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W NUMERZE M.IN.:

Pierwsze, czy jedyne?...........cccccccei. s. 5

Krajowe Targi Zaktadoéw Pracy
Chronioneji Wystawa Sprzetu dla
Oso6b Niepetnosprawnych pierwsza
tegoroczng $rodowiskowg impreza
promocyjno-wystawiennicza

System rehabilitacji zawodowe,i................ s.6

Druga cze$¢ relacji z rekonesansu do
Sztokholmu, tym razem na temat
systemu organizacyjnego rehabilitaciji
zawodowej 0s6b niepetnosprawnych,
sposobach jego funkcjonowania

i finansowania w Szwecji

»Przewidzieli panstwo ustawowe rozwigzania” s.8

Przyznawanie certyfikatow ,,0$rodka
przyjaznego osobom niepetnospraw-
nym”jako potwierdzenie wtasciwego
standardu i miejsca w rankingu
obiektéw, w ktérych odbywajg sie
turnusy rehabilitacyjne

Mtodziez do pracy, emeryci i rencisci do... s. 12
Czy zywciezy opcjajanosikowa; Jednym zabra¢, innym dac",
czy moze systemowe obnizenie kosztéw pracy?

Szycie na medal..........ccccooiiiiiiiiiiiiii s. 18

Wysokajakos$¢, atrakcyjne ceny
garnituréw i garsonek firmy LAZAR
oraz profesjonalna obstuga to tylko
przyktadowe atuty przedsiebiorstwa

Bezpretensjonalna gala........ccccecveeevininnnnns S.
Albertiana 2002 - festiwal promujgcy twérczo$¢ oséb niepetno-
sprawnych i wyrazajgcy ponadregionalng wspélnote w pomaganiu
pragnacym znalez¢ swe miejsce w zyciu

Juz jestescie zwyciezcami.................. s. 34

Paraolimpijczycyjuz w Salt Lake City
- relacja z uroczystego $lubowania

i oficjalnego pozegnania
reprezentantéw Polski na VIII Zimowe
Igrzyska Paraoiimpijskie

Inwalidzi, prosze panstwa!
Kontynuacja dyskusji na temat aktualnego ...
stanu i perspektyw funkcjonowania systemu
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych

W NASTEPNYM NUMERZE M.IN.:

lle, komu, na co? - plan finansowy PFRON na 2002 rok
(tym razem na pewno!)

Relacja z Targéw ZPCh i Wystawy Sprzetu dla Os6b
Niepetnosprawnych PROMOCJA 2002

Raport Fundacji ,,Dom Dostepny” na temat realizacji
programu ,,Dom bez Barier”

Polacy na zimowych Igrzyskach Paraolimpijskich

w Salt Lake City

Na okladce:
Jedna z prac Tadeusza
Jackowicza Korczynskiego,
wiecej o autorze wewnatrz numeru

Numer zamknieto: 18.03.2002 r.

fot. ina-press
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CEL STRATEGICZNY - JAKOSC

Certyfikat nowe] generacii

8 marca br. wiasciciel Przedsiebiorstwa
Ustugowego ROKA z Piotrkowa
Trybunalskiego, Andrzej Ireneusz Kantorski
odebratz rak Andrzeja Kosteckiego,
przedstawicielafirmy RW TIN,
certyfikatsystemu zarzadzania

jakoscig 1SO 9001 - 2000.

Uzyskanie ISO bylo efektem 11 lat
dziatalnosci rynkowej, Swiadczenia

ustug na najwyzszym poziomie i bezwzglednej
koncentracji na oczekiwaniach klientow.

- Mam zaszczyt powita¢ wszyst-
kich na bardzo waznej dla mnie
i mojej firmy uroczystosci. Przyzna-
nie certyfikatu jakosci 1SO 9001-
-2000 swiadczy o tym, ze ustugi re-
alizowane przez nas zostaty bardzo
wysoko ocenione. Mysle, ze fakt ten
mowi o zaufaniu do firmy i jakosci
zadan wykonywanych przez pra-
cownikow. Wplyngé to moze na
poszerzenie zakresu dziatalnosci
przedsiebiorstwa, a co sie z tym
wigze rowniez zwieksze-
nia zatrudnienia, co jest
przy obecnym bezrobo-
ciu sprawg bardzo istotng
- tak swoich gosci przy-
witat prezes Kantorski.
Swiadkami tego wa-
znego dla firmy mo-
mentu byli m.in. wice-
prezes zarzagdu PFRON
Marian Leszczynski,
dyrektor generalny KIG-R
Andrzej Barczynski,

...oraz odbiera gratulacje i kwiaty

Andrzej Kantorski (z lewej) otrzymuje certyfikat...
wiceprezydent Piotrkowa

Trybunalskiego Jan Kruz,
wiceprzewodniczgca
rady miejskiej Magdalena
Kwiecinska oraz przy-
jaciele i kontrahenci ROKI,
a takze jej pracownicy. Cata
uroczysto$¢ zaczeta sie od
sympatycznego gestu wobec
wszystkich obecnych na
spotkaniu pan, ktérym go-
spodarz, pamietajagc o ich
Swiecie, ztozyt zyczenia

i wreczyt po okazatej zotej rozy.
Otrzymany certyfikat dotyczy ustug
w zakresie ochrony mienia, utrzyma-
nia czystosci, serwisu samochoddéw
Nissan i ustug szkoleniowych. Wraz
z rozwojem firmy, w przysztosci zo-
stang nim objete kolejne segmenty jej
dziatalnoSci. Przedstawiciele audytora

- RW TUYV podkreslali, ze nowe wy

danie certyfikatu (1SO 9001-2000) r6z-
ni sie od poprzedniego tym, Ze nie jest
to system zapewnieniajakosci, ale za-

rzadzania jakoscig, tzn. ze ROKA zobowigzuje sie nie

tylko do tego, ze bedzie utrzymywac te jakos¢, ale row- ;

niez do ciggtego doskonalenia. Strategiczny cel firmy
to uzyskiwanie coraz silniejszej pozycji na rynku
poprzez wzrost sprzedazy ustug, przy jednoczesnym

utrzymaniu pozytywnego jej wizerunku - wtasnie dzie- i

ki zachowaniu jakosci.
Przedsiebiorstwo ROKA, dzi$ jedna z wiekszych firm
ustugowych w kraju - zatrudniajace blisko
6000 o0s6b w 23 oddziatach
w catej Polsce, powstato w 1991 roku

.Cg =



i od poczatku swojej dziatalnoSci posiada status
zaktadu pracy chronionej - okoto 60 proc. pracownikéw
firmy to osoby niepetnosprawne, w tym ponad 600 to
inwalidzi dawnej | i Il grupy. Po pierwszym roku istnienia
firmy pracowato w niej okoto 200 osdb, pézniej nastepo-

wa* systematyczny
przyrost, do 1995 roku

nawet po 600 oso6b
rocznie. Zatrudnienie
w firmie ciagle rosnie,
co na stale kurczagcym
sie polskim rynku pra-
cy jest ewenementem.
Od poczatku funkcjo-
nowania ROKA chro-
ni mienie swoich kon-
trahentéw i dba o czy-
sto$¢ w ich zaktadach.
petnia¢ réwniez inne
segmenty rynku, np.
catering - rozpoczeli-
$my od obstugi w jed-
nym z duzych szpitali
i kapitalnie nam to wy-

chodzi, radzimy sobie z tym bardzo dobrze. Chcemy
tez postawi¢ na turystyke wszelkiego rodzaju. 15 lute-
go otworzylisSmy jednoczes$nie 23 biura podrézy przy
naszych oddziatach. Sgjuz pierwsze odzewy, np. od
firm, dla ktorych $wiadczymy ustugi, ale tez i inne
chcg rozmawia¢ z nami o turystyce - one tez majg
swoje pienigdze do wykorzystania. Nastawiamy sie
na gteboka specjalizacje - tak o strategii firmy mowi
jej dyrektor generalny Witold Mackowiak.
Plany rozwoju przedsigbiorstwa obejmujg row-
niez zbiodrke, segregacje i powtdrne wykorzystanie
odpadéw. Inne branze, w ktérych ROKA zapewnia

kompleksowg obstuge to m.in. instalacja technicznych $rodkow
zabezpieczenia, monitoring obiektéw i pojazdow przy uzyciu
systemu nawigacji satelitarnej GPS (6dzka stacja monitorowa-
nia obejmuje swoim zasiegiem calg Europe), pielegnacja tere-
néw zielonych, prowadzenie kurséw i szkoleA (m.in. z zakresu
BHP, prawa pracy, rozliczen z ZUS), Swiadczenie ustug me-
dycznych i opieki lekarsko-rehabilitacyjnej (firma posiada cztery
nowoczesnie wyposazone przychodnie w Betchatowie, todzi,
Olsztynie i Piotrkowie Trybunalskim), obstuga srodkéw trans-
portu (autoryzowany salon i stacja obstugi Nissan, warsztat
lakiemiczo-blacharski), przy-
stosowywanie samochoddéw
do przewozu 0s6b niepetno-
sprawnych (z wszystkimi wy-
maganymi certyfikatami),
ustugi pralnicze i szwalnicze
oraz wiele innych w zalezno-
Sci od potrzeb klienta. W$rod
przedsiebiorstw, ktére sg od-
biorcami ustug $wiadczonych
przez piotrkowska firme moz-
na znalez¢ m.in. Telekomuni-
kacje Polska SA, banki,
Poczte Polska, duze zaktady
miesne, firmy z branzy nafto-
wej i wiele innych. Ponad
50 proc. wartoSci sprzedazy
w firmie to ustugi czystoscio-
we, 40 proc. to ochrona mienia.
Kazdy, kto mial okazje
zobaczy¢ chocby czagstke
firmy, wyposazenie stano-
wisk pracy czy przychodni
rehabilitacyjnych, widziat,
ze jakosc¢ jest tam rzeczywiscie na najwyzszym poziomie.
To, a takze zaangazowanie pracownikéw oraz konsekwen-
cja wihasciciela sa najwazniejszymi czynnikami sktadajacy-
mi sie na niewatpliwy sukces Przedsiebiorstwa ROKA,
ktérego kontyrflaginm einavynalezy zyczyc.
Tomasz Momot
fot.: ina-press, archiwum ,,Roki”



PROMOCJA 2002

Pierwsza,
czyjedyna?

Na konferencji prasowej

Pierwsza tegoroczna impreza promocyjno-wystawiennicza adresowana do zaktadow pracy chronionej

i bedgcaprezentacjg ich wyrobow miata miejsce w Warszawie, w terminie 13-15 marca. Krajowe Targi
Zaktadow Pracy Chronionej i Wystawa Sprzetu dla Osob Niepetnosprawnych PROMOCJA 2002 - bopod
takg nazwg odbywata sie impreza - zgromadzita ok. 40 wystawcdw, a organizatorem byta

Krajowa lzba Gospodarczo-Rehabilitacyjna, przy wsparciufinansowym PFRON.

owarzyszyly jej specjalistyczne konferencje i semi-

naria, prezentacja programu ,,Dom bez Barier”, kier-

masz wyrobow oraz konkurs targowy w kategoriach:
najlepszy produkt, nowatorskie rozwigzanie i najciekawsza
aranzacja stoiska. Targi byty tez okazjg do zaprezentowania
innych rodzajow dziatalnosci zwigzanych z rehabilitacjg
zawodowg i spoteczna.

Szczegbtowy prezentacje wystawcow, relacje z konferencji
i seminariéw oraz raport Fundacji ,,Dom Dostepny” xprzedsta-
wimy w najblizszym numerze ,,NS”.

Komisja konkursowa Krajowych Targéw Zaktadéw Pracy
Chronionej i Wystawy Sprzetu dla Os6b Nie-
petnosprawnych PROMOCJA 2002 w Warsza-
wie postanowita przyznac nastepujace nagrody:

w kategorii ..najlepszy produkt”

1. Nagroda petnomocnika rzadu ds. oséb
niepetnosprawnych dla USI Spétdzielni Wielo-
branzowej w Poznaniu za kostium damski W -

18/L/01

2. Nagroda prezesa zarzagdu PFRON dla
Spotdzielni Inwalidéw SWIT w Warszawie za
serie kosmetykow ,,Exclusive”

3. Nagroda prezesa KIG-R dla Wytworni
Aparatury Medycznej WAMED, Specjalistycz-
nej Spoétdzielni Pracy w Warszawie za biosty-
mulator laserowy BL-20 ULAN

w kategorii ..nowatorskie rozwigzanie”

1 Nagroda prezesa Krajowej Izby Gospo-
darczej dla Miedzywojewddzkiej Ustugowej
Spétdzielni Inwalidéow MUSI w Lublinie za
wozek inwalidzki REMUS MD-ACTIY

5 Jfosze Sprauly

oraz wyroznienia:

Petnomocnika rzadu ds. os6b niepetnosprawnych w ka-
tegorii ,najlepszy produkt” dla Spdétdzielni Inwalidow
im. Zygmunta Starego w Kozienicach za choinke sztuczng
Sosna wtoska

Prezesa zarzagdu PFRON w kategorii ,,najlepszy produkt”
dla Cukierniczej Spoétdzielni Inwalidow w Grdéjcu za karmelki
»Zebra”

Prezesa Krajowej Izby Gospodarczej w kategorii ,nowa-
torskie rozwigzanie” dla Zaktadéw Elektromechanicznych
ELEKTRA, Spotdzielni Inwalidow w Warszawie za lampe
LBX-2000

Prezesa KIG-R w kategorii ,,najlepszy produkt” dla Firmy
Gastronomiczno-Handlowej OSTRAWA w Wodzistawiu Sla-
skim za luksusowg konfekcje stotowq i poscielowa dla hoteli
i restauracji

Prezesa KIG-R w kategorii ,najlepszy produkt” dla
LUKSJI Spoétdzielni im. Gen. Kleeberga w tukowie za
komplet damski 3-czesSciowy

w kategorii ,,najciekawsza aranzacja stoiska” dyplomy wy-
rézniajgce przyznano nastepujagcym wystawcom:

Pierwsze wyrdznienie: WTZ ,Wiara i Nadzieja” przy Sto-
warzyszeniu Rodzicow i Opiekunéw Oséb Uposledzonych
Umystowo w Warszawie

oraz cztery rdbwnorzedne wyrdznienia dla:

- WTZ przy Instytucie Psychiatrii i Neurologii w Warszawie,

- WTZ przy Katolickim Stowarzyszeniu Niepetnospraw-
nych Archidiecezji Warszawskiej w Warszawie,

- WTZ przy Dziewiarskiej
Spétdzielni Inwalidow MALWA
w Grodzisku Mazowieckim,

- Spotdzielni Pracy Inwalidow
INSPOL w Warszawie.



Z pewnym opdznieniem w stosunku do zapowiedzi przedstawiamy
dalszy cigg materiatu bedacego efektetn wyjazdu studialnego do
Sztokholmu, zorgatiizowanego przez Krajowy Zwigzek Rewizyjny
Spotdzielni biwalidéw i Spétdzielni Niewidomych, w pazdzierniku
ub. roku. Spdéznienie wynikto z koniecznosci publikacji wazniejszych
materiatow biezacych i ze szczuptosci famow ,,Naszych Spraw”.

edziemy chcieli przedstawi¢

B w nim zarys polityki i syste-

mu organizacyjnego rehabili-

tacji zawodowej 0séb niepetnosprawnych

w Szwecji, jego zatozenia, sposob funk-

cjonowania i finansowania. Informacje te

pochodzg od Ann Backman-Ericson

z Urzedu ds. Rynku Pracy (Ar-

betsformedlingen) jednej z dzielnic

Sztokholmu - Solna-Sundbyberg oraz od

dyrektora Leifa Alma z przedsiebiorstwa
SAMHALL AB.

Kluczowa w tym zagadnieniu bedzie
definicja niepetnosprawnosci
przyjeta dla celéw okreslenia
zdolnosci do pracy. Witasnie te
zdolno$é, mozliwoéé sSwiad-
czenia pracy przez osobe
niepetnosprawng, a nie jej
ograniczenie, akcentuje sie naj-
bardziej. W definicji tej nie
zmiesci sie np. osoba z wy-
ksztatceniem ekonomicznym
poruszajgca sie na wozku
inwalidzkim, bo moze i powin-
na ona by¢ zatrudniona. W po-
jeciu niepetnosprawnosci
znajdg sie natomiast osoby ma-
jace trudnosci z zatrudnieniem
z powodu dysfunkcji fizycz-
nych i mentalnych, a takze socjopaci
(w tym narkomani i alkoholicy), a nawet
obcokrajowcy majacy problemy ze znale-
zieniem pracy z powodu braku znajomosci
jezyka szwedzkiego. Okre$la sie zatem
zdolno$¢ do pracy, nie niepetnosprawnose.

W szwedzkiej populacji liczacej ok.
9 min, bezrobotni stanowig ok. 4 proc.
sity roboczej. 425 tys. oséb wieku 16-65
lat pobiera renty lub wczesniejsze eme-
rytury, nie sg one wliczane do wskaznika
bezrobotnych.

Osoby niepetnosprawne poszukujgce
pracy muszg zarejestrowac sie w urzedzie
pracy, ktéry poszukuje dla nich zatrud-
nienia na otwartym rynku, stanowig one
ok. 10proc. (17-21 tys.) zarejestrowanych
0s0b poszukujacych pracy. W rzeczywi-
stosci jest ich wiecej - prawie 40 tys.

Uczestnicy misji z uwaga stuchali wyktadu o dziatalnosci urzedéw pracy

- poniewaz 17 tys. niepetnosprawnych
uczestniczy w treningach i programach
przysposabiajgcych do podjecia zatrud-
nienia; nie sg one z kolei wliczane do
wskaznika poszukujacych pracy. Inten-
sywne kursy, praktyki i inne formy

SZWEDZKI

System

przysposobienia zawodowego - nie tyl-
ko oséb niepetnosprawnych - sg w Szwe-
cji traktowane jako jedna z aktywnych
metod wspomagania rynku pracy.

Précz powyzszych form bardzo waz-
na jest umiejetno$¢ doradcy ds. pracy -
ktéry prowadzi osobe poszukujacg pracy
- takiego dobrania miejsca zatrudnienia,
by byto ono w zgodzie zjej mozliwoscia-
mi psychofizycznymi. Doradcy ci i inni
pracownicy urzedéw pracy majg liczne
kontatky z pracodawcami, ktére umozli-
wiajg im znalezienie miejsca pracy na-
wet w firmach, ktére dotychczas nie
zatrudniaty niepetnosprawnych.

Jakie sg formalne bodzce do ich za-
trudniania? Pracodawcy nie majg takie-
go obowigzku, jednak powszechne
w Szwecji myslenie w kategoriach spo-
tecznych powoduje, Ze czujg sie do tego
zobowiazani, a dla niektérych fakt ten sta-
nowi nawet powdd do dumy.

Osoby niepetnosprawne - co zrozu-
miate - rzadko osiggaja petna wydajnoscé
pracy, co jest rekompensowane dodat-
kiem ekonomicznym otrzymywanym
z budzetu przez pracodawce. Jego mak-
symalna kwota wynosi 14 tys. koron
(przecietnie wyptacane jest 68 proc. tej
kwoty), ajej wysoko$¢ jest corocznie ne-
gocjowana i uzalezniona od postepéw -
badz ich braku - zatrudnionej osoby nie-
petnosprawnej. Pracodawca ponosi odpo-
wiedzialno$¢ za warunki
ioprzyrzadowanie stanowiska
pracy, ktorych koszt moze by¢
refundowany z budzetu. Jezeli
np. osoba niewidoma wyma-
ga lektora, ktdry czytajej ko-
respondencje, co zajmuje
dwie godziny dziennie, koszt
ten jest refundowany.

W skali catego kraju do-
datki takie wyptacane sg dla
ok. 56 tys. 0s6b, osoby niepet-
nosprawne zaktadaja rowniez
wiasne przedsiebiorstwa, przy
ogromnej pomocy ze strony
urzedéw pracy - uczestnicza
w specjalnym kursie, przy po-
mocy ekspertdw sporzadzaja biznesplan
przedsiewziecia, dopiero woéwczas pod-
pisywana jest stosowna umowa. Na jej
mocy na uruchomienie firmy mozna otrzy-
mac do 60 tys. koron, ponadto pokrywa-
ny jest koszt ewentualnego dostosowania

Jfasze Sprawy 6



REKONESANS - i

rehabilitacji zawodowe]

stanowiska pracy, urzad wyptaca tez wyna-
grodzenie za pierwsze 6 miesiecy dziatalno-
ci wraz z ubezpieczeniem spotecznym.

Polityka spoteczna panstwa idzie
w tym kierunku, by jak najwiecej wypta-
cac subsydiow z tytutu zmniejszonej wy-
dajnosci pracy os6b niepetnosprawnych,
bo to najskuteczniejszy sposéb utrzyma-
nia ich w zatrudnieniu. Spore sumy wy-
daje sie tez na rézne formy
szkolen, treningdw i praktyk
W miejscu pracy.

Pracujace osoby niepetno-
sprawne nie majg zadnych przy-
wilejow w stosunku do innych
grup pracownikéw, a jezeli
uprzednio pobieraty rente jest
ona- naczas pracy - w catosci
zawieszana. Pracodawcy nie
majg wobec nich zadnych do-
datkowych obowigzkéw poza
zapewnieniem pracy i jej wia-
Sciwych warunkow.

Jezeli - mimo tych ,,podpd-
rek” osoba niepetnosprawna nie
moze znalez¢ pracy na otwartym rynku,
pozostaje zatrudnienie wspomagane
(chronione) realizowane przez panstwo-
we przedsiebiorstwo SAMHALL AB.

W latach 70. Szwedzi tworzac system
rehabiltiacji zawodowej szczegbtowo
analizowali r6zne modele, m.in. obowig-
zujagcy wowczas w Polsce system spot-
dzielni inwalidéw, ktére miaty monopol
na produkcje niektorych grup asortymen-
téw, Swiadczenie niektérych ustug oraz
preferencje podatkowe. Rozwigzanie to,
jak i system stosowany w USA: zam@-
wienia rzagdowe dla pracodawcéw 0s6b
niepetnosprawnych, nie do konca znala-
zty uznanie jako - do pewnego stopnia -
dyskryminujace. Zatozeniem za$ byto by
powstaty w latach 80. SAMHALL (po-
czatkowo jako fundacja) zatrudniajac
inwalidéw funkcjonowat w ramach nor-
malnej gospodarki rynkowej. Uznano, ze
firma dziatajac na otwartym rynku bedzie
lepiej postrzegana przez otoczenie gospo-
darcze, przez konkurencje i spoteczen-
stwo, bedzie dowodzi¢ mozliwosci oséb
niepetnosprawnych, ktérych zmniejszo-
na wydajnos$¢ jest dopiero wtornie sub-
sydiowana przez panstwo. Dlatego tez
ceny produkowanych wyrobéw i ustug
Swiadczonych przez SAMHALL sg bar-
dzo starannie kalkulowane, by - wraz
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z otrzymywang z budzetu dotacjg - nie
byty ani nizsze, ani wyzsze niz obowig-
zujace na rynku, by wykluczy¢ podejrze-
nia o dumping, o wykorzystywanie
panstwowych $rodkéw dla osiggniecia
uprzywilejowanej pozycji na rynku.
SAMHALL - bedac spotka akcyjna,
ktorej whascicielem w catoscijest skarb pan-
stwa - prowadzi normalng, komercyjng

Zwiedzanie wystawy obrazujgcej kierunki dziatalnosci SAMHALL-u

dziatalno$¢ gospodarczg, a otrzymywana

dotacja przeznaczona jest na realizacje

celéw, jakie panstwo przed nig stawia: za-

trudnianie oséb niepetnosprawnych, ze

szczeg6lnym wskazaniem na schorzenia

neuropsychiatryczne oraz - mozliwie

szrokie - przekazywanie ich na otwarty

rynek pracy. Pozyskiwane z budzetu $rod-

ki finansowe stuza wyréwnaniu straty

bilansowej przedsiebiorstwa, tak by ogol-

ny wynik finansowy oscylowat wokét

zera. Dotacja ta na przestrzeni ostatnich

lat wynosi 4.262 bln koron, co stanowi

ponad 40 proc. catosci obrotow firmy.
SAMHALL zatrudnia tgcznie 29 tys.

pracownikdw,

w tym 26 tys.

0s6b niepetno-

sprawnych,

wsrod ktérych

40 proc. stano-

wig uposledze-

ni umystowo,

chorzy psy-

chicznie, auty-

$ci, socjopaci

itp. Pracowni-

cy otrzymujg -

bez wzgledu na

wydajnosé -

ptace na sred-

nim krajowym poziomie, minus 11 proc.,
co ma zachecac¢ i mobilizowac osoby nie-
petnosprawne do zatrudnienia na otwar-
tym rynku. Zadanie to, mimo wielu
innych zabiegéw, nie jest realizowane
w stopniu zadowalajgcym, bowiem pra-
ce poza SAMHALL-em znajduje zaled-
wie ok. 5 proc. pracownikéw, z czego
cze$¢ z nich jednak powraca.

Na otwartym rynku budzet
subsydiuje pensje zatrudnio-
nych 0s6b niepetnosprawnych
w przecietnej wysokosci 68
proc. $redniej krajowej, w spot-
ce SAMHALL jest to juz 89
proc., co wynika z duzej ilosci
niepetnosprawnych, stopnia ich
dysfunkcji oraz lokowania dzia-
talnosci gospodarczej rowniez
w terenach mato atrakcyjnych,
np. na dalekiej pdétnocy.

Zadaniem przedsiebiorstwa
jestjedynie rehabilitacja zawo-
dowa, nie ma ono zadnych
innych powinnosci - np. prowa-
dzenie przychodni - wobec swoich pra-
cownikow.

W szwedzkiej polityce spotecznej co-
raz wiekszy nacisk kladzie sie na rozne
formy aktywizacji zawodowej - nie tylko
0s6b niepetnosprawnych - i walki z bez-
robociem, ktére od poczatku lat 90. syste-
matycznie maleje. Wynika to nie tylko
z tradycji bezpieczenstwa socjalnego, réw-
niez ze zmian demograficznych - starze-
nia sie spoteczenstwa. Rynek pracy bedzie
potrzebowat coraz wiecej rgk, czego
symptomy widoczne sgw Szwecjijuz teraz.

Ryszard Rzebko
fot. ina-press



Osrodkowi Rehabilitacyjno-Wypoczynkoircnui

Osobom Niepetnosprawnym

CERTYFIKAT
nr 003
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przyznany

BELWEDERw Dusznikach Zdroju

,Przewidzieli panstwo

CERTYFIKATY DLA ORW

ustawowe rozwigzania...”

Coraz wiecej osrodkdw rehabilitacyjno-wypoczynkowych
i sanatoriéw poddaje sie z whasnej i nieprzymuszonej woli
procesowi standaryzacji i bierze udziatw rankingu obiektow,
w ktorych odbywaja sie turnusy rehabilitacyjne. Uzyskuja w ten
sposob certyfikat ,,08rodka przyjaznego osobom niepetnosprawnynr
oraz potwierdzenie okreslonego standardu, ktdrego

graficznym wyrazem jest ilo$¢ uzyskanych ,stoneczek

marca uroczyste wreczenie tych

certyfikatow - uzyskanych

przez kolejne dziewie¢ obiektow
- miato miejsce w Biurze Petnomocnika
Rzadu ds. Os6b Niepetnosprawnych
w Warszawie, z udziatem min. Jolanty
Banach. Obecni byli réwniez przedstawi-
ciele Kapituty przyznajacej certyfikaty,
w o0sobach Romana Stykowskiego, prze-
wodniczgcego Ogolnopolskiego Sejmiku
Oso6b Niepetnosprawnych, Andrzeja
Brylskiego, dyrektora generalnego Pol-
skiego Towarzystwa Walki z Kalectwem,
Grazyny Andrzejewskiej-Sroczynskiej,
prezesa Fundacji Ochrony Zdrowia Inwa-
lidow, Andrzeja Palki, prezesa i Teresy
Szczygiet, dyrektora Krajowego Centrum
Organizacji Turnuséw Rehabilitacyjnych
oraz przedstawicieli Biura Petnomocni-
ka centrali PFRON, PCPR ioS$rodkéw re-
habilitacyjnych.

Zebranych przywitata Grazyna
Andrzejewska-Sroczynska, ktéra swe
wystapienie podsumowata: - Obecnosé
pani minister Banach nadaje szczeg6lng
range dzisiejszej uroczystosci oraz dowo-
dzi znaczenia, jakie petnomocnik przy-
ktada do wiasciwej organizacji turnuséw,
jako formy kompleksowej rehabilitacji.

Cztonkowie komisji i Kapituty szcze-
gbétowo przedstawiali procedure ubiega-
nia sie przez osrodki o ocene i certyfikat,

duzym i wzrastajgcym zainteresowaniem
0s6b niepetnosprawnych, ktére przekra-
cza mozliwos$ci petnego zaspokojenia,
w oparciu o $rodki przyznane ustawowo
na rehabilitacje spoteczng. Przy tak du-
zym zapotrzebowaniu, prawo do organi-
zacji tych turnuséw jest dla istniejgcej
infrastruktury rehabilitacyjno-wypoczyn-
kowej takomym kaskiem. Z tych dwoéch
uwarunkowan wynika szereg problemow,

Odprawej: Andrzej Brylski, min. Jolanta Banach, Grazyna Andrzejewska-Sroczynska,
Andrzej Palka i Roman Stykowski

co prezentowali$my w grudniowym
numerze ,,NS”.

- Cennym dorobkiem ustawy
powiedziata m.in. Jolanta Banach - jest
podmiotowe traktowanie 0séb niepetno-
sprawnych, ktére w tym przypadku zasa-
dza sie na mozliwosci dokonania przez
nie wyboru miejsca i rodzaju turnusu do-
finansowywanego ze $rodkéw PFRON.
Ta forma rehabilitacji cieszy sie bardzo

do ktorych dochodzg dylematy prawne:
do dzi$ jednoznacznie nie zdefiniowano
kto odpowiada za weryfikacje i standa-
ryzacje tych osrodkow oraz biezgcg kon-
trole organizatoréw turnuséw. Sytuacja ta
ulegnie zmianie w kompleksowej nowe-
lizacji ustawy o rehabilitacji, ktorg przy-
gotowujemy.
dokonczenie na str. 17

Certyfikaty otrzymujg Zdzistawa Franek-Jawor - ,,Malwa” Ustron i Stawomir Mrozinski - ,,Zygmunt” Jaworze
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| arum na forum

Moéci panowie! Larum grajg! Wrdg w okopach, niewdzieczne
pospdlstwo sie don przytgcza, naszym krzywda sie dzieje!
Jezdzgjak na tysej kobyle, z siodta wysadzaja, racji dac nie chca,
apota my nie damy, kiedyjeno tyly trza podac...

Lamenty wznosim ptaczliwe, bys nas ratowat Panie

przed tym Belzebuba pomiotem bezboznym!

kie to pienia dochodzg z law

(raczej - kanap) parlamentar-

nych i rozlicznych spoétek

skarbu panstwa, z instytucji centralnych
i terenowych publicznej administracji.
A tym sg liczniejsze i bardziej ptaczliwe,
im na jakim$ terenie, w stuzbie-druzbie
lub w firmie-matce bogato uwitaszczo-
nych corek (i synéw!) gruntowniejsza
czystka nastgpita u progu nieodwracal-
nie minionej kadencji nieomylnej
we wiasnym mniemaniu koalicji. Byty -
a jakze - kabaretowe sceny, gdy zgod-
nie z zasadg TKM, przemianowang obec-
nie przez ich autorow na TKO (teraz k...
oni!), w godzine po nastaniu Nowego na
bruku lgdowali nie tylko kierownicy
$redniego szczebla, ale niemal wszyscy,
po przystowiowg sprzataczke wigcznie,
gdy pod nowo zasiedlonym gabinetem
przebierat z niecierpliwosci nogami thum
kandydatow na ciepte jeszcze stokki.
A te utracone apanaze, a limuzyny i se-
kretarki, a gromadka kumpli w zasiegu
komorki... Przez cztery lata mozna sie
przyzwyczai¢, wiec jest czego zatowac!
Faryzejska nutg brzmig mi lamenty
nie tylko skrajnych ,,Dziennikéw...” mar-
ginalnej ,,naszosci”, ale i wielu mediow
uwazanych za obiektywne i opiniotwor-
cze. To bowiem przy poprzedniej wymia-
nie ekip podeptano ustawe o korpusie
stuzby cywilnej i zapoczgtkowano owg
eskalacje, ktérej obecny etap jest echo-
wym powtdrzeniem, przez wielu
wowczas pokrzywdzonych uwazanym
zarewindykacyjny powrdét do stanu row-
nowagi i sprawiedliwosci. Co wiecej -
mimo owych ,,wniebogtoséw”, po kto-
rych nie nastgpig ,,w-niebo-czyny” (nie
myli¢ z rekoczynami!) - solidarne mil-
czenie pokrywa fakt, ze w Polsce nie sg
znane przypadki pociagniecia do odpo-
wiedzialnosci cztonkéw rad nadzorczych
za zaniedbanie, czy zte sprawowanie
swojej funkcji. A utajona w biografiach
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karta daje do myslenia: Andrzej
Olechowski byl przewodniczacym rady
Banku Turystyki, ktéry wtasnie za jego
kadencji z trudem wybronit sie od
upadtosci, Aleksandra Wiktorow,
obecnie prezes ZUS, wraz z Wojciechem
Misiggiem, bytym wiceministrem finan-
séw, byli cztonkami rady nadzorczej
PZU Zycie akurat wtedy, gdy nadal
aresztowany eksprezes Grzegorz
Wieczerzak dokonywat tam wysoce po-
dejrzanych transakcji, Marek Pol byt
cztonkiem Polskiego Towarzystwa Samo-
chodowego, Ryszard Bender zasiadat
w radzie banku Market, ktéry ,,wypraco-
wat” gigantyczne straty nim zostat prze-
jety przez Bank Zachodni. Zadziwiajgca
ciggtos¢ nietykalnosci z prawa i z lewa...
Nie dajmy sie zwie$¢ histerycznym
tonom i lamentom: nie o to chodzi, jaki
kolejny prominent z nieaktualnego nada-
nia barykaduje sie w swym gabinecie,
niszczy lub wykrada stuzbowe dokumen-
ty, ale o to, by gromkim gtosem domagaé
sie odpolitycznienia gospodarki, powoty-
wania ludzi kompetentnych, nawet jesli
maja jakgkolwiek polityczng przesztosé¢
i poglady - bo kt6z ich nie ma - a takze
domagacé sie odpowiedzialnosci za btedy
i kompromitacje. By przegrany polityk lub
skorumpowany dziatacz nie mogt z pod-
niesionym czotem startowaé¢ w wyborach
i ple$¢ publicznie kolejnych andronéw.
W rozwinietych demokracjach taki
nowhere-man podaje sie do natychmia-
stowej dymisji i nie drazni juz swa
fizys nie tylko przeciwnikéw, ale takze
tych, ktérzy mu wczesniej zaufali. Kiedy
wreszcie nie trzeba bedzie podnosié
larum na publicznym forum w sprawie tak
- wydawatoby sie - oczywistego narusze-
nia zasad politycznej kultury i zwyktego
rozsgdku, nadal podajgcych tyty hucpie,
intelektualnej mizerii i nieprzeliczonym

obsesjom i fobiom?!
Roman Radoszewski

ZAPROSZONO NAS

Andrzej Ireneusz Kantorski, wiasci-
ciel Przedsiebiorstwa Ustugowego
ROKA w Piotrkowie Trybunalskim,
na bankiet z okazji przyznania
firmie certyfikatu jakosci 1SO 9001/
2000, 8 marca w restauracji ,,Agat”
w Piotrkowie Trybunalskim.
Organizatorzy na koncert pod nazwg
LADY D. (disabled), 8 marca w gma-
chu Biblioteki Slaskiej w Katowicach.
Krajowa lzba Gospodarczo-Rehabili-
tacyjna do odwiedzenia Targéw
ZPCh PROMOCJA 2002 i imprez
towarzyszacych, 13-15 marca w hali
KS ,,Warszawianka” w Warszawie.
Muzeum Zup Krakowskich w Wielicz-
ce, Fundacja Sztuki Oséb Niepetno-
sprawnych w Krakowie i Uzdrowisko
Kopalnia Soli Bochnia na konferen-
cje prasowg poswiecong Il Miedzy-
narodowemu Plenerowi dla Os6b
Niepetnosprawnych, 13 marca
w podziemnej ekspozycji Muzeum
oraz do odwiedzenia Pleneru, 13-14
marca w kopalniach soli w Wieliczce
i Bochni.

KS ,,Start” w Gdansku i PTR ,,Milo”
w Sopocie na Halowe Mistrzostwa
Polski Niepetnosprawnych w tucz-
nictwie, 15-17 marca w hali sporto-
wej w Parchowie, woj. pomorskie.
WSSIiRN ,,Start” w Katowicach na
Zimowe Mistrzostwa Polski Niepet-
nosprawnych w Pilywaniu, 16-17
marca na basenie Miejskiego Os$rod-
ka Sportu i Rekreacji w Tychach.
Mieszkancy, pracownicy i dyrektor
Powiatowego Domu Pomocy Spo-
tecznej w Ostrowinie, filia w Jemiel-
nej do odwiedzenia VII Wystawy
Pisanek, Kraszanek i Palm,
4 kwietnia w Domu Kultury
w Poniatowicach.

Zarzad Krajowej lzby Gospodarczo-
Rehabilitacyjnej, oddziat w todzi na
Il Konferencje Zaktadoéw Pracy
Chronionej Wojewo6dztwa t 6dzkie-
go, 8 kwietnia w £ddzkim Domu
Kultury.

Slaski oddziat KIG-R na regionalne
spotkanie przedstawicieli zaktadow
pracy chronionej wojewddztwa
Slaskiego, 8 kwietnia w Sali Austria-
ckiej Miedzynarodowych Targéw
Katowickich.

Fundacja na rzecz Aktywnosci Niepet-
nosprawnych ,,Sita Serc” na,,Wieczér
z Sitg Serc”, 20 kwietnia w bydgo-
skim hotelu ,,City”.



Z ZYCIA

Coraz wyzsze zalegtosci podatkowe,

Personalia

Na posiedzeniu Krajowej Rady Zatrudnienia Os6b Niepet-
nosprawnych 12 marca wybrano na stanowisko przewodniczg-
cego Rady Wiodzimierza Sobczaka, prezesa KIG-R.
Stanistawie Barcz, ustepujgcej przewodniczacej podziekowa-
no i ztozono wyrazy uznania za dotychczasowg spoteczng
prace na rzecz s'rodowiska.

Grzegorz Dzik, przewodniczacy Zarzadu Krajowego Polskiej
Organizacji Pracodawcow Oso6b Niepetnosprawnych zostat 28 lu-
tego wybrany wiceprezesem Konfederacji Pracodawcow Polskich.

Nieruchomosci objete statusem

Naczelny Sad Administracyjny w rozszerzonym, siedmiooso-
bowym sktadzie ustalit na posiedzeniu 5 listopada ub. roku, ze
zwolnienie od podatku od nieruchomosci przystugujace ZPCh
nie obejmuje wszystkich nieruchomosci bedacych wiasnoscig
przedsiebiorstwa prowadzacego ZPCh, lecz jedynie te, ktore sg
zwigzane z prowadzeniem tego zaktadu i odpowiadajg kryteriom
pozwalajgcym uzyskac status ZPCh. Sad stwierdzit, ze objecie
bezwarunkowym zwolnieniem od podatku od nieruchomosci
wszystkich budynkdéw, budowli i gruntéw nalezacych do firmy,
prowadzacej takze inne rodzaje dziatalnosci gospodarczej, byto-
by sprzeczne z celami ustawy. Podatnik korzystajgcy ze zwol-
nienia musi zatem wykaza¢ zwigzek miedzy przedmiotem opo-
datkowania, a dziatalno$ciag gospodarcza prowadzonego ZPCh.

».Dyzurny” temat: akcyza od ZPCh

Izba Finansowa NSA pod koniec lutego wypowiedziata sie
w sprawie zwrotu podatku VAT dla producentéw wyrobow
akcyzowych majacych status ZPCh, twierdzac, w oparciu o art.
14a ust. 1ustawy o podatku VAT, ze zwrot taki przystuguje
jedynie sprzedawcom towaréw wyraznie wskazanym przez
przepisy. Nowelizacja w nowym brzmieniu art. 14a ust. 7 pkt 1
reguluje bowiem, ze prawo do zwrotu majg tylko te ZPCh,
ktore sprzedajg wyroby akcyzowe wymienione w zalgczniku
nr 6, poz. 2a, 8, 9i 11, czyli energie elektryczng, sol, karty do
gry, s'rodki upiekszajgce i wyroby perfumeryjne. Sprzedawcy
pozostatych towaréw objetych akcyza oraz producenci
i importerzy nie otrzymajg zwrotu podatku VAT wptaconego
do urzedu skarbowego. Dtuga historia tego sporu dowiodta
niejednoznacznosci dotagd obowigzujacych przepiséw, co
potwierdzit zaréwno ten wyrok NSA, jak i sprzeczne decyzje
organéw skarbowych w réznych regionach Polski oraz
wczesdniejsze, odmienne stanowiska poszczeg6lnych sktadéw
orzekajgcych NSA.

Apele 0 wyzszgjakos'¢ stanowionego prawa ciagle pozosta-
ja bez echa...

MSP: progi i bariery
Whbrew wielokrotnie i przez wiele lat powtarzanym zapew-
nieniom i deklaracjom wiadz mate i $rednie przedsiebiorstwa
napotykaja na swej drodze wiecej przeszkod niz utatwien
w rozwoju dziatalnosci. Mimo ze sektor ten stanowi 99,92 proc.
wszystkich przedsiebiorstw w kraju, zatrudnia 64 proc. pracow-

nikéw i ma blisko 50-procentowy udziat w PKB to przez zde-
cydowang wiekszo$¢ organéw administracji rzgdowej i samo-
rzgdowej jest traktowany jak podatnik ,,drugiej kategorii”, by
nie rzec - permanentnie podejrzany. W ostatnich latach, réw-
niez dzieki nadmiernemu fiskalizmowi panstwa, obnizyta sie
ich konkurencyjno$¢ i tempo ekspansji, co wyraza sie m.in.
w znaczacych zmianach zatrudnienia w 2001 roku w stosunku
do stabilnego roku 2000, spadku zamdéwien i sprzedazy,
co tylko czes'ciowo thtumaczy sie sezonowoscig produkcji, ogra-
niczeniu kontaktéw handlowych do rynku lokalnego,
a zatem w braku dazenia do ekspansji ogdlnopolskiej, nie mé-
wiac juz o eksporcie. Dla 82 proc. MSP jedynym Zrodiem
finansowania rozwoju sg osiggane zyski, co szczeg6lnie uwraz-
liwiaje na czeste zmiany przepisow podatkowych, a takze kosz-
tow pracy. Przedsiebiorcy narzekajg najbardziej na ZUS oraz
na ustawe o podatku VAT, wymagajaca odprowadzania podat-
ku od towarow i ustug za okres wystawienia faktury, a nie otrzy-
mania naleznosci.

Praktyka gospodarcza pokaze, czy na zmiane tego stanu
rzeczy cho¢ po czes'ci wptynie rzgdowy pakiet ,,Przede wszyst-
kim przedsiebiorczos'¢”, nalezy jednak obawiac sig, ze sam 6w
dokument nie zmieni biurokratycznego nastawienia urzedéw
i urzednikdw. Zmiany Swiadomos$ci wymagajg co najmniej
miesiecy, jesli nie lat...

Rosty zalegtosci podatkowe...

...0siggajac w roku ubiegtym ponad 4,5 mld ztotych, co sta-
nowi wzrost az o 1/3 w stosunku do roku 2000! Najwieksze
zalegtosci i najszybszy ich wzrost, bo az o 61(!) proc. nastgpit
w zakresie podatku VAT i akcyzy. Kondycja sektora przedsie-
biorstw i poszczegdlnych ptatnikéw zdecydowanie sie pogor-
szyla, a kontrole skarbowe nie sg w stanie oszacowac jakg cze$é
tych zalegtoSci stanowig zobowigzania nie do wyegzekwowa-
nia. Zdecydowanie najwiekszy, bo az o 276,5 proc., wzrost
niezaptaconych podatkéw odnotowano w zakresie dywidend,
wynoszacych 383,3 tys. zt. Z kolei minimalny jedynie wzrost
nastapit w podatku dochodowym od 0s6b prawnych, ale i tak
kwota taczna zalegtosci w tej grupie wynosi az 778 min zh
Malejg natomiast inne zalegtosci - w naleznosciach celnych
oraz podatkach i optatach lokalnych i pozostatych. Natomiast
pogarszajacg sie sytuacje materialng gospodarstw domowych
ilustruje wzrost o ponad 25 proc. zadtuzenia os6b fizycznych,
wynikajacy z zalegtosci w podatku od dochoddw osobistych.
Jedng z podstawowych przyczyn obecnego stanu rzeczy sg
powiekszajgce sie zatory platnicze: majac do wyboru uregulo-
wanie podatku i... bankructwo lub zaptate kontrahentowi
i kontynuowanie dziatalnosci gospodarczej witasciciele z regu-
ty wybierajg drugie rozwigzanie. Moze stanowi to - paradok-
salnie - wyraz pewnego, strategicznego optymizmu?!

Sieciowe poradnictwo

Otwierajacy wiasne firmy, a takze dziatajacyjuz w sektorze
matych i $rednich przedsiebiorstw coraz czeSciej poszukuja
informacji prawnych i podatkowych, a nawet $rodkéw na
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GOSPODARCZEGO

iInformacje dla MSP

inwestycje korzystajac z internetu. Sprzyja temu zaréwno niski
koszt i krotki czas dostepu do poszukiwanych zrédet, jak
i rosnaca liczba serwiséw oferujacych takg wiasnie wiedze.
Do grupy najbogatszych i najbardziej znanych nalezg
firma.onet.pl, www.twojbiznes.infor.pl, role inkubatorow
i ,bram” do sieci petnig z kolei www.centrum.biznesu.pl, czy
www.mycompany.pl. Forum sieciowej wymiany o charakterze
targowym udostepnia m.in. www.targi.aldoo.com, program
wspierania MSP oferuje www.platopolska.pl i www.fund.org.pl
- serwis Fundacji Matych i Srednich Przedsiebiorstw, natomiast
z proeksportowym programem Phare mozna zapoznac sie na
stronie www.exprom.pol.pl. Ta lista jest oczywis'cie znacznie
szersza, lecz poniewaz pod wymienionymi i nie wymieniony-
mi adresami znajduja sie linki do wielu innych witryn o zblizo-
nym charakterze, dalsze poszukiwania tatwiej jest prowadzi¢
juz bezposrednio w sieci, do czego wszystkich zainteresowa-
nych gorgco zachecamy, pod warunkiem ze nie oming takze
serwisu naszego miesiecznika: www.naszesprawy.com.pl...

Boje o samorzad gospodarczy

Wedtug stanowiska Ministerstwa Gospodarki powstanie
w Polsce silnego, sprawnego i powszechnego samorzadu
gospodarczego jest wysoce pozadane w kontekscie integracji
z krajami Unii Europejskiej, gdzie samorzad taki funkcjonuje
w wigkszosci przypadkow od lat kilkudziesieciu. Kwestig pro-
wadzonego juz co najmniej od 7 lat sporu z czescig polskich
przedsiebiorcéw, zwlaszcza prywatnych, jest wias'nie zasada
owej powszechnos'ci. Polska Konfederacja Pracodawcow Pry-
watnych uwaza, ze powolywanie w oparciu o ustawe jest po-
mystem chybionym, skoro sami zainteresowani nie stworzyli
dotad swojej jednolitej reprezentacji. Niektdrzy szermujg wrecz
argumentem, ze samorzad bardziej potrzebny jest urzednikom,
niz przedsiebiorcom. Fakt: strona rzagdowa, niezaleznie od opcji
politycznej czesto twierdzita, ze brak jej partnera ze strony pol-
skiego biznesu, z ktéorym mogtaby w sposob odpowiedzialny
iwzajemnie zobowigzujacy negocjowac i konsultowa¢ np. nowe
akty prawne, zawsze bowiem w pewnym momencie spotykata
sie z sytuacjg, ze ustalenia dokonywane z jedng z organizacji
pracodawcéw byty natychmiast kwestionowane przez inne,
z punktu widzenia reprezentatywnosci tych - nieraz ezoterycz-
nych - bytéw. Tym samym brak mozliwo$ci porozumienia
z powodu partykularnych intereséw i przywddczych ambicji
rywalizujgcych lideréw uniemozliwia prawdziwe partnerstwo.
Rozwigzaniem proponowanym przez strone rzgdowg jest
powszechnos'¢ rozumiana w sposéb podobny jak w Niemczech
- powotany samorzad gospodarczy jest reprezentacjg wszyst-
kich dziatajgcych przedsiebiorstw najego terenie, podobnie jak
np. wladze miasta czy regionu reprezentujg wszystkich jego
mieszkancow. Wowczas regionalne izby gospodarcze i ich ogol-
nokrajowa reprezentacja bylyby wias'nie tym pozgdanym,
jedynym partnerem do rozmoéw ze Srodowiskiem. Ktopot w tym,
ze wprowadzenie takiej konstrukcji podwazytoby racje bytu
niektérych obecnie dziatajgcych organizacji, mienigcych sie
samorzadowymi, a w praktyce najczesciej o charakterze
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lobbystycznym, zrzeszajacych biznesmendw i ich podmioty
gospodarcze. Obecny krajobraz w tej sferze mocno przypomi-
na Rzeczpospolitg szlachecky z jej liberum veto. Wypadatoby
zatem zapytac: z czym do Unii?

Na szarym koncu...

Urzednicy Komisji Europejskiej ocenili niedawno, ze
warunki udzielania pomocy publicznej dla przedsiebiorcow sa
w Polsce poréwnywalne do obowigzujacych w Unii Europej-
skiej. W Unii wynosi ona ok. 900 euro rocznie najednego za-
trudnionego wobec 600 euro w naszym kraju, choé¢ biorac pod
uwage poziom rozwoju w Polsce, jej znaczenie jest wieksze.
Po wstgpieniu Polski do Unii decyzje o zgodzie na udzielenie
pomocy publicznej bedzie wydawa¢ Komisja Europejska, dba-
jaca o utrzymanie zasad réwnej konkurencji. Z naszej strony
wymaga to m.in. koniecznos$ci dostosowania do unijnych regut
statutu specjalnych stref ekonomicznych. Tymczasem od pot-
tora roku tempo rozwoju polskiej gospodarki niejestjuz szyb-
sze od unijnego, co wiecej, nasz kraj rozwijat sie najwolniej
z dziesieciu panstw kandydackich z Europy Srodkowe;j!

W drugim i trzecim kwartale minionego roku wzrost PKB
wynidst w Polsce ponizej 1proc. i byt nizszy od unijnej Sred-
niej, ktdra wynosita odpowiednio 1,7 i 1,5 proc. Ostatni raz
w tym rankingu dogonilismy kraje Unii blisko dwa lata temu,
tj. w drugim kwartale 2000 roku. Nigdy wcze$niej nie przyste-
powat do Unii kraj o tak relatywnie niskim poziomie rozwoju
gospodarczego. Na watpliwg pocieche trzeba odnotowac,
ze w tym wzgledzie wyprzedzamy jeszcze Battow: Estonie,
Litwe i Lotwe, ktérych gospodarka przez minione pétwiecze
bytajednak czescig - niekoniecznie radosnej - tworczosci nie
tylko gospodarczej 6wczesnego Wielkiego Brata...

Komisja Europejska szacuje, ze Polsce zajmie az 33 (!)
lata, aby osiagna¢ 75 proc. $redniej rozwoju UE, liczonej
w oparciu o parytet sity nabywczej ztotego. Obecny poziom
rozwoju naszego kraju siega zaledwie 39 proc. $redniej
europejskiej. Battdw stosownie: 38, 33 i 30 proc. Oto naj-
bardziej spektakularny efekt ostawionego programu ,,schia-
dzania gospodarki”...

Rekordowe zasitki

W grudniu padt rekord: ponad 60 tys. oséb w Polsce wysta-
pito o przyznanie zasitkow i Swiadczen przedemerytalnych,
co w tym roku obcigzy budzet kwotg 4,3 mld ztotych. Stan ten
przewidziano, bo mimo wszystko jest to 0 30 min ztotych mniej,
niz zaplanowano na ten cel. Wielu z wnioskodawcéw u schyt-
ku roku wolato zrezygnowac z niskoptatnej pracy, ktérg moga
w kazdej chwili utracié¢, zyskujac w zamian gwarantowany przez
panstwo zasitek. By} to wiec impuls dezaktywizacji zawodo-
wej. Pozostaje zapytac, jak ma sie on do rzagdowych planéw
walki z bezrobociem i ograniczaniem wydatkéw na ten cel na
rzecz $Srodkow na zawodowag aktywizacje? Chyba ze znéw nie
wie prawica, co robi - nomen omen - lewica...

Opr. RS



KONTREDANS

Mtodziez do pracy, emeryci i rencisci do...

Ostatni okres przynidst sporo hatasu i zamieszania wokdtemerytow -
zarowno aktualnych, ktérym rzad pragnie obnizy¢ limity dozwolonego,
dodatkowego przychodu z pracy, jak iprzysztych, co najmniej
zaniepokojonych raportem NIK w sprawie niepowodzen reformy
emerytalnej i zagrozenia wysokosci ich przysztych emerytur.

W kwestii pierwszej rzad stoi na stanowisku, ze obecneprzepisy
zachecajg do wezesniejszego przechodzenia na emeryture, gdyz

w pewnych sytuacjach decyzja ta poprawia status dochodowy
zainteresowanego. Dochody emerytdw i rencistow z tzw. innych zrodet
wyniosty w roku 2000 ok. 1,5 min zt. Nielimitowanie dochodow
osigganych przez starszych emerytow (ponad 60-lettiie kobiety i ponad
65-letni mezczyzni) jest, zdaniem Ministerstwa Finansow,

ozwazane wstepnie trzy

warianty zmian w tym za-

kresie przewiduja: w opcji
radykalnej - catkowity i powszechny
zakaz osigganiajakichkolwiek docho-
déw przez emerytow oraz osoby
pobierajgce s'wiadczenie lub zasitek
przedemerytalny, w opcji zaostrzonej
- ograniczenie wysokos'ci dochodu
mozliwego do uzyskania z dodatkowej
pracy do 70 proc. najnizszego (a nie
jak obecnie przecietnego) wynagro-
dzenia, a w opcji posredniej - odpro-
wadzanie przez pracodawce znaczaco
wyzszej sktadki na Fundusz Pracy od
kazdego zatrudnionego emeryta lub
rencisty. Za tg ostatnig propozycja
opowiedziat sie premier.

Na jednej szali wagi lezy zatem
coraz grozniejsza skala wzrostu bez-
robocia, a na drugiej - bioragc pod uwa-
ge wysokos'¢ (lepiej rzec: ,,niskos¢”)
przecietnej emerytury, ograniczenie
dochodow statystyczniejednej z uboz-
szych grup naszego spoteczenstwa.
Podczas niedawnego posiedzenia
Komisji Trdjstronnej temat ten zdomi-
nowat dyskusje. Podczas gdy np.
OPZZz, podobnie jak rzecznik praw
obywatelskich, wypowiadato sie apro-
batywnie za ostatnim wariantem,
Marian Krzaklewski, lokujgc sie na
przeciwnym krancu skali zdrowego
rozsadku, miat pomyst is'cie genialny:
»ograniczy¢ nadzwyczajne Swiadcze-
nia funkcjonariuszy poprzedniego re-
zimu”, co - jego zdaniem - powinno

powodem wielu sprzeciwow.

przynies¢ ,miliardy ztotych rocznie”.
Pomyst zmniejszenia apanazy ,,utrwa-
laczy” ani nowy, ani zastugujacy na
potepienie, ale doprawdy - przy takich
szacunkach liczba rezimowcow na
emeryturze niedtugo przekroczy
liczebnos¢ polskiego spoteczenstwa...

Centrum im. Adama Smitha kon-
sekwentnie wypowiada sie nie za
janosikowga opcja ,jednym zabraé,
innym dac¢”, ale za systemowym
obnizeniem kosztdw pracy. Eksperci
proponuja zréznicowanie podejscia do
poszczegblnych podgrup - emerytéw,
rencistéw ipobierajgcych Swiadczenia
przedemerytalne. Inni - by koszty
zatrudnienia absolwenta lub emeryta
byty dla pracodawcy poréwnywalne,
wowczas podejmowatby decyzje
w oparciu o przestanki merytoryczne,
a nie pod ekonomiczng presjg nizszych
lub wyzszych sktadek na Fundusz
Pracy. Catkowity zakaz pracy znajdu-
je przeciwnikéw nawet wsrdd... absol-
wentéw, ktérzy zwracajg uwage, ze
przy niskim poziomie emerytur i ostat-
nich propozycjach listy lekéw refun-
dowanych, poziom wydatkéw na
lekarstwa, nie méwigc o wyzywieniu
i optatach statych znaczaco wzros$nie.
Sami zainteresowani podajg liczne
przyktady ,gtodowych” emerytur
i wnioskujg, ze w razie wprowadzenia
catkowitego zakazu ich zatrudniania,
badz podwyzszenia sktadki na Fun-
dusz Pracy dotychczasowi pracodaw-
cy bedg nadal korzysta¢ z ich ustug,

jako najtanszych na rynku pracy, tyle
Ze... ,na czarno”.

Czy projektodawcy o tym nie
pomysleli? Zrodtem niepokoju, zamie-
szania, a nawet wzajemnych oskarzen
stat sie raport NIK, poruszajgcy m.in.
wysokos$¢ przysztych emerytur, ktdra
wedtug szacunkéw lzby za pare lat
mogtaby osiagnac zaledwie 37 proc.
ostatniego wynagrodzenia, zamiast
szacowanych wczes$niej 65 proc.
Minister pracy wytoczyt ciezkie ar-
gumenty nt. stronniczo$ci raportu, przy-
ktadowo oparciu go na danych Urzedu
Nadzoru nad Funduszami Emerytalny-
mi, ktéry jego zdaniem od poczatku
kwestionowat czesé jej zatozen (V).
Wskaznik ten powinien sie poprawiaé
W miare wzrostu gospodarczego,
natomiast w starzejgcym sie spote-
czenstwie, jak nasze, utrzymanie go na
poprzednim poziomie jest nierealne,
jesli system ma by¢ wyptacalny. Gwa-
rancjg bezpieczenstwa dla cztonkéw
drugiego filaru jestjednak oszczedza-
nie na witasng reke w filarze trzecim,
ktory ma staé sie bardziej atrakcyjny po
uproszczeniu procedury rejestracji pra-
cowniczych programoéw emerytalnych
i wprowadzeniu dla jego uczestnikéw
- prawdopodobnie juz w roku przy-
sztym - specjalnej ulgi podatkowej.

Wnioskiem waznym iniekwestiono-
wanym jest natomiast dyskryminacja
kobiet, przejawiajgca sie w koncowym
efekcie zmniejszeniem emerytury
o ok. 1/3 w stosunku do mezczyzn.
Przeciwdziataniem ma by¢ uelastycz-
nienie wieku emerytalnego dla obu
ptci. Niezadowalajgca stopa zwrotu
w istniejgcych funduszach emerytal-
nych Il filaru bedzie powodem zmian
w ustawie o funduszach, ktére majg na
celu wzmocnienie ich konkurencyjno-
$ci i obnizenie kosztéw. Ma by¢ takze
uchwalona ustawa o przejeciu zobo-
wigzan Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych, siegajgcych juz wraz
z odsetkami 7,3 mld ziotych, przez
skarb panstwa. Odsetki zostang uregu-
lowane gotowka, natomiast kwota
podstawowa - dzieki emisji obligacji,
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powigzanych z bonami rocznymi.
Zalegtosci te powinny zosta¢ uregu-
lowane do konca przysztego roku. Inni
eksperci zabierajgcy gtos w tej spra-
wie nie widzg powaznych powodow
do obaw, wigzac jednak wyraznie sza-
cunki z sytuacjg na rynku pracy,

a zwtaszcza wzrostem zatrudnienia.
RR

Z ostatniej chwili

Na konferencji prasowej na war-
szawskich Targach ZPCH PROMO-
CJA 2002, 13 marca, min. Jolanta
Banach, petnomocnik rzadu ds. osob
niepeinosprawnych wyjasnita, ze
w propozycji min. Hausnera wjednym
z wariantow, stawiajgcych znak zapy-
tania przy uprawnieniach do zbiegu
Swiadczen idochodow z pracy, wyklu-
czeni byli przeciez rencisci. W innym
przypadku eliminacja mozliwosci po-
bierania renty i dochodéw z pracy
kwestionowataby przyjety w 1996 roku
polski model orzecznictwa, ktory
wypowiada sie na temat zdolnosci
0s6b z naruszong sprawnos$cig do
petnienia rol spotecznych, w tym roli
pracownika. Nie jest mozliwy tutaj -
zdaniem min. Banach - krok wstecz.
W propozycji min. Hausnera rencisci
sg grupg zdecydowanie inaczej potrak-
towang niz emeryci.

Jednoznaczny brak rozdzielenia
tych dwéch grup Swiadczeniobiorcow
za niezreczno$¢ uznata Anna
Bankowska, przewodniczaca sejmo-
wej Komisji Polityki Spotecznej
i Rodziny, nikt nie zapomina bowiem,
Ze praca jest naturalng szansg rehabi-
litacji. Jej zdaniem prace w Sejmie
p6jda w kierunku potgczenia dwdch
ostatnich wariantow, tzn. zmniejszenia
limitu dochodu mozliwego do osig-
gniecia przy prawie do petnego $wiad-
czenia i zwiekszenia sktadki na
Fundusz Pracy. Sytuacja emerytow
i rencistow musi by¢ i bedzie rozpa-
trywana odrebnie.

G.S.
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Sprzet ortopedyczny po nowemu

Oai 1 stycznia br. weszto w zycie nowe rozporzadzenie ministra zdrowia
z 10 pazdziernika 2001 r. w sprawie szczeg6towego wykazu przedmiotéw ortope-
dycznych, $rodkdw pomocniczych i leczniczych $rodkow technicznych, wysokosci
udziatu wiasnego ubezpieczonego w cenie ich nabycia, podstawowych kryteriow ich
przyznawania, okresow uzytkowania, a takze przedmiotéw ortopedycznych podlega-
jacych naprawie (Dz. U. nr 121 z 18 pazdziernika 2001 r., poz. 1314).

Rozporzadzenie okresla rowniez jaki specjalista moze wystawi¢ wniosek na dany
sprzet czy $rodek.

Co z leczeniem ofiar wypadkéw?

qudowy projekt ustawy przewiduje zwrot kasom chorych przez firmy
ubezpieczeniowe kosztdw leczenia ofiar wypadkéw komunikacyjnych w postaci
ryczattu. Ponadto kasy mogtyby odzyskiwac¢ wytozone srodki bezposrednio od ,,spraw-
cow czynéw niedozwolonych”, np. pobi¢ lub napadéw. Minister zdrowia ma ustala¢
ryczattowe stawki za leczenie ofiar wypadkéw w poszczegélnych kategoriach. Kasy
chorych wystawialyby nakazy ptatnicze dla ubezpieczycieli w wysokosci od kilkuset
do kilkunastu tysiecy ztotych. Ubezpieczyciel musiatby zaptaci¢ réwniez wtedy, gdy
poszkodowanym jest sam sprawca. Ekspertyzy prawne nie zostawiajg jednak
ztudzen: w tym ksztatcie proponowane rozwigzania sg sprzeczne z konstytucja
i kodeksem cywilnym. Catkiem mozliwe, ze spowodowany takimi rozwigzaniami
wzrost kosztow polis ubezpieczeniowych spowodowatby dalsze zwigkszenie
kosztéw pracy i tak juz w Polsce absurdalnie wysokich, co jest sprzeczne z rzagdowymi
deklaracjami o zmniejszaniu obcigzen podmiotow gospodarczych. Watpliwosci
te podziela réwniez Ministerstwo Finansow.

Leki refundowane:

T marnotrawstwo czy znieczulica?

J ednym z najbardziej zapalnych tematéw ostatnich tygodni sg propozycje Mini-
sterstwa Zdrowia nt. zmiany listy lekéw refundowanych. Kolejne odstony zdaja sie
Swiadczy¢, ze projekt powstawat w sposob typowo urzedniczy, tj. bez znajomosci
wielu realiéw z zakresu autentycznego wykorzystywania lekow niezbednych w tera-
pii wielu schorzen chronicznych i przewlektych. Po skresleniu z listy 370 preparatéw
oraz drakonskim ograniczeniu wysokosci refundacji w zdecydowanej wiekszosci
lekdw na niej pozostawionych mnozg sie gtosy oburzenia, apele i protesty wielu
organizacji. Catkowite wycofanie tzw. analogéw, stosowanych w leczeniu raka
prostaty grozi pacjentom... kastracjg! Przeniesienie z grupy lekow dostepnych za optata
ryczattowg do grupy refundowanych w 50 proc. plastréw przeciwb6lowych, stoso-
wanych w zaawansowanym stadium choroby nowotworowej rowniez $wiadczy
co najmniej o braku wyobrazni, zwitaszcza ze jest to kilka tysiecy przypadkow
w Polsce, a oszczednosci ptynace z tego tytutu sg w skali budzetu niewielkie.
To samo dotyczy skutecznego, nowoczesnego leku przeciwastmatycznego o nazwie
serevent, a takze... pigutek antykoncepcyjnych, co jak sie zdaje w pewnej sprzeczno-
Sci stoi z deklaracjami przedwyborczymi koalicji rzagdowej. Co wiecej - nie jest to
wzrost kilku- ani kilkunastoprocentowy, ale kilkunastokrotny: specyfiki kosztujgce
obecnie 2-3 ztote majg obcigzy¢ kieszen pacjentéw wydatkiem rzedu kilkunastu,
a nawet kilkudziesieciu ztotych, co w skali miesigca oznacza w niektorych przypad-
kach wydatek kilkuset ztotych.

Lekarze, pacjenci i ich rodziny skarzg sie, ze propozycje byty przygotowywane
w tajemnicy, ze nie konsultowano ich ani ze srodowiskiem medycznym, ani farmaceu-
tycznym. Swiadczy o tym dobitnie wpadka z testami paskowymi dla diabetykéw co ozna-
czatoby wydatek ponad 100 ztotych miesiecznie zamiast obecnych...7,50 zt - z tej propo-
zycji juz sie wycofano, ale co z pozostatymi? W dniu redagowania tego materiatu okazato
sie np., ze podobnie potraktowanospecjalne i konieczne do statego podawania odzywki
dla dzieci chorych na fenyloketonurig, co skutkuje wzrostem wydatkéw do ponad tysigca
zlotych miesiecznie. lle jeszcze takich niespodzianek kiyje sie w projekcie?

By nie wylewa¢ dziecka z kapielg trzeba lojalnie poinformowac, ze usunieto
z listy szereg lekow przestarzatych, o nie potwierdzonej skutecznosci, przesunieto do
grupy ryczattowej tzw. inhibitory, stosowane w kardiologii i wykonano inne zabiegi
porzadkujace i majace przeciwdziata¢ marnotrawstwu i tworzeniu zbednych domo-
wych zapaséw drogich specyfikow.

Jednak sposéb wprowadzania zmian, nawet je$li podyktowany stuszng troska
0 zaoszczedzenie ok. 1miliarda ztotych rocznie, wota o pomste do nieba i dowodzi wielkiej

niezrecznosci socjotechnicznej w tak newralgicznym obszarze komunikacji spotecznej.
RR
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Walka z bezrobociem czy

Styczniowy wzrost bezrobocia w Polsce 0 138 tys.
0sob i osiggniecie - najwiekszego w powojennej
historii - poziomu 3,25 min osébposzukujacych
pracy, stawia naporzadku dziennym pytanie

0 skuteczno$¢ wszystkich dotychczasowychform

I metodprzeciwdziatania temu zjawisku.

Jak skutecznie z nim walczy¢

W sytuacji zagrozenia calej strategii i polityki
spotecznej, a w konsekwencji - kierunku

I tempa transformacji ustrojowej?

dtug GUS liczba ta powinna by¢ powiekszona

terminu platnos'ci naleznosci celnych, zréznicowanie placy
minimalnej, wprowadzenie mozliwosci kwartalnego rozliczania
sktadek ZUS, skrocenie procedur w sprawach gospodarczych
i przeciwdziatanie przecigganiu postepowan, zniesienie przepi-
sow umozliwiajacych wstrzymanie dziatalnosci gospodarczej
przedsiebiorstwa przez organ administracji, ujednolicenie defi-
nicji przedsiebiorcy i uproszczenie systemu ich rejestracji.

Regulacja gospodarki wymaga ze strony rzadu podjecia sze-
regu decyzji makroekonomicznych, zwtaszcza w zakresie
prywatyzacji. Niektére organizacje uwazajg ,,Pakiet...” za dzia-
tania powierzchowne i pozorujgce, gdyz wg nich ozywienie
gospodarki mogtoby by¢ skutkiem jedynie obnizenia podatkéw
i kosztéw pracy. Ogdlnie jednak proponowane rozwigzania
zyskaty pozytywne opinie $rodowiska.

Bezrobocie wérod absolwentéw wynosi az 40 proc. Do 2005

0 ukryte bezrobocie, ktére mozna oszaco@kat ma.fynek pracy wejdzie 1,1 min mtodych ludzi pokolenia

w oparciu o liczbe osob korzystajacych z zasit-
kow i s'wiadczen przedemerytalnych, czyli kolejne niemal pol
min os6b zdolnych do pracy.

W tej dramatycznej sytuacji rzad proponuje aktywizacje firm
z grupy MSP poprzez rozwigzania proponowane w pakiecie
»Przede wszystkim przedsiebiorczos¢”, promocje zatrudniania
absolwentéw poprzez program ,Pierwsza praca” oraz projekt
zmian w kodeksie pracy, budzacy zdecydowane sprzeciwy
zwigzkéw zawodowych wszelkiej mas'ci. Pierwszy z nich
przewiduje m.in. doprecyzowanie przepiséw dotyczacych
momentu uzyskania przychoddw i poniesienia kosztow, zrow-
nanie praw i obowigzkow podatnikow i fiskusa, wydtuzenie

W numerze lutowym donosiliSmy o inicjatywach
matopolskich organizacji zrzeszajacych
i ,,dobijajgcych sie’” o respektowaniepraw ludzi
niepetnosprawnych tak przez samorzady lokalne,
jak 1 wiadze najwyzszg czyli Sejm. Chodzito

0 ,,zrbwnanie”’praw w optatach za parkowanie
w centrum Krakowa wszystkich kierowcéw,
wigcznie z ,,uprzywilejowanymi’’ dotad,
niesprawnymi ruchowo oraz uchwalong cichaczem
nowelizacje ustawy o rehabilitacji.

westia pierwsza wykazata, ze zaréwno radni, jak

Ki urzednicy Urzedu Miasta chcac - skadinad
stusznie - ,uspokoi¢” ruch drogowy w zattoczo-

nym do granic mozliwosci centrum Krakowa oraz przy okazji
napedzi¢ troche grosza do pustawej miejskiej kasy, sprokuro-
wali projekt uchwaty niezgodnej z wprowadzanym etapami
nowym prawem drogowym, wias'nie w czes:.ci dotyczacej kie-
rowcow niepetnosprawnych. Dopiero sami zainteresowani (na
szczes'cie wsrdd niepetnosprawnych zdarzajg sie jeszcze ludzie
wyksztatceni, m.in. prawnicy), musieli te sprzeczno$¢ wyka-
zac, odkiywajac przy okazji niekompetencje autorow uchwaty.

wyzu demograficznego. Pakiet ,,Pierwsza praca” zawiera m.in.
propozycje przejecia przez budzet przez okres jednego roku
czesci sktadki ubezpieczeniowej ponoszonej przez pracodaw-
ce przy zatrudnieniu absolwenta podejmujacego pierwsza
prace, lecz wiekszos$¢ zainteresowanych z obu stron uwaza, ze
propozycje te bedg zawieszone w prozni, o ile fundamentalne
zmiany nie nastapig w kodeksie pracy.

Tu najwiekszg bariere stanowi op6r zwigzkéw zawodowych,
nie tylko tradycyjnie silnych w naszym kraju, ale - pod naci-
skiem rywalizacji miedzy poszczegdlnymi centralami - licytu-
jacych sie w zagdaniach, badz utrzymaniu korzystnego dla nich
status quo, az po sfere demagogii i mys$lenia zyczeniowego.

SUPLEMENT DO

Dla kogo kubet

Tym razem juz zgodnie z prawem i zdrowym rozsadkiem,
w zakresie uprawnien niepetnosprawnych kierowcow pozostawio-
no status quo do lipca, kiedy to sprawy przyznawania kart parkingo-
wych przejmg PCPR. Przy okazji swoj ,,chrzest bojowy” przezyt
niedawno powotany petnomocnik prezydenta Krakowa ds. 0sob
niepetnosprawnych, ktéiy wspierany meiytoiycznie i moralnie pracz
Srodowisko uswiadomit gospodarzy miasta w tym wzgledzie.

Kwestia druga, o ilez istotniejsza ,,nabiera mocy urzedowe;j”.
Niestety, jak to zwykle bywa w takich przypadkach, konferencja
prasowa zorganizowana w $lad za publikacjg listu otwartego -
protestu spotkata sie z bardzo umiarkowanym zainteresowaniem
mediéw. Natomiast na spotkanie przedstawicieli srodowisk lu-
dzi niepetnosprawnych z reprezentujagcymi ich przeciez kilkuna-
stoma parlamentarzystami Matopolski - zaproszonymi ze sto-
sownym wyprzedzeniem - przybyt | (stownie: jeden) poset, za$
drugi przystat pracownika swojego biura. Cze$¢ wystosowata li-
sty usprawiedliwiajgce nieobecno$¢, spowodowang (oczywiscie)
sprawami wagi panstwowej najwiekszego kalibru, badz choro-
ba, pozostali w powodzi tychze spraw nie zauwazyli zaprosze-
nia. W efekcie, po raz kolejny mozna byto sobie ponarzekaé
i poztorzeczy¢ we wiasnym, dobrze znanym gronie.

Coraz czesciej stanowi to zasadniczg tre$¢ zarowno powaz-
nych w zamiarze programowym konferencji, jak i... imienin
u cioci. Co nam w zwigzku z tym pozostaje? Ogladanie telewizji:
transmisji obrad Sejmu do potudnia, a Big Brothera po potudniu.

yybsze Sprawy 14



BEZ PRACY

Z wiatrakami?

Kazda propozycja - np. obnizenia lub regionalizacji ptacy
minimalnej, uproszczenia procedury zwolnienia pracownika,
ktérej koszt - takze w razie wygranej sprawy przed sadem
pracy - i tak ponosi pracodawca a ogdlniej - uelastycznienia
regut dotyczacych zatrudniania i czasu pracy, obnizka kosztéw
pozaptacowych oraz systemu rent inwalidzkich, powoduje
u dziataczy zwigzkowych furie w obronie ,jedynie stusznych
osiagniec¢”, czesto skadingd siegajacych korzeniami gteboko
w miniony ustr6j. Przejawiana przez tych ostatnich fetyszyza-
cja umowy o prace na czas nieokreslony (majgca skadingd swdj
rewers w bankowych wymaganiach przy wnioskach kredyto-
wych) wespot z milczacym utozsamieniem zatrudnienia (jako
stanu prawnego) i pracy na rzecz pracodawcy (jako faktyczne-
go, rzetelnego wykonywania obowigzkéw ptyngcych z umowy
zatrudnienia) czyni mozliwo$¢ kompromisu w sprawie noweli
kodeksu pracy mocno watpliwg. Opinie licznych ekspertow
sprowadzajg sie na 0g6t do préby zastosowania w naszym kra-
ju modeli ,irlandzkiego”, a w ostatecznosci ,,hiszpanskiego”,
czyli znaczacego obnizenia podatkéw i wydatkéw publicznych,
ograniczenia zadan ptacowych, tak by ptace rosty wolniej niz
wydajno$¢, promowania firm nowo powstajacych, a w konse-
kwencji wzrost rentownosci, zwiekszenie inwestycji i - w osta-
tecznym rozrachunku - wzrost zatrudnienia, to podstawowe
i niezbedne warunki pokonania kryzysu. W tym celu trzeba
odwagi i powszechnej zgody. Czy nas na nig sta¢, nim realny
stanie sie model... argentynski?!

Radek Szary

~GORZKICH PACZKOW?”

wody?

Trudno ocenié, ktory z tych reality show prezentuje ostatnio
wyzszy poziom. A w odwodzie pozostajgjeszcze seriale potudnio-
woamerykanskie. Na audio-tele nie ma juz kasy - wiasna, osobi-
sta, prywatna dziura budzetowa tez sie nad miare powieksza...

Nadchodzi wiosna, zbliza sie Wielkanoc, odzywajg Uadycyjne
obrzedy. Pierwszego dnia Swiat dzielimy sie éwiartkami $wieco-
nej pisanki, sktadamy sobie zyczenia. A drugiego dnia - $migus-
dyngus. W nich idg wszelkiego kalibru kubty, wiadra i pistolety na
wode, dla delikatnych - flakoniki z wonnos$ciami. Celem sg
zazwyczaj dziewoje uciekajace z piskiem znamionujacym przera-
zenie i rozbawienie zarazem. A ja proponuje inny cel. Pogorimy
z kubtami wody za postami, radnymi i urzedasami, ktérzy nam sie
narazili! Moze strumien wody - ta radykalna forma hydroterapii
im i w perspektywie nam wszystkim pomoze? Ochtodzi rozpalo-
ne gtowy, skioni do refleksji i rozumnego dziatania? Nie, nie wiem
czy sposéb ten okaze sie skuteczny, jest za to bezpieczny. Przeciez
kultywowanie odwiecznego, uswieconego obyczaju nie jest zad-
nym zamachem na nietykalno$¢ na przykfad posta, ktdryjest wszak
(jak to podkresla) prawdziwym Polakiem, do tego najczesciej
katolikiem i tradycje oczywiscie szanuje. A poza tym nasi posto-
wie sami demonstrujg narodowi postugiwanie sie kubtami, tyle ze
napetnionymi nie czystg woda, tylko... pomyjami. Jeszcze tylko to
nam pozostato do nastepnych wyboréw.

Wesotego Alleluja!
Janusz Kopczynski
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SRODKI Z PFRON

Algorytm dla samorzadow

Rada Ministrow 5 marca wydata rozpot~zadzenie
w sprawie algorytmu przekazywania Srodkow
PFRONjednostkom samorzadu terytorialnego.
Zostato ono opublikowane w Dzienniku Ustaw
Nr 23z 16 marca br.,poz. 223. Wprowadzono
W nim p/~zepisy upraszczajace dane, ktore sa
podstawa wyliczania alogrytmu Srodkow
przekazywanych przez PFRON jednostkom
samorzadu terytorialnego, co ma utatwic wyliczetiie
kosztow zadan realizowanych przez samorzady.
Ponadto spi~ecyzowano zadania dotyczgce
zatrudniania i rehabilitacji zawodowej osob
niepetnosprawnych oraz rehabilitacji spotecznej,

na ktore przekazywane

sg Srodkifinansowe Funduszu.

owelizacja usta-
N wy z 17 grudnia
2001

mocy spotecznej (oraz innych
ustaw) spowodowata rowniez
zmiane przepisow ustawy
0 rehabilitacji zawodowej
1spotecznej oraz o zatrudnia-
niu 0s6b niepetnosprawnych.
W celu racjonalizacji wydat-
kowania $rodkéw PFRON
oraz zgodnie z potrzebami
0s6b niepetnosprawnych
zamieszkujacych powiat ich
wykorzystania, w ustawie
wprowadzono przepis, na
podstawie ktdrego rada
powiatu bedzie mogta samo-
dzielnie okresla¢ priorytety
realizowanych zadan. Dlatego
tez w rozporzadzeniu ustalo-
no dwa wzory algorytmu
okreslajgcego wysokos¢ srod-
koéw PFRON dla samorzadow
powiatowych na realizacje
zadan okreslonych w ustawie
o rehabilitacji: jeden dotyczy
zadan z zakresu rehabilitacji za-

wodowej, dragi - spofecznej.

Do wzoru wprowadzono:
- mnozniki logiczne
w celu osiggniecia zwartosci
wzoréw algorytmu,
- wsp6tczynnik korygujacy,

ktéry wynika z tego, ze kwo-
ta przypadajgca dla danego
powiatu z podziatu Srodkow

rokdERBR-na dany rok moze by

mniejsza od zaciggnietych
zobowigzan.

W rozporzadzeniu okre-
$lono zasady ustalania maksy-
malnych kwot zobowigzan
finansowych ze $rodkéw
Funduszu na poszczegdlne
rodzaje zadan. Uregulowano
ponadto sprawy dotyczace:

- maksymalnych kwot
zobowigzan z tytutu realizacji
umow zawartych od 31 grud-
nia 2001 roku, a dotyczacych
zwrotu kosztéw poniesionych
przez pracodawce na wynagro-
dzenia o0séb niepetnospraw-
nych, skierowanych do pracy
przez powiatowy urzad pracy,

- skiadek na ubezpiecze-
nia spoteczne od tych wyna-
grodzen (z wytgczeniem
wynagrodzenia pracownika
oraz kosztéw osobowych pra-
codawcy) w czesci finansowa-
nej przez budzet lub Fundusz.

Przepisy rozporzadzenia
dotyczg Srodkéw przekazywa-
nych samorzadom w roku
2002 i w latach nastepnych.
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Swiadczenia

przedemerytalne

Odroku pobieram $wiadczenie przed-
emerytalne, co uprawnia mnie do dodat-
kowego zarobkowania do kwoty 360 zt
miesiecznie. Czy w $wietle nowelizacji
przepiséw oznacza to dla mnie zniesienie
mozliwosci wszelkiego zarobkowania?

Od | stycznia 2002 roku prawo do
nowo przyznanych $wiadczen przedeme-
rytalnych majg osoby, ktére uzyskaty sta-
tus bezrobotnego i prawo do zasitku dla
bezrobotnych oraz spetniajg odpowiednie
kryteria wiekowe i stazu pracy. Osoby,
ktdre przed tg datg nabyly, na podstawie
wczesniejszych przepiséw, prawo do nie-
istniejgcych obecnie zasitkéw przedeme-
rytalnych lub do $wiadczen przedemery-
talnych w starej wysokosci, zachowujaje
zgodnie z poprzednimi zasadami, od
lkwietnia br. zmienig si¢ jednak dla nich
zasady zarobkowania. Dochéd osoby po-
bierajagcej Swiadczenie przedemerytalne
i dodatkowo zarobkujacej nie moze prze-
kracza¢ 200 proc. zasitku dla bezrobot-
nych, tj. 953,40 zt miesiecznie. Istnieje
takze mozliwo$¢ zawieszenia Swiadcze-
nia na czas wykonywania pracy zarob-
kowej przekraczajacej ten limit i ,,odwie-
szenia” go po utracie zrédta zarobkdéw.

Od dwoch latjestem zatrudniona na
czas okreslony, ale mam zosta¢ zwolnio-
naprzed uptywem umownego okresu na
skutek upadku firmy. Czy moge skorzy-
sta¢ ze Swiadczenia przedemerytalnego,
skoro mam wymagany wiek i stazpracy?

Tak, z uwagi na speinienie jeszcze
jednego warunku - przepracowania
u dotychczasowego pracodawcy co naj-
mniej 6 miesiecy oraz zatrudnienia przez
365 dni w okresie 18 miesiecy przed
ztozeniem wniosku w urzedzie pracy.

Wmarcu zostane zwolniony zprzyczyn
dotyczacych zaktadu pracy. Natomiast
35 latstazupracy, ito wwarunkach szcze-
gélnych, skonicze 4 kwietnia, a 55 latzycia
dopiero 15 lipca. Czy mam szanse na
$wiadczenie przedemerytalne?

Tylko w przypadku przekonania pra-
codawcy, by stosunek pracy ustat najwcze-
$niej 16 lipca. Inaczej uzyskuje sie prawo
jedynie do zasitku dla bezrobotnych, a tego
z kolei nie zalicza sie do stazu pracy.

WczesSniejsza emerytura

dla rodzicow

Czy moge starac sie 0 wczesniejszg
emeryture z tytutu opieki nad niepetno-
sprawnym dzieckiem?

Wczesniejsze emerytury z tytutu
opieki nad chorymi dzie¢mi zostaly
zniesione | stycznia 1999 r. Jako prawa
nabyte zachowali do nich uprawnienia
jedynie ci rodzice, ktérzy przed
uptywem tej daty spetnili wszystkie
wymagane wczesniej kryteria, lecz nie
zdazyli 0 wczesniejsze emerytury wysta-
pi¢. Tym samym, je$li rodzic nadal
wychowujacy niepetnosprawne dziecko
miat w tym dniu wymagany staz pracy
(20 lat dla kobiet i 25 dla mezczyzn)
to moze nadal wystapi¢ do ZUS o wcze-
$niejszg emeryture z tego tytutu. Eme-
rytura taka przystuguje tylko jednemu
z rodzicéw i to pod warunkiem, ze nie
przystapili do OFE. Cho¢ z zasady przy-
naleznos$¢ do OFE jest nieodwracalna to
jednak fundusze rozwigzujg umowy
z rodzicami, dla ktérych mozliwos¢ ta
otworzyta sie po wyroku Trybunatu
Konstytucy jnego ogtoszonego juz po da-
cie zamkniecia zgtoszen do OFE.

Macierzynstwo:
urlopy i zasitki

Od 13 stycznia br. urlop macierzyn-
ski wynosi 16 tygodni przy pierwszym,
a 18 przy nastepnych porodach, nato-
miast 26 tygodni w przypadku urodze-
nia wiecej niz jednego dziecka. Matka
moze zrezygnowac z reszty przystugu-
jacego jej urlopu nie wczes$niej, niz po
14. tygodniach po porodzie, jednak pod
warunkiem, ze reszte urlopu wykorzy-
sta ojciec. Zasitek macierzynski przy-
stuguje ubezpieczonej, ktdra podczas
ubezpieczenia albo urlopu wychowaw-
czego urodzita dziecko lub przyjeta na
wychowanie dziecko do pierwszego
roku zycia i wystgpita do sadu opiekun-
Czego 0jego przysposobienie. Ubezpie-
czony ojciec dziecka réwniez ma
prawo do zasitku macierzyrnskiego
w razie $mierci matki lub porzucenia
przez nig dziecka, jezeli przerwie za-
trudnienie lub inng dziatalno$¢ zarob-
kowga, w celu osobistej opieki nad
dzieckiem. W razie braku ojca dotyczy
to réwniez innego cztonka najblizszej

INFORMACJE | PORADY

Swiadczenia, zasiki, urlopy

rodziny. Zasitek macierzynski nalezy
sie takze w razie przyjscia na Swiat
dziecka po rozwigzaniu stosunku pra-
cy wskutek ogtoszenia upadtosci lub
likwidacji przedsiebiorstwa, a takze
w przypadku naruszenia prawa, stwier-
dzonego prawomocnym wyrokiem
sadu. W razie skrocenia urlopu macie-
rzynskiego przez matke, ojciec opieku-
jacy sie dzieckiem podczas pozostatej
czes$ci urlopu rowniez ma prawo do tego
zasitku, wynoszacego 100 proc. podsta-
wy wymiaru.

Zasitki: chorobowy
i opiekunczy

Zasitek chorobowy przystuguje
pracownikom majacym za sobg co naj-
mniej 30-dniowy okres optacania skita-
dek na ubezpieczenie chorobowe,
a zgtaszajacym sie do niego dobrowol-
nie - potroczny. Bez okresu wyczeki-
wania prawo do zasitku przystuguje
majacym ponadpieédziesigcioletni
okres obowigzkowego ubezpieczenia.
Zasitek przystuguje przez okres 6. mie-
siecy i moze zosta¢ przediuzony
0 3 miesiagce, a w przypadku gruZlicy
wynosi - odpowiednio - 9 i 12 miesie-
cy. Jego wysokos$é to 80 proc. podsta-
wy wymiaru wynagrodzenia, 70 proc.
za czas pobytu w szpitalu oraz 100 proc.
od 91. dnia nieprzerwanego ubezpie-
czenia chorobowego, gdy niezdolnos¢
przypada w okresie cigzy lub powstata
w wyniku wypadku, badz choroby za-
wodowej. Zasitek opiekunczy otrzymu-
ja pracownicy zmuszeni do absencji
w pracy z powodu koniecznosci osobi-
stego zajecia sie dzieckiem do ukoncze-
nia 8 lat, w razie np. nieprzewidziane-
go zamkniecia ztobka, przedszkola lub
szkoty, porodu lub choroby matzonka,
a takze jego pobytu w szpitalu. Przy-
stuguje takze w razie choroby dziecka
do 14 lat lub opieki nad innym chorym
cztonkiem rodziny. Czasowy wymiar
zasitku wynosi do 60 dni rocznie
w przypadku opieki nad dzieckiem,
albo dzieckiem iinnymi krewnymi, lub
do 14 dni w roku, gdy opieki wymaga-
ja tylko inni cztonkowie rodziny, w wy-
sokosci 80 proc. podstawy wymiaru.

Opr. J6zef Oksza
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CERTYFIKATY DLA ORW

,Przewidzieli panstwo
ustawowe rozwigzania.

dokoriczenie ze str. 8

W takim czasie i miejscu - kontynuowata min. Banach -
pojawia sie inicjatywa panstwa, ktérej pragne pogratulowac,
bo za chwile moze sie okaza¢, ze wyprzedzili panstwo swdj
czas, ze przewidzieli panstwo ustawowe i instytucjonalne roz-
wigzania. Ten dorobek zostanie ,skonsumowany” w prébie
doprecyzowania systemu nadzoru nad placéwkami organizuja-
cymi turnusy rehabilitacyjne, a prace w tym zakresie bedg prze-
biegaty pod kierunkiem dyrektor Liliany Pindor.

Gratulujgc panstwu pragne wyrazi¢ nadzieje, ze otrzymane
certyfikaty bedg nieodzowng przepustkg umozliwiajaca reali-
zacje tych zadan w przysztosci, zwlaszcza ze panstwo sami
poddali sie tej ocenie. Wymownie $wiadczy to o tym, ze na
nieuregulowanym, konkurencyjnym rynku dobrzy organizato-
rzy moga tracic, a weryfikacja dziatalnosci lezy w ich wtasnym
interesie - zakonczyta J. Banach.

Wojciech Luberadzki otrzymuje certyfikat dla ,,Zgody” w Krynicy

We wreczeniu certyfikatow dziewieciu osrodkom, ktore
ostatnio poddaty sie ocenie udziat wzieli min. Banach i przed-
stawiciele Kapituty. Byly to: sanatorium ,,Malwa” Ustrofi, ORW
»Zygmunt” Jaworze, sanatorium ,,Solinka” PolafAczyk, sanato-
rium ,,Zgoda” Krynica, sanatorium ,,Nida Zdrdj” Busko Zdrdj,
sanatorium ,Limba” Piwniczna, sanatorium ,H. Cegielski”
Rabka, ORW ,Ziemowit” Jarnottowek, ORW ,Potok”
Jarnottowek.

Nastepnie glos zabierali przedstawiciele tych osrodkow
i Kapituty, m.in. dyrektor Brylski z TWK. Przyznat, iz gtow-
nym motorem przystagpienia TWK w lutym br. do tej spotecz-
nej inicjatywy byly syganaty o nieprawidtowosciach, a wrecz
patologii w organizacji niektérych turnuséw. Brak jakiegokol-
wiek nadzoru nad ich przebiegiem i wydatkowaniem na ten cel
publicznych $rodkéw spowodowaty poszukiwanie przez TWK
spotecznego systemu weryfikacji ich organizatoréw. Natozyty
sie one na propozycje Kapituty oceniajgcej osrodki i przyznaja-
cej certyfikaty, ktérg uznano za nie tylko interesujaca, ale idaca
we wiasciwym kierunku.

Uznano, ze informacje o obiektach, ktére poddaty sie oce-
nie i uzyskaty certyfikat beda na biezgco przekazywane do PCPR
i organizacji pozarzadowych.

G.S.
fot. ina-press

Wszelkich informacji na temat standaryzacji i rankingu
osrodkow rehabilitacyjno-wypoczynkowych udziela sekretariat
Kapituty, mieszczacy sie w Krajowym Centrum Organizacji
Turnuséw Rehabilitacyjnych ZUR-$, ul. Sokolska 3, 40-084
Katowice, tel./faks 032. 2597-914, tel. 2596-221 do 5 w. 108,
e-mail: centrum@zurs.com.pl
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Wykaz o$rodkdw,
ktére uzyskaty certyfikat
»przyjaznego osobom niepetnosprawnym’

Hf

Osrodek Przyjazny
Osobom Niepetnosprawnym

Obiekty ocenione do dnia 01.03-2002 r.

. Centrum Rekreacji i Rehabilitacji
JUBILAT- Wista

Osrodek
Rehabilitacyjno-Wypoczynkowy
GRAZYNA-Mielno

N

Osrodek
J, Rehabilitacyjno-Wypoczynkowy
BELWEDER -Duszniki Zdr6j

Sanatorium Uzdrowiskowe
4- NIDA-ZDROJ- Busko Zdréj

Sanatorium Uzdrowiskowe
5- ZGODA -Krynica

Miedzyfederacyjny Osrodek

5. Sanatoryjno-Wczasowy
SOLINKA-Polaiczyk ~ # < 8» <8 > #
Osrodek

Rehabilitacyjno-Wypoczynkowy
ZYGMUNT-Jaworze

~

s Sanatorium Uzdrowiskowe
: MALWA - Ustron

Sanatorium Uzdrowiskowe

9. LIMBA -Piwniczna Zdréj (8!'<8> <§>®

Osrodek
10. Sanatoryjno-Wypoczynkowy
H. CEGIELSKI-Rabka Zdroj

Osrodek
11. Rehabilitacyjno-Wypoczynkowy
POTOK -Jarnottéwek

FWP Osrodek
12. Rehabilitacyjno-Wypoczynkowy

ZIEMOWIT-Jarnottéwek ##E>

Dom Zdrowia
13 RYSY -Bukowina Tatrzanska

14 Centrum Rehabilitacji Rolnikow
: KRUS-lwonicz Zdréj

Osrodek

15. Rehabilitacyjno-Wypoczynkowy
HENRYKU-Krynica

W najblizszym czasie bedgpoddane ocenie:

1 Os$rodek Rehabilitacyjno-Wypoczynkowy SWIT-Grzybowo

2. Sanatorium Uzdrowiskowe METALOWIEC-70 - Inowroctaw

3 Sanatorium Uzdrowiskowe TECZA - Ustka

4. Os$rodek Rehabilitacyjno-Wypoczynkowy NEPTUN -Jantar

5. Osrodek Rehabilitacyjno-Wypoczynkowy POSEJDON-Jastarnia
6. Osrodek Rehabilitacyjno-Wczasowy PODCZELE - Kotobrzeg

7. Dom WczasowyJANTAR - Miedzywodzie

Ponadto czeka na ocene kolejnych 15 osrodkow.



Przedsiebiorstwo LAZAR: weteran w nowym towarzystwie

Szycie na medal

Wszystko zaczeto sie napoczatku lat 70. odpodjecia sie zobowigzania
uszycia... 30 kapelusikdw przed wyjazdem na ob0z - takich, jakie nosita
wowczas bohaterka kultowegofilmu ,,Love Story ”, ktdrepodjeta Bozena Lazar -
dzi$ wiascicielka dziatajgcej w Rybniku od 1917 rokufirmy zatrudniajacejprawie
60 osob, szyjacej markowe garnitury, umundurowanie, garsonki - znanej nie tylko
na rynku lokalnym z najwyzszejjakosci ustug i atrakcyjnych cen.

stowa: ekspedientki z usmiechem i zyczli-
woscig traktujg kazdego goscia. Wybor
samych garnituréw, koszul, krawatéw, fu-
laréw i wszelkich innych niezbednych ak-
cesoriow jest imponujacy. Znajdzie tu co$
dla siebie zar6wno poszukujacy awangar-
dowego kroju, nietypowej faktury i ko-

Dzi$ Bozena Lazar-Fonfara - pragnaca niegdys$
Izosta¢ pielegniarka, z wyksztatcenia budowlaniec,
a z przeznaczen losu bizneswoman - twierdzi, ze
"nigdy, po tym pierwszym zamoéwieniu, ktére zrealizo-

. walajej mama, nie przypuszczala, ze ten przypadek zde-
cyduje o catym jej dalszym zyciu.

- Mama, szyjaca woéwczas doraznie w domu, powie-
\dziata, ze jak jej pomoge, to uszyje te ,,lovestorki”. Po
tym pierwszym pojawily sie nastepne zamodwienia
i w miare kolejnych zdecydowatam sie uruchomi¢ maty
zaktad krawiecki, szyjacy konfekcje dzieciecg. Dos¢ szyb-
ko jednak pojawita sie odziez damska - bluzki, sukienki,
garsonki, ptaszcze, kurtki, w nastepnej kolejnosci kurtki

leskie, a nasza obecna specjalizacja pojawita sie ponad
8 lat temu - wspomina B. Lazar-Fonfara.
;  Zakfad stopniowo sie rozwijat, po 5 latach zatrudnit
pierwsze pracownice. W warunkach coraz wiekszej kon-
urencji, zaréwno na rynku lokalnym, jak i ogdlnopol-
skim, nastepowat jednak systematyczny wzrost zatrudnie-
nia. powodujacy konieczno$¢ przeniesienia siedziby
L z domu do wiekszych pomieszczen,
f Woéweczas to wiascicielka podjeta rowniez trudna de-
P cyzje o radykalnej zmianie asortymentu: - Konfekcja
I damska, lekka, mimo dobrego zbytu, ma te wade, ze jest
,» niestychanie tatwa do podrobienia - ttumaczy. - Ledwo
wprowadziliSmy na rynek jaki$ nowy wz6r, oparty na
wiasnych pomystach i bedacy konsekwencjg $ledzenia
trendéw na rynku mody - natychmiast przejmowali go
inni. Byto to dosy¢ stresujace, a przede wszystkim nie
'zapewniato stabilizacji i nie gwarantowato utrzymania
statych odbiorcéw. Rzuciliémy sie wiec ,,na gteboka
wode”, bo nawet niefachowiec przyzna, ze szycie gar-
niturow jest bodaj najtrudniejszym wyzwaniem
i wyzszym stopniem wtajemniczenia w krawieckim rze-
miosle, nie do podrobienia metodami chatupniczymi.

Z perspektywy lat posuniecie to
okazato sie ze wszech miar stuszne:
klienci szybko docenili kréj, jakos¢
i atrakcyjne ceny garnituréw firmy
LAZAR. Szczego6lnie godny uwagi,
a nawet budzacy zdziwienie, jest fakt,
ze firma prowadzi sprzedaz indywi-
dualng praktycznie wylgcznie
w swoim sklepie firmowym, szyb-
ko okazato sie bowiem, Ze przeka-
zywanie artykutow do szerszej
sieci oznacza ich nieoptacalne kre-
dytowanie, nieopisane trudnosci ze
$cigganiem naleznos$ci za sprzeda-
ny towar - stowem wiecej ktopo-
tébw, niz korzysci. Mimo tak
restrykcyjnej polityki dystrybucyj-
nej. udato sie w nastepnych latach
utrzymadé, a nawet zwiekszy¢ po-
ziom sprzedazy. Czemu nalezy to
zawdzieczac?

Zdaniem wiascicielki sprawi-
fa to niewatpliwie cena, gatunki
materiatow ijakos¢ wyrobow, ale
takze jakosc¢ obstugi. - W naszym
sklepie firmowym - wyjasnia -
kazdy, podkreslam - kazdy klient
czuje sie jak krél. Ekspedientki
zajmg sie nim troskliwie, dora-
dzg, co wiecej - drobne popraw-
ki wykonujemy na miejscu, na
poczekaniu, podczas gdy Kklient
spokojnie pije kawe, wieksze
w dwa-trzy dni, szyjemy tez spo-
ro ubran na zamaéwienie, ktére sg
wprawdzie nieco drozsze, ale
i tak poziom ich cen pozostaje
bardzo atrakcyjny. Tak samo
traktujemy dzieci, przychodzace
z rodzicami po swdj pierwszy
garnitur komunijny, jak doro-
stych, kupujacych najelegantszy
i najdrozszy asortyment. Poza
tym wprowadzamy nowosci, $le-
dzimy rynek, wiec wybdrjest sze-
roki, takze w zakresie tendencji.

Wizyta w salonie firmowym
na ul. Prostej 11 potwierdza te

lorystyki mtody chtopak, jak i stateczny
biznesmen, dobrze czujacy sie w trady-
cyjnym ubraniu. ,,Po drodze” jest do
dyspozycji szeroki wachlarz artykutow
w bardzo atrakcyjnych cenach, odmia-
nach i gabarytach, w tym fraki i smo-
kingi. Rdwniez samo wnetrze tworzy
cieply, relaksujacy klimat - nic wiec
dziwnego, ze obserwujemy spory
ruch...

LAZAR specjalizuje sie takze
w profesjonalnej obstudze zamo-
wien zbiorowych w catej Polsce,
m.in. bankéw, sieci sprzedazy, ho-
teli, firm ochroniarskich w zakre-
sie umundurowania i uniformow
roboczych, stanowigcych ok. 1/3
obrotu. W takich przypadkach spe-
cjalna ekipa ,,obmiarowa” dojez-
dza gratis do klienta, dokonuje
wszystkich pomiaréw, a po szyb-
kim dostarczeniu towaru dokony-
wane sg w razie potrzeby
niezbedne poprawki. Czy to
w Stupsku, w Warszawie, czy
Zakopanem - klienci korporacyj-

ni sg jednakowo zadowoleni...

W 1999 roku, po nabyciu od
Urzedu Miasta starych budyn-
koéw, wykonaniu ich gruntownej
modernizacji i adaptacji - prace
zakonczono dwa lata temu -
LAZAR zyskat nowa, efektowng
siedzibe przy ul. Grzybowej 11.
Catkowicie kobieca zatoga pra-
cuje na nowoczesnych maszy-
nach, stanowigcych petny ciag
technologiczny. Marzeniem sze-
fowej jest jedynie uzupetnienie
go 0 nowoczesng, trojstanowi-
skowg maszyne do prasowania
garniturow.

Zaréwno w samym zakta-
dzie, sklepie, jak i podczas efek-
townej uroczystosci z okazji
25-lecia firmy, w rybnickiej re-
stauracji ,,Basztowa”, 8 lutego,
wyczuwato sie wyraznie rodzin-
ng atmosfere. Panie znakomicie

Przedsiebiorstwo Odziezowe LAZAR, ul. Grzybowa 11, 44-218 Rybnik, tel./faks 032. 422-11-33, e-mail: lazar@lazar.com.pl

Sklep: ul. Prosta 11, 44-200 Rybnik, tel. 032. 423-66-55, 422-56-54

www.lazar.com.pl

bawig sie w swoim gronie, podobnie jak wydajnie pra

cujg, wiedzac, ze do wiascicielki mogg zwrdci¢ sie
z kazdg sprawa, z kazdym problemem, liczac na przy-
chylne podejscie i pomoc.

- Osoby niepetnosprawne, ktérych dzi$ jest ok. 55
proc., w tym duzy wskaznik z umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci, zatrudniatam juz od dawna - méw'
Bozena Lazar - ale w starej siedzibie nie miatam mozli
wosci zapewnienia im takich warunkdéw, jakie sg wyma-
gane przy ubieganiu sie
o0 status ZPCh. Po prze-
prowadzce, gdy te wy-
mogi byty juz spetnione,
przyznam, ze si¢ nieco
wahatam, $ledzac me-
dialng nagonke na rynek
pracy chronionej. Rok
temu podjetam jednak te
decyzje i uzyskawszy
status ZPCh nie zatuje
tego. Nie dosSwiadczy-
tam w praktyce dobro-
dziejstw  przepiséw
przed zmianami ustawy,
lecz ze stanem obowig-
zujgcym radze sobie
obecnie bez specjalnych
probleméw. Moze i dla-
tego, ze nigdy nie bytam
malkontentka, a proble-
my, jakie rodzi kazdy
dzien traktuje normalnie

- jako zagadnienia do

rozwigzania. Pewnie -

sytuacja na rynku jest trudna, niepewna, ale nic na to nie
poradzimy, trzeba po prostu rohi¢ swoje!

Te atmosfere spokoju wyczuwa sie nie tylko w po
czynaniach szefowej, ale w atmosferze catego zaktad
tworzonego - dostownie i w przenos$ni - ,,cegta po ce-
gle”. Z tym wiekszg satysfakcjg odnotowujemy
obecnos¢ firmy-weterana, o ugruntowane;j
pozycji i takiej wtasnie postawie, w gro-
nie ZPCh, wierzagc, ze ten ,nowi-
cjusz” nie bedzie czut sie w nim
oniesmielony, lecz jego kon-
struktywne podejscie do rzeczy-
wisto$ci bedzie sie upowszech-
nia¢ i przynosi¢ owoce!

Roman Radoszewski



FUNDACJA MIELNICA

Il Koncert dla kazdego

Od lewej: Elzbieta Streker-Dembinska - starosta powiatu koninskiego,
Ryszard Stawinski - senator, Iwona Cie$lak - szefowa ,,Zycia Konina'

10 marca na scenie Koninskiego Domu Kultury

odbyisie 111 Koncertdla Kazdego. Ponad30.

wykonawcow Spiewato znane przeboje, manifestujac

w ten sposdb poparcie dla dziatarn Fundacji

Mielnica na rzecz osob niepetnosprawnych.
przyjemny nastr6j wprowadzi! publicznos'é

Jarostaw Piotrowski i Kwartet Jazz Band - za-
Spiewali piosenke ,Do grajacej szafy grosik

- wiceprzewodniczacy rady miasta Konina wykonujac utwor
».Volare”. Lucyna Lenard-Wozniak i poset J6zef Nowicki
ponownie zaspiewali w duecie. Tym razem byta to piosenka
»Za miodzi, za starzy”. Publiczno$ci ogromnie podobat sie
zesp6t Biedroneczek w sktadzie - Zbyszek Olejniczak - szef
Koninskiej Gazety Weekendowej, fotograf Pawet Hejman
z Zycia Konina, Andrzej Mielcarek - wtasciciel Studia
IMAGE i Witek Nowak z Radia Konin i Gazety Wyborczej.
Dla panow najwiekszym problemem okazato sie... zaktadanie
rajstop w taki sposéb, aby nie poleciato oczko. Niezwykle dy-
namiczny taniec i Spiew zaprezentowaty panie dziennikarki:
Iwona Cieslak - szefowa ,,Zycia Konina”, Becia Pieczyrska
z Radia Merkury, Karolina tawniczak z ,,Przegladu Konini-
skiego” i Elzbieta Mietkiewska z ,Wielkopolskiej Gazety
Powiatowej”. W towarzystwie Mirostawa Jurgielewicza,
szefa ,,Gazety Poznanskiej” wykonaty utwér pt. ,,Czerwone
korale”. Elzbieta Streker-Dembinska, starosta powiatu konin-
skiego utworem ,Bal Arlekina” wprowadzita publiczno$¢
w iscie ,twistowy” nastréj! Juz po raz trzeci na scenie KDK
wystapili wspdélnie ramie w ramie senatorowie Ryszard
Stawinski i Marek Waszkowiak, tym razem w nieco spokoj-
niejszym utworze - ,,Kochaé, jak to fatwo powiedziec¢”.
Andrzej Sybis - wiceprezydent Konina porzucit lornetke i nie
podglada juz swojej Bernadetki. Wykonat utwér ,,Marina”.
Gosciem specjalnym tegorocznego Koncertu byt minister
Marek Pol, ktory wystgpit razem z Antonim Tyczka w utwo-
rze ,40 lat mineto”. Panowie, mimo ze nie mieli czasu na
proby, zaprezentowali sie fantastycznie! Koncert zakonczyt

wrzu¢”. OlgaJanaszek, prezes Fundacji Mielnica zact&bidajieby Szymczak - wiceprezydent Konina, ktéry razem

grosiki wrzucac raczej do fundacyjnych skarbonek, bowiem caty
dochéd z imprezy zostanie przekazany na organizacje VI Ogél-
nopolskiej Olimpiady Umiejetnosci Osob Niepetnosprawnych
im. doktora Piotra Janaszka. Podczas Koncertu udato sie
zebraé az 4.925,00 zt, 5 dolaréw i 10 euro!!!

Jako pierwszy na scenie pojawit sie debiutujacy zespol
dyrektoréw. Panowie Andrzej Grzeszczak - dyrektor Szkoty
Podstawowej nr 15 w Koninie, Stawomir Lorek - wicedyrek-
tor Zespotu Szkot Ogdlnoksztatcagcych i Ekonomicznych
im. Tadeusza Kosciuszki w Koninie i Zbigniew Ztoty - dyrek-
tor Banku PeKaO SA oczarowali publiczno$¢ piosenkg ,,Dwu-
dziestolatki”. Kanclerz PWSzZ Tadeusz Tylak $piewat
0 pieknej blondynce z wakacji. Stawek Papiera, szef Radia 66
1Telewizji Konin wystapit razem ze swoimi synkami - Kubg
i Julkiem, $piewajgc znany przeb6j ,Pieski mate dwa...”.
Barbara Szeflinska - cztonek zarzadu powiatu koninskiego
wystapita z utworem ,,Batumi”.

Podczas Koncertu zorganizowano trzy aukcje. Mozna byto
kupi¢ kasete wideo z Koncertu oraz Ksiege Guinnessa podpi-
sang przez Stawka Dula - przyjaciela Fundacji, maratonczyka,
mistrza Swiata w berlinskim poétmaratonie, ktérego nazwisko
takze figuruje wsérod innych rekordzistow. Najwiekszym
powodzeniem cieszyt sie plakat z autografami wszystkich
wykonawcow w komplecie, z nieco ,,intrygujagcym” fartuszkiem.

Zbigniew Winczewski, dyrektor Wojewddzkiego Szpitala
Zespolonego w Koninie podbit serca publicznosci utworem
»Arrivederci Roma”. Prosto z gorgcej Kuby przylecieli Michat
Ciesielski i Bogdan Ptak, witasciciele restauracji Tradycja. Se-
nator Franciszek Bobrowski debiutowat na scenie Koninskiego
Domu Kultury utworem ,,Kormorany”. Doskonalg znajomos$é
jezyka wioskiego zaprezentowat Roman Karaszewski

z cOrka Justyng zaspiewat piosenke ,,Narcyz”.
Artysci wspaniale si¢ bawili dostarczajgc publicznosci
niesamowitych wrazen! Jak
sann mowia, cies/a sie. ze |
w pomaoc
Trady- M
podopieczni Fundacji
mile H IP 5}0 |

W holu Domu Kultury
goscie mogli podziwiaé pra-
ce wykonane przez osoby
niepetnosprawne w os$rod-
kach Fundacji. Nie zabrakto
tez akcentu $wigtecznego —
piekne kartki wielkanocne
i stroiki cieszyty sie duzym
powodzeniem.

Organizacje Koncertu
dla Kazdego wsparli sponso-
rzy: Restauracja Tradycja,
Drukarnia Braci Wieliniskich
oraz firmy Mar-Media, Elektromont 1, Instal-Bud i Art-Metal.
Patronat medialny objeto Radio 66, Telewizja Konin, Gtos
Wielkopolski i Zycie Konina. Nad przygotowaniem artystéw
czuwat maestro Jarostaw Piotrowski. Organizatorami tegorocz-
nego Koncertu byty: Fundacja Mielnica, Radio 66 i KoniAski
Dom Kultury.

Serdecznie dziekujemy i zapraszamy za rok!!!

Minister Marek Pol
W swoim popisowym numerze

OJot
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Z ROZNYCH SZUFLAD

O krawedziach, granicach i1 zagrozeniach

Niebezpieczna inzynieria

JesteSmy - jak twierdzg uczeni - na progu wielkich osia-
gnie¢ genetycznych. Oczywiscie w imie rozwoju ludzkosci, dla
cztowieka, z myslg o cztowieku etc., etc. Zaczeto sie oficjalnie
w 1978 r. od narodzin w Anglii Luizy Brown - pierwszego
dziecka ,,z probowki”, w dwa lata pdzniej po raz pierwszy
zmodyfikowano genetycznie zwierzeta - myszy. Rok 1990 to
pierwsze proby leczenia choréb dziedzicznych genoterapia,
w 1992 r. 62-letnia kobieta rodzi zdrowe dziecko. W 1996 r.
sklonowano Dolly i w tymze roku réwniez wykorzystano do
klonowania komorki ektodermy, tj. zewnetrznego listka zarod-
kowego zwierzat wielokomérkowych. W 2001 r. sklonowano
ludzki zarodek. Po co? Oczywiscie dla dobra cztowieka! W tzw.
miedzyczasie, bo w 1997 r. $wiat obiegto zdjecie myszy z piek-
nie rozwinietym, miesistym ludzkim uchem na grzbiecie. Jesli
uda sie wyhodowac inne czesci, to bedziemy mogli wykorzy-
stywac okre$lone zwierzeta w charakterze ,,fabryk” gotowych
narzadéw. Juz widzimy oczyma wyobrazni, jak po placu za-
miast kur biegajg gigantyczne myszy z np. lewymi stopami na
grzbiecie, a u sgsiadéw z lewa same prawe dtonie poklaskujg
na wietrze, u tych z prawa - S$cista specjalizacja: same kciuki.
Ale to jeszcze nie koniec. Mozna jeszcze potaczy¢ geny zwie-
rzece iroslinne w wyniku czego rosliny beda produkowac biat-
ko zwierzece i odwrotnie. Takie dziatania pomoga w likwidacji
gtodu na Swiecie, poprawig stan zdrowia catej populacji - twier-
dzg genetycy. Wyprodukowali juz np. kure znoszacgjaja z biat-
kami niezbednymi do produkcji lekéw antyrakowych. W Japo-
nii wszczepiono $wini gen szpinaku. Urodzone po tym zabiegu
prosieta miaty o 20 proc. mniej thuszczo6w nasyconych! Stwo-
rzono wiec duzo zdrowszg wieprzowinge nowego rodzaju.
Najwiekszym wyzwaniem dla genetykow stato sie dzisiaj skon-
struowanie genetycznie zmodyfikowanych zwierzat, ktdre bedg
swoistymi fabrykami lekéw i organéw zamiennych dla ludzi.
| tu stoimy juz na granicy etyki i krawedzi bezpieczenstwa. Kto
zareczy, ze np. za 20 lat smakosze tego $winioszpinaku nie
zmienig wygladu, a poczete wowczas dzieci nie narodzg sie -
delikatnie mowiac - lekko zmodyfikowane? Dzieki inzynierii
genetycznej mozliwe bedzie wyprodukowanie zwierzat hodow-
lanych idealnie zdrowych - przekonujg naukowcy - bezpiecz-
nych dla cztowieka. Czy aby na pewno?

Dla ztagodzenia odczué¢ po manipulacjach ze stworzeniem
Swinioszpinaku, kozoowcy, gigantycznych karpi wyposazonych
w gen ludzkiego czynnika wzrostu, prasa doniosta o istnieniu
juz sklonowanego kotka. Mity, ciepty i puchaty budzi réwnie
cieple odczucia, uspokaja nasze sumienia. Ale czy nie burzymy
porzadku natury? Nie uzurpujemy sobie praw stworzyciela?
Stad juz tylko krok do ulepszania ludzi - w imie ich dobra

oczywiscie...

Gtbwny winowajca - mozg

Za wszystkie czynnosci cztowieka, z ruchem wiacznie jest
winien mozg - twierdzg kinezjolodzy. Naukg propagujaca to
twierdzenie jest kinezjologia edukacyjna, ktéra udowadnia, ze
za pomocg prostych ¢wiczen fizycznych i psychologicznych
oraz niwelowania stanu napiecia miesni moga znikna¢ proble-
my z np. dysgrafig i dysleksja. Mozna dzieki ¢wiczeniom zli-
kwidowa¢ problemy z mowg i percepcja - to daje nadzieje dla
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0s6b uposledzonych umystowo. W trakcie ¢wiczen bowiem
organizm zdolny jest do wytworzenia nowych potgczen
miedzy prawg i lewg potkula mézgowa. Zakodowane w pod-
Swiadomosci zdarzenia z przeszto$ci moga rzutowac nie tylko
na umiejetnosci poprawnego pisania, ale i np. na brak organi-
zacji, zaburzenia ruchu i mowy. Czesto na blokade rozwoju po-
szczeg6lnych umiejetnosci u dziecka ma wptyw btedne poste-
powanie rodzicow badz nauczycieli. Kinezjologia sprawdza, jak
dziecko reaguje w sytuacji stresowej, jak reagujg na nig jego
miesnie i po wnikliwych rozmowach z psychologiem, okresla
spos6b zlikwidowania tej blokady, tak, by nauka ktorg przy-
swaja mogta sta¢ sie automatycznie jego wiedzg. W specjal-
nym menu, stworzonym przez Dennisona - ojca kinezjologii,
trzeba odnalez¢ odpowiednie ¢wiczenia pokazujace problem.
Powoli, wytaczajac napiecie miesni zbednych, uruchamia sie
potaczenia miedzy tymi potrzebnymi, réwnocze$nie przykia-
dajac do nich dtonie. Doskonale mozna odczué¢ energie badz
stres. Réwnowazenie wykonuje sie tak diugo, az dziecko
odprezy sie, odczuje poprawe i wyrzuci z podSwiadomosci
powod blokady.

Rte¢ - ciche zagrozenie

Niby wszyscy wiemy, ze zdrowe zeby to podstawa zdrowia
w ogole, ale tak naprawde to kto chodzi do stomatologa, gdy
go nie bolg? A trzeba by byto sprawdzi¢, czy nie mamy w swo-
jej jamie ustnej plomb amalgamatowych. Jesli w latach 1960-
1990 leczyliSmy zeby, to mozna z duzym prawdopodobien-
stwem zatozyé, ze mamy. Z amalgamatéw rte¢ przenika do
mazgu, przysadki moézgowej, tarczycy, rdzenia kregostupa, ptuc,
serca, watroby, nerek i systemu rozrodczego cztowieka. Sred-
nia plomba wazy 15 grama, z czego potowa to rte¢. Przeciet-
nie, mozna zatozy¢, ze kazdy z nas (nie liczagc zmartych) ma
2-3 plomby amalgamatowe. Polacy maja wiec okoto 50 ton
rteci w swoich ustach, awystarczy powiedzie¢, ze jezioro wiel-
kosci 1ha mozna skutecznie zatru¢ jedng tyzeczka rteci!

Dodajmy, ze oczyszczenie jamy ustnej z amalgamatowych
plomb jest niezwykle trudne i nie uczy sie studentéw stomato-
logii jak to zrobié. Zresztg problem nie zniknie po usunieciu
plomby, bo co zrobi¢ z odpadami dentystycznymi? A plomby
rteciowe rozktadajgce sie w ciatach pogrzebanych nie zatrujg
wod gruntowych, a opary rteciowe z krematoriéw nie zatnijg
naszej atmosfery?

Dodajmy, ze Zrédtem rteciowych odpadow sa takze urza-
dzenia elektryczne, termometry i baterie. Wytgczniki, przekaz-
niki, termometry zawierajg do 20 g rteci. Przemys$l uzywa oko-
to 80 ton katalizatoréw rteciowych rocznie. Rte¢ w przecietnej
baterii stanowi 0,02 proc. jej masy, a roczne ich zuzycie tylko
w Polsce wynosi 50 min sztuk. Nic dodac nic ujgé. Moze tylko
to, ze na terenie kraju istnieje prawie 300 mogilnikéw z odpa-
dami, niestety prawie trzecia ich czes¢ to doty ziemne, bez
jakichkolwiek zabezpieczen. Trujacy tadunek w nich ztozony
to trudna do wyobrazenia géra kilku tysiecy ton.

A rte¢ wydobywa sie nadal, mimo rosnacej Swiadomosci zagro-
zenia, mimo wydania wielu zakazéw wprowadzania jej badz jej
zwigzkow na rynek. Te, ktére mamy w swoich zebach przetrwajg
jeszcze dtugo, oczywiscie o ile ich wcze$niej nie zatrujg po cichu.

Ilwona Kucharska



BUBEL PRAWNY?

Ochrona
zdrowia psychicznego
»hie nadgza”

Uchwalona w 1994 roku ustawa

o ochronie zdrowia psychicznego byta

w polskich warunkach rozwigzaniem
nowoczesnym i kompleksowym,
stawianym nawet za wzOr w innych
krajach Europy. Obecnie nie nadgza
za zmianami w systemie opieki zdro-
wotnej. Lekarz psychiatra, zatrudniony
jako konsultant w os'rodku opieki
spotecznej moze by¢ tylko biernym
Swiadkiem wydarzen: jego opinia o pa-
cjencie nie jest wigzaca ani dla sadu,
ani nawet dla pogotowia ratunkowego.
O potrzebie przyjecia do szpitala
psychiatrycznego orzeka sad opiekun-
czy, na wniosek bliskich lub osoby
sprawujgcej nad chorym faktyczng
opieke, a takze na wniosek os'rodka
opieki spotecznej. Do tego wniosku do-
taczona jest opinia psychiatry, zacho-
wujgca waznos$¢ przez 14 zaledwie dni.
Szybsza procedura stosowana jest
wytgcznie w przypadku zagrozenia
zdrowia lub zycia pacjenta albo jego
otoczenia. Jednak orzeczenie takie
moze wydac¢ wytacznie lekarz psychia-
tra ,,publicznego zaktadu psychiatrycz-
nego opieki zdrowotnej”. Jest to kate-
goryzacja zbedna i wprowadzona tyl-
ko w tej ustawie, nieobecna w catym
systemie legislacyjnym opieki zdrowot-
nej. To zamieszanie powoduje unie-
mozliwianie praktycznego stosowania
ustawy, zgodnie z jej duchem. Absur-
dalne, cho¢ czeste sg przypadki, gdy
psychiatra zatrudniony dodatkowo jako
konsultant o$rodka opieki spotecznej,
nie moze skutecznie interweniowag,
cho¢by godzine wczesniej zakonczyt
dyzur w publicznym ZOZ. Oznacza to,
ze nie tylko - w razie potrzeby - nie
moze zadecydowaé o uzyciu s'rodkéw
przymusu bezpos$redniego, ale nawet
wystawié¢ recepty! Z kolei lekarze
psychiatrzy, zatrudnieni w szpitalach
»publicznych” nie majg obowigzku
wizytowania chorych w domu.

Srodowisko lekarskie zastanawia
sie, czy jest to przypadkowy bubel
legislacyjny, czy tez zamierzone dzia-
tanie ustawodawcy, w celu ,,promowa-
nia” publicznych ZOZ jako ,,0$rodkéw
publicznego zaufania”...

JO

CZYTELNICY

Pozyczki na rozpoczecie

Otrzymujemy pytania o mozliwo$¢ uzyskania przez osobe
niepetnosprawng pozyczki na prowadzenie samodzielnej dziatalnosci
gospodarczej. Temat wydawatoby sie znany —ajednak...

powtdrek nigdy dosyc.

Zgodnie z ustawg o rehabilitacji zawodowej i spotecznej

oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych inwalidzi zarejestrowani
W powiatowym urzedzie pracyjako bezrobotni moga otrzymac
pozyczke na podjecie dziatalnosci gospodarczej. Udzielajej

ozyczka moze by¢ udzielona

Posobie niepetnosprawnej na

rozpoczecie dziatalnosci:

- wytworczej, budowlanej, handlowej
i ustugowej,

- rolniczej,

- polegajacej na prowadzeniu dziatdw
specjalnych produkcji rolnej.

Kazda osoba niepetnosprawna moze
otrzymac takg pozyczke tylko raz i to
pod warunkiem, ze nie korzysta obec-
nie z pozyczki udzielonej z Funduszu
Pracy.

Aby otrzymaé taka pozyczke trzeba
ztozy¢ u starosty wniosek okreslajacy:

- kwote wnioskowanej pozyczki,

- rodzaj zamierzonej dziatalnosci,

- kalkulacje wydatkéw, deklaracje zaan-
gazowania $rodkow wiasnych iinnych
zrédet finansowania,

- przewidywane koszty i dochody pro-
wadzonej dziatalnosci,

- proponowany okres karencji i termin
sptaty pozyczki,

- proponowane formy zabezpieczenia
sptaty pozyczki.

Starosta udziela pozyczki ze srodkow
PFRON do wysokosci 30-krotnego prze-
cietnego wynagrodzenia. Oprocentowa-
nie kredytu wynosi 5 proc. udzielonej
kwoty, za caty okres jej spiaty.

Umowa pozyczki moze przewidy-
wacé wyptacenie jej w transzach po
dostarczeniu:

- zaSwiadczenia o wpisie do ewidencji
dziatalnosci gospodarczej badz
uzyskaniu koncesji,

- kopii zawiadomienia o0 rozpoczeciu
dziatéw specjalnych produkcji rolnej,

- zaSwiadczenia z urzedu gminy o opo-
datkowaniu podatkiem rolnym,

- zobowigzaniu, ze pozyczkobiorca
w ciggu 6. miesiecy stanie sie wiasci-
cielem nieruchomosci rolnej.

Osoba podpisujgca umowe, zobowig-
zuje sie do:

- rozpoczecia dziatalno$ci w terminie
okreslonym w umowie,

urzad starosty powiatowego.

- terminowej sptaty pozyczki wraz
z odsetkami w ratach,

- przedkiadania na wniosek pozyczko-
dawcy zaswiadczen z urzedu skarbo-
wego i urzedu gminy o prowadzeniu
dziatalno$ci,

- informowania o zmianach miejsca
zamieszkania i zaprzestaniu badz za-
wieszeniu dziatalnosci.

Zgodnie z ustawg starosta moze - na
wniosek zainteresowanego - umorzyé
50 proc. pozyczki jesli niepetnosprawny
prowadzi dziatalno$¢ przez co najmniej
24 miesigce i spetnia warunki umowy.

Okres catkowitej sptaty pozyczki nie
moze przekroczy¢ 48. miesiecy od dnia
jej wyptacenia. W uzasadnionych wypad-
kach istnieje mozliwos$¢ wydtuzenia okre-
su spiaty pozyczki do 54. miesiecy.
W razie niedotrzymania cho¢by jednego
warunku umowy, moze ona zostaé
wypowiedziana.

Osoby niepetnosprawne prowadzace
juz dziatalno$¢ gospodarczg moga dodat-
kowo ubiega¢ sie o dofinansowanie
w wysokosci 50 proc. oprocentowania
kredytu bankowego zaciggnietego na
kontynuowanie prowadzonej dziatalnosci
jezeli:

- nie korzystaty z pozyczki narozpocze-
cie dziatalno$ci,

- taka pozyczka zostata sptacona badz
umorzona.

Rencista na swoim

Wiele watpliwosci budza przepisy
0 zawieszaniu i uszczuplaniu $wiadczen
dotyczace emerytéw badz rencistow pro-
wadzacych dziatalno$¢ gospodarczg. Dla
nich przepisy te zmienity sie w 1999 roku
dwukrotnie. Pierwsza zmiana weszta
w zycie wraz z reformg systemu, od
1 stycznia. Do tej pory wstrzymywanie
wyptat emerytur lub rent i ich uszczupla-
nie uzaleznione byto od wysokosci zarob-
koéw netto, natomiast od poczatku 1999 r.
ustawa o emeryturach i rentach z FUS
powigzata Swiadczenia z przychodem
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dziatalnosci gospodarczej

uzyskiwanym przez emeryta lub renciste
z dziatalnosci podlegajacej obowigzkowi
ubezpieczenia spotecznego (zatrudnie-
nie, stuzba, prowadzenie przedsiebior-
stwa). Feralny przepis zmieniono na
mocy ustawy z lipca 1999 r. w ten
sposOb, ze za przychod osiggany przez
emerytow irencistobw uznano podstawe
deklarowanego wymiaru skitadki na
ubezpieczenie emerytalne irentowe (nie
mniej niz 60 proc. przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia).

Nalezy jednak pamietac, ze przy usta-
laniu czy dana osoba przekroczyta limit
zarobkéw, bez znaczenia jest rzeczywi-
sta kwota przychodu lub dochodu ustala-
na na podstawie ustawy o podatku docho-
dowym od oséb fizycznych. Kwot tych
w ogdle nie nalezy taczy¢ z przychodem
W znaczeniu przepiséw emerytalnych.
Chodzi tu o podstawe skiadki na ubez-
pieczenie spoteczne.

Zatem pracujacy ,,ha swoim” renci-
sta, ktory nie podlega obowigzkowi ubez-
pieczenia spotecznego i nie ,ptaci na
ZUS” powinien w swoim oddziale ZUS
ztozy¢ oswiadczenie, wskazujagce od ja-
kiej podstawy optacatby sktadke na to
ubezpieczenie, gdyby miat taki obowig-
zek. To ma stanowi¢ podstawe do ustale-
nia czy Swiadczenie bedzie mu przystu-
giwaé w petnej wysokosci, czy w czesci
lub catosci bedzie zawieszone.

Nierealne kryteria rentowe
i nierbwne uprawnienia
Opisany powyzej stan prawny pocig-

ga za sobg okreslone implikacje. Osoby
prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg sg
gorzej potraktowane przez przepisy
0 ubezpieczeniach spotecznych niz pra-
cownicy. Warto takze zwroci¢ uwage na
niektdre nierealne kryteria przyznawania
rent z tytutu niezdolnosci do pracy.

Z powodu trudnos$ci w ustaleniu
rzeczywistego przychodu oséb prowadza-
cych dziatalno$¢ gospodarczg i ich wspot-
pracownikéw, dla potrzeb ubezpieczen
spotecznych zastoswano rozwigzanie
polegajace na zatozeniu, ze osoby
osiggajace przychdd nizszy niz 60 proc.
przecietnego wynagrodzenia nie moga
uzyskac Swiadczen z pomocy spotecznej,
nawet gdy faktycznie jej potrzebuja.
Dotyczy to takze pomocy finansowej dla
rodzin zastepczych, ubiegania si¢ o zasi-
tek rodzinny oraz $wiadczenia z Fundu-
szu Alimentacyjnego.

Taki sposéb ustalania przychodu oséb
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg
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nie ma racjonalnego uzasadnienia,
a powoduje pozostawienie osiggajacych
przychody nizsze niz 60 proc. przeciet-
nego wynagrodzenia poza systemem
wsparcia socjalnego.

Rzeczywisty przychod prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza i wspotpracuja-
cych z nimi pomijany jest takze przy
rozpatrywaniu prawa do Swiadczen
emerytalno-rentowych i przy ich ewen-
tualnym zawieszeniu i uszczuplaniu (po
przekroczeniu 70 proc. przecietnego
wynagrodzenia $wiadczenie podlega
zmniejszeniu, a po przekroczeniu 130
proc. - zawieszeniu). Jesli prowadzacy
dziatalno$¢ gospodarcza zadeklaruje osig-
ganie przychodu w minimalnej wysoko-
$ci 60 proc. przecietnego wynagrodzenia,
to nawet bardzo wysokie faktyczne
dochody nie majg wptywu na prawo do
emerytury lub renty i ich wysokosci.

Spore watpliwosci budzi takze sta-
ry, pochodzacy z 1976 r. przepis pozba-
wiajacy osoby prowadzace dziatalnos¢
gospodarczg prawa do jednorazowego
odszkodowania z tytutu wypadku przy
prowadzeniu tej dziatalnosci. Stosowna
zmiana ma zosta¢ wprowadzona do
przygotowywanej ustawy o ubezpiecze-
niu spotecznym z tytutu wypadkoéw przy
pracy i choréb zawodowych.

Niestuszng jest tez praktyka przyzna-
wania rent okresowych osobom, co do kt6-
rych, wedle wiedzy medycznej, nie istniejg
rokowania odzyskania zdolnosci do pracy.

Czy inwalidzi nadal maja prawo do
zatatwiania swych spraw poza kolejka,
czy zostato to zniesione?

Tak, osoby niepetnosprawne, nieza-
leznie od grupy czy stopnia niepetno-
sprawnosci, majg prawo do zalatwiania
swoich spraw poza kolejnoscia. Podsta-
wa prawna jest tutaj ustawa z 29 listopa-
da 1990 r. o pomocy spotecznej (Dz.U.
z 1993 r., Nr 13. poz. 60. z p6zn. zm.).

Czy z tytulu wynagrodzenia za
dodatkowy urlop wypoczynkowy przystu-
gujacy osobie niepetnosprawnej zatrud-
nionej w ZPCh wymagane jest optacenie
skfadek na ubezpieczenie spoteczne?

Tak. Osobie zaliczonej do znacznego
lub umiarkowanego stopnia niepetno-
sprawnosci przystuguje dodatkowy urlop
wypoczynkowy w wymiarze 10 dni ro-
boczych w roku. Wynagrodzenie za te dni
finansowane jest ze srodkow zaktadowe-
go funduszu rehabilitacji oséb niepetno-
sprawnych. Zgodnie z rozporzgdzeniem
z dn. 18 grudnia 1998 r. (paragraf 2,

O

ust. 1pkt 23) $rodki otrzymywane w za-
ktadach pracy chronionej i zaktadach ak-
tywnosci zawodowej na rehabilitacje za-
wodowa, spoteczng oraz lecznicza oséb
niepetnosprawnych z zaktadowego fun-
duszu rehabilitacji oséb niepetnospraw-
nych albo zaktadowego funduszu aktyw-
nodci, nie stanowig podstawy wymiaru
sktadek na ubezpieczenia emerytalne
i rentowe, z wytgczeniem wynagrodzen
finansowych ze $rodkéw tych funduszy.

Dodatki do pobieranych

Swiadczen
Komu ijakie dodatki przystugujg do
pobieranych $wiadczen - pytajg czytel-
nicy. Oto przedstawione w skrotowej for-
mie dodatki przystugujace do $wiadczen
uprawnionym osobom:

- pielegnacyjny - dla emeryta lub
rencisty, jezeli zostali uznani za
niezdolnych do pracy i samodzielnej
egzystencji (znaczny stopieri niepetno-
sprawnosci) albo ukonczyli 75 lat- od
lgrudnia 2001 r. 135,96 zi,

- pielegnacyjny dla inwalidy wojenne-
go - z tytulu niezdolnosci do samo-
dzielnej egzystencji, w wysokosci 1,5
»ZWykiego” dodatku pielegnacyjnego
- 203,94 z,

-z tytubu ukonczenia 100 lat zycia- nie-
zaleznie od otrzymywanej emerytury,
renty i dodatkow - 1.540,20 zI,

- kombatancki - wyptacany kombatan-
tom razem z emeryturg lub renta: przy-
stuguje takze osobom nie posiadaja-
cym prawa do tych $wiadczen, ktdre
majg 55 lat (kobiety) i 60 lat (mezczy-
Zni) - 135,96 z4,

- zatajne nauczanie - 135,96 zI,

- dlabytych zotnierzy gornikéw oraz os6b
wecielanych do brygad Stuzby Polsce,
ktérzy w latach 1949-56 przymusowo
pracowali w kopalniach, kamienioto-
mach itp. Osobie uprawnionej jednocze-
$nie do tego dodatku, kombatanckiego
badz za tajne nauczanie przystuguje je-
den wybrany dodatek - miesiecznie od
6,81 do 135,96 z+ w zaleznosci od licz-
by przepracowanych miesiecy,

- Swiadczenie dla deportowanych do
pracy przymusowej oraz osadzonych
w obozach pracy - przystuguje oso-
bom, ktére nie dostajg dodatku kom-
batanckiego lub za tajne nauczanie,

- ryczatt energetyczny - w wysokosci
50 proc. taryfowych optat za korzysta-
nie z energii elektrycznej, gazowej
i cieplnej na cele domowe.

Greg



Problemy bezpieczenstwa i integracji

| komu to przeszkadzato?

Ponizejprezentowany tekst, piéra nieodzatowanejpamieci dr. Piotra Janaszka, 6wczesnego prezesa Zarzadu Gtdwnego TWK
powstatjuz ponad trzy tata temu, krétko przed tym gdy zabrakto go wsrod nas. Zostat on wygtoszony wpazdzierniku 1998 roku
na sympozjum zorganizowanym przez katowicki ZUR-S i PFRON w Mielnie, aposwieconym roli turnuséw rehabilitacyjnych.
Nie stracit nic na aktualnosci, doda¢jednak nalezy, iz na przestrzeni tych trzech lat sfery dziatalnos$ci i oferta Fundacji
Mielnica i TWK, dotyczaca szerszego zakresu niz organizacja turnusoéw rehabilitacyjnych, nie tylko zostaty podtrzymane,
ale ulegty znaczgcemu rozwojowi.

| ostatnia uwaga: 1998 rok byt ostatnim, gdy dofinansowanie turnuséw przez PFRON odbywato sie na ,,starych” zasadach,
tzn. ich organizator otrzymywat tzw. limit miejsc i srodkéw, a catos$¢ przedsiewziecia byta koordynowana i kontrolowana przez
wyspecjalizowane stuzby Zaktadu Ustug Rehabilitacyjno-Socjalnych w Katowicach. Byt tojeden z nielicznych mechanizméw
finansowanych przez PFRON, ktory pracowat bez zgrzytéw - ba, Fundusz zbierat za niego laury! Zadowolone byty zaréwno
szerokie rzesze uczestnikéw turnuséw, jak iich inicjatorzy i organizatorzy. G¥dwnym celem sympozjum, o ktorym mowa powyzej,

byta obrona tego dobrzefunkcjonujgcego systemu. Niestety bezskuteczna, bo ,,wtadzajak zawsze wiedziata lepiej.
Nie znamy osob, ktore - poréwnujac z systemem 6wczesnym - wyrazatyby sie pozytywnie o obecnie obowigzujacym. Wypada

chyba postawi¢ stare pytanie: 1komu to przeszkadzato?...

urnusy rehabilitacyjne organizowane sg od wielu
lat w formie obozéw harcerskich, obozéw spor-
towych iturystycznych. Prekursorem takich obo-
z6w sportowych i turystycznych byl prof.

Red.

uczestniczg petnosprawni rowiesnicy, ktorzy uczg sie wzajem-
nej tolerancji, zyczliwosci i wspotpracy w zastepie. Zajecia or-
ganizowane sa w taki sposob, ze na biegu patrolowym bardzo
czesto punkty zdobywa chtopiec na wozku inwalidzkim, decy-

Aleksander Kabsch z Akademii Wychowania Fidyj@eneguiejscu, ktdre zajmie jego zastep. Obok petnoletnich

w Poznaniu. Pateczke po nim przejgt Edward Niemczyk, wie-
loletni prezes Wielkopolskiego Zrzeszenia Sportowego START.
Prekursorem obozdw harcerskich byta Maria tyczko, twoérczyni
»Nieprzetartego Szlaku”, ktdra od 40. lat szkoli instruktorow
harcerskich, przygotowujac ich do pracy z dzie¢mi niepetno-
sprawnymi.

W 1965 r. jako student Akademii Medycznej miatem
okazje uczestniczy¢ po raz pierwszy w turnusie rehabilitacyj-
nym organizowanym przez Oddziat Wojewodzki Towarzystwa
Walki z Kalectwem w Poznaniu i Klinike Ortopedyczng prof.
Wiktora Degi. Do moich zadan nalezato organizowanie zycia
harcerskiego na obozie.

Zdobyte w czasach studenckich dos'wiadczenia pozwolity
mi p6zniej na organizowanie turnusow rehabilitacyjnych
w Os'rodku Towarzystwa Walki z Kalectwem w Mielnicy nad
Goptem. Obozy te organizuje od 20. lat. Pierwsze turnusy mia-
ty charakter harcerski. Dorastajgca mtodziez nie interesowata
sie juz harcerstwem, trzeba wiec byto dla niej organizowac
turnusy sportowe i turystyczne. Z czasem zaczelis'my réwniez
organizowa¢ wyjazdy zagraniczne. W sumie w ciggu 20. lat
zorganizowalis'my ponad 80 turnuséw rehabilitacyjnych dla
ponad 4.000 os6b z ciezka dysfunkcjg narzadu ruchu oraz scho-
rzeniami neurologicznymi. Niepetnosprawna miodziez uczest-
niczyta rowniez w trzech wyjazdach do USA, pieciu do Szwe-
cji, czterech do Holandii, dwoch do Francji i po jednym do
Niemiec i Czech. W Osrodku Rehabilitacji Dzieci i Mtodziezy
w Mielnicy nad Goptem gosciliSmy tez osoby niepetnospraw-
ne z innych krajow.

Zasadg ,,mielnickich” obozow rehabilitacyjnych jest inte-
gracja realizowana najpetniej w trakcie obozéw harcerskich.
Cata metodyka harcerska, uzywanie symboli, munduréw, zdo-
bywanie stopni sprawnosci, przyrzeczenia harcerskie czy obiet-
nica zuchowa sg identyczne dla dzieci petno- i niepetnospraw-
nych. W kazdym obozie oprécz grupy niepetnosprawnych

opiekunéw, instruktoréw harcerskich sa mtodsi pomocnicy-
wolontariusze, uczniowie szkot Srednich. Petnig role starszych
braci, zgodng z zasadami skautingu, gdzie starsi bracia poma-
gajg miodszym. Obdz jest zorganizowany w taki sposéb, ze
cztonkowie kadry traktowani sgjak instruktorzy harcerscy. Obo-
wiazuje bezwzgledny zakaz palenia papieroséw i picia alkoho-
lu. Harcerskie formy zwracania sie: druhno, druhu, sg ogélnie
przyjete i nadajg specyficzny klimat obozowemu zyciu.

Integracja ma nie tylko pomdc dzieciom niepetnosprawnym
w znalezieniu swego miejsca w zyciu. Ma rowniez wytworzy¢
u petnosprawnych dzieci wrazliwo$¢ na potrzeby innych ludzi,
ktéra bedzie im potrzebna p6zniej w dorostym zyciu. Wiek-
szo$¢ cztonkoéw kadry obozowej stanowig obecnie miodzi
lekarze, rehabilitanci, pielegniarki, ktorzy przed kilkunastu laty
jako dzieci uczestniczyli w turnusach rehabilitacyjnych
w ramach grup integracyjnych.

Zasady integracji stosowane sg rowniez na obozach
mitodziezowych i obozach dla dorostych. Obok profesjonalnej
kadry w kazdym turnusie uczestniczy grupa wolontariuszy.
Najczesciej sg to uczniowie szkél srednich o profilu medycz-
nym. W grupie tej sg réwniez studenci Akademii Medycznej,
Akademii Wychowania Fizycznego, Uniwersytetu a nawet
Politechniki. W gronie ,,Przyjaciot Mielnicy” znajdujg sie mto-
dzi inzynierowie, ktérzy jako studenci uczestniczyli w turnu-
sach rehabilitacyjnych. Wierzymy, ze w swojej przysziej pracy
na odpowiedzialnych stanowiskach zawsze pamieta¢ bedg
0 problemach ludzi niepetnosprawnych.

Waznym elementem integracji sg rowniez kontakty ze $ro-
dowiskiem. Obdz odwiedzaja przedstawiciele lokalnych wiadz
1zespoty artystyczne. Najlepszym przykitadem integracji sg tra-
dycyjne dyskoteki w o$rodku, prowadzone przez zaprzyjaznio-
nych muzykow. Przychodzg na nie mieszkancy okolicznych wsi
oraz tuiysci wypoczywajacy nad Goptem. Gopto lezy na szla-
ku zeglownym, tgczagcym Warte z Wista. W pogodne dni
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w trakcie turnusow rehabilitacyjnych

do przystani o$rodka zawijajg jachty, a sympatyczni zeglarze
zabierajg osoby niepetnosprawne na przejazdzki po jeziorze.
Podstawowym problemem jest jednak bezpieczenstwo
uczestnikow. Najlepiej zorganizowane zajecia, sympatyczne
spotkania i zabawy moga zagraza¢ osobom niepetnosprawnym.
Grupg najbardziej narazong na urazy sg osoby z dystrofig mie-
$niowg, z porazeniem czterech kofczyn. Nieumiejetne pchanie
wdzka moze zakonczyé¢ sie bardzo groznym upadkiem. Wszel-
kie wyjscia poza teren obozu, jak réwniez zajecia najego tere-
nie, wymagaja szczegdlnego nadzoru. Prawdziwa integracja jest
jednak wtedy, kiedy dzieci moga bawié sie same. Zabezpiecze-
nie takich zabaw wymaga ogromnego doswiadczenia i wielkiej
odpowiedzialnosci ze strony catego personelu. W kazdym tur-
nusie rehabilitacyjnym uczestniczy okoto 80. oséb z ciezkimi
dysfunkcjami narzadu ruchu. Potowa z nich porusza sie na
wdzkach inwalidzkich i wymaga statej opieki w takich czyn-
nosciach, jak: mycie, ubieranie, karmienie. W upalne dni szcze-
gblnie wazne jest zadbanie o higiene osobista. tatwo wtedy
0 otarcia skory, a nawet odlezyny. Czeste mycie, pranie odziezy,
wiasciwa toaleta osobista zapobiegajg tego typu nieszczesciu.
Szczegblng wage nalezy przywigza¢ do bezpieczenstwa nad
wodg. Zaréwno kapiel w jeziorze, jak i korzystanie ze sprzetu
ptywajagcego musi odbywac sie z zachowaniem petnych
regut bezpieczenstwa wymaganych przepisami i nakazami zdro-
wego rozsgdku. Nad bezpieczenstwem uczestnikow na plazy
czuwa minimum dwoch ratownikdéw, komendant, lekarz i pie-
legniarka. Wyjscia na plaze poprzedzone sa odprawa, w trakcie
ktorej wszyscy cztonkowie kadry i wolontariusze zapoznani
zostajg z podstawowymi elementami bezpieczenstwa nad woda.
Permanentne szkolenie cztonkéw kadry i wolontariuszy jest
jednym z elementéw bezpieczenstwa. Kazdego dnia po ogto-
szeniu ciszy nocnej odbywa sie odprawa, w trakcie ktorej oma-
wiany jest program nastepnego dnia ze szczeg6towym omo-
wieniem probleméw zabezpieczenia zaje¢. Przyktadowo, kie-
dy organizowana jest dyskoteka dbac trzeba nie tylko o bezpie-
czenstwo samych uczestnikéw, ale rdwniez o zabezpieczenie
osrodka, na teren ktérego wchodzg osoby z zewnatrz.
Integracja 0s6b niepetnosprawnych ze spoteczenstwem iich
bezpieczeAstwo to dwa zagadnienia, ktérych nie mozna rozpa-
trywaé oddzielnie. Zwiekszajac zakres integracji nalezy zda-
wac sobie sprawe z zagrozen, ktére niesie ze sobg kontakt oséb
niepetnosprawnych z przypadkowymi osobami z zewnatrz.
Nalezy wiec unika¢ sytuacji, w ktérych sami niepetnosprawni
stanowig wzajemnie dla siebie zagrozenie. Przyktadem moze
by¢ taczenie na tym samym obozie dzieci z upos$ledzeniem
umystowym w stopniu giebokim lub umiarkowanym z dzie¢mi
na wozkach inwalidzkich. Chtopiec z uposledzeniem umysto-
wym, chcacy bawic sie ze swym kolegg na wozku inwalidzkim
moze nieSwiadomie wyrzadzi¢ mu krzywde. Szczegdlng uwa-
ge nalezy zwréci¢ na inwalidéw narzadu wzroku, uczestniczg-
cych w obozie dla 0s6b z dysfunkcjg narzadu ruchu. Dla oséb
niewidomych i stabowidzgcych poruszajace sie po terenie wozki,
wystajgce kule i inne akcesoria sprzetu rehabilitacyjnego sg
dodatkowg przeszkoda. Obiekt przystosowany dla wozkow
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nie spetnia wszystkich kryteriéw przystosowania dla osob nie-
widomych. Wygtadzona powierzchnia, brak progow i innych
znakdw na chodniku, ktére umozliwiajg orientacje osobom
niewidomym utrudnia im poruszanie sie po takim obiekcie.

Trudno wymieni¢ wszystkie zagrozenia jakie wigzg sie
z realizacjg programu integracji osob niepetnosprawnych ze spo-
teczenstwem. Zaleza one od rodzaju schorzen, dostepnosci
obiektu, w ktérym toczg sie zajecia oraz przygotowania kadry.

Wielu organizatoréw turnuséw rehabilitacyjnych chcac za-
pewni¢ bezpieczenAstwo na turnusie rehabilitacyjnym, ograni-
cza rozne formy rehabilitacji. Skrajnym przyktadem jest orga-
nizowanie turnuséw w szpitalach sanatoryjnych, nastawionych
gtéwnie na rehabilitacje lecznicza. Zamkniete placowki dajg
poczucie bezpieczenstwa i przesuwajg ciezar odpowiedzialno-
$ci na whasciciela placéwki. Mija sie to jednak z ideg turnu-
sow rehabilitacyjnych, ktérych gtdbwnym zadaniem jest
rehabilitacja spoteczna.

Spontaniczny rozwdj turnuséw rehabilitacyjnych jaki
dokonat sie w ciggu ostatnich kilku lat, mozliwy byt dzieki
finansowaniu tej formy rehabilitacji przez Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych. Warto w tym miejscu
przypomnie¢ cztery podstawowe kanony rehabilitacji. Powinna
ona by¢ wczesna, kompleksowa, ciggta i powszechna. Dzigki
turnusom rehabilitacyjnym osiggnieto w znacznej czesci postulat
powszechnosci rehabilitacji, a wiec dostepnosci dla wszystkich,
bez wzgledu na miejsce zamieszkania, stopief niepetnosprawno-
§ci i status majatkowy. Nalezy sobie jednak zda¢ sprawe z tego, ze
turnusy rehabilitacyjne nie zastapig systemu rehabilitacji, ktoiy
funkcjonowac powinien w kazdym parstwie, obejmujac wszyst-
kie elementy rehabilitacji medycznej, spotecznej i zawodowej.

Dla wielu oséb niepetnosprawnych, zamknietych dotad we
wiasnych domach, wyjazd na turnus rehabilitacyjny moze by¢
wyzwaniem do zmiany swego zycia. Od nowo poznanych ko-
legéw dowiaduja sie 0 mozliwosciach ksztatcenia, uczestnicze-
nia w warsztatach terapii zajeciowej, zajeciach sportowych
i kulturalnych... Przekonujg sie tez, ze bariery architektoniczne
wcale nie muszg ograniczaé ich zycia.

Piotr Janaszek

PS. Po tragicznej $Smierci doktora Piotra Janaszka w grud-
niu 1998 roku, Jego wspotpracownicy podjeli sie kontynuacji
tego, co stworzyt.

Fundacja Mielnica codziennie otacza opiekg ponad 150 os6b
niepetnosprawnych, a w stonecznej Mielnicy nad Goptem kaz-
dego lata organizowane sg turnusy rehabilitacyjne. W tym roku
Fundacja Mielnica i TWK organizujg sze$¢ turnuséw (nasza
akcja letnia trwa¢ bedzie od 10 czerwca do 6 wrze$nia), na kto-
re serdecznie zapraszamy juz dzi$! Podania przesyta¢ mozna
na adres Fundacji Mielnica, ul. Szpitalna 43, 62-504 Konin.

Kolorowe zdjecia mielnickie i dodatkowe informacje znaj-
dujag sie na stronach internetowych: www.inielnica.org.pl.
Mozna tez dzwonié do sekretariatu Fundacji - 63. 244-31-71.

Do zobaczenia w Mielnicy!
OJot



NASZE ROZMAITOSCI

Wolontariat i problemy orzecznicze

Wolontariusze pod parasolem

»Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolonta-
riacie”, bo tak brzmi jej petna i- przyznajmy - nieco napuszo-
na nazwa zostata niedawno skierowana przez rzad pod obrady
parlamentu. Juz sam ten faktjest sukcesem, jesli zwazy¢, ze od
kilku lat zadnej z poprzednich ekip nie udato sie uregulowac
statusu ogromnej, bo dwumilionowej (!) rzeszy polskich
wolontariuszy. Ich dziatanie w organizacjach pozarzadowych,
instytucjach administracji publicznej i podlegtych jej m.in.
szpitalach i placowkach os'wiatowych miato dotad wszelkie
znamiona wielkiej improwizacji, nie deprecjonujac oczywiscie
zapatu i wysitku tych, najczesciej bardzo mtodych ochotnikow,
uwrazliwionych na potrzeby spoteczne i najblizszego otocze-
nia. Uprawnienia, wydawatoby sie oczywiste, jak badania
lekarskie, ubezpieczenie od nastepstw nieszczes'liwych wypad-
kéw, pokrycie kosztow wyjazdéw stuzbowych byty dla nich
dotad niedostepne. Takze uregulowanie zasad wspdipracy
administracji publicznej z organizacjami pozarzagdowymi jest
ogromnym plusem tego aktu. Po wejsciu w zycie ustawy orga-
nizacje te bedg otrzymywac zlecenia na realizacje zadan pu-
blicznych w oparciu o konkursy i oferty, a nastepnie sposéb
wykorzystania publicznych $rodkéw bedzie weryfikowany
przez resort pracy. Poza obowigzkiem konsultacji z tymi orga-
nizacjami stosownych zmian w prawie, z chwilg wpisania do
Krajowego Rejestru Sgdowego, otrzymywalyby one inne jesz-
cze przywileje, w postaci np. licznych zwolnier podatkowych,
co rownowazone bytoby nowymi obowiagzkami w postaci m.in.
sporzadzania i ogtaszania corocznych sprawozdan finansowych.
Od 2004 r. kazdy polski obywatel mégtby 1proc. odprowadza-
nego przez siebie podatku przeznaczy¢ na dziatalno$¢ wybra-
nych organizacji pozarzgdowych. Diugo oczekiwano na ten
pierwszy krok w dziedzinie regulacji tej istotnej sfery prospo-
tecznej dziatalno$ci publicznej.

Na wdézku po... gérach!

Jacek Denys z miejscowosci Ziemiecice k. Tarnowskich Gor
ulegt 16 lat temu nieszczesliwemu wypadkowi, w ktérym stra-
cit obie nogi i reke. Nie pozbawito go to jednak smykatki do
majsterkowania i zamitowania do... turystyki gérskiej. Z tego
pofaczenia pasji i umiejetnosci narodzit sie pomyst budowy
inwalidzkiego ,,rowerow6zka”, umozliwiajagcego osobom nie-
petnosprawnym korzystanie z urokéw rowerowej turystyki,
i to nawet w swej gorskiej odmianie. ,,Denyx”, bo tak konstruk-
tor-amator nazwat swdj pojazd, dzieki specjalnym przerzutkom
lekko sie prowadzi, a dodatkowe wyposazenie na kierownicy
obejmuje dzwignie hamulcéw, tylne i przednie $wiatta, kosz na
zakupy, a nawet radio. Ten wielofunkcyjny pojazd stanowi
zatem daleko idgce usprawnienie i rozwiniecie konwencjonal-
nego wozka inwalidzkiego ijako taki zostanie zgtoszony do
Urzedu Patentowego. Wynalazca zyskat takze uznanie petno-
mocnika starosty tarnogdrskiego ds. PFRON, a takze podziw
okolicznych mieszkancéw. Sottys Ziemiecic zapowiada stara-
nia w urzedzie gminy o udzielenie J. Denysowi pomocy finan-
sowej w opatentowaniu rowerowoézka. Kiedy zatem pojazd ten

pojawi sie na naszych drogach? Mimo wszystko zapewne
niepredko, gdyz procedura zastrzezenia wynalazku jest diuga
i kosztowna...

Cudowne ozdrowienia: odstona zyrardowska

PisaliSmy juz na naszych tamach o epidemii ,cudownych
ozdrowien”, kiedy to za sprawg lekarzy-orzecznikow z ZUS
niepetnosprawni byli kwalifikowani do nizszej grupy inwalidz-
kiej, albo wrecz uznawani za ,,uzdrowionych” i zdolnych do
pracy, wbrew nie tylko logice i zdrowemu rozsgdkowi, ale tak-
ze ze Sci$le medycznego punktu widzenia. Problem ten wcale
sie nie zdezaktualizowat: w 2001 roku na terenie powiatu
zyrardowskiego blisko 500. osobom odebrano $wiadczenia
rentowe, ajest to proces trwajacy, nie tylko na tym terenie, juz
od paru lat. Dochodzi do sytuacji, ze renta zostaje cofnieta 0so-
bom od kilkunastu lat przebywajacym na ,,jedynce”, czy ,,dwoj-
ce” i to w przypadkach, w ktérych jakakolwiek poprawa ich
stanu zdrowia jest niemozliwa. Przystugujacy im potroczny
zasitek dla bezrobotnych jest tylko wstepem do tragedii, ktorej
kolejng stacjg jest bezskuteczne odwotanie od decyzji orzecz-
nika i w rezultacie pozbawienie $wiadczenia, stanowigcego
podstawe - gtéwnie lichej - egzystencji. Tylko niespetna
10 proc. skarzgcych odzyskuje bowiem na tej drodze utracong
rente. Pono¢ z uwagi na nastawienie centrali ZUS, przekonanej
ze renty byty tu wczedniej ,kupowane”, odwotania niemal
automatycznie ladujg w koszu. Skala tej akcji akurat w Zyrar-
dowie jest niespotykana w kraju. ,,Przekwalifikowani” w ten
sposéb rencisci nie majg zadnych szans na otwartym rynku
pracy, zwtaszcza po wieloletnim okresie nieaktywnos$ci zawo-
dowej. Odwotujacy sie od pochopnych, a wyraznie ,,akcyjnych”
decyzji orzecznikdw muszg straci¢ dodatkowo pienigdze na
adwokata (to pono¢ skuteczny sposob!), czas na dziesigtki
wizyt u lekarzy, a cata operacja bywa, ze trwa nawet po6t roku!

Rekordowa Orkiestra

Informowalismyjuz wcze$niej o przebiegu tegorocznej edycji
Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy, w ktdrej brali udziat
réwniez niepetnosprawni, organizacje srodowiskowe i rzesze
wolontariuszy. Z tym wiekszg satysfakcja odnotowujemy, ze
zbiorka przyniosta po raz kolejny znakomite i rekordowe
rezultaty. Ze wszystkich zrodet wptyneto tgcznie ponad 26 min
ztotych, ktdre zostang przeznaczone na nowoczesne wyposaze-
nie sal operacyjnych dla noworodkéw. Inicjatywa Jerzego
Owsiaka w ciggu 10 lat dziatalnosci Orkiestry zaowocowata
gigantyczna suma ponad 32 min dolaréw, zebranych przez dzie-
siatki i setki tysiecy wolontariuszy. Przebieg i rezultaty WOSP
2002 dowodzg, ze malkontenckie prognozy o wyczerpywaniu
sie formuty tej akcji, a wrecz podwazajace jej sens, z reguly
z niskich pobudek i zazdrosnych podejrzen, sa wynikiem
frustracji tych, ktoérzy chcieliby dziatalno$¢ charytatywng
skanalizowa¢, wtloczy¢ w urzednicze segregatory, a przede
wszystkim zmonopolizowa¢ organizacyjnie i ideowo. Na szcze-

$cie - nic z tego!
Opr. RR
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KONKURSY, FESTIWALE

W Krakowie, teczneji Kaliszu

Fundacja Sztuki Os6b Niepetnosprawnych

ogtasza VII Miedzynarodowe Biennale Sztuk
Plastycznych Osob Niepetnosprawnych oraz dziewiatg
edycje Konkursu Literackiego Prozy i Poezji.

Regulamin i warunki Biennale Sztuk Plastycznych

- Konkurs odbywa sie w dwdch kategoriach wiekowych:

1) dzieci i mtodziez (urodzeni po 1stycznia 1986 roku),

2) dorosli.

- Moga w nim wzig¢ udziat wszystkie osoby niepetnosprawne
uprawiajgce tworczosé plastyczna.

- Temat i technika prac sg dowolne.

- Konkurs dla dorostych odbywa sie w dwaéch dyscyplinach:

1) malarstwo (wymiary prac nie moga przekracza¢ 150 cm,
tj. wysoko$¢ + szerokos'c).

2) grafika i rysunek (mogg by¢ oprawione w passe-partout
(bez szkia) i maksymalnie 50x70 cm)

- Kazdy z uczestnikow moze zgtosi¢ do konkursu jedng
prace w kazdej kategorii.

Uwaga! Do kazdejpracy na odwrocie nalezy dotgczy¢ met-
ke zawierajgcg dane: imie i nazwisko, rok urodzenia, adres
autora, tytut, technika pracy, rok wykonania i wymiary>pracy
(wys. + szer.), oraz przesiac karte zawierajac te same dane plus
ewentualnie numer telefonu pod adres Fundacji Sztuki Oséb
Niepetnosprawnych.

Ostateczny termin nadsytania prac pod adresem:
Fundacja Sztuki Os6b Niepetnosprawnych,
30-320 Krakéw, ul. Zielna 41, uptywa 30 kwietnia br.

Uczestnicy nadsytajg i odbierajg prace na koszt wiasny.
Informacje o konkursie mozna uzyskac: tel./faks 012. 267-
00-99, 636-85-84; e-mail:fson@idn.org.pl; www.idn.org.pl/fson

Warunki konkursu

- Tematyka dowolna.

- Konkurs w dwoch kategoriach:

1) prozy - nowele, opowiadania, reportaze lub eseje (kazdy

po 5 stron maszynopisu),

2) poezji - zestaw do 3 wierszy

- Kazdy uczestnik konkursu moze przesta¢ tylko po jed-
nym zestawie prozy lub poezji. Utwory oznaczone godiem,
w 3 egzemplarzach (w miare mozliwos'ci rowniez na dyskiet-
ce) nalezy przesta¢ do 30 czerwca br. (decyduje data stempla
pocztowego) pod adresem Fundacji -jak wyzej.

Uwaga! Do przesyiki nalezy dotgczy¢ koperte z tym samym
godiem zawierajaca dane: imie i nazwisko, adres, rok urodze-
nia, grupa inwalidzka/stopien i rodzaj niepetnosprawnosci.

Podziatu nagrod dokona profesjonalne jury. Fundacja za-

strzega sobie prawo do nieodptatnej publikacji prac w prasie
i wydawnictwach pokonkursowych.
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W Lecznejjubileusz

Pod hastem: ,Wierni i wytrwali” odbedzie si¢ w terminie
4-6 pazdziernika 2002 r. X Ogo6lnopolski Festiwal Piosenki
i Malarstwa ,teczna 2002”. Jednocze$nie do konca czerwca
organizatorzy - PSOUU Koto w Lecznej - przewidujg rozstrzy-
gniecie konkursu poezji ,,Poznaj moéj s'wiat”.

Festiwal i konkurs prezentowac bedg twérczos¢ osob nie-
petnosprawnych uposledzonych umystowo z catego kraju. Ich
naczelng ideg jest integracja i promowanie tworczosci 0sob
niepetnosprawnych.

Regulamin konkursu poezji

1. Nalezy przesta¢ 3-5 utwordéw poetyckich (nigdzie niepu-
blikowanych) oznaczonych godtem, pod adres: Polskie Stowa-
rzyszenie na Rzecz Os6b z Uposledzeniem Umystowym,
21-010 teczna, ul. Tysiaclecia 2, z dopiskiem: ,,Konkurs
poetycki”, tel. 0604. 4272263, 081. 4622713.

2. Dane osobowe: imie, nazwisko, wiek, godto, nota
biograficzna, stopien niepetnosprawnosci - nalezy przestaé
w osobnej kopercie oznaczonej tym samym godtem.

Warunki uczestnictwa w Festiwalu

1 Przestanie do 31.05.2002 r. zgtoszenia.

2. Dokonanie wptaty w wysokosci 50,00 zt od osoby na
konto: Bank Spétdzielczy teczna 20201010-86930006-3112-
-27016-11-03-01 - do 10.06.2002 r.

(wptate nalezy okres$li¢ naprzelewiejako: rehabilitacja kulturalna).

3. Na kazda kategorie nalezy przesta¢ oddzielne czytelne
zgtoszenie, zawierajace informacje do wykorzystania przez
konferansjera.

4. Prezentacje nalezy przygotowac w Scisle okreslonym czasie:

- plastyka: dowolna ilo$¢ prac,

- solisci: dwa utwory,

- teatr: do 15 minut,

- piosenka zespotowa: trzy utwory,
koncert galowy: jeden utwor.

Blizsze informacje mozna uzyska¢ pod adresem PSOUU
Koto w Lecznej.

KONFERENCJA

Aktywizacja zawodowa w temacie

Fundacja Inwalidéw i Oséb Niepetnosprawnych ,,Mitosierdzie”
w Kaliszu zamierza przeprowadzi¢ w Odolanowie 14 czerwca br.
konferencje na temat: ,,Uwarunkowania, aktualne problemy i per-
spektywy aktywizacji zawodowej 0séb niepetnosprawnych”. Do
udziatu w konferencji organizatorzy zaprosza przedstawicieli i pet-
nomocnikéw najwazniejszych urzedéw i instytucji panstwowych,
organizacji samorzadowych, pozarzadowych idziatajacych narzecz
0s6b niepetnosprawnych. G¥éwnymi celami konferencji sa: doko-
nanie analizy aktualnej sytuacji osob niepetnosprawnych w zakre-
sie aktywizacji zawodowej i zatrudnienia, zaktywizowanie $rodo-
wisk zwigzanych z problematyka zatrudnienia i aktywizacji os6b
niepetnosprawnych. Wypracowane w trakcie konferencji wnioski
do przysztych dziatan organizatorzy i uczestnicy zamierzaja skie-
rowa¢ do parlamentarzystéw, organéw administracji panstwowej
zajmujacych sie problematyka osdb niepetnosprawnych, samorza-
déw wojewddzkich, powiatowych.

IKa



SAUNA W PODCZERWIENI

Zdrowe ciepto dla catego ciata

Niektore nowoczesne metody leczenia i odnowy biologicznej stosowane
dotychczas eksperymentalnie znajdujg coi~az czesciej codzienne
zastosowanie. Jedng z takich metod w uproszczeniu mozna okresli¢
jako saune wpodczerwie?ii. Topodczerwony system termiczny,
wykorzystujacy ciepto promieniowania nazywane takze energia
podczerwona, ktdi~epenetruje skdre do glebokosci ponad czterech
centymetrow ijest z tatwoscig wchianianeprzez ciato.

T o doskonaty substytut tradycyjnej
sauny, od dawna cieszgcy sie popularno-
$cig w krajach Dalekiego Wschodu,
aw USA i Europie Zachodniej stanowiacy
wyposazenie gabinetéw odnowy
biologicznej i nowoczesnych komplek-
sow sportowych i rehabilitacyjnych.
W Polsce reprezentantem tej nowos'ci sg
kabiny termiczne na podczerwien
INFRARED.

Energia podczerwona to forma ener-
gii, ktéra bezposrednio ogrzewa obiekty
poprzez proces zwany konwersjg, bez
koniecznos'ci ogrzewania powietrza znaj-
dujacego sie pos'rodku. Podczerwien to
drugi, przeciwny do ultrafioletu biegun
widma, ktdry nie jest widoczny dla oczu
ludzkich, bez pomocy specjalnej kame-
ry. Mozemy jednak odczuwac ten rodzaj
s'wiatta w postaci ciepta, np. stofice emi-
tuje znaczng cze$¢ energii wtasnie w pod-
czerwonej czesci widma. W urzadzeniach
emitujagcych podczerwien nakierowang na
ludzkie ciato, promienie podczerwone sg
selektywnie absorbowane przez tkanki
potrzebujgce wspomozenia ich zdolnosci
odtworczej. Wewnetrzna produkcja ener-
gii podczerwonej normalnie zachodzaca
w naszych tkankach, zwigzanajest z r6z-
norodnosciag reakcji uzdrawiajgcych
i moze wymaga¢ wzmocnienia dla jak
najlepszego efektu uzdrawiajgcego.
Po wzmocnieniu tkanki do maksymalne-
go poziomu, pozostate promienie
przechodzg nieszkodliwie dalej.

Po eksperymentach prowadzonych
w latach 60., systemy termiczne oparte
na grzejnikach cyrkonowo-ceramicznych
uzywane byty przez lekarzy w Japonii,
a od poczatku lat 80. podczerwony sys-
tem termiczny znajduje uznanie na catym
Swiecie. Grzejniki podczerwonych syste-
mow termicznych emitujg ok. jednej trze-
ciej swojej mocy w posrednim pasmie
podczerwieni, od 2-5,6 mikrondw i po-
zostate dwie trzecie w dalekim pasmie,

od 5,6 do 25 mikronéw. Pasma miedzy
2-25 mikronami uznawane sg za najbar-
dziej lecznicze. Zrodiem ciepta podczer-
wonego w tych systemach termicznych
jest piasek, ogrzany przez umieszczong
w nim elektryczng cewke oporowsg.
Piasek i cewka znajdujg sie w diugiej,
cienkiej mrze ceramicznej réwniez dosto-
sowanej do potrzeb naszego ciata. Rura
emisyjna jest ostonieta metalowg kratg
pokrytag miekkg powlokg z tkaniny
Zamszowej.

Systemy podczerwone sg tatwiejsze
i wygodniejsze do uzycia niz tradycyjne
sauny, nie wymagajg dtugiego czasu na-
grzewania, rozgrzewajg sie bowiem
w 5-10 minut od temperatury pokojowej.
Znacznie nizsze sg tez koszty obstugi.

Dla zdrowia i urody

Unikalno$¢ podczerwonego systemu
termicznego polega na tym, ze wykorzy-
stuje on energie promieniowania do
bezposredniego penetrowania tkanek
ciata. Jego wydajnos¢ energetyczna jest
dostosowana $ci$le do witasnej energii
promieniowania ciata, tak ze nasze ciata
absorbujg blisko 93 proc. fal podczerwo-
nych, ktére osiggajg skére. W odrdznie-
niu do konwencjonalnej sauny, polegaja-
cej wylgcznie na posrednich sposobach
ogrzewania, w podczerwonym systemie
mniej niz 20 proc. energii ogrzewa
powietrze, a ponad 80 proc. bezposre-
dnio przeksztakca sie w ciepto w naszych
ciatach. Dzigki temu, system oparty na
promieniowaniu podczerwonym moze
ogrza¢ uzytkownika do duzo wiekszej
gtebokosdci i skuteczniej niz sauna
konwencjonalna.

Podczerwony system termiczny moze
odgrywac¢ decydujgcag role zaréwno
w procesie kontroli masy ciata, jak i po-
prawie kondycji uktadu sercowo-naczy-
niowego. Energia podczerwona moze
wywotywaé dwu- i trzykrotnie wiekszg
objeto$¢ potu, niz w saunie z gorgcym

powietrzem, przy dziataniu w znacznie
nizszej temperaturze powietrza w zakre-
sie 30 st. do 50 st. C (w saunach konwen-
cjonalnych 50 st. do 100 st. C). Nizszy
zakres ciepta jest bezpieczniejszy dla
wielu 0séb, z czynnikami ryzyka dla ukta-
du sercowo-naczyniowego. Znacznie
przyjemniej tez oddycha sie chtodniej-
szym powietrzem. W czasie jednej 30-mi-
nutowej sesji mozna spali¢ 900-2400
kcal, co stanowi odpowiednik 9 - 12 km
biegu. Podczerwony system termiczny
umozliwia ludziom na wdzkach lub tym,
ktérzy w inny sposéb nie moga lub nie
chcg poddawac sie programowi ¢wiczen
fizycznych i poprawy kondycji, osigga-
nie efektu treningu w odniesieniu do ukta-
du sercowo-naczyniowego. Pozwala to
réwniez na urozmaicenie programu tre-
ningowego. Terapia podczerwienig po-
maga rowniez w leczeniu wielu schorzen,
m.in. w chorobach miesniowo-szkieleto-
wych, urazowych zapaleniach stawow,
napieciach miesni, wstrzasach pourazo-
wych, menopauzie, zwyrodnieniowej
chorobie stawéw, reumatyzmie, bezsen-
nosci, problemach zotgdkowo-jelito-
wych, chorobach uszu, oparzeniach,
problemach z ci$nieniem. Seans w pod-
czerwieni powoduje ztagodzenie bolu,
np. miesni po ¢wiczeniach fizycznych -
co ma zasadnicze znaczenie np. dla
sportowcow. Coraz cze$ciej stosowany
jest w terapii nowotworowej, tagodzi tez
problemy, towarzyszace procesowi
starzenia.

Podczerwien nie pozostaje tez bez
wptywu na urode. Sauny na promienie
podczerwone moga by¢ pomocne w uzy-
skaniu zdrowej opalenizny. Oczyszczajg
skore i tkanki podskorne ze zbednych
toksyn, czego efektem jestjedrna, czysta
i zdrowa skéra. Dziatanie oczyszczajace
sauny na podczerwien jest podobne do
tradycyjnej sauny. W trakcie korzystania
Z sauny na promienie podczerwone ciato
nagrzewa sie i rozszerzajg sie naczynia
krwionosne. Skutkiem tegojest zwigksze-
nie przeptywu krwi i ukrwienie tkanek.
Regularne wizyty w takiej saunie majg
takze pozytywny wptyw na zmniejszenie
cellulitu.

Oferta saun i kabin na podczerwien

na ostatniej stronie.
™
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ROTARACT

Razem fatwiej czyli
Radosna Edukacja

J eszcze w styczniu lesniczéwka w tagiewnikach goscita
grupe dzieci, ktdéra przyjechata na zaproszenie +6dzkiego klubu
»,Rotaract” - miodziezowej organizacji charytatywnej, wcho-
dzacej w sktad Rotary International. Jest to miedzynarodowa
organizacja wywodzgca sie z USA o ponadstuletniej tradycji.
W Polsce istnieje od 10. lat i nastawiona jest na dziatalno$é
charytatywng na rzecz spotecznosci lokalnych.

W tagiewnikach spotkaty sie dzieci przewlekle chore i zdro-
we. Hasto wywieszone w Le$niczéwce: ,,Ty nie mozesz robié¢
tego, co ja moge, ale razem mozemy zrobi¢ co$ pieknego” -
realizowano w praktyce nader udatnie. Byta zabawa taneczna,
giy i konkursy, ,Jasetka” w wykonaniu uczniéw Gimnazjum
nr 2 w Zgierzu i byta takze przejazdzka na sankach, ciggnie-
tych przez psy zaprzegowe.

Kontakty réwiesnicze sg dla obu stron niezwykle potrzebne
i pouczajace, a dla chorych dzieci sa po prostu zrédtem radosci
z bycia razem i aktywnego uczestniczenia w zyciu. Stanowig
takze cenng wskazdwke dla rodzicow chorych dzieci jak je wy-
dobywac z izolacji, jaka czesto narzucajg im oni sami poprzez
nadmierna troskliwosc.

Imprezg w tagiewnikach ,Rotaract” rozpoczat program
»-Radosna Edukacja”. Zasadg jest, ze na imprezach organizo-
wanych przez ,,Rotaract” dzieci zdrowe i chore wspolnie ucza
sie i bawig. A zasadg kazdego klubu jest to, ze nalezg do niego
ludzie réznych zawodow, ktérzy moga Swiadczy¢ wszechstronng

pomoc.
IKa

OPIEKA DOMOWA

Pielegniarki zamiast szpitala

N "a Mazowszu osoby przewlekle chore nie sgjuz skazane
na dtugie pobyty w szpitalach. Szansg na normalne zycie wsrod
najblizszych jest nowe $wiadczenie zdrowotne finansowane
przez Mazowieckg Kase Chorych - domowa opieka dtugoter-
minowa.

Na Mazowszu brakuje oddziatéw opieki paliatywno-hospi-
cyjnej dla pacjentow w koncowym stadium nieuleczalnych
chorob i placowek dtugoterminowych dla przewlekle chorych,
ktérych stan zdrowia wymaga statej opieki medycznej i piele-
gniarskiej. Zaktady opiekunczo-lecznicze sa przepetnione,
a pacjenci czekaja na miejsce po kilka miesiecy. Rozwigzaniem
tej trudnej sytuacji jest zorganizowanie dla nich domowej opie-
ki zdrowotnej. Ten rodzaj $wiadczen jest przeznaczony dla cho-
rych, ktorzy kwalifikujg sie do pobytu wjednostce dtugotermi-
nowej, jednak z réznych wzgledéw nie chcg lub nie moga
w niej przebywaé. Opieka domowa obejmuje przede wszyst-
kim leczenie i pielegnacje pacjenta, a takze rehabilitacje,
edukacje zdrowotng i pomoc w rozwiazywaniu problemoéw
psychicznych i spotecznych chorego.

Do tego typu opieki przewlekle chory pacjent moze zgtosic¢
sie sam. Moze tez zosta¢ zgtoszony przez rodzing, osoby obce,
np. sasiadéw lub pracownikéw opieki zdrowotnej.

Nowe $wiadczenia w ramach kontraktéw z Kasg Chorych
moga wykonywac zaktady opieki zdrowotnej, a takze lekarze,
pielegniarki, lub grupowe praktyki pielegniarskie i lekarskie.

Yac
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GAUDIUM ETSPES

Z kobietg w tytule

8 marca w Bibliotece Slaskiej w Katowicach
wreczono wyrdznienia ,,Lady D.””- Nazwa tajest
skrotem anglojezycznego zwrotu: Lady Disabled -
Dama Niepetnosprawna - mowi Marek Plura,
inicjator wyrdznienia —fednak w Swiadomosci
spotecznej odzwierciedla piekne przestanie zycia tak
wielu Dam wnoszacych nowego ducha
dobroczynnosci w nasze czasy.

yroznieniem tym pragniemy podkresli¢ wartos¢

roli Pan nie w pelni sprawnych, ktore nie tylko

pokonaty przeszkody stawiane im przez materie
zycia, ale pokonujac je daty site innym, wnoszac istotny wktad
w Zycie naszego regionu, w zakresie wsparcia spotecznego.
W swym spotecznym dziataniu wielkodusznie dokonujg
rzeczy waznych dla wszystkich, o ktérych nie wszyscy wiedza,
wpatrujac sie raczej w kariere Pan idacych przez swiat ,,na wy-
sokich obcasach”, niz w Dobro niesione $wiatu z wysitkiem
i urodg delikatnosci - ,,na palcach”. W tym sensie ,Lady D.”
stanowi symbol aktywnosci oséb niepetnosprawnych promu-
jacych takg postawe w przekazie spotecznym.

Tytutem ,,Lady D.” po raz pierwszy uhonorowano katowi-
czanki:

- Barbare Koscielny-Beldowicz - animatorke licznych
dziatan w tworczosci 0s6b niepetnosprawnych i artterapii,
inicjatorke Slaskiego Forum Niepetnosprawnych - interneto-
wego najszerszego w kraju ,wezta komunikacyjnego” stwo-
rzonego na potrzeby os6b niepetnosprawnych,

- Stefanie Gowde - od 12. lat promujgcg z powodzeniem
aktywny udziat w kulturze, turystyce, rozrywce, twdérczynie
tradycyjnegojuz ,,Balu u Michalika”, wspdétdziatajaca przy tym
z whadzami miasta w rozwigzywaniu problemow jego niepet-
nosprawnych mieszkancow,

- Terese Turska - inicjatorke powotania pierwszego
w regionie Policealnego Studium Informatyki dla oséb niepet-
nosprawnych oraz wspierajgcego je Osrodka Edukacyjno-
-Rehabilitacyjnego AKCENT, ktéry w kompleksowy sposéb
usprawnia miodziez, uczac takze samodzielnosci poprzez
liczne kursy wspierajgce ich zatrudnienie.

Rozdaniu wyréznien towarzyszyt koncert z udziatem
Artura Thomasa - wirtuoza fletni pana (nomem omen dla uho-
norowania Pan) oraz Magdy Aniot - zywiotowej piosenkarki
sceny chrzes$cijanskiej, ktora - sgdzac po reakcjach publiczno-
Sci - dodata skrzydet nie tylko wyréznionym.

- ,Lady D.” to pierwsza impreza z cyklu GAUDIUM et SPES -
Rado$¢ i Nadzieja - moéwi Mariusz Grzegorz Ortoéw, dyrektor
ds. realizacji cyklu - ktdrym nawigzu jemy do dokumentu Kosciofa,
otwierajacego nowa droge do spotecznej aktywnosci we wspotcze-
snym $wiecie. Naszymi dziataniami w sferze duchowej, kulturowej
i socjalnej pragniemy promowac¢ i kreowaé postawy spotecznej in-
tegracji i zaangazowania 0s6b niepetnosprawnych, w celu ich ak-
tywizacji oraz zmniejszenia ich frustracji i marginalizacji. Dzietu
temu patronujg: Jego Eminencja ks. arcybiskup Damian Zimon,
przewodniczacy Zwigzku Miast Polskich Piotr Uszok i ks. Andrzej
Krynski, rektor Akademii Polonijnej w Czestochowie. Celowi
temu postuzg m.in. kolejne imprezy w Katowicach - kwietnio-
wy KabaretON ,,Tylko dla Ortéw” w Centrum Kultury, w maju
Festiwal Form Integrujacych w Bibliotece Slaskiej za$ w czerwcu
Festyn Rodziny - dla kazdego. Do udziatu w nich szczegélnie
serdecznie zapraszamy czytelnikéw ,,Naszych Spraw”.

G.S.



Bezpretensjonalna

Wponiedziatkowe przedpotudnie, 4 marca,

przed Teatrem im. J. Stowackiego w Krakowie
zapanowat ozywiony ruch. Podjezdzaty ekskluzyw-
ne samochody, czesto z oznakowaniami dyploma-
tycznymi, na ulicy sprawnie dyrygowali ruchem
policjanci, a przed wejsciem pojawiaty sie

grupy ,wozkowiczOw  Wszystko to za sprawg
oiganizatoréw |1 Ogdlnopolskiego Festiwalu
Twdrczosci Teatralno-Muzycznej Osdb
Niepetnosprawnych ALBERTIANA 2002.

owniez ich zastuga jest, ze w gronie patronéw Fe-

stiwalu. ktorzy pojawili sie tu tego dnia osobiscie

byli m.in. ks. kard. Franciszek Macharski, prof.
Andrzej Zoll, rzecznik praw obywatelskich, Irena
Grodzicka, przedstawiciel ministra pracy i polityki spotecz-
nej. Tomas Lojfer. minister petnomocny Niemiec w Polsce,
Roman Sroczynski, prezes zarzgdu PFRON. konsulowie
Czech. Niemiec, Francji i inni znakomici goscie. Najwazniej-
sze jednak, ze ten dzien byt prawdziwym Swietem wystepuja-
cych na scenie laureatdw Festiwalu z catej Polski, a takze
tegorocznych laureatéw Medalu $w.
Brata Alberta, przyznawanych od
1997 roku przez - ogélnopolska
juz - Fundacje im. Brata
Alberta z siedzibg w podkra-
kowskich Radwanowicach.

Na wypetnionej po brzegi widowni mozna byto odczué na-
stréj radosnego oczekiwania, spuentowany goracymi brawami,
gdy na scenie pojawita sie znana aktorka, Anna Dymna, rezy-
ser i scenarzysta, a takze prowadzaca cate spotkanie wraz
z Lidig Jazgar. Oklaski te byty podziekowaniem nie tylko za
jej obecnos¢ tego dnia w krakowskim przybytku Melpomeny,
ale takze za wieloletnigjuz opieke i wktad w promowanie twor-
czosci niepetnosprawnych.

Zadanie inauguracji Festiwalu przypadto w udziale zespo-
towi teatralnemu ,,Szanowni Panstwo”, dziatajagcemu juz od
siedmiu lat, w niemal niezmiennym skiadzie, przy Pracowni
Rozwijania Tworczosci Oséb Niepetnosprawnych w Toruniu.
Dotad wystawili m.in. ,Jagédke”, ,Piotrusia Pana”, ,,Siedem
grzechow gtdwnych” i ,,Skrzydetka”. Laur Festiwalu zdobyli
za swg najnowszg inscenizacje - ,,Pan Huczek”.

Wszystkie realizacje sg oparte na
improwizacji ak- a &eESI
toréw. Okrzyki, » A
$miechy i ko- A
mentarze wi- A
downi towarzy-
szyty przygodom \ * N4
tytutowego bohatera,
ktéry - cho¢ tchérzem
podszyty - chciatby
by¢ bardzo grozny,
wiec prébuje kazde-
go dnia straszy¢
wszystkich, kto-
rych napotka na
swej drodze...
Po gosciach
z Torunia sceng
zaw tadneli
cztonkowie
grupy teatral-
nej z Warszta-
tow Terapii Zajeciowej w Mokrzeszowie, prowadzonych przez
Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Os6b z UpoS$ledzeniem Umy-
stowym. W przedstawieniu ,,Siedem dni” zwracat uwage fakt,
zejest ono realizacjg pomystéw samych biorgcych w nim udziat
aktoréw. W barwnym i roztaficzonym widowisku niepetno-
sprawni prezentujg afirmacje wartosci i ich symboli, ktére sa
dla nich najwazniejsze: ludzie, ryby, cukierki, kwiaty, praca,
muzyka, kobiety, przyjazn... Cato$¢ sprawia wrazenie przejmu-
jacego autentyku, nie do ,,podrobienia” na zawodowej scenie.
Kolejny zesp6l zapowiedziat osobiscie i z wdziekiem Jan
Olbrycht, marszatek wojewo6dztwa $laskiego, ktéry specjalnie
zjechat do stolicy Matopolski, by da¢ wyraz ponadregionalnej
wspdlnocie w niesieniu pomocy potrzebujagcym i pragngcym
znalez¢ swe miejsce w zyciu. Ow nietypowy konferansjer nie
pomylit sie, przewidujgc, ze spektakl zespotu ,,Od serca”
z Osrodka dla Niepetnosprawnych Najswietszego Serca Pana

* —. —

Anna Dymna - gtéwny rezyser, scenarzysta, ,,dusza” Festiwalu
z uczestnikami
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Jezusa - Caritas Archidiecezji Katowickiej z Rudy Slaskiej-
Halemby, bedzie przezyciem niepowtarzalnym. Prowadzona
przez Witolda Hanke grupa data pokaz swych umiejetnosci
w spektaklu ,,O Tadku-niejadku, babci i dziadku”, osnutym na
kanwie znanego wiersza. Byta to prawdziwa feeria barw, po-
mystow, piosenek z wlasnymi aranzacjami, a wszystko to z nie-
naganng dykcjg, z elementami happeningu, wciggajacego
widownie do wspdlnej zabawy (rozrzucane ze sceny baloniki
i cukierki). Ten kilkunastominutowy show rozemocjonowat catg
widownie, a jego poziom przygotowania i wykonania prede-
stynuje go nawet na profesjonalng scene!

Autentycznych wzruszen dostarczyta natomiast wigzanka
stowno-muzyczna ,,Zy(’: razem - by¢ razem”, nazwana blokiem
programowym i wykonywana przez 25-osobowg grupe teatral-
ng z OsrodkaRehabilitacyjno-Terapeutycznego dla Dzieci Nie-
petnosprawnych z Os$wiecimia, prowadzonego od 1994 roku
przez Stowarzyszenie Rodzicow na Rzecz Dzieci Niepetno-
sprawnych ,,Zeus”. Ansambl ten zdobywat juz nagrody m.in.

na Festiwalu dla Dzieci Niepetno-
sprawnych w Nowej Hucie dwa lata
temu oraz na Matopolskim Festi-
walu Form Muzycznych i Tanecz-

do znacznego, z wielkg swadg i zaangazowaniem przedstawiali
dzieje tytutowej bohaterki w pieknych dekoracjach i barwnych
strojach, ilustrujac akcje odpowiednio dobranymi piosenkami.

Kazdy z laureatow Festiwalu otrzymat wspaniatg maske,
firmowang przez jeden z krakowskich teatréw - ich podziat
odbywat sie w drodze losowania ,,z kapelusza” - a ponadto atrak-
cyjne nagrody rzeczowe w postaci przydatnych urzagdzen AGD
i RTV, ufundowanych przez sponsoréw, ktorych taczna liczba
na tej imprezie wynosita az 30 firm i instytucji

Festiwalowe prezentacje przedzielone zostaty spektaklem
przygotowanym przez gospodarza imprezy - teatr ,Radwanek”
z os'rodka Fundacji im. Brata Alberta w Radwanowicach.
W pozakonkursowym, premierowym spektaklu, rezyserowanym
przez Anne Dymna, pt. ,,Stworzenie $wiata, cz. Il - Wygnanie

L nych ,,Skawina-Krakéw 2001”Adama i Ewy z raju” prawie 25-osobowa grupa wystgpita

Barw Krakowa
w gronie laureatéw
bronita w ten pa-
mietny poniedzia-
tek grupa ,,Szkla-
ni” reprezentuja-
ca WTZ prowa-
dzone przez

P Duszpasterskie

Stowarzyszenie

Os6b z Uposle-

dzeniem Umystowym.

Jej repertuar jest szeroki i réz-

norodny, o czym $wiadczg m.in. dotychczasowe

sukcesy: pierwsze miejsce na festiwalu , Tacy sami" za wyko-
nanie piosenki ,,Wieza Babel”, czy drugie zdobyte w 2001 roku
na Krakowskich Spotkaniach Artystycznych ,,Gaudium”, za
spektakl ,,Cuba Vista”. Na scenie ,,Stowackiego” ujeli widow-
nie widowiskiem ,,Pod wsp6lnym dachem” opartym na twor-
czosci Phila Bosmana oraz... utworach z polskiego musicalu
»Metro”. Interpretacji niektdrych piosenek z tego ostatniego nie

3\jlows§/rf igzzéi Janusz Jézefowicz... Grupa pro-
adz Qp B g)kazala w sposoéb trafny i wzrusza-

w scenografii i w kostiumach przygotowanych przez wycho-
wankow osrodka w WTZ.

Barwne widowisko godne byto gali, ktéra nastgpita zaraz
po nim. Po wzruszajacym wystgpieniu prezesa Fundacji
im. Brata Alberta, ks. Tadeusza Zaleskiego, medal $w. Brata
Alberta, z ragk kardynata Macharskiego i prof. Zolla, otrzymali:
pos$miertnie $p. ks. bp Jan Chrapek z Radomia (odebrali czton-
kowie rodziny), ksiestwo Irina i Hubert zu Seyn-Wittgenstein-
Berleburg z Niemiec, parafia katolicka pw. Wniebowzigcia
Najswietszej Marii Panny z Charkowa na Ukrainie, Rada
i Zarzad Libigza oraz krakowski radny, Stanistaw Zieba. Dzia-
talnos¢ tego doborowego grona dowodzi szerokiego wachlarza
i zywotnosci rozmaitych form pomocy, wsparcia i wspélnoty
ludzi dobrej woli, tworzgcych nieformalny front pomocy oso-
bom niepetnosprawnym i upos$ledzonym.

Zegnatem Krakow peten przekonania, ze zaréwno sama
impreza, jej przebieg, ranga, perfekcyjne przygotowanie, jak
i niepowtarzalny klimat miejsca stanowig gwarancje powodze-
nia kolejnych edycji Festiwalu ALBERTIANA.

Roman Radoszewski



W katowickiej ,,Matej Galerii”, od wielu latjuz promujacej,

m.in. staraniem Wiestawy Szlachty, tworczoséplastyczng
niepetnosprawnych w ostatnim dniu lutego otwarto kolejng wystawe.
Tym razem swojg tworczos$¢ zaprezentowat

mieszkajacy na Podbeskidziu KrzysztofJagoda.

rodzony w 1950r.
w mitodosci -
zgodnie z tradycja

rodzinng - dawat upust swo-
im pasjom fotograficznym.
Niestety - wypadek pozbawit
go w 1978 roku mozliwosci
zaréwno dalszego uprawiania
zawodu, jak i kontynuacji do-
tychczasowego trybu zycia.
Jako osoba aktywna i petna zyciowej
energii szybkoUtrzasnat sie z traumatycz-
nych przezy¢ rozpoczynajac Srodowi-
skowa dziatalno$¢ w Zwigzku Inwalidéw
Narzadu Ruchu ,,Beskidy” w Bielsku-
-Bialej. W nastepnych latach okazato sie
jednak, ze dziatalno$¢ zwigzkowa nie wy-
czerpujejego pasji zycia: zanamowa zony
zaczagt malowac; otwierajac niespodzianie
nowy rozdziat swojej biografii...
Poniewaz kazdemu zajeciu oddaje sie
catg dusza, wiec i malarstwo stopniowo
pochtoneto go bez reszty. Zmyst arty-
styczny, niezbedny do uprawiania foto-
grafiki, byt oczywiscie czynnikiem akce-
lerujgcym rozwoj umiejetnosci warszta-
towych i indywidualnego spojrzenia na

Swiat barw i ksztattéw. Regularny
udziat w plenerach, zdyscyplino-
wane samodoskonalenie sprawity,
ze po stosunkowo niedtugim cza-
sie jego prace zaczety nie tylko
coraz czesSciej pojawiac¢ sie na
wystawach, ale takze zyskiwac
szerokie uznanie. Majuz w swym
dorobJku kilkanascie prezentacji in-
dywidualnych, gtéwnie na terenie
Podbeskidzia, a przekrojowa wy-
stawa w Katowicach potwierdza,
Ze jego talent nie zastyga ,w za-

kletych formutach”, lecz nabiera,

wyrazistosci w ramach obranego
stylu.

Dla Krzysztofa Jagody stylem
tym jest impresjonizm, gdyz-
zarowno technika nanoszenia
-farby, jak $wiattocien i kompozy-
cja pozostaja pod wyraznym
wplywem tej wiasnie szkoty ma-
larskiej. Nie jest tojednak zaskle-
pione epigonstwo: artysta stara
sie pogodzi¢ zasady impresjoni-
zmu ze $wiatem wiasnej fantazji,
opierajacej sie na mitologii,,
mistycyzmie, jednak o zdecydo-
wanie pogodnym, cho¢ refleksyj-
nym Kklimacie. Stad w swojskim
krajobrazie jego ptécien pojawia-
ja sie tanczace Eurydyki, czy
uskrzydlone anielskie postacie,

MALA GALERIA

oczy

kontrapunktujgce jak gdyby przedsta-
wiang w impresjonistycznej soczewce
realnosc.
Godna zainteresowania
i polecenia wszystkim wraz-
liwym na barwe i stonfice
wystawa w ,,Matej Galerii”
Biblioteki Slaskiej, przy
ul. Ligonia 7 w Katowicach,
potrwa do 29 marca, a czyn-
na jest codziennie od godz.
9 do 15.
RR

-tao
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NIE TYLKO WERNISAZ

Korek vel Hrabia

W sobotnie popotudnie 9 marca
Miejski Dom Kultury

w Katowicach Piotrowicach
goscit niezwykiego poete

i malarza - Tadeusza Jackowicza
Korczynskiego, bohatera naszej
lutowej ,,Witrynypoetyckiej".
Nazywany ,,Korkiem”

i ,,Hrabig jest znany szerokiemu
Srodowisku osob niepetnospraw-
nych szczeg6lnie

wojewddztwa $laskiego, ale nie
tylko, przede wszystkim ze swojej
dziatalnosci spoteczne;.

ako prezydent Veiy Special Art

International - Poland czyli

przedstawiciel na Polske tej mie-
dzynarodowej fundacji - przez wiele lat
dbat, by dziatalno$¢ artystyczna polskich
niepetnosprawnych twdércow byta obec-
na i znana w $wiecie. W kraju natomiast
byt organizatorem festiwali sztuki oséb
niepetnosprawnych oraz Swietnych ple-
nerow plastycznych i udanych wystaw
poplenerowych, co z wdzigkiem podkre-
$lita w wystgpieniu inaugurujgcym wy-
stawe Barbara Betdowicz.

— Uwazam wystawe za otwartg -

powiedziat Jerzy Dolinkiewicz, wicepre-
zydent Katowic. Bardzo ciepto podzie-
kowat dyrektorowi Domu Kultury
w Piotrowicach - Bogdanowi Kallusowi

i jego wspdtpracownikom, za wszystkie
dziatania, ktére zaowocowaly zaistnie-
niem wystawy Tadeusza Jackowicza
Korczynskiego w Galerii MDK.

Kazdej wyeksponowanej grafice to-
warzyszyty liryki jego autorstwa. Wysu-
blimowana poezja mitosna puentowata
takiez znaczenie i charakter prezentowa-
nych grafik.

Z humorem i bardzo dowcipnie
zachecita do ich oglgdania Krystyna
Mitrega oddajac gtos Barbarze
Betdowicz, ktdra przekazata zyczenia
réwniez w imieniu prezydenta Katowic
- Piotra Uszoka, bedac jego nieformal-
nym ,wystannikiem”.

Wernisaz uswietnit koncertem mul-

» tiinstrumentalista, kompozytor i poeta

Sylwester Szweda, wspomagany przez
matzonke wokalnie i na ,,przeszkadzaj-
kach”.

Impreza byta bardzo udana, rowniez
dlatego, ze obiekt nie ma barier architek-
tonicznych. Po generalnym remoncie
zachwyca $wiezos$cig muréw i Swiezoscig
uczuc. "W

Tak niewiele jest okazji, by prezento-
wac osiagniecia artystyczne twércow be-
dacych osobami niepetnosprawnymi.
Niby wszyscy wyznajemy zasade, ze
»Sztuka jest jedna - dobra albo zta”,
ale nie do konca jest ona realizowana.
llez barier trzeba pokonaé, by zaistnie¢
w tzw. Swiadomosci og6lnej?

Czasami jednak sie udaje.

Iwona Kucharska
fot. ina-press



SALT LAKE
PARALYW 2002

W ostatni dzien lutego, w warszawskim hotelu
,»-Gromada’’ odbyto sie uroczyste Slubowanie
i oficjalne pozegnanie reprezentantow Polski
na V111 Zimowe Igrzyska Paraolimpijskie
w Salt Lake City. Liczgca 25 0sob ekipa,
w ktdrej znajduje sie 14. zawodnikow,
dziatacze, trenerzy oraz lekarz

i fizjoterapeuta, poleciata do stolicy stanu Utah
z nadziejami na kolejne medale - do tejpory
dorobek polskich paraolimpijczykdéw w zimowych
igrzyskach to 39 krazkow, w tym 8 ziotych.

imieniu zawodnikéw olimpijskie $lubowanie

ztozyta narciarka Agata Struzik, dziataczy re-

prezentowat szef misji olimpijskiej Witold
Diuzniak. Nominacje paraolimpijskie wreczali minister eduka-
cji i sportu Krystyna tybacka, marszatek Sejmu RP Marek
Borowski oraz prezes Polskiego Komitetu Paraolimpijskiego
Longin Komotowski, a wérdd zaproszonych gosci byt réwniez
obecny prezes PKOI Stanistaw Paszczyk.

PARAOLIMPIICZYCY

Juz jestescie

zmagan i zdobycia najwyzszych lauréw, radosci z nawigzywa-
nych przyjazni oraz wspaniatej olimpijskiej atmosfery -
te stowa skierowata do sportowcéw w przestanym liscie
Jolanta Kwasniewska - honorowy patron polskiej reprezenta-
cji. Okolicznos$ciowe listy przestali rowniez petnomocnik rza-
du ds. oséb niepetnosprawnych, Jolanta Banach oraz kapelan
polskiego sportu, biskup Marian Florczyk.

- Postaramy sie przytozy¢ w maksymalny sposob do tego,

- Pragne zapewni¢, ze catym sercem jestem z wami. Igrzy-aby nasze rezultaty zostaty zauwazone i chcemy z tej paraolim-

ska Paraolimpijskie sg wielkim triumfem ducha ludzkiego, sg
prezentacja talentow oraz umiejetnosci sportowych jakie stwo-
rzyta idea szlachetnej olimpijskiej rywalizacji, sg takze przeta-
mywaniem wiasnej stabosci i barier, by siegna¢ po najlepsze
wyniki. Uczestnikom polskiej reprezentacji narodowej startu-
jacym w paraolimpiadzie zycze satysfakcji ze sportowych

piady przywiez¢ jak najwiecej medali - obiecat tukasz
Szeliga, ktéry w imieniu zawodnikéw dziekowat osobom po-
magajagcym w przygotowaniach do igrzysk - dziataczom, tre-
nerom i sponsorom.
- Zegnajac olimpijczykéw, zegnamy ludzi, ktorzy za kilkana-
$cie godzin beda reprezentowali Polske, beda uosabiali to, co
w naszym kraju najlepsze, w nich
poktadamy nadzieje na sukces,
zwyciestwo i ptynaca z tego radosé.
W panstwa przypadku, zegnamy
nie tylko ludzi, od ktérych oczeku-
jemy zwyciestwa. PafAstwojuz je-
stescie zwyciezcami - zwyciezyli-
Scie wihasng stabos¢ - podkreslata
minister Krystyna tybacka.
Marszatek Sejmu Marek
Borowski zyczac sukcesow pol-
skim sportowcom podzielit sie
wspomnieniem, ktdre jak sam po-
wiedziat nauczyto go inaczej pa-
trze¢ na osoby niepetnosprawne.
We wczesnej miodosci, gdy
jeszcze wyczynowo uprawiat
siatkowke, podczas wakacji
zdarzyto mu sie odby¢ sparing
z druzyng niepetnosprawnych
siatkarzy. - Powiedziatem kole-
gom: nie przesadzajcie z sitg gry,
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JUZ W SALT LAKE CITY

ZWycliezcami

to nie bedzie dobrze wygladato. No i rzeczywiscie pierwszego seta przegraliSmy dos¢ szyb-
ko, w zwigzku z tym powiedziatem, zeby w drugim secie jednak zagrali troche silniej. Drugie-
go seta przegraliSmy réwnie szybko, wéwczas mocno zdziwiony powiedziatem - teraz prosze
juz na catego i trzeciego seta przegraliSmy réwnie szybko. Potem nie moglismy wyj$¢ z szoku,
a nasi przeciwnicy nastepnego dnia wyjechali. Przemysli-
wujac cate to zdarzenie, zaczatem na ludzi niepetnospraw-
nych patrze¢ zupetnie inaczej, nagle zorientowatem sie, ze
ja po prostu bardzo niewiele umiem i to nauczyto mnie
pokory w stosunku do wiasnych osiggnie¢ i szacunku dla
osiagnie¢ innych ludzi. Chciatem wykorzystac tez te oka-
zje aby po tylu latach podziekowaé¢ naszym 6wczesnym
przeciwnikom, za to co wtedy zrobili dla mnie i moich ko-
legéw, lejac nas niemitosiernie. Chciatem te podziekowa-
nia symbolicznie przekaza¢ na wasze rece.
Podczas uroczystosci dla paraolimpijczykéw zaspie-
wata Danuta Jarycha, ktdrej na gitarze akompaniowat
Zbigniew Kogut.
Do zyczenh sportowych sukcesow i powiekszenia
dorobku medalowego dotaczaja sie rowniez ,,Nasze Sprawy”,
a o rezultatach osiggnietych przez naszych olimpijczy-
kéw bedziemy oczywiscie informowac¢ Czytelnikow.
Tomasz Momot
fot. ina-press
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GENERALNY DYSTRYBUTOR FIRMY MEGIW ,IWASIOW | SPOLKA" S.C.
40-203 Katowice, ul. Rozdzienskiego 93 (,AGATA") tel./fax 032 781 01 02, http://www.iwasiow.pl

SAUNY FINSKIE

RELAKS | ZDROWIE W ZASIEGU REKI

Finowie posiadajg sauny od okoto dwdch tysiecy lal. Wymyslili je ze wzgledu na surowy
klimat. Regularne pobyty w wypelnionym gorgcym powietrzem pomieszczeniu, majg
zhawienny wplyw na zdrowie: odprezaja, podnosza sprawnos¢ i odpornosé organizmu,

hartuja; dlatego coraz wiecej 0s6b chce mie¢ saune we wtasnym domu.
0 wszystkie modele (typ standard) wykonane sg ze S$wierku skandynawskiego

(kabiny) oraz z olchy, topoli lub osiki (elementy wyposazenia)
0 Ww naszej ofercie ponad dwadzieScia modeli saun, duzy wybdr piecow iakcesoriéw
ceny juz od 3850.00 PLN
o realizujemy zamowienia specjalne - sauny na wymiar

Kabina termiczna INFRARED to sauna hez pary i z niskg temperaturg powietrza
ile 1] (40 - 65°C), gdzie zamiast tradycyjnych piecow wykorzystywane sg ceramiczne
promienniki podczerwieni,
pomaga w:
0 zwalczaniu cellulitisu o uzyskaniu pieknej, zdrowej cery o treningu bez wysitku
0 zwalczaniu przeziebienia i grypy o leczeniu wielu schorzed jak np. wysokie
cisnienie krwi, reumatyzm, bezsenno$¢ itp. o uSmierzaniu bélu o masazu

bl, kltnl Katalog dostepny w kioskach i na

poczcie lub zamoéw telefonicznie:
POLSKI KATALOG Inlolinia 0 801 300 200
SPRZEDAZY WYSYtLKOWEJ] tel. kom. +48 501 300 200

Kabiny termiczne na podczerwien

PRZEDSTAWICIELE: RH.U. ALBRUK 58-500 Jelenia Goéra, ul. Diuga 4-5, tel./lax 075 752 58 79:
F.H.U.T. FASBUD s.c. 34-500 Zakopane, ul. Kamieniec 29, lei. 018 201 73 92; IMPEXPOL s.c.
41-909 Bytom, ul. Chorzowska 27, lei. 032 386 98 48; F.H. TIM 34-325 Bielsko Biata todygowice,
ul. Tulipanowa, lei. kom. 0604 66 66 61; F.H.U. TRZYNASTKA s.c. 40-050 Tarnéw Opolski,
ul. ks. Klimasa 13, lei. 077 464 57 23, Firma Budowlana GABUD 41-902 Bytom, ul. Wroctawska 48,
tel. 032 281 67 81: EKO GARDEN 91-211 tédZ ul. Rydzowa 21/38, tel. 042 652 57 30,
tel. kom. 0602 24 59 62; CENTRUM SCHODOW | BALUSTRAD 26-600 Radom, ul. Kaliriska 15,
tel. 042 365 11 17; PACO Athletic Shop Lublin, ul. 1-go Maja 12, tel. 081 534 54 00; ‘
SAUNA CENTRUM 00-716 Warszawa, ul. Bartycka 175 paw. 7, tel. 022 651 05 36
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ODSLONA DRUGA

Inwalidzi, prosze panstwal

Nasz dyskusyjny materiat opublikowany w poprzedniej wktadce ,,Sedno Spraw” chyba - przynajmniej w czesci - spetnit
swoje zadanie, co odnotowujemy nie bez satysfakcji. Statsie mianowicie zaczynem do $rodowiskowej dyskusji, kolejne u>niej
gtosy przedstawiamy ponizej. Przedstawiciele srodowiska rozumiejg wage - jak stusznie zauwazytjeden z dyskutantéw -
ostrzegawczychprognoz w nim zawartych, nastepni zapowiedzielijuz swoje gtosy. Oczekujemy na nie i obiecujemy publikacje

kazdej wartosciowej opinii, czy prognozy, nawet najbardziej kontrowersyjnej.
Ponizejprezentujemy gtosy Jerzego Szretera, prezesa zarzagdu KZRSIiSN, Ireneusza Hemmerlinga, wiceprzewodniczacego
Krajowej Rady Konsultacyjnej ds. Oséb Niepetnosprawnych i Wtodzimierza Sobczaka, prezesa Krajowej Izby Gospodarczo-

-Rehabititacyjnej. Ich tytuty pochodzg od redakcji.

Mamy argumenty dla zachowania
zasadniczych rozwigzan systemu

utor artykutu ,,Inwalidzi, prosze panstwa!” opu-
blikowanego w lutowym numerze ,,NS” zgro-
madzit w swoim tekscie caty szereg opinii wy-
gtaszanych w kregu 0s6b zwigzanych z zakta-

wynikéw ankiety ukazujacej dynamike i stan aktualny systemu
wspierania zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych.

Na whnioski koncowe jest jeszcze za wcze$nie, ale wstepnie
moznajak sadze zaryzykowac hipoteze, ze w konksekwencji cate-
go ciggu dziatan ograniczajacych, system zostat nie tylko uszczel-
niony, ale tez rozmiary pomocy systemowej przypadajgcej na
jednego niepetnosprawnego zostaty znacznie ograniczone. Nie-

dami pracy chronionej, nieco je zaostrzyt, a konkluzofhgaaataym dowodem w tym zakresie jest wyrazny juz w roku

0 tym, ze ,panstwa polskiego w warunkach gospodarki
rynkowej nie sta¢ na zatrudnianie oséb niepetnosprawnych”
rzeczywiscie z tego zestawu tez i przestanek wynika. Ten tekst
jest w istocie dobrg prowokacja do dyskusji, ale sadze, ze nie
jest dobrg prognozg, a co najwyzej prognozg ostrzegawcza.

Prawdziwa jest teza mdéwigca o braku w latach dziewiec-
dziesigtych jednoznacznej polityki spotecznej panstwa
wobec oséb niepetnosprawnych. Teza ta musi by¢é nawet
wzmocniona twierdzeniem, ze w okresie transformacji gene-
ralna polityka spoteczna panstwa stata sie duzo mniej wyrazi-
sta, a poziom bezpieczenstwa socjalnego wiekszosci spoteczen-
stwa ulegt znacznemu obnizeniu. We wszystkich praktycznie
dziedzinach polityki spotecznej dokonujg sie jednakowe zmia-
ny, dostosowujace mechanizmy osiggania celéw spotecznych
do warunkdw wspotczesnej gospodarki rynkowej.

Tak sie dzieje w ubezpieczeniach spotecznych, w ochro-
nie zdrowia, w o$wiacie, a takze w spotecznych segmentach
polityki zatrudniania. Wszystkie te zmiany dotykajg oséb
niepetnosprawnych bedacych przeciez normalnymi, cho¢
czesto dyskryminowanymi, cztonkami spoteczenstwa.
Dopiero na tym tle nalezy widzie¢ wspomniany wyzej czyn-
nik braku jednoznacznej polityki spotecznej wobec oso6b
niepetnosprawnych.

Wsp6Ing cechg wszystkichzmian w polityce spotecznej
realizowanych w dmgiej potowie lat dziewieédziesigtych jest
stopniowe ekonomizowanie poszczeg6lnych jej dziedzin, ich
dostosowywanie do realnych mozliwosci panstwa oraz zleca-
nie realizacji tej polityki badZ to na szczebel samorzadu, badZ
wyspecjalizowanym w danym zakresie jednostkom.

W zakresie polityki zatrudniania oséb niepetnosprawnych
wiele w tych kierunkach zrobiono. Decentralizacja PFRON
1przekazanie szeregu kompetencji na szczebel samorzgdowy
staty sie przeciez faktem. W latach 1999-2001 systematycz-
nie redukowano ulgi i zwolnienia podatkowe przystugujgce
uprzednio zaktadom pracy chronionej i dzi$ ich skalajestjuz
znacznie ograniczona. Dobiega konca opracowywanie
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ubiegtym spadek zatrudnienia niepetnosprawnych w ZPCh.

Jezeli painstwu zalezy na utrzymaniu w $rodowisku pracy
ok. 200 tys. obecnie pozostajacych tam oso6b, nie wydaje sie
mozliwe planowanie dalszego ograniczenia tej kwoty.

Przeksztatcanie zwolnien podatkowych w dotacje réwniez
nie wydaje sie koniecznejezeli zwazymy, ze juz od ponad dwéch
lat ZPCh sg przeciez ptatnikiem podatku VAT, co byto gtow-
nym przedmiotem dyskusji w latach minionych...

Kwota zwolnien podatkowych tworzgcych zaktadowy fundusz
rehabilitacji zostata rowniez bardzo silnie ograniczona, a dalsze
redukcje w tym zakresie zagrozity zasadniczej idei tacznej rehabi-
litacji spotecznej, zdrowotnej i zawodowej realizowanej w $rodo-
wisku pracy, co autoromawianego artykutu nazywa nieco ironicz-
nie, aczkolwiek nie bez racji ,,fikcjg zaktadéw pracy chronionej”.

W sumie mamy powazne i spoteczne, i ekonomiczne argu-
menty wskazujgce na potrzebe zachowania zasadniczych rozwia-
zan systemu. Nie oznacza to oczywiscie, ze nie bedg potrzebne
pewne zmiany. Jedng z nich bedzie zapewne wzmocnienie prefe-
rencji dla szczegélnych rodzajéw schorzen, a generalnie ich
przesunigcie w strone schorzen najciezszych.

Ewentualne wprowadzanie takich zmian musi by¢ realizo-
wane w dialogu ze $rodowiskiem pracodawcow i niepetno-
sprawnych pracobiorcéw. Wydaje sig, ze po stronie rzgdzacych
jest wola prowadzenia dialogu w tej sprawie. Po naszej stronie
szczeg6lnego znaczenia nabiera wzmocnienie i zgodne popar-
cie reprezentacji naszego srodowiska, artykutujacej wyraziscie
wspolne interesy. Jednym z wazniejszych bedzie tu akcento-
wanie sprawy jakos$ci pracy chronionej i wskazywanie na to, ze
zaktad pracy chronionej to nie tylko liczna zbiorowos$¢ niepet-
nosprawnych, ale takze miejsce, w ktérym na mocy swoistej
umowy z panstwem realizowana jest kompleksowa rehabilita-
cja w Srodowisku pracy i ze obie strony umowy bedg sie rzetel-
nie z niej wywigzywac.

Jerzy Szreter
Prezes zarzadu Krajowego Zwigzku
Spotdzielni Inwalidéw i Spotdzielni Niewidomych



Razem mozna wiecej
ogromng przyjemnoscig przyjatem zaproszenie
2 redakcji ,,Naszych Spraw” do publicznej dyskusji
na temat przysztosci polskiego systemu rehabili-
tacji zawodowej i spotecznej os6b niepetnosprawnych.

Ze zrozumieniem nalezy podejs$¢ do krytycznych i raczej
pesymistycznych w swej wymowie gtoséw moich poprzed-
nikdéw. Na obecny, zty stan systemu rehabilitacji i aktywiza-
cji zawodowej ztozyto sie wiele czynnikéw, miedzy innymi
niedopracowane ustawodawstwo i zapa$¢ gospodarcza,
ktora dotkneta catg Polske, nie omijajac oséb niepetnospraw-
nych i systemu rehabilitacji. Jednakze wytykanie bledow
z przesztosci i narzekanie na stan obecny nie jest, moim zda-
niem, wtasciwg droga do budowania lepszego systemu wspar-
cia, opartego na nowej, dtugofalowej polityce panstwa
wobec oséb niepetnosprawnych. Obecny system w zasadzie
nie wytrzymuje ciezaru krytyki, lecz powinna to by¢ krytyka
konstruktywna. Mam nadzieje, ze na bazie tej dyskusji poja-
wig sie gtosy wskazujgce mozliwosci zmian i budowania
coraz lepszych rozwigzan.

Ciezar wspierania 0s6b niepetnosprawnych lezy w za-
kresie obowigzkow panstwa. Jest to jego zadanie konstytu-
cyjne, wynikajace rowniez z umow miedzynarodowych.
Jednakze panstwo nie dysponuje odpowiednig iloscig $rod-
kéw rzeczowych i osobowych, by méc sie z tego zadania
wiasciwie wywigzywacé. Dlatego tez nalezy potozy¢ duzo
wiekszy nacisk na rozwoj organizacji pozarzadowych, kt6-
re sa najblizej problemu niepetnosprawnosci, widzg w ktd-
rych miejscach wystepujg legislacyjne niedociggniecia,
a czasem ,knoty” ustawodawcze. Jednoczes$nie sg to insty-
tucje niezwykle profesjonalne i skuteczne. Dlatego tez mé-
wigc o systemie aktywizacji zawodowej i rehabilitacji oséb
niepetnosprawnych nalezy bardzo duzo miejsca poswiecic
tzw. 11l sektorowi, jako faktycznemu wykonawcy zadan
z tej dziedziny.

Tendencjg Swiatowa jest przekazywanie realizacji zadan
z dziedziny wspierania 0sdb niepetnosprawnych organiza-
cjom pozarzadowym. Poprzez witasciwy system wspierania
tych organizacji, bez watpienia ulegnie poprawie jakos$¢
rehabilitacji zawodowej i spotecznej na kazdym szczeblu.
Moim zdaniem nie nalezy skupia¢ sie na rywalizacji o $rod-
ki finansowe (zjawisko to niestety wystepuje, a nawet sie
nasila), co powoduje ich rozdrobnienie i w efekcie niewta-
Sciwe lub niepetne wykorzystywanie. Jednym z najwazniej-
szych celéw oso6b dziatajgcych na rzecz os6b niepetnospraw-
nych powinna by¢ praca nad tym, by $rodki na rehabilitacje
i aktywizacje ptynetly do $rodowiska i byty wiasciwie roz-
dysponowane. Na tym polu osoby te powinny wspéipraco-
wac, a nie ze sobg rywalizowa¢ - krotko méwiac: ,,Razem
mozna wiecej”.

Uwazam, ze nalezy bardzo radykalnie zreformowac sys-
tem orzekania o niepetnosprawnosci. Aktualnie funkcjonu-
jace odrebne systemy orzekania o niezdolnosci do pracy lub
stopniu niepetnosprawnosci dla réznych celéw, w réznych
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instytucjach (ZUS, KRUS, MON, MSWIiA, powiatowe
zespoly ds. orzekania o niepetnosprawnosci), przyczyniaja
sie do wielkich rozhieznosci w okresleniu stanu zdrowia
i wyptacaniu rent w poszczeg6lnych systemach. Sadze, ze
potrzebny jest jednolity system orzekania, byé moze wylta-
czony ze struktury instytucji wyptacajacych $wiadczenia.
Pozwoli to na jednolitg polityke orzekania oraz wptynie na
racjonalizacje jej kosztow. Niezbedna jest przy tym analiza
obecnego systemu, przygotowanie koncepcji reformy, skon-
sultowanie jej ze spoteczenstwem, przyjecie zmian ustawo-
wych, wdrozenie systemu szkolen dla lekarzy i wprowadze-
nie zmian organizacyjnych.

Kolejnym duzym obszarem wymagajgcym zmian
systemu jest reforma zatrudniania osob niepetnospraw-
nych. Zmiany te muszg gwarantowa¢ wprowadzenie
i utrzymanie na rynku pracy wiekszej liczby osob niepet-
nosprawnych. Nalezy rozwazy¢ i zaproponowac takie
rozwigzania ustawowe, ktdre w ten proces wtgczg na state
samorzady wojewodzkie i powiatowe. Jestem tez zwolen-
nikiem utrzymania systemu zachet dla pracodawcow
zatrudniajgcych osoby niepeinosprawne pod warunkiem,
ze bedzie to spéjne i klarowne rozwigzanie, gwarantujgce
ciggtos¢ zatrudniania os6b niepetnosprawnych, atakze za-
pewni mozliwo$¢ korzystania z okreslonych przywilejow
przez pracodawcow.

Na szczegblng uwage zastuguje kwestia wspierania
zatrudniania na otwartym rynku pracy oséb o umiarkowa-
nym i znacznym stopniu niepetnosprawnos$ci. Nadal
bardzo odczuwalny jest brak umiejscowienia w aktualnych
rozwigzaniach prawnych zaktadéw aktywnos$ci zawodo-
wej. Obecnie funkcjonujace ZAZ nie sg w stanie zaspo-
koi¢ stale rosngcego zainteresowania uczestnictwem o0s6b
niepetnosprawnych w rehabilitacji zawodowej. Powoduje
to ogromne zainteresowanie terapig zajeciowg organizo-
wang przez warsztaty terapii zajeciowej. Rodzi to spotecz-
ng cheé¢ tworzenia nowych placowek WTZ. Jestem prze-
konany, ze utworzenie w kazdym wojewodztwie kilku
zaktadéw aktywnos$ci zawodowej pozwoli na zapewnie-
nie miejsc pracy osobom niepetnosprawnym, ktore dotych-
czas przebywajg w WTZ. Racjonalizacja rozmieszczenia
ZAZ w wojewo6dztwach pozwolitaby na korzystanie z nie-
go przez osoby z 4-5 sasiadujgcych powiatow. Nalezy
zastanowic sie rowniez nad tworzeniem warsztatéw tera-
pii o zasiegu miedzypowiatowym.

Samorzady wojewddzkie powinny mie¢ mozliwos$¢
koordynacji zadan, ktérych realizacja przekracza mozliwo-
§ci organizacyjne i finansowe poszczegdlnych powiatow,
na przyktad budowy miedzypowiatowych WTZ lub ZAZ.

Istnieje potrzeba ujednolicenia na terenie catego kraju
zasad przyznawania osobom niepetnosprawnym dofinanso-
wania do uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych ze
$srodk6w PFRON. Uporzadkowania wymaga standaryzacja
osrodkoéw Swiadczacych ustugi rehabilitacyjne dla oséb
niepetnosprawnych, tak aby zagwarantowana byta wysoka
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jakos¢ tych ustug. Ponadto wszystkie osoby niepetnospraw-
ne muszg mie¢ rowniez mozliwo$¢ korzystania z ustug
kazdego osrodka rehabilitacyjnego.

Kolejnym obszarem, nad ktérym nalezatoby sie zastano-
wic i podyskutowac jest reforma instytucji wspierajgcej oso-
by niepetnosprawne, jaka jest PFRON. Nalezy zaznaczy¢,
ze jest on wielkim dobrodziejstwem. Krytyka pod adresem
Funduszu, cho¢ czesto uzasadniona, nie moze zatrzeé pozy-
tywnego wizerunku jaki zapisat sie¢ w$rdd tysiecy organiza-
cji pozarzagdowych, zaktadéw pracy chronionej i milionéw
0s6b niepetnosprawnych. Waznym zadaniem jest przepro-
wadzenie analizy obowigzujgcego stanu prawnego, statusu
i struktury organizacyjnej PFRON, jasne okres$leniejego miej-
sca w polityce spotecznej i gospodarce narodowej.

W obecnej sytuacji spoteczno-gospodarczej, a takze przy
aktualnym stanie uregulowan prawnych, konieczne jest wy-
wotywanie publicznych dyskusji na temat przysztosci pol-
skiego systemu aktywizacji zawodowej i rehabilitacji osob
niepetnosprawnych. Dyskusja taka powinna obejmowac sze-
rokie kregi. Mozliwo$¢ wypowiedzenia sie powinny mieé
nie tylko osoby ze srodowiska, ale takze pracodawcy, $rodo-
wiska naukowe, samorzady, jak réwniez strona rzgdowa.
Srodowisko natomiast powinno skupié sie na gromadzeniu
konkretnych propozycji rozwigzan i zmian. Zbudowanie
dobrego systemu to nie jest kwestia roku, czy dwdch.
Konieczne bedzie wprowadzanie stopniowych zmian, pro-
gramow pilotazowych itp. Efektem tej dyskusji powinien by¢,
moim zdaniem, katalog proponowanych zmian i konkretnych
wskazan w koniecznych obszarach ustawy. Do tego jednak
potrzebna jest konsolidacja srodowiska.

Wierze, ze tadyskusjajest kolejnym krokiem do tego celu.

Ireneusz Hemmerling
Wiceprzewodniczacy
Krajowej Rady Konsultacyjnej
ds. Osoéb Niepetnosprawnych

Zapraszam do spotkania
przy okragtym stole

reszcie znalazt sie kto$ odwazny i w artykule
dyskusyjnym ,Inwalidzi, prosze panstwa!”
wylat przystowiowy kubet zimnej wody na
nasze gtowy. Nie ma znaczenia, ze tym odwaznym jest nie-
znany bohater Radek Szary i mozemy sie tylko domyslac,
kto za tym stoi. Nie ma réwniez znaczenia, ze tak naprawde
w artykule tym nie znajdujemy nic, o czym bySmy wczes$niej
nie wiedzieli, a wszystkie postawione w nim tezy sg niestety

prawdziwe (moze z wyjatkiem jednej, ale o tym dalej).
Najwazniejsze, ze wreszcie przetamana zostata zmowa
milczenia wokot stabosci reprezentacji Srodowiska oséb nie-
petnosprawnych i braku w petni zadowalajacych efektow jej
dziatania. Jednoczes$nie smutkiem napawa nasuwajaca sie
uporczywie refleksja, ze w oparciu o dotychczasowe doswiad-
czeniatrudno kusic¢ sie o optymistyczne wnioski, co do mozli-
wosci znalezienia szybkich i tatwych sposobéw wybrniecia
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z krytycznej sytuacji, w ktorej znalazto sie dzi$ nasze $rodo-
wisko. Skoro jednak juz wiemy, ze ,krél jest nagi!”, to po-
winniSmy te bajke dokonczy¢ stosownym moratem. | nie
chodzi tu ani o tzw. szczerg samokrytyke, ani
0 bicie sie w piersi, bo to akurat niewiele by do sprawy wnio-
sto. Bardziej potrzebne jest przeprowadzenie spokojnej irze-
telnej analizy sytuacji ijej przyczyn, opracowanie katalogu
niezbednych dziatan, przyjecie skutecznej strategii i wreszcie
konsekwentne jej realizowanie. | chociaz postulaty takie byty
w Srodowisku juz wielokrotnie zgtaszane z roéznych stron,
1to ze znanym skutkiem, mimo wszystko nie powinni$my
z nich rezygnowac.

Wobec ograniczonej pojemnosci tamoéw ,,Sedna Spraw”
trudno jest odpowiednio omowi¢ wszystkie wymienione
wyzej postulaty, a wszelkie analizy moga by¢ wytgcznie po-
wierzchowne, za co z gory nalezy Czytelnikow przeprosic.
Sprobujmy jednak, cho¢by w skrécie, skoncentrowaé sie na
najczesciej wymienianej przyczynie obecnej sytuacji, jaka
jest wiasnie stabos¢ reprezentacji sSrodowiska.

Wynika ona, moim zdaniem, gtéwnie z rozdrobnienia
organizacyjnego. Szacuje sie, ze jest az ponad 3000 organi-
zacji pozarzagdowych skupiajgcych osoby niepetnosprawne
tub na ich rzecz dziatajacych. Organizacje te najczesciej majg
charakter lokalny, a przy tym cechuje je brak zdolnosci do
sformowania i wytonienia silnej ogélnopolskiej reprezenta-
cji. Lokalny charakter wielu organizacjijest z kolei skutkiem
decentralizacji srodkéw na rehabilitacje spoteczna do szcze-
bla powiatéw i tym samym koniecznos$ci ograniczania dzia-
talnosci do mikroskali.

Problem rozdrobnienia organizacyjnego $rodowiska jest
réwniez w duzej mierze skutkiem polityki panstwa, a wia-
Sciwie jej braku. By¢ moze z pewng pomocg w tej sprawie
przyjdzie wniesiony do Sejmu w dniu 19.02.2002 r. projekt
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego (druk nr 263),
ktory przewiduje okre$lone uprawnienia organizacji poza-
rzgdowych naktadajac jednoczes$nie stosowne wymagania,
co powinno posrednio nieco uporzgdkowac rowniez kwestie
ich reprezentatywnosci.

Na tym tle reprezentacja osob niepetnosprawnych aktyw-
nych zawodowo oraz zatrudniajgcych ich zaktadéw pracy
chronionej nie wyglada jeszcze najgorzej. W tym obszarze
funkcjonuje 12 organizacji (jesSli dobrze policzytem
i 0 wszystkich wiem), z czego 8 jest od wielu lat zrzeszone
w Krajowej Radzie Zatrudnienia Os6b Niepetnosprawnych
(KRAZON). Pomimo pewnych niedoskonatosci i nie zawsze
petnej skutecznosci, KRAZON wydaje sie najbardziej zwar-
tym i reprezentatywnym forum organizacji skupionych
wokot zaktadéw pracy chronionej.

| tu wiasnie nie do konca zgadzam sie z tezg artykutu

dyskusyjnego, ze srodowisko nie potrafi wycigga¢ wnioskow,
opracowywaé programoéw i oczekuje biernie na kolejne
pomysty rzadu i parlamentu. Nie zapominajmy, ze w 2000 r.
KRAZON opracowat tzw. Srodowiskowy projekt noweliza-
cji ustawy o rehabilitacji, a nastepnie spowodowat jego
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wprowadzenie pod obrady parlamentu, w konsekwencji sku-
tecznie blokujac szkodliwy dla sSrodowiska projekt rzgdowy.

Przyktadem poszukiwania szerszej formuty dziatania byto
zawigzanie w ubiegtym roku Porozumienia na Rzecz Parla-
mentarnej Reprezentacji Os6b Niepetnosprawnych. Nie osig-
gneto ono co prawda najwazniejszego celu, jakim byto
wprowadzenie przedstawicieli srodowiska do parlamentu,
spowodowato jednak bezprecedensowg konsolidacje ponad
40 duzych organizacji pozarzgdowych wokotjednego wspél-
nego celu. Byl to ewidentny przyktad, ze konsolidacja jest
mozliwa, za$ gtownym problemem pozostaje wtasciwe
zidentyfikowanie i ustalenie wspolnych celéw, sposobéw ich
osiggania oraz niezbedna w takich przypadkach motywacja
do wspoétpracy. A wobec destrukcyjnych zagrozen dla cate-
go $rodowiska motywacji nie powinno w najblizszym czasie
zabrakngc.

do wspbtpracy organizacji pozarzgdowych spoza KRAZON?
System rehabilitacji zawodowej w zaktadach pracy chronio-
nej jest w koncu tylko jednym z elementéw kompleksowo
rozumianej rehabilitacji.

Od tego, jak poradzimy sobie w zblizajacej sie batalii
o0 ksztatt systemu zatrudniania 0séb niepetnosprawnych oraz
rehabilitacji zawodowej i spotecznej po wejsciu Polski do
Unii Europejskiej, zalezy los kilku miliondw niepetnospraw-
nych obywateli naszego kraju i to nie tylko zwigzanych
z zaktadami pracy chronionej.

Czujac sie wspdtodpowiedzialnym za sukcesy i porazki
Srodowiska, ale i majgc wcigz nadzieje najego konsolidacje,
gorgco zapraszam i namawiam kolezanki i kolegéw
ze wszystkich wiodacych organizacji do spotkania przy ,,okra-
glym stole” i podjeciajeszcze jednej, oby nie ostatniej, pro-
by konsolidacji srodowiska wokét wspélnych celéw. Przed-

0 nasilaniu sie tendencji konsolidacyjnych $wiadczy¢stawmy swoje propozycje i przedyskutujmy je. Na pewno

moga réwniez coraz czesciej zawierane alianse pomiedzy
réznymi organizacjami, jak cho¢by porozumienie pomiedzy
Krajowg lzbg Gospodarczo-Rehabilitacyjng a Polskg Orga-
nizacjg Pracodawcéw Oséb Niepetnosprawnych. Byé moze
co$ wyniknie z bardzo dynamicznie rozpoczetych w ostat-
nich dniach prac KRAZON nad docelowym modelem za-
trudniania i rehabilitacji zawodowej 0s6b niepetnosprawnych
oraz wspolng strategig wdrozenia w zycie nowych rozwia-
zan systemowych.

Z drugiej strony styszy sie coraz liczniejsze gtosy, ze by¢
moze formuta KRAZON powoli wyczerpuje sie. Jak dotad
nie powstata jednak w srodowisku zaktadéw pracy chronio-
nej zadna szersza lub co najmniej alternatywna forma wspot-
pracy miedzy ré6znymi organizacjami. Warto sie nad tym przez
chwile zastanowi¢. Przeciez w $rodowisku nie brakuje
wybitnych autorytetéw, do ktorych z catg pewnoscignalezg m.in.
Grazyna Andrzejewska-Sroczynska, Krystyna Mrugalska,
Sylwester Peryt, Kazimierz Diehl, Wojciech Wirowski, Piotr
Pawtowski, Andrzej Patka, Ryszard Wojciechowski,
Kazimierz Ku¢ i wielu, wielu innych.

W aktualnej sytuacji nie wystarczy samo stwierdzenie,
ze Srodowisko jest rozbite. Nie ptaczmy nad rozlanym
mlekiem! Konieczny jest nastepny krok w postaci préby zmia-
ny tego stanu rzeczy. Proba taka nie powinna ograniczac sie
wytacznie do toczacej sie juz dyskusji na tamach prasy
Srodowiskowej (Nasze Sprawy, Zaktady Pracy Chronionej,
Kurier Spotdzielczy), cho€ jest ona niewatpliwie wazna i sta-
nowi forme informowania os6b niepetnosprawnych, kto i co
w ich obronie robi.

Ze wzgledéw taktycznych powinniSmy na obecnym eta-
pie unika¢ przedwczesnego publicznego ujawniania naszych
propozycji. Potrzebna jest natomiast pilna wymiana pogla-
dow ipropozycji w formie dyskusji, w kregu samych organi-
zacji naszego $rodowiska. Czy az tak trudno zorganizowaé
spotkanie wszystkich organizacji skupionych wokét zakta-
dow pracy chronionej? Co stoi na przeszkodzie zaproszeniu

w wielu kwestiach bedziemy sie rézni¢, znajdzmy wiec cele,
ktére nas potgcza. Ustalmy wspoélng strategie, podzielmy
zadania, a moze wreszcie uda nam sie porzadnie zrobi¢ co$
razem.

Powyzsze zaproszenie prosze oczywiscie traktowaé
jedynie jako inicjatywe, gdyz samo spotkanie wymaga
odpowiedniego przygotowania organizacyjnego. Mogtaby sie
tego podja¢ Krajowa Izba Gospodarczo-Rehabilitacyjna,
czy kazda inna organizacja. Najlepszym rozwigzaniem
wydaje sie jednak skorzystanie z pomocy prasy srodowisko-
wej. Zwracam sie wiec tg drogg do Redakcji ,,Naszych Spraw”
0 przejecie tej inicjatywy wspdlnie z Redakcjg ,,Zaktadow
Pracy Chronionej” (zapewniam jednocze$nie stosowng
akceptacje ze strony Redakcji ,,ZPCh”) i pilne zorganizowanie
zebrania mozliwie najszerszego gremium przedstawicieli
lautorytetow reprezentujagcych organizacje naszego $rodo-
wiska, nie wytgczajgc udziatu przedstawicieli innych perio-
dykdéw Srodowiskowych.

Skad pomyst apelu do prasy? Cata nadzieja w tym,
ze nasza prasa Srodowiskowa jest najlepiej zorientowana kto
i jak dziata, kogo jeszcze mozna uaktywnié¢ i wiaczy¢ do
wspolnych dziatan. W ten spos6b moze uda sie rowniez unik-
na¢ wzajemnej nieufnos$ci, pytan - kto ijaki interes chce na
takim spotkaniu zrobi¢, podczas gdy najwazniejsze jest
wytgcznie podjecie jak najszerszych wspdlnych dziatan. Istot-
ne znaczenie ma réwniez obiektywny, wynikajacy z podsta-
wowych zasad rzetelnego dziennikarstwa, stosunek naszej
prasy do wszystkich organizacji srodowiskowych.

Niezaleznie od powyzszego, nikt i nic nie moze nas zwol-
ni¢ od odpowiedzialnosci za znalezienie odpowiedniego miej-
sca dla polskich inwalidow w zjednoczonej Europie. A in-
walida to nie zawdd - bez wzgledu na postep cywilizacyjny
i techniczny problem niepetnosprawnosci nie zniknie z kata-
logu tematéw objetych polityka spoteczng panstwa.

W+todzimierz Sobczak

Jfdsze Sprdwy v
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