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Modut 2
Rekrutacja i integracja oséb niepetnosprawnych
CELE GLOWNE SZKOLENIA:
Podniesienie wiedzy i umiejetnosci poruszania sie po rynku pracy wsréd osdb chcgcy badz zatrudniajgcych

osoby niepetnosprawne.

CELE OPERACYIJNE:

Dowiesz sie w jaki sposdb podejmowac i utrzymywac kontakty z niepetnosprawnymi pracownikami.
Otrzymasz dawke wiedzy na temat sytuacji na obecnym rynku pracy oséb z niepetnosprawnoscig
oraz bedziesz wiedziat w jaki sposdb tworzy¢ sie¢ wspdtpracy narynku pracy. Pokazemy Ci, w jaki

sposdb prowadzié proces zmian, aby osiggngé sukces.

ADRESACI SZKOLENIA:

Grupa 12 oséb zainteresowana procesem zatrudniania 0sdb z niepetnosprawnoscig
Tematyka:

1. Zatrudnianie osdb z niepetnosprawnosciag — rekrutacja uwzgledniajgca potrzeby oséb
z niepetnosprawnosciami i jak to pogodzi¢ z oczekiwaniami firmy:

a. Prezentacja: NIEPELNOSPRAWNOSC, Ograniczenia oraz mozliwoéci oséb niepetnosprawnych
w pracy zawodowej; rozmowa, pogadanka.

b. Okreslenie dziatan w firmie na rzecz zatrudnienia OzN, ktdre sie nie sprawdzajg,
nie sg efektywne, albo przynoszg mierne efekty i powinny zostaé wyeliminowane, dziatan
ktore warto wdrozyé, rozpoczg¢ w obszarze HR, dziatan, ktore nalezy kontynuowac,
doskonali¢, rozwija¢ - Focus metoda interaktywna - warsztatowa, praca w grupach -
polegajgca na wymianie spostrzezen i doswiadczen z pracy w procesie rekrutacji.

c. Przygotowanie oferty pracy - informacja nt. niepetnosprawnosci w ogtoszeniu o prace.

d. Skuteczne sposoby dotarcia do 0s6b z niepetnosprawnoscia (wspdtpraca z NGOs np. FAZON).

e. Rozmowa kwalifikacyjna — pytania o niepetnosprawnosc, ograniczenia zawodowe.

f. Omodwienie i analiza zaproponowanych rozwigzan i dziatan, podanie konkretnych rozwigzan,

praca nad okresleniem celéw w obszarze zatrudnienia, komunikacji w firmie.

2. Skuteczna integracja oséb z niepetnosprawnoscia w miejscu pracy — sovire vivre wobec 0séb

z niepetnosprawnosécig — PREZENTACJA — JESTESMY ROZNI —JAK SIE NIE BAC ROZNORODNOSCI

Pafistwowy Fundusz Projekt ,Skuteczna rehabilitacja zawodowa” realizowany jest ze Srodkow
Rehabilitacji 0sob Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
Niepetnosprawnych w ramach konkursu ,Pokonamy bariery”
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3. Skuteczna motywacja pracownikdw do pracy — POGADANKA, wymiana doswiadczen, wspdlne
zrobienie plakatu na temat skutecznych dziatan.

4. Zjakich form wsparcia moze korzysta¢ osoba niepetnosprawna, pracodawca na rynku pracy.

Pafistwowy Fundusz Projekt ,Skuteczna rehabilitacja zawodowa” realizowany jest ze Srodkow
Rehabilitacji 0sob Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
Niepetnosprawnych w ramach konkursu ,Pokonamy bariery”



