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W NUMERZE M.IN. SZANOWNI CZYTELNICY

XIV Zawody Strzeleckie
opucharPB...................

Sprawnie i w kolezenskiej
atmosferze przebiegty zawody

o] puchar Porozumienia

Branzowego, a ich organizatorzy
- koszalinska ,Unia" zwyciezyli
we wszystkich kategoriach

Wielcy potrafig sie dzieli¢

WSs$réd nagrodzonych przez
Fundacje Pomocy Dzieciom

i Mlodziezy Niepetnosprawne;j

im. $w. S. Kostki zaszczytnym
wyréznieniem ,Ztote Serce” znalazta
sie redakcja ,Naszych Spraw” za to,
ze petnirole ,autentycznego

i rzetelnego rzecznika spraw os6b
niepetnosprawnych"

Nowoczesnos$¢ zanurzona
W tradyCji..c...cccoeeveciiinnenee,

Pieknyjubileusz 55-lecia
dziatalnosci nie tylko
gospodarczej obchodzita
olsztyriska Miedzywojewddzka
Ustugowo-Produkcyjna
Spétdzielnia Inwalidow

ZWTZ do pracy

- rozwiazania systemowe

... to temat bardzo interesujacej
miedzynarodowej konferencji
zorganizowanej przez organizacje,
ktéra prowadzi 80 warsztatow -
Polskie Stowarzyszenie na rzecz
Os6b z Uposledzeniem Umystowym

Integracyjny Turyn.....

Z Mistrzostw Swiata

w szermierce, ktére po raz
pierwszy odbyty sie w formule
integracyjnej, polscy szermierze
przywiezli 2 ztote, 2 srebrne

i 8 brgzowych medali

Festiwal spetnionych marzenh

Fascynacja sztuka i pasja
tworzenia to wyréznikitgczace
wszystkich uczestnikéw kolejnej -
juz dziewigtej- edycji Ogélnopol-
skiego Przegladu Tworczosci
Artystycznej Niepetnosprawnych
OPTAN w Grudzigdzu

W NASTEPNYM NUMERZE M.IN.:

Srodowiskowe spotkania i opinie
Jubileusz krakowskiej MUSI

- Cztowiek bez Barier 2006

- Targi REHABILITACJA w todzi
- Piosenka, teatr i plastyka w tecznej

- Finatowy turniej goalballa

Na oktadce:

Jesienny rajd w Bieszczadach

Relacja - w numerze.

fot. Koto Osob Niepetnosprawnych

przy PTTK w Rzeszowie

To prawie cud...

18 lat zycia to catkiem sporo. 18 lat dla czasopisma - to jeszcze

wiecej! Wczasach, gdy kolorowe magazyny btyszczg za szybami kioskow,
s. 16 sg na wyciggniecie reki, fakt przetrwania takiego okresu przez ,,Nasze
Sprawy” graniczy z cudem. Przez kilkanascie lat wydawanie periodyku
wspieratfinansowo Panstwowy Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetno-
sprawnych, do czasu, az ,,przywilej” wydawania specjalistycznejprasy dla
0s6b niepetnosprawnych przyznano wytgcznie organizacjom pozarzadowym.
Niestety, nie wspierata naszej gazety zona zadnego prezydenta, zadna Extra
Fundacja czy Bardzo Wazna Instytucja...

Zawsze za to byli przy nas Pansko - Prenumeratorzy i Przyjaciele
,,Naszych Spraw". Zamawiajac prenumerate oraz reklamy, artykutyjubile-
uszowe i inne, zapraszajac nas na swoje uroczystosci iprzedsiewziecia orga-
nizowane na rzecz 0séb niepetnosprawnych wspoétworzyli Pansko nasze
pismo i sprawiali, ze istniato na og6lnopolskim rynku wydawniczym jako
periodyk niezalezny. Juz drugi rok samofinansujacy sie - czyz to nie cud?

Dziekowali$my za to sumienng i rzetelng praca, uczciwym, odpowie-
dzialnym dziennikarstwem. JezdziliSmy wszedzie tam, gdzie chcieliscie nas
widzie¢ i tam, gdzie powinnismy by¢. PrzedstawialiSmy problemy i sprawy
wazne dla Srodowiska oséb niepetnosprawnych i ich pracodawcow —i te
radosne, ale takze i te trudne, czasem kontrowersyjne. Zawsze z Wami i
S. 26 \wér6d Was- bo to wiasnie przestanie ,,0d zawsze’konstruuje istote naszej

misji. Nie sprzeniewierzyliSmy sie tej idei.

Tworzymy profesjonalny periodyk, w centrum ktorego jest osoba
niepetnosprawna, przyjazny cztowiekowi, niegoniacy za zyskiem za wszelkg
ceneg, reklamami komercyjnymi i skandalami, ktére by pewnie skutecznie
powiekszaty grono czytelnikéw, ale...

Odznaczenie ,,Ztotym Sercem” naszego czasopisma sprawito, ze znow

s. 30 uwierzyliSmy w sens i potrzebe naszejpracy, a ,,Ecce Homo” - znaczacy
i znamienny tytut przyznany w ubiegtym roku Redaktorowi Naczelnemu
,,Naszych Spraw” w peini docenit Judzkg twarz” pisma, ktérym on od
18 lat kieruje. Tytutprzyznany ,,przedstawicielowi masmediow osobiscie
angazujacemu sie wprzedstawianie prawdy o wartosciach ipieknie zycia
0s0b niepetnosprawnych”jest najwiekszym wyrazem uznania dla dzienni-
karza, napawa nas wszystkich duma, ijak zaden inny zobowigzuje do
dalszejpracy. Zachecamy gorgco do prenumeraty.

Zrobimy wszystko, by ,,Nasze Sprawy” przetrwaty bardzo zly czas
wierzac, ze Panstwo - Prenumeratorzy i Przyjaciele nie opuszczg pisma
i wesprg nasze wysitki. Wszak prezentujgc dobre przyktady z rynku pracy
0s0b niepetnosprawnych oraz mozliwosci i potencjat tych osob dziatamy
rowniez w Panstwa interesie. Petni wiary i nadziei, ze przyszty rok bedzie
dla nas wszystkich lepszy, radosniejszy i przyjazny gorgco apelujemy:
Zostancie Panstwo z nami!

.S. 18

S. 34

Wszystkim Panstwu - naszym Prenumeratorom, Czytelnikom,
Przyjaciotom, Sympatykom i Wspdtpracownikom zyczymy wszelkiej
pomysInosci.

Zespot ,,Naszych Spraw”
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KONFERENCJA PRASOWA Projektplanu finansowego

PFRON na 2007 rok,

stan wdrazania Dziatania
1.4 SPO RZL, projekty
realizowaneprzez PFRON,
a dofinansowane ze Srodkow
EFS oraz nowepropozycje
programowe Funduszu przed-
stawiono na konferencji
prasowej, ktora odbyita sie
w warszawskiej siedzibie tej
instytucji 17 pazdziernika.

Marian Leszczynski, Elzbieta Gerc i Ludwik Mizera

Budzet, wdrazane projekty
| nowe programy PFRON

Budzet PFRON na 2007 .

Przed prezentacjg zatozen planu finansowego Marian
Leszczynski - zastepca prezesa Zarzadu PFRON omowit
ewolucje kierunkdw dziatania Funduszu na przestrzeni 15 latjego
funkcjonowania oraz namacalne efekty tych dziatan, skutkujgce
poprawa sytuacji bytowej i zawodowej 0s6b niepetnosprawnych.

W 2007 r. planuje sie przychody PFRON w wysokosci
3.405.532 tys. zt. Sktadajg sie na nie:

- wptaty zaktad6w pracy nie osiggajgcych wymaganego
wskaznika zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w wyso-
kosci 2.553.885 tys. zt,

- dotacja celowa z budzetu paristwa w wysokos'ci 460.000
tys. zt na dofinansowanie wynagrodzen pracownikow
niepetnosprawnych oraz na zrekompensowanie gminom
utraconych dochodéw z tytutu zastosowania ustawowych
zwolnien podatkowych dla prowadzacych ZPCh lub ZAZ,

- przychody ze srodkéw pomocowych Unii Europejskiej
w wysokosci 174.598 tys. zi,

- zwrot Srodkoéw przekazanych
w 2005 roku samorzadom terytorialnym
narealizacje zadan i pokrycie kosztow ich
obstugi, niewykorzystanych do 31 grud-
nia 2006 r. w wysokosci 10.000 tys. zi,

-pozostate przychody 207.049 tys. zt.

Natomiast wydatki Funduszu zapla-
nowano na kwote 3.960.834 tys. zi, za-
tem przekraczajg one preliminowane
przychody o kwote 555.302 tys. zt. Wy-
datki na zadania obligatoryjnie wynosza
tacznie 2.113.097 tys. zt, w tym:

- dofinansowanie do wynagrodzen
pracownikéw niepetnosprawnych
w kwocie 1.518.097 tys. zi,

- finansowanie sktadek na ubezpie-
czenia spoteczne zatrudnionych osob
niepetnosprawnych w kwocie 435.000
tys. zi,
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- zrekompensowanie gminom dochoddw utraconych

z tytutu zastosowania ustawowych zwolnieri podatkowych dla
prowadzacych ZPCh lub ZAZ w kwocie 160.000 tys. zi.

Dotacja budzetowa w kwocie 460.000 tys. zt przezna-
czona jest w wysokos$ci 380.00 tys. zt na dofinansowanie
wynagrodzen zatrudnionych os6b niepetnosprawnych oraz
w wysokosci 80.000 tys. zt na zrekompensowanie gminom
50 proc. utraconych dochodéw z tytutu zwolnienia prowa-
dzacych ZPCh i ZAZ od podatku gruntowego i od czynno-
sci cywilnoprawnych.

Dotacja do wynagrodzen pokrywa zatem zaledwie 25,03
proc. potrzeb wobec czego PFRON zmuszony bedzie wy-
asygnowac ze Srodkéw wiasnych brakujgcg kwote w wyso-
kosci 454.945 tys. zit.

Wsrdod innych wydatkéw na 2007 rok wskazanych jako

priorytetowe znalazty sie m.in.:
dokoriczenie na su: 8



Juz po raz drugi Koszalin goscit
najlepszych strzelcow z zaktadéw

pracy chronionej trudnigcych sie ochrong
0sdb i mienia, a zrzeszonych w Porozumieniu
Branzowym Zwigzku Pracodawcow.

Tam wiasnie, w terminie 5- 7pazdziernika,
odbyly sie X 1V Ogdlnopolskie Zawody
Strzeleckie opuchar Porozumienia,

a konkretnie w nowoczesnej krytej strzelnicy
sportowo-bojowej Spétdzielni UNIA,
bedacej - drugiraz z rzedu -
wspotorganizatorem zawodow.

PRZED JUBILEUSZEM
orozu-mleme

B Tanzowe

ZWI1AZKK PRACODAWCOW

Spoétdzielnia

uhia

w Koszalinie

Goscinny Koszalin wzigt wszystko

onorowy patronat nad tym

przedsiewzieciem objeli

m.in. Mirostaw Mikietyriski
- prezydent Koszalina, Ryszard Osiowy
- starosta koszalinski, ktorzy ufundo-
wali puchary dla najlepszych zawod-
nikoéw, oraz Wiestaw Tyl - komendant
policji w Koszalinie. Ws'rdd patronéw
medialnych znalazty sie oczywiscie
réwniez ,,Nasze Sprawy”.

Celem zawodéw jest rywalizacja
sportowa, popularyzacja strzelectwa
jako rozwijajacej sie i popularnej
dyscypliny sportowej, propagowanie
profesjonalizmu i pozytywnego wize-
runku firm Porozumienia Branzowego
oraz doskonalenie umiejetnosci strze-
leckich jako waznego elementu
wyszkolenia pracownikéw ochrony.

W zawodach udziat wzieto 15 czte-
roosobowych druzyn - 11 meskich
i 4 kobiece, a w konkursie V1P udziat
wzieto 15 zawodnikdw.

Zawodnicy strzelali z broni krotkiej
0 kalibrze 9 mm, w dwdch konkuren-
cjach: strzelanie doktadne i dynamiczne
(szybkie). W tym pierwszym oddawali
10strzatow do tarczy TS-2 (tzw. olim-
pijka) z odlegtosci 20 metrow w posta-
wie stojgcej, zatem maksymalnie moz-
na byto uzyskac¢ 100 pkt. W strzelaniu
dynamicznym zawodnik oddawat
12 strzatdéw, rowniez z odlegtosci
20 metréw - 6 w postawie stojgcej
16 w kleczacej, bez mozliwosci odda-
nia strztdw prébnych, zatem magt uzy-
ska¢ maksymalnie 120 pkt. W tej kon-
kurencji obowigzywat ponadto limit
czasu: 60 sekund dla kobiet i 40 dla
mezczyzn. Strzelano do tarczy TS-9
(tzw. biaty francuz).

Uczestnikow i gosci zawodow po-
witali Jadwiga Gurgurewicz - prezes
Zarzadu Spotdzielni UNIA, Ryszard
Osiowy - koszalinski starosta oraz
Krzysztof Pasternak - prezes Zarzadu

Najlepsi strzelcy indywidualni

Porozumienia Branzowego, ktéry
dokonat oficjalnego ich otwarcia.
Przypomniat tez, ze za niespetna rok
bedg miaty miejsce jubileuszowe 15.
zawody, do ktérych organizacji aspiro-
waty dwie zrzeszone firmy; na drodze
negocjacji i konsensusu zadecydowa-
no, ze ich organizatorem bedzie
DOMENA z Bielska-Biatej.

Gospodarze, ktorym - jak to bywa
- sprzyjaty nawet Sciany ich wiasnej
strzelnicy, nie dali zadnych szans go-
§ciom ,,bioragc wszystko”, tj. zajmujac
pierwsze miejsca we wszystkich kon-
kurencjach indywidualnych i druzyno-
wych, a nawet w kategorii VIP.

Jfésze Sprawy 4



W konkurencji druzyno-
wej kobiet zwyciezyty
druzyny:
1 UNIA Koszalin

- 558 punktow
2. USI Poznan

- 460 punktow
3. ERA Chorzéw

- 440 punktéow

W Klasyfikacji indywidualnej
kobiet zwyciezyly:
1 Anita Szczepanska
- UNIA Koszalin
(164 punkty)
2. Halina Kociemba
- UNIA Koszalin
(156 punktow)
3. Lidia Wieczorek

- USI Poznan (144 punkty)

W konkurencji druzynowej
mezczyzn na najwyzszych
pozycjach uplasowali sig:
1. UNIA | Koszalin
- 621 punktow
2. USI Poznan
- 597 punktow
3. DOMENA | Bielsko-
-Biata - 579 punktéw

4. Ewa Gnatowska - MUPSI Wulkan Olsztyn (143 punkty)
5. Justyna Kycia - ERA Chorzéw (141 punktéw)
6. Magdalena Pietrzak - UNIA Koszalin (140 punktow)

W klasyfikacji indywidualnej mezczyzn najlepszymi strzelcami

okazali sie:

1 Stefan Stomski - UNIA | Koszalin (172 punkty)

2. Rafat Rybak - USI Poznan (172 punkty)

3. Maciej Opalinski - MUPSI Wulkan Olsztyn (159 punktéw)
4. Wiestaw Szkodny - ERA Chorzow (156 punktow)

5. Jozef Cempiel - DOMENA Bielsko-Biata (155 punktow)
6. Marian Kociotowicz - UNIA | Koszalin (155 punktéw)

W przypadku zawodnik6éw z tymi samymi wynikami o miej-
scu decydowata - zgodnie z regulaminem - liczba trafionych
»dziesigtek” lub innych trafied o najwyzszej wartosci.

W kategorii VIP zwyciezyli:

1 Bogdan Cieslak - UNIA
Koszalin (129 punktow)

2. Stefan Stomski - UNIA
Koszalin (122 punkty)

3. Piotr Pluszynski - DOMENA
Bielsko-Biata (110 punktow)

4. Marek Machnio - UNIA
Koszalin (103 punkty)
5. Ewa Gnatowska -

MUPSI

W klasyfikacji generalnej
najlepsze okazaty sie
zespoty z firm:
1. Spétdzielnia UNIA
- 1209 punktéw
2. USI Poznan
- 1057 punktéw
3. ERA Chorzéw

Wulkan Olsztyn (101 punktow)
6. Andrzej Krysiak -

tych firm.

komendant Strazy Miejskiej
w Koszalinie (96 punktow)

Uroczystos$¢ dekoracji zawodnikow,
ktérzy précz medali i dyploméw otrzy-
mali wartoSciowe nagrody rzeczowe,
odbyta sie w goscinnym hotelu ADHA-
RA w Sarbinowie, w ktérym byli oni
zakwaterowani w trakcie zawoddw.

Prezes Jadwiga Gurgurewicz podzie-
kowata uczestnikom za dobrg - sportowg

5 Jfdsze Sprawy

i kolezenska - atmosfere, a szczeg6lne
stowa uznania skierowata do niewidocz-
nych osob, ktére przyczynity sie do
sprawnej organizacji zawodow.

Z kolei prezes Krzysztof Pasternak
ztozyt stowa podziekowania organiza-
torom - Spdétdzielnii UNIA igospoda-
rzom Ziemi Koszalifnskiej za sprawny

- 989 punktow.
Na podium - szefowie

przebieg zawoddw i mite przyjecie
w Koszalinie po raz drugi. Wyrazit tez
nadzieje, ze wszyscy ich uczestnicy
- oraz wielu innych zawodnikow - za-
meldujg sie za rok na jubileuszowych,
15. zawodach na Podbeskidziu.
Ryszard Rzebko
fot. ina-press



,»Za szczodrobliwos$é, zyczliwose, zrozumienie,
wspotprace, stowem wszystko to,
co umozliwia realizacje szczytnych celéw...”

Ztote Serce dla miesiecznika ,,Nasze Sprawy” odebrata red. lwona Kucharska

odniosta uroczysto$c¢ odbyta sie

P23 pazdziernika w Domu
Kultury ,,Pod Lipami” w Kato-

wicach i byfajednoczesnie wielkim $wie-
tem Warsztatu Terapii Zajeciowej ,,Pro-
myk”, ktéry obchodzitjubileusz 15-lecia
dziatalno$ci. Przedsiewzieciu towarzy-
szyta wystawa prac uczestnikow Warsz-
tatu oraz wystepy artystyczne zespotéw
teatralnych $lgskich WTZ-6w. Listy i go-
race zyczenia dalszych, owocnych lat
dziatalno$ci narece kierownik Zdzistawy
Anto$ z nareczami kwiatow sktadali
przedstawiciele wiadz miasta i regionu,
szefowie instytucji, organizacji i przed-
siebiorstw, rodzice i przyjaciele uczest-
nikow i pracownikéw Warsztatu. Szcze-
goélnie ciepte zyczenia ztozyt osobiscie

Wystawa prac uczestnikéw WTZ ,,Promyk”

Jacek Jasiewicz, dyrektor Slaskiego
Oddzialu PFRON. Wspominajac pierw-
szorzedng role $p. prezesa Andrzeja
Patki w utworzeniu WTZ ,,Promyk”
wyrazit zadowolenie, ze ten pierwszy
w Polsce warsztat terapii zajeciowej po-
wstat wiasnie na Slasku. Zwrécit uwage,
ze dzisiaj jest ich tutaj najwiecej. Zyczac
sukcesOw zapewnit o przychylnosci i woli
dalszego wsparcia dziatalnosci Fundacji
i Warsztatu w oparciu oczywiscie o obo-
wigzujace przepisy.

WSsréd rzeki serdecznych zyczen
Zdzistawa Anto$ chyba najbardziej chcia-
fa ustyszec te od prezydenta Katowic, za-
pewniajgce 0 zwiekszeniu pomocy finan-
sowej w przysztym roku dla ,,Promyka”
i innych WTZ. | taka obietnica zostata po-

czyniona. W petni bowiem doce-
niono prekursorskie i aktualne
osiggniecia tej placowki, ktdra nie
majac zadnych wzorcéw do nasla-
dowania stworzyfa metody i for-
my dziatania przyktadowe dla in-
nych WTZ. Ciagle poszukujac,
eksperymentujgc i doskonalgc
sposoby pracy i terapiijego kadra
wypracowata wzorcowy model
dziatalnosci warsztatu terapii
zajecioweyj.

Niezwykle wzruszajgcy mo-
mentem uroczystosci byto wrecze-
nie Aktéw Stypendialnych wyr6z-
niajacym sie i bardzo uzdolnionym

sie dzieli€
Fundacja Pomocy Dzieciom

i Miodziezy Niepetnosprawnej
im. Sw. Stanistawa Kostki
obdarowata ,,Nasze Sprawy
zaszczytnym wyroznieniem
,.Ztotego Serca”. Piekny tenfakt
zbiegtsie z datg dla
miesiecznika znamienng -
wydaniajego 200. numeru,
byttez najpiekniejszym
urodzinowym upominkiem.

Ryszard Rzebko - redaktor naczelny
.Naszych Spraw”prezentuje odznaczenie
,Ztotego Serca” dla pisma
niepetnosprawnym uczniom i studentom
- podopiecznym Fundacji $w. Stanistawa
Kostki. W tym roku otrzymato je dwana-
$cioro stypendystow.

»Nasze Sprawy” towarzyszyty Fun-
dacji Pomocy Dzieciom i Mtodziezy Nie-
petnosprawnej od poczatku jej istnienia.
Zawsze obecni przedstawiciele redakcji
relacjonowali przebieg kolejnych uroczy-
stodci. prezentujac wyrdznionych i nagro-
dzonych. Tym razem w ich gronie
znalazt sie nasz miesiecznik. Wysoka
Kapituta dokonata nominacji pisma i do-
ceniajac jego przedsiewziecia i zastugi
jako ,autentycznego i rzetelnego rzecz-
nika spraw 0s6b niepetnosprawnych wy-
réznita je ,,Ztotym Sercem . To piekne
odznaczenie wzruszyto nas bardzo, ale
jednoczesnie zmobilizowato do dalszej
pracy. Wptyneto pozytywnie na znekane
grono redakcyjne jak balsam i chwilowo
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Tadeusz Howaniec, prezes Zarzadu Fundacji im. $w. S. Kostki
rekomenduje ,,Nasze Sprawy”

zazegnato stan zagrozenia dalszej egzy-
stencji pisma, ktére bohatersko juz drugi
rok jest samofinansujace.

Wielkim nieobecnym, niestety, byt
uhonorowany ,,Ztotym Sercem” zmarty
niedawno $p. Andrzej Patka. Prezes
i wspdtzatozyciel Fundacji, pomystodaw-
ca i wspotorganizator wielu jej przedsie-
wzie¢, w tym Programu Edukacyjnego,
zawsze z zaangazowaniem i pasjg podej-
mujacy wyzwania, ktérych celem byto
wsparcie tych, ktérych dotknat zty los.

-Cate zycie opiekowat sie biednymi,
niepetnosprawnymi, potrzebujacymi po-
mocy - powiedziata Grazyna Andrzejew-
ska-Sroczynska, przewodniczaca Kapitu-
ty Fundacji. - Tojego mysl, jego zespot,
jego pomysty wecielity w zycie ten pierw-
szy w Polsce warsztat terapii zajeciowej,
ktdéry stat sie przyktadem dla innych.
Umiat nie tylko inspirowa¢ i tworzyé¢, ale
takze wciela¢ w zycie, realizowa¢ to, co
postanowit. Miatjeszcze bardzo duzo do
zrobienia, miat bardzo wiele planéw,
dzielit sie nimi. Potrafit przekazywac nam
wszystkim swoj zapal, energie. Zapamie-
tamy go jako wspaniatego cieptego, do-
brego cztowieka i przyjaciela o ztotym
sercu - takim pozostanie w naszej pamieci
- zakonczyta Grazyna Andrzejewska-
Sroczynska, proszac wszystkich o po-
wstanie i uczczenie chwila ciszy pamieci
zmartego.

Odznaczenie odebrata zona Pani
Elzbieta Palka.

Od kilku lat wspierajg Fundacje,
a szczegOlnie Program Edukacyjny Pan-
stwo Urszula i Jerzy Cieslarowie, fun-
dujac stypendia dla wyrdzniajgcych sie
podopiecznych Fundacji im. $w. Stanista-
wa Kostki. Jerzy Cieslarjako prezes Za-
ktadow Metalowych ,,Postep” w Zabrzu
zainicjowat takze w firmie przekazywa-
nie funduszy na stypendia w ramach tego
Programu. Obdarowanie Parnstwa Urszuli
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i Jerzego Cieslaréw ,,Zto-
tym Sercem” byto wyra-
zem szczegblnego podzie-
kowania za wrazliwo$é
i dobroc¢ ich serca.

Wsr6d odznaczonych poczesne miej-
sce zajat dr inz. Mirostaw Czapka.
Niezwykty i bardzo wszechstronny czto-
wiek o renesansowej naturze, ale na mia-
re XXI wieku. Zatozyciel i dyrektor
dwéch uczelni: Gornoslaskiej Wyzszej
Szkoty Pedagogicznej im. kardynata
Augusta Hlonda w Mystowicach oraz
Wyzszej Szkoty Ekonomii i Administra-
cji w Bytomiu, szef Przedsiebiorstwa
Ustugowo-Handlowego ,,Derrata” - za-
ktadu pracy chronionej zatrudniajgcego
kilkaset os6b niepetnosprawnych.
Wspiera materialnie Program Edukacyj-
ny, funduje kilka stypendiéw oraz
zapewnia bezptatng nauke miodziezy
niepetnosprawnej w uczelniach, ktore
prowadzi. Dziatalno$¢ Pana Mirostawa
Czapki wykracza daleko poza Fundacje,
obejmuje swoim zasiegiem réwniez inne
$rodowiska 0s6b niepetnosprawnych,
ktérych los nie jest mu obojetny.

Jeszcze jednym ztotym odznaczeniem
obdarowano tego wieczoru - wybierajac
spo$rdd innych znamienitych, nominowa-
nych do wyro6znienia - Zaktad Pracy
Chronionej ,,Arenda” w Katowicach,
bedacy przyktadem firmy zaangazowanej
w $wiadczenie pomocy
osobom niepetnospraw-
nym i to nie tylko w ra-
mach powinnosci jako
zaktadu pracy chronio-
nej, ale takze daleko
wybiegajgcej poza obo-
wigzki pracodawcy tych
0s6b. Trzeba podkresli¢,
ze wywiazuje sie z nich
w sposdb wzorowy,
a nade wszystko udziela
wsparcia dla szeroko ro-
zumianego $rodowiska
0s6b niepetnospraw-
nych. Od kilku lat syste-
matycznie przekazuje

$rodki na stypendia dla

stypendystéw Fundacji

Pomocy Dzieciom

i Miodziezy Niepet-

nosprawnej im. $w.

Stanistawa Kostki

i wspiera dzieci

niepetnosprawne

objete opieka Fundacji. Nic

dziwnego, ze postanowiono obdarowac

»Arende” wyrdznieniem ,,Ztotego Serca”

sktadajac podziekowania i odznaczenie na
rece jej przedstawiciela.

Nominacje do wyr6znienia ,,Ztote
Serce” otrzymali: Os$rodek Rehabilita-
cyjno* Edukacyjno-Wychowawczy
im. dr Marii Trzcinskiej-Fajfrowskiej
w Katowicach-Giszowcu: Specjalistycz-
ny Osrodek Szkolno-Wychowawczy
dla niestyszacych i stabowidzacych
w Raciborzu; Zaktad ,Bielmar”
z Bielska-Biatej. Pan Zdzistaw Kubica
i prowadzona przez niego firma COLOR-
-CUP w Jejkowicach oraz Marek Plura -
radny Miasta Katowice i aktywny dzia-
facz Srodowiskowy.

Podsumowaniem ijednocze$nie zna-
miennym komentarzem do tej uroczysto-
4ci byty przywotane na koniec stowa Ojca
Swietego Jana Pawta II: ,,Cztowiek jest
wielki nie przez to, co posiada, lecz przez
to kim jest. Nie przez to, co ma, lecz przez
to, czym dzieli sie z innymi”.

Podpisujac sie gorgco pod tym prze-
staniem, powtarzamy réwniez inne zycze-
nia: ,,Kontynuowania pieknych idei, szu-
kania nowych Sciezek, nieztomnej wiary
w dobre jutro - to najblizsze i w przy-
sztosci” - kierujac je do wszystkich na-
grodzonych ,,Ztotym Sercem” i nomino-
wanych do tego wyrdznienia.

Iwona Kucharska
fot. ina-press

Wystep grupy teatralnej Warsztatu rozbawi! publicznosé



dokoriczenie ze sir. 3

—zadania realizowane przez samorzady terytorialne oraz
koszty ich obstugi —w wysokosci 757.000 tys. zi,

—realizacja programéw ze srodkéw pomocowych Unii
Europejskiej: 242.190 tys. z4,

—programy zatwierdzone przez Rade Nadzorczg PFRON:
394.000 tys. zt.

WSrod tych ostatnich znalazty sie nowe programy stuza-
ce rehabilitacji zawodowej i spotecznej - przedstawiamy je
ponizej - na ktére zapreliminowano kwote 79.310 tys. zi.

W planie Finansowym Funduszu na 2007 rok uwzgled-
niono réwniez - ujete w autopoprawce do projektu noweliza-
cji ustawy o rehabilitacji - finansowanie (do KRUS) sktadki
na ubezpieczenie spoteczne rolnikéw z niesprawnos$ciami
i ich domownikéw prowadzacych wspdlne gospodarstwo,
w wysokosci 140.000 tys. zt.

Nowe propozycje programowe

Trwajg prace koncepcyjne nad ksztattem trzech nowych
programow realizowanych przez PFRON - poinformowat
Ludwik Mizera, dyrektor Wydziatu Programowania, Ewa-
luacji i Komunikacji Spotecznej Funduszu.

Program Asystent osoby niepetnosprawnej w miej-
scu pracy ma umozliwié¢ szerszg realizacje systemu pracy
wspomaganej. Tego typu wsparcie, ktérego udziela job
coacli jest powszechnie stosowane przy zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych w krajach unijnych. To rozwigzanie jest
réwniez obecne w polskim prawie (art. 26d ustawy o reha-
bilitacji) lecz rzadko wykorzystywane, bowiem w 2005 roku
zawarto tylko 37 uméw przewidujacych zwrot kosztéw za-
trudnienia pracownika pomagajgcego zatrudnionej osobie
niepetnosprawnej.

Przewiduje sie pomoc w formie dofinansowania wyna-
grodzenia lub kosztéw szkolenia asystentow.

Wsparcie edukacji os6b niepetnosprawnych z terenéw
wiejskich, jako najwazniejszego elementu aktywizacji spo-
tecznej i zawodowej. Proponowane formy wsparcia adreso-
wane sg gtéwnie do uczniow szkot podstawowych oraz gim-
nazjow i obejmujg dofinansowanie: zakupu podrecznikéw
i wyprawki szkolnej, wyjazdéw rehabilitacyjnych w czasie
wakacji, kursow doszkalajacych (w tym jezykowych),
z kosztami dojazdu, zakwaterowania i wyzywienia oraz
stypendia dla uczniow szkot ponadgimnazjalnych, na wzor
realizowanego przez PFRON programu ,,Student .

Wsparcie 0s6b niepetnosprawnych przez likwidacje ba-
rier transportowycli - poprzez pomoc osobom o znacznie
obnizonej sprawnos$ci motorycznej w zakupie samochodu.

Stan wdrazania Dziatania 1.4 Sektorowego Progra-
mu Operacyjnego Rozwoj Zasobow Ludzkich

Stan ten (na 30 wrzes$nia br.) zreferowata Elzbieta Gerc.
dyrektor Wydziatu Wdrazania Programéw UE Funduszu.

KONFERENCJA

Budzet, wdrazane projekty

W ramach Dziatania 1.4 SPO RZL PFRON zakontrakto-
wat kwote 410.365.800,94 zi, co stanowi 97,03 proc. kwoty
planowanej.

W ramach przeprowadzonych pieciu konkurséw przy-
znano dofinansowanie 213 projektom, w tym 5 beneficjen-
tow zrezygnowato z realizacji projektow.

PFRON wykorzystat srodki finansowe przeznaczone na
realizacje Dziatania 1.4 SPO RZL w okresie lat 2004-2006
i 12 maja 2006 roku zostat wstrzymany nabdr wnioskéw.

Podpisano umowy na realizacje 198 projektéw; w sche-
macie a) zakontraktowano S$rodki w wysokosci
182.714.279,76 z, co stanowi 93,57 proc. kwoty planowa-
nej. Do podpisania zostato 10 umow. Na licie rezerwowej
znajduje sie 11 projektéw, ktére uzyskaty pozytywng ocene
Komisji Oceny Projektow.

Wsrdd beneficjentéw 198 projektow, na ktore zostaty
podpisane umowy znalazty sie:

- o0soby prawne nie dziatajagce dla zysku (organizacje
pozarzadowe) - 107 (54,04 proc.),

- jednostki sektora finansow publicznych - 49 (24,75
proc.),

- przedsiebiorcy - 37 (18,69 proc.),

- szkoty wyzsze - 6 (3,03 proc.).

Najpopularniejsze typy projektow:

- kampanie informacyjno-promocyjne, skierowane do
pracodawcow, ich pracownikéw, spotecznosci lokalnych
i decydentdw - 50 projektéw,

- szkolenia i warsztaty dla publicznych stuzb zatrudnie-
nia, stuzb medycyny pracy oraz pracownikéw samorzadu
terytorialnego realizujgcych zadania na rzecz zatrudniania
0s6b niepetnosprawnych, podnoszace umiejetnosci w zakre-
sie pracy z niepetnosprawnym Kklientem i jego rodzing -
45 projektow,

- doradztwo/poradnictwo zwiekszajgce potencjat zawo-
dowy i mozliwosci uzyskania pracy przez osoby niepetno-
sprawne - 42 projektow,

- dziatania stuzace tworzeniu miejsc pracy dla 0os6b nie-
petnosprawnych i wiekszych mozliwosci ich zatrudniania:
subsydia dla organizacji non profit oferujgcych ustugi wspie-
rajgce przechodzenie oséb niepetnosprawnych na otwarty
rynek pracy - 38 projektow,

- warsztaty psychologiczne ukierunkowane na zwigksze-
nie aktywnosci zawodowej oséb niepetnosprawnych, pod-
noszgce zdolnos$¢ do zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych
- 25 projektow,

- badania i ekspertyzy w obszarze rehabilitacji zawodo-
wej i zatrudniania 0séb niepetnosprawnych - 20 projektow,

- szkolenia dla doradcéw (w tym zawodowych) i innych
ustugodawcow, podnoszgce umiejetnosci w zakresie Swiad-
czenia ustug osobom niepetnosprawnym, stuzacych wspiera-
niu ich w funkcjonowaniu na rynku pracy - 12 piojektow,
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- szkolenia dla pracodawcow (oraz organizatoréw pracy
w firmach) zatrudniajgcych lub zamierzajgcych zatrudnic
osoby niepetnosprawne, majgce na celu uzyskanie lub
podniesienie umiejetnosci w zakresie organizacji stanowisk
pracy oraz warunkéw i Srodowiska pracy dla niepetnospraw-
nych pracownikdw - 10 projektow.

Podkresli¢ nalezy, ze wsérdd realizowanych projektow
zdecydowanie dominujg skierowane na otoczenie 0s6b
niepetnosprawnych, w mniejszosci sg adresowane bezpo-
$rednio do tych osob.

Projekty dofinansowane z EFS
realizowane przez PFRON

Na konferencji zaprezentowat je Michat Rydzewski,
kierownik Dziatu Komunikacji Spotecznej Funduszu.

Czesc¢ tych projektdw jest realizowana w ramach Inicja-
tywy Wspolnotowej EQUAL, ktora jest elementem strate-
gii UE na rzecz stworzenia wiekszej liczby miejsc pracy
i zapewnienia do nich szerokiego dostepu.

W wyniku ogtoszonych konkurséw projektow do reali-
zacji zostaty zaakceptowane:

dwa Partnerstwa na rzecz Rozwoju, w ktérych PFRON
petni role partnera wiodacego. Sg to:

- Kluczowa rola gminy w aktywizacji zawodowej 0s6b
niepetnosprawnych )

- Per Linguas Mundi - ad Laborem (Przez Jezyki Swiata
- do Pracy)

oraz dwa Partnerstwa na rzecz Rozwoju, w ktdrych
PFRON jest jednym z partneréw. Sg to:

- Niepetnosprawni - samodzielno$¢, rodzina, rehabilita-
cja, edukacja, praca - system zintegrowany

- Wchodzenie, utrzymanie, powrot na rynek pracy osob
po chorobie psychicznej.

W ramach schematu b Dziatania 1.4 SPO RZL Fundusz
realizuje ponadto 8 projektéw stuzacych aktywizacji zawo-
dowej os6b niepetnosprawnych.

Realizujgc projekt ,,Dobre praktyki” przeprowadzono
dwie edycje ogdlnopolskich konkurséw na najlepsze przed-
siewziecia organizacji pozarzadowych dotyczgce rehabili-
tacji zawodowej, dwa cykle seminariéw majacych na celu
prezentacje i wymianeg przyktaddw tych dobrych praktyk oraz
wydano publikacje z opisem najlepszych przedsiewziec.

Koszt projektu: 1.202.621 zt.

»Infostart - badania przyjaznej administracji”
polegat na przeprowadzeniu badan ankietowego ieksperc-
kiego. ktorych zakiadanym efektem byto stworzenie
polskiego standardu tworzenia stron internetowych dla 0os6b
niepetnosprawnych. Projekt zakonczono, a jego koszt

wyniost 346.040 zt.
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Z kolei projekt ,,Praca dla kazdego niepetnosprawnego
- kampania medialna” ma za cel zmiane postaw spotecz-
nych potencjalnych pracodawcéw i pracownikéw. Kampa-
nia prowadzonajest za pomocg nastepujacych mediow: spoty
telewizyjne i radiowe, ogtoszenia prasowe, citylighty
i tablice outdoorowe, emailing, billboardy i brandmarki
internetowe. W jej ramach uruchomiono réwniez strone
internetowg www.pelnosprawniwpracy.pl.

Koszt projektu: 15.232.558 zt.

,»Gmino jaka jeste$ - badanie dziatalnosci gminy na
rzecz osob niepetnosprawnych” ma za cel pozyskanie
informacji na tytutowy temat oraz informacji o potrzebach
tych samorzaddw, a takze poznanie opinii 0séb niepetno-
sprawnych o ich dziatalnosci.

Przewidywany koszt projektu: 1.760.000 zt

Opracowanie zatozen metodyki kompleksowego diagno-
zowania 0séb niepetnosprawnych w procesie orientacji ire-
orientacji zawodowej to cel projektu ,,Diagnoza na rzecz
0s0b niepetnosprawnych”. Zatozenia te majg przyczynic
sie do opracowania jednolitego, skutecznego narzedzia
pracy dla doradcow zawodowych i posrednikdw pracy.

Przewidywany koszt projektu: 341.283 zi.

Projekt ,,Pomocna Dton - szkolenia dla pracownikéw
PUP i PCPR” stawia sobie za cel poprawe skutecznosci
dziatan podejmowanych przez publiczne stuzby zatrudnie-
nia i jednostki samorzadu terytorialnego na rzecz oséb
niepetnosprawnych.

Przewidywany koszt projektu: 917.619 zt.

»Wsparcie zatrudnienia os6b niepetnosprawnych na
otwartym rynku pracy” - projekt majacy na celu
tworzenie wiekszych mozliwosci zatrudniania oséb niepet-
nosprawnych na otwartym rynku pracy poprzez subsydio-
wanie wynagrodzen rekompensujgcych pracodawcom
zwiekszone koszty zatrudniania tych os6b oraz zmiane
wobec nich postaw spotecznych. Subsydiowanie obejmie
wynagrodzenia os6b, ktére pod wzgledem strukturalnym
majg najwieksze trudnosci z wejsciem na rynek pracy,
tzn. niepetnosprawnych o znacznym bgdZ umiarkowanym
stopniu niepetnosprawnosci. W ramach projektu zostanie
réwniez przeprowadzona kampania spoteczna, majaca na
celu rozpowszechnienie wsrod pracodawcow dostepnych
form wsparcia zatrudniania oséb niepetnosprawnych, a tak-
ze utrwalenie pozytywnego ich obrazu jako petnowarto-
sciowych pracownikow.

Przewidywany koszt projektu: 171.624.000 zt.

,»Gotowi do pracy - wsparcie 0séb niepetnosprawnych
w podejmowaniu zatrudnienia”. Projekt ma na celu ksztatto-
wanie aktywnych postaw oséb o znacznym i umiarkowanym
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Rehabilitacji Os6b
Niepetnosprawnych

stopniu niepetnosprawnosci na otwartym rynku
pracy poprzez nabycie umiejetnosci skuteczne-
go uczestnictwa w zyciu zawodowym i spotecz-
nym przez 5 tys. beneficjentow - w tym okresle-
nie predyspozycji zawodowych i opracowanie
indywidualnych planéw dziatania (IPD) oraz
promocje ich potencjatu zatrudnieniowego.

Celem dtugoterminowym jest upowszech-
nienie metodyki aktywnego poradnictwa zawo-
dowego prowadzonego na rzecz niezatrudnio-
nych oséb niepetnosprawnych, opartego na
metodologii IPD.

W ramach projektu zatozono:

- przeprowadzenie warsztatow psycholo-
giczno-doradczych (w tym przygotowanie IPD
dla 5 tys. beneficjentéw projektu),

- pomoc w doborze instrumentdw wsparcia
i promocje beneficjentéw jako atrakcyjnych
kandydatéw na pracownikow wsrod instytucji
rynku pracy, potgczong z promocjg samej
metody IPD jako skutecznego narzedzia inte-
gracji zawodowej 0sdb niepetnosprawnych,

- pilotazowe wdrozenie stazy pracy (wyni-
kajacych z IPD) dla czesci beneficjentow
projektu.

Przewidywany koszt projektu: 36.227.400 zt.

Projekty realizowane przez PFRON, a do-
finansowane ze $srodkéw EFS zostang szcze-
gotowo zaprezentowane w trakcie specjalnej
konferencji towarzyszacej Targom ,,Rehabili-
tacja” w todzi.

W projektach tych ma miejsce ta sama pra-
widtowos¢, co w przypadku projektow reali-
zowanych przez pozostatych beneficjentdw:
zdecydowana wiekszo$¢ z nich skierowana jest
na otoczenie instytucjonalne oséb niepetno-
sprawnych oraz media, znacznie mniej do nich
samych. Dotyczy to tylko ostatniego projektu
- ,Gotowi do pracy...” oraz - w pewnym
wymiarze - projektu ,Wsparcie zatrudnie-
nia...”, w efekcie ktérego osoby niepetnospraw-
ne mogq mie¢ tatwiejszy dostep do otwartego
rynku pracy.

Oceny tej prawidtowosci, jak i oceny warto-
§ci i skutkow realizowanych projektdw nie spo-
s6b dokona¢ natychmiast. Jednak dokonujac jej
nie wolno tej prawidtowosci straci¢ z oczu.

Opra¢. Radek Szary
fot. ina-press

ROWNE SZANSE, ROWNY DOSTEP

Nagrodzono najlepsze
projekty samorzgdowe

Na konferencjiprasowej Zarzadu PFRON,
17pazdziernika, przedstawiono wyniki IV edycji konkursu
na najlepszy program jednostek samorzadu terytorialnego
szczebla gminy i powiatu na rzecz oséb niepetnosprawnych
,,ROwneszanse, rowny dostep 2006".

elem konkursu - zgodnie z duchem Karty Praw Osoéb

Niepetnosprawnych - jest promowanie i wspieranie ponad-

standardowych dziatahi podejmowanych przez jednostki
samorzadu terytorialnego - we wspotpracy z organizacjami pozarzado-
wymi, na rzecz polepszania jakosci zycia 0s6b niepetnosprawnych oraz
wyréwnywania ich szans w dostepie do zatrudnienia, jak rowniez uczest-
nictwa w zyciu spotecznym.

Ideg konkursu jest aby projekty tworzone i realizowane byly we
wspoOtpracy z ich odbiorcami —osobami niepetnosprawnymi, jak
rowniez lokalnymi organizacjami pozarzadowymi, instytucjami, wo-
lontariuszami, co w konsekwencji winno zaowocowa¢ wypracowaniem
wiasciwej ptaszczyzny wspotdziatania wymienionych podmiotéw oraz
odpowiednimi postawami, obiektywng oceng sytuacji, podejmowaniem
wiasciwych decyzji i dziatan. Projekt powinien inspirowac i aktywizo-
wac lokalne $rodowisko spoteczne oraz instytucje samorzgdowe.
Powinien takze ukazaé¢ ponadstandardowe osiggniecia samorzadow -
jezeli takie sg - w zakresie dziatan antydyskryminacyjnych, wyréwnu-
jacych szanse osdb niepetnosprawnych w réznych aspektach zycia
spotecznego i zawodowego.

Dziatania te winny by¢ oparte na diagnozie sytuacji spoteczno-za-
wodowej o0sOb niepetnosprawnych zamieszkujacych teren konkretnej
gminy lub powiatu, zawierajgcej rowniez informacje o podstawowych
niezaspokojonych potrzebach os6b niepetnosprawnych na tym terenie.

Przedmiotem konkursu jest zrealizowany badz bedacy w trakcie
realizacji projekt obejmujacy dziatania sprzyjajgce dostosowaniu lokal-
nych srodowisk do potrzeb os6b niepetnosprawnych, jak réwniez wy-
rébwnujacy szanse tych oséb w zakresie petnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym i zawodowym.

Laureatami konkursu w 2006 roku zostali:

Kategoria powiaty:

I nagroda - 200 tys. zt Miasto Gdansk za projekt: ,Ugryz¢ zycie”
oraz ,,Pajeczyna” - dziatania skierowane na stworzenie sieci mieszkan
wspomaganych - treningowych i chronionych

Il nagroda - nie przyznano

Kategoria gminy:

I nagroda - po 100 tys. zt, ex aequo:

Miasto Wrzesnia za projekt: ,,Wrzesnia bez barier - informacja dla
kazdego”

Gmina Strzatkowo (woj. wielkopolskie) za projekt: ,,Biblioterapia
0s0b z niepetnosprawnoscig intelektualng Bibliovital

Il nagroda - 80 tys. zt Gmina Trzebownisko (woj. podkarpackie) za
projekt Gminnego Centrum Dziennej Aktywnosci dla Dzieci i Mtodziezy.
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ZAPROSZONO NAS

Fundacja im. Doktora Piotra Janaszka PODAJ DALEJ
na drugg edycje warsztatow pod hastem ,,Most
Zachod - Wschdéd drogg wymiany doswiadczen”,
27 wrze$nia —6 pazdziernika w Mikorzynie k. Konina.

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb z Uposledzeniem
Umystowym na konferencje ,,Z W1Z do pracy - roz-
wigzania systemowe”, 2-3 pazdziernika w Hotelu Jan
Il Sobieski w Warszawie.

Organizatorzy na konferencje prasowa z okazji Swiato-
wego Dnia Wzroku, ktéry obchodzony jest w Polsce po
raz pierwszy, 3 pazdziernika w Kinotece w Warszawie.

Stowarzyszenie AKCENT na aukcje profesjonalnych
prac plastycznych $lgskich artystéw niepetnospraw-
nych, 4 pazdziernika w galerii BWA w Katowicach.

Biuro Organizacyjne do uczestnictwaw Il Europejskim
Festiwalu Filmowym ,,Integracja Ty iJa”,4-7 pazdzier-
nika w Koszalifskiej Bibliotece Publicznej.

Spoétdzielnia UNIA w Koszalinie na X1V Og6lnopolskie
Zawody Strzeleckie o Puchar Porozumienia Branzo-
wego Zwigzku Pracodawcow, 5-7 pazdziernika w kry-
tej strzelnicy Spoétdzielni.

Koto PSOUU w tecznej na X1V Ogolnopolski Festiwal
Piosenki, Teatru i Plastyki pod hastem ,,Dawanie jest
zyciem”, 6-8 pazdziernika w Zespole Szkdét w ecznej.

Fundacja Dzieciom ,,Zdazy¢ z pomocg’ na uroczystg
Gale Ludzi Wielkiego Umystu, Talentu i Serca,
9 pazdziernika w Sali Wielkiej Zamku Krolewskiego
w Warszawie.

Instytut Praw Pacjenta i Edukacji Zdrowotnej na konfe-
rencje prasowa z okazji Swiatowego Dnia Zdrowia
Psychicznego ,,Zdrowie psychiczne Polakéw - palgcy
problem spoteczny”, 10 pazdziernika w Centrum Praso-
wym PAP w Warszawie.

Przewodniczacy na posiedzenie Krajowej Rady Za-
trudnienia Oséb Niepetnosprawnych, 11 pazdziernika
w Hotelu Patac Czarny Las w Woznikach k. Czestochowy.

Automobilklub Slaski na integracyjny samochodowy
rajd nawigacyjno-turystyczny ,,Karolinka 2006,
13-15 pazdziernika na ulicach Katowic.

PFRON na konferencje prasowa prezentujgcg plan
finansowy na 2007 rok, nowe propozycje programo-
we Funduszu oraz finat IV ogélnopolskiego konkursu
na najlepszy program samorzadowy ,,ROwne szanse,
rowny dostep”, 17 pazdziernika w sali konferencyjnej
Biura PFRON w Warszawie.

Organizatorzy na regionalne uroczystosci zwigzane
Z jubileuszem 55-leeia PZN i 60-lecia zjednoczenia kra-
jowego ruchu niewidomych, 19 pazdziernika w Klubie 2
Korpusu Zmechanizowanego w Krakowie i 20 pazdzierni-
ka w Sali Okragtej Urzedu Marszatkowskiego w Gdarisku.
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Fundacja Sztuki Os6b Niepetnosprawnych na premiere
spektaklu Teatru Stanczyk ,,Wszyscy jestesmy Ody-
sami”, 20 pazdziernika w siedzibie Teatru Zaleznego
w Krakowie oraz na impreze integracyjng, 22 pazdzier-
nika na polu golfowym w Ochmanowie k. Niepotomic.

Polskie Stowarzyszenie Terapii Behawioralnej na Miedzy-
narodowg Konferencje Naukowa pt. ,,Dziecko i dorosta
osoba z autyzmem - jak mozna im efektywnie poméc”,
20-21 pazdziernika w Centami ,,Reduta” w Krakowie.

Fundacja Pomocy Dzieciom i Miodziezy Niepetnospraw-
nej im. $w. Stanistawa Kostki i WTZ ,,Promyk” w Katowi-
cach na uroczyste spotkanie z okazji 15-lecia Warsztatu,
23 pazdziernika w Domu Kultury ,,Pod Lipami w Kato-
wicach-Giszowcu.

Magazyn Integracja na uroczyste podsumowanie
konkursu ,,Cztowiek bez barier 2006, 23 pazdziernika
w Hotelu Jan Ill Sobieski w Warszawie.

Miejska Biblioteka Publiczna w Siemianowicach SI. na
wernisaz wystawy cztonkéw Kota Polskiego Zwigzku
Niewidomych tamze, 23 pazdziernika w siedzibie MBP.

Organizatorzy do uczestnictwa w drugiej Krajowej
Konferencji Konwentu Sprawnie dla Niesprawnych,
25-27 pazdziernika w trakcie Targow REHABILITACJA
w todzi.

Petnomocnik prezydenta Zabrza ds. 0séb niepetnosprawnych
naV Igrzyska Integracyjne dla 300 dzieci niepetnospraw-
nych, 25 pazdziernika w Zespole Szkét Specjalnych
nr4l w Zabrzu.

INTERSERVIS Sp. z 0.0. - organizator imprezy na X1V
Miedzynarodowe Targi Sprzetu Rehabilitacyjnego
oraz Sprzetu dla Os6b Niepetnosprawnych REHABI-
LITACJA, 26-28 pazdziernika na terenach wystawien-
niczych w todzi.

KIG-R na Ogélnopolska Konferencje Naukowa
»Bariery w aktywizacji zawodowej 0s6b niepetno-
sprawnych”, 26 pazdziernika w trakcie Targbw REHA-
BILITACJA w todzi.

Polkowickie Centrum Animacji na wernisaz wystawy
prac artystow malujgcych ustami i nogami ,,Nie
inaczej”, 27 pazdziernika w art. Gallery w Polkowicach.

Fundacja na rzecz Rozwoju Hipoterapii ,,Konie-Dzie-
ciom” i Polskie Towarzystwo Hipoterapeutyczne na
111 Miedzynarodowe Seminarium Hipoterapeutyczne
»Rak - depresja - hipoterapia”, 28-30 pazdziernika
w Urzedzie Marszatkowskim w Opolu.

Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej na konferencje pra-
sowg minister Anny Kalaty i wicepremiera Andrzeja
Leppera dotyczacg zatrudnienia socjalnego, 30 paz-
dziernika w Sali ,,Wzorcowni” Ministerstwa Rolnictwa
i Rozwoju Wsi.



PODSUMOWANIE DEBATY

Szanse | perspektywy
wigczenia spotecznego

Podsumowaniem kilkumiesiecznej tzw. debaty spofecznej
dotyczacej docelowego systemu wspierania 0sob
niepetnosprawnych byfa konferencja w Ministerstwie Pracy
i Polityki Spotecznej, ktora odbyta sie 10 pazdziernika.

iata ona tytut ,,Niepetnosprawni - szanse i perspektywy wiacze-

M nia spotecznego - koncepcja rozwigzan systemowych’.

W ramach debaty odbyty sie 22 spotkania petnomocnika rzadu ds. oséb
niepetnosprawnych z przedstawicielami réznych $rodowisk. organizacji,
instytucji i podmiotéw, ktére dziatajg na rzecz oséb niepetnosprawnych.

Debata ta nie przyniosta, bo - co wielokrotnie podkres'lalismy - przy-
nies¢ nie mogta catosciowych koncepcji systemowych, a jedynie szereg
propozycji rozwigzan szczegdtowych. Podkresli¢jednak nalezy, izjej uczest-
nicy nie postulowali zadnych znaczgcych zmian w obecnie obowigzujgcym
systemie rehabilitacji spotecznej i zawodowej, a dostrzegane mankamenty
mozna-ich zdaniem - poprawi¢ eliminujac sprzecznosci, precyzyjniej okre-
$lajgc kompetencje poszczeg6lnych ogniw systemu i doprowadzajac do ich
udroznienia, a takze koordynujac przeptyw informacji.

WSrdd najczesciej artykutowanych propozycji znalazty sie koniecznosé
uproszczenia i ujednolicenia systemu orzecznictwa o niepetnosprawnosci
oraz uproszczenia procedur dotyczacych dofinansowania do zatrudniania
0s6b niepetnosprawnych. Postulowano tez wzmocnienie instrumentow
wsparcia dla otwartego rynku pracy, by zwiekszy¢ jego role w procesie
rehabilitacji zawodowej 0s6b niepetnosprawnych.

Minister Mirostaw Mielniczuk zapewnit, iz zatozenia do projektu usta-
wy 0 wspieraniu zatrudnienia, rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych beda gotowe jeszcze w grudniu br.

(rhr)

Zmiana na stanowisku
prezesa PFRON

Anna Kalata, minister pracy i polityki
spotecznej 24 pazdziernika powierzyta
Andrzejowi Sochajowi obowigzki preze-
sa Zarzadu PanAstwowego Funduszu
Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych,
ktory zastgpit na tym stanowisku Romana
Sroczynskiego.
Andrzej Sochaj, urodzony w 1956
roku. jest absolwentem Wydziatu
Zootechniki Akademii Rolniczej w Szcze-
cinie, podyplomowych studiéw mena-
dzerskich na Wydziale Zarzadzania
Uniwersytetu Warszawskiego oraz z zakresu europejskiego prawa
bankowego w Instytucie Nauk Prawnych PAN.

Wczesniej m.in., kierowat zaktadami rolnymi, byt dyrektorem szcze-
cinskiego Oddziatu KRUS, dyrektorem Oddziatu w Szczecinie Banku
Gospodarki Zywnosciowej, dyrektorem Regionu tegoz banku oraz
zastepcg dyrektora Zespotu Gospodarowania Zasobem w Agencji
Nieruchomosci Rolnych.

MYSLI NIESPIESZNE
PamiecC to zycie

ieknie rozkwitty wrzesien i ztocisty
Ppaidziernik ubarwity naszg szarg co-
dzienno$¢ dajac wytchnienie oczom.
Chwile prawdziwej czystej radosci wyptywaja-
cej z podziwiania natury. Ale tylko chwile, bo
zycie nabrato przyspieszenia, a czas sie bolesnie
kurczy. A tak mieliSmy wiele jeszcze przed
soba...

»Kiedy patrze w tamte lata - co minety”
widze wielu niezwyczajnych zwyktych ludzi.
C6z by oni powiedzieli patrzac na to, jak mitre-
zymy dorobek ich zycia? Materialny i duchowy?
Jedna z najwiekszych rocznic powojennej Pol-
ski nie zyskata dostatecznie uroczystej oprawy.
Rocznica utworzenia Komitetu Obrony Robot-
nikobw miast potaczyé spadkobiercow wielkiej
idei jeszcze bardziej podzielita juz i tak zwasnio-
nych. Nie potrafimy wygrywac historii dla po-
tomnych, wciaz przegrywamy z matostkowoscia,
zapiekla i zajadtg ztoScig tych, co zawsze majg
racje. Nawet wtedy, gdy jej nie majg. Jak donio-
stg role odegrat KOR rozsadzajacy od Srodka
PRL-owski system zniewolenia pamigtamy
jeszcze doskonale, ale niestety nie potrafimy tej
wiedzy przekaza¢ mtodemu pokoleniu.

Ktaniajgc sie nisko wszystkim KOR-owcom
z Jackiem Kuroniem na czele sktadamy hotd im
wszystkim w gtebokim przekonaniu, ze byli pro-
toplastami przysztej SOLIDARNOSCI iwolnej,
demokratycznej Polski. | wcigz gteboko wierze,
ze takgjest w istocie i mam nadzieje, ze opluwa-
ne wzorce, utracone idealy, zakwestionowane
autorytety rzeczywiscie stuzg odnowie moralnej,
ale niestety nie potrafie kocha¢ tych, ktorzy
to czynia. lle musi czasu uptyna¢ ijacy muszg
wyrosnaé nowi ludzie i nowe idee na zgliszczach?

Znacznie trudniej jest sadzi¢ siebie, niz bliz-
niego. Jesdli jednak zdotamy to uczyni¢ bedzie-
my zaiste madrym narodem. ,,Powiniene$ sadzié
wedtug czyn6w a nie stéw /.../ zamiast tepi¢ zio,
lepiej szerzy¢ dobro” - to stowa tytutowego
bohatera ,,Matego ksiecia” Antoine’a de
Saint-Exupery. Jakze aktualne i potrzebne dzi-
siaj. Wolno$¢ i demokracja nikomu nie jest dana
w prezencie i po wsze czasy. Wymaga troskli-
wej opieki i madrego dziatania. W 50. rocznice
PaZdziernika '56 w Polsce i krwawo sttumione-
go powstania na Wegrzech nie wolno nam —
nastepcom tych wszystkich, ktérym zawdziecza-
my wolng Polske —chowa¢ gtowy w piasek.
Pamietajmy o naszej historii, bo dzieki niej

zyjemy...
haSandra
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GRABKOMUCHA

Kolejny laur dla ,Domeny” * POMENA «

Podczas corocznego spotkania
pod nazwg OKTOBERFEST,
organizowanego przez jednostke certyfikujacg

TUV Rheinland Polska Sp. z 0.0,

20 pazdziernika 2006 r. z rgkjejprezesa
Janusza Grabki Spétdzielnia
DOMENA, jako si6dmafirma w Polsce,
a wybrana z grupy liczacej okoto

tysigca przedsiebiorstw,
otrzymata statuetke ,,Grabkomuchy".

A

1% f TUV Rheinland
| w Berlin Brandenburg

OHSAS 18001
Cert. No. 01 113 030075

TW

ISO 14001
Certificate: 01 104 031980

TW

EN ISO 9001:2000
Zertifikat: 75.100.6970

Tiiv Rheinland InterCert
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agroda ta jest

uznaniem dla

dbatosci o stan-
dardy oferowanych ustug,
ktérych wysokajakos¢ spet-
nia wymagania wdrozonych
przez Spoétdzielnie syste-
mow zarzgdzania jakoScig,
srodowiskowym oraz bez-
pieczenstwem i higieng
pracy. Uhonorowanie Spot-
dzielni ww. nagrodajest wy-
razem aprobaty dla wysitku,
ktory zarzadzajacy nig
wktadajg w zapewnienie
pracownikom takich warun-
kéw, aby pracowali nie tyl-
ko wydajnie, ale rowniez
w bezpiecznym i przyja-
znym dla nich otoczeniu.
W ten sposéb doceniono
réwniez wkiad Spotdzielni
w zapobieganie niekorzyst-
nemu wptywowi jej dziatan
na Srodowisko.

W branych pod uwage
kryteriach nie bez znaczenia
byt takze fakt, iz certyfikat
na zgodno$¢ z normg EN
ISO 9001:1994 w zakresie
projektowania, ustug i pro-
dukcji w branzach ochrony
0s6b i mienia oraz konfek-
cji Spoéidzielnia otrzymata
w roku 2002, ajuz w roku

2003, jako jedna z nielicz-
nych w kraju, wdrozyta
i certyfikowata Zintegrowa-
ny System Zarzgdzania
Jakoscia, Srodowiskowy
oraz Bezpieczenstwem
i Higieng Pracy wg norm:
EN ISO 9001:2000, ISO
14001 oraz  OHSAS
18001:1999. Prawidtowe
dziatanie Zintegrowanego
Systemu Zarzgdzania po-
twierdzaty kolejne audity
nadzorujgce, a otrzymana
statuetka jest dodatkowym
wysokim uznaniem dla
Spotdzielni w tym zakresie.

Jej zasadno$¢ w tym
wzgledzie dowiodta po
raz kolejny wysoka nota
dla Zintegrowanego Syste-
mu Zarzadzania Spoétdziel-
ni, wystawiona po przepro-
wadzonym przez TUV
Rheinland Polska Sp. z 0.0.
w dniach  30.11 -
01.12.2006 r. audicie wzna-
wiajgcym, oceniajgcym po-
zytywnie dziatanie systemu
zgodnie z normami ISO
9001:2000 oraz 1ISO
14001:2004, a takze audicie
certyfikujagcym dla zgodno-
§ci systemu z normg
PN-N 18001:2004.

Na wyroznienie to zto-
zyty sie ponadto nagrody
dotychczas otrzymane
przez Spoidzielnie takie
jak: ,Fair Play” w latach
2004 i 2005, ,,Ztoty Fair
Play” w 2006 r., ,,Solidna
Firma Biata Lista” w roku
2003, 2004 i 2005 oraz
specjalne wyrdznienie
»Srebrny Certyfikat Solid-
na Firma Biata Lista”
w 2005 r, ,,Euro Ustuga”
w kategorii ,,Ochrona 0séb
i mienia” 2005 t\, ,Gazela
Biznesu” w latach 2002-
2005, oraz ,,Lider Innowa-
cji” przyznany w 2006 r. za
»,Nowatorskie rozwigzania
teleinformatyczne do sku-
tecznej i profesjonalnej
ochrony elektronicznej
obiektow”.

Otrzymane wyrdznienie
jest dla Spotdzielni DOME-
NA nie tylko nagroda za pra-
ce wiozong w osiggniecie
dotychczasowej pozycji na
rynku, ale takze motywacja
do doskonalenia sie w przy-
sztosci i dostosowywania
swoich dziatah do zmienia-
jacych sie potrzeb rynku oraz
oczekiwan klientéw.



PRZEDWCZESNA PREZENTACJA

,,EAUKON on-line”- czyli o projekcie projektu

odczas Ill Miedzynarodowych

Targobw Pracy w Warszawie,

18 pazdziernika. Rada Projek-
tu ,EdukON on-line” pochwalita sie
wszem i wobec projektem edukacji 0s6b
niepetnosprawnych przez internet, ktory
jest jeszcze w fazie poczatkowego
projektowania.

Konferencja zaczeta sie z opOzZnie-
niem i po szybkim wstepie zaczeto sie
mozolne omawianie projektu. Jedynie
przedstawiciel Fundacji Pomocy Mate-
matykom i Informatykom Niesprawnym
Ruchowo (FPMIINR) tradycyjnie bawit
sie w ,,ztego policjanta” ponaglajac pre-
legentow do konczenia swoich wypo-
wiedzi, co i tak nie zmienito monotonii
konferenciji.

Moéwienie o internecie ijego mozli-
wosciach w sposob jakby to byto wyra-
bianie ztota z rudy otowiu, biorgc pod
uwage powszechng Swiadomos¢ tatwo-
$ci dostepu do informacji przez internet,
byto badz co badz nie na miejscu.
Mowigc wprost, prelegenci nie byli przy-
gotowani do swoich wystapien, referowa-
li pod presja czasu, ograniczajgc wypo-
wiedzi do odczytania tekstu zawartego na
wyswietlanych slajdach.

Projekt ,,EdukON on-line” ma w swo-
ich zatozeniach umozliwi¢ podwyzszenie
kwalifikacji zawodowych os6b niepetno-
sprawnych, jednak podczas konferencji
nie podano szczeg6téw jak skorzystac ze
szkolen w jego ramach. Ogdlnikowe in-
formacje, ze udziat w nim moga wzig¢
»---WSZYscy niepetnosprawni posiadajacy
co najmniej srednie wyksztatcenie i staty
dostep do internetu” w rzeczywistosci
moze okazaé sie tylko podstawowym
warunkiem technicznym. W odniesieniu
do projektéw finansowanych z EFS wy-
mogiem jest wszak legitymowanie sie
umiarkowanym badz znacznym stopniem
niepetnosprawnosci. Przedstawiciele
Fundacji zapewniali, ze szkolenia bedg
dostepne dla wszystkich rodzajow niepet-
nosprawnosci, dla os6b z dysfunkcja ru-
chowa, stuchowg czy uszkodzeniem
wzroku.

Szkoda, ze o projekcie mdwiono
w czasie przysztym, bez zadnych konkre-
tow. Osoby niepetnosprawne bedace na
sali mogty z niedowierzaniem przystuchi-
wac sie wspaniatym zatozeniom projek-
tu. ale chyba z jeszcze wigkszym niedo-
wierzaniem nie ustyszaty, gdzie moga

sktada¢ swoje zgtoszenia do udziatu
w tych szkoleniach.

Po tych gorzkich stowach nalezy
nieco przedstawi¢ planowang oferte
programéw szkoleniowych projektu
,,EdukON on-line”.

Dwuletnie Studium Projektowania
Graficznego i Multimediéw ma przygo-
towac stuchaczy do profesjonalnego pro-
wadzenia warsztatu grafika, potrafigcego
wykorzysta¢ zaawansowane funkcje
oprogramowania komputerowego,
zarowno w pracy zawodowej, jak tez
w realizacji whasnych kreacji twaérczych.

Europejski Certyfikat Umiejetnosci
Komputerowych (ECDL) ma przygoto-
wac do egzamindw i uzyskania certyfi-
katu potwierdzajgcego posiadanie wiedzy
i umiejetnosci z zakresu podstawowej
obstugi programéw komputerowych.

Obstuga pakietu Microsoft Office dla
zaawansowanych przygotowuje do uzy-
skania ECDL, obejmuje takze zagadnie-
nia podstawowej obstugi programoéw
Microsoft Visio oraz Microsoft Project.

Obstuga pakietu Adobe Creative
Suite - celem szkolenia jest przekazanie
praktycznych umiejetnosci w zakresie
obstugi programéw graficznych: Photo-
shop, Illustrator, InDesign.

Obstuga pakietu Macromedia Studio
to zapoznanie sie z szerokim wachlarzem
narzedzi programu Flash oraz programu
Macromedia Dreamweaver, stuzagcym do
profesjonalnego projektowania stron
internetowych.

E-firma (wykorzystanie narzedzi
informatycznych i intenielu w matejfirmie)
ma nauczy¢ efektywnego wykorzystywa-
nia nowoczesnego oprogramowania kom-
puterowego w matym przedsiebiorstwie.

Promocja zatrudniania oséb niepet-
nosprawnych to szkolenie majgce ukazac
pracodawcom zalety zatrudniania os6b
niepetnosprawnych. W szkoleniu zapre-
zentowane zostang réwniez finansowe
korzysci ptynace z zatrudniania oséb
niepetnosprawnych.

Wspieranie rozwoju matych i $rednich
przedsigbiorstw - ten program skierowa-
no do przedsiebiorcdw i oséb majacych
zamiar podja¢ dziatalno$¢ gospodarcza.
Ma na celu przygotowaé do korzystania
z programoéw europejskich oraz krajo-
wych, pokazujgc wjaki sposéb starac sie
o dofinansowanie rozwoju prowadzonej
dziatalnos$ci gospodarcze;.

Po analizie oferowanego pakietu
szkolen w ramach tego projektu mozna
stwierdzi¢, ze pierwszych sze$¢ szkolen
pozwoli osobom niepetnosprawnym
zdoby¢ odpowiednig wiedze, ktora na ko-
mercyjnym rynku szkolen jest dla nich
obecnie trudno dostepna ze wzgledu na
koszt. By¢ moze dlatego te szkolenia sg
owiane takg tajemnicg?

Ostatnie dwa programy budzg moje
zaniepokojenie, z dwoch powodow.
Po pierwsze, czy osoby niepetnospraw-
ne maja pokazywa¢ potencjalnym
pracodawcom korzysci finansowe z ich
zatrudniania? Owszem, edukacja praco-
dawcow na otwartym rynku pracy zain-
teresowanych zatrudnianiem os6b
niepetnosprawnych jest potrzebna, ale
nie przez akwizycje. Po drugie - czy
szkolenie ma nauczy¢ jak prowadzic¢
dziatalno$¢ gospodarczg za publiczne
pienigdze? Prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej wymaga samodzielnego
pozyskiwania rynku zbytu na swoje wy-
roby czy ustugi, niezaleznie czy przed-
siebiorca to osoba niepetnosprawna czy
petnosprawna.

Podsumowujac projekt ,,EdukON on-
line” nalezy stwierdzi¢, izjego pomysto-
dawcy chyba za bardzo sie pospieszyli
prezentujac co$, co jest dopiero w fazie
projektowania, a tym samym rozbudzili
nadzieje oséb niepetnosprawnych.
Ponadto aura tajemniczosci i brak ,,zycia”
W prezentowaniu zamierzeri zniecheca
zainteresowane osoby.

Zycze przedstawicielom Rady Projek-
tu ,,EdukON on-line”, aby w XXI wieku,
gdzie internet i Swiat techniki oraz infor-
macji mknie z predkoscig Swiatta,
wykrzesali z siebie wiecej zywiotowosci
w prezentowaniu swoich projektéw jasno
i precyzyjnie okreslali do kogo adresujg
swoje dziatania oraz jak mozna zgtaszac
swoj udziat. Z pozytkiem dla oséb
niepetnosprawnych.

Dariusz Opiota

Wiecei informacji:

Biuro Projektu EdukON on-line:
Zaktad Doskonalenia Zawodowego
ul. Podwale 13. pok. 115,

00-252 Warszawa

tel./fax 022. 831-52-01

e-mail: biuroprojektu@edukon.pl,
www.edukon.pl
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AWANS MEDIALNY?

Razem w zyciu, razem w dziataniu

westia komunikacji spotecz-

nej 0séb niepetnosprawnych

od pewnego czasu staje sie
coraz wazniejszym elementem publicz-
nej debaty. Jeszcze kilka lat temu kwe-
stia wizerunku tych os6b w mediach, od-
bioru spotecznego czy zobowigzania
stuzb publicznych do ich wsparcia w ko-
munikowaniu sie, traktowana byta mar-
ginesowo —jako cos' w rodzaju kwiatka
do kozucha.

Sytuacja dynamicznie zmienia sie od
kilku lat: pierwszy impuls dat tu rok 2003,
ogtoszony Europejskim Rokiem Oso6b
Niepetnosprawnych, ale tak naprawde
»awans medialny” tej grupy spotecznej
to kwestia ostatnich dwdch lat. Pierwsze
profesjonalnie zrobione kampanie informa-
cyjne nt. problematyki os6b niepetnospraw-
nych w telewizji to rok 2004. Pierwszymi
waznymi dla Srodowiska wydarzeniami,
»,Na powaznie” relacjonowanymi przez
media, byty sukcesy polskich paraolim-
pijczykdéw w Atenach.

Od kilku lat wychowawczg funkcje
petnig tez telewizyjne tasiemce: chyba
w kazdym przewija sie temat niepetno-
sprawnosci, za$ osoby te pokazane sg
w zwyktych, codziennych rolach spotecz-
nych, nie za$ w charakterze ciekawostki.

Tym razem na dobrg sprawe wyda-
rzenia poprzedzity ich analize w $rodo-
wisku naukowym. Zorganizowana przez
warszawskg Akademie Pedagogiki
Specjalnej konferencja naukowa ,,Osoby
niepetnosprawne a media” jest pierwszym
duzym wejsciem Srodowiska naukowe-
go w te tematyke od Kilkunastu lat —od
organizowanej przez TWK warszawskiej
konferencji z ... 1991 roku!

Jak rozumiemy, organizatorzy konfe-
rencji zatozyli, ze bedzie miata ona
charakter cykliczny - opatrzona byta
bowiem numerem pierwszym.

APS podeszta do tematyki bardzo
ambitnie, usitujac zebra¢ - w stosunko-
wo krotkim czasie kilku godzin - jak naj-
wieksze spektrum tematéw. Efekty byty
dwa: po pierwsze otwarto bardzo wiele
pol dyskusji: poszczegolne wystgpienia
dotyczyly niekiedy tematéw ogélnych,
niekiedy za$ studiow przypadku, zagad-
nien szczeg6towych itp. ROwniez tematy-
ka referatow byta rozstrzelona, poczaw-
szy od ,,Niepetnosprawnosci w percepcji
starozytnych”, poprzez ,,Zmiane para-
dygmatu w postrzeganiu 0s6b z niepet-
nosprawnoscig intelektualng”, az po
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kwestie zastosowania implantéw $li-
makowych (brawurowy wyktad prof.
Skarzynskiego).

Po drugie, osiggnieto nieco kakofo-
niczny efekt: z uwagi na znaczng liczbe
wystgpien (lacznie z sesjami tematyczny-
mi zaplanowano ich 56!), sita rzeczy byty
one bardzo skrotowe - tym samym poru-
szono wiele watkéw, nie dajac czasu na
ich spuentowanie czy tez wyciggniecie
wnioskow.

Mimo tych problemoéw, konferencja
zawierata bardzo duzo istotnych wysta-
pien. SzczegOlnie poruszajgce byty
wspomniane juz wystgpienia prof. Skar-
zynhskiego oraz prof. Anny Firkowskiej-
Mankiewicz odnoszace si¢ do zasadni-
czej zmiany paradygmatu postrzegania
0s0b niepetnosprawnych intelektualnie.

Prof. Skarzynski w przystepny spo-
sdb opowiedziat o doswiadczeniach
w rozpracowaniu problemoéw walki z gtu-
chotg poprzez wszczep implantu $lima-
kowego, sukcesie pierwszych tego typu
operacji w Polsce w 1992 roku, budowie
centrum rehabilitacji dla oséb po prze-
szczepie. Znakomita czes¢ wystapienia
poswiecona byta jednak problemom
rehabilitacji ludzi z przeszczepionym
implantem i rzecz potraktowana byla
bardzo obrazowo.

Prof. Firkowska odniosta sie z kolei
do postepujacych zmian w postrzeganiu
funkcjonowania os6b z upos$ledzeniem
umystowym. W ostatnich latach zaobser-
wowa¢ mozna odejscie od obowigzujg-
cego (np. w polskim prawodawstwie
- przyp. MR) paradygmatu ,,rehabilita-
cyjnego” narzecz po pierwsze: upodmio-
towienia samych osob niepetnospraw-
nych (przejscie od poziomu pacjenta,
biorcy pomocy, do klienta), po drugie:
przeniesienia zjawiska niepetnosprawno-
§ci ze sfery osobistej (problemu zdrowot-
nego) w wymiar spoteczny (kwestia
otwarcia spoteczenstwa na niepetno-
sprawnych zamiast zaadaptowania ich
do spotecznosci).

To przejscie od systemu ,,rehabilita-
cyjnego” do - nazwijmy to - ,spotecz-
nego” swoj najdobitniejszy wyraz znala-
zto w gtosnej Deklaracji Madryckiej
z 2002 roku, za$ tempo przemian jest
szalenie szybkie. Zapewne kilka - kilka-
nascie nastepnych lat przyniesie imple-
mentacje zalozen ,ideologicznych”
Deklaracji do systemu prawnego przynaj-
mniej parstw UE.

Bardzo dobrym pomystem byto
wymieszanie wypowiedzi naukowcow
z prezentacjami praktykow: Stowarzysze-
nia Przyjaciot Integracji, Fundacji DOG
1Q, czy czestochowskiego Urzedu Mia-
sta (kwestia witryn internetowych dla
0s6b niepetnosprawnych). Pozwolito to
naznacznie szersze ujecie tematu, wymia-
ne doswiadczen itp.

W zatozeniu, istotnym plonem
konferencji miat by¢ apel do wiadz pan-
stwowych. samorzadowych, organizacji
pozarzadowych - czyli wszystkich. Nie
wiadomo tylko dlaczego, apel ten przy-
gotowany byl wcze$niej i zostat jedynie
uroczyscie odczytany - bez dyskusji.
Uczestnicy konferencji oczekuja;

- szerokiego dostepu do wyksztalcenia
i pracy dla os6b niepetnosprawnych,

- traktowania ich jako petnoprawnych,
niezaleznych obywateli i konsumentdw,

- zaniechania litoSci i akcentowania
bezradnosci,

- kreowania przyjaznego, elastycznego
otoczenia.

Jako idee catej konferencji autorzy
apelu wskazali hasto, bedace tytutem
niniejszego artykutu. Apel powtorzyt naj-
wazniejsze punkty leciwej, dyskutowanej
juz cztery lata. Deklaracji Madryckiej.
Moze to i dobrze, bo wydaje sig, ze w Pol-
sce dokument ten nie stat sie przedmio-
tem refleksji takiej, najakg zastuguje.

Generalnie jednak sam fakt, ze APS
pochylita sie nad tg wtasnie problematy-
ka, to dobra prognoza na przyszto$¢. Daje
bowiem nadzieje, ze tematyka komuni-
kowania sie os6b niepetnosprawnych
i postaw spotecznych wobec tej grupy
zagosci wreszcie w gtownym nurcie
debaty na temat systemu rehabilitacji
w Polsce, wypierajac stamtad np. kwe-
stie sktadek na ubezpieczenia spoteczne.

Na pewno warto, by to na razie jed-
norazowe wydarzenie z 13 pazdziernika,
zostawito po sobie co$ wiecej niz tylko
niskonaktadowa publikacje pokonferen-
cyjna. Konferencji trzeba nada¢ wymiar
i szerszy - uruchamiajgc wokdt zagad-
nien dyskusje, i nieco gtebszy: jezeli
zatozenie organizatoréw o cyklicznym
charakterze konferencji sie zisci, postu-
lujemy, zeby zostata ona rozbudowana do
co najmniej dwdéch dni. Tak szerokie
spektrum tematdw i kwestii do dyskusji,
zastuguje jednak na wiecej czasu.

Michat Rydzewski
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Swiatowy Dzien
Reumatyzmu

12 pazdziernikajest ,,Swiatowym Dniem

Reumatyzmu . W tym rokujego obchody przebiegaty
pod hastem: ,,Jako$¢zycia i niezalezno$¢

Copiaty Polak cierpi na reumatyzm bedacy

przyczyng kalectwa, ktore uniemozliwia prace

zawodowg i zabiera rados¢zycia.

olgce kosci, opuchniete i obolate stawy, niepet-
B nosprawnos$c¢, uczucie bezsilnosci i leku to typo-
we objawy chordb reumatycznych. Jest ich pra-
wie 200 rodzajéw. Chorzy cierpig z powodu ogromnego bélu,
choroba prowadzi do dysfunkcji stawow, trwatego kalectwa
i przedwczesnej $mierci. Trzeba wiedzie¢, ze reumatyzm
(czyli RZS - Reumaitoidalne Zapalenie Stawdw) to nie tyle
choroba stawéw, ile uktadu immunologicznego, ktéry za-
czyna atakowacé nie tylko szkodliwe bakterie, ale takze tkanki
wiasnego ciata. Zaatakowane stawy podlegajg procesowi za-
palnemu, RZS moze rozprzestrzeni¢ sie na wszystkie sta-
wy. Atakuje najczesciej ludzi miedzy 30. a 50. rokiem
zycia, a wiec aktywnych, w pekni sit. trzy razy czesciej ko-
biety niz mezczyzn. Doktadnie odwrotna zalezno$¢ wyste-
puje przy zesztywniajagcym zapaleniu stawow kregostupa
(2ZSK). Zmiany zapalne w stawach krzyzowo-biodrowych
prowadzg do ich usztywnienia (tzw. pozycja narciarza).

Dna moczanowa zwana artretyzmem to tez choroba
reumatyczna. Jest to nawrotowe zapalenie stawow charak-
teryzujace sie wzrostem temperatury, ztym samopoczuciem,
bolesnym obrzekiem i zaczerwienieniem tkanek otaczaja-
cych staw, w efekcie dysfunkcja ruchowg i bélem.

Na chorobe reumatyczng moze zachorowaé kazdy, cho-
rujg takze dzieci i bardzo mtodzi ludzie (np. na gorgczke
reumatyczng i MIZS - Miodziencze ldiopatyczne Zapale-
nie Stawéw). Wszystkim, bez wzgledu na wiek znane jest
zapalenie korzonkéw (ischias) takze potgczone z duzym
bélem wywotanym uciskiem korzenia nerwowego i promie-
niujgcym wzdtuz przebiegu nerwu.

Wspotczesna medycyna leczy choroby reumatyczne tzw.
lekami biologicznymi, ktore nie dopuszczajg do inwalidz-
twa. W Polsce NFZ refunduje koszt terapii dla zaledwie kil-
kuset pacjentéw z RZS rocznie - na 30 tys. potrzebujgcych.
Jedynie wiec wczesna i prawidtowa diagnoza daje szanse
na powstrzymanie choroby oczywiscie dzieki wspdtczesnym
metodom leczenia i lekom najnowszej generacji modyfiku-
jacym jej przebieg, poniewaz stare sposoby irodzaje lekow
sg mato skuteczne. Chorzy odpowiednio leczeni nie muszg
rezygnowac z pracy zawodowej i zachowujg sprawnosc¢,
a przede wszystkim niezalezno$¢ w zyciu. To sie wszystkim

bardziej optaca.
IKa

KROTKO

Za walke ze smokami

Wyhbitna aktorka i krakowianka Anna Dymna, zatozy-
cielka i szefowa Fundacji Mimo Wszystko zostata nagro-
dzona - przyznawanym przez , Tygodnik Powszechny” -
Medalem Swietego Jerzego. Uroczysto$¢ wreczenia odbyta
sie 29 wrzes$nia w Auditorium Maximum Uniwersytetu Ja-
giellonskiego. W uzasadnieniu wyrdznienia podano, izjego
laureatka ,,...z powodzeniem walczy ze smokiem obojetno-
Sci i rezygnacji, przekonujac nas z powodzeniem, ze czto-
wiek niepetnosprawny jest nie tylko petnoprawng osobag, ale
ze z pomocg innych moze ujawni¢ niespodziewane talenty,
a przede wszystkim - nauczy¢ nas mitosci”. Drugim laure-
atem zaszczytnej nagrody zostat prof. Leszek Kotakowski.

Nowa przewodniczaca

Podczas zjazdu Sekcji Krajowej Os6b Niepetnospraw-
nych NSZZ ,Solidarno$¢” w Warszawie, 20 pazdziernika
br. wybrano nowg przewodniczacg. Zostata nig Jadwiga
Smulko, ktéra w drugiej turze wyboréw pokonata dotych-
czasowg wieloletnig przewodniczaca Jadwige Wocisto.
J. Smulko w ,,Solidarnosci” jest od 1980 r., a w Sekcji Oséb
Niepetnosprawnych dziata od jej zatozenia czyli od 1990 r.

Dzienn Honorowego Dawcy Szpiku

12 pazdziernika Fundacja Urszuli Jaworskiej po
kolejny zorganizowata Dzien Honorowego Dawcy Szpiku.
Od 1997 roku prowadzi ona najwiekszy w Polsce rejestr
niespokrewnionych dawcoéw szpiku. Przeszczepy szpiku
kostnego przeprowadza sie przy leczeniu wielu chorob
nowotworowych. Mimo duzego zainteresowania ze strony
potencjalnych dawcow szpiku, ciggle brakuje pieniedzy na
niezbedne badania, na podstawie ktdrych mozna stwier-
dzi¢, czy wystepuje zgodnos¢ genetyczna. Fundacja przez
coroczne obchody Dnia Honorowego Dawcy Szpiku
pragnie podziekowaé swoim przyjaciotom za wspélny rok.

Egzamin uratowat tongcego

Zdawanie egzamindw jest sprawdzeniem umiejetnosci
w danej dziedzinie. Wyjatkowy przebieg miat egzamin
niepetnosprawnych zeglarzy, 17 wrze$nia br. na jeziorze
Kisajno niedaleko Gizycka. Hipotetyczna sytuacja - rato-
wanie cztowieka za burtg byta jak najbardziej prawdziwa.
Tonat cztowiek, ktory na powierzchni trzymat sie resztka
sit. Uratowali go egzaminowani zeglarze. Bohaterowie
akcji bagatelizujg swoj czyn, uwazajg, ze to normalne za-
chowanie i pierwsze podstawowe prawo zeglarskie - trzeba
zawsze pomoéc. Ich wysitek zostat jednak doceniony przez
prezesa Zarzagdu PFRON, ktéry 10 pazdziernika wreczytim
nagrody - cyfrowe aparaty fotograficzne.

Opraé. Jotka
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GALA

Gala Ludzi Wielkiego
Umystu, Talentu | Serca

Na poczatku pazdziernika w scenerii Sali Wielkiej
Zamku Krdlewskiego w Warszawie spotkali sie
sympatycy i sponsorzy Fundacji Dzieciom ,,Zdgzy¢

z Pomocg”. Przedstawiciele orgati®/cjipozarzgdowych,
fundacji, a takze osoby prywatne, ktore swym
umystem, talentem i sercem zaangazowaty sie

w dziatania Fundacji zostaty uhonorowane statuetkami
Summa Bonitas i tabletami ,,Czynigcy Dobro™.

edycje unikatowego wydawnictwa - Ksiege 2004

»Ztote Mysli Ludzi Wielkiego Umystu, Talentu
i Serca”, ktérg mozna byto wygra¢ w Wielkiej Loterii
Prezentow. W tej edycji wsrod wspdtautordw sentencji
znalazt sie réwniez Ryszard Rzebko, redaktor naczelny
»Naszych Spraw”. W doborowym towarzystwie, bo wséréd
jej gosci honorowych i wspotautoréw znalezli sie m.in.
Wistawa Szymborska, Rafal Dutkiewicz - prezydent
Wroctawia, Danuta Btazejczyk - piosenkarka, ks. Adam
Boniecki - redaktor naczelny ,,Tygodnika Powszechnego”,
Olgierd Budrewicz-pisarz i podroznik. Krzysztof Kolberger
i Irena Kwiatkowska - aktorzy, prof. Leszek Kotakowski -
historyk, filozof, publicysta oraz wiele innych osé6b, ktére
wzbogacajg dorobek polskiej nauki i kultury.

Na zakonczenie Gali Bogustaw Kaczynski wprowadzit
wszystkich gosci w zaczarowany Swiat opery przed wystu-
chaniem recitalu arii operowych w wykonaniu Matgorzaty
Walewskiej, Swiatowej stawy solistki operowej, ktérej akom-
paniowata utalentowana pianistka Anna Marchwinska.

Redakcja ,,Naszych Spraw” nagtasnia akcje organizowa-
ne przez Fundacje Dzieciom ,Zdazy¢ z Pomocg”, a jej
redaktor naczelny zostat wigczony do grona Ludzi Wielkiego
Umystu, Talentu i Serca.

Podczas uroczystosci zaprezentowano kolejng, piata

Tekst i fot. D.O.
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Bezptatne konsultacje dla os6b niepetnosprawnych
z zakresu poradnictwa zawodowego
oraz
prowadzenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej.

PHMARAMY -

Oceni¢ predyspozycje zawodowe
Stworzy¢ profesjonalng aplikacje
Znalez¢ odpowiednie oferty pracy
Przygotowac sie do rozmowy kwalifikacyjnej

TAPFWNIAMY;

Wsparcie doradcy zawodowego i prawnika oraz
dostep do komputera, internetu, prasy codziennej
i sprzetu biurowego. Pomoc specjalistow mozna
uzyskac¢ drogg telefoniczng, listowna, elektroniczng
iw trakcie bezposrednich spotkan.

Zapraszamy rowniez do prowadzonego w kazdym
z dwunastu Centréow Klubu Pracy, w ramach
ktérego prowadzone sa zajecia z poradnictwa za-
wodowego oraz na organizowane przez Centra
Gieldy Pracy.

Gdarisk

Bydgoszcz

Poznan
Warszawa

Wrodaw

Opole n

f I I Katowice
Krakow Rzeszow

Szczegotowe informacje
dostepne sa na Www.popon.pl

oraz w Centrach Pracy na terenie catego kraju
[Bydgoszcz, Katowice, Krakdéw, Lédz, Poznan, Rzeszow,
Warszawa, Wroctaw, Kielce, Lublin, Opole, Gdarsk].

Projekt wspétfinansowany ze $rodkéw Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
w ramach programu PARTNER 2006



ILEUSZ MUPSI

NowoCzesnoscC

zanurzona w tradycjl

19 wrze$nia biezgcego roku mineto
55 lat od chwilipowotania do
zycia Spotdzielni Ochrona
Obiektow w Olsztynie. Powstata

z potrzeby chwili. Powojenny okres
na obszarze potnocno-wschodniej
Polski byt bardzo trudny.
Naptywowa ludnos¢
przesiedlencza z trudem sie
integrowata i konsolidowata.
Ochrona resztek majatku
narodowego przed grabieza,

a takze stworzenie miejscpracy dla
0s0b poszkodowanych w czasie
wojny to bylo wyzwanie dla
cztonkow zatozycieli Spotdzielni.

niedtugim czasie poszerzyta
ona zakres prowadzonej dzia-
falnosci, uruchamiajac m.in.
ustugi papiernicze i poligraficzne, przychod-
nie zaktadowa i Swiadczac dla pracownikéw
ustugi rehabilitacyjne. W okresie najwigksze-
go rozkwitu, pod koniec lat 80. Spétdzielnia

WSROD

PRACODAWCOW

W imieniu choru Tecza (dziatajgcego przy MUPSI)
Zyczenia sktada dyrygentka Mirostawa Podtifiska

zatrudniata ponad 3.000 pracownikow.
Obronng reka przechodzita przez wszystkie
zawirowania spoteczne, polityczne i gospo-
darcze. Pomimo narastajacych trudnosci i eks-
pansji firm konkurencyjnych oraz czestych
zmian pogarszajacych system wspierania za-
trudniania os6b niepetnosprawnych czynio-
nych przez ustawodawce - nadal istnieje na
mapie gospodarczej kraju i regionu dajac za-
trudnienie ponad 700 pracownikom, w tym
ponad 600 osobom niepetnosprawnym.

Transformacje gospodarcze zachodzace
w kraju wymuszaty na przedsigbiorstwie
poszukiwania nowych rozwigzan i byly in-
spiracjg do intensywnej pracy. W ten spo-
sob powstat zaktad produkcji krawieckiej,
realizujgcy wszelkie zaméwienia w zakre-
sie szycia odziezy ochronnej, roboczej oraz
na potrzeby stuzby zdrowia i hotelarstwa.
Woéweczas to - w maju 1983 r. - firma przy-
jeta obowiazujaca do dzi$ nazwe: Miedzy-
wojewddzka Ustugowo-Produkcyjna
Spotdzielnia Inwalidéw (MUPSI).

Obok tradycyjnego dozoru obiektow
uruchomione zostaty specjalistyczne ustugi
ochroniarskie, w tym z udziatem jednostek
szybkiego reagowania, wspomagane telewizjg
przemystowa i elektronicznym monitoringiem.

ktére realizuje powotany w tym celu Oddziat
Ochrony i Monitoringu WULKAN. Obecnie
jest on w stanie spetni¢ wszelkie wymagania
klientow. W ramach spotki wspotpracujacej ze
Spotdzielnig powstato ponadto centrum ksztat-
cenia przysztych pracownikow ochrony.

W potowie biezacego roku w Spétdziel-
ni nastapity zmiany w sktadzie Zarzadu. Na
emeryture odszedt Wiadystaw Wotoszuk -
Prezes Zarzadu, ktéry Spotdzielni poswiecit
prawie 40 lat swojego zycia. We wrzesniu
Zarzad rozpoczat prace w nowym skladzie:

Edward Litwin - Prezes Zarzadu (dotych-
czas Zastepca ds. Technicznych), Jacek
Regiec - Zastepca Prezesa ds. Technicznych
(dotychczas Dyrektor Oddziatu Ochrony
WULKAN) i Iwona Ciesielska - Zastepca
Prezesa ds. Ekonomiczno-Technicznych
(dotychczas gtdwna ksiegowa).

Dobra praca i zaangazowanie pracowni-
kéw oraz poczucie odpowiedzialnosci
pozwolity Spétdzielni utrzymaé trwatg
pozycje na mapie gospodarczej regionu.
Dostosowujac do norm europejskich swoj
sposob zarzadzania w 2003 roku firma uzy-
skata certyfikat 1ISO 9001-2001. Za swoje
osiggniecia Spotdzielnia uhonorowana zosta-
fa licznymi nagrodami: ,,Gazela Biznesu”
(2003), ,,Lew wsrod pracodawcow” (2003),
»,Lodotamacze” (2006). Na
dorocznych miedzynarodo-
wych targach OLTARBUD
wyroby Spétdzielni kazdo-
razowo zdobywaty nagrody
i wyr6znienia.

Za te osiagniecia prezes
Litwin gorgco podziekowat
wszystkim pracownikom
w trakcie jubileuszowej
uroczystosci, ktéra odbyta
sie 10 listopada tego roku
w Restauracji ,,Przystan”
w Olsztynie. - To dzieki
Wam - podkreélit - wypracowany zostat
trwaly, pozytywny wizerunek naszej firmy
jako solidnego i godnego zaufania kontra-
henta. Mam nadzieje, ze najgtebsze kryzysy
i przetomy Spoétdzielnia majuz za soba, ze
nadal pozostanie liczacym sie zakfadem pra-
cy W naszym regionie. Przed nami wiele
jeszcze pracy, do rozwigzania i pokonania
pozostajg liczne zadania i problemy. Jestem
przekonany, ze wspdlnym wysitkiem poko-
namy je. Jest to mozliwe z tak wspaniatg za-
toga. Dzi$ goraco jej dziekuje i gratuluje -
zakonczytjubileuszowe wystapienie prezes
Edward Litwin.

FIOLKA*

. .(SB*.
0 rebaeni™' %

Miedzywojewddzka
Ustugowo-Produkcyjna
Spoétdzielnia Inwalidéw

ZPCh
ul. Poprzeczna 11
10-282 Olsztyn
tel. 089. 526 85 96
fax. 089. 526 02 72
e-maii:
sekretariat@mupsi-olsztyn.com.pl
www.mupsi-olsztyn.com.pl

POLSKA USA HANDLU ZACKANICZNtGO
CERTYFIKACJA
foUth Chjmbrr oi forrtgn U*Or
CertificJtion

CERTYFIKAT

Nr 127/2003

Uroczystosé
byta okazjg do
wreczenia wy-
rézniajagcym sie
pracownikom
odznaczeh
.Zastuzony
dziatacz ruchu
spotdzielcze-
go”. Otrzymali
je: pracownicy
Zaktadu Pro-
dukcyjnego
w Ketrzynie -
Andrzej Drabarz, Matgorzata Januszewska;
pracownicy administracyjni - Adam Ratajczak,
Bozena PiesSlak, Edward Litwin, Jacek
Regiec, Jan Kijuc, Zdzistaw Gaworski,

Miedzywojewddzka Ustugowo-Produkcyjna

Spétdzielnia Inwalidéw w Olsztynie
Okztyn, Pohlu (Polami)

PN-EN 1SO 9001: 2001

Mirostawa Podtiniska: pracownicy oddzia-
téw terenowych - Wiestaw Kolaj, Ryszard
Jabtonski, Teresa Wypych i Zbigniew
Szkotak.

Uroczysto$é uswietnit wystep Zen-
skiego Chéru ,, Tecza” dziatajgcego przy
MUPSI niespetna 40 lat, ktéry prowadzi
bardzo ozywiong dziatalno$¢ artystyczng
i koncertowa, jest tez laureatem prestizo-
wych konkurséw i przegladow.

Opraé. Radek Szary
fot. MUPSI Olsztyn



WARSZTATY

Most Zachod

Fundacjo im. Doktora Piotra Janaszka
PODAJ DALEJ naprzetomie wrzesnia
i pazdziernika zorganizowatajuz po
raz drugi potsko-motdawskie warsztaty
pod nazwg ,,Most Zachod - Wschod
droga wymiany doswiadczen .
Warsztaty odbyly sie w ramach
Programu Polsko-Amerykanskiej
Fundacji Wolnosci - Przemiany

w Regionie RITA, realizowanegoprzez
Fundacje Edukacja dla Demokraciji.

ierwsze dziesie-
ciodniowe warsz-
taty odbyty sie

w lutym 2005 roku i doty-
czyty przede wszystkim
funkcjonowania 0séb nie-
peinosprawnych w pan-
stwach bytego bloku
wschodniego, a szczeg6lnie
w Motdawii. W tegorocznych
warsztatach uczestniczyto 12
0s6b ze Stowarzyszenia
Motywacja (Motivation Mol-
dova Association) z Kiszy-
niowa (w tym 6 os6b na
wadzkach) oraz 8 oséb z Fun-
dacji im. Doktora Piotra
Janaszka PODAJ DALE],
w tym 5 niepetnosprawnych.

Ubiegtoroczne doswiad-
czenia zmotywowaty wolon-
tariuszy do zorganizowania
kolejnego dziesieciodniowe-
go spotkania, dotyczacego
tym razem gtownie aktyw-
nosci sportowej 0s6b niepet-
nosprawnych. Prezentowane
byty i mozna byto sprobo-
waé sportow, jakie moga
uprawia¢ osoby poruszajace
sie przy pomocy wozka in-
walidzkiego. ponadto poru-
szone zostaty takie tematy
jak: fundraising w organiza-
cjach pozarzadowych prze-
prowadzony przez przedsta-
wiciela Stowarzyszenia
PISOP, europejskie programy
miodziezowe oraz aktywiza-
cja 0s6b niepetnosprawnych
w swoich Srodowiskach
lokalnych.

W ramach warsztatow
przeprowadzona zostata kon-
ferencja ,,Wystarcza checi, by
uprawiac sport” skierowana
gtownie do os6b niepetno-
sprawnych. uczniéw, studen-
tow i nauczycieli. Jej celem
byto ukazanie mozliwos'ci
sportowych oséb niepetno-
sprawnych. Prowadzenie
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| KONFERENCJA

Wschod

konferencji powierzone
zostato samym osobom
niepetnosprawnym. Szer-
szg z niej relacje przed-
stawiono w poprzednim
numerze ,NS”.

Goscie ze Stowarzy-
szenia Motywacja z Mot-
dawii odwiedzili réwniez
w ramach warsztatow
Fundacje im. Stefana
Batorego, gdzie zasiegneli
informacji o prowadzo-
nych przez nig progra-
mach, m.in. Wschéd-
-Wschod. Odbyto sie takze
spotkanie z przedstawicie-
lem Stowarzyszenia Szkota
Lideréw, ktore szkoli iprzy-
gotowuje do pracy lokalnych
lideréw i prowadzi tez szko-
lenia w krajach bytego
Zwigzku Radzieckiego.
Waznym punktem wyprawy
do stolicy byta wizyta
w Fundacji Edukacja dla
Demokracji, dzieki ktorej
udato sie zrealizowa¢ warsz-
taty i rozmowa z koordyna-
torem Programu Przemiany
w Regionie RITA Bartoszem
Jedrzejczakiem.

Podczas warsztatow od-
bywaty sie rozmowy o pra-
wodawstwie dotyczacym
0s0b niepetnosprawnych
- jak to wyglada w Polsce,
a jak w Motdawii i o tym,
co mozna by zmieniaé
w funkcjonowaniu 0s6b nie-
petnosprawnych w naszych
krajach.

W ramach warsztatow
odbywaty sie zajecia nauki
ptywania i nurkowania
swobodnego przeznaczone
dla os6b niepetnospraw-
nych oraz zajecia aktywnej
rehabilitacji prowadzone
przez instruktorow aktyw-
nej rehabilitacji. Uczestni-
cy odwiedzili réwniez

21 jybsze Sprawy

WTZ w Mielnicy Duzej
prowadzony przez Funda-
cje Mielnica z Konina oraz
Wojewddzki Osrodek Ru-
chu Drogowego w Koninie.
W tym drugim dowiedzieli
sie 0 przepisach ruchu dro-
gowego i udogodnieniach
dla niepetnosprawnych kie-
rowcow, a takze sami spro-
bowali jazdy samochodem
przystosowanym do po-
trzeb osoby niepetnospraw-
nej poruszajacej sie przy
pomocy wobzka inwalidz-
kiego. Odbyto sie to pod
czujnym okiem doswiad-
czonego instruktora z jed-
nej ze szkol nauki jazdy,
ktora posiada taki pojazd.
Warsztaty trwaty 10 dni
- byty to dni bardzo urozma-
icone, petne ciekawych za-
je¢ i wytezonej pracy. Czas
uptynat bardzo szybko,
a ostatniego wieczoru
uczestnicy warsztatéw oraz
przedstawiciele Stowarzy-
szenia Motywacja i Funda-
cji PODAJ DALEJ do péz-
nej nocy obmyslali kolejne
wspdlne dziatania i plan, jak
doprowadzi¢ do ich realiza-
cji i skad pozyskac fundusze.
Karol Witodarczyk
Koordynator Projektu
fot. Fundacja Podaj Dalej

DOBRE ZYCZENIA

Ztote gody

»,Nasze Sprawy” towarzyszg waznym wydarzeniom nasze-
go srodowiska, czesto zamieszczajac wspomnienia, nekrologi,
apele i prosby. Ale zdecydowanie zbyt rzadko mamy przyjem-
no$¢ publikowaé dobre zyczenia, a przeciez powodéw moze
by¢ ku temu bardzo wiele.

Z ogromng przyjemnoscia i radoscia rozpoczynamy oby-
czaj dobrych zyczen, sktadajac najpiekniejsze - z okazji 50.
Rocznicy Slubu - niezwyklej Parze - Panstwu Danucie
i Tadeuszowi Bgkom, wspolnie prowadzacym od 1990 roku
Zaktad Pracy Chronionej - Firme Gastronomiczno-Handlowg
OSTRAWA w Wodzistawiu Slaskim.

Zatrudniajg i szkolg osoby niepetnosprawne oferujac: wy-
$mienitg kuchnieg, ustugi cateringu, pyszne wypieki ze swojej
ciastkarni, sprzedaz szkta i porcelany gastronomicznej w ce-
nach hurtowych i luksusowg posciel, reczniki oraz konfekcje

stotowgq dla hoteli i restauracji - z wiasnej szwalni.
OSTRAWA to réwniez pierwsze na Slasku i Podbeskidziu
restauracja ijadtodajnia w petni dostepne dla oséb z dysfunk-

cjg narzadu ruchu.

Czy jest w Polsce drugi taki zaktad pracy chronionej?
Panstwu Danucie i Tadeuszowi zyczymy doczekania

w zdrowiu mitosci i szczesciu
DIAMENTOWYCH GODOW!

Zespot ,,NS” i Przyjaciele

AH. Prosimy o pomoc

C o mozna zrobi¢ gdy
cierpig dzieci? Slogan
,Wszystkie dzieci sg nasze” do
niczego tak naprawde nie zo-
bowigzuje. Potrzebna jest
konkretna pomoc finansowa,
aby chociaz troszke ztagodzic¢
ich trudng rzeczywistosc.

Hubert Kosowski leczo-
ny jest wedtug programu High
Risk NB (SIOP 2001) w Kli-
nice Chirurgii Onkologicznej
Dzieci Instytutu Matki
i Dziecka w Warszawie. Jego
leczenie bedzie dtugotrwate
i kosztowne. Mozemy pomdc
w zakupie lekéw nierefundo-
wanych badz sprzetu, ktore
moga ulzy¢ cierpieniom cho-
rego na nowotwor dziecka,
wptacajac na konto: ,,Funda-
cja Spetnionych Marzen”,
ul. Nowogrodzka 6A/22, War-
szawa w ING Bank Slaski
29105010251000002276116304
z dopiskiem: DLA HUBER-
TA KOSOWSKIEGO.

W imieniu chorego chtop-
ca, jego rodzicOw i catej ro-
dziny dziekujemy za kazdy
rodzaj wsparcia.

Jakub Ostasz ma cztery lat-
ka, urodzit sie z przepuklin;) opo-
nowo-rdzeniowa. Maluch prze-
szedtjuz bardzo wiele skompli-
kowanych operacji, czekajg go
nastepne - przede wszystkim
bioder i stop, aby umozliwi¢ mu
nauke chodzenia. Tylko inten-
sywna rehabilitacja, pobyty na
turnusach, stata opieka specjali-
stébw daje szanse na rozwoj
dziecka ijego najbardziej pod-
stawowg samodzielno$¢.

Rodzice Kuby mieszkajg na
wsi, dojazdy do poradni i o$rod-
kéw, wizyty u specjalistow, sg
bardzo kosztowne i przekracza-
ja mozliwosci rodziny. Zwraca-
ja sie z prosha o pomoc, 0 naj-
drobniejsze nawet wsparcie
w walce 0 sprawniejsze zycie
swojego dziecka. Z catego
serca dziekujg wszystkim Dar-
czyncom i proszg o wplaty na
konto: Fundacja Dzieciom
»Zdazy¢ z Pomocg” PKO BP
XV O/Warszawa 5010201156
0000790200077248, z dopi-
skiem: darowizna na leczenie
i rehabilitacjeJakuba Ostasza.

red.



Swiatowy Dzieri Wzroku obchodzony
po raz pierwszy w Polsce

Swiatowy Dzien Wzroku obchodzony kazdego roku 3 pazdziernika,

to wydarzenie skupiajgce uwage na problemach ludzi stabo widzacych.
Organizatorem obchodéw Swiatowych Dni Wzrokujest ,,VISION
2020: nght To Sight”- koalicja 26 organizacji miedzynarodowych,

w tym Swiatowej OrganlzaCJl Zdrowia (WHO), Miedzynarodowej
Agencji do Zapobiegania Slepocie (IAPB), agencji rzadowych, instytucji
zajmujacych sie ochrong wzroku, organizacjipozarzgdowych (NGO),
a takze specjalistow w zakresie zdrowia.

rganizatorem przedsiewzieé

na te okolicznos'¢ w Polsce sg

trzy stowarzyszenia - Polski

Prof. dr hab. Andrzej Stankiewicz,
prezes Stowarzyszenia Zwyrodnienia
Plamki Zwigzanego z Wiekiem AMD

Zwigzek Niewidomych, PolskizwFduik-szczegélng uwage na potrzebe

rzystwo Okulistyczne oraz Stowarzysze-
nie Pacjentéw chorych na zwyrodnienie
plamki zwigzane z wiekiem (AMD),
a takze firma farmaceutyczna
Bausch&Lomb. Patronat nad wydarze-
niem objat minister zdrowia, prof. Zbi-
gniew Religa.

Konferencje prasowg w warszawskiej
Kinotece, wpisujaca sie w kalendarz im-
prez o charakterze informacyjno-promocyj-
nym zdrowego trybu zycia, prowadzita
Agata Miynarska, kt6ra na wstepie zapro-
ponowata zaproszonym gosciom wystu-
chanie w ciemnej sali kinowej monologu
Krystyny Sienkiewicz, ktora przedstawita
w jaki sposéb osoba niewidoma odbiera
Swiat barw i dzwiekdéw wielkiego miasta.

Prof. dr hab. Jerzy Szaflik, Krajowy
Konsultant ds. Okulistyki, prezes Polskie-
go Towarzystwa Okulistycznego podczas
swojej prezentacji poswieconej profilakty-
ce chordb oczu podkreslat niski jeszcze po-
ziom $wiadomosci spoteczenstwa dotycza-
cy koniecznosci regularnych badan wzro-
ku. W sytuacjach, kiedy osoba zgtasza sie
do okulisty i wstepne badania wykazuja
jaskre badz AMD jest juz zbyt pézno na
leczenie. Samo leczenie jest bardzo kosz-
towne ze wzgledu na brak lekéw z grupy
prostaglandyn na liscie refundowanych
medykamentéw przez NFZ. Profesor Sza-
flik zwrdcit sie z apelem do mediéw o na-
gtosnienie tej sprawy jako niezwykle waz-
nej w procesie leczenia i profilaktyki.

AMD -

poddawania sie badaniom wzroku os6b
po 50. roku zycia i tych prowadzacych
obciazajacy stan zdrowia tryb zycia.
Wystepujgce czynniki powstawania
plamki AMD podzielit na czynniki
modyfikowalne i niemodyfikowalne.
Najwieksze znaczenie majg te pierwsze,
czesto przyspieszajagce rozwéj AMD.
a zwigzane z np. paleniem papieroséw,
chorobami serca, cukrzycg czy otytoscia.

Zaproszeni goscie, osoby majace
w réznym stopniu uszkodzony wzrok, opo-
wiadaty o swoich problemach dnia codzien-
nego i dotychczasowym leczeniu orazjego
efektach. Jako przestroge mozna odebrac
ich stowa o profilaktyce, ktdrej potrzeby nie
do korica jesteSmy $wiadomi, az do czasu,
kiedy diagnoza postawiona przez lekarza
okuliste brzmi jak wyrok: jaskra lub AMD.
Oczywiscie, choroby te wykryte we wcze-
snych stadiach rozwoju sg do wyleczenia,
ale ich wykrywalno$¢ w takim okresie jest
jeszcze znikoma.

Tegoroczny Swiatowy Dzieri Wzroku
w Polsce skupia sie na dwoch podstawo-
wych przyczynach utraty wzroku: wia-
$nie jaskrze i AMD. Szczeg6lng uwage
poswiecono zwyrodnieniu plamki zwig-
zanemu z wiekiem, poniewaz jest ono naj-
czestszg przyczyng nieodwracalnej utra-
ty wzroku oséb po 50. roku zycia. Ze
wzgledu na wzrost dtugosci zycia Sred-
nio o 10 lat, dramatycznie ro$nie réwniez
liczba 0s6b zagrozonych AMD.

Jak podaje Swiatowa Organizacja
Zdrowia (WHO), na catym Swiecie po-
nad 161 milionéw kobiet i mezczyzn jest
chorych na AMD: u 124 milionéw spo-
$rod nich doszto do uposledzenia wzro-
ku, a 37 milionéw jest niewidomych.
W krajach uprzemystowionych AMD jet
najczesciej wystepujacym schorzeniem
plamki w populacji os6b powyzej
65 roku zycia. W Polsce zaawansowane
stadium choroby ma juz 616 tysiecy
0s6b i pomimo ogromnego zagrozenia
AMD, wiedza spoteczenstwa na jej te-
mat jet znikoma. Z przeprowadzonych
bada wynika, ze w 75 proc. przypad-
kow utracie wzroku mozna zapobiec
poprzez wczesng profilaktyke.

Udziat Polski w obchodach Swiato-
wego Dnia Wzroku jest efektem wigcze-
nia sie do dziatan koalicji ,,VISION
2020: Right To Sight”, ktorej celem jest
wyeliminowanie do 2020 roku przyczyn
mozliwej do unikniecia Slepoty, poprzez
zmobilizowanie rzadéw i organizacji po-
zarzadowych do wspdlnego planowania,
wprowadzania i rozwoju narodowych
programow ochrony wzroku, bazujacych
na fundamentalnych strategiach kontro-
li chor6b oczu, rozwoju zasobow ludz-
kich i infrastruktury oraz stworzenia za-
sad podstawowej opieki zdrowotnej.
Przedstawiciele koalicji przekonuja,
iz skuteczne wprowadzanie programu
VISION 2020 pozwoli w ciggu nastep-
nych dwdch dekad uchroni¢ okoto
100 milionéw ludzi przed utratg wzro-
ku i zaoszczedzi¢ tym samym 223
miliardy dolarow.

Anna Wozniak-Szymarnska, prze-
wodniczgca Zarzagdu Gtéwnego Polskie-
go Zwigzku Niewidomych wyrazita na-
dzieje, ze obchody Swiatowego Dnia
Wzroku w Polsce przystuzg sie rozwo-
jowi swiadomosci profilaktyki choréb
oczu dzieki czemu wzros$nie liczba os6b
regularnie zgtaszajacych sie na badania
okulistyczne.

Dariusz Opiota

zwyrodnienie plamki zwigzane z wiekiem (Age-related Macular Degeneration) jest jedna z przyczyn nieodwracalnej utraty wzroku.

Choroba ta powoduje uszkodzenie plamki z6ttej, przez co oko stopniowo traci zdolnos'¢ do ostrego widzenia szczeg6téw obrazu. W zaawanso-
wanych stadiach choroby rozwijaja sie zmiany w obrebie centralnej czes$ci pola widzenia, w wyniku czego pacjent ma trudnosci w rozpozna-
niem twarzy i czytaniem. Wyré6znia sie sucha i mokra posta¢ AMD. Pierwsza jest tagodniejsza i poczatkowo powoduje zaburzenia widzenia
w stopniu minimalnym. W miare postepowania choroby obszar niewyraznego widzenia zlokalizowany w centrum powoli si¢ powigksza. Jesli
choroba dotyczy tylko jednego oka, pacjent moze nie zauwazy¢ zadnych zmian. W postaci mokrej AMD. utrata widzenia centralnego nastepuje
gwattownie, nawet w ciggu 3 tygodni. Pacjenci maja coraz wieksze trudno$ci z czytaniem lub wykonywaniem prostych czynnos'ci. W oku
powstajg nowe naczynia krwionos'ne (neowaskularyzacja), ktére wrastajg pod siatk6wke. Sg kruche i pekajagc tworzg wylewy i wysieki podsiat-

kéwkowe. Zmiany stajg sie przyczyna obumierania komdrek siatkéwki i s'lepych plam w centralnym polu widzenia.
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NIENUDNA KONFERENCJA

Konieczne zmiany rozwigzan l
legislacyjnych | postaw spotecznych

Konferencja ,,Z WTZ do pracy - rozwigzania systemowe” zostata zorganizowana na poczatku pazdziernika
2006 r. przez Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Upos$ledzeniem Umystowym (PSOUU), og6lnopolskg organi-

zacje pozarzadowa, ktéra prowadzi 80 sposréd ponad 600.

istniejacych w Polsce warsztatéw terapii zajeciowej.

W wigkszo$ci sg to warsztaty dziatajace od kilkunastu lat, czyli od momentu wprowadzenia w zycie ustawy o reha-
bilitacji z dnia 9 maja 1991 roku, a Scislej - rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 8 wrzesnia
1992 roku w sprawie zasad tworzenia, dziatania i finansowania warsztatdw terapii zajeciowej.

Duze zainteresowanie,

ale nie przedstawicieli legislatywy

Doswiadczen zatem juz sporo, rozeznane problemy, zalety
i wady tej formy dziatalnosci. Ale na konferencji, wsrdd 400.
uczestnikdw, byli nie tylko instruktorzy terapii zajeciowej i kie-
rownicy WTZ. Organizatorzy zaprosili rbwniez - a ci licznie
odpowiedzieli - przedstawicieli powiatowych centréw pomo-
cy rodzinie, urzedoéw pracy, starostw powiatowych, osrodkéw
pomocy spotecznej oraz instytucji i organizacji prowadzacych
warsztaty.

Nie odpowiedzieli natomiast na wystane zaproszenia czton-
kowie Parlamentu, m.in. sejmowej Komisji Polityki Spotecznej,
cho¢ drugi czton tytutu konferencji - ,,rozwigzania systemowe”
- zapewne w duzej mierze zaleze¢ bedzie wiasnie od nich.

Po otwarciu konferencji przez Krystyne Mrugalska, pre-
zesa Zarzadu Gtéwnego PSOUU, list powitalny Mirostawa
Mielniczuka, petnomocnika rzadu ds. 0s6b niepetnospraw-
nych, skierowany do organizatoréw i uczestnikow konferen-
cji odczytata Alina Wojtowicz-Pomierna, dyrektor Biura
Petnomocnika.

Zeby byto wiadomo o kim i dla kogo ta konferencja zostata
przygotowana, na poczatku gtos zabraty osoby z niepetnospraw-
noscig intelektualng: aktualni i byli uczestnicy WTZ, dziatajg-
cych przy Zarzadzie Gtdwnym PSOUU w Warszawie. Sposrod
obecnej czwdrki, troje od zesztego roku pracuje.

Maltgorzata Wagrowska, niepracujgca warsztatowiczka
mowita o swoich obawach przed zatrudnieniem - ze moze nie
da sobie rady i zostanie zwolniona, ze straci rente, ze w warsz-
tacie ma wielu przyjacidt, a jak po6jdzie do pracy to ich moze
stracic.

Dorota Nawrocka, pracujgca od zesztego roku jako pomoc
w kuchni firmy kateringowej Sodexho, na ten ostatni zarzut
odpowiedziata rezolutnie: - Tych z warsztatow bedziesz prze-
ciez miata nadal, a w pracy bedziesz miata nowych.

Chociaz méwcy nie przemawiali dtugo, a niektorzy mieli
problemy z wystawianiem sig, ich wystapienie spotkato sie
z ogromng akceptacjg uczestnikéw konferencji.

Nie pacjent, nie klient lecz obywatel

Swiat nauki reprezentowata prof. dr hab. Anna Firkowska-
-Mankiewicz, prorektor ds. nauki Akademii Pedagogiki
Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej w Warszawie, ktora
przedstawita wyktad pt. ,,Zmiana paradygmatu w postrzeganiu
osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng —z podopiecznego
na petnoprawnego i niezaleznego uczestnika zycia spoteczne-
go”. Zmiany w postrzeganiu 0s6b niepetnosprawnych intelektual-
nie pani profesor wigze szczego6lnie z czynnikami historycznymi
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i spoteczno-kulturowymi, czyli z etapami rozwoju cywilizacji: wie-
dzy, technologii i dominujacych w niej wartosci. Podzielita je na
trzy fazy:

- Ere instytucjonalizacji, trwajgcg w rozwinietych krajach
Europy Zachodniej i Ameryki Pdtnocnej do przetomu lat 60/70
ubiegtego wieku, w ktérej dominowato podej$cie medyczne,
traktujace osobe z upos$ledzeniem umystowym jako pacjenta,
umieszczanego w zamknietych instytucjach totalnych: szpita-
lach psychiatrycznych oraz paristwowych i prywatnych zakta-
dach opiekunczych. Oferowano mu tam wytgcznie opieke
i leczenie (czyli gtébwnie podawanie lekow).

- Ere deinstytucjonalizacji, opartej na modelu rozwojowym,
czyli na zasadzie, ze wszyscy ludzie, niezaleznie od gtebokosci
uposledzenia, mogg sie uczy¢ i rozwija¢. Przedmiotem zabie-
goéw byt w niej nie pacjent, a klient, ktory mieszkat w matym
domu grupowym lub hostelu, i ktéremu oprécz opieki apliko-
wany byt przez zesp6t profesjonalistow skomplikowany pro-
gram terapii i éwiczen, majacych na celu nauczenie go réznych
sprawnosci i wyeliminowanie niepozadanych zachowan. Ten
model na szerokga skale stosowano gtéwnie w USA, gdzie na
poczatku lat 90. uznano go za nieefektywny, zbyt drogi i nie
przynoszacy zamierzonych rezultatéw w postaci integracji spo-
tecznej os6b niepetnosprawnych.

- Ere uczestnictwa, przed ktorg juz stanety spoteczeristwa za-
chodnie iprzed ktora, stoi tez Polska (z tg réznicg, ze my mamy
szanse na unikniecie wielu rozczarowan zwigzanych z erg
deinstytucjonalizacji, poniewaz nie zapanowata jeszcze na
dobre w krajach na naszym szczeblu rozwoju). Polega ona na
poprawie jakosSci zycia i autentycznym wigczaniu ludzi niepet-
nosprawnych intelektualnie w zycie spotecznosci.

Zamiast konstruowac specjalne programy i aplikowac je
w specjalnych placéwkach - powinno sie wspiera¢ ludzi tam.
gdzie mieszkajg. Trzeba tworzy¢ sie¢ formalnych i nieformal-
nych grup wsparcia, ktérych osoba niepetnosprawna intelektu-
alnie potrzebuje, by skuteczniej radzi¢ sobie z wymaganiami
zycia codziennego. W centrum zainteresowania w koncepcji
indywidualnego wspierania, idei wiodacej w nowej erze uczest-
nictwa, znajduje sie nie pacjent i nie klient, ale obywatel. Miej-
scem, w ktdrym mieszka i w ktérym potrzebuje wsparcia jest
wiasny dom, szkota w sasiedztwie i pobliski zaktad pracy. Kon-
trole nad decyzjami dotyczgcymi osoby niepetnosprawnej spra-
wuje nie lekarz, czy zesp6t specjalistow, ale ona sama, ewentu-
alnie z pomoca osoby wspierajacej.

Model ten wymaga odpowiednich rozwigzar legislacyjnych
oraz woli politycznej, by rozwigzania te byty respektowane.
O ile polskie przepisy prawne nie sg wcale zte, potrzebne jest
jednak stworzenie odpowiedniego systemu, umozliwiajacego ich
realizacje, a takze - co jest najtrudniejsze - takie uksztattowanie
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Swiadomosci i postaw spotecznych, by niepetnosprawnosc trak-
towana byta jako uniwersalne ludzkie doswiadczenie, a osoby
niepetnosprawne jako réwnoprawni obywatele.

W Polsce nadal poziom wiedzy na temat r6znych rodzajow
oraz przyczyn niepetnosprawnosci jest niski. Dominujg stereo-
typy (,,wiekszos$¢ niepetnosprawnych jest ciezarem dla swoich
bliskich, a wiec i dla spoteczeristwa” - 60 proc., ,.kalectwo jest
karg za grzechy wiasne, badZ rodzicéw” - ok. 15 proc.) idoty-
czy to nie tylko tzw. przecietnego Polaka, ale wystepuje takze
wsérod oséb i w instytucjach w zasadzie przygotowanych do
wspierania 0s6b niepetnosprawnych - a wiec m.in. lekarzy
pierwszego kontaktu, psychologéw, nauczycieli czy pracowni-
kéw pomocy spotecznej, nie méwigc juz o pracownikach sa-
morzadow i decydentach lokalnych. Zaréwno stan wiedzy na
temat niepetnosprawnosci, a zwiaszcza niepetnosprawnosci in-
telektualnej, jak i obiegowe stereotypy oraz opinie dotyczace
ich potrzeb, a szczeg6lnie ich mozliwosci, opierajg sie na daw-
no zdezaktualizowanych danych i na izolacyjnych, segregacyj-
nych modelach stuzb.

Budowanie nowego wizerunku osoby niepetnosprawnej to,
wedtug prof. Firkowskiej-Mankiewicz, zadanie gtéwnie dla
naukowcow, mediéw i organizacji pozarzadowych, ale takze
dla urzednikéw wszystkich szczebli, ktérych zobowigzujg do
tego m.in. akty prawne Unii Europejskiej.

Zatrudnienie niepracownicze

NIENUDNA

Bernd Conrad moéwiac o zaletach systemu, powiedziat, ze
ta forma zatrudnienia pozostanie adekwatng do mozliwosci
ponad 90 proc. uczestnikéw warsztatéw, a préby przechodze-
nia na otwarty rynek pracy, podejmowane w ostatnim dziesie-
cioleciu nie doprowadzity do wiekszego przetomu. Przyczyna
tego stanu nie lezyjednak - wedtug niego - ani po stronie warsz-
tatéw, ani uczestnikéw, tylko w wymogach stawianych przez
rynek - jego cele ekonomiczne i ukierunkowang na ich osia-
gniecie organizacje pracy.

Zalety zatrudnienia wspomaganego

Przeciwnikiem segregacyjnego systemu zatrudnienia 0s6b
niepetnosprawnych, do jakiego zalicza sie koncepcja niemiec-
kich warsztatow, jest Christy Lynch z Irlandii, kolejny prele-
gent konferencji, unijny entuzjasta zatrudnienia wspomaga-
nego na otwartym rynku pracy. Uwaza on, ze nawet osoby
uznane przez specjalistbw za niezdolne do pracy majg taka
mozliwos¢. Wymaga to wysitku nie ze strony samych oséb
niepetnosprawnych, ale osdb je szkolacych i przygotowuja-
cych do pracy.

Jezeli niepetnosprawny nie potrafi sie czego$ nauczy¢, to
znaczy, ze instruktorzy nie znalezli dotad odpowiedniego spo-
sobu. Przede wszystkim, osoba niepetnosprawna intelektual-
nie musi uczy¢ sie wykonywania czynno$ci zawodowych
w faktycznym miejscu pracy, poniewaz ze wzgledu na specy-
fike tej niepetnosprawnosci, nie jest w stanie ,,przenies¢” umie-

] tym, jak jest z zatrudnianiem oséb niepetnosprawnychetno$ci nabytych w innym miejscu (szkole, warsztacie) do

w starych krajach Unii. uczestnicy konferencji mogli dowie-
dziec sie z kolejnych wystapieA. Niemiecka koncepcje warsz-
tatow pracy chronionej przedstawili Bernd Conrad i Thomas
Umsonst z Federalnego Stowarzyszenia Warsztatéw dla Osob
Niepetnosprawnych (Die Bundesarbeitsgemeinschaft
Werkstattenfiir behinderte Menschen - BAG:WJbM). Warszta-
ty prowadzone przez r6zne organizacje i instytucje obejmujg
siatkg placowek cate Niemcy, a ich niezaprzeczalnym atutem
jest zatrudnianie wszystkich oséb niepetnosprawnych,
bez wzgledu na rodzaj, stopieni i ztozono$¢ niepetnosprawno-
§ci. Warsztat jest zobligowany przepisami prawa federalnego
do przyjecia kazdego niepetnosprawnego ze swojego rejonu
(jedynym wyjatkiem jest, gdy osoba niepetnosprawna zagraza
sobie lub wspdtpracownikom).

Niemieccy goscie przedstawili interesujacy rys historyczny
dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych, podkreslajac, ze
powstata w 1974 roku koncepcja warsztatow nie miata wzor-
cow, byta nowatorskim rozwigzaniem, ktére jest ciggle dosto-
sowywane do wymogdéw rozwoju gospodarczego i socjalnego.
A istniejgce juz w pierwszej potowie X1X wieku w Niemczech
»Zaktady dla idiotéw, wariatéw i kalek”, czy mroczne lata dyk-
tatury faszystowskiej byty jedynie przyczynkiem do opraco-
wania rozwigzan jak najlepszych dla osob niepetnosprawnych.

Warsztaty nie sg zaktadami pracy, a osoby niepetnosprawne
wykonujg prace na podstawie umowy zatrudnienia niepracowni-
czego, zblizonego do stosunku pracy. Nie obowigzujg w nich wskaz-
niki wydajnosci pracy (pomimo wielokrotnie powtarzanych préb
wywierania nacisku ze strony administracji pracy, niektérych ubez-
pieczycieli rentowo-emerytalnych czy administracji socjalnej), co
umozliwia aktywno$¢ zawodowa osobom z najwiekszymi ograni-
czeniami. Warsztaty finansowane sg z wielu zrodet, gtéwnie przez
organy panstwowej administracji socjalnej szczebla regionalnego,
krajowego i federalnego. Wypracowywany przez warsztaty zysk
pokrywa ok. 25 proc. catkowitych kosztow dziatalnosci.

przedsiebiorstwa.

Wsparcie osoby niepetnosprawnej musi byc¢ ciagte, biezace
i indywidualne. Trener pracy (Job coach) ma za zadanie poméc
znalez¢ prace, wprowadzi¢ do pracy i utrzymac te prace,
a z czasem, w miare nabywania umiejetnosci zawodowych tre-
ner wycofuje sie z tego procesu. Tak naprawde trener pracy ma
dwdch klientéw - osobe niepetnosprawng ijego ewentualnego
pracodawce (firme).

Potencjalnego pracodawcy nie trzeba namawia¢ do zatrud-
nienia osoby niepetnosprawnej, jego trzeba przekona¢ ile traci
nie zatrudniajgc jej. Wszystkie te dziatania muszg by¢ bardzo
zindywidualizowane. Przytoczyt przykiad kobiety z uposledze-
niem umystowym i czestymi atakami padaczki. Znaleziono jej
prace w kuchni szpitalnej, gdzie $wietnie sie¢ sprawdza, a po-
moc medyczng podczas ataku ma zapewniong w czasie zdecy-
dowanie krdtszym, niz gdyby przebywata w domu.

Wedtug Ch. Lyncha, z wprowadzaniem zatrudnienia wspo-
maganego nie trzeba czeka¢ na wspaniata koniunkture gospo-
darczg - w Irlandii zaczeto je stosowac, gdy bezrobocie wyno-
sito 18 proc. - Trzeba rozmawia¢ z politykami, to sg madrzy
ludzie - powiedziat.

Zatrudnienie chronione, czy wspomagane?
Po tym wystapieniu nastgpita krotka ,,wymiana ciosow”

pomiedzy zwolennikami systemu chronionego i zatrudnienia

wspomaganego:

Thomas Umsonst: - Uwazamy, ze w przypadku oséb z gtebo-

ka, wieloraka niepetnosprawnoscia bardzo trudno jest znalez¢

prace na otwartym rynku.

Christy Lynch: - To znaczy, ze jest problem z waszym ryn-

kiem, bo ta praca jest.

Thomas Umsonst: - Tego, co oferujg warsztaty osobom gteboko

niepetnosprawnym, pracodawcy na otwartym rynku nie sg

w stanie zaoferowac.
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Christy Lynch: - Musimy tych ludzi wspiera¢ medycznie
i socjalnie, ale zatrudnia¢ na otwartym rynku.

Spor zakonczyta Krystyna Mrugalska, méwiac, ze zapew-
ne w Polsce, w obecnych warunkach spoteczno-ekonomicznych
potrzebna jest zarowno wieksza sie¢ placowek zatrudnienia
chronionego, jak i indywidualne, wspomagane wprowadzanie
0s6b niepetnosprawnych na otwarty rynek pracy. | w ten spo-
sob konferencja powrécita do spraw polskich.

Poszanowanie réznic indywidualnych
drogg do integracji

Alina Wojtowicz-Pomierna, dyrektor Biura Petnomocni-
ka Rzadu do Spraw Osob Niepetnosprawnych zaprezentowata
referat ,Miejsce warsztatow terapii zajeciowej w systemie
aktywizacji spotecznej i zawodowej 0séb z niepetnospraw ilo-
Sciami szczegodlnie utrudniajgcymi wejscie na rynek pracy .
Przedstawita w nim m.in. cele i zadania warsztatow terapii
zajeciowej oraz zaktaddw aktywnosci zawodowej, luki w obec-
nym systemie obejmujace ustugi rynku pracy, system przepty-
wu, wspotpracy, system motywacji. Pokazata relacje pomiedzy
osobg niepetnosprawna, jej rodzing i pracodawca, w ktérych
konieczne jest dodatkowe ogniwo (struktura posredniczaca), nie
wystepujace dotad w polskim systemie wspierania tych oséb.

Przedstawita aspekty, uwarunkowania i szanse lepszego
dostepu do rynku pracy i przypomniata, ze Polska, zgodnie
z polityka spoteczng Unii, musi wprowadza¢ zintegrowane
podejscie do niepetnosprawnosci, zgodnie z ktérym ograniczen
doswiadczanych przez osoby z niepetnosprawnoscig nie nale-
zy taczy¢ z niepetnosprawnoscia jako taka, ale nalezy je skoja-
rzy¢ z niezdolnoscig spoteczenstwa do stworzenia réwnych
szans dla wszystkich obywateli. To nowe podejscie opiera sie
na pojeciu prawa i poszanowaniu réznic indywidualnych,
zamiast na pojeciu dobroczynnosci i przymusowego przysto-
sowania sie do sztucznych norm. Zatem rekomenduje ono
pojecie petnego obywatelstwa i integracji, zamiast segregacji
i marginalizacji.

Kolejne wystapienia na konferencji mozna podzieli¢ na trzy

grupy: . . o

- W pierwszej: oméwiono uwarunkowania i bariery w doste-
pie do pracy,

- w drugiej: zaprezentowano doswiadczenia z pracy z osoba-
mi niepetnosprawnymi w WTZ, w ZAZ oraz na otwartym
rynku pracy,

- W trzeciej: przedstawiona zostata koncepcja systemu akty-
wizacji zawodowe;j i spotecznej oraz doswiadczenia pierw-
szych miesiecy dziatalnosci Centrow Doradztwa Zawodo-
wego i Wspierania Osob Niepetnosprawnych Intelektualnie.

Nieadekwatnos$¢ systemu szkolenia
do rynku pracy

Dr Ewa Wapiennik z Akademii Pedagogiki Specjalnej
omoéwita ,,Bariery w dostepie 0s6b niepetnosprawnych z obni-
zonym poziomem funkcjonowania intelektualnego do szkolen
i pracy”, m.in. o funkcjonujace takze w Polsce stereotypy okre-
$lane jako model ,,niezdolnosci do pracy” i model ,,gotowosci
do pracy”.

Na podstawie analizy sytuacji os6b niepetnosprawnych
intelektualnie w krajach Unii Europejskiej oraz badar wiasnych,
przeprowadzonych na poczatku lat 2000. w warsztatach terapii
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xUposledzeniem Umystowym

zajeciowej, dr Wapien-

nik stwierdzita, ze

0 wiele rzadziej stosuje

sie trening przygotowa-

nia do pracy i rzadziej

udziela pomocy w zakre-

sie podjecia zatrudnienia

osobom z niepetno-

sprawnoscig intelektual-

ng, niz uczestnikom

WTZ z innymi rodzaja-

mi niepetnosprawnosci.

Swiadczyé to moze

0 mocno ugruntowanym

- nawet wsrdd specjali-

stéw zajmujacych sie rehabilitacja zawodowa i odpowiedzial-
nych za przygotowanie tych os6b do zatrudnienia - stereotypie
osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng jako ,,niezdolnej
do pracy”.

Z drugiej strony, czas pobytu wielu uczestnikéw w warszta-
tach moze sugerowac, ze osoby te uwazane sg za wciaz ,,niego-
towe do pracy”, mimo wieloletniej rehabilitacji. Bardzo skromne
wyniki WTZ w zakresie przechodzenia niepetnosprawnych
uczestnikdw do zatrudnienia, wynikaja nie tylko z braku real-
nych mozliwosci pracy czy niewystarczajgcego potencjatu tych
0s6b, ale takze z ugruntowanego przekonania, ze osoby te nie
sg przygotowane do podjecia pracy.

Dr Wapiennik poddata takze krytyce system szkolenia
zawodowego 0s6b z niepetnosprawnoscia intelektualng w Pol-
sce, niestety, zupetnie nieadekwatny do potrzeb wspétczesne-
go rynku pracy. Nie istniejg kompleksowe rozwigzania utatwia-
jace osobom z niepetnosprawnoscia intelektualng przejscie
z edukacji do zatrudnienia. Zupetnie brakuje mozliwosci ksztat-
cenia ustawicznego dla dorostych o0séb z niepetnosprawnoscia
intelektualng, a rézne formy rehabilitacji spotecznej sg dla
wielu z nich niedostepne. Osoby te napotykajg rowniez na szcze-
golne trudnosci w dostepie do poradnictwa zawodowego, szko-
lenia i posrednictwa pracy.

Dyskryminujgca renta socjalna

Kolejne bariery w dostepie do pracy omdwit Jarostaw
Kaminski, prawnik Zarzadu Gtéwnego PSOUU w referacie
~Formuta renty socjalnej jako czynnik dyskryminujacy
dostep do instytucji i instrumentéw rynku pracy oraz zatrud-
nienia socjalnego.” Ustawa 0 zatrudnieniu socjalnym weszta
w zycie stosunkowo niedawno, bo w roku 2003 i z zatozenia
skierowana jest do 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecz-
nym, w tym do ,,chorych psychicznie, w rozumieniu przepiséw
0 ochronie zdrowia psychicznego”. Natomiast ustawodawca
z gory wytaczyt z grupy beneficjentéw ustawy tych, ktdrzy maja
prawo do renty socjalnej, czyli wszystkie osoby z niepetnospraw-
noscig intelektualng. Podobnie dyskryminujacy charakter majg
przepisy Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, ktére traktujg osoby posiadajgce prawo do renty socjal-
nej nie jako ,,bezrobotne”, lecz jako ,,poszukujgce pracy”,
co wykluczaje z dostepu do takich instrumentéw rynku pracy,
jak np. dodatek aktywizacyjny.

Srédtytuty pochodza od redakcji
Barbara Martyniska

Dokonczenie: w nastepnym numerze ,,NS"



Z ROZNYCH SZUFLAD

Jesienne bolaczki i przyjemnosci

Sezonowa

fala przeziebien

Jesienna aura sprzyja infekcjom.
Tylko nielicznym szcze$ciarzom udaje sie
unikna¢ sezonowego przezigbienia. Nie-
stety wcigz brakuje sprawdzonej metody
leczenia przezigbier i grypy. Szczepienia
stosowane wczesng jesienig dajg niezie
efekty, ale tylko w stosunku do okre$lo-
nych szczepow wirusa. Jesli jest nowy -
wiadomo, zaatakuje kazdego. Zattoczo-
ne autobusy, tramwaje, sklepy petne
ludzi, stres, nieodpowiednie odzywianie,
brak ruchu wptywaja na rozprzestrzenia-
nie sie choroby. Kichajacy koledzy w pra-
cy, prychajacy wspotpasazerowie naszych
dojazdéw sg prawdziwg zmorg bliznich.
Rozprzestrzeniajg zarazki wiruséw, kt6-
re wnikajg ochoczo do innych zdrowych
komorek btyskawicznie je zarazajac. | tak
rodzi sie prawdziwa epidemia. Gdy po-
jawig sie wyrazne objawy grypy, lezenia
w $6zku nie da sie unikngg.

Coraz wiecej stychac gtosow, ze szcze-
pionki przeciw przeziebieniom igrypie nie
sg efektywne i powinno sie raczej zmusié¢
swoj uktad odpornosciowy, by wyprodu-
kowat przeciwciata specyficzne dla okre-
$lonego wirusa. Jak to zrobi¢? Przepisjest
wcigz taki sam, juz wczesngjesienia jes¢
duzo witamin wjarzynach i owocach, pro-
wadzi¢ zdrowa, niskottuszczowsa diete,
ograniczy¢ do minimum stodycze i oczy-
wiscie wprowadzi¢ do codziennego zycia
¢wiczenia gimnastyczne, ruch. Ale to chy-
ba wcigz pobozne zyczenia!

Wspaniatym i bardzo przyjemnym
sposobem na poprawe kondycji i nastro-
ju sg spacery po parku jesienig. Jesli jed-
nak pojawig sie bole konczyn, katar,
kaszel, uczucie rozbicia - nalezy zostaé
w {6zku. Bardzo szybko do tych objawow
moze bowiem dotaczy¢ gorgczka - wow-
czas nawet siedem dni na walke z grypa
nie wystarczy.

Pierwszg fale infekcji mamy juz za
sobg, nastepna bedzie na poczatku nowe-
go roku - warto pamieta¢ o tym, by
skutecznie przeciwdziata¢ wirusowym
zagrozeniom.

Sekrety ,,matej czarnej”

.Krew czysci, zyty prodci” - takim
uroczym hasetkiem postugiwano sie
niegdy$ opisujgc cudowne dziatanie

popularnych tabletek ,,z kogutkiem” prze-
ciw bélom wszelakim. Najnowsze bada-
nia dotyczace efektow spozycia kawy
mozna $miato opatrzy¢ takim samym slo-
ganem i nic nie przesadzimy. Powazne
zrodta bowiem, takie jak zagraniczne
pisma specjalistyczne ,,Nature”, ,, Trends
in Pharmacological Science”, czy maga-
zyny ,,Circulation” i ,,Gastroenterology”
wskazujg na pozytywne wrecz oddziaty-
wanie tej uzywki na nasz organizm. Na-
ukowcy zaobserwowali, ze picie kawy
moze nawet w pewnym stopniu chronic
trzustke przez szkodliwym dziataniem al-
koholu i obniza¢ ryzyko stanéw zapal-
nych w tym narzadzie. Nie ujawniono
takze istnienia zwigzku pomiedzy piciem
kawy a wysokim cisnieniem, nie stwier-
dzono réwniez wptywu diugotrwatego
wypijania duzych ilosci filtrowanej kawy
na podniesienie ryzyka choréb serca. To
raczej wypalane przy tej okazji papiero-
sy i alkohol bardziej niz kawa sprzyjaja
powstawaniu chorob serca. Jesli wiec
brak jest genetycznych niedoskonatosci,
aenzymy watrobowe, odpowiedzialne za
metabolizm kawy pracujg normalnie, nie
ma zwigzku miedzy piciem filtrowanej
kawy (ale nie espresso, ani parzonej po
francusku!), a chorobg wiericows. Z catg
pewnoscig filizanka kawy przed plano-
wanym ,,zakuwaniem” do egzaminu jest
wskazana. Usprawnia myslenie dzigki
blokowaniu receptoréw adenozyny, kto-
ra informuje organizm o potrzebie snu.
Jest substancjg pobudzajgcg ale zdecydo-
wanie nie zwieksza ryzyka nadcisnienia
tetniczego - czego sie jeszcze do niedaw-
na obawiano.

Oczywiscie z niczym nie mozna
przesadzac i bezpiecznie pi¢ maksymal-
nie do 4-5 filizanek dziennie (tj. 400 mg)
pamietajac, ze herbata, coca-cola, cze-
kolada czy Red Buli tez zawierajg kofe-
ine! A wiec stosujmy starg zasade:
wszystko z umiarem!

Kawa

- balsam na watrobe?

Badania przeprowadzone na prawie
10 tys. ludzi w okresie 19 lat ujawnity,
iz pijacy ponad dwie filizanki kawy
(lub herbaty) dziennie, o potowe rzadziej
zapadali na przewlekie choroby watroby,
w poréwnaniu z pijagcymi mniej niz

filizanke dziennie. Hipoteza, iz kawa
zapobiega podwyzszeniu poziomu enzy-
méw watrobowych oraz marskosci
i rakowi watroby jest wiec uprawniona,
chociaz z pewnoscig potrzeba dalszych
badan nad ochronnym wptywem kofeiny
na rozne narzady oraz ewentualnych jej
zastosowan klinicznych.

Trzeba przyzna¢, ze te rewolucyjne
doniesienia spodobajg sie z pewnoscig
wszystkim smakoszom matej czarnej.
Dla porzadku nalezy jednak przypo-
mnieé, ze w dtugie jesienne wieczory nic
tak nie smakuje jak gorgce grzane wino,
ktdre nie tylko sprawia przyjemnosc ale
réwniez skutecznie pomaga zwalczy¢
przezigbienie.

Herbata
chroni przed grypa

Skutecznym i bezpiecznym sposobem
przeciwgrypowym i przeciwprzeziebie-
niowym sg herbatki ziotowe. Rozgrzewa-
jace napary zduszg chorobe w zarodku
i maja rowniez ogromng moc skutecznie
walczac z gorgczka w rozkwicie choro-
by. Dzialajg rozgrzewajaco i pobudzajg
gruczoty potowe do szybszej pracy.
Obfite pocenie sie jest najzdrowszym
sposobem na obnizenie temperatury
i wydalenie z organizmu szkodliwych
substancji.

Herbatka malinowa badz lipowa
z sokiem malinowym lub z dodatkiem
imbiru, gozdzikéw, cynamonu, wywar
z kwiatéw czarnego bzu to najskutecz-
niejsze ziotowe leki na przezigbienia.

Trzeba wypi¢ herbatke goracg i przy-
kry¢ sie ciepty kotdra. Juz nastepnego
dnia bedzie bardzo wyrazna poprawa
samopoczucia.

Jesli jednak pojawit sie kaszel warto
dodatkowo skropi¢ posciel paroma kro-
plami olejku eukaliptusowego, nawetje-
§li jest on tylko reakcjg na rozpoczecie
sezonu grzewczego. Po prostu pomoze-
my w ten sposéb nawilzy¢ wysuszone
btony $luzowe gardta. Swietnie pomaga
ograniczy¢ meczacy kaszel herbatka
z prawoslazu oraz syrop z tymianku, szat-
wii i cebuli. Robity gojuz nasze babcie-
wszyscy go doskonale znamy. Warto sie-
gna¢ po sprawdzone, naturalne sposoby

- to naprawde dziata.
Niwa
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,.Chodzi mi o to, abyjezyk gietki
powiedziat wszystko,
co pomysli glowa™

(J. Stowacki, Beniowski)

»Przydziat na $wiat”, to antologia polskich poetéw niewidomych z 1993 roku.

Zniej czerpiemy poetyckie mgnienia prezentowane ponizej, z mottem autorstwa

Karola Wojtyty i ,,PieSnig dla Jana Pawia 11" w zakonczeniu, spinajacg

klamrg temat jesieni i pamieci 0 naszym Papiezu.

Niewidomi
Ojakie chetnie kazdy z nas wzigtby
caty ciezar
cztowieka, ktéry bez laski biatej
obejmuje od razu przestrzen!
Czy zdotasz nas nauczy¢,
ze sg krzywdy inne précz naszej?
Karol Wojtyta
(,,Profile Cyrenejczyka™)

Twoje dionie
gdyby nie twoje dtonie
kto by mi btogostawit
czym ogarngtbym wiatr

gdyby nie twoje dtonie
jak zatrzymatbym Ziemie
czy stowa poznatyby
zielony puls serca?

Lek
fale zabierajg mojg modlitwe
€0z mi z tego ze jestem
przedtuzeniem wiecznosci
skoro
nie moge iS¢ po morzu
Stanistaw Leon Mackowiak

Jesien
jestem pierwszy dzief jesieni
przed nadciggajgcq zimg
czy wszystkich nas odholuje do wiosny

niezrecznie mi ciggnac¢ taki balast

nie jestem parowozem.
Alojzy Podlesny
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Podarunki
Zycie podarowato mi
poranki

naznaczone $piewem ptakdow
ciezkie od zmeczenia
potudnie

wieczory przy kominku
puszystos$¢ nocy

mam takze rados$¢

w tabletkach

czas zatart

date waznosci

Jolanta Kutyto

Zagubienie parkow
Park w parku
Lis¢ w lisciu
drzewo w drzewie
Kamien w kamieniu.

Deszcz na niebie
Spadochrony parasoli
Kaptury modlitwy.

Obmywam w tym rece
Ja Piotr Pitat
niedowierzajacy
wiasnemu istnieniu.
Piotr Dudek

Zamien mi
zatrzymac czas
rozkotysac diabelski miyn
wsigs$¢ do lodzi obtokdw
ptynacych po wodospadzie nieba
zatozy¢ ptaszcz oskubanych wron
pomoc wiatrom przyfrungc
jesien przemieni¢ w wiosne
milczenie w krzyk
wode w krew
Smieré w przebudzenie
kamien w drzewo

Jesien
Kto wszczepit we mnie ten pospiech
z ulicy na ulice
z drzewa na drzewo
z kobiety na kobiete
kto zawiazat ten supet dni i drog
krzyzujacych sie na rozstajach
kto wszczepit we mnie ten pospiech
wzruszen
teraz
musze litowac sie nad sobg
co dzien napetniac zbiorniki serca
nowa przegrang nadzieja
gtebsza niz twoje rozumienie ksiezyca
pcha mnie, ciggnie za uszy
i kaze nic nie wazy¢ - on - czas
bdg nieSmiertelny
jakbym byt powietrzem
pozwalajac na ostatni pocatunek
kobiety stonica
ktéry okazuje sie ostatnim zyciem
nad przepascig pospiechu
idz za mng, dogon
mojga sptoszong bajke

Piesn dla Jana Pawia Il
Wiem o Tobie
Jeste$
widziatem w tlumie
Twa twarz
Ojca
patrzyte$s w moje chore oczy
widziatem ogrody Boga

Wiem o Tobie

Jeste$

Wskazujesz mi droge

do jutra

zrywasz peta z rak
zdejmujesz cisze z ust
zapalasz prawde w oczach

Nauczytem sie kochac
kazdy Twdj usmiech
ktdry jest wierszem
rzuconym w ziemie
jak Ziarno

Kiedy krusze sie

przemijajac w korowodach dni
ro$niesz we mnie

nadziejg, mitoscia, wiara.

JesteSmy przy Tobie
Jerzy Wolinski

Oprac. IKa



Pro-Bionica

NAJLZEJSZE KOMPOZYTOWE
PROTEZY KONCZYN
DOLNYCH!

INNOWACYJINE TECHNOLOGIE

- WYKONYWANIE PROTEZY
W CIAGU JEDNEGO DNIA!

W 100 proc. refundowane przez NFZ

[ ] Protezy konczyn dolnych firmy PRO-
-BIONICA sa pierwszym na polskim rynku
produktem tego typu wykonanym w catosci
z lekkich materiatow. Zalety protez kompo-
zytowych to ich bardzo niska masa, trwatosc¢,
mozliwo$¢ dowolnego ksztattowania. Dzieki
wspotpracy polskich inzynierow, lekarzy
i menadzerdéw powstat produkt najczesciej nie
wymagajacy doptat ze strony ubezpieczonych.

[ ] Protezy PRO-BIONICA sa tworzone
od podstaw indywidualnie dla kazdego
pacjenta z uwzglednieniem jego budowy
anatomicznej oraz potrzeb. Postugiwanie sie
protezg kompozytowajest tatwe i nie wymaga
wiekszego wysitku.

| Proteza PRO-BIONICA jest w pelni
kosmetycznie wykornczona na wzor zacho-
wanej konczyny. Unikatowe rozwigzania
utatwiajg chodzenie oraz znaczgco zmniej-
szajg ryzyko upadku. Aktywna stopa oraz
staw skokowy nasladujg w sposdéb zblizony
do ideatu mechanike ifunkcjonalo$¢ natural-
nych struktur anatomicznych.

Jak otrzymac proteze?
[ ] Wystarczy zwroci¢ sie do lekarza
chirurga lub ortopedy celem uzyskania wnio-
sku na proteze uda (9113.05) lub podudzia
(9112.02) i po potwierdzeniu uprawnien
do refundacji przez NFZ skontaktowac sie
z producentem.

Adres:

PRO-BIONICA S.C.

pl. Powstancow Slaskich 1
41-500 Chorzéw

tel. 032. 77-196-61

Wiecej informacji: www.probionica.pl

NAPISALI

Na poczatku pazdziernika miat miejsce juz

.1V Jesienny Rajd - Bieszczady 2006™
zorganizowany przez Podkarpackie
Stowarzyszenie Aktywnej Rehabilitacji oraz Koto
Osob Niepetnosprawnych dziatajgceprzy
rzeszowskim oddziale PTTK.

rajdzie wzieto udziat 38 oséb w tym 14 poru

szajgcych sie na wozkach, 8 oséb z innymi

dysfunkcjami ruchu oraz 15 opiekundéw.
Bardzo cieszylismy sie z obecnosci naszych kolezanek z za-
granicy. Pokonujac wiele kilometréw z dalekiej Biatorusi,
przyjechata do nas grupa trzech dziewczat wraz ze swojg
opiekunkg Heleng Pietrakowg. Dziatajg one aktywnie w Ma-
cierzy Szkolnej przy Zwigzku Polakéw na Biatorusi. Dla
dwoch z nich byta to pierwsza podr6z w zyciu. Gos'cilismy
takze trzy studentki uniwersytetu w Saragossie, ktore prze-
bywajg na praktyce w jednym z rzeszowskich szpitali.

Kazdego roku staramy sie poznawaé nowe miejsca
w Bieszczadach. Tym razem byta to Cisng i okolice.
Nocowalis'my w otwartym wiosng hotelu nadle$nictwa
»Wotosan”. Obiekt nowy, wspaniale wyposazony i z prze-
mitg obstugg. Nie jest on co prawda w petni przystosowany
do potrzeb wozkowiczéw, chodzi przede wszystkim o prysz-
nice itazienki, ale na pietro dojezdza specjalna winda, kory-
tarze i pokoje sg przestronne, drzwi szerokie, dlatego nie
byto najmniejszych probleméw z poruszaniem sie. Mys'le
ze jeszcze nieraz bedziemy w nim nocowac.

W pierwszym dniu naszego rajdu pracownicy Biesz-
czadzkiego Parku Narodowego przygotowali dla naszych
uczestnikéw specjalng prelekcje potaczong z pokazem slaj-
déw. Grazyna Holly, ciekawie i pieknie przedstawita histo-
rie powstania Bieszczadow, ich walory przyrodnicze i kra-
jobrazowe. Spotkanie to wzbogacito naszg wiedze, a dla
wielu z nas byto jedyng mozliwos'cig poznania bieszczadz-
kiej przyrody i krajobrazéw, ktérych z dolin nie zobaczymy.
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DO REDAKCJI

Z entuzjazmem przyjeliSmy projekt utworzenia
na terenie BPN trasy spacerowej dla oséb niepet-
nosprawnych. Mamy wielkg nadzieje, ze ta
inicjatywa sie uda i nie bedzie ostatnia.

W sobote, 7 pazdziernika pogoda cudowna,
kolorowe buki zapraszajg na spacer. Wyrusza-
my trasg wzdtuz Rabiego Potoku, by zdoby¢
kamieniotomy. Wydaje sie to takie proste, ale
nie dla wszystkich. Podjazd pod sam kamie-
niotom, wyciska z niejednego poty. Ale udato
sie. W czasie odpoczynku uzupetnialismy bra-
ki energetyczne jogurtami, otrzymanymi ze
Spotdzielni Mleczarskiej w Jasienicy Rosiel-
nej. Potem jeszcze dla ochtody woda ze Zré6-
detka i ognisko. PoprosiliSmy naszych zagra-
nicznych gosci, by opowiedzieli o swoich terenach, o so-
bie i o tym, jak im sie u nas podoba. O ile opowie$¢ pani
Heleny z Biatorusi byta dla nas zrozumiata, poniewaz
moéwi pieknie po polsku, tak rozmowa z kolezankami
z Hiszpanii wymagata posrednictwa naszego kolegi
Piotra, ktéry zna hiszpanski, byty jednak momenty
wymagajace pomocy stownika.

Dolina Rabiego Potoku jest przyjaznie nastawiona do
0s0b poruszajgcych sie na wézkach. Droga w miare prosta,
bez wysokich podjazdoéw, co prawda gdzieniegdzie dziury,
ale pospacerowa¢ mozna.

W niedziele, po $niadaniu, odbyto sie posiedzenie kota
0s0b niepetnosprawnych przy rzeszowskim oddziale PTTK.
UstalaliSmy plany imprez na nastepny rok. Trzeba
przyznac, sg ciekawe, ale na razie ,,sza” by nie zapeszyc.
Udato nam sie tez zacheci¢ pare os6b do uczestnictwa
w pracach naszego kota. | niestety oficjalne pozegnanie.
USciski, wymiany upominkow i gorace zaproszenie na rok
nastepny.

29 jybsze Spratuy

Ale to nie koniec atrakcji. W drodze powrotnej odwie-
dziliSmy Muzeum Przyrodnicze w Nowosiotkach. Wielkie
brawa dla tej instytucji, bo ekspozycja nie dos¢, ze piekna
i ciekawa, to bez barier.

Ostatnim punktem wedréwki byt drewniany kos$ciot
w Bliznem. Zabudowania koscielno-plebanskie, pochodzg-
ce z XV wieku, sgjedng z unikatowych peretek Podkarpa-
cia. Znajduja sie one na liscie Swiatowego Dziedzictwa
Kulturowego i Naturalnego UNESCO. To trzeba zobaczy¢.
Wszyscy byliSmy zauroczeni wspaniatymi malowidtami we-
wnatrz kosciota. By dostac sie jednak do wnetrza kosciota,
trzeba pokona¢ dwa bardzo wysokie progi. Pomogt nam przy
tym tutejszy ksigdz, ktéry przy okazji opowiedziat nam
o architekturze i wspaniatych wnetrzach kosciotka.

Tu drogi naszych uczestnikéw rozeszty sie juz na dobre.
Kazdy pojechat w swojg strone, cho¢ usciskom i catusom
nie byto konca.

Na koniec chciatabym podziekowac tym, ktérzy pomo-
gli nam w realizacji rajdu oraz wszystkim, ktérych spotkali-

$my po drodze i ktorzy chetnie stuzyli nam pomoca.

Szczego6lne podziekowania nalezg sie kolezankom
i kolegom, ktérzy pomagali osobom poruszajagcym
sie na wozkach inwalidzkich. Dzieki nim idea
aktywnej rehabilitacji propagowana przez Podkarpac-
kie Stowarzyszenie Aktywnej Rehabilitacji moze by¢
realizowana. To doskonata okazja do rozwijania
sprawnosci fizycznej i samodzielnosci, a przede
wszystkim okazja do budowania wiary w swoje moz-
liwosci przez niepetnosprawnych.

Zapraszamy wszystkich chetnych do wspdlnych
wyjazdéw. Nie moéwecie: nie da sie, to za trudne,
po prostu sprébujcie. Chetnie pomozemy radg
i doswiadczeniem. Do zobaczenia na szlaku.

Justyna Czachara (Kaja)
Prezes Kota Os6b Niepetnosprawnych
przy oddziale PTTK w Rzeszowie



INTEGRACJA W SZERMIERCE

v 777+ 0ZJum 1 memoriat Obustronne

korzysci
wielu Kkrajach, przede
rozgrywania zawodow lekkoatletycznych, wspétpracy Polskiego Zwigzku Sportu wszystkim we Francji
Niepetnosprawnych START z Paristwowym Funduszem Rehabilitacji Oséb Niepet-
i w Polsce dosy¢ wecz

nosprawnych, wizerunku sportu niepetnosprawnych w mediach czy rekreacji oséb i

organizatorem w dniach 30.09 - 1.10 br. sympozjum nt. ,,Sport i rekreacja

entrum Rehabilitacji im. ks. Biskupa Jana Chrapka w Grudzigdzu byto
Cos()b niepetnosprawnych”. Ciekawe referaty na temat m.in. sposobéw

niewidzacych i stabowidzacych wyglosili specjalis'ci, praktycy w zakresie sportu

i rekreacji 0s6b niepetnosprawnych i przedstawiciele mediow.
W tym samym czasie odbywaly sie tamze ,,Mistrzostwa Polski w piecioboju
lekkoatletycznym dla niepetnosprawnych - Memoriat im. Ryszarda Sawickiego”.

Wyniki piecioboju:
Kobiety

Ewa Zielirska (A42) 4163 pkt.
Aleksandra Staryszak (A46) 2090 pkt.
Bozena Ostrowska (B 11-13K) 2085 pkt.
Elzbieta Statkiewicz (C2 35-38) 3524 pkt.
Maltgorzata Szekalska (W2 54-58) 2857 pkt.
MezczyZzni

Janusz Sola (A42) 1984 pkt.
Zbigniew Niemyt (A44) 3211 pkt.
Zbigniew Lewkowicz (A16) 2728 pkt.
Daniel Wozniak (B11-13M) 2315 pkt.
Zbigniew Kempiniski (Cl 33-34) 1931 pkt.
Pawet Piotrowski (C2 35-38) 3649 pkt.
Leszek Niewiarowski (W1 52-53) 1996 pkt.

W klasyfikacji druzynowej zwyciezyta ekipa z Gorzowa Wielkopolskiego
zdobywajac 19 824 punktéw, przed Zdunskag Wolg (18 202 pkt) oraz Biatymstokiem

(10 852 pkt.).

W Memoriale im. Ryszarda Sawickiego brali udziat rowniez cztonkowie kadry
Polski LA, zwyciezcy i medalisci m.in. z Paraolimpiady w Sydney (2000 r.) i Aten
(2004 r.) oraz ME w 2001 r. i M$ w Holandii (2006 r.), znacznie podnoszac poprzeczke

wymagar i osiagniec.

WAZNE DLA SPORTOWCOW

Opraé. IKa
fot. Centrum Rehabilitacji

rozwineta sie formuta integracyjnych tre-
ningdw - gdzie zawodnicy niepetno-
sprawni walcza razem z szermierzami pet-
nosprawnymi, ktorzy na czas pojedynku
siadajg nawozku. Trenerzy szermierzy nie-
petnosprawnych starego kontynentu uznali
to za obowigzkowg forme szkolenia,
konieczng by moc rywalizowac z bardzo
silng ekipg Chin i Hong Kongu. Podczas
wspdlnych obozdw kadry, zaobserwowa-
no jednak, ze duze korzysci wynikajace
z integracyjnej formuty walk odnoszg tak-
ze szermierze petnosprawni. 1 nie chodzi
tutaj jedynie o oczywiste korzysci natury
psychologiczno-spotecznej, ale o korzysci
sportowe. Walka na woézkach - jak przy-
znaja petnosprawni zawodnicy i trenerzy
- bardzo wzmacnia reke, zwieksza refleks
i umiejetnosci walki w bliskich starciach
lub na tzw. ,,ostatnim metrze”. ,,Walka na
wozkach jest szybsza i bardziej intensyw-
naz racji bliskiej, tzw. krytycznej odlegto-
Sci i braku mozliwosci ucieczki na nogach.
Poza tym wprowadza nowy element: pra-
ce tutowia, ktérg mozna z powodzeniem
wykorzysta¢ w szermierce petnospraw-
nych, np. w bliskich starciach” - mowig
zawodnicy petnosprawni, po sprébowaniu
walki na wézku.
Jakub Nowicki
Rzecznik prasowy IWFC

Beda Swiadczenia dla paraolimpijskich medalistow

chwalona przez Sejm nowe-
lizacja ustawy o kulturze
fizycznej przyznaje prawo do

rzgdowe w tej sprawie. Trafity one do
Sejmu w czerwcu br. w ramach projektu
nowelizacji ustawy o sporcie kwalifikowa-

renty sportowcom niepetnospramymyinzawieraty podobne do sugerowa-

ktorzy zdobyli co najmniej jeden medal
na paraolimpiadzie. Stosowny projekt
zostat wniesiony przez postow Samo-
obrony. Uznali oni, ze sportowcy niepet-
nosprawni - pozbawieni dotad takiego
Swiadczenia, w przeciwienstwie do
zawodnikéw zdrowych —sg dyskrymino-
wani. Pierwsze czytanie projektu w Ko-
misji Kultury Fizycznej i Sportu odbyto
sie w marcu br. Zwioka w zakonfczeniu
procedowania spowodowana byfa ocze-
kiwaniem przez Komisje na propozycje

nych przez Klub Samoobrony rozwigza-
nia - poinformowat poset sprawozdawca
Tadeusz Tomaszewski (SLD).

W mysl przyjetej ustawy, reprezentan-
tom Polski na zimowych lub letnich
igrzyskach paraolimpijskich przystuguje
Swiadczenie pieniezne z budzetu panstwa
wyptacane co miesigc przez urzad obstu-
gujacy ministra wasciwego do spraw
kultury fizycznej i sportu. Dotyczy to
sportowcow, ktorzy spetniajg nastepuja-
ce warunki: od 1992 r. (tj. od igrzysk

w Barcelonie) zdobyli co najmniej jeden
medal paraolimpijski, ukonczyli 40 rok
zycia, nie uczestniczg we wspotzawod-
nictwie sportowym, majg obywatelstwo
polskie, majg state miejsce zamieszkania
na terenie Rzeczypospolitej Polskiej lub
na obszarze innego parnstwa cztonkow-
skiego Unii Europejskiej, nie byli karani
za przestepstwo popetnione umysinie.

Swiadczenie, o ktérym mowa przy-
stuguje takze reprezentantom Polski na
zimowych i letnich igrzyskach gtuchych,
poczawszy od 2001 r., jesli spetniajg oni
wyzej wymienione warunki.

Kronika Sejmowa nr 21(613)
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INTEGRACYJNY TURYN

Poczworne podium
WysSmierskiego

rajach Europy $rodko-
wo-wschodniej - w tym
w Polsce - ten rodzaj

W nowozytnej historii
Igrzysk Paraolimpijskich
szermierka na wozkach
jest- wrazz
tucznictwem -
najstarszym sportem
paraolimpijskim,
dyscyplina ta powstata
bowiem w latach 40.
w Stoke Mandeville.
Pierwsze
miedzynarodowe zawody
w tej dyscyplinie
rozegrano w Wielkiej
Brytaniijuz ponad
50 lattemu,
bo w 1955 roku.

w Turynie, aczkolwiek ich wystep nale-
zy ocenié¢ bardzo wysoko. Najlepiej
spisat sie Robert WySmierski, ktéry juz

szermierki zaczeto uprawigSiemvistagb dnia wywalczyt ztoto w sza-

90. Najwiekszym jak dotychczas suk-
cesem polskich szermierzy na wdzkach
bylty medale zdobyte na Igrzyskach
Paraolimpijskich w Sydney - 7 ztotych

i 6 srebrnych. Z takim dorobkiem
wygrali oni wowczas druzynowg
klasyfikacje medalowa.

Az takiego deszczu medali nasi re-
prezentanci nie przywiezli z zakonczo-
nych 7 pazdziernika Mistrzostw Swiata

31 J\hsze Sprawy

bli kat. B. Z kolei druzyna szpadzistow

po porywajacym boju zwyciezyta

Chiniczykdéw 45:39, plasujac sie na po-

dium na najwyzszym miejscu. W jej
sktadzie, précz Wysmier-
skiego, znaleZli sie: Dariusz
Pender, Radostaw Stainczuk
i Grzegorz Pluta.

Robert Wy$mierski ko-
lejny raz zaliczyt ,,pudto”,
gdy wraz z kolegami:
Arkadiuszem Jabtonskim,
Stefanem Makowskim
i Tomaszem Walisiewiczem
zdobyli srebrny medal, tym
razem w szabli.

Jeszcze jedno srebro
wywalczyt dla Polski

Grzegorz Pluta w szpadzie kat. B, pla-
sujac sie przed... Robertem WySmier-
skim. Ten ostatni tym samym zaliczyt
podium dla zwyciezcow az cztery razy!

Polacy zdobylijeszcze kilka brazo-
wych medali: Dariusz Pender we

MISTRZOSTWA SWIATA W SZERMIERCE, TURYN 2006

florecie kat. A i w szpadzie kat. A,
Adam Michatowski we florecie kat. C,
Dagmara Witos w szpadzie kat. A,
Leszek Danisewicz w szpadzie kat. C,
Marta Makowska (bardziej znana pod
panieriskim nazwiskiem Wyrzykowska)
w szpadzie kat. B i Stefan MakowskKi
w szabli kat. A.

tacznie w klasyfikacji medalowej
reprezentanci naszego kraju uplasowali
sie na czwartym miejscu, z dorobkiem
2 ztote, 2 srebrne i 8 brgzowych meda-
li, zwyciestwo przypadto natomiast
zawodnikom Hong Kongu, przed
Chinami i Francja.

Na turyniskich mistrzostwach wpro-
wadzono po raz pierwszy integracyjna
formute zawodow, tzn. odbywaty sie
one réwnolegle w kategorii zawodni-
kéw sprawnych i zawodnikéw na wéz-
kach. Szermierze i wiadze ich zwigz-
kéw sportowych daly w ten sposoéb
przyktad i wyznaczyty nowy kierunek,
w ktorym zmierza¢ powinny wszystkie
dyscypliny sportowe.

Opraé. L.R.
fot. SabreStudios



Tajemniczy ogréd, pastel

T e piekne stowa napi-
sat Stanistaw Rodzinski we
wstepie do katalogu z wysta-
wy malarstwa i rysunku
Tadeusza tukasiewicza
»Tigrana”.- Nieduze kartki
papieru, pokryte kolorem
budzg szacunek dla wysitku
artysty, ktéry wcigz od
nowa, wytrwale i konse-
kwentnie poszukuje tego
najlepszego, ostatecznego
rozwigzania- nie tylko pro-
blemoéw czysto malarskich,
lecz przede wszystkim wia-
Sciwego jezyka form, ktdry
zdotatby oddac ostateczng
Prawde, wyrazi¢ niewyra-
zalne... Kazdy kontakt,
kazde spotkanie z twoérczo-
$cig Tadeusza jest przezy-
ciem niezwyktym /.../- wtd-
ruje Bogna Dziechciaruk
w zapisie rozmowy z artysta
w zakonfczeniu publikacji.

Mata Galeria w Dziale
Biblioterapeutyczny m
Biblioteki Slaskiej w Katowi-
cach zaprosita na wernisaz
artysty plastyka Tadeusza tu-
kasiewicza 25 wrze$nia br.
Ogladajac i podziwiajac wy-
stawe nie spos6b nie przy-
znac racji jeszcze w jednym
Bognie Dziechciaruk, ktora
spointowata rozmowe z arty-
sta w stowach: - Swiatto
petni u Ciebie nie tyko role
waznego Srodka ekspresji;
kontemplujgc Twoje obrazy
czujemy, zejest to by¢ moze,
réwniez Boze Swiatto - lux
aeterna.

Opraé. IKa
fot. ina-press

Obrazy z ,Bozym Swiattem”

.. Takjak cziowieka
poznajemy

W rozmowie, moze

w milczeniu, ale
przeciez w spotkaniach,
tak obrazy wymagajg
czasu i uwagi. Obrazy
tukasiewicza/.../

sg takiejak ich autor.
Zapraszajg do
rozmowy, proponujg
chwile refleks;ji,
zamyslenia i ciszy /.../
Nawetjezeli sg nieduze
- zachowujg
monumentalny zamyst,
nawetjezeli

sg skupione - wynikajg
z wnikliwego
patrzenia na Swiat.
Warto skorzystac

z tego, co z sobg niosg".

Zimowy wiecz6r, pastel

Martwa natura - zimowa, pastel

Swiety las

MALA GALERIA

Przed noca, pastel
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WERNISAZ W BIBLIOTECE

Miejska Biblioteka
Publiczna

w Siemianowicach SI.
jest prezng placowka,
przyjazng wszystkim
ludziom - tym

w petni sprawnym

z roznymi dysfunkcjami.
23 pazdziernika na
wernisaz tamze z okazji
55. rocznicy Polskiego
Zwigzku Niewidomych,
zaprosili artysci,
cztonkowie Kota PZA
w Siemignowicach Sl.

race plastyczne,
rzeiby, wiersze
rozmieszczono na

$cianach i w gablotach.
0 ciepta, rodzinng atmosfe-
re zadbali sami twoércy
1jak zwykle®przyjazna'im
Wiestawa Szlachta, dyrektqr
Biblioteki.

Uderzajg w oczy soczy-
stos¢ barw, niekonwencjonal-j
ne zestawienia kolorystycz-
ne. - Tworze stosunkowo
niedtugo - mOM Gabrielg
Zug. przewodniczaca Kot$
PZN. - Staram sie pokaz
to, co budzi moje emocje?
Kolory pamietam i staram
sie je pokazaé. Czasami
pomagamy sobie naklejajgc
np. paski o réznej fakturze,

33 jybsze Spmtucj

Kolory z pamieci

i niepe’mosprawnymm‘?ki ktérym wyczuwamy

kolory, czasem duze napisy
informacyjne. - Ja czesto
uzywam liniatu - dodaje
plastyk i rzezbiarz Marek
Pytko - aby zmiescic¢ sie
w okre$lonym polu, nie wy-
chodzi¢ pozajego margines.
Jego wycyzelowane
figurki z drewna topoli sg
delikatne i zwiewne. Wygta-
skane miniaturki ludzi i rze-
czy, wymuskane ,,obrazki”
sytuacyjne stwarzajg wraze-
nie niezwykle kruchych
choé¢ z pewnoscig trwatych.
Az dziw bierze, ze stworzyt
je cztowiek niewidomy. Ale
takich zadziwien na tej wy-
stawie byto bardzo wiele.
W - Ten kto nigdy nie
widziat nie moze malowac -
bo przeciez nie jest w stanie
sobie wyobrazi¢ kolorow -
ttumaczy Marek Pytko.
- My je mamy w pamieci,
mozemy je z niej uwolnig,
pokaza¢ na ptétnie.
oscinne progi siemia-
nowickiej biblioteki odwie-
dzajg réwniez gospodarze
miasta, co warte jest odno-
towania. - Brakowato mi

Na otwarciu wernisazu

takiego dialogu spoteczne-
go, zeby byé wsrod ludzi,
zeby sie dobrze wstuchaé
w ich potrzeby - powiedzia-
fa Danuta Sobczyk, petnigca
obowiazki prezydenta mia-
sta. - Realizuje swoje posta-
nowienie wewnetrzne i sta-
ram sie spotyka¢ z réznymi
grupami spotecznymi, z sza-
cunku, poczucia obowigzku
wobec tych grup spotecz-
nych, bo uwazam, ze prezy-
dent powinien wiedziec¢jakie
sg potrzeby, wychodzi¢ im
naprzeciw i pomagac.
Warto réwniez odnoto-
waé, ze emanujgca zewszad
rado$¢ stwarzata w bibliote-
ce niepowtarzalng atmosfe-
re bliskosci i prawdziwej
afirmacji zycia, i ze jest to
prawdziwy genius loci.
Nastrojowe wiersze pani
Haliny Lipko ubogacity
z pewnos$cig ten niepowta-
rzalny wieczor.
lwona Kucharska
fot. ina-press



Scena, Swiatta rampy,
bramko i szmerek . to
elementy wywotujgce
pozytywny niepokoj,
podwyzszenie poziomu
adrenaliny i wreszcie
rados¢ twdrcy i aktora
zarazem.

szystko to zasjest zwien-

czeniem, ukoronowa-

niem zmagan artysty -
bywa ze bardzo znojnych - z wlasnymi
dysfunkcjami i ograniczeniami. Ale
obecnos$¢ na Ogolnopolskim Przegladzie
Twaorczosci Artystycznej Niepetno-
sprawnych w Grudzigdzu jest nagrodg
za wszystkie trudy. Niepowtarzalno$é
tego przedsiewzieciajest wcigz w row-
nej mierze zachwycajaca co godna naj-
wyzszego szacunku i uznania, bo Gru-
dzigdz to przeciez nie stolica i nie
Krakow! A jednak impreza zostata

Krzysztof Kosowski i Matgorzata Malinowska,
wiceprezydent Grudzigdza

TEATR ZYCIA

OPTAN 2006

Festiwal

IM. KS. BISKUPA JANA CHRAPKA

bardzo wysoko
oceniona przez
uczestnikow
i obserwatorow.

Przeglad

,.Cztowiek dzielgc sie
bogactwem wiasnego serca
i mozliwos$ciami zycia,
odnajduje siebie w tymze
dawaniu ipotwierdza

sztuki jest dla 0s6b niepet-
nosprawnych réwniez
doskonatg rehabilitacjg
(arteterapia). Jestto sposob
nie tylko na integracje

Swietnie zorganizo-
wany, w atmosferze
tylez uroczystej, co
prawie rodzinnej - bo
przeciez to juz dzie-
wigte spotkanie w Grudzigdzu -
w dniach 7-10 wrzes$nia wytonit zwy-
ciezcéw, jak zwykle w czterech konkur-
sach: plastycznym, piosenkarskim,
recytatorskim i teatralnym.

Ernest Bryll laureat Nagrody im. ks. prof. Janusza Pasierba

- Wszystkich uczestnikow OPTAN
faczy fascynacja sztukg i pasja tworze-
nia. Malarstwo, poezja, muzyka i teatr
- to dziedziny, w ktérych osoby niepet-
nosprawne moga zaistnie¢ w peni, na
réwni z resztg spoteczenstwa. Moga
by¢ petnymi partnerami i rywalami pro-
fesjonalnych artystow. Uprawianie

siebie dojrzewajac

do wigkszej
odpowiedzialnosci”
ks. biskup Jan Chrapek

spoteczng, ale przede
wszystkim na zaakceptowa-
nie siebie i zwyczajng ra-
dos¢ istnienia - powiedzia-
fa Krystyna Grabowska,
prezes Centrum Rehabilitacji im. ks.
biskupa Jana Chrapka w Grudzigdzu,
gtéwny organizator przedsiewziecia,
jego autentyczny spiritus movens, jego
duch sprawczy.

Koncertem z oka-
zji 13-lecia Centrum
Rehabilitacji,
8 wrzes$nia w sali
Teatru uroczyscie
rozpoczeto Ogdlno-
polski Przeglad
OPTAN 2006. Dzien
poézniej w Urzedzie
Miasta odbyta sie
podniosta uroczy-
sto§¢  wreczenia
Nagrody im. ks. prof.

4 Janusza Pasierba
poecie i pisarzowi
Ernestowi Bryllowi.
Laureat tej prestizowej nagrody jest
przewodniczacym Rady Artystycznej
OPTAN-u ijest zwigzany z Przeglagdem
od chwili jego narodzin. - Wielkim
przezyciem byt dla mnie udziat w uro-
czystosci wreczenia panu Ernestowi
Bryllowi odznaczenia - powiedziata
Urszula - jedna z uczestniczek imprezy.
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W GRUDZIADZU

- Cala oprawa, jak réwniez wyraze-
nie uznania cztowiekowi, ktéry na
co dzien pracuje z nami i poswieca
nam swoj talent i czas wzruszyty mnie
do tez.

Wielkim sercem obdarzajg uczest-
nikow OPTAN-u twdrcy profesjonalni.
Na pieknej Ziemi Swietokrzyskiej pro-
wadzg w czasie wakacji poprzedzajace
Przeglad warsztaty artystyczne, z ple-
nerem plastycznym i koncertami arty-
stow Teatru Zycia im. ks. bpa Jana

przez zycie tak, ,ze slady ich stop
przetrwajg” nie tylko w Iwaniskach,
Katkowie-Godowie, czy Opatowie?
OPTAN to takze warsztaty arty-
styczne, spotkania i dtugie rozmowy
z twoércami i instruktorami. Wielogo-
dzinne przestuchania konkursowe,
ocena prac plastycznych i wreszcie
Wielka Gala Laureatow i Koncert
Finatowy w pieknej sali Centrum Kul-
tury ,,Teatr” w Grudzigdzu. - Festiwal
ten dat mi nadzieje na realizacje

spetnionych marzen

Chrapka. Czasami wspoélnie z gwiaz-
dami, ktére wylansowaty juz swoje
utwory. - Aktorzy, tworcy niepetno-
sprawni muszg witozy¢ wiecej pracy,
przetamac fizyczne i mentalne bariery,
aby mogli wyj$¢ na
scene, namalowac
obraz, zaspiewaé pio-
senke, albo by¢ wnie-
sieni na scene i tam sie
zaprezentowaé. Wy-
chodza... poza bariere
choroby, poza cztery
Sciany - napisat Jerzy
A. Macigzek. Opisujac
tegoroczny turnus arteterapeutyczny
dodat znamienne stowa: - Daja, co majg
najlepszego, ale dajg takze przekaz -
przestanie. Daje ci, abys$ i ty mi troszke
dat, zobaczyt, zastanowit sie. Moze ida

Jerzy Omelezuk i wiceprezydent
Matgorzata Malinowska
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,,Sciezka, po ktorej nikt
nie chodzi,
szybko zarasta trawa.
Trzeba spieszy¢sciezkami
zycia z mitoscia,
by nie zarosty trawg w
mzapomnienia i obojetnosci’
ks. Biskup Jan Chrapek

marzen /.../ zapomniatam, ze jestem nie-
petnosprawna, bo czutam sie docenio-
na! /.../ czutam sie jak motyl, ktory za
chwile miat odlecie¢ w Kraine Piose-
nek. Czutam sie kim$ waznym... - na-
pisata Aleksandra obdarza-
jac swdj list znamiennym ty-
tutem: ,,OPTAN - Festiwal
spetnionych marzen”.
Monika

Matusewicz
.Rozwaza-

niach o potrzebie
obecnosci” bar-

dzo emocjonalnie

i bardzo osobiscie dziekuje

za te wspaniatg impreze.

- | niewazne sg nagrody -

mowi - wazne, ze jesteSmy

razem. Ten moment kiedy

otwierajg sie ramiona, aby

sie przywitac i ustysze¢ swo-

je imie. To dzieki NIM

Andrzej Chutkowski, Barbara Mazurek

(organizatorom OPTAN-u - przyp.
red.) tworzymy - to nasz magiczny
Swiat, nasze barwy, zapachy farb,
dzwieki, emocje, nasze oczy. Nasza
rado$¢ tworzenia, rados¢ zycia.

W roku 2007 bedzie wielka, okra-
gta - bo dziesigta - jubileuszowa edy-
cja OPTAN-u. Do zobaczenia zatem
w Grudziagdzu, ktéry z pewnoscig be-
dzie w tym czasie dla wielu prawdziwag
stolicg wielkich wydarzen kulturalnych.

Ilwona Kucharska
fot. Centrum Rehabilitacji

Fragment wystawy



Krzysztof Wysocki i Krystyna Grabdwsak

Henryk Zarski i Malgorzata Malinowska

OPTAN 2006

NAGRODY | WYROZNIENIA

Konkurs Teatralny ,, Teatr Zycia” oceniato jury
w sktadzie:

1. Andrzej Jakimiec - przewodniczacy

2. Stanistaw Jaskutka

Nagrody otrzymali:

i - Zesp6t Teatralny ,,Za kurtyna” (Gdansk)
Il - Andrzej Chutkowski (Warszawa)

111 - Danuta Bardzik (Biatystok)

Konkurs Piosenkarski ,,Latarnia” i Konkurs
Recytatorski ,,Widzimy ten sam $wiat”

Jury w skladzie:

1. Ernest Bryll - przewodniczacy

2. Elzbieta Jodtowska

3. Henryk Wojciechowski

4. Tadeusz Wozniak

W konkursie piosenkarskim nagrody otrzymali:

I - Wojciech Lawnikowicz (Wroctaw)

Il - Krzysztof Szymaszek (Bierun)

Il - Elzbieta Kalinowska i Katarzyna Rozdolska

(Wroctaw)

Wyroéznienia: Aleksandra Daukszewicz, Waldemar
Garbos, Katarzyna Gozdowiak, Leszek Kaczmarek,
Jolanta Klimkowska, KrzysztofWysocki, Jarostaw Gers

W konkursie recytatorskim nagrody otrzymali:
| - Andrzej Chutkowski (Warszayva)

Il - Szczepan Kara$ (Leczna)

11 - Agata Krzyzanoyvska (Torun)

Wyrdéznienia: Janusz Kaminski, Krystyna Karolczuk,
Urszula Lauferska, Maria tudzinska i Krzysztof
Gierej, Danuta Bardzik

Konkurs plastyczny ,,Rados$¢ tyvorzenia, radoscig
zycia”.

Jury w sktadzie:

- Franciszek Masluszczak - przewodniczacy
-Jacek Frankowski

- Grzegorz Sprusik

Przyznano nastepujgce nagrody:

Grand Prix - Krzysztof Kosowski (Grudziadz)
I - Jerzy Omelczuk (Poznan)

Il - Jerzy Macigzek (Czestochowa)

I11 - Marcin Robaczewski (Torun)

Wyrdznienia'. Ireneusz Betlewicz, J6zef Faber, Janusz
Grajber, Genoyyefa Gregorczyk, Dominika Mendel,
Henryk Zarski, Renata Jagielska, Hanna Kowalska
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