KOLEJNYCH StOW KILKA W

SPRAWIE NASZEJ PRENUMERATY

Wysokos$é naszej optaty
prenumeracyjnej w pierwszym poétroczu tego
roku nadal nie jest dla wszystkich oczywista.

Dziekujemy za wysoka ocene naszej pracy
wszystkim tym spéidzielniom, ktére bez
wahania wptacity po 900 tys. a nawet

powyzej miliona ! Kochani ! My$smy naprawde
tego nie wymagali ! Prosimy tylko doktadnie
przeczyta¢ nasze poprzednie informacje.
Zatem jeszcze raz :

PODSTAWOWY "PAKIET" PRENUMERACYJNY
WYNOSI 3 EGZEMPLARZE KAZDEGO
NUMERU. A JEGO POLROCZNY KOSZT TO

300 TYS. Zt. NIE JEST TO WIEC KOSZT
POJEDYNCZEGO EGZEMPLARZA LECZ
TRZECH

ze mozna za jeden
cho¢ na

Nie oznacza to jednak,
egzemplarz zaptaci¢ 100 tys. zt.
wyrazne zyczenie mozemy wysyta¢ mniejsza
niz trzy iloé¢ egzemplarzy, jednak nadal za
cene 300 tys. zt.

Redakcja i wydawanie NASZYCH SPRAW nie
byto i nie jest pomys$lane jako przedsiewzigcie
wysoce dochodowe, jednak - z przyczyn
oczywistych - musi sie samofinansowaé i to
dotychczas sie. lepiej lub gorzej, udawato.
Poniewaz nie chcieli§my drastycznie podnosi¢
ceny prenumeraty, do czego upowazniato nas
znaczne zwiekszenie objetoéci i profesjonalny
druk. moze by¢ z tym krucho w przysztosci.
Woéwczas jednak bedziemy  starali sie
wymysle¢ jaka$ formute sponsoringu, jednak
bez utraty niezaleznosci w formutowaniu
witasnych pogladéw, watpliwos$ci i interpretacji
pewnych faktow.

NASZE SPRAWY nie moga by¢ periodykiem,
ktérego zakup przez spoétdzielnie inwalidéw,
czy niewidomych bytby luksusem. W
uzasadnionych przypadkach jesteémy nawet
sktonni wysyta¢ nasze numery za optata
symboliczng lub wrecz bez niej - liczymy przy
tym na pewna elementarng uczciwos$¢
naszych Prenumeratoréw. Prosimy réwniez o
takie zaméwienia i - w miare naszych
mozliwosci - bedziemy je realizowac.

Co jednak uczyni¢ z tymi spétdzielniami, ktére
tak sowicie nas uhonorowaty ? Jak zwykle jest
kilka mozliwos$ci : nadptate powyzej 300 tys.

mozemy zwr6ci¢, potraktowaé¢ jako optate
prenumeraty w Il pdiroczu, badz jako
nieformalng doptate na rzecz naszego

wspélnego wydawnictwa.
Decyzja nalezy do Panstwa.
indywidualne dyspozycje, kazdg z
wypetnimy zgodnie zwolg Prenumeratora.
| jeszcze raz dzigkujemy za wysoka ocene
naszych wysitkw.

Prosimy o
nich

REDAKCJA

PISMO REHABILITACYJNO- GOSPODARCZE SPOLDZIELNI INWALIDOW

KROL UMARL, NIECH ZYJE KROL ?!

Minister Pracy i Polityki Socjalnej w
rzgdzie Jana Olszewskiego - Jerzy Kropiwnicki
odwotatl ze stanowiska sekretarzy stanu w
swoim resorcie dwoéch v-ce ministréw - Joanne
Starege-Piasek i Andrzeja Urbanika, motywujgc
to ich przynaleznoscia do Unii
Demokratycznej, zatem partii, ktéra w
wyborach zdobyta najwiecej gtoséw i jest w
opozycji rzadowej.

Oczywiscie nie byto to
konsultowane z bezposrednio
zainteresowanymi dziatalno$cig ich urzedéw,
w przypadku d-ra Urbanika, ze $rodowiskiem
0s6b niepetnosprawnych. Pan Minister nie
musiat tego czyni¢ i nie uczynit

Okazuje sie natomiast, ze np.
opracowywanie trybu powolywania i
regulaminu  dziatania  warsztatow terapii
zajeciowej - co jest jednym z wielu dziatan
Biura Petnomocnika d/s Oso6b
Niepetnosprawnych, to dziatalnos$¢ par
excellance polityczna W kabarecie pani
Lipinskiej skomentowano by to krétko : Ale sie
porobito...

Srodowisko nasze jako$ dziwnie nie
miato i nadal nie ma szczescia do witadzy

Pan Petnomocnik A Urbanik nie
darzyt naszego periodyku szczegblng
sympatig, my tez - czasami - staraliSmy sie go
"podszczypywac”, zawsze jednak w interesie
spoéidzieln inwalidow. Wszak wtadza nie ma i
nie powinna mie¢ zagwarantowanego aplauzu.

Uwazamy jednak, ze niezaleznie od
niesnasek w przesztosci - mogt on uczynic

wiele pozytywnego dla os6b

PLANY

z zastgepca prezesa Funduszu
RYSZARDEM KRAJKA rozmawia Ryszard
Rzebko.

Red. - Jestedémy w posiadaniu wiarygodnych
projektéw pochodzacych z kilku osrodkéw, a
majacych charakter wytycznych dyrektoréw
Woj. Biur Pracy w sprawie zasad udzielania
pomocy finansowej ze $rodkéw PFRON. Sg w
nich zapisy w jakiej§ czesci dezawuujgce
ustalenia zawarte w ustawie o zatrudnieniu i
rehabilitacji. Budzi to niepokdj os6b
niepetnosprawnych pragnacych rozpoczaé
samodzielng dziatalno$¢ gospodarcza, jak i
pracodawcoéw planujgcych ich zatrudnianie.
Czyzby ustawa miata ulec 'rozmydleniu' na
szczeblach nizszych ?

R. K. - Prositbym o sprecyzowanie o jakie
konkretne zapisy chodzi, ponadto chciatbym

zwréci¢  uwage, iz Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji nie jest utozsamiany z
Petnomocnikiem d/s Oso6b

niepetnosprawnych.
Odszedt kolejny

moze kontrowersyjny, ktéry jednak przeszedt
etap zdobywania wiedzy o) naszym
$rodowisku, odszedt w momencie, w ktérym
moégt  byé juz dla tego  Srodowiska
rzeczywiscie przydatny. Kto na tym wygra ?
Nie twierdzimy, ze jego nastepca
musi by¢ gorszy, mamy jednak obawy o jego
kompetencje. Nie spos6b by¢ bowiem az
takim optymistg by zaktada¢, ze bedzie sie on
wywodzit z jakiegokolwiek $rodowiska o0séb
niepetnosprawnych. Zatem i on bedzie musiat
najpierw pobieraé nauki. a osoby
niepetnosprawne - czeka¢. Czy. kiedy i czego

cztowiek, by¢

doczekamy ?..

A na antycypujac
ewentualne przyszte wydarzenia - co beozie
jesli karuzela nie przestanie sie kreci¢ i nowy
Petnomocnik okaze sie po pewnym czasie
znéw z niewtasciwej opcji politycznej ? Bo
chyba juz wszystko u nas jest polityka.

REDAKCJA

marginesie.

INFORMACJA Z OSTATNIEJ CHWILI.

Jak dowiadujemy sie ze zrodet
zblizonych do dobrze poinformowanych - zaden
oficjalny anons w tej sprawie nie ukazat sie do
chwili zamknigcia tego numeru - od 1 lutego
tego roku rozpoczyna urzedowanie na
stanowisku Petnomocnika d/s Oséb
Niepetnosprawnych pani MARIA LUBERA.

Jestz todziinalezy do Zjednoczenia
Chrzescijansko - Narodowego.

| ZAMIERZENIA FUNDUSZU

Niepetnosprawnych. W kompetencji jego
Biura lezy szczeg6towe okre$lenie zasad i
kierunkéw gospodarowania $rodkami PFRON,
on tez jest prezesem Rady Nadzorczej
Funduszu. Z tych wzgledéw nie chciatbym
zbyt szczeg6towo wypowiadaé¢ sie w kwestii
tych zasad.
Dla peinej jasnosci : Petnomocnik i
jego Biuro to administracja panstwowa w
ramach Ministerstwa Pracy. Fundusz za$ ma
osobowos$¢ prawnag ijest funduszem celowym.
Sa to wiec niejako dwie rézne "firmy". PFRON
petni w stosunku do Petnomocnika funkcje
jakby Ministerstwa Finanséw - w jakim$ sensie
jesteémy wykonawcami tworzonych przez
niego, w porozumieniu z nami, wytycznych - i
raczej zajmujemy sie prawidlowym
rozdziatem posiadanych Srodkow i
sensownym zagospodarowaniem ewentualnej
nadwyzKki.
dokonczenie na str. 6



NIEPELNOSPRAWNI

Petnomocnika d/s Os6b Niepetnosprawnych

optymalne  wykorzystanie  wtasnej bazy

uznano réwniez za jedng z takich lokalowej i Srodkoéw produkcji.

U MINIST_RA SLOWIKA_ niekorzystnych przestanek. Przyjeto ponadto, iz propagowac
23 stycznia b. r. v-ce minister w A. P. beda wzajemnie swojg dziatalno$¢, a w
resorcie Pracy i Polityki Socjalnej ANDRZEJ szczeg6Inosci wspieraé sie beda w
§L0W|K PFZYJQ* grupe |'-{dZi _ZWiﬁ%afWCh ze KOLEJNE WSPOLNE nawigzywaniu atrakcyjnych kontaktéw

Srodowiskiem spotdzieln inwalidow, w miedzynarodowych.
skiadzie ,PRZEDSIE,WZIE,CIA'\ W NASZYM Pierwszym wspélnym
- Renata Krawczyk - "Solidarno$¢" Region SRODOWISKU SPOLDZIELCZYM przedsiewzieciem produkcyjnym zawartym w
Wielkopolska, Jeszcze  w grudniu  ub.  roku  formie  spoiki z  udziatem kapitatu

-Jerzy Modrzejewski - "Telkom - Simet" Jelenia  Fundacja

Ochrony Zdrowia

Inwalidéw  z  ;agranicznego jest produkcja ( montaz ) mebli.

Gora, siedzibg w Warszawie i katowicka Regionalna Fundacja i RSUP w Katowicach
- Maciej Pomierny - "Swit" Warszawa, Spotdzielnia  Ustugowo - Produkeyina  posiadaja tez 61 % udzialbw w spélce
- Michat Pietrzykowski - doradca. stwierdzity, iz cele i kierunki dziatania obu "VIETPOI" bedacej organizatorem Domu
Wyrazili  oni powazne zaniepokojenie  organizacji sg zbiezne, pozwalaja zatem na  pandiowego w ktodzi dla  spoldzieln
Srodowiska faktem  zagrozenia pewnych nawigzanie $ciélejszej wspdtpracy, co tez inwalidéw.
elementéw ustawy o zatrudnieniu i rehabilitacji przybrato forme Porozumienia miedzy Blizsze szczegoly tego ostatniego
oraz pogtoskami o zamiarze zaniechania stronami. przedsiewziecia zawarte sg w Biuletynie
pobierania wptat na PFRON od pracodawcéw Ustality one w nim. Ze bedg Informacyjnym Stowarzyszenia "Nasze
nie zatrudniajgcych oséb niepetnosprawnych. podejmowac wspolne przedsiewziecia Sprawy"
Zmiane na stanowisku  gospodarcze i handlowe majace na celu
<R+
"PREZENT" MINISTRA SIDOROWICZA
V-ce Prezes Zarzadu Fundacji Wiestaw Wolski o skutkach Ministerstwo Zdrowia twardo podtrzymuje ten zapis.

ministerialnego Zarzadzenia.

Tuz przed $Swietami Bozego Narodzenia ustepujacy - wraz z
catym rzadem Jana Krzysztofa Bieleckiego - Minister Zdrowia i Opieki
Spotecznej Wiktor Sidorowicz przygotowat dla dotychczasowych
organizatoréw lecznictwa uzdrowiskowego i przyszitych kuracjuszy
swoisty "prezent”. Przybrat on forme Zarzgdzenia tegoz Ministra z dnia
11 pazdziernika 1991 roku "w sprawie kwalifikowania do zaktadéw
lecznictwa uzdrowiskowego oraz zasad korzystania ze $wiadczen tych
Opublikowany za$ zostat w Monitorze Polskim nr 37
roku. ten z kolei rozsytany byt dopiero

zakladow".
datowanym na 18 listopada ub
v. Wigilie - 24 grudnia.

Co6z takiego sprezentowat min. Sidorowicz, innymi stowy co
zawiera to tak starannie od pazdziernika ukrywane Zarzadzenie ?

Zgodnie z nim w rewolucyjny sposéb zmienia sie
cotychczasowe zasady dysponowania skierowaniami sanatoryjnymi -
znosi sie rozdzielnictwo branzowe, powotluje sie natomiast Centralng
Komisje Lecznictwa Uzdrowiskowego, ktérej jednym z gtéwnych zadan
bedzie opracowywanie rozdzielnikbw na leczenie sanatoryjne i podziat
skierowarn na wojewddzkie komisje leczenia uzdrowiskowego.

Rozwiazanie to przyniesie fatalne skutki zaréwno dla dotychczasowych i
przysztych kuracjuszy, jak i dla Fundacji. Co ono spowoduje ?

Po pierwsze : likwiduje pewne uprzywilejowanie pracownikéw,
emerytéw i rencistow wywodzacych sie ze spo6tdziln inwalidéw. Jesli
skierowania do wszystkich sanatoriow wpadna do jednego wspdlnego
worka - 8 do 9 razy zmniejszy sie nasycenie tego $rodowiska w skali
globalnej, w stosunku do stanu dotychczasowego. Krotko méwigc - o tyle
zmniejsza sie szanse uzyskania skierowania na leczenie uzdrowiskowe.

Sprawa druga to wysoki stopien specjalizacji, wyposazenia i
przystosowania naszych obiektéw sanatoryjnych dla potrzeb oséb
niepetnosprawnych. IV Ciechocinku moga dla przyktadu leczyc sie
osoby poruszajgce sie na wozkach inwalidzkich - co jest ewenementem
w skali catego kraju. Nietrudno wyobrazi¢ sobie sytuacje, ze do tego
ocuektu trafig hutnicy, za$ niepetnosprawni z dysfunkcja narzadu ruchu
me skorzystajg z leczenia, z powodu istnienia barier architektonicznych
w innych sanatoriach.

| trzeci aspekt zagadnienia - na razie Min. Zdrowia dysponuje

ograniczonymi $rodkami na dofinansowanie lecznictwa uzdrowiskowego.
Od | kwietnia bedzie ono zawierato umowy jedynie z wybranymi
sanatoriami, wykupujac w nich okreslong ilo§¢ miejsc. Niewiadomo co z

o skutki wprowadzenia w zycie tego Zarzadzenia spyp@iEmiatymi.

przedstawiciela Zarzadu Fundacji Ochrony Zdrowia Inwalidéw -
dotychczasowego dysponenta skierowan do sanatoriow bedacych w
gestii spotdzieln inwalidéw - mgr'a WIESLAWA WOLSKIEGO.

To nowe Zarzadzenie Min. Zdrowia prébowano juz wprowadzi¢
w tamtym roku, jest ono bowiem doktadng kopig Zarzadzenia z 20 maja,
ktére kolportowane byto w wersji powielaczowej. Woéwczas spotkato sie
sprzeciwem federacji zwigzkowych
nie ma ono charakteru

ono jednak ze zdecydowanym
zrzeszonych w OPZZ, ktoére uznaly, ze
organizacyjnego ijest w niezgodzie z ustawg o zwigzkach zawodowych.
Poszty woéwczas pisma z prosba o jego anulowanie do premiera,
skierowano je nawet do Trybunatlu Konstytucyjnego, w efekcie zostato
wycofane przez Ministra Zdrowia po 2 tygodniach.

Jak wida¢ ta hydra nie umarta jednak do korica modrodzita sie
znowu. Wszystko wskazuje na to, ze teraz wprowadzenie tego
Zarzadzenia przygotowane byto przez resort bardzo dyskretnie. Jeszcze
20 grudnia ub. roku mieli§my w Konstancinie spotkanie z pracownikami
kierownictwa Ministerstwa i z faktu, iz nic na ten temat nie méwili mozna
nie zna¢ zamierzen szefa resortu w tym

domniemywaé¢, ze mogli

zakresie.

Wkrétce po ukazaniu sie tego Zarzadzenia rozmawiatem z
przedstawicielami OPZZ pytajac, jakie beda ich reakcje. Otrzymane
odpowiedzi byty raczej wymijajace, chyba zatem nie zamierzaja tym

razem protestowa¢ tak zdecydowanie jak w maju. Natomiast

Zmiana dysponenta skierowan sanatoryjnych to ogromne
przedsiewziecie, ktére pociggnie za soba niebagatelne koszta. Z
majowych obliczern dokonanych przez OPZZ wynika, ze federacje bedzie
to kosztowato szacunkowo 200 mld zt - sa to koszty rozwigzania umoéw

o prace, odpraw, itp. Do tego dochodzi konieczno$¢ zatrudnienia
dodatkowych urzednikbw zaréwno w ministerstwie, jak i w
poszczegbélnych  wojewddztwach. Centralna Komisja Lecznictwa

Uzdrowiskowego wstepnie oszacowata ten koszt tylko w wojewédztwach
na okoto 50 mld zt.

Gdyby omawiane Zarzadzenie rzeczywiscie weszto w zycie,
dziatania Fundacjipéjda w dwéch kierunkach :
- za wszelka cene uratowaé obiekty sanatoryjne i spowodowaé by nadal
funkcjonowalty,
m podjgé probe zorganizowania komisji branzowej, ktéra zajmowataby
sie rozdzielnictwem tych skierowan.

Zamieszanie, ktére spowoduje ten zapis moze okazac¢ sie
zupetnie niepotrzebne, bowiem on sam moze trafi¢ w préznie. W
prowizorium budzetowym przewidziano dla Min. Zdrowia tylko 50% tych
Srodkéw na leczenie sanatoryjne, co w roku ubiegtym. Moze ich po
prostu zabrakna¢ na finansowanie tej dziatalno$ci, w tym zakresie co w
roku ubiegtym, woéwczas dyskusyjne Zarzadzenie ustepujacego ministra

bedzie na dodatek bezprzedmiotowe.
Opra¢. Ryszard RZEBKO

NASZE SPRAWY



OGOLNOPOLSKIE STOWARZYSZENIE POMOCY NIEPELNOSPRAWNYM
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BIULETYN
BEZ URAZY

kazde rozstanie jest trudne"
porzekadto. Rozstanie jest niebezpieczne i gtupie jesli nastepuje z
emociji, a nie z rozsadku. Szczegdlnym przypadkiem nierozsadnego
rozstania jest ostatnia zmiana personalna na stanowisku
Petnomocnika d/s Oséb Niepetnosprawnych.
Jak sie okazuje nie konsultowano jej rowniez z centralami zwigzkéw
zawodowych. Dlaczego ? - bo nie trzeba ( czytaj nie ma formalnego
obowiazku ). Faktycznie - nie trzeba. Ale czy trzeba sensownie (
profesjonalnosci juz nie wymagamy ) dziata¢ na rzecz $rodowiska,
tak zeby przynajmniej nie szkodzi¢ ?! Ano, pewnie trzeba. No to -
bez urazy panowie decydenci - pewnie konsultowa¢ ( w sensie

moéwi  popularne

zasiegniecia opinii) tez trzeba. Po co ?

Po to, by nie ttumaczy¢ sobie od poczatku rzeczy oczywistych, nie
wywazaé¢ otwartych drzwi. Po to, by nie tworzyé przepiséw
stanowigcych temat dla szkolen pt. "jak obchodzi¢ przepisy”. Po to
wreszcie - by pracowac¢ ze $rodowiskiem oséb niepetnosprawnych,
a nie autokratycznie kierowa¢ nim.

Z odwotanym Panem Ministrem wspo&itpracowato sie
réznie, a poczatki byty wrecz trudne. Nie ukrywali swego
niezadowolenia nasi przedstawiciele, nie ukrywat tez niekiedy
zniecierpliwienia Pan Minister. Z czasem zaczeliSmy rozumiec¢ sie
wzajemnie, a okres ostatnich miesiecy wspotpracy rokowat
naprawde duze nadzieje, ktérych przestanka jest konstruktywna
aktywnos$¢ Biura Peinomocnika i Zarzadu PFRON’u. Zaczat sie
wytania¢ zarys pewnego systemu realizacji Ustawy o Zatrudnieniu i
Rehabilitacji Zawodowej Os6b Niepetnosprawnych. Atu masz ...
Organizatora systemu zabieraja z powodéw nieistotnych,
przynajmniej dla naszego $rodowiska.

Panie Andrzeju. R6znie bywato, lepiej i gorzej. Jak to w
i sympatia. Mamy nadzieje, ze

ze Srodowisko, w ktére Pan

zyciu. Zegnamy Pana z zalem
wspotpracowaé bedziemy nadal,
wszed}t nie stanie sie Panu obojetne.

Zyczymy pomys$lnosci. Naprawde. | ... bez urazy ...

WYSTAPILISMY DO ...

Zarzad Stowarzyszenia "N. S." zwré6cit sie z proshg o
bezposrednie spotkania do :
-JERZEGO KROPIWNICKIEGO - Ministra Pracy i Polityki Socjalnej,
- TERESY LISZCZ - Przewodniczacej sejmowej Komisji Ustawodawczej,
- JANA LITYNSKIEGO - Przewodniczacego sejmowej Komisji Polityki
Spotecznej,
- MARII LUBERY - Petnomocnika d/s Oséb Niepetnosprawnych.
Ma ono na celu prezentacje opracowanych konkretnych propozyciji
rozwigzan w zakresie zatrudnienia o0s6b niepetnosprawnych. W
zaproszeniach tych zgloszona jest tez gotowo$¢ Stowarzyszenia do
wspotpracy z tymi komisjami sejmowymi.

W pismach do Prezydenta - LECHA WALESY i Premiera -
JANA OLSZEWSKIEGO Zarzad Stowarzyszenia wyraza niepokdj
$rodowiska zwigzany z ruchami kadrowymi, uwazajac ze zmiana na
stanowisku Pelnomocnika i ewentualne reorganizacje odpowiednich

biur moga niekorzystnie odbi¢ sie na naszym Srodowisku.

Cztonkowie Zarzadu Stowarzyszenia "Nasze Sprawy"
sukcesywnie odbywa spotkania z postami do Sejmu na swoim terenie.
Po ich zakonczeniu opublikujemy liste postéw, z ktérymi odbyty sie te
sie tez pokusi¢é o podsumowanie ich

spotkania, sprobujemy

ewentualnych efektow.

NASZE SPRAWY

ul. Sokolska 3, 40 - 952 Katowice

INFORMACYJNY NR 3

WOJEWODZKIE DELEGATURY PFRON -
W SPOLDZIELNIACH INWALIDOW.

Whniosek naszego Stowarzyszenia by siedziby delegatur

wojewddzkich PFRON mies$cily sie - na zasadach peinej odptatnosci
bezposérednio w spoétdzielniach inwalidéw znalazt akceptacje Zarzadu
Funduszu, generalnie tez przyjeto konkretne propozycje tych siedzib.

17 stycznia b. r. odbyto sie pierwsze z planowanej serii kilku spotkan
Zarzadu PFRON z przedstawicielami spétdzieln, w ktérych maja sie
Reprezentowali oni wojewddztwa

miesci¢ ich przyszie oddziaty.

krakowskie, katowickie, opolskie, bielskie, czestochowskie i
piotrkowskie. Omoéwiono na nim szereg szczegdtéw organizacyjnych .
wynegocjowano cene wynajmu pomieszczen (po kosztach wiasnych -
20 - 30 tys. zt za metr kw. miesiecznie ), ustalono tez, ze spoétdzielnie
zaproponujg obsade kadrowg. Ostateczne podpisanie umoéw nastapi w
Warszawie, po zakonczeniu spotkan.

W wymienionych wyzej wojewédztwach oddziaty PFRON
miesci¢ sie bedg w nastepujacych spotdzielniach : “Odrodzeni" Krakow.
Reg. Spoétdz. Ustug. - Prod. Katowice. "Odra" Opole. "Pok6j" Bielsko -

Biata. "Uniwersum" Czestochowa i WUSI w Piotrkowie Trybunalskim

CZY WSPOLNE DZIALANIA ZWIAZKU
REWIZYIJNEGO | STOWARZYSZENIA ?

Na 22 stycznia Zarzad Zwigzku Rewizyjnego Spoéidzieln

Inwalidéw i Spéidzieln Niewidomych zaprosit na spotkanie

przedstawicieli Zarzgdu naszego Stowarzyszenia do warszawskiej

spotdzielni "Walter".
Ze strony Zwigzku byli RYSZARD WOJCIECHOWSKI -
Przewodniczagcy Rady Nadzorczej. MICHAL KROL - Prezes Zarzadu
KAZIMIERZ KUC i Pan
reprezentowali

obecni

Zwigzku i jego dwoch zastepcow
BEDNARKIEWICZ. Zarzad

Modrzejewski ("Telkom - Simet" Jelenia Géra ) i Maciej Pomierny ("Swit"

Jerzy

"Naszych Spraw"

Warszawa).

Gtébwnym tematem byto rozwazenie mozliwosci wspélnych
dziatan na rzecz spétdzieln inwalidéw. Stwierdzono, iz niezbedna jest
integracja srodowiska, ustalono konieczno$¢ wspdélnych spotkan.
Jednak beda mogty
podejmowane, prawne podstawy

dziatania, tj. po rejestracji, co ma nastapi¢ w lutym b. r.

konkretne wspélne przedsiewziecia by¢

gdy Zwiazek uzyska formalno -

TRWAJA SPOTKANIA REJONOWE
ZARZADU STOWARZYSZENIA

30 grudnia ub. roku odbyto sie juz takie spotkanie w regionie
katowickim, za$§ w momencie oddawania tego numeru do druku - 29

stycznia spotkali sie przedstawiciele regionu krakowskiego w S. |

"Odrodzeni" w Krakowie. Udziat w tym spotkaniu wzieli ponadto v-ce
prezes PFRON ¢ p. RYSZARD KRAJKA i pani LILIANA PINDOR z Biura

Petnomocnika.

W nastepnej kolejnos$ci przygotowywane sa spotkania w regionach

poznanskim itédzkim.
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PCK BEDZIE ZAMAWIAL USLUGI POLIGRAFICZNE

Jednym z pierwszych skoordynowanych efektow
Porozumienia zawartego miedzy PCK i O. S. P. N. 'Nasze Sprawy
byto spotkanie spétdzieln zajmujgcych sie dziatalnos$cia poligraficzna
z kierownictwem PCK, ktére odbyto sie 23 stycznia b. r. w Warszawie
Zaproszono na nie nastepujace jednostki : "Pokdj" w Bielsku - Biatej,
wroctawski "Polkarton", Poligraficzng z Krakowa, bytomski "Intropol".
WUSI w Poznaniu i krakowskiego “Poligrafa".

Jego celem byta prezentacja ofert produkcyjnych do
ewentualnego wykorzystania przez PCK. Ich tez zdaniem to, co
zaproponowaty spoétdzielnie byto interesujace, wyroby te wytrzymuja
konkurencje zaréwno cenowa, jak i jakosciowa, z innymi firmami
poligraficznymi.

Sekretarz Zarzadu Giléwnego PCK -
niewatpliwie skorzystajag z ustug spotdzieln
przy tym zysku jako jedynego miernika wartosci kontraktu.

Gabriel Kula
inwalidow,

zapewnit, iz
nie traktujgc
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CZY BEDZIE KAPITALOWE WSPARCIE PFRON
DLA WSPOLNYCH PRZEDSIEWZIEC ?

Na spotkaniu przedstawicieli Zarzadu Stowarzyszenia "Nasze
Sprawy" z dr-em MARCINEM BUETHNER - ZAWADZKIM - prezesem
Zarzadu PFRON, oméwiono zasady wspdipracy tych organizaciji.
Zarzad “N. S. poinformowat o swych dziataniach i zamierzeniach, z
ktérych gtéwne to dazenia do stworzenia spoétdzielniom ptaszczyzny
do wspélnych dziatan. Prezes Funduszu nie wykluczyt jego
kapitatowego wsparcia dla takich przedsiewzie¢. Musi jednak by¢ ono
bardzo konkretne, prawidtowo skalkulowane i perspektywiczne, musza
by¢ tez gwarancje zwrotu $rodkéw wyasygnowanych przez PFRON.
Przedstawiciele Zarzadu Stowarzyszenia zaprosili Zarzad Funduszu do

udziatu w najblizszym posiedzeniu.

WSPOLPRACA O.S.P.N. z PCK

Pisali§my juz w Biuletynie o zawarciu Porozumienia miedzy Polskim Czerwonym
Krzyzem i O. S. P. N. "Nasze Sprawy". Ponizej publikujemy wypowiedzi Sekretarza Zarzadu
Gtéwnego PCK - GABRIELA KULI i Dyrektora Biura Stowarzyszenia * ANDRZEJA PALKI, w

ktérych omawiaja oni
praktyczne mozliwos$ci realizacyjne.

sama

p c K

DZIEKI WSPOLPRACY UDA SIE NAM PROMOWAC

NIE TYLKO WARTOSCI GOSPODARCZE

PCK dysponuje ogromnym potencjatem kadrowym, ktérego
mozliwo$¢ oddzialywania na spoteczenstwo, w tym konkretng
rzeczowg pomoca na rzecz ludzi niepetnosprawnych, jest spora
Jednym bowiem z zadan organizacji czerwonokrzyskiej jest udzielanie
ktére znajduja sie w trudnei sytuacji materialnej,
socjalnej i zdrowotnej By deklaracje te nie staty sie pustymi stowami
staramy sie wyj$¢ naprzeciw nowoczesnym formom dziatalno$ci
spoteczno - socjalnej. Do takich naszym zdaniem nalezy Ogdlnopolskie
Stowarzyszenie Pomocy Niepetnosprawnym Nasze Sprawyl Ono
bowiem integruje osoby pokrzywdzone przez los iich interesy.
Umowa miedzy Zarzadem gtéwnym PCK a Stowarzyszeniem to nie
tylko sfera materialna, istotne jest tez dostrzezenie samego problemu,
zwrécenie uwagi $wiata ludzi o petnej kondycji na potrzeby i
oczekiwania tych wszystkich, ktérym zyje sie trudniej i coraz trudniej.
Ale do konkretow spotdzielnie inwalidéw od lat sa znakomicie
wyspecjalizowane merytorycznie w systemach stuzgcych pomoca
ludziom w nich zgrupowanym. PragnelibySmy by urzadzenia, $rodki i
obiekty stuzgce usprawnianiu znalazty sie w powszechnym uzytku dla
tych wszystkich, ktérzy tego potrzebujg i tych. ktérzy powinni by¢
przygotowani na przyjecie osoby niepetnosprawnej - rodziny, zaktadu
pracy, lokalnego $rodowiska. Do nich nalezg domy wczasowe, os$rodki
osiedlowe, kluby. Zastanéwmy sie, czy progi architektoniczne sa
problemem ludzi niepetnosprawnych, czy bardziej winny leze¢ w sferze
wyobrazni ludzi zdrowych dyrygujacych normami technicznymi.
Nie bez znaczenia jest byt materialny. Przez wspoiprace ze
Stowarzyszeniem zamierzamy znalez¢ szersza mozliwos¢é promocji i
preferencji dla wyrobéw oraz ustug $wiadczonych przez ludzi
stabszych, dla ktérych fakt "sprzedazy" wtasnej pracy zawiera réwniez
aspekt potwierdzenia sensu wtasnej egzystenciji.
Istniejg struktury spétdzielczoséci inwalidéw dysponujace wszak sporym
potencjatem technicznym i ekonomicznym wymagajag wsparcia w
warunkach gospodarki rynkowej.
Jestem przekonany, ze dzieki naszej
promowaé wartosci nie tylko gospodarcze
tym, ktoérych serce, sumienie i racjonalizm powinny otacza¢ szczeg6lng
troska.
Zyczmy sobie,
powszechne, klarowne,
przez nasze struktury.

pomocy osobom,

wspotpracy uda sie nam

i nieS¢ pomoc wszystkim

Porozumienia stato sie
respektowane

by przestanie
zrozumiate,

naszego
a nade wszystko

Gabriela KULA

4

idee Porozumienia,

spodziewane efekty i ewentualne

CO MOZEMY WSPOLNIE ZDZIALAC ?

Zarzad Stowarzyszenia "N. S." podpisujac Porozumienie o
wspotpracy z PCK. realizowat jedno ze swych podstawowych zadan,
mianowicie tworzenie warunkéw do funkcjonowania zaktadéw pracy
chronionej w warunkach gospodarki rynkowej Porozumienie to stwarza
w moim przekonaniu kolejng okazje do lepszego wykorzystania majatku
spoétdzieln inwalidow
Realizacje Porozumienia w praktyce wyobrazam sobie nastepujgco :

1. W kazdym wojewddztwie powstanie partnerski, personalny i
bezposredni uktad wspéipracy Stowarzyszenie « PCK. w ktérym strone
Stowarzyszenia reprezentowa¢ bedzie stale jedna, konkretna
spétdzielnia ( i jedna osoba ). a strone PCK < Sekretarz Zarzadu

Wojewddzkiego. W przypadku. gdy realizacja okres$lonego
przedsiewziecia przekroczy mozliwosci powyzszego "uktadu
wojewddzkiego - Zarzad Gitéwny PCK i Biuro Stowarzyszenia

koordynowaé¢ deda |ego rozszerzenie na inne wojewddztwa.
2. Wojewodzcy petnomocnicy Stowarzyszenia zapoznajg sie w pilnym

trybie z potrzebami Zarzadéw Wojewddzkich PCK. potem - w
porozumieniu z innymi spéidzielniami ( a w razie konieczno$ci z
Biurem Stowarzyszenia ) - opracujg program ich realizacji. Jego

pierwszym punktem bedzie przedtozenie partnerowi konkretnej oferty
3. Zarzady Woj PCK przedstawig przedstawicielom Stowarzyszenia
swoje potrzeby na : lokale, $rodki transportu, o$rodki rehabilitacyjno -
wypoczynkowe, artykuty rézne na wyposazenie obiektéw PCK, towary
dla Przedsiebiorstwa POLCZEK. towary na uzupetnienie magazynow
interwencyjnych, itp. Nastepnie zapoznajg sie z oferta Stowarzyszenia i
skorzystaja z niej - oczywiscie w przypadku, gdy okaze sie ona
atrakcyjna

4, Zarzad Giéwny PCK i Biuro Stowarzyszenia podejma sie
organizowac te przedsiewziecia, ktére dotycza catego kraju - jak np.
kontakty zagraniczne, czy dziatalno$¢ wydawnicza.

Jak sie ocenia kontrakty spoétdzieln inwalidéw i PCK ( w
nieskoordynowanym procesie ) od chwili podpisania Porozumienia «
przekroczyty kwote 1 mld zt. Mozliwosci sa znacznie wigeksze, trzeba po
prostu je wykorzystac.

Biuro Stowarzyszenia oczekuje na zgloszenia spotdzieln,
ktére zechca petni¢ funkcje wojewddzkich petnomocnikéw d/s
wspoipracy z PCK. Zgtoszenia nalezy kierowa¢ na adres Biura :

40 - 952 Katowice, ul. Sokolska 3. tel. 596 - 221 do 4. tlx. 0312454, fax

537 - 672.
Andrzej PALKA

NASZE SPRAWY
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DOM HANDLOWY SPOLDZIELN INWALIDOW NABIERA RUMIENCOW

Na grudniowym posiedzeniu
Zarzadu Stowarzyszenia "Nasze Sprawy", ktére
odbyto sie z udziatem przedstawicieli
Zarzadu Fundacji padta propozycja
zorganizowania przez spoéldzielnie wilasnego
Biura Handlowego. Na ten cel zaproponowano
cze$¢ obiektu po bylym Przeds. Zaopatrzenia
w todzi, dla ktérej Fundacja poszukiwata
wiasciwego wykorzystania.
Pomyst "kupiono", zabrano sie energicznie do
pracy i w efekcie juz 10 stycznia b. r. w todzi,
przy ul. $w. Teresy 106 spotkali sie
przedstawiciele ok. 40 spoétdzielh inwalidéw z
terenu catego kraju. Wysoka frekwencja
dowiodta duzego zainteresowania broblemem
wiasdciwej promociji i sprzedazy
produkowanych wyrobéw, co - przy obecnym
rozproszeniu handlu ¢ bardzo trudno czyni¢ w
pojedynke. Podstawowg idea, ktéra legta u
podstaw tego pomystu bylo skomasowanie
réznorodnych towaréw w jednym miejscu tak,

kapitalu zagranicznego, w ktérej 51 %
udziatéw bedzie w posiadaniu spoétdzielczego
Srodowiska 0s6b niepetnosprawnych. Jej
prezes SLAWOMIERZ JABLONSKI
przedstawit ogolne zalozenia Domu
Handlowego.

Bedzie to przede wszystkim stata, catoroczna
ekspozycja towaréw, co nie oznacza, ze
prezentowane beda w kétko te same, musza
by¢ czeste zmiany, wystawa musi "zy¢". Pr6cz
tego prowadzenie magazynéw, posrednictwa
w handlu na zasadach akwizycyjnych, poprzez
nawigzanie kontaktow, rozprowadzenie
towaréw po juz istniejgcych hurtowniach
(chodzi gtéwnie o hurtownie i sklepy
spotdzieln inwalidéw ), docelowo
uruchomienie wtasnego transportu.

Nie bedzie zadnych zunifikowanych umoéw z
klientami, kazdy moze liczy¢ na indywidualne
traktowanie, dowolny czas ekspozycji i jej
zestaw ( branzowa, indywidualna ). Stworzone
beda warunki do podpisywania umoéw, na

zasigganie informacji trzeba bedzie zaptaci¢.
Niezaleznie od sondazu rynku ( nieodptatne
informacje dla producentéw ! ) beda
prowadzone energiczne dziatania promocyjne
i reklamowe.

Dom Handlowy ma "ruszy¢" juz w marcu b. r,
doktadny termin uzalezniony bedzie od tempa
zbierania koniecznych $rodkéw.
Przedstawicielom spétdzieldn  zaoferowano
partycypacje finansowa ( na poziomie 10 - 30
min z t) w organizacji przedsiewziecia, kt6ra to
sume mogtyby "odmieszkac¢" na ekspozycji i
uzyskac¢ bonifikaty w pdézniejszym korzystaniu
z ustlug. Wstepny sondaz wykazal, ze
kilkanascie spotdzieln juz jest chetnych do
takiej przedptaty, natomiast 22 wpisaly sie juz
na t6dzkim spotkaniu jako te, ktére
zdecydowanie beda eksponowac i sprzedawaé
swe wyroby w zaproponowanej formie.
Okreélono tez cene 1 m kw. ekspozycji w
okresie 2 tygodni - bedzie ona wynosi¢ 154 tys.
zt dla spoéidzielh inwalidéw, natomiast dla

by handlowiec nie musiat ich poszukiwa¢ po

catej Polsce. Zwigksza to tez mozliwo$¢ zbytu miejscu  bedg  Srodki

tacznosci

( telefony innych jednostek bedzie znaczaco wyzsza.

. P - telex, fax) Konkretne oferty ze wzorem zgloszenia,
wyrobow spold_meln, , _uqullma ponadto Twor’zony. tez bedzie komputerowy bank wykazem  $wiadczonych ustug i innymi
zagospodarowanie czesci obiektu po Przeds. ’ . . .

danych na temat towaréw, producentéw, danymi sp6tka WIETPOL rozsyta¢ bedzie do

Zaopatrzenia b. CZSlI.
Bezposredniag realizacja przedsiewziecia
zajmie sie spo6tka WIETPOL z udziatem

POTRZEBNY KROK DO PRZODU

Naptywaja do nas sygnaly swiadczace o tym, iz dziatalno$¢
PFRON'u zyskuje coraz wieksza akceptacje spoétdzieli inwalidow.
Decyzje o zwolnieniu z obowigzku naliczania podatku obrotowego,
powazne wydatki na rzecz wielu zaktadéw pracy chronionej, czy
choéby ulokowanie wojewddzkich oddziatbw PFRON w siedzibach
naszych spétdzieli -to dziatania naprawde dobre.

Rodza sie jednak pewne niebezpieczenstwa. Podstawowym
jest to, ze do$¢ zasobny Fundusz - przy chudym jak szkielet budzecie -
bedzie draznit, kusit i prowokowat chetnych do jego skubania .
Precedens juz by} nie jest bowiem tajemnica ( méwiono o tym na
ogoélnokrajowej naradzie Zakt. Ubezp. Spot. ), ze kilkaset miliardéw
pozyczyt sobie ZUS ( mimo sprzeciwéw Prezesa Zarzadu PFRON ),
ktoremu brakowato na renty i emerytury. Pozyczyt i oddat - na razie.
Pewnie pozyczy znowu - czy odda, pewne juz nie jest.

Zreszta nie wezmie $rodkéw PFRON'u ZUS - siegnie po nie inny gtodny
resort: zdrowia, opieki spotecznej, czy tez odwiaty.

Co zrobi¢ aby do tego nie doszto ? - Najlepiej krok do
przodu, tzn. wyj$¢ naprzeciw tym gtodnym.

A gdyby tak na przyktad zaproponowaé Ministrowi Zdrowia powazny
kredyt z PFRON'u na odziez szpitalng, posciel, Srodki czystosci, itp. m
pod warunkiem, ze zamowienie zrealizuja zaktady pracy chronionej ?
Oczywiscie, nasza oferta musi by¢ powazna i konkurencyjna.

Wydaje sie, ze wielu przy tym przedsiewzieciu moze by¢ zadowolonych,
bo :

- resort zdrowia niespodziewanie zostanie powaznie zasilony,

- konto Funduszu nie bedzie prowokowato decydentéw, a przede
wszystkim $rodki nie beda leze¢ w banku lecz znajda sie w najbardziej
pozadanym obiegu,

- zaktady pracy chronionej beda miaty solidne zamoéwienia.

Trudno$¢ polega niewatpliwie na tym, ze nalezatoby znalez¢
dla PFRON'u solidne gwarancje, ze dtuznik kredyt sptaci. Nie jest to juz
jednak zadanie dla Funduszu.

Niedlugo poinformujemy czy ijak na ten pomyst zareagowal nowy

rzad. o
Kazimierz PAN
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dostawcow, odbiorcéw; umieszczanie w nich
danych bedzie bezptatne, natomiast za

spoétdzield na przestrzeni najblizszych dni.
(rhr)

CO ZE “SPOLDZIELNIAMI INWALIDOW" ?

Coraz czeéciej powtarzaja sie informacje, ze termin
mspotdzielnia inwalidow” czy "spoétdzielnia niewidomych* zaczyna byé
jakby kulg u nogi. Klienta zdecydowanie nie interesuje, kto jest
wytwdércg towaréw, czy $Swiadczy ustugi, na ktére on ma
zapotrzebowanie, za$ nazewnictwo to. jesli nawet nie ma wydzwieilu
pejoratywnego, to z catg pewnoscia nie jest przebojowe. Dtugie lata
pracowaty na to, by przedsiebiorstwa -podpierajgce” sie tym terminem
nie kojarzyty sie - oczywiscie z wyjatkami - z nowoczesnoscia produkKCji.
wspétczesnymi metodami zdobywan.a rynku, czy wysoka jakosciag
produkcji, badzZ jej wyrafinowaniem tecnnicznym.

Ponadto * zgodnie z ustawa o rehabilitacji - nazewnictwo to
nie niesie z sobg aktualnie zadnych preferencji, te bowiem dotycza tylko
zaktadéw pracy chronionej, ten za$ termin nie musi, a nawet nie
powinien figurowa¢ w nazwie powaznej firmy.

Zatem absolutnie nie namawiamy ale dajemy pod rozwage
czy « w przypadku gdy ewidentnie przeszkadza e zachowa¢ w nazwie
termin "spétdzielnia inwalidéw" ? Nalezy rozwazyé, czy zachowujac
dotychczasowy spétdzielczy status me nalezy zrezygnowaé z czego$,
co niekoniecznie wnosi z sobg wydzwiek pozytywny. Juz styszymy te
gtosy oburzenia purystéw ...

Jak naszym Czytelnikom wiadomo Zarzad Stowarzyszenia
podjat decyzje o koniecznos$ci dokonania rekonesansu w Kijowie, celem
rozeznania na miejscu optacalnosci ewentualnego wykupu udziatu w
gietdzie ukrainskiej.

DLACZEGO WYJAZD DO KIJOWA
NIE DOCHODZI DO SKUTKU ?
Zaangazowano juz dwéch specjalistow : od handlu zagranicznego i od
zasad funkcjonowania gietdy, jako cztonek Zarzadu Stowarzyszenia
desygnowany zostat p. TOMCZAK z "Prodimelu” w Srodzie SlI-. céz
kiedy PLL LOT nie potrafi zagwarantowa¢ rozsadnego terminu powrotu
z Kijowa. Najblizszy taki termin oferowany przez naszego jedynego

przewoznika lotniczego to 26 lutego.
Oczekiwana jest odpowiedz z Zarzadu Gietldy Ukrainskiej w Kijowie, czy
moga zapewni¢ naszym przedstawicielom wczes$niejszy termin powrotu

do kraju.




NAPISALI O NAS -
. to tytut materiatu piéra pana WOJCIECHA KUTY, ktoéry
ukazatl sie w wychodzacej w Katowicach "Trybunie Slaskiej" w dn. 21
stycznia b. r. Autor omawia w nim pokrétce przyczyny, z powodu
ktérych spétdzielnie inwalidow znalazty sie w ciezkiej sytuacji. Nie
bedziemy przytacza¢ go w catosci, gdyz dla Czytelnikbw "Naszych
Spraw" nie bedzie on odkrywczy ( natomiast dla "zwyktego" czytelnika
wrecz egzotyczny ! ), zacytujemy tylko jego koricowy fragment, pod
ktéorym nasza redakcja podpisuje sie oburgcz.
' System spoétdzielczy, w ktérym praca jest podstawowym
elementem procesu rehabilitacji, nie ma swego odpowiednika w krajach

WALKA O PRZETRWANIE

europejskich. Jednak bez wspierajacej go polityki gospodarczej i
spotecznejpanstwa moze runac juz w niedalekiej przysztosci.”
Redakcja "Naszych Spraw" czerpie tez pewng satysfakcje z
faktu, iz pan Wojciech Kuta jest - przynajmniej w pewnym niewielkim
stopniu - jej wychowankiem, bowiem jako mtody absolwent studiow
dziennikarskich wspo6tredagowat nasze pismo jeszcze woéwczas, gdy
miato tylko zasieg regionalny. Jak wida¢ zdazyt jednak w
wystarczajgcym stopniu "przesiagknac¢"problematyka spdidzielczego
Srodowiska inwalidow iteraz "sprzedaje” ja na szerszym forum.

Dzigkujemy ! RED-

PLANY | ZAMIERZENIA FUNDUSZU - dokonczenie ze str. 1

Red. - Nie wnikajgc zatem w caty system -jeden problem szczeg6towy.
Niektére Woj. Osrodki d/s Zatrudnienia i Rehabilitacji proponujag by albo
pokrywa¢ koszty organizacji, czy oprzyrzadowania stanowiska pracy dla
zatrudnianej osoby niepelnosprawnej, albo refundowa¢ ich 18 m
miesieczne wynagrodzenie z ubezpieczeniem spotecznym. Zatem
alternatywnie, co ttumacza brakiem wystarczajgcych srodkéw z PFRON.
R. K. - Takie propozycje sg wysoce nieprawidlowe. Wszak ustawa mowi
wyraznie o udzielaniu obu tych Swiadczen, inne postepowanie byloby
jej naruszeniem. Taka tez sytuacja zaistnie¢ nie powinna.

Red. ¢« Czy mogtby pan - w ogdllnym zarysie - okres$li¢ kierunki
wydatkowania srodkéw Funduszu w roku biezgcym ?

R. K. - Gtéwne kierunki wydatkowania okreéla ustawa, bedzie to wiec
wspomaganie zaktadéw pracy chronionej i innych pracodawcéw
zatrudniajacych osoby niepetnosprawne, pomoc finansowa w
tworzeniu dla nich stanowisk pracy. Sytuacja finansowa w kraju jest
bardzo zta, przedsiebiorstwa czesto nie ptacag dywidend i innych
Swiadczehn wobec budzetu, nie realizujg zatem réwniez swych
naleznosci wobec PFRON. By catkowicie nie pozbawi¢ Funduszu
Srodkéw  pragniemy ich cze$¢ zaangazowa¢é w dochodowe
przedsiewziecia. Koniecznym jest by niejako inwestowac te pienigdze w
okresie najblizszych dwéch lat.

Red. - Czy nie majg Panstwo obaw, ze w okresie, w ktérym $rodki
Funduszu beda zablokowane w zyskownych przedsiewzigciach czes¢
zaktad6éw pracy chronionej moze po prostu zbankrutowaé ?

R. K. - Propozycja tych lokat bedzie realna dopiero woéwczas, gdy
Petnomocnik i Woj. Osrodki okre$la swoje potrzeby finansowe na ten
rok, zostang one zbilansowane, a dopiero ewentualna nadwyzka
"ulokowana". Nie powinno wiec by¢ obaw o brak srodkéw na biezace
potrzeby.

Red. - Czy jest juz jaka$ konkretna propozycja zagospodarowania tej
nadwyzki ?

R. K. - Tych propozycji jest kilka :

-terminowe lokaty w bankach, ktére zaoferujg najwyzsza stope odsetek,
- wchodzenie w spétki z ré6znymi wiarygodnymi partnerami, w tym
zaktadami pracy chronionej,

- kupno < dzierzawa sklepéw ze sprzetem rehabilitacyjnym, "zdrowag
zywnosécig", paramedykamentami itp. , w ktérych zatrudniane bytyby
osoby niepetnosprawne.

Red. - Czy zaktady pracy chronionej moga liczy¢ tylko na kredyty, czy
rowniez na dotacje ?

R. K. - Przynajmniej na poczgtku uciekamy od dotacji, jest to bowiem
najgorsza i nieracjonalna forma ich wspomagania. Natomiast
przyznajemy z Funduszu pozyczki na bardzo dogodnych warunkach,
zdecydowanie nizej niz powszechnie oprocentowane, z okresem
karencji do roku. Daje to nam mozliwo$¢ kontroli spozytkowania kredytu
przez pozyczkobiorce, nie dopuszczamy do jego ‘"przejedzenia",
ponadto Fundusz nie zubaza sie. podlega restytucji. O stusznosSci tej
drogi $wiadczy, iz pozyczki te sa chetnie brane, przekonuje
argumentacja, ze pienigdze te pozostana w srodowisku i moga poméc
stang¢ na nogi innej jednostce.

Red. - Z wielu $rodowisk - m. in. od Stowarzyszenia 'Nasze Sprawy' m
ptyna gtosy o koniecznos$ci zorganizowania wtasnego banku. Wydaje
sie ze Funduszjestdo tego jakby najbardziejpowotany...

R. K. - To jakby logiczna konsekwencja propozycji zagospodarowania
nadwyzek finansowych i rozwazamy takg mozliwo$¢. Na dzi$ Fundusz
jest za staby przede wszystkim organizacyjnie i kadrowo, dlatego
liczymy sie z ewentualno$cia zawarcia spotki z ktorym$ z juz
istniejgcych bankdéw.

Wracajgc do planéw Zarzgdu Fundacji - zaréwno jego obecni jak i
przyszli pracownicy, mysle tu o powotanych wtasdnie jego delegaturach
wojewddzkich, jak i kadra spéidzielcza oraz caly szereg o0s6b
niepetnosprawnych poszukujgcych pracy wymagajg kompetentnego

przeszkolenia, a nieraz i reorientacji zawodowej. Dlaczego mamy za to
ptaci¢ Zaktadom Doskonalenia Zawodowego, skoro mozemy robié¢ to
sami, a $rodki wrécg do Funduszu ? Mys$limy wiec o kupnie w okolicach
Warszawy osrodka szkoleniowego, by¢ moze dogadamy sie z Fundacja
w sprawie dzierzawy jakiego$ obiektu w Konstancinie.

Red. - Doszlismy do sprawy powotywanych aktualnie oddziatéow
wojewodzkich PFRON. lle ich bedzie ijakie beda ich zadania ?

R. K. - Pragniemy powota¢ taki oddziat w kazdym wojewédztwie i -
zgodnie z propozycjami Stowarzyszenia “Nasze Sprawy" - czyni¢ to
bedziemy na bazie tamtejszych spoétdzieln inwalidéw  lub
zorganizowanych przez nie spo6tdzielh os6b prawnych.

Przedstawiciele tych jednostek, z ktérymi juz rozmawiatem podeszli do
tej propozycji bardzo zyczliwie, zobowiazali sie tez zaproponowac
odpowiednig kadre dla tych delegatur.

Przewidujemy, iz zatrudnienie w kazdej z nich nie przekroczy 3 o0séb,
najchetniej widzielibySmy tez na tych stanowiskach osoby
niepetnosprawne. Beda one wyposazone w odpowiedni sprzet, w tym
komputery, a ich podstawowym zadaniem bedzie prowadzenie
ewidencji przedsiebiorstw zobligowanych do dokonywania okres$lonych
wptat na PFRON, terminu i wysokosci tych wptat, badz ich braku. W
kazdej musi by¢ do uzyskania wydruk z wykazem tych
przedsiebiorstw, ktére zalegaja z optatami. Poniewaz nie mamy
witasnej mozliwosci ich egzekucji, konieczna bedzie wspéipraca z tzw.
policja skarbowa, ktéra bedzie $ciggac te naleznosci.

Drugie zadanie delegatur widze w prowadzeniu
informacyjnej, ze zaktady pracy chronionej powinny realizowaé pewne
przedsiewziecia wspélnie, gdyz pojedynczo sa za stabe, wyszukiwania
partneréw do nich, by¢ moze z partycypcja finansowg Funduszu.

Rola trzecia to nadzér i kontrola nad wydatkowaniem $rodkéw
PFRON przez Woj. Os$rodki Zatrudnienia i Rehabilitacji. Nie jest to zbyt
formalne, bowiem nie ma tu ‘wejscia prawnego" lecz Fundusz jako
dysponent pieniedzy ma naturalne prawo do sprawdzania na co sg one
przeznaczone. Nie chodzi przy tym o tworzenie stricte organu
kontrolnego, czy dublowanie pracy administracji panstwowej, raczej o
Scista wspéiprace miedzy tymi OsSrodkami a naszymi oddziatami
wojewddzkimi.

Beda one tez na miejscu sprawdza¢ i opiniowaé wnioski
kredytowe zaktadow pracy chronionej na restrukturyzacije,
unowocze$nienie technologii, czy inwestycje. Wnioski te beda trafiaty

chwili

akcji

do centrali.
Red. - Jesli dobrze rozumiem bezposrednim dysponentem $rodkéw na

pozyczki bedzie centrala Funduszu, natomiast w terenie przydziela¢ je
bedg Woj. Osrodki Zatrudnienia i Rehabilitacji funkcjonujace w ramach
Biur Pracy ?

R. K. - Doktadnie tak. Oddziaty wojewo6dzkie PFRON nie beda
dysponowacé pieniedzmi, tylko je Sciggac i opiniowac¢ wnioski. Taka jest
struktura organizacyjna, nie wydaje sie ona zta itaka, przynajmniej jaki$
czas, pozostanie.

Tak naprawde Zarzad Funduszu funkcjonuje zaledwie od dwéch
miesiecy, wszystko jest jeszcze w fazie organizacji i adaptacji. Liczymy
na to, iz dany nam bedzie pewien przedziat czasowy zanim zaczniemy
by¢ oceniani - na to nie wystarcza dni lecz co najmniej rok. Po kwartale
dziatania delegatur bedziemy mieli argument na tak lub nie, licze na
wzrost wptywow i optymalna dystrybucje $rodkéw.

Red. - Na zakonczenie prositbym Pana w imieniu Czytelnikéw o pare
stéw o sobie.

R. K. - Od 1974 roku bytem pracownikiem Ministerstwa Pracy, dlatego
dobrze znam wszelkie zagadnienia zwigzane z problematyka
zatrudnienia. Nie naleze do zadnego ugrupowania politycznego, moja
ambicja jest by¢ dobrym urzednikiem, interesuje mnie perfekcjonizm
zawodowy. Mam 43 lata, 7 - letnig céreczke, moje hobby to gotowanie,
interesuje sie przyroda, mam dziatke.
Red. - Serdecznie dziekuje za rozmowe.

NASZE SPRAWY



CZY DR WYDMANSKI

Duze zainteresowanie Czytelnikbw poprzedniego

"Naszych  Spraw" wzbudzit materiat

propozycjami dziatan przystosowawczych dla spétdzieln

ktérego zakonczenie zamieszczamy ponizej.

Swiadczg o tym listy, ktére naplynely do naszej redakcji.

d-ra

numeru
Wydmanskiego z
inwalidéw,

Jerzego

mzmian organizacyjnych,

makceptacji programoéw przez Rade i obydwa zwigzki zawodowe,

- restrukturyzacji produkcji i wzrostu dynamiki sprzedazy,

- poprawy wszystkich relacji ekonomicznych i znacznej obnizki kosztéw,

MA RACJE ?

- uratowania spo6tdzielniprzed upadtosSciA,

- roztadowania zapaséw zbednych i nadmiernych,
-proporcjonalnego do wynikéw - wzrostu wynagrodzen,

- utrwalenia sie na rynku przystosowania marketingowego sprzedawania

Jeden z nich - sygnowany przez Daniele Skulskg i
Szymanskiego, przedstawicieli Zarzadu S. "REX - BUT" w
Poddebicach pozwalamy sobie zacytowac.

1 Jako praktycy i diugoletni dziatacze gospodaazdw,
spoéidzielczosci inwalidzkiej pragniemy potwierdzi¢c stusznos$¢
przytoczonego przez Pana dr Wydmarnskiego programu

przystosowawczego do wymogow gospodarki rynkowej, ktéry w naszej

spoétdzielni w latach 1990/1991 stat sie faktem.

Realizowany program w gtéwnych

proponowanego przez dr Czestawa Wydmarnskiego doprowadzit do :

zatozeniach

- wzrostu wiary cztonkéw i akceptacji nanoszonych zmian.
Zdajemy sobie jednak sprawe, ze mimo naszych staran dalszy rozwdj i

przystosowanie spétdzielni do wymogoéw gospodarki rynkowej zalezeé

bedzie od rozwigzania problemow:

podobny do - zatoréw ptatniczych,

mniedostepnos$cii wysokiego oprocentowania kredytéw.'

PROCESY PRZEOBRAZEN EKONOMICZNO-ORGANIZACYJNYCH

W SPOLDZIELCZOSCI

dokonczenie z 'NS'nr 12 (23).
Ocena jest punktem wyjscia zalecen,
restrukturyzacji -

czyli
ograniczonego programu
stanie sie nim po akceptacji przez wtadze
spoétdzielni.

Program zazwyczaj zawiera

- eliminacje wyrobéw, zaktadéw i kierunkéw
dziatalno$ci przynoszacych strate.

m probe peinego wykorzystania $rodkéw
trwatych, zatogi i innych elementéw - a przy
lub sprzedaz.

braku mozliwosci, dzierzawe

Bardziej racjonalnym, bo zachowujacym
miejsca pracy - jest organizowanie spotek,
przekazywanie im tych $rodkéw oraz udziat
spoétdzielni w tych spoétkach,

-wyprzedaz zbednych materiatow, surowcow i
czesci zamiennych, dostosowujac ich zapasy
do obecnej sytuacji produkcyjnej,
rozwigzanie zagadnienia
droga

negocjacji, sprzedazy. obrotu wekslowego itp.,

radykalne

wierzytelnosci i naleznosci, m in.

- wyréb i "umocowanie" zarzadu na zasadzie

kontraktu. godziwego wynagrodzenia i

przyjetego programu dziatania,
- unowoczes$nienie oraz doksztalcenie sktadu

Rady Nadzorczej,

wyksztatcenie nowoczesnej struktury

organizacyjnej, z potozeniem zasadniczego

akcentu na marketing i ograniczenie

pracownikéw umystowych w wyniku

kumulowania funkciji,
- dostosowanie zatrudnienia do efektywnego

zbytu produkowanych wyrobéw,

stosownie do zatozonych  efektéw

ekonomicznych realizowanie  dziatalnosci

rehabilitacyjnej i socjalnej.

Z praktyki obserwuje sie, ze spéidzielnie
oszczedzajac niewielkie Srodki, prébuja
wtasnymi sitami i w spos6b niefachowy

sprzedawac nieruchomosci, $rodki transportu

NASZE SPRAWY

itp. - tracac przy tym duze kwoty. Jeszcze
wieksze straty wystepuja przy nieumiejetnym
formowaniu uméw wchodzenia do spétek.

Za  korzystaniem z fachowych ustug

przemawiaja zaréwno efekty jak réwniez inne.
bardziej pozytywne odnoszenie sie cztonkéw
spotdzieln i Rad Nadzorczych do propozycji

opracowanych ~w spos6b zawodowy i

bezstronny, bo pochodzacy spoza spétdzielni.

Na zakonczenie warto zwr6ci€é uwage na

problem przeksztatcen wtasnosciowych,

prywatyzacja powoduje bowiem lepsze

dostosowane do gry rynkowej. Wydaje sie, ze
stosowana w przedsiebiorstwach panstwowych
nie moze by¢

droga przeksztatcen

nasladowana w spoéitdzielczosci, a tym
bardziej spo6tdzielczos$ci inwalidow - jest zbyt
niszczaca i mato efektywna. Spdidzielczos¢
form

inwalidow wtasnych

przeksztatcen, sukcesywnie dostosowujgcych

wymaga

cztonkéw i organizmy gospodarcze do form
docelowych. Tg droga jest tworzenie spétek

cztonkowskich z udziatem spoéidzieln,
wchodzenie spoéidzieln do spoétek z
udziatowcami zewnetrznymi - przy
zachowaniu statusu spétdzielni.

Przedstawione w zarysie propozycje
restrukturyzacji sa nieodzowne i wymagaja
fachowego podejécia i umiejetnosci
wykorzystania czasu. Zagadnienia
restrukturyzacji spétdzieln w omawianej

formie stanowig poczatkowg faze, wynikajaca
z koniecznych przeobrazen i dostosowan do

gospodarki rynkowej. W tej grze wiele

spoidzieln zginie - poddanych zostanie
procesowi likwidacji, bgdz upadtos$ci. Nawet i
te zjawiska kryja w sobie mozliwosci ratunku
miejsc pracy i mienia spéidzielczego. Przy

likwidacji, mozna zatozy¢ z duza doza

INWALIDOW

prawdopodobienstwa, ze  zawsze  czes$é

spoétdzielni zdrowym organizmem i
likwidujac spotdzielnie powinno sie zachowaé

niej w

jest

bazowa¢ na
by¢

ta zdrowa czes$¢ i

pbézniejszym okresie. Moze to nadal

spétdzielnia lub spoétka.
nalezatoby dazy¢ by

W razie upadtosci

majatek upadajacej spoétdzielni przeszedt

wraz z cze$cig zatogi do innej spoétdzielni.
wymagaja dwéch

Zamierzenia powyzsze

rzeczy :

finansowego,
gdy
niepetnosprawnych

pierwsze wspomozenia
bedzie

¢ po

mozna o} nim mowic,

spotdzielczos¢ os6b
stworzy wilasny system bankowy, wspierany
przez PFRON,
- po drugie
ekonomicznych
konsolidacji i potaczen w formie wspdinych
handlu

gdy w obliczu zagrozen

powstana silne wiezi

przedsiewzie¢, spotek, innowaciji,
zagranicznego itp
Orendownikiem tych docelowych zagadnien

Stowarzyszenie Oso6b

Sprawy" i

jest m. in.

Niepetnosprawnych
poparcia dla idei winno szukac¢ sie w PFRON ie
Sekretarza Stanu d/s Osé6b

"Nasze

i dziatalnosci
Niepetnosprawnych.

Uwazamy, ze wystepujgce zagrozenia dla
spoétdzieln inwalidéw i niewidomych, muszg
wyzwoli¢ czynniki ochronne wsrod

spoétdzielcow i doprowadzi¢ do takich form
organizacji dziatania, ktére odpowiada¢ deda
warunkom wspoiczesnej gospodarki rynkowe;.
maja na celu

Prezentowane uwagi

zainteresowanie spotdzielcow szerokimi

mozliwos$ciami restrukturyzacyjnymi i
wzbudzenie dziatan samoobronnych.
dr Czestaw WYDMANSKI



ZOSTAN PRODUCENTEM OPAKOWAN

Maszyny i urzadzenia niezbedne do :
- produkciji z tworzyw sztucznych butelek,

stoikéw lub kanistrow o poj. od 0,5 dm 3 do

30,0dm3’

- produkciji folii polietylenowej,

- produkcji woreczkéw z polietylenowej folii

rekawowej,

-wykonywania nadruku na folii tworzywowej
oferuje

NIE WSZYSTKO JESZCZE STRACONE ?

W tym numerze "NS" przedstawiamy oferte poznanskiego "WIELSPINU", ktéry jest
organizatorem turnusu rehabilitacyjnego przeznaczonego dla oséb niepetnosprawnych
parajacych sie szeroko pojetg twérczos$cia artystyczng. Nietatwo bytoby znalezé lepszego
organizatora - poznanskie $rodowisko spétdzielcéw - inwalidéw udowodnito w latach
ubiegtych, ze docenia znaczenie ekspresji artystycznej dla rehabilitacji o0séb
niepetnosprawnych, mato tego, ze potrafi jej nada¢ optymalne ramy organizacyjne.

Staraniem 6éwczesnego poznanskiego zwiazku spétdzield i personalnie pana
WLODZIMIERZA SZCZEPANIAKA powstaty m. in. takie przedsiewziecia jak ogdlnopolskie
Poznanskie Spotkania Artystyczne, impreza, ktéra swym poziomem i efektami
promieniowata nie tylko na $rodowisko os6b niepetnosprawnych. Doda¢ do tego nalezy
organizacje warsztatéw literackich, pleneréw plastycznych i szeregu pomniejszych imprez o

Osrodek Badawczo - Rozwojowy Maszyn i

Urzadzen Chemicznych "Metalchem" Taki
aki

TORUN, Szosa Chetmiriska 28,

telefon 222 - 43, telex 0552337.

Wysoka jakos$¢, niskie ceny, dogodne

warunki sprzedazy.

Polecamy réwniez inne ustugi z zakresu

przetwoérstwa tworzyw sztucznych.

charakterze regionalnym. Byloby niepowetowang stratg utraci¢ taki dorobek.
organizator turnusu
gwarancje odpowiedniego doboru kadry i poziomu, dodatkowo o$rodek w Wagrowcu jest

- przegladu dla niepetnosprawnych twércéw daje

jednym z nielicznych, ktére rzeczywiscie nie posiadaja barier architektonicznych.

Cieszy, ze takie inicjatywy powstaja w naszym $rodowisku bez oczekiwania na
jakie$ odgorne wytyczne ito w dobie, gdy zamykane sg teatry, a tzw. kultura profesjonalna
z przyczyn finansowych schodzi niemalze do podziemia.

Redakcja "Naszych Spraw" zyczy organizatorom petnej obsady turnusu ( koszt

uczestnictwa ze zrozumiatych wzgledéw nie jest bagatelny ) i z uwaga bedzie $ledzi¢

Nasze urzadzenia sa proste w obstudze.
Najmniejsze z nich moga by¢ réwniez
obstugiwane przez osoby
niepetnosprawne.

POSZUKUJEMY TWORCOW - INWALIDOW !

"Wielspin" w Poznaniu organizuje TURNUS
REHABILITACYJNY POLACZONY z PRZEGLADEM
ARTYSTYCZNYM, PLENERAMI 1WARSZTATAMI TWORCZYMI DLA
OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH ZAJMUJACYCH SIE AMATORSKA
DZIALALNOSCIA ARTYSTYCZNA.

Impreza ta odbedzie sie w dniach 18 - 31.05.1992 r. w
Os$rodku Rehabilitacyjno - Wypoczynkowym w Wagrowcu, ul.
Jeziorna 16 ( osrodek przystosowany jest do potrzeb inwalidéw
poruszajacych sie przy pomocy wézkéw inwalidzkich ).

Przewiduje sie udziat twoércéw z zakresu malarstwa,
rzezby, rekodzieta artystycznego, poezji, prozy oraz recytatoréw

W Turnusie - Przegladzie moga wzia¢ réwniez udziat
osoby niepetnosprawne ze spétdzielczoscig niezwigzane.

Przewidywany koszt pobytu na turnusie ( wyzywienie i
zakwaterowanie ) bez kosztéw organizacyjnych ksztalttowac sie
bedzie na poziomie 1.4 min z}, tgcznie z kosztami organizacyjnymi
«2.5 min zt.

Jednostki
zainteresowani powinni poda¢ nastepujace dane :

zgtaszajace uczestnikow lub sami

- nazwisko i imie , adres, wiek.
- rodzaj uprawianej twérczosci artystycznej z ewentualng informacja

o dotychczasowych osiagnieciach,
- miejsce pracy -jezeli pracuje,
- rodzaj inwalidztwa z opisem dysfunkciji,
- informacje na temat mozliwos$ci optacenia kosztéw pobytu na
turnusie ( poda¢ ewentualnego ptatnika - zaktad pracy, osrodek
pomocy spotecznej, fundacje, zainteresowany ).
ZGELOSZENIA NALEZY PRZESYLAC W TERMINIE NAJPOZNIEJ
DO 15 MARCA 1992 R. na adres :
Wielkopolskie Zaplecze Rehabilitacyjno -
Techniczne
Spotdzielni Inwalidow,
Spoétdzielnia Os6b Prawnych,
61 - 680 POZNAN, ul. Gronowa 22,
tel. 20-50-81 W. 228, 234.

wszelkie poczynania i inicjatywy dotyczace mozliwosci wyrazania siebie przez sztuke,
mozliwosci dane osobom niepetnosprawnym.

(rhr)
Czy Wasza spoétdzielnia moze wiasciwie
zaprezentowaé¢ sie bez profesjonalnego papieru
firmowego 2
Macie problemy z zaprojektowaniem i drukiem
wydawnictw jednorazowych ?
Solidnie i terminowo wykona je dla Was
nowopowolane wydawnictwo zatrudniajgce o0soby

niepetnosprawne
AGENCJA WYDAWNICZO - POLIGRAFICZNA

INA - PRESS

Katowice, ul. Sokolska 3, tel. 596 - 221 / 4 ,
tlx 0312454, fax 537672

Oferujemy:

- opracowanie i wykonawstwo wszelkich wydawnictw
takich jak druki reklamowe, katalogi, foldery,
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