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i dos¢ powszechne. Nasze $rodowisko

jak dotad rozpieszczane specjalnie nie
byto. Ale w tym roku mamy do czynienia az
z dwoma prezentami.

Jeden to VAT, w ktérym zabrakto miejsca
na preferencje dla zaktad6éw pracy chronionej,
a prezent drugi - to przewidziana w korekcie
budzetu na 1992 rok pozyczka z PFRON dla.,
tego wiasnie budzetu.

Powody do rado$ci mamy wiec niemate.
VAT w takim ksztatcie, w jakim przyjat go
Sejm ,,potozy” zapewne nastepne 25% spot-
dzielczych zaktadow pracy chronionej. Pisze-
my o tym w innym miejscu.

Na szczeg6lng uwage zastuguje jednak
wspomniany wyzej zaszczyt, jaki spotkat $ro-
dowisko 0s6b niepetnosprawnych, a wiec fakt,
ze rzad zechciat skorzystaé ze srodkéw groma-
dzonych na potrzeby tego srodowiska. Sadzimy,
ze kazdy bezrobotny inwalida bedzie wielce
usatysfakcjonowany mogac powiesi¢ sobie na
$cianie informacje z ,,Wyborczej”, ze 700 mld
zt, ktére mogty przyczyni¢ sie do znalezienia
przez niego pracy, poszty na inne, bardziej
pozyteczne cele.

Niezwykta rado$¢ ogarnia zapewne tych,
ktérzy od dawna sugerowali, aby S$rodki
PFRON zagospodarowac poprzez utworzenie
banku lub udzielenie pozyczki (kredytu kiero-

P rezenty na gwiazdke to zjawisko mile

wanego) dla Ministerstwa Zdrowia i w jej
ramach szy¢ posciel, fartuchy, dostarczac $ro-
dki czystosci itp.

Gdyby powstat bank (kapitat 300 mid)

funkcjonowataby juz stata forma wspomaga-
nia finansowego dla zaktadéw pracy chronio-
nej.
Gdyby pozyczono ze 400 mid Ministerstwu
Zdrowia - okoto 30 zaktaddw zatrudniajacych
razem ca 7-8 tys. 0s6b miatoby przez caly
najblizszy rok pewne utrzymanie.

,Doradzacze” moga sie cieszy¢, bo mieli
racje: pienigdze zabrano, a gdyby ich po-
stuchano, to co$ by jednak dla $rodowiska
zostato.

Jak stysze-nie cieszg sie lecz wpadajg w stan
apatii i przygnebienia. Jest to do$¢ zrozumiate
u osob, ktére prosza, zabiegaja, proponuja,
cieszg sie z zyczliwej audiencji, wnosza i sg
petni nadziei, ze KTOS wreszcie ich stuszne
racje zrozumie. Nie miesci im sie w glowie, ze
adresaci petycji, propozycji i wnioskéw prob-
lem ten umiescili w rankingu spraw do zatat-
wienia na 197 lub (w najlepszym przypadku)
na 196 miejscu.

Znajomy, ktéry niedawno przebywat we
Francji z zachwytem opowiadat, ze przepisy
dotyczace inwalidéw (dobre) nie zmieniaja sie
tam przez wiele lat. Francuzi zapytani jak to
jest mozliwe, odpowiedzieli, ze zadna z licza-
cych sie partii politycznych nie moze pozwoli¢

KOMUNIKAT

Dnia 7 grudnia br. pan ZBIGNIEW MILEK z Krakowa zostat powotany na
stanowisko Prezesa Zarzadu Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Nie-
petnosprawnych. Wywiad z Panem Prezesem na temat kierunkéw dziatania
iwydatkowania sSrodkéw PFRON w 1993 roku postaramy sie zamiesci¢ w najbliz-

szym numerze ,,NS”.

DOMAGAMY SIE REAUZAOt
USTAWY O REHABILITACJI!

sobie na zlg ocene u inwalidéw - wszystkie
zabiegaja o ich wzgledy.

U nas jest jak dotagd odwrotnie: inwalidzi
zabiegajg o wzgledy kazdego, kto cokolwiek
znaczy.

Moze czas to zmieni¢. A wiec zamiast apatii
trzeba znowu zacza¢ myslec, tylko troche
inaczej niz dotychczas. Pytanie na dzi$ brzmi:
Co zrobié, zeby to politycy zabiegali o wzgledy
Srodowiska osob niepetnosprawnych, a nie od-
wrotnie?

Udzielajac odpowiedzi nie béjmy sie oskar-
zen o egocentryzm: wielu takich oskarzycieli
jestjuz z nami (zmienili poglad proporcjonal-
nie do stanu zdrowia). Tak wiec wielce sym-
patyczni ,doradzacze” - do dzieta. Udowod-
niliscie dotychczas, ze potraficie trafnie prze-
widywa¢ i prognozowac. Realizacja dobrej
odpowiedzi na powyzsze pytanie da Wam
i nam to, co teraz najpotrzebniejsze - skutecz-
nos¢.

Kazimierz PAN

blizajgcy sie koniec roku i okres przedSwigteczny sprzyjaja wszelkim
bilansom - zawodowym itym osobistym réowniez. To czas zadumy i refleksji,
wewnetrznego wyciszenia i radosnego oczekiwania na Boze Narodzenie.
Dzisiejsze czasy, tak ciezkie dla wielu ludzi a szczegdlnie tych stabszych,
poszkodowanych przez los i zycie, sg trudng lekcjg demokracji.
Wierzymy gteboko, ze egzamin, zdawany kazdego dnia, zakonhczy sie dla nas

wszystkich pozytywnie.

| z tg nadziejg na lepszejutro tgczymy sie z wszystkimicztonkami Stowarzysze-
nia i Czytelnikami ,,Naszych Spraw". Zyczac Pafistwu zdrowych i pogodnych
Swiat Bozego Narodzenia wyrazamy réwniez, nasza wiare n»- dobre dni nad-

chodzgcego Nowego Roku -1993.

Redakcja Pisma
,Nasze Sprawy"

Rys. M. Knobloch

Zarzad Stowarzyszenia
,Nasze Sprawy"



ytani przez nas szefowie i gtowni

ksiegowi spétdzielczych zakta-

P dow pracy chronionej nie przeli-
czyli jeszcze doktadnych skutkéw finan-
sowych, jakie przyniesie dla ich firm
podatek od towarow i ustug (tzw. VAT),
ktéry awizuje ustawa z 28 listopada tego
roku. W jednym byli catkowicie zgodni
- to zdecydowany krok wstecz w stosun-
ku do stanu dzisiejszego, to bardzo dale-
ko idgca niwelacja ulg posiadanych przez
pracod awcow zatrudniajgcych osoby nie-
petnosprawne. Moze ona postawi¢ pod
znakiem zapytania celowo$¢ ubiegania
sie o status zakiltadu pracy chronionej,

Barbara Litynska - S. I.

~Galmet” Szczekociny:

yy Podatek ten ,,potozy” na pewno produkcje, ktéra nie jest
materiatochtonna. W swojej spétdzielni mamy szereg asor-
tymentow, optacalnos$¢ produkcji kazdego bede musiata indywi-

dualnie przes$ledzic¢, yy

zmniejszenie konkurencyjnosci i drasty-
czny spadek rentownosci. Poniewaz wiele
z nich balansuje na krawedzi optacalno-
Sci, skutek bedzie oczywisty - likwidacja,
badz wrecz upadto$¢ catych zakiadow,
masowe zwolnienia oséb niepetnospraw-
nych, ktérych szanse na ponowne zatrud-

nienie beda wrecz znikome.

YAT - KROKIEM

Danuta Kluba - S. I. ,,Uniwersum” Czestochowa:

yy Przy naszej materiatochtonnej produkcji najmniej stracimy

naliczajgc podatek 7%. Problemem bedzie odprowadzenie
gotowki do Urzedow Skarbowych, bowiem stosujemy w tej chwili
przedtuzone do 30 dni terminy ptatnosci, y y

bowiem znikome korzysci nie rekompen-
sujg naktadéw jakie trzeba poniesé¢ dla
spetnienia ustawowych wymogéw. Spo-
woduje to w pierwszym rzedzie zawezenie
rynku pracy dla oséb niepetnospraw-
nych.

Konsekwencjg wprowadzenia tej usta-
wy w dotychczas zapisanej formie bedzie
niewatpliwy wzrost kosztéw produkcji
w tych zakfadach, tym samym wzrost

ceny produktu finalnego, znaczne

Czy o to chodzito ustawodawcy?

Ustawa ta posiada jeszcze wiele biatych
plam, na podstawowe pytania nikt nie
potrafi jeszcze odpowiedzie¢. Gdyby jed-
nak -jak to sie zapowiada - miata zostaé
wprowadzona w lipcu 1993 roku to
—w skali makro - spowoduje:
— likwidacje wielu tysiecy miejsc pracy dla
0s6b niepetnosprawnych
—brak wptywéw do budzetu Srodkéw z po-
datku dochodowego od tych os6b
—brak wplywoéw na $wiadczenia spoteczne
od dotychczas pracujacych inwalidéw

- drastyczne zmniejszenie zainteresowa-
nia pracodawcoéw zatrudnianiem osob nie-
petnosprawnych
—wyptyw Srodkow z budzetu na zasitki dla
bezrobotnych i z pomocy spotecznej dla
zwolnionych inwalidéw.

Nawet’ najwiekszy laik w dziedzinie
ekonomii i to bez przeprowadzania ra-

WSTECZ

chunku symulacyjnego potrafi dowiesc,
ze ewentualne wplywy (od tych zaktadow
pracy chronionej, ktére to przetrwaja),
nie rekompensujg strat - czysto gospoda-
rczych - wykazanych powyzej.

A to tylko aspekt ekonomiczny. Za
tym wszystkim beda sie kry¢jednostkowe
dramaty ludzi poszkodowanych przez
los, ktorym swojg cegietke doktada jesz-
cze zachtanny fiskus...

Takiemu podatkowi dla zaktadéw pra-
cy chronionej przeciwstawia sie elemen-
tarna ekonomika i niepisane zasady zwy-
czajnej ludzkiej przyzwoitosci. Zgoda,
jesteSmy krajem biednym ale czy na pew-
no musimy by¢ glupim? Czy tedy biegnie
droga do Europy?

Ryszard Rzebko

W najblizszym czasie obiecujemy rzetelng
analize ekonomiczng skutkow wprowadzenia
VAT-u dla zaktadéw pracy chronione;j.

Barbara Zajac - S. I. ,,ZA-MET” Katowice:

Najchetniej od czesSci wyrobdw ptacilibysmy podatek 7%,
w przypadku innych, skorzystalibySmy z mozliwosci nie
naliczania go. Tojednak niemozliwe. Ponadto nie naliczajac go nie
bedzie sie miatlo —podobno —eksporowych ulg podatkowych, y y

»-NASZE SPRAWY?”



UCHWALA PROGRAMOWA
Il OGOLNOPOLSKIEGO SEJMIKU
OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

KONSTANCIN 27-29 listopada 1992 r.

ejmik, bedacy wspolng reprezentacja

zrzeszonych w nim 86 Stowarzyszen,

w wyniku obrad swej Il sesji stanowi,
co nastepuje: Za zadanie najpilniejsze - ze
wzgledu na wage problemu i bieg terminéw
- uznaje sie dziatania na rzecz stworzenia
jednolitej struktury administracyjnej, posia-
dajacej wiodacg role w zyciu publicznym
w zakresie spraw dotyczacych osob niepetno-
sprawnych. Na szczeblu centralnym funkcja
kierownicza przypada¢ powinna Petnomoc-
nikowi Rzadu ds Os6b Niepetnosprawnych,
bedacemu petnoprawnym cztonkiem Rzadu
w randze ministra a zarazem koordynatora
prac miedzyresortowych. Aparatem pomoc-
niczym Petnomocnika bylyby, jak do-
tychczas, jego biuro i Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb  Niepetnosprawnych
(PFRON). Na szczeblu wojewo6dzkim pod-
stawowa rola przypadtaby Petnomocnikowi
Wojewody, bedacemu zarazem dyrektorem
Wojewddzkiego Os$rodka ds Zatrudnienia
i Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych,
usytuowanego jako samodzielny wydziat
w Urzedzie Wojewddzkim. Zadania Woje-
wodzkiego Osrodka wynikajg z Ustawy
z dnia 9 maja 1991 roku w sprawie zatrud-
niania i rehabilitacji oséb niepetnospraw-
nych, za$ ich konsekwentna realizacja moz-
liwa bedzie jedynie wdwczas, gdy Kierujacy
Osrodkiem otrzyma petnomocnictwo Woje-
wody do koordynowania dziatain na swym
terenie.

Obecne rozwigzanie, sytuujace Petnomoc-
nika ds Osdb Niepetnosprawnych jako Sek-
retarza Stanu w Ministerstwie Pracy i Poli-
tyki Socjalnej, a Wojewddzkie Osrodki jako
fragment Wojewddzkich Urzedéw Pracy,
ktére od dnia 1stycznia 1993 r. majg stac sie
elementem administracji specjalnej - uwaza-
my za dalece nieprawidtowe. Sytuacja taka,
wbrew oficjalnym deklaracjom, spycha nie-
petnosprawnych obywateli naszego kraju na
margines zycia spotecznego i stanowi zaprze-
czenie nadziei, jakie osoby niepetnosprawne
wigzaty z ubiegtoroczng Ustawg. Wprowa-
dzenie postulowanej struktury nie wymaga
dodatkowych naktadéw finansowych, struk-
turata bowiem faktyczniejuz istnieje, wyma-
ga natomiast jedynie organizacyjnego wy-
odrebnienia. Dziatania w tym celu powinny
zosta¢ dokonane niezwlocznie. W przeciw-
nym razie, w obliczu razgcego zagrozenia
podstawowych interesow 0s6b niepetnospra-
wnych organizacje cztonkowskie Sejmiku
podejmag stosowne dziatania na forum pub-

»NASZE SPRAWY”

licznym, w tym szerokg akcje protestacyjna.
Zasadnicze znaczenie dla zagwarantowania
poszanowania praw niepetnosprawnych
obywateli Rzeczypospolitej Polskiej posia-
dajg prace nad Karta Praw Oséb Niepetno-
sprawnych, jako Ustawg okre$lajacg po-
szczegdlne podstawowe prawa, sposéb ich
realizacji oraz procedure skargowg dla ich
ostatecznego egzekwowania. Prace te winny
by¢ intensywnie i konsekwentnie kontynuo-
wane. Sejmik zobowigzuje i upowaznia Kra-
jowag Rade Osdb Niepetnosprawnych do
przedstawienia projektow konkretnych zapi-
sow projektowanej Karty oraz statego
wspotdziatania z kompetentnymi organami
w zakresie prac legislacyjnych, a nastepnie
przy wprowadzaniu Karty w zycie. Ponadto
- w trybie niezwtocznym - Rada powinna
podjac¢ zabiegi dla uzyskania statusu konsul-
tanta we wszelkich procedurach legislacyj-
nych, ktérych wyniki rzutowaé¢ moga na
sytuacje 0séb niepetnosprawnych.

Sejmik deklaruje swa otwartos¢ i wole
wspotpracy ze wszystkimi organizacjami, in-
stytucjami i innymi podmiotami zaintereso-
wanymi problematyka niepetnosprawnosci.
Wspétpraca taka w niczym nie moze ograni-
czac suwerennos$ci poszczegélnych uczestni-
koéw, zmierza¢ natomiast powinna do for-
mutowania wspoélnych celéw i podejmowa-
nia dziatan dla ich urzeczywistnienia w zyciu
publicznym. Skutecznos$¢ tych dziatan wy-
maga konsolidacji Sejmiku, statej aktywno-
§ci organizacji cztonkowskich oraz opraco-
wania i konsekwencji realizacji programu
poszczegblnych przedsiewzie¢ okreslonych
zaréwno doraznie jak i dtugofalowo. Domi-
nujgcym elementem programu winny by¢
wskazane przez Sejmik dziatania systemowe,
a zdaniem Krajowej Rady Oséb Niepetno-
sprawnych jest tworzenie odpowiednich ku
temu warunkow.

Najistotniejsze kierunki dziatania Sejmiku
wskazane zostaty we wnioskach poszczegél-
nych komisji problemowych oraz we wnios-
kach przedtozonych indywidualnie komisji
uchwat i wnioskéw. Sg one integralng czescia
niniejszej Uchwaty i stanowi¢ powinny
przedmiot prac zespotdw problemowych,
ktére powota Krajowa Rada Osob Niepet-
nosprawnych niezwtocznie po swym ukon-
stytuowaniu.

Prezydent
KRON
mgr Sylwester Peryt

Przewodniczacy
Walnego Zebrania
Wiodzimierz Utecht

godnie z upowaznieniem jakie
Z przedstawiciel redakcji ,,NS”
otrzymat od Dyrektor Liliany Pindor
z Biura Petnomocnika ds Os6b Nie-
petnosprawnych, wraz z obietnicg
udzielenia odpowiedzi na pisemnie za-
dane pytania, pozwoliliSmy sobie skie-
rowac je do Pani Dyrektor. Pochodzg
one z listow do redkacji i spotkan, na
ktorych je zadano i nie uzyskano od-
powiedzi, bgdz byta ona mato satysfak-
cjonujgca. Wiekszos¢ z nich dotyczy
gospodarki zaktadowymi funduszami
rehabilitacji.

- Czy bezzwrotne $wiadczenie uzyskane
z zaktadowego funduszu na zakup przedmiotu
utatwiajacego zycie, jest dla osoby niepetno-
sprawnej przychodem? Jedli nie, to na jakiej
podstawie prawnej? Natomiast przy odpowie-
dzi twierdzacej, winna ona zaptaci¢ od niego
podatek dochodowy. Czy mozliwe jest zatem
przyznanie Swiadczenia przewyzszajacego wy-
sokoscig cene zakupowanego sprzetu, celem
pokrycia tego podatku?

- Czy otrzymany zwrot kosztéw z PFR ON
na organizacje nowych stanowisk pracy ujac
jako wptyw na zaktadowy fundusz rehabilita-
cji, -a analogicznie poniesione koszty jako
wydatki ?

- Czy pracodawca nie bedacy zaktadem
pracy chronionej musi od uzyskanej refundacji
za utworzenie nowych stanowisk pracy za-
ptaci¢ podatek dochodowy? Je$li nie, to
w oparciu o jakg podstawe prawng?

- Czy mozna cigzko' poszkodowanej osobie
niepetnosprawnej wyptacac ryczatt paliwowy,
badz w inny spos6b zwraca¢ koszty uzyt-
kowania wiasnego pojazdu na dojazdy do
pracy ?

- Zaktady pracy chronionej obawiajg sie
przyznawania bezzwrotnych $wiadczen na za-
kup bardzo drogiego sprzetu ortopedycznego
na potrzeby indywidualne, czasem nie maja
pewnosci trwatosci zatrudnienia osoby nie-
petnosprawnej, np. w nakladztwie. Czy funk-
cji tej nie mogtby przeja¢é PFRON, finansujac
np. zakup funkcjonalnych zmechanizowanych
wozkow inwalidzkich, ktorych przydziatem
zajetyby sie Poradnie Zaopatrzenia Ortope-
dycznego?

Odpowiedzi uzyskane na powyzsze pyta-
nia natychmiast przekazemy - poprzez pub-
likacje w ,,Naszych Sprawach” - do wiado-

mosci Czytelnikow. Opraé, (rhr)
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rak wiasciwego obiegu informacji
B nalezy do ,,zelaznych” tematéw ka-

zdego zgromadzenia, ktore - cho¢-
by marginalnie - zajmuje sie problemami
0s6b  niepetnosprawnych.  Informacji
tych brakuje na kazdym szczeblu i w kaz-
dym obiegu - administracyjnym (Petno-
mocnik -PFRON—-WOZiR —Rejonowe
BiuraPracy-pracodawcy), miedzy poza-
rzadowymi organizacjami oséb niepetno-
sprawnych, za$ pojedyncze osoby ograni-
czone swojg dysfunkcja, majg znikome
szanse dotarcia do niej.

Dam przyktad: pewien prywatny pra-
codawca chciat zatrudni¢ kilkadziesigt
0s6b niepetnosprawnych o niezbyt wy-
szukanych kwalifikacjach zawodowych

rozproszeniu stowarzyszenia 0s6b niepet-
nosprawnych.

Nie do konca wiasciwie wiadomo dla-
czego tak sie dzieje. lIstniejg jednostki
administracji specjalnej (Woj. Osrodki
ds. Zatrudnienia i Rehabilitacji Osdb
Niepetnosprawnych); PFRON posiada
$rodki, ktére z powodzeniem mogioby
postuzy¢ chocby szerszej promocji jego
dziatalnosci.

Redakcja ,,Naszych Spraw” doktada
wszelkich staran, by chociaz cze$¢ tych
biatych plam wypetni¢. O celowosci i wha-
sciwym kierunku naszych staran - co
mozemy podkresli¢ bez fatszywej skrom-
nosci - $wiadczy stale rosnaca liczba
prenumeratoréw naszego wcale przeciez

Czyz moga zatem dziwi¢ stowa Bar-
bary Cholewy - redaktorki periodyku,
zawarte w jego ostatnim numerze ?

Chcemy wierzy¢, ze wydawanie prasy
inwalidzkiej z uwzglednieniem bezposred-
niego przekazywania materiatéw praso-
wych przez organy parstwowe to oszczed-
nos$¢ srodkéw nas wszystkich. Chcemy
wierzy¢ stowom politykdw gtoszacych ap-
robate rzadu dla dziatan i inicjatyw oddol-
nych.

Chcemy wierzyé, ze obowigzek przeka-
zywania materiatdw prasowych o charake-
trze informacyjnym to nie tylko zapis
w Prawie Prasowym.

»CO W TRAWIE PISZCZY?” moze
i powinno by¢ pismem kazdej osoby

CO Z INFORMACJA DLA
OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH ?

lecz w rejonie jego dziatania nie byto tytu
zarejestrowanych jako bezrobotni w Biu-
rze Pracy (sic!). Nie wierzac w ich brak na
rynku pracy dat szereg ogtoszen w lokal-
nej gazecie. C06z sie okazato? Nabér chet-
nych do pracy oséb niepetnosprawnych
znacznie przekroczyt mozliwosci ich za-
trudnienia w tym zakladzie, za$ po za-
kohczeniu naboru pozostato ich jeszcze
ok. dwustu w rejestrze Biura Pracy. Za-
tem byli. Czyz obowigzkiem pracodawcy
jest ich wyszukiwanie i tozenie na ten cel
niematych srodkéw wiasnych?

Problem dotyczy zresztg nie tylko za-
trudnienia lecz informacji o mozliwos-
ciach leczenia, rehabilitacji, jakiejkolwiek
aktywnosci spotecznej. Nie zatatwia tego
raczkujace i dziatajgce jeszcze w sporym

CHOINKA

Drzewka ubierano dawniej tylko jabtkami
na pamigtke zakazanego owocu z rajskiego
drzewa.

Poczatkow tradycji choinkowej na polskiej
ziemi trzeba szuka¢ przed wiekami, kiedy to
Swietowano grudniowe przesilenie nocy
z dniem. Woweczas natura zaczyna sie budzi¢
do Zycia, a w ludzi wstepuje nadzieja. Z tej
okazji palono stosy suchego drewna, a Ston-
cu skiadano ofiarne dary. Chrzescijaristwo
wniosto w te poganiskie obyczaje nowe tresci.
O ile dawniej witano Storice jako dawce Zycia,
teraz zaczeto czcic radosnie rocznice narodzin
Chrystusa, ktdry przyszedt na ziemie, by zaba-
wic ludzi - najjasniejsze ze storic, jakie kiedy-
kolwiek oswietlaty ziemie.

nie taniego, periodyku. Wystepowalismy
tez z oficjalng propozycja wspétpracy
—~na niwie informacyjnej - do poprzed-
niego szefa PFRON. Propozycja pozo-
stata bez odpowiedzi: bedziemy jg po-
nawiac.

Informacje takie zamieszczaliSmy zre-
sztg w miarejak - catkowicie nieoficjalnie
- mieliSmy do nich dostep uznajac, ze
majg one podstawowe znaczenie dla pra-
codawcow 0s6b niepetnosprawnych i ich
samych.

Nakreslony obraz nie jest jednak tak
catkowicie czarny. Sprawy niepetnospra-
wnych zajmujg coraz wiecej miejsca na
tamach ogélnodostepnej prasy i innych
publikatoréw (inna sprawa, ze wartos¢
tych informacji nieraz pozostawia wiele
do zyczenia) powstajg nowe wydawnict-
wa, bedace inicjatywg samych niepetno-
sprawnych.

Na szczegblne polecenie zastuguje Biu-
letyn Informacyjny Ruchu Samopomocy
zatytutowany ,,CO W TRAWIE PISZ-
CZY?” wydawany przez Stowarzyszenie
Miodziezy Niepetnosprawnej ,,Alfa”
w Bytomiu. Jest on adresowa” do in-
dywidualnych os6b, zawiera informacje
o aktualnych wydarzeniach dotyczacych
inwalidéw, porady, propozycje, opinie,
wybrane akty prawne i wiele, wiele in-
nych. Jest realizowany niezwykle skrom-
nymi $rodkami i niezwykle rzetelnie, bez
koniukturalizmu. Boryka sie - wobec
daleko posunietej dyskrecji czynnikéw
oficjalnych - z trudnosciami w dotarciu
do informacji zrodiowej.

niepetnosprawnej. Adres wydawcy: Sto-
warzyszenie Miodziezy Niepetnosprawnej
~ALFA”, 41-907 Bytom, ul. Podhalanska
11, teJ./fax (032) 86-19-24.

Inng .jaskdtka” w dziedzinie wydaw-
nictw jest ,,Wroctawski Informator Nie-
petnosprawnych” sygnowany przez Pet-
nomocnika Wojewody ds Os6b Niepel-
nosprawnych i Wroctawska Rade Nie-
petnosprawnych. Zawiera on szereg
wskazéwek i wykazéw placéwek zajmu-
jacych sie ksztalceniem, zatrudnianiem
i rehabilitacjg oséb niepetnosprawnych,
mozliwosci korzystania z pomocy spote-
cznej i inne. Oczywiscie nie wyczerpuje on
petnego spektrum niezbednych informa-
cji, ma jednak te wyzszo$¢ nad innymi, ze
po prostu jest. Autorzy obiecujg prace
uaktualniajace. Marzy sie taki informa-
tor w kazdym wojewodztwie... Ze swej
strony mozemy zaoferowa¢ pomoc redak-
cyjna i wydawnicza.

Nie jest zatem katastrofalnie, co nie
znaczy, ze w dziedzinie informacji jest
dobrze.

Srodowisko 0séb niepetnosprawnych
i ich pracodawcow coraz energiczniej
dobija sie o dostep do publikatordw,
dzieki wiasnym staraniom wie coraz wie-
cej o materii prawnej i gospodarczej,
w ktorej przychodzi im sie poruszac,
wystepuje wreszcie z wlasnymi inicjaty-
wami w zakresie usprawnienia obiegu
tych informaciji.

Nie bagatelizujemy ich - kazda za-
stuguje na wsparcie i nagtosnienie: do-
$wiadczenia ostatnich lat dowodza, ze
powinnismy liczy¢ gtdownie na siebie.

Ryszard RZEBKO

»NASZE SPRAWY?”



JAN

NIEPELNOSPRAWNYCH

statnig czescig raportu autorstwa Sta-
O womira Piechoty stanowiaca zatacznik

do catego opracowania jest opubliko-
wany ponizej ,,Wykaz wazniejszych obowigzu-
jacych aktow prawnych dotyczacych oséb nie-
petnosprawnych”. Nie jest on konieczny dla
zrozumienia catosci, stanowi jednak cenny
odsyfacz dla dociekliwych, ktérzy bedga chcieli
dojé¢ do rzeczywistego zrodta pochodzenia
konkretnych rozwigzan prawnych, badz ich
braku.

Nalezy w tym miejscu przypomnie¢, iz Au-
tor zakonczyt prace nad raportem w lipcu tego
roku, zatem pewnych najnowszych aktow pra-
wnych moze w nim brakowa¢. Nalezy tu
niewatpliwie Rozporzadzenie MPiPS z 8 wrze-
$nia 1992 roku w sprawie zasad tworzenia,
dziatania i finansowania warsztatow terapii
zajeciowej (Dz. U. Nr 71, poz. 357), ktore
powinno znalez¢ sie w Wykazie w punkcie 1,
pod literg g.

Opracowanie to zawiera réwniez szereg in-
nych zatgcznikéw, ktérych nie bedziemy pub-
likowac, ze wzgledu na szczuptos¢ ,,Naszych
Spraw”. Sg to:

- Ustawa o Amerykanach z Niepetnospra-
wnoscig (The Americans with Disabililies Act)

- Amerykanska Karta Praw Osob Niepet-
nosprawnych

- Tzw. Deklaracja Praska

- Komunikat ENIL (Europejskiego Koor-
dynatora Dnia Protestu)

- Finska ustawa o ustugach i $rodkach
wsparcia $wiadczonych na podstawie niepet-
nosprawnosci.

WYKAZ

WAZNIEJSZYCH OBOWIAZUJACYCH
AKTOW PRAWNYCH DOTYCZACYCH
0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Red.

1. Ustawa z 9 maja 1991 r. o zatrudnianiu
i rehabilitacji zawodowej 0s6b niepetno-
sprawnych (Dz. U. Nr46poz. 201; zm. Dz.
U.z 1991 r. nr 80 poz. 350inr 110poz. 472
oraz Dz. U. z 1992 r. nr 21 poz. 85)
oraz zwigzane z ustawa przepisy wykona-
wcze:

a. Uchwata nr 112/91 Rady Ministrow
z 6 sierpnia 1991 r. w sprawie utworze-
nia stanowiska Sekretarza Stanu - Pel-
nomocnika do spraw Oséb Niepetno-
sprawnych,

b. Rozporzadzenie Ministra Finansow
z 30 wrzesnia 1991 r. w sprawie szczego-
fowych zasad obnizania wypfat zakia-
déw pracy na Panstwowy Fundusz Re-
habilitacji Os6b Niepetnosprawnych
(Dz. U. nr 88 poz. 410),

¢. Rozporzadzenie MPIPS z pazdziernika
1991 r. w sprawie okre$lenia organéw
wiasciwych do orzekania o istotnym
ubytku zdolnosci fizycznych, psychicz-

»-NASZE SPRAWY”

10.

11.

12.

13.

d. Zarzadzenie nr

nych lub umystowych, ograniczajgcych
zdolno$¢ do wykonywania pracy zarob-
kowej (Dz. U. nr 90 poz. 406), m

1 Prezesa Zarzadu
PFRON z 29 listopada 1991 r. w spra-
wie zaniechania ustalania niektérych
zobowigzan z tytutu wptat na PFRON
(nie publikowane), (publikowane w nr.
12/91 ,.Naszych Spraw” - przyp. red.]

e. Rozporzadzenie MPIiPS z 21 kwietnia

1992 r. w sprawie rodzajéw schorzen
uzasadniajacych obnizenie wskaznika
zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych
uraz zasad i trybu jego obnizenia (Dz.
U. nr 46 poz. 207),

f. Rozporzadzenie MPiPS z 17 czerwca

1992 r. w sprawie zaktadowego fun-
duszu rehabilitacji osob niepetnospraw-
nych (Dz. U. nr 52 poz. 240).

. Ustawaz 14pazdziemika 1982r. ozaopat-

rzeniu emerytalnym pracownikéw i ich
rodzin (Dz. U.nr 40 poz. 267 z p6zn. zm.).

. Ustawa o zasadach ustalania emerytur

i rent oraz o zmianie niektérych ustaw
(Dz. U. nr 104 poz. 450).

. Rozporzadzenie Rady Ministrow z 29

czerwca 1983 r. wsprawie zasad dziatania
komisji lekarskich do spraw inwalidztwa
i zatrudnienia... (Dz. U. nr 36 poz. 166
z pézn. zm.).

. Rozporzadzenie Rady Ministrow z 15

maja 1989 r. w sprawie uprawnien do
wczesniejszej emerytury pracownikow
opiekujacych sie dzie¢mi wymagajacymi
statej opieki (Dz. U. nr 28 poz. 149).

. Ustawa z 29 listopada 1990 r. o pomocy

spotecznej (Dz. U. nr 87 z p6zn. zm.).

. Rozporzadzenie MPIPS z kwietnia 1991 r.

w sprawie trybu i szczegdtowych zasad
przyznawania jednorazowego zasitku ce-
lowego na ekonomiczne usamodzielnie-
nie... (Dz. U. nr 33 poz. 140).

. Rozporzadzenie MPIiPS z 9 kwietnia 1991

r. w sprawie szczegdétowych zasad przy-
znawania zasitku okresowego z pomocy
spotecznej (Dz. U. nr 33 poz. 141).

. Rozporzadzenie MZiOS z 2 lipca 1974 r.

w sprawie zaopatrywania ludnosci
w przedmioty ortopedyczne i $rodki po-
mocnicze (Dz. U. nr 154 z p6zn. zm.).
Obwieszczenie MZiOS z 2 sierpnia 1974 r.
w sprawie wykazu typowych S$rodkdéw
pomocniczych, okreséw  uzywalnosci
i kryteriow ich przyznawania (Dz. Urz.
MZiOS nr 18 poz. 78 z p6zn. zm.).
Uchwala nr 179 Rady Ministréw z 27
grudnia 1989r. wsprawie sprzedazy samo-
choddw objetych obowigzkowym posred-
nictwem w obrocie (M.P. nr 44 poz. 351).
Ustawa z 17 grudnia 1974 r. o S$wiad-
czeniach pienieznych z ubezpieczenia spo-
tecznego w razie choroby i macierzynstwa
(tj. - Dz. U. z 1983 r., nr 30 poz. 143
z pézn. zm.).

Ustawa z 12 czerwca 1975 r. o Swiad-
czeniach z tytutu wypadkéw przy pracy

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21

22.

23.

24.

25.

26.

217.

SEAWOMIR PIECHOTA

SYTUACJA PRAWNA OSOB

CZESC 111

i chorob zawodowych (t.j.-Dz. U. z 1983
r., nr 30 poz. 144 z p6zn. zm.).

Ustawa z 26 lipca 1991 r. o podatku
dochodowym od os6b fizycznych (Dz.U.
nr 80 poz. 350 z p6zn. zm.).
Rozporzadzenie Ministra Finansow z 21
grudnia 1991 r. w sprawie wykonania
niektérych przepisow ustawy o podatku
dochodowym od oséb fizycznych (Dz. U.
nr 124 poz. 553).

Ustawa z 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach
opieki zdrowotnej (Dz. U. nr 91 poz. 408).
Rozporzadzenie Rady Ministrow z 1 czer-
wca 1987 r. w sprawie okre$lenia zasad
i trybu prowadzenia ewidencji oraz za-
kresu i form pomocy dla miodziezy do-
tknietej inwalidztwem i mtodziezy niepet-
nosprawnej (Dz. U. nr 23 poz. 130).
Rozporzadzenie MPIPS z 10 kwietnia
1989 r. w sprawie zasitkow rodzinnych
i pielegnacyjnych (Dz. U. nr 23 poz. 125
z pézn. zm.).

Rozporzadzenie Rady Ministrow z 17
lipca 1981 r. wsprawie urlopéw wychowa-
wczych (t.j. - Dz. U. z 1990 r., nr 76 poz.
454).

Wytyczne MZiOS z pazdziernika 1982 r.
w sprawie przeciwwskazan zdrowotnych
do podejmowania studidw wyzszych, ich
kontynuowania i przysztej pracy zawodo-
wej (rozpowszechniane pismem LPMA-
413-3a/82 - nie publikowane).

Pismo Dyrektora Generalnego w MZiOS
z 7 stycznia 1977 r. informujace o wytycz-
nych Komendanta Gtéwnego MO i Mini-
stra Komunikacji w sprawie nieegzekwo-
wania niektérych przepiséw ruchu drogo-
wego od kierowcéw inwalidow uzupet-
nione pismem tegoz z 30 czerwca 1977 r.
(znak LRZ-4703-26/77).

Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. nr 95 poz. 425).
Rozporzadzenie Ministra Administracji,
Gospodarki Terenowej i Ochrony Srodo-
wiska z 3 lipca 1980 r. w sprawie warun-
kéw technicznych jakim powinny odpo-
wiada¢ budynki (Dz. U. nr 17 poz. 62
z pézn. zm.).

Rozporzadzenie Rady Ministrow z 29
stycznia 1990 r. w sprawie wysokosci i wy-
miaru sktadek na ubezpieczenie spoteczne
(Dz. U. nr 7 poz. 41 z p6zn. zm.).
Uchwata nr 44 Rady Ministrow z 28
marca 1986 r. w sprawie przyznania eme-
rytom i rencistom prawa do ulgowych
przejazdéw kolejami (M.P. nr 11 poz. 70).
Ustawa z dnia 20 czerwca 1992r. o0 upraw-
nieniach do bezptatnych i ulgowych prze-
jazdow s$rodkami publicznego transportu
zbiorowego.

Ustawa zdnia 21 czerwca 1991 r. o wpro-
wadzeniu czesciowej odptatnosci za koszty
wyzywienia i zakwaterowania w sana-
toriach uzdrowiskowych (Dz. U. nr 64
poz. 272).



PORADNIK DLA St UZB
REHABILITACYJNO-SOCJALNYCH czm

nawigzaniu do opisanych w po-

przednim numerze warunkow

w jakich powinien by¢ przepro-
wadzany wywiad wstepny i Srodowisko-
wy, podaje w krotkim zarysie komentarz
do techniki jego przeprowadzania. Jezeli
bedzie to osoba ciezko poszkodowana,
po dtuzszym leczeniu i rehabilitacji podej-
mujgca po raz pierszy zatrudnienie jako
osoba niepetnosprawna, to - nie musze
chyba dodawac - musimy to robi¢ umie-
jetnie, z ogromnym wyczuciem i ostroz-
noscig. We wiasciwy sposéb powinno sie
ja zacheci¢ do rozmowy, nie moze to wiec
by¢jedynie zadawanie szablonowych py-
tan z druku.

Bardzo wazny jest réwniez rodzaj jej
schorzenia - trzeba sie wiec wcze$niej
zapozna¢ z dokumentacjg lekarska. Nie
bez znaczenia jest wyglad zewnetrzny,
wiek, pleé¢, zachowanie sie osoby nie-
petnosprawnej podczas wywiadu. Nalezy
doktadnie objasnia¢ trudniejsze pytania,
zadawac¢ dodatkowe, powtarzaé niektére
z nich w innej formie. Pozwoli to nam

uzyska¢ wiarygodne informacje i umoz-
liwi whasciwa diagnostyke dotyczaca pro-
cesu rehabilitacji zawodowej i spotecznej
osoby niepetnosprawnej.

Whioski i uwagi konczace wywiad mu-
szg by¢ opracowane po wnikliwej analizie
catego wywiadu, bardzo doktadnie spre-
cyzowane, z podaniem form ich realizacji,
a w uzasadnionych przypadkach, row-
niez czasu realizacji.

Opracowane wnioski dotyczgce szer-
szych zagadnien i probleméw powinny
sta¢ sie tematami najblizszych posiedzen
i spotkan odpowiednich stuzb, ktére beda
je realizowad.

Wszystko to dotyczy réwniez wywia-
doéw biezacych i srodowiskowych w mie-
szkaniu osoby niepetnosprawnej (realizo-
wanych po jej uprzednim zawiadomieniu,
aniespodziewanie tylko wtedy,~dyjest to
tematycznie uzasadnione), badz winnym
jej srodowisku. W niektorych przypad-
kach zasadnym jest, aby podczas wywia-
du byta obecna jeszcze inna osoba np.
pielegniarka, pracownik kadr czy kierow-

Wywiad socjalny
(do uzytku asystenta socjalnego)

1. Nazwisko i imie ...cccoes voiiiiiiiieciees
2. Data i miejsce urodzenia ..
3. Adres zamieszkania ...........
4. Stan CYWilNY oo
5
niepetnosprawng wzglednie w inny sposéb silnie z nim zwigzanych:
Stopien
Imie i nazwisko ~ Wiek  Pokre-
Lp ¢ wien-
stwa
1
2.

. WykKsztalCenie ......cccooeeeeiieiiiieiiiieene e

6

7. Zawod wyuczony
8. Schorzenie podstawowe
9. Schorzenie dodatkowe
10. Grupa inwalidzka (czasowa, trwata)

11. Wskazania i przeciwskazania orzeczenia KIZ ........ccccccceviiennnenn.

12. Okolicznosci powstania inwalidztwa

13. Czy inwalidztwo spowodowato konieczno$¢ zmiany zawodu,
zatrudnienia itP.....cccceeeeerieenneese e
14. Rodzaj i wysokos$¢ pobieranej renty ...
15. Pozycja w rodzinie osoby niepetnosprawnej
16. Zainteresowania osoby niepetnosprawnej

Mijsce  Zarobki
pracy  miesieczne

Unagi 3

przeprowadzony z
. Sktad cztonkéw rodziny wspélnie zamieszkujgcych z osobg 1. Nazwisko i imie
2. Sposoéb dojazdu do pracy, odlegto$¢ miejsca zamieszkania

od Zakiadu Pracy Chronionej ............... e

. Warunki mieszkaniowe osoby niepetnosprawnej

nik wydziatu, w ktérym zatrudniona jest
badana osoba niepetnosprawna.

Bardzo trudno jest obecnie przeprowa-
dza¢ wywiady. Sytuacja gospodarczai fi-
nansowa w kraju, w duzej czesci zakta-
déw pracy chronionej, a przede wszyst-
kim w samych rodzinach o0s6b niepetno-
sprawnych, nie jest sprzyjajaca do tego
typu dziatan. Zatem zadanie to musimy
spetni¢ z wkasciwym wyczuciem i ostroz-
noscig. Dawniej po przeprowadzonym
wywiadzie wnioskowano najczesciej
0 udzielenie konkretnej pomocy finan-
sowej, m.in. na zakup sprzetu utatwiaja-
cego wykonywanie czynnos$ci dnia co-
dziennego. Dzi$ nie wszedzie jest to moz-
liwe. Mozemy wdwczas przynajmniej
obiecac i zaja¢ sie kazdym jednostkowym
problemem, szuka¢ ewentualnego wspar-
cia w Osrodkach Pomocy Spotecznej lub
innych instytucjach charytatywnych,
podtrzyma¢ nadzieje na utrzymanie za-
trudnienia. Czesto takie ,,wsparcie du-
chowe” i po prostu nasza obecno$¢ sg
potrzebne osobom niepetnosprawnym.

Do-Ko

dnia

WYWIAD SRODOWISKOW Y

4. Wyposazenie mieszkania (tazienka, wc, gaz, co, pralka,

lodéwka, radio, telewizor, itp)
. Stosunek rodziny do osoby niepetnosprawnej i odwrotnie
(pozycja w rodzinie)
6. Najakie trudnosci napotyka w zyciu osobistym, rodzinnym
i spotecznym i jakie sa mozliwosci ich rozwigzania

Srodowiskowego

Dane dotyczace pracy osoby niepetnosprawnej
1. Przebieg dotychczasowej pracy zawodowej, petnione funkcje,
otrzymywane wynagrodzenie, przyczyny zmiany pracy ................

2. Data zatrudnienia w zakfadzie pracy chronionej
3. Stanowisko pracy, czynno$ci wykonywane w zakladzie

4. Zarobek miesieczny osoby niepetnosprawnej

Data

5. Oprzyrzadowanie stanowiska pracy, potrzeby w zakresie oprzy-

rzagdowania adaptacji, stanowiska pracy
Whnioski i uwagi asystenta socjalnego

Podpis asystenta socjalnego

7. Formy spedzania czasu wolnego po pracy (kontakty towa-
rzyskie, lektura, radio, TV, muzyka, sport, film, teatr, itp) .
Whnioski asystenta socjalnego z przeprowadzonego wywiadu

Podpis asystenta socjalnego

WYWIADY BIEZACE

Tre$¢ wywiadu

-NASZE SPRAWY?”



OBNIZYC PODATKI

W 48 numerze ,,Wprost” red. Mariola Balic-
ka w publikacji zatytutowanej ,,Obnizy¢ poda-
tki I” krytykuje nadmierny fiskalizm i lawino-
wo rosnace rozmiary $wiadczen spotecznych.
W jej odczuciu ,,$wiadczeniowo-podatkowa
spirala rozkreca sie w najlepsze”, a miast
tworzy¢ nowe miejsca pracy ,,konserwujemy
pieczotowicie mechanizm samopogtebiajacy
recesje, bezrobocie, wysokie podatki i $wiad-
czenia socjalne”.

W koncowce tego materiatu czytamy:

Jeszcze smutniej i bardziej absurdalnie przed-
stawia si¢ rzadowy projekt zniesienia zwolnieri
z 25-procer.towego podatku obrotowego tzw.
zaktadoéw pracy chronionej (zatrudniajacych 30
proc. niewidomych lub 40 proc. innych niepetno-
sprawnych) w branzy elektronicznej. Uzyskane
> ten sposéb dochody trzeba bedzie zapewne
natychmiast przeznaczy¢ na zasifki dla inwali-
dow, gdy znajda sie bez pracy. | tak do granic
ekonomicznego i spotecznego absurdu.

Jestesmy zbudowani tym, ze nie tylko ,,Nasze
Sprawy” (vide nr 10, z pazdziernika) dostrze-
gaja absurdalnos¢ tego projektu.

k -k -k

NOWE SPOLDZIELNIE

(P) Pozbawienie pracownikéw najemnych
praw cztonkowskich w spétdzielniach rolni-
czych, wybdr ogoélnopolskiej reprezentacji
spotdzielni przez premiera, zakaz zaktadania
spotdzielczych struktur wojewddzkich i cent-
ralnych oraz ulgi podatkowe dla spotdzielni
zaktada projekt nowelizacji prawa spotdziel-
czego przeglosowany wczoraj przez komsje
sejmowg. Projekt bedzie gtosowany w Sejmie
prawdopodobnie okoto potowy stycznia.

ZYB
Przedruk z ,,GIF" nr 285 z dnia 4.12.1992 r.
k k k
PARTIA

NIEPELNOSPRAWNYCH

(P) Przedstawicieli Polskiego Forum Oso6b
Niepetnosprawnych i Specjalnej Troski przyjat
w czwartek wicepremier Pawet tgczkowski.
Forum jest nowa partig polityczng, ktéra chce
zintegrowac $rodowisko niepetnosprawnych.

ZostaliSmy zarejestrowani 7 pazdziernika.
Mamy dwa tysiagce cztonkow, liczymy na mi-
lion - powiedziat przewodniczacy partii Ta-
deusz Godz. - Chcemy zorganizowaé lobby
polityczne, ktore bedzie wptywac na polityke
spofeczng rzadu. Chcemy wsp6tpracowac ze
wszystkimi stowarzyszeniami o0s6b niepetno-
sprawnych lub dziatajagcych na rzecz niepetno-
sprawnych. Na razie zajmujemy sie dziatalnos-
cig charytatywng i bezrobociem ws$réd nie-
petnosprawnych. Wicepremier obiecat, nowej
partii, ze bedzie sie konsultowat z nimi w spra-
wach os6b niepetnosprawnych. Jak sie dowia-
dujemy, po6ttora miesigca temu wicepremier
przyrzekt to samo cztonkom Krajowej Rady
Osbb Niepetnosprawnych. (ski)

Przedruk z ,,Gazety Wyborczej" nr 285,
z dnia 4 grudnia 1982 r.

k
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Fragment materiatu ,,Biednym daleko
do wojewody — Pomoc spoteczna
1993”, opublikowanego w jednym
z grudniowych numeréw ,,GYV”.

Juz teraz brakuje...

Juz w tegorocznym budzecie na doptaty do
mieszkan zabrakto pieniedzy, cho¢ ministerst-
wo wydato juz catg rezerwe 96 miliardow.
Brakuje tez na zasitki okresowe. Nie wiadomo
co bedzie do 31 grudnia, jesli Rada Nadzorcza
Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oso6b
Niepetnosprawnych nie zgodzi sie pozyczyé
panstwu na pomoc spoteczng 400 miliardow zt.

Pomoc spoteczna do 1 listopada dostata 75
proc. srodkéw przyznawanych jej w tegorocz-
nym budzecie, a do tego czasu powinna otrzy-
macé ok. 86 proc. - poinformowata postow
wiceminister pracy Joanna Starega-Piasek.(...)

Niepetnosprawni pomagaja rzadowi
KULISY PEWNEJ POZYCZKI

(P) Rada Nadzorcza Panstwowego Fun-
duszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych
pozyczyta panstwu 700 mld ztotych na zasitki
i pomoc dla zadtuzonych przedsiebiorstw.
Okazato sie jednak, ze rzad uwzglednit te
pozyczke w budzecie, zanim jeszcze o nig
poprosit.

Umowa o pozyczke zawiera zapis, na co
zostang przeznaczone pienigdze. Stato sie tak
mimo oporu przedstawicieli Ministerstwa Fi-
nanséw, ktorzy obawiali sie, ze teraz kazdy,
kto pozycza budzetowi, bedzie domagat sie
podobnego zapisu. Chcielismy jednak mie¢
pewnos¢, ze te pienigdze otrzyma min. Kuron
- powiedziat ,,Gazecie” Stawomir Piechota,
cztonek Rady. 400 mld zt zostanie przekaza-
nych na zasitki i doptaty do mieszkan. 300 mid
- zadluzonym, ale restrukturyzowanym za-
ktadom.

Rada nie chciata...

Rada Nadzorcza Funduszu byla przeciwna

udzielaniu pozyczki, zwiaszcza ze Fundusz
pozyczytjuz budzetowi ok. biliona zt, wykupu-
jac w lecie bony skarbu panstwa. Cztonkowie
Rady ustgpili ze wzgledu na cel, na ktéry
zostang przeznaczone pienigdze. Sg jednak
zdziwieni, ze pozyczka zostata wpisana juz
w poprawce do tegorocznego budzetu, prze-
gtoswanej przez Sejm 6 listopada, podczas gdy
rzad wystapit o pienigdze dopiero 26 listopada,
a Rada wyrazita zgode 4 grudnia.
Pozyczka zostanie udzielona w gotéwce. Rada
wolataby wprawdzie wykupic¢ obligacje skarbu
panstwa, ale min. Jacek Kuron przekonat jej
cztonkéw, ze w ten sposéb pienigdze nie
trafityby do osrodkéw pomocy spotecznej
przed kofAcem roku.

... ale zaryzykowata

To, jak zostanie wykorzystana i sptacona, jest
dla nas testem na uczciwo$¢ rzad u. Przekonamy
sie, czy mozna im wierzy¢ - powiedzieli nam
przedstwiciete Rady. W 1993 roku rzad ma
zaptaci¢ Funduszowi jedynie procenty od pozy-
czonej kwoty, a catos¢ zwroci w 1994 roku (...)

W 1992 roku na koncie Funduszu znalazto
sie 2,5 bin zt, w przysztym - wedtug szacunkéw
- bedzie to 4,5 bin.

Natalia Skipietrow

Do mat. ,,Kulisy pewnej pozyczki”

Powyzszy materiat wymaga jednak doprecyzowa-
nia. Stawomir Piechota - czlonek Rady Nadzorczej
PFRON, na ktérego powotano sie w nim, przekazat
Redakcji ,,NS” pewne uscislenia. 400 mid zt z omawia-
nej pozyczki ma zosta¢ przeznaczonych na szeroko
rozumiane $wiadczenia z pomocy spotecznej, nie zas
,zasitki i doptat)’ do mieszkar”. Pozostate 300 mid
przekazuje sie na wykup przez Biura Pracy obiektow
od ,,padajacych” przedsiebiorstw; obiekty te beda
wykorzystywane do obstugi bezrobotnych. Uzyskane
przez te firmy $rodki maja sluzv¢ ich restrukturyzacji.

Red. ,NS”

Rys. M. Rosik

7
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PRZYJEDZ
Spoétdzielnia ,,Odrodzenie”
87-100 TORUN

ul. Szosa Chelminska 222

OOROOQOZETIIE

DOBRE OPAKOWANIE GWARANCJA SPRZEDAZY TWOJEGO WYROBU!!!

OFERUJEMY:

opakowania polietylenowe z nadrukiem do 6 kolorow
tasme i rekaw polietylenowy takze barwiony, tasme polietyle-
nowa termokurczliwg

torby reklamowe.

ZAPRASZAMY DO ZAKUPU:
1 wycieraczek do obuwia zimportowanego tworzywa sztucznego,
o roznych wymiarach i w siedmiu atraKcyjnycn kolorach

W PODROZ TYLKO Z NASZA TORBA)!

torby podrézne i sportowe e

plecaki # tornistry, iinne

DAZYSZ DO KORZYSTNYCH KONTRAKTOW | SUKCESU?
Z NAMI MOZE | POWINNO SIE TO UDAC!

- SPORT - SPORT

| HALOWY MITING OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH zaerze w2

28 listopada br. hala sportowa K.S. ,,Gor-
nik” w Zabrzu byta areng zmagan 330 nie-
petnosprawnych sportowcow z wojewddztw
katowickiego, czestochowskiego i bielskiego.
Reprezentowali oni 23 zaktady pracy chronio-
nej i inne jednostki organizacyjne, zwigzane
m.in. ze sportem 0s6b niepetnosprawnych.

I Halowy Miting Os6b Niepetnosprawnych

Zabrze’92 - bo taka byfa oficjalna nazwa
imprezy - przebiegat w nastepujacych dyscyp-
linach sportowych (w nawiasach podajemy
nazwyjednostek, z ktérych pochodzity zwycie-
skie zespoty):

- lekkoatletyka (S.l. ,Raciborzanka” Ra-
ciborz)

- tenis stotowy (Z-d Rehabilitacji Zawodo-
wej Inwalidéw Repty Sl.)

- plywanie (,,Start” Katowice)

- siatkowka (S.I. ,,Wspotpraca” Tarnows-
kie Gory)

- szachy (S.I. ,,Odnowa” Pszczyna)

- podnoszenie ciezaréw (ZRZI - Repty SI.)

- samochodowe préby sprawnosciowe (S.1.

»Polimer” Lubliniec).

Procz sportowej rywalizacji uczestnicy Mi-
tingu brali udziat w loterii fantowej, w ktorej
do wygrania byty m.in. aparaty fotograficzne,
kalkulatory, gtdwna za$ nagroda byt kolorowy
telewizor.

Nie bytoby to mozliwe bez licznych fun-
datorow nagréd i sponsoréw imprezy. Nie
sposob wymieni¢ ich wszystkich, na szczegdlne
podkreslenie zastuguja jednak: Sejmowa Ko-
misja ds Modziezy, Kultury Fizycznej i Spor-
tu, PFRON, Zarzad Regionu Slasko-Dabrow-
skiego ,,Solidarnosci”, prezydent miasta Zab-
rza, zabrzanski MOSIR, za$ positki dla uczest-
nikow zafundowat prywatny zaktad pracy
chronionej ,,Zagtebie” z Sosnowca.

Organizatorzy Mitingu - RSKON NSzz
»Solidarnosc¢”, OSIRI ,,Start” i RSUP, wszys-
cy z Katowic-zad bali nie tylko o samg strone
organizacyjna lecz i wkasciwa oprawe imprezy.
W odczuciu jej uczestnikow byta ona bardzo
udana, a frekwencja dowodzi stusznosci wy-

branej formuty i potrzeby jej kontynuowania
w przysztosci.

Obecno$¢ m.in. Petnomocnika ds Os6b Nie-
petnosprawnych - min. Grazyny Andrzejews-
kiej i zastepcy prezesa PFRON-u - Ryszarda
Krajki - podniosty réwniez range tego spot-
kania.

Sa checi i deklaracje ptyngce z réznych
Srodowisk, by w przysztym roku rozszerzy¢
zasieg imprezy i nadac jej charakter og6lno-
polski.

Oto zestawienie zwycieskich zespotow w glo-
balnej klasyfikacji | Halowego Mitingu Osdb
Niepetnosprawnych - Zabrze "92:

1 miejsce - Zaktad Rehabilitacji Zawodowej
Inwalidéw Repty SI.

2 miejsce - Sl ,,Raciborzanka” w Raciborzu
3 migjsce - ,,Start” Bielsko-Biata

4 miejsce - ,,Start” Katowice

5 miejsce - Sl ,,Odnowa” w Pszczynie

6 miejsce - Zaktad Rehabilitacji Zawodowej

Inwalidéw Wzroku w Chorzowie.
KRA

.,NASZE SPRAWY" — Pismo Rehabilitacyjno-Gospodarcze Spétdzielni Inwalidow i Zaktadéw Pracy Chronionej
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OPRACOWANO OSTATECZNA WERSJE
PROJEKTU STATUTU IZBY

GOSPODARCZO-REHABILITACYJNEJ

nalezacym do SJ. ,,Raciborzanka”
Osrodku Rehabilitacyjno-Wypo-

czynkowym ,,Zacisze” w Buczkowi-

cach k/Szczyrku spotkali sie w dniach 2-3
grudnia przedstawiciele poszczeg6lnych ,,ma-
kroregionow”, w ktérych miaty miejsce spot-
kania na temat powotania lzby Gospodarczo-
Rehabilitacyjnej. Obecni byli reprezentanci
znacznej wiekszosci regionow, z terenu calej
Polski.

Prowadzacy spotkanie - pod nieobecnosc
dra A. Urbanika, ktéremu pilne obowigzki nie
pozwolity przyby¢ - prezes Zarzadu O.S.P.N.
Jerzy Modrzejewski przedstawit stan zaawan-
sowania prac majacych na celu powotanie
Izby. Dla jej rejestracji koniecznym jest prze-
prowadzenie zebrania (zjazdu) zatozycielskie-
go, na ktérym obecni beda przedstawiciele co
najmniej stu podmiotéw gospodarczych, zgta-
szajacych akces tej organizacji. Podstawowym
zadaniem zjazdu bedzie przyjecie i zatwier-
dzenie statutu Izby.

Jej powotaniem zainteresowane sg nie tylko
podmioty gospodarcze zwigzane z zatrudnia-
niem 0séb niepetnosprawnych lecz réwniez
resorty pracy, przemystu; na zjezdzie zalozy-

SYMBOLIKA DRZEWKA
1 JEGO 0zDOB

Swiece na drzewku maja przypominaé
przyjécie na $wiat Jezusa Chrystusa - Swiat-
toéci Swiata. Inne ozdoby choinki sym-
bolizujg dary i taski Boze jakie sptywajg na
$wiat z przyjsciem Odkupiciela.

Cate zielone drzewko ze wszystkimi swoi-
mi petnymi znaczenia ozdobami miato cza-
rodziejska zywamoc niszczacazto i chronia-
cg przed zkymi urokami.

BLYSZCZACA NA CZUBKU
DRZEWKA GWIAZDA

symbolizuje ewangeliczng gwiazde bet-
lejemska, a fancuch - weza kusiciela.

»NASZE SPRAWY”

cielskim swa obecno$¢ w sposob jednoznaczny
awizuje min. Andrzejewska-Sroczyrska.

Na projekcie statutu skupita sie wiasnie
gtébwna uwaga zebranych, mimo ze na spot-
kaniach regionalnych nie wniesiono don zad-
nych istotnych poprawek. Kilkugodzinna pra-
ca zaowocowata naniesieniem pewnych zmian
w tym projekcie, zmian raczej o charakterze
regulaminowym, ktére w niczym nie zmieniajg
celdow i zasad funkcjonowania przysztej Izby.
Sporo czasu zajeto tez wypracowanie statusu
i sposobéw dziatania ewentualnych delegatur
terenowych Izby.

Przed zjazdem, ktérego termin okre$lono
wstepnie na trzecig dekade stycznia, wszyscy
zainteresowani bedg mieli moznos¢ zapozna-
nia sie ze znowelizowanym projektem statutu
1zby.

Zebrani ustalili liczebno$¢ Rady Nadzorczej
Izby na 19 (maksimum 21) osob, natomiast
w skiad jej Prezydium ma wchodzi¢ - wraz
z prezesem - o$miu cztonkéw, dokonali tez
wstepnego podziatu miejsc na poszczeg6lne
makroregiony.

Do zbierania wnioskéw w sprawie powota-
nia lzby wyznaczono nastepujacych reprezen-
tantow poszczeg6lnych regiondw:

- Krakowskie - Anna Filek - S.I. ,,Hittnik”
Krakéw-Nowa Huta OS. Wandy, blok 24,
lei. 44-28-17

- Rzeszowskie - Stanistaw Plus - S.I.
»Rena” Rzeszow, ul. Rejtana 10, tel. 380-31
- Opolskie - Piotr Szaladzinski - S.I. ,,In-
tex” Opole, ul. Zbozowa 25, tel. 74-59-36-7, tIx
732-475

-.,Katowickie - Henryk Zdebski - RSUP
Katowice, ul. Sokolska 3, tel. 58-97-80, fax
58-77-89

- Lodzkie - Henryk Wojcik - Reg. Sp-nia
Os6b Prawnych £6dz, ul. Traugutta 4, tel.
36-49-59

- Bygdoskie - Witold Bielecki - S.l. ,,0d-
rodzenie” Torun, Szosa Chetminska 36, tel.
271-76

- Wielkopolska - Zdzistaw Baczkiewicz
- ,Wielspin” Poznan, ul. Gronowa 22, tel.
21-32-28

- OlsztyAskie - Tadeusz Szanter- Warmins-

ko-Mazurska S.l. Olsztyn, ul. Kopernika 46a,
tel. 27-30-22

- Dolny Slask - Ryszard Gasior- RSI Wroc-
faw, ul. Wita Stwosza 16, tel. 44-70-91

- dla wszystkich - Madej Pomierny -
0.S.P.N. ,,Nasze Sprawy”, Warszawa, ul. Gat-
czynskiego 4, tel. 26-12-61 w. 287

Uznano za konieczne ponowienie spotkania
przedstawicieli regiondw bezposrednio przed
samym zjazdem, na miejsce spotkania zapro-
ponowano Buczkowice, w terminie 14-15 sty-
cznia 1993 r.

Na marginesie odbytego spotkana A. Patka
i J. Modrzejewski podzielili sie swoimi reflek-
sjami ze zorganizowanego przez MPiPS poby-
tu we Francji, ktdrego celem byto zapoznanie
sie z funkcjonujgcym tam systemem orzekania
i zatrudniania oséb niepetnosprawnych.

Pan Patka publikuje swoje wnioski na ta-
mach biuletynu, natomiast pan Modrzejewski
powiedziat m.in.: Francuskie doswiadczenia ob-
ligujg nas do obrony tego systemu, ktéry usituje-
my stworzy¢ if Polsce. Nie da sie tego w catosci
przeszczepi¢, tym niemniej nie powinnismy zy¢
w kompleksach - musimy walczy¢ o siebie. My
prébujemy zrobi¢ z inwalidy petnoprawnego
pracownika i czionka spofeczefstwa, co nie
do konca udaje sie we Francji. Mozemy stwo-
rzy¢ konkurencyjny model, znacznie biedniej-
szym kraju.
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WAZNE
PRZE St ANIE

onizsze pismo Zarzad Stowarzyszenia
P skierowat do Marszatkéw Sejmu i Sena-
tu, Premiera Rzadu RP, przewodniczgcych
wszystkich Klubow Parlamentarnych i Kota

Postow Niezrzeszonych:

Katowice, dnia 16.12.1992 r.

Ogo6lnopolskie Stowarzyszenie Pomocy Niepetno-
sprawnym ,,Nasze Sprawy"' zrzeszajgce pracownikdw
zaktadéw pracy chronionej (i same zaklady - jako
cztonkéw wspierajgcych), apeluje o podjecie wszel-

kich mozliwych dziatan dla zmiany Ustawy o podatku od
towardw i ustug oraz o podatku akcyzowym i wprowa-
dzenie tam zapiséw umozliwiajacych wyréwnanie szans
zaktadow pracy chronionej w stosunku do innych pod-
miotéw gospodarczych.

Oswiadczamy, ze realizacja ustawy w brzmieniu uch-
walonym przez Sejm RP w dniu 28 listopada 1992 r.
doprowadzi do likwidacji dalszych kilkudziesieciu ty-
siecy stanowisk pracy dla os6b niepetnosprawnych
i w konsekwencji spowoduje nie oszczednosci budzetu
lecz jego zwiekszone wydatki.

Sadzimy, ze stosunek politykdw do tej kwestii bedzie
mozna odbierac jako wyktadnik postawy wobec srodo-
wiska 0s0b niepetnosprawnych.

Pozostajemy w nadziei, ze Panski Klub Parlamentarny
stanie - w tej zyciowej dla inwalidow sprawie - po
naszej stronie.

taczymy wyrazy szacunku

za Zarzad J6zef Sojda

Cl NIEMOZLIWI

W dniach 22-29 XI 92 r. przebywata we Francji grupa
przedstawicieli spotdzielczych zaktaddéw pracy chronionej oraz
dwoje przedstawicieli Urzedu Petnomocnika ds Osob Niepetno-

sprawnych.

Zgodnie z wczes$niej dostepnym programem celem wyjazdu
byto zapoznanie sie z francuskim systemem realizowania rehabili-
tacji zawodowej oséb niepetnosprawnych. Ci z uczestnikéw, z kt6-

rymi dotychczas rozmawialiSmy -

podkreslali doskonalg organiza-

cje tej ,,wyprawy”. Z uwagi na zbieznos¢ tematu z problemami nas
dotyczacymi, podejmiemy w nastepnych numerach proby jego

rozwiniecia.

yobrazcie sobie Panstwo, ze oni
swojg ustawe o rehabilitacji uchwa-
lili w 1987 roku i podebrali nam
podstawowe pomysty, do ktérych, u nas
Sejm dat sie przekona¢ dopiero w roku
1991. M ajg wiec oni sw6j PFRON (AGE-
FIPH), ktéry powstat z wptat przedsie-
biorstw nie zatrudniajgcych 6 procent
inwalidow. Majg okres$lone kierunki wy-
datkowania funduszu (ptaci zaktad co
najmniej 20-osobowy). Majg wreszcie
sie¢ instytucji, ktérych dziatalno$¢ sktada
siena logicznie funkcjonujacy system
postepowania z bezrobotnymi (przygoto-
wujacymi sie do pracy) osobami niepet-
nosprawnymi.
Osoba zainteresowana uzyskaniem
statusu inwalidy trafia do KOTOREP-u

Red.

— instytucji orzekajacej o inwalidztwie
rozumianym jako utrata zdolno$ci wyko-
nywania zawodu (pracy), a nie utrata
zdrowia. Decyzje o przyznaniu jednej
z grup A, B, C, (C - porobwnywalna
z naszg 1) podejmuje jednogtos$nie wielo-
osobowy zesp6t sktadajacy sie m.in.
z przedstawicieli pracodawcéw, zwigz-
kéw zawodowych, samorzadu lokalnego,
administracji panstwowej, firm ubezpie-
czeniowych itp. Orzeczenie jest niepod-
wazalne, a sam KOTOREP jest instytu-
cja panstwowa (nasz KIZ jest agenda
ZUS). Zespo6t orzekajacy ma mozliwosc
zapoznania sie z opinig specjalistow okre-
$lajacych stopien utraty zdrowia ale nie
jest to az lak istotne bo... zainteresowany
moze (jezeli zechce i potrafi) sam sobie

okresli¢ jakg to grupe dostanie. Istnieje
bowiem system okre$lajacy punktowo
stopien inwalidztwa (np. brak oka to
X punktéw) i system ten —stuchajcie,
stuchajcie —funkcjonuje bez zmian od

ponad 70 lat.
I tu wychodzi caly brak porzadku
naszych sympatycznych gospodarzy;

unas ustawa—zanim zostatazrozumiana,
a nawet przeczytana przez zainteresowa-
nych —uz weszta na droge poprawiania,
usprawniania, nowelizacji itp.

ON inajpierw zabierajg sie do realizacji
wolnoizcelebracjg denerwujgcg normal-
nego (czyli nas) cztowieka - ale realizuja.
Lubujg sie w graficznych schematach
dziatania, proste czynnosci nazywajg FA -
ZA, RAMA, MODULEM, numeruja te
RAMY, wymieniajg jedne na drugie
— ale... realizuja.

Osoba niepetnosprawna jezeli
zdoby¢ (zmieni¢) zawod moze trafi¢ do
jednego z o$rodkdéw szkolenia zawodo-
wego. Kierunki szkolenia to w wiekszosci
ustugi (oktesla sie je na podstawie bada-
nia rynku pracy), a ich poziom jest nad-
zwyczaj wysoki. Osrodki te przystosowa-
ne sg do przyjmowania inwalidow ale
szkolg rowniez osoby zdrowe. Po uzys-
kaniu dyplomu absolwent szuka sobie
pracy sam lub trafia do biura pos$redni-
ctwa pracy.

chce

»NASZE SPRAWY”
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WIGILIA

NAZWA

Stowo ,,wigilia” pochodzi zjezyka facins-
kiego i oznacza czuwanie. Tradycja czuwa-
nia przed dniami $wigt wywodzi sie ze
Starego Testamentu. W izraelskich domach
w wigilie szabasu i innych $wiat, szykowano
jedzenie i czyniono wszelkie przygotowania
tak, aby Swieto wolne byto od pracy.

WIECZERZA

Wigilia zaczynata sie¢ zawsze wspolng
modlitwg i do korica miata charakter uro-
czysty i powazny. Potrawy na wieczerze
powinny sktada¢ sie ze wszystkich ptodéw
pola, sadu, ogrodu, lasu i wody. Stary
zwyczaj nakazywat skosztowania kazdej
potrawy, aby niczego nie zabrakto w przy-
sztym roku.

RYBA

Z wigilijnym karpiem wigze sie stary
przesad, ze jego tuska ukryta w portfelu
powoduje ciagly przyptyw pieniedzy - az do
nastepnych Swiat.

OPLATEK

Chleb Bozy - to zawsze Swieto$¢: zapew-
niat urodzaj, dawat szczescie, chronit bydto,
domostwo.

,.Lamie sie z Wami oplakiem bialem,
Wy wszyscy moi dalecy czy bliscy,
Wy, co za blednej gwiazdy ideatem,
po Swiecie sie rozprészyli calem (...)
...Z Wami sie lamie dzi$ opfatkiem
bialem”.

Wybor daty Swigt Bozego Nardd zenia nie
byt przypadkowy. Kosciét wybrat 25 grud-
nia, chociaz ten dzien nie jest historyczng
datg narodzin Chrystusa. Swieto to miato
by¢ przeciwwaga dla obchodzonego w tym
dniu w Rzymie (od 274r.) Dies Nalalis Solis
Invicii (Dnia Narodzin Niezwyciezonego
Stonica). Postanowiono wyprze¢ i przepoic¢
duchem chrzescijanskim $wieto narodzin
Stonca. Bo prawdziwym storicem, ktore
nigdy nie gasnie i przezwycieza mroki ciem-
nosci grzechu, jest Chrystus, Swiatto$¢ naj-
doskonalsza i wieczna.

BAKALIE | OWOCE

Podawane na zakonczenie wigilijnej wie-
czerzy lub bedace podarkami z okazji $wiat

FRANCUZI

Do zaktadéw pracy chronionej (ate-
liers proteges) trafiaja przewaznie osoby,
ktére nie kwalifikujg siedo pracy w zwyk-
tych przedsiebiorstwach. Inni kierowani
sg na otwarty rynek pracy.

Szkoleniem i pos$rednictwem zajmuja
sie stowarzyszenia 0os6b prywatnych, kt6-
re podpisuja stosowne umowy z rzagdem.
Finansowane sg przez Urzad lub samo-
rzad lokalny oraz z wtasnych dochodéw.
Wedtug opinii naszych rozmoéwcéw sto-
warzyszenia te sg skuteczniejsze w re-
alizacji celow od agend administracji
panstwowej.

Stowarzyszenie 0s6b prywatnych za-
rzadza tez Funduszem Rehabilitacji. Nie
panstwo, nie minister pracy, a grupa
prywatnych osob zarzadza kwotg ca 200
min dolaréw i w imieniu panstwa przeka-
zuje Srodki instytucjom, organizacjom
i osobom prywatnym na realizacje za-
twierdzonych programow.

AGEFIPH ocenia program przez dwa
miesigce i jezeli go przyjmie, io z gory
przekazuje pienigdze na jego relizacje.
Ma on ponadto mozliwo$¢ zwalniania
zaktadéw z wptat jezeli przedstawiaja
wiasny tematyczny program dziatania
(c.T?rto- sie z tej mozliwosci korzysta).

Ja .,am powiedziano AGEFIPH zain-
teresowany jest jak najwiekszg iloscig
programow, bo... chce wydac pienigdze.
llo$¢ nietrafionych decyzji (Zle wydanych

»NASZE SPRAWY”

pieniedzy) ocenia
sie na 15%.

Fundusz zaczat
dziatac dopiero
w 1989 roku, po
dwu latach  od
utworzenia, co
Francuzi uznali za
duzy sukces (my
oczekiwalismy efe-
ktow juz po 6 mie-
sigcach) —ale o ich
zamitowaniu do celebracji juz pisatem.

Pod koniec wizyty prébowalismy po-
rownac ich system z tym, co sie u nas
dzieje.

Znaczace podobieristwa: Ten sam spo-
sob pozyskiwania Srodkéw na realizacje
zadan, tj. podatki (,,kary”) za niezatrud-
nianie niepetnosprawnych.

Znaczace roznice: system orzekania
0 zdolnosci (niezdolnosci) do podjecia
pracy.

Zaktady pracy chronionej funkcjonuja
w obu systemach, przy czym w Polsce nie
sg dotowane, natomiast posiadajg ulgi
podatkowe. We Francji ptace inwalidow
sg dotowane w 80%, brak ulg podat-
kowych i brak dziatahio$ci rehabilitacyj-
nej (medycznej).

Znaczace pozytywy obu systemow:
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1 L-i....
miaty znaczenie symboliczne. Rodzynki
i migdaly oznaczaty stodycz i rado$¢ zycia,
jabtka i orzechy - zdrowie i mtodosc.

Jabtka zawieszane na choince chronity od
chorob, a orzechy sprowadzaty mitos¢, sym-
bolizowaty potezng site odradzajacego sie
zycia, ptodnosci i dobrobytu.

OZDOBNE WOSKOWE SWIECE
- nieodzowny rekwizyt $wigt Bozego Naro-
dzenia - wywodzg sie jeszcze z obyczajow
przedchrzescijanskich, kiedy to uroczyscie
Swiecono dzien zimowego przesilenia, roz-
praszajac mrok najdtuzszej nocy blaskiem
ognisk, kagankow i $wiec.

Rys. M. Rosik

w Polsce:

— duze $rodki PFRON —dziatajace
zaplecze rehabilitacyjno-gospodarcze
(sp6tdzielcze zaktady pracy chronionej),

we Francji

— aktywne, réznorakie i skuteczne
posrednictwo pracy,

— solidny system szkolenia
bezrobotnych.

Robigc to zestawienie kilkoro z nas
doszto do wniosku, ze w szczego6tach to
wcale nie jesteSmy gorsi, a podstawowa
réznica polega na tym, ze u nich inwalida
(i urzednik) wie w kazdej chwili co robi¢
dalej, gdzie sie zwréci¢, skad wzigé pie-
nigdze, kto za co odpowiada itp; unasjest
nieco inaczej.

Czy jest to refleksja trafna ocencie
jednak Panstwo sami, bo nie jestem pe-
wien czy ser i beaujolais jest dobrg pod-
stawg do jakichkolwiek przemyslen.

ANDRZEJ PALKA



BIULETYN INFORMACYJNY O.S.P.N. NR 12

PRZYSZLOSC
STOWARZYSZENIA
| STOSUNEK
DO VAT-u
— TEMATAMI
PREZYDIUM OSPN

grudnia b.r. odbyto sie réwniez w Bu-
3 czkowicach krotkie, robocze posie-

dzenie Prezydium Zarzadu Stowarzy-
szenia ,Nasze Sprawy". Procz organizacyj-
nych tematéw biezgcych, poruszono dwa
inne o charakterze ogéinym. Byly to:

- Przyszto$¢ O.S.P.N. ,Nasze Sprawy"
po powotaniu lzby Gospodarczo-Rehabili-
tacyjnej

- Konieczno$¢ zajecia oficjalnego sta-
nowiska wobec przyjecia przez Sejm ustawy
z dnia 28 listopada 1992 r. o podatku od
towaréw i ustug oraz o podatku akcyzowym.

Uznano, iz wobec wielu nierozwigza-
nych, a nawet narastajgcych probleméw z
jakimi boryka sie srodowisko os6b niepetno-
sprawnych, rozwigzywanie Stowarzyszenia
automatycznie z momentem powstania lzby,
bytoby niecelowe. Jego dotychczasowa
dziatalno$¢ dowiodta konieczno$ci istnienia
takiej organizacji, choéby jako forum wymia-
ny pogladéw miedzy pracodawcami zatrud-
niajgcymi osoby niepetnosprawne. Ponadto
ciagle przystepuja do niego nowi cztonko-
wie wspierajacy, efektéw dziatania Izby tez
pie bedzie mozna oczekiwaé natychmiast.

By¢ moze trzeba bedzie zmodyfikowaé
statut Stowarzyszenia i opracowaé wizje
jego dziatania na przyszto$¢. Decyzje w tych
sprawach zapadng na najblizszym posiedze-
niu Zarzadu ,Naszych Spraw", by¢ moze na
planowanym Il Zjezdzie Stowarzyszenia.

W kwestii stanowiska wobec podatku od
towaréw i ustug (tzw. VAT-u), postanowio-
no na rece wicemarszalek Sejmu - pani
Grzeskowiak, wystosowacé protest wobec
zapis6w ustawowych, ktére odbierajg za-
ktadom pracy chronionej ciezko wywal-
czone ulgi podatkowe i moga zniwelowac
rentownos$¢ ich produkcji.

Szczeg6lowe stanowisko w tej sprawie
opracowane zostanie réwniez na najbliz-
szym posiedzeniu Zarzadu OSPN, ktére od-
bedzie sie 18 grudnia b.r. we Wroctawiu.

Prezydium postanowito tez wystgpi¢ z
apelem do swoich cztonkéw, by zgtaszali
akces do powotywanej Izby Gospodarczo-
Rehabilitacyjnej.

v

Szanowni Panstwo!

asza inicjatywa powotania
Krajowej lzby Gospodarczo-
Rehabilitacyjnej zyskuje poparcie
i cieszy sie coraz wiekszym zaintereso-
waniem. Na zorganizowanych przez
nas spotkaniach sondazowo-informa-
cyjnych w regionach: wroctawskim,
bydgoskim, t6dzkim, olsztyhnskim, po-
zanskim i katowickim - akces do Izby
zgtosito ponad 150 zaktadow pracy
chronionej.
Wszedzie podkreslano, ze jej for-
muta organizacyjna otwarta dla wszy-

sprawnej, fachowej i nastawionej tyl-
ko na ten cel - struktury.

Rozeznanie rzeczywistych mozli-
wosci naszych zaktadéw, tworzenie
warunkéw do wykorzystania tych
mozliwosci, to jeden z podstawowych
warunkoéw uratowania miejsc pracy
tysiecy oséb niepetnosprawnych jakie
jeszcze zatrudniamy.

Sadzimy, ze przedstwidete zakta-
dow pracy chronionej beda to mieli na
wzgledzie podejmujgc stosowne decy-
zje na zebraniu zatozycielskim, ktore
odbedzie sie na przetomie stycznia
i lutego 1993.

CZLONKOWIE | SYMPATYCY
0GOLNOPOSKIEGO
STOWARZYSZENIA POMOCY
NIEPELNOSPRAWNYM
2NASZE SPRAWY”

stkich podmiotéw gospodarczych, tj.
spotdzielczych, panstwowych i prywa-
tnych - przystaje do otaczajgcej nas
rzeczywistosci.

Wyrazano réwnocze$nie obawy czy
ta nowa struktura organizacyjna rze-
czywiscie spelni oczekiwania, czy nie
przybierze postaci - znanego z czaséw
poprzednich i spotykanego czesto dzi-
siaj - urzedniczego monstrum zyjace-
go gtdwnie dla siebie. Obawy te po-
dzielamy. Wiemy juz jednakze, nau-
czeni doswiadczeniami naszego Sto-
warzyszenia, ze nie da sie przeprowa-
dzi¢ integracji gospodarczej i kapita-
towej zaktaddw pracy chronionej bez

Czlonkowie Ogdlnopolskiego Sto-
warzyszenia Pomocy Niepethospraw-
nym ,,Nasze Sprawy” odegrali do-
tychczas zasadniczg role w przygoto-
waniu tej inicjatywy. Dziekujemy za
to i apelujemy do Kolezanek i Kole-
géw o dalsze wsparcie, o aktywno$é
w  ksztattowaniu programu lzby
i w wyborze jej wladz. JesteSmy prze-
konani, ze takie postawy beda skute-
czng gwarancja witasciwego dziatania
KRAJOWEJ 1ZBY GOSPODAR-
CZO-REHABILITACYJNEJ.

ZARZAD

Ogo6lnopolskiego Stowarzyszenia
Pomocy Niepetnosprawnym
»Nasze Sprawy”

TRADYCJA DZIELENIA SIE

OPLATKIEM

Pochodzi od prastarego zwyczaju powszechnego w pierwszych
wiekach naszej ery w potudniowej Europie.
W Polsce przeksztalcit sie w 2wyczaj odrebny i jedyny i tak gteboko
zapad! w sercu kazdego Polaka, ze ma dla niego znaczenie niemal
mistyczne. Dzielenie sie optatkiem zaczynat ojciec - pan domu,

W jego zastepstwie syn.

»NASZE SPRAWY?”
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