DOMAGAMY Sie REALIZACII
USTAWY O REHaDIUTaCH ’

NOWE PRZEPISY
WYKONAWCZE

rzypominamy, ze niedawno
P ukazaty sie dwa nowe akty wy-
konawcze do Ustawy o zatrud-

nianiu i rehabilitacji zawodowej 0s6b
niepetnosprawnych. Sg to:

- Rozporzadzenie Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej zdnia 21 kwietnia
1992 r. w sprawie rodzajow schorzen
uzasadniajacych obnizenie wskazni-
ka zatrudnienia 0s6b niepetnospraw-
nych oraz zasad i trybu jego ob-
nizania-opublikowano w Dzienniku
Ustaw RP nr 46 z dnia 5czerwca 1992
r., poz. 207,

- Rozporzadzenie Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej z dnia 17 czerwca
1992 r., w sprawie zaktadowego fun-
duszu rehabilitacyji oséb niepetno-
sprawnych - opublikowane w Dzien-
niku Ustaw RP nr 52 z dnia 8 lipca
1992 r., poz. 240.

Spotkania min. Kuronia z reprezentacjg oadb niepetnosprawnych
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ODWOLANIE
PELNOMOCNIKA

23lipcabr. dr MARIA LUBERA
- Sekretarz Stanu w Ministerstwie
Pracy i Polityki Socjalnej, Petno-
mocnik Rzgdu do Spraw Oso6b
Niepetnosprawnych otrzymata pis-
mo odwotujgce jg z zajmowanego
stanowiska.

Jak tego samego dnia zapewnit
min. JACEK KURON, nowy Pet-
nomocnik bedzie wybrany po kon-
sultacjach z przedstawicielami $ro-
dowisk 0s6b niepetnosprawnych,
w terminie do miesigca.

Do tego czasu funkcje te petnic¢
bedzie min. JOANNA STARE-
GA-PIASEK.

NOWY PELNOMOCNIK BEDZIE POWOLANY DO MIESIACA

23 lipca b.r. odbyto sie w Warszawie spotkanie Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej - JACKA KURONIA z przedstawicielami $Srodowiska oséb niepetno-
sprawnych oraz zainteresowanych instytucji. Fakt, iz min. Kuron - wkrotce po
objeciu urzedu i wobec nawatu innych obowigzkéw - znalazt czas na takie
spotkanie dowodzi wagi, jaka przywigzuje on do specyficznych probleméw tego
Srdowiska i pozwala snu¢ bardziej optymistyczne prognozy.

inister spoznit sie 0 2 minuty, za co
I\/I przepros} (sic!) i z marszu wygtosit

krétkie expose, przedstawiajac nowe
szefostwo resortu (Michat Boni - pierwszy
zastepca, problematyka zatrudnienia, Joanna
Starega-Piasek - sprawy socjalne, Aleksandra
Wiktorow, Andrzej Baczkowski, Irena Wojcic-
ka). Do czasu, gdy po wspdlnych ustaleniach
i wyborze najlepszego kandydata nie zostanie
powotany nowy Petnomocnik ds. Oséb Nie-
petnosprawnych, funkcje te bedzie petnic pani
minister STAREGA. Okres przejsciowy, tzn.
do czasu tego powotania nie powinien trwac
dtuzej niz miesigc. Min. Kuron, obiecat spotkac
sie  ponownie z reprezentacjg Srodowiska

wmozliwie krotkim terminie (do 10dni) i usto-
sunkowac do konkretnych propozycji, ktore
padng na tym spotkaniu.

Wyjasnit tez, ze jego kontakty z osobami
niepetnosprawnymi majg nie tylko charakter
formalny, bowiem ma dwoje przyjaciot (akurat
obie kobiety), ktére ,,catkowicie wykorzystaty
swojg niepetnosprawnos¢”, tzn. nie tylko ja
przezwyciezyly ale wrecz ,,przebity” wiele 0sob
nie majacych takich ograniczen.

Prowadzacy spotkanie pan WOJCIECH NA-
GEL - prezes Zarzagdu PFRON oddawat na-
stepnie gtos zaproszonym gosciom, zgodnie zpo-
rzadkiem obrad, ktéry zebrani otrzymali tuz
przed ich rozpoczeciem. Glos zatem zabierali

- SLAWOMIR PIECHDTA - kierownik
WORIZ we Wroctawiu, pethomocnik wojewo-
dy ds. os6b nlepelnosprawnych cztonek Pre-
zydium KRON, czionek Rady Nadzorczej
PFRON,

- SLAWOMIR BESOWSKJ - prezes Krajo-
wej Rady Oséb Niepetnosprawnych (KRON),
dyrektor Departamentu Rehabilitacji
w MZiOS,

- MALGORZATA PAWLISZ - wiceprezes
ZUS ds. orzecznictwa lekarskiego i rehabili-
tacji,

- PAWEL WIERZBICKI - przewodniczacy
Zarzadu Regionalnej Sekcji Oséb Niepetno-
sprawnych ,,S” Region Mazowsze,

- SLAWOMIR PERYT - Polski Zwigzek
Niewidomych, czionek Prezydium KRON,

cztonek Rady Nadzorczej PFRON,

- BOGDAN SZCZEPANKOWSKI - Polski
Zwigzek  Giluchych, czionek Prezydium
KRON, czlonek Rady Nadzorczej PFRON,

- STANISEAW JAKUBOWSKI-Biuro Pet-
nomocnika ds. Os6b Niepetnosprawnych.

O wyrazenie opinii p. Nagel poprosit tez pania

CIAG DALSZY NA STR. 2
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DOKONCZENIE ZE STR. 1

KRYSTYNE MRUGALSKA, - Polskie Sto-
warzyszenie na Rzecz Osob z UpoS$ledzeniem
Umgs’rowym, cztonkinie KRON. o
Wobec wagi tematu przedstawiamy najwaz-
nleésze tezy poszczegdlnych Wyst_z}pleh.

tawomir Besowski przedstawit geneze po-
wstania KRON, wytoniongj na 1 Seijmiku
Osdb Niepetnosprawnych. Scista wspdfpraca
Krajowej Rady z PFRON-em zaowocowata
na razie pragmatycznymi decyzjami, w per-
spektywie moze przynie$¢ bardzo korzystne
rozwigzania.

Stawomir Piechota skupit sie na dwéch te-
matach: pierwszy z nich, to walka z narostymi
stereotypami i ewidentnymi nieporozumienia-
mi sprowadzajacymi problemy osob niepetno-
sprawnych do Swiadczen spotecznych. Dat
przyktad wojewodztwa wroctawskiego, gdzie
- W rozumieniu prawa - jest 118 tys. oséb
niepetnosprawnych, a tylko 44 tys. sg $wiad-
czeniobiorcami. Wskutek poprzednio prowa-

krzykliwodd i pieknych hastach jakimi szer-
muja. Nalezy zatem przyjac¢do wiadomosci ich
istnienie lecz nie sa one uprawnione do tego, by
mienic sie reprezentantami catego Srodowiska.
- Chciatbym na przyktad dowiedzie¢ sie od
pana Besowskiego co dla niego uczy_m’fzjako
dyrektor departamentu tv Ministerstwie Zdro-
wia. zapytat. )

Sprawa kolejna to chroniczy brak konsul-
tacjl jakichkolwiek aktéw prawnych z zainte-
resowanymi. Dotyczy to np. Prawa Spotdziel-
czego, prace nad ktorymi sg na ukorczeniu,
a ktore wobec tego, ze nie pytano o zdanie
przedstawicieli spotdzielr inwalidéw moze po-
siada¢ szereg mankamentdw, istotnych dla
tych bardzo specyficznych jednostek.

Wieledo zyczenia pozostawia jeszcze funkc-
jonowanie PFRON, ktéry winien aktywniej
dziata¢ zgodnie z zapisami ustawowymi, tzn.
dopomaga¢ w utrzymaniu dotychczasowych
oraz promowac i stymulowa¢ powstawanie
nowych miejsc pracy dla os6b niepetnospraw-
nych. Rynek pracy dla nich nie moze sie

ostrozng akceptacja. Tego nie powinno sie za-
ktocac, to wielka szansa oséb ghuchych.
Stanistaw Jakubowski przedstawit trzy zasa-
dnicze tezy:
1) PFRON dziata coraz aktywniej, finansujac
m.in. badania naukowe nad niepetnospraw-
noéchial, mimo braku takich zapiséw ustawo-
wych.
2) Celem poprawy zaopatrzenia w sprzet re-
habilitacyjno-ortopedyczny nalezatoby w kra-
ju stworzy¢ rynek takiego Sprzetu ulatwiajace-
go zycie, ten za$ moze powstac tylko w oparciu
0 ubezpieczenia spofeczne. Wobec braku wy-
dolnosci przemystu panstwowego w tej dzie-
dzinie, do zaopatrzenia ortopedycznego nalezy
rowniez dopusci¢ firmy prywatne.
3) Nalezy inaczej spojrze¢ na rehabilitacje
zawodowa 0s6b niepetnosprawnych - doswia-
dczenia krajow skandynawskich” dowodza, ze
powinny one pozostac w swoim dotychczaso-
wym zawodzie, nie za$ uczy¢ sie nowego.
Krystyna Mrugalska przedstawiajac specyfi-
czne problemy oséb uposledzonych umystowo

NOWY PELNOMOCNIK BEDZIE
POWOLANY DO MIESIACA

dzonej polityki zostaty one ubezwiasnowol-
nione, stad czesto wystepujg z pozycji rosz-
czeniowych, brak zas mozliwosci realizacji
potrzeb, powoduje apatie i gorycz. Taka poli-
tyka panstwowa musi zostac przetamana, aje-
0 dziatania nie mogg sprowadza¢ sie do
ilantorpii. Jestem za mitosierdziem ale przede
wszystkim za respektowaniem praw obywatels-
kich'. powiedziat.

Sprawa druga to brak potrzeby nowelizacji
ustawy z 9.05.91r. lecz jej wykonawstwo, bo-
wiem byta ona do tej pory realizowana skrajnie
pasywnie. Dowodzi tego m.in. brak wdalszym
ciggu wszystkich aktow wykonawczych do
niej, mimo iz delegacje do ich wydania sg w niej
zawarte od samego poczatku.

Maria Pawlisz zwrécita uwag? na istniejacy
konflikt migdzy ustawg o rehabilitacji promu-
jaca zatrudnienie 0sob niepetnosprawnych,
a ustawe emerytalno-rentowa, ktora niesty-
chanie sptyca rynek pracy dla tych oséb.
W ramach tworzenia polityki panstwa wobec
tej czesci spoteczenstwa nalezy pilnie zlikwido-
wac te sprzecznosé, pilnej reformy wymaga tez
system orzecznictwa o zdolnosci do pracy.
Widzi ona ZUS jako jednego z partneréw
panstwa w realizacji tej polityki, potozyta duzy
nacisk na rehabilitacje ,,przedrentowg” - co-
raz szerzej wprowadzana bezposrednio przez
ZUS - ktora tworzy realng szansg przywraca-
nia zdolnosci do pracy osobie nie w petni
sprawnej. Postulowata stworzenie skorelowa-
nego systemu, by cztowiek poszkodowany byt
nastepnie przekazywany ,,.w objecia” instytucji
zajmujacych sie rehabilitacja zawodowal2 by
wyszukiwano mu i kierowano go do konkret-
nej_pracy. . . . .

daniem pani PawliszPFRON nie moze by¢
jednyng w kraju instytucja, ktéra finansuje
catoksztatt spraw zwigzanych z osobami nie-
petnosprawnymi - to nie jest rozwigzanie
systemowe.

Pawet Wierzbicki poruszyt i przedstawit
szereg spraw o pierwszorzednym dla srodowis-
ka znaczeniu. Na pierwszym miejscu postawit
diagnoze, ze - wbrew pozorom -jest ono silnie
rozdrobnione i zdezorientowane, w zwigzku
z czym podatne na manipulacje. Do stowarzy-
szen i przerdznych fundqcil odnosi sig ze
zdecydowang rezerwa; chciatby je oceniac po
dziataniu i efektach ich pracy, nie .za$ po

2

zmnigjsza¢, co - mimo istnienia Funduszu
- stale ma miejsce. Nie powinien on, a nawet
nie moze, finansowac wszystkich potrzeb oséb
niepetnosprawnych.

Kolejna istotna sprawa, ktorg poruszyt p.
Wierzbicki, to konieczno$¢ przeksztatcen w za-
kresie sposob6w funkcjonowania spétdzielh
inwalidow. Zaproponowal przeprowadzenie
kompleksowych prac naukowo-badawczych,
ktére wskazatyby optymalny wariant zatrud-
niania 0sob niepetnosprawnych. Wyrazit tez
nadzieje, ktdra nat%chmiast zostata potwier-
dzona, ze PFRON byiby sktonny takie bada-
nia sfinansowac.

Bardzo waznym jest tworzenie wiasciwego
klimatu spotecznego wokot o0s6b niepetno-
sprawnych, ktére nie moga nieustannie by¢
w pozycji petenta. Jak to jednak czyni¢ wobec
permanentnego braku kompetentnej informa-
cji o i dla tych osob?

Na zakonczenie p. Wierzbicki stwierdzit, iz
role zwigzkow zawodowych - i beda to czyni¢
- widzi m.in. w uwaznym przygladaniu sie
dziatalnosci oséb w 3remiach decydujacych
o0 sprawach istotnych dla os6b niepetnospraw-
nych i gtoSnym protescie, gdyby chciaty one na
tej dziatalnosci robi¢ whasne interesy.

Min. Kuron przeprosit, iz musi opusci¢
spotkanie, jako swego przedstawiciela pozo-
stawit min. Starege. Obecnej pani MARII
LUBERZE podzigkowat za dotychczasowy
wkiad pracy i zaznaczyt, ze zmiana na stanowi-
sku Petnomocnika nie wynika z zadnych prze-
stanek politycznych.

Stawomir Peryt uznat, ze powstania KRON
nie mozna lekcewazy¢, on za$ sam nie czuje sie
samozwariczym reprezentantem $rodowiska.

- JesteSmy skazani na sukces, rzecz w tym,
by osiagna¢ go szybko . powiedziat.

Postulowal, by w Woj. Osrodkach ds. Za-
trudnienia i Rehabilitacji pracowali wysokiej
klasy s?ecjaliéci, ktérzy mogliby nawet byc
materialnie zainteresowani w promocji zatrud-
nienia 0s6b niepetnosprawnych.

Bogdan Szczepankowski nakreslit syntetycz-
n*y obraz $rodowiska os6b g’ruchych i niedo-
styszacych, ktore tworzg rodzaj ,,mniejszosci
Egrodowej” postugujacej sie wiasnym jezy-

iem.

—Powotanie KRON to inicjatywa wazna

stwierdzit - i przystgpiliSmy don z pewng

zwrocita m.in. uwage na zupetne nieporozu-
mienie, jakim jest okreslanie ich zdolnosci do
pracy. Czyz bowiem przysztoby komukolwiek
przeprowadzac takie testy wsréd dzieci?

Poza, z gory okreSlonym, porzadkiem obrad
gtos zabrali jeszcze panowie ZBIGNIEW RA-
DZICKI - wiceprzewodniczacy Federacji
Z0Z PSI i dyr. MAREK KOWALCZYK
z Biura Petnomocnika.

Pierwszy z nich podkreslit, iz ustawa o reha-
bilitacji sama w sobie jest tylko narzedziem,
istotnym jest zatem nie jego zmiana lecz fakt,
kto i wjaki sposéb bedzie sie nim postugiwat.

Pan Kowalczyk natomiast podkreslit, ze
0 informacyjnosci tego spotkania mozna mé-
wi¢ tylko o tyle, ze owszem pani minister
Stare?a dowiedziata si¢ o problemach oséb
niepetnosprawnych ale tylko od przedstawicie-
li KRON ijednego reprezentanta ,,Solidarno-
$ci”, tak bowiem utozona zostata lista upraw-
nionych do gtosu.

Ustepujacy Petnomocnik i prezes Rady
Nadzorcze] PFRON - pani Maria Lubera
podziekowata tym, z ktorymi wspotpraca byta
dobra i z ktorymi wspolnie udato sie co$
dobrego zrobic. Prosita o nie obcigzanie jej za
to, z czym nie zdotat uporac sigjej poprzednik.
Przyznata, iz przychodzac na urzad nie miata
$wiadomosci jak wiele koniecznych zabiegow
1 uzgodnien nalezy wykona¢, celem wydania
aktow wykonawczych do ustawy.

Podsunowania spotkania dokonata pani mi-
nister Starega-Piasek.

Srodowisko 0s6b niepetnosprawnych jest
skidcone wewnetrznie trzeba je godzic, trzeba
oddziela¢ spory merytoryczne od personal-
nych.

Zgodni jestesmy co do diagnozy, teraz prob-
lem w opracowaniu odpowiedniego programu
dziatania. Potrzebajest koordynatora miedzy-
resortowego, usytuowanego nie tylkow Minis-
terstwie Pracy; tworzenie nowego resortu ds.
0s6b niepetnosprawnych jest niecelowe, wyni-
ka to m.in. z amerykanskich doswiadczen
w tym zakresie.

Jest pilna konieczno$¢ pewnej legislacyjnej
integracji - dokonania regulacji miedzyusta-
wowych, by zlikwidowac¢ ich sprzecznosci.

Opra¢. wok. (rhr)

NASZE SPRAWY



ZMIANY
W RADZIE NADZORCZEJ PFRON

imo sezonu ,,ogérkowego” dzieje
I\/I sie tak wiele, ze nie ma potrzeby
positkowac sie ostawionym po-

tworem z Loch Ness, czy inng Paskudg”.
Cykl wydawniczy ,,Naszych Spraw” nie
nadgza z terminowg informacjg o tych
wydarzeniach, tym niemniej wszystkie je
skrupulatnie odnotowujemy i —chocby
z opOznieniem - bedziemy o nich infor-
mowac naszych Czytelnikow.

Byty Minister Pracy i Polityki Socjalnej
- JERZY KROPIWNICKI odwotat ze
stanowisk cztonkéw w Radzie Nadzorczej
PFRON pania MARIE MAKOWIEC-
KA oraz panéw TADEUSZA DZIUBE
i ANDRZEJA KOMOROWSKIEGO.
W miejsce to powotani zostali:
- paniM. MACIASZCZYK-asystentka
min. Kropiwnickiego
- SYLWESTERPERY T-Sekretarz Ge-
neralny Polskiego Zwigzku Niewi-
domych
- BOGDAN SZCZEPANKOWSKI -
wiceprzewodniczacy Zarzadu Giownego
Polskiego Zwigzku Gtuchych. Red.

Na tej suchej notatce prasowej mozna
by poprzesta¢, pragne jednak zwrdcic¢
uwage Czytelnikdw na pewne implikacje
wynikajgce z tych zmian.

Po pierwsze wymieniono potowe
sktadu Rady Nadzorczej (bezjej prezesa,
ktérym zgodnie z ustawg jest Petnomoc-
nik ds. Os6b Niepetnosprawnych), ktéra
liczy szesciu cztonkéw, wymieniono bez
podania przyczyn, czy stawiania jakich-
kolwiek zarzutéw. To duzo i mozna spy-
taé —czym to zostato spowodowane?
Czyzby tylko potrzeba ,,0d$Swiezenia”
sktadu?

Drugie: Spétdzielczos$¢ inwalidéw utra-
citaw Radzie swegojedynego przedstawi-
ciela w osobie pani Marii Makowieckiej
z S.I. ,Jedno$¢” we Wschowie. Ze wiek-
szo$¢ pracujacych os6b niepetnospraw-
nych jest zatrudnionych witasnie w spoét-
dzielniach, nie trzeba chyba przypomi-
na¢. Pani Makowiecka byta ponadto
w Radzie PFRON jedynym reprezentan-
tem pracodawcow.

W rozmowie telefonicznej ze mng przy-
znata ona, zejej wspdtpraca z min. Lube-

rg od samego poczatku uktadata sie ra-
czej opornie i pewne jej propozycje o is-
totnym dla $rodowiska znaczeniu, byty
przez panig Petnomocnik blokowane.

Sprawa trzecia —nie spos6éb postawic
jakichklowiek zarzutéw panom Perytowi
i Szczepankowskiemu, ktérych charak-
teryzuje dogtebna znajomos$é srodowisk
0s0b niepetnosprawnych, ogromna wie-
dza i kompetencje. Zupetnie jednak nie
rozumiem, co w tym gronie robi pani
Maciaszczyk. Czyzby z faktu asystowa-
nia kontrowersyjnemu ministrowi uzys-
kiwato sie jakies blizej nieznane kom-
petencje?

Aktualnie—wraz zmin. Kropiwnickim
—pracuje ona w Centralnym Urzedzie
Planowania.

Po czwarte i ostatnie: Po poréwnaniu
aktualnych skfadéw personalnych Rady
Nadzorczej PFRON i Prezydium Krajo-
wej Rady Os6b Niepetnosprawnych, tat-
wo dostrzec daleko idace zhieznosci.
Pragne jeszcze raz podkresli¢ niepodwa-
zalno$¢ kompetencji panow, ktorzy za-
siadajg w obu tych ciatach, a ktorych
dotychczasowe osiegniecia i postawa za-
stugujg na najwyzsze uznanie i szacunek.
Doswiadczeniejednak uczy, ze taka zbie-
zno$¢ nie moze byé przypadkowa (za-
brakto innych przedstawicieli srodowisk
0s6b niepetnosprawnych?), a dla inwali-
déw in gremio moze okazac sie niebez-

pieczna.
Ryszard RZEBKO

WYPOWIEDZ PREZYDENTA RP

Od delegata na IV Zjazd ,,Solidarnosci” z Regionu Slasko-Dabrows-
kiego — pana WIESELAWA BARSKIEGO uzyskalismy tekst pytania,
jakie zadat on na tym forum Prezydentowi RP — LECHOWI
WALESIE i tekst odpowiedzi Pana Prezydenta.

Poniewaz dotyczy to os6b niepetnosprawnych, materiat ten przyta-
czamy w catosci.

Panie Prezydencie!

Jako przewodniczacy NSZZ ,,Solidarno$¢” osobiscie i publicznie
zadeklarowat Pan swe poparcie i wszelka mozliwg pomoc, dla os6b
niepetnosprawnych, ktorych jest w Polsce ok. 4 min, a o nich sie nie
mowi. Dzi$ te osoby sg bez pracy i srodkéw do zycia, a spétdzielnie
inwaliddéw sie zamyka i ludzi wyrzuca sie na bruk. Ludzi, z ktérych
najpierw sie wycisneto co sie dato, a obecnie sg pozbawieni jakichkol-
wiek srodkéw do zycia.

Czy jako Prezydent, deklaruje Pan obecnie pomoc dla tych ludzi, czy
woli Pan, zeby ta cala rzesza zjawita sie pod Belwederem?

Prosze Pana! Na co ja mam odpowiedziec? No co ja mam od-
powiedzie¢? Daj Pan mi najlepsza odpowiedz, wigczenie Prezydenta, aja
to zrobie. Coja mam zrobic¢?

Czyja mam za duzo pieniedzy? — Uwazacie, ze tak.

Czy ja nie widze krzywdy i nedzy? — Tak.

Czy ja nie wiem skad ona sie bierze? — Wiem.

Zle pracujemy, przede wszystkim ci co rzadza — nie przygotowaty
elity nam rozwigzan. Dzisiaj nie sg w stanie nami dobrze pokierowaé
— wtym ija tez

To wszystko prawda, ale prawdg tezjest, ze nikt za nas tego nie zrobi.

Prawda jest, ze musimy to zrobi¢. Problem czy z guzami, czy bez
guzow? Czy z kiétni takiejjak tu, ale z ktorej bedzie puenta, czy tylko
kiétnia, a zadnej puenty.

Ja wyciggam ostatnio taki wniosek, ze oprocz tego, ze zle rzgdzimy,
kto$ nam wcigz rzuca tematy zastepcze, by nas odciggna¢ od rozwigzan,
by nas poktocic¢, bo w takiej metnej wodzie chce towi¢jakie$ ryby...

Gdansk 12.06.92 r.
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$rod wielu uchwalprzyjetychprzez ten Zjazd, dwie

majq szczegoblne znaczenie dla oséb niepetnospra-

wnych. Sg to Uchwaly nr 18 i nr 34, ktére
publikujemy poniiej. Ich podjecie przez Zjazd $wiadczy
0 duzej aktywnosci Sekcji Krajowej Osob Niepetnospraw-
nych i Spétdzielni Inwalidow NSZZ ,,Solidarnos¢

UCHWALY IV KRAJOWEGQO
ZJAZDU NSZZ ,SOLIDARNOSC”

Nr 18 ws. utworzenia Biura ds. Osob Niepetnosprawnych

IV Krajowy Zjazd Delegatdw NSZZ Solidarnos¢ pole-
ca Komisji Krajowej NSZZ Solidarno$¢ niezwioczne
utworzenie Biura ds. Os6b Niepetnosprawnych.

Nr 34 ws. Niepetnosprawnych

Delegaci 1V Krajowego Zjazdu Delegatéw NSZZ Soli-
darno$¢ zobowigzujg wszystkie struktury zwigzku oraz
Klub Parlamentarny NSZZ Solidarno$¢ do wnikliwego
zajecia sie problematyka oséb niepetnosprawnych.

Apelujag o wspieranie dziatalnosci zaktadéw pracy chro-
nionej oraz ochrone stanowisk pracy dla osob niepetno-
sprawnych, bedacych zarazem formga ich rehabilitacji.

Zobowigzujg Ministra Pracy i Polityki Socjalnej, aby po
konsultacji z Sekcjg Krajowg Osob Niepetnosprawnych
1Spotdzielczosci Inwalidéw NSZZ Solidarnos¢ niezwiocz-
nie zostaty opracowane i wydane w formie rozporzadzenia
brakujace przepisy wykonawcze, ktére zapewnig realizacje
ustawy z dnia 9.05.1991 r. o rehabilitacji i zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych.



( W Sejmie o niepetnosprawnych

Renty
zamiast

pracy

(A) Petnomocnik rzadu ds. osob nie-
petnosprawnych, wiceminister Maria Lu-
bera Zle wykonywata swoje obowigzki
— stwierdzili w $rode postowie z komisji
polityki spotecznej i zdrowia.

n-X

Postowie i cztonkowie Krajowej Rady
Oso6b Niepetnosprawnych uznali, ze konie-
czna bedzie nowelizacja ustawy o zatrud-
nieniu i rehabilitacji osdb niepetnospraw-
nych z maja 1991 r. Ustawa nie precyzuje
np. kto powinien utrzymywac osrodki za-
trudnienia niepetnosprawnych.

Prezes Panstwowego Funduszu Re-
habilitacji Os6b Niepetnosprawnych,
Wojciech Nagel, poinformowat postow,
ze Fundusz przeznaczyt blisko bilion zto-
tych m.in. na tworzenie miejsc pracy dla
niepetnosprawnych oraz na pomoc dla

—  Na kilka milionéw niepetnospraw- zaktadow pracy chronione;j.

nych przekwalifikowano w tym roku tyl-
ko 299 os6b, pozyczek udzielono 154
osobom, stworzono zaledwie 877 nowych
miejsc pracy — powiedziata poset Maria
Dmochowska (KPUD). — Te dane prze-
wracajg cztowieka z krzesta. Panstwo po-
winno by¢ zainteresowane zatrudnieniem
niepetnosprawnych, a nie wyptacaniem im
rent inwalidzkich.

Zdaniem Dmochowskiej wiceminister
Lubera zajmowata si¢ wszystkim innym,
poza sprawami, ktérymi powinna sie zaj-
mowac z racji swojego urzedu. P6t roku
zostato stracone — dodata Dmochowska.

Poset Michat Boni (KLD) zauwazyt
jednak, ze wiecej niz potowa wydanych
z funduszu pieniedzy nie trafita do nie-
petnosprawnych. Za 585 min ztotych za-
kupiono bony skarbowe i obligacje skar-
bu panstwa.

—  Wykupujac papiery wartoSciowe

Fundusz broni sie przed przetrzymywa-

niem pieniedzy na nisko oprocentowanych

kontach NBP — wyjasnit prezes Nagel.

Dodat, ze do konca tego roku Fundusz

moze jeszcze przeznaczy¢ na pomoc dla
niepetnosprawnych 1 bln 223 min zk.

(ski)

Przedruk z ,,Gazety Wyborczej"

nr 160, z 9 lipca 1992 .

CZY | GDZIE ODPROWADZAC
PODATEK DOCHODOWY
OD UMOW-ZLECENIA
ZAWIERANYCH PRZEZ
ZAKEAD PRACY
CHRONIONEJ?

wano sobie i osobom kompetent-

nym na wielu spotkaniach przed-
stawicieli naszych jednostek. Interpreto-
wano to najrozniej, a zadna z nich nie
otrzymata rangi oficjalnej wyktadni.

Zawierajg natomiast pismo lzby Skar-
bowej skierowane do MUSI ,,Odra” we
Wroctawiu, ktére uzyskalisSmy dzieki
uprzejmosci prezesa jej Zarzadu, pana
Gacha.

Niestety podatek dochodowy od
umow-zlecenia, nalezy — w formie zali-
czki — odprowadza¢ do wiasciwego
Urzedu Skarbowego.

Pismo, na ktére powotujemy sie pub-
likujemy w catosci. RED.

P owyzsze pytanie wielokrotnie zada-

Wroctaw, 1992—03—24

IZBA SKARBOWA
we Wroctawiu
PF 1—005/45/92

Miedzywojewo6dzka Ustugowa
Spotdzielnia Inwalidéw ,,ODRA”
ul. Kosciuszki 67
50-008 WROCLAW

Odpowiadajac na pismo z dnia 14 lutego
1992r. Izba Skarbowa we Wroctawiu
uprzejmie wyjasnia, iz od dochodu z tytutu
osobistego wykonywania ustug na podsta-
wie umowy zlecenia, Spoldzielnia jako
ptatnik obowigzana jest do pobierania zali-
czki w terminie i na zasadach okreslonych
w art. 42 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r.
0 podatku dochodowym od os6b fizycznych
(Dz. U. Nr 80, poz. 350z p6zn. zmianami),
z uwzglednieniem postanowien art. 22 ust.
9 pkt. 4 ustawy, mimo ze zleceniodawcg
jest zaktad pracy chronionej oraz bez
wzgledu na fakt, czy umowa zawarta zo-
stata z osobg bedacg pracownikiem piat-
nika, czy tez nie.

Przepis art. 38 ma zastosowanie wytacz-
nie do wynagrodzen wynikajacych ze sto-
sunku pracy, stosunku stuzbowego, pracy
naktadczej lub spotdzielczego stosunku
pracy wyptacanych przez ptatnikow okre-
Slonych w art. 31, a takze do phatnikow
wymienionych w art. 33, 34 i 35 ustawy,
nie dotyczy zatem dochodéw uzyskanych
przez osoby fizyczne z tytutu prac zle-
conych.

Jednocze$nie zauwaza sie, iz przekazy-
wanie przez piatnikéw bedacych zaktada-
mi pracy chronionej pobranych zaliczek na
cele okres$lone w art. 38 ust. 2, nie zwalnia
z obowigzku przesytania deklaracji PIT-4
do urzedu skarbowego wiasciwego wedtug
siedziby ptatnika.

WICEDYREKTOR
Izby Skarbowe;j
mgr Magdalena Bectawska

NASZE SPRAWY
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ROZPOCZETO KONKRETNE
DZIALANIA CELEM POWOLANIA
1ZBY GOSPODARCZEJ

owotanie Izby Gospodarczo-Handlowo-Rehabilitacyjnej
P jest - zdaniem Zarzadu Stowarzyszenia - w aktualnej
sytuacji gospodarczej sprawg absolutnie priorytetowa.
Coraz wigksza ilo$¢ spdtdzielni inwalidow ma $wiadomos¢, ze
dziatanie w pojedynke nie daje i da¢ nie moze spodziewanych
efektéw, ze nadzieja na pozyskanie nowych technologii i rynkéw
zbytu jest tylko w koncentracji kapitatu, w tym mozliwos¢
skorzystania z kapitatu prywatnego, ze nieodzowne sg wspéline,

skoordynowane dziatania gospodarcze.

Zarzad O.S.P.N. uznal, ze dalsza zwtoka w powotaniu Izby
moze dziata¢ tylko na niekorzys$¢ naszych jednostek. W zwigzku
z tym postanowiono przedsiewzig¢ energiczne dziatania. Zdecy-
dowanojako bezposredniego organizatora, ktéry podejmie prace
nad utworzeniem lIzby zatrudni¢ dra ANDRZEJA URBANI-

KA, juz od 1.08.br.

29 czerwca tego roku — zgodnie z na-
sza wczesniejszg informacjg — odbyto sie
w S.l. ,,Swit” w Warszawie spotkanie
przedstawicieli zaktadéw pracy chronio-
nej, zorganizowane przez OSPN ,Nasze
Sprawy”.

Tego samego dnia wybrana na tym
forum delegacja 0s6b niepetnosprawnych
wreczyta w Kancelarii Prezydenta RP,
w Urzedzie Rady Ministrow i w Sejmie
petycje — publikowang w ostatnim nu-
merze Biuletynu — pod ktérg zanjdowa-
to sie kilkanascie tysiecy podpiséw. Listy
z podpisami naptywajg do Biura Stowa-
rzyszenia do dzis.

Do petycji dotgczone byty pisma prze-
wodnie, ktérych tre$¢ zgromadzeni jed-
nogtosnie zaakceptowali, adresowane do
Prezydenta, Premierai Marszatka Sejmu.

Czytamy w nich m.in.

»,O%wiadczamy, ze nie trudnosdci bu-
dza niezadowolenie naszych czlonkéw
i wspdtpracownikdw; osoby niepetnospra-
wnesgpetnoprawng czescig spoteczen-
stwa gotowg do poniesienia dla dobra
Ojczyzny stosownych wyrzeczen.

Ogromne rozgoryczenie wynika nato-
miast ze Swiadomosci, ze wielu wyrzeczen
i nieszczes¢ mozna byto i moze sie unik -
nec¢, o ile odpowiednie urzedy wykorzys-
tatyby w spos6b kompetentny mozliwosci
jakie stwarza Ustawa o rehabilitacji (...)

Oswiadczamy, ze wybrana przez nas
— mimo desperacji — skromna forma
protestu nie wynikta z braku innych moz-
liwosci lecz ze zrozumienia napietej atmo-
sfery spotecznej w kraju, a zarazem jest
wyrazem szacunku dla Urzedu Prezydenta
RP.”

Otwarcia spotkania dokonat Jerzy
Modrzejewski — prezes Zarzgdu Stowa-
rzyszenia. Jego cel okreslit jako protest
przeciwko bezmys$lnemu niszczeniu spot-

NASZE SPRAWY

Of >-fiTi $

ul. Sokolska 3, 40-952 Katowice

u -

LIPIEC-SIERPIEN 1992

Ma on pewne do$wiadczenia z zakresu funkcjonowania podo-
bnych organizacji gospodarczych w USA, posiada tez odpowied-
nie kontakty wkraju. Gdyby inicjatywa doszta do skutku, Zarzad
wystgpi do PERON o zwrot kosztéw powotania Izby.

Do konca sierpnia bedg juz gotowe projekty wszystkich

podstawowych dokumentéw (statut, schemat organizacyjny,

organizacji.

inne) i natychmiast rozestane zostang w teren.

We wrze$niu przewiduje sie odbycie 5-6 spotkan organizacyj-
nych w réznych miejscach kraju, na ktérych zapadnie ostateczna
decyzjaczy lzba zostanie powotana, ajesli tak to wjakiej formule.

Rownolegle planuje sie przeprowadzenie spotkan branzowych
zaktadow pracy chronionej: metalowej, chemicznej, spozywczej,
odziezowo-dziewiarskiej i innych. By¢ moze pozwoli to na
wypracowanie funkcjonowania w ramach struktur Izby takich
sekcji branzowych, ze wsp6lnym marketingiem, reklama, itp.

Na spotkania takie zapraszani bedg przedstawiciele Krajowej
Izby Gospodarczej, Polskiej 1zby Handlu Zagranicznego i innych

Zarzad nie watpi w liczng na nich frekwnecje.

PRAWO DO PRACY
| PRAWO DO ZYCIA

CELEM WARSZAWSKIEGO SPOTKANIA

dzieln inwalidow, bez dawania w zamian
niczego. Bez trwalej polityki panstwa
—stwierdzi! —musimy przegra¢ — jestes-
my pierwszymi ofiarami transformacji go-
podarki w kraju.

Pesymizmem napawafakt. ze ustawa do
dzisiaj praktycznie nie funkcjonuje,
PFRON markuje tylko dziatanie, aw,.na-
szym" urzedzie mamy ministra, ktoryjest
wrogiem 0s6b niepetnosprawnych.

Pewna nadzieje mozna wigzac z integra-
cjg dziatan tych osob, ktéra przybrata
forme Krajowej Rady Osob Niepetnospra-
wnych. Liczymy na mozliwos¢ wptywania
Srodowiska na obsade istotnych dla niego
stanowisk administracyjnych.

Stowarzyszenie ,,Nasze Sprawy" przy
poparciu KRON organizuje tylko to spot-
kanie, reszta nalezy do Panstwa — zakon-
czyt.

Po wyborze i ukonstytuowaniu sie Pre-
zydium Zebrania, ktére rédwnoczesnie
petnito role Komisji Uchwat i Wnioskdow,
prowadzenie przejatjego Przewodniczacy
— Zbigniew Rachaus.

Przykro mi — rzekt on — ze po trzech
latach niepodlegtej Rzeczypospolitejprzy-
szto mi prowadzi¢ spotkanie, ktorego ce-
lem jest walka o podstawowe ludzkie pra-
wa — prawo do pracy iprawo do zycia.

Dyskusje rozpoczagt Adam Skowron
z Wodzistawia. Przypomniat on droge
jaka przeszty spotdzielnie inwalidéw od
czasu pamietnego spotkania w Kinie
~Skarpa”, kiedy to ostatni raz zebrato sie

tak duze i reprezentatywne grono. Wska-
zat na przyczyny generalnie ztej kondycji
gospodarczej naszych jednostek — zato-
ry ptatnicze, mrzonki o mozliwosci prze-
prowadzenia za grosze restrukturyzacji
niejako z marszu, niespetnione obietnice
i inercje czynnikéw decydenckich.

Nakreslony przez p. Skowrona obraz
lawinowo rosnacego bezrobocia wsrdd
0s0b niepetnosprawnych, w momecnie
gdy PFRON wykupuje obligacje i lokuje
$rodki, byt niezwykle dramatyczny.

Nie wszystkie nasze zaktady — zakon-
czyt — sg w bardzo ziej sytuacji; niektore
radza sobie catkiem dobrze. W oparciu
0 ich do$wiadczenia powinnismy wypraco-
waé nowe metody skutecznego dziatania.
Powinnismy réwniez pomagac sobie wza-

jemnie, bo pomoc z zewnatrz bedzie coraz

bardziej iluzoryczna. Mam nadzieje, ze
Swiadomos¢ tego bedzie podstawg dalsze-
go wspdlnego dziatania.

Swoje rozwazania w kwestii oceny
szans na dalsze funkcjonowanie zakta-
dow pracy chronionej przedstawit red.
Ryszard Rzebko z Pisma ,Nasze Spra-
wy”. Uznat on, ze nie tylko istnieje po-
trzeba utrzymania tych zaktadow ale ro-
whniez istniejg ku temu materialne pod-
stawy. Swoj optymizm opart na dwdch
zasadniczych przestankach:

— posiadaniu jeszcze przez spétdzielnie
znacznego majatku — przyzwoitych

CIAG DALSZY NA STR. 6—7

5
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BIEZACE PRACE STOWARZYSZENIA

24 czerwca na posiedzeniu Zarzadu
Stowarzyszenia w Katowicach poruszono
nastepujace tematy:
— udzia przedstawicieli »Naszych
Spraw” w pracach Krajowej Rady Osob
Niepetnosprawnych,

— przygotowania do spotkania przedsta-
wicieli zaktad6w pracy chronionej w War-
szawie,

— okres$lenie struktury Stowarzyszenia
do konca biezacego roku,

— podjecie konkretnych prac celem po-
wotania lzby Gospodarczo-Handlowo-
Rehabilitacyjnej Zaktadéw Pracy Chro-
nionej,

— przedstawienie dotychczasowych efek-
tow podjetych inicjatyw (handel ze
Wschodem, kontakty z organizacjami
z EWG).

Prezes Zarzadu O.S.P.N. —Jerzy Mod-
rzejewski zreferowat przebie? | Krajowego
Sejmiku Os6b Niepetnosprawnych
i przedstawit poszczeg6Inych uczestnikéw
KRON. Zebrani poparli inicjatywe powo-
tania Rady i uznali za konieczny udziat
w jej pracach.

DOKONCZENIE ZE STR. 5

obiektéw i maszyn, wykwalifikowanej
kadry;
— istnieniu ustawy z 9 maja 199Ir.

Przyznat jednak, iz sposob i dotych-
czasowe efekty realizacji tej ustawy nie
tylko nie napawajg optymizmem, budzg
wrecz niepokdj. Na poparcie tej tezy red.
Rzebko przytoczyt szereg powszechnie
znanych faktéw, wyciggajac wniosek
0 braku wydolnosci administracyjnej
Urzedu Petnomocnika. Problemy przera-
stajg mozliwosci tego Urzedu, ktéremu
teraz wystarcza wiasne istnienie.

Dr Andrzej Urbanik, dr bab. Micha]
Pietrzykowski i Jerzy Modrzejewski to
osoby, ktére zaproponowat na stanowis-
ko Petnomocnika, bowiem kazda z nich
gwarantuje whasciwg realiazacje Ustawy.

List obecnego na spotkaniu inwalidy
stuchu p. Stanistawa Makucha — $lusarza
zatrudnionego w S.1 ,SileJia” w Gliwi-
cach, odczytat cztonek Prezydium Ze-
brania — Ryszard Gasior. Wyrazono
w nim niepokoj z konsekwencji planowa-
nej likwidacji 111 grupy inwalidzkiej — nie
bedziemy juz inwalidami, a petnospraw-
nymi tez nie i bez zadnych szans na
podjecie pracy. P. Makuch po 38 latach
pracy zarabia miesiecznie milion ztotych
1 — mimo obawy o wysoko$¢ swojej
emerytury — jest usatysfakcjonowany
samym faktem posiadania pracy.

Andrzej Palka — szef Biura Stowarzy-
szenia przedstawit wypracowang przez
Zarzad ,N.S.” koncepcje gospodarki
$rodkami PFRON.

Z dziatan o charakterze generalnym
nalezy:

— stworzy¢ racjonalny plan — prelimi-
narz wydatkowania tych $rodkow,
z okresdleniem, ile na jakie cele — pod-
trzymanie dotychczasowych stanowisk,

6

8lipcab.r. przedstawiciele KRON brali
udziat w posiedzeniu sejmowej Komisji
Polityki Spotecznej i Zdrowia. O jego
przebiegu relacjonujemy na podstawie
»Gazety Wyborczej” na str. 4.

Przygotowano ramowy scenariusz spot-
kania przedstawicieli zaktadow pracy
chronionej w S.I. ,,Swit” w Warszawie,
dyskutowane byty projekty dokumentow,
ktore przedstawione bedg na tym forum.

Szczegbtowa relacja z przebiegu tego
spotkania znajduje sie w dalszej czesci tego
Biuletynu.

Uznano konieczno$¢ organizacji od-
dziatu Biura Stowarzyszenia w Warsza-
wie, zlokalizowanego w pomieszczeniu
obiecanym przez mec. Stawskiego, w bu-
dynku przy ul. Galczynskiego. Do jego
prowadzenia zaproponowano cztonka
Zarzadu O.S.P.N. — pana Macieja Po-
miemego. Oddziat ma rozpocza¢ dziatal-
nos¢ juz od poczatku sierpnia b.r.

Prace sondazowe majgce na celu sprze-
daz powaznych ilosci towaréw wytwarza-
nych przez zaktady pracy chronionej na
Wschod, sg bliskie finalizacji. Jak wszyst-
kim zapewne wiadomo pierwszym etapem
tych prac byto rozeznanie zapotrzebowa-
nia naszych jednostek na tamtejsze produ-
kty, co wynikato ze znanych trudnosci
ptatniczych naszych sasiadow. Wiele spot-
dzielni z kraju zgtosito takie zapotrzebo-
wanie, w sumie zebrano 30 powaznych
pozycji towarowych, o wartosci ca 15 min
doi. Trwajg negocjacje asortymentowe
i cenowe.

Nawigzano wstepny kontakt z organi-
zacjami z kregu EWG, ktdre zaintereso-
wane s3 mozliwosciami produkcyjnymi
spotdzieln inwalidow w branzy odziezo-
wej, tworzyw sztucznych, w drewnie i me-
talu. Chcieliby takze kupowac stodycze,
kosmetyki i wyroby z drewna (gtéwnie
zabawki).

Informacje na temat dziatar celem po-
wotania Izby Gospodarczej znajdg Czytel-
nicy na tamach tego Biuletynu.

PRAWO DO PRACY | PRAWO

dziatalno$¢ gospodarczg oséb niepetno-
sprawnych, itp,

—powotaé zespot ekspertow do oceny
wnioskéw kredytowych; nie mogg ich
przydziela¢ urzednicy bez rozeznania spe-
cyfiki zaktadow pracy chronionej.

Sprawy bardziej szczeg6towe to:

— Powotanie na bazie PFRON samo-
dzielnego banku, nie ma bowiem uzasad-
nienia, by na srodkach tych zarabiat BI1G.
Jest to lak proste, ze az trudne do
zrozumienia przez tych, ktérzy o tym
decyduja.

— Stworzenie szerokiego obiegu biezg-
cej informacji dla korzystajacych z Fun-
duszu, Woj. Osrodkdéw ds. Zatrudnienia
i Rehabilitacji i innych podmiotéw gos-
podarczych.

— Uruchomienie kredytéow kierowa-
nych, np. dla MZiOS (na zakup poscieli,
Srodkéw czystosci, odziezy, pizam itp,
w zaktadach pracy chronionej). Odpo-
wiedz, ze takie pomysty sg dla PFRON
grozne, dowodzi catkowitego niezrozu-
mienia jego funkcji. Po co nam bowiem
fundusz, ktory nie tworzy stanowisk pra-
cy dla oséb niepetnosprawnych?

— Systemowe zagospodarowanie majat-
ku pozostajagcego po upadajacych spot-
dzielniach.

PFRON winien prywatnym przedsie-
biorcom zatrudniajgcym osoby niepetno-
sprawne udziela¢ nie tylko dotacji lecz
réwniez pozyczek.

— Wospieranie przez Fund usz wspélnych
przedsiewzie¢ gospodarczych zakladow
pracy chronionej.

Eksperci Stowarzyszenia majg jeszcze
wiele racjonalnych koncepcji, tylko do

tej pory nie za bradzo chciano ich wy-
stuchac.

Z propozycja powotania przez nasze
jednostki Izby Gospodarczo-Rehabilita-
cyjnej wystapit Witold Bielecki zTorunia.
Powotajmy co$ na ksztatt holdingu — za-
proponowat — razem bedziemy mocniej-
si, trudniej bedzie nas ,,ugryz¢". Mogac
sobie pomoc zbyt mato w tej materii czy-
nimy.

Zalety lzby widzi on w: stworzeniu
obiegu informacji, integracji poczynan,
reprezentacji interesow, pomocy ekono-
micznej, prawnej, organizacyjnej, promo-
cji, marketingu, reklamie.

Zabierajacy nastepnie gtos Andrzej
Urbanik powotal sie na stowa Jacka
Kuronia, ze ,,Polsce potrzebne jest przy-
spieszenie, brak obywateli drugiej katego-
rii i wejscie do Europy”.

Wykonanie tego postulatu widzi on we
wiasciwej realizacji ustawy o rehabilitacji,
aktywniejszej dziatalnosci PFRON, za-
przestaniu gtoszenia nieprzemyslanych
propozycji o koniecznos$ci szybkiej lik-
widacji spotdzieln inwalidéw i odpowied-
nim podejsciu do o0s6b niepetnospraw-
nych. Zaproponowat, by zerwaé z trady-
cjg mowienia o nich tylko w kontekscie
ich probleméw, nalezy nagtasnia¢ row-
niez ich dokonania.

Dr Urbanik uznat, Zze propozycja po-
wotania lzby Gospodarczo-Rehabilita-
cyjnej jest bardzo wartosciowa, by¢ moze
mogtaby to by¢ organizacja o jeszcze
szerszym zakresie dziatania, jak np. ame-
rykanska Rada ds. Przemystu, ktora pro-
ponuje i umozliwia osobom niepetno-
sprawnym wszelkie dziatania. Mogtaby
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NAPISALISMY
DO:

— Krajowej Rady Os6b Niepetnosprawnych z prosha
0 poparcie kandydatur Stowarzyszenia w osobach: Jerzego
Modrzejewskiego, dr hab. Michata Pietrzykowskiego i dr
Andrzeja Urbanika — na urzad Petnomocnika ds. Oséb
Niepetnosprawnych.

— Z-cy Gtéwnego Inspektora Pracy RYSZARDA CE-
LEDY z podziekowaniem za zyczliwos¢ i skutecznosc¢
w rozwigzywaniu problemu statutu zaktadu pracy chronio-
nej dla spotdzielh inwalidéw prowadzacych doz6r mienia.

Tekst Porozumienia regulujgcego te sprawy zamiesz-
czamy w Biuletynie.

— Prezydenta RP, Premiera Rzadu RP, Przewodnicza-
cych sejmowych Komisji Ustawodawczej i Polityki Spotecz-
nej, Przewodniczaczych wszystkich Klubéw Parlamentar-

nych i Sekretariatu Postow Niezrzeszonych z informacja,
o odbyciu 29 czerwca spotkania przedstawicieli zaktadéw
pracy chronionej, postawionej tam diagnozie o degradacji
Srodowiska osdb niepetnosprawnych i sposobach przeciw-
dziatania temu zjawisku.

Zaapelowano w nim ponadto o wytgczenie obsady stano-
wiska Petnomocnika z rozgrywek politycznych i rozwazenie
na te funkcje kandydatur Stowarzyszenia.

— Ministra Pracy i Polityki Socjalnej — JACKA KU-
RONIA zinformacjami jak wyzej i prosbg o umozliwienie
bezposredniego spotkania z przedstawicielami Stowarzy-
szenia ,,Nasze Sprawy”, w celu zaprezentowania jego
propozycji rozwigzan systemowych, w znaczacy sposob
poprawiajgcych mozliwosci zatrudniania oséb niepetno-
sprawnych.

— Prezesa ZUS — LECHA MILEWICZA i prezesa
Naczelnej Rady Nadzorczej ZUS — ALFREDA OWOCA
z podziekowaniem za umozliwienie zorganizowania posie-
dzen wyjazdowych KiZ w spétdzielniach inwalidéw.

DO ZYCIA CELEM WARSZAWSKIEGO SPOTKANIA

ona nie tylko reprezentowac i koordyno-
waé poczynania tych osob lecz dokony-
waé tych prac, ktérych nie wykonuje
administracja panstwowa, np. w zakresie
promocji ustawy o rehabilitacji. W mate-
rii powotania tej organizacji bytaby szan-
sa na pozyskanie pomocy z os$rodkéw
amerykanskich.

Wyrazit ponadto ubolewanie z powo-
du nieprawdziwej informacji jakoby dra
Zawadzkiego odwotano ze stanowiska
szefaPFRON na wniosek Rady Nadzor-
czej, informacji, ktéra ukazata siew ,,Ga-
zecie Wyborczej”. Byt w tym czasie za
granicg i zapewnit, ze osobiscie dopil-
nowatby zamieszczenia sprostowania
w ,,Gazefie”, ktore — notabene — nie
ukazato sie do dzis.

W dalszej czesci spotkania padato wie-
le gtoséw popierajgych inicjatywe powo-
tania Izby Gospodarczej (m.in. p. J. Gass
z Bielska Podlaskiego), a pan Michat
Skowronski z £ odzi przedstawit aktualny
stan prac nad nowelizacjg ustawy Prawo
Spotdzielcze.

Przedstwiono tez wiele problemow
szczegOtowych dotyczacych niedostate-
cznych mozliwosci ksztatcenia sie o0séb
niepetnosprawnych, braku szerszej infor-
macji (,,Prosze tu zebranych — walczcie
o prase dla nas!”), katastrofalnej sytuacji
spotdzieln w matych osrodkach, ktérych
nikt nie dostrzega i nikt im nie pomaga.

Zebrani jednogtosnie glosowali za
przyjeciem przedstwionych projektow
uchwal, ktore prezentujemy ponizej.
Upowaznili réwniez prezydium zebrania
do reprezentowania tych spraw i pro-
blemoéw, ktére na tym forum zostaly

podjete- Opraé. R. Ka.
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UCHWALA NR 1

Zebrania Przedstawicieli Zaktadéw Pracy Chronionej, Warszawa 29.06.1992 r.

Coraztrudniejsza sytuacja s;l)(()}dzielni inwalidow wymaga aktywnej dziata-
Inosci naszego Srodowiska, nakierowanej na co najmniej utrzymanie jeszcze
istniejgcych stanowisk pracy dla os6b nief()e’rnosprawnych.

Konieczne jest zintensyfikowanie wszelkich przedsiewzie¢ pozwalajgcych
na efektywniejsze wykorzystanie srodkow produkcji, ktérymi dysponujemy.

Oceniamy, ze pomocnym w tym wzgledzie byfoby powotanie wspoinej
organizacji gospodarczej kojarzacej inicjatywy wszystkich zaktaddéw pracy
chronionej na terenie catego kraju.

Stwierdzamy, ze fUnkcje te moze petni¢ z powodzeniem Krajowa lzba
Gospodarczo-RehabiIitacyg’lna. Popierajac inicjatywe jej utworzenia, zwraca-
my sie do Rad Nadzorczych i Zarzagdow Spotdzieln, organizacji zwigzkowych
0 wsparcie tego projektu.

Apelujemy réwnocze$nie do Rady i Zarzadu Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Os6b Niepetnospranwych, o udzielenie organizatorom tego
przedsiewziecia niezbednej pomocy finansowej.

UCHWALA NR 2

Zebrania Przedstawicieli Zaktadow Pracy Chronionej, Warszawa z 29.06.1992 r.

Pogtebia sie degradacja srodowiska os6b niepetnosprawnych, pomimo istnienia
realnych mozliwosci przeciwdziatania temu. Istniejg pozabudzetowe $rodki Paris-
twowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych, ktére kompetentnie
1z wyobraznig wykorzystywane, moga zahamowac proces likwidacji stanowisk
pracy dla inwalidow, a nawet zwiekszy¢ ich ilos¢. Aby tak sie stato niezbednym

lest pozyskanie do realizacji zadan wynikajacych z Ustawgoo zatrudnianiu

5.1991 r. ludzi

I rehabilitacji zawodowej o0s6b niepetnosprawnych z dnia
kompetentnych i znajgcych to $rodowisko.

Apelujemy do Pana Prezydenta Rzeczypospolit'e\]j_o spowodowanie wytaczenia
obsady stanowiska Petnomicnika Rzadu ds. Oséb Niepetnosprawnych z'politycz-
nych rozgrywek.

Apelujemy do klubow parlamentarnych i partii politycznych o zrozumienie, ze
sprawy inwalidow sg catkowicie apolityczne i wymagajg nie opcji politycznej lecz
fachowosci i sprawnosci administracyjnej.

Wsparci przekonaniem i $wiadomosciajak wielu nieszcze$¢ i osobistych tragedii
0s0b niepetnosprawnych mozna unikngC poprzez sprawng realizacje Ustawy
z dnia 9.05.1991 r., mozemy zaproponowac swoich kandydatow na fUnkcje
Petnomocnika Rzadu ds. Osob Niepetnosprawnych. )

Wyrazamy nadziaje, ze politycy—powotujac nowy rzagd—udowodnig stosowng
decyzja, iz deklarowane przez nich zainteresowanie sprawami ludzi niepetno-
sprawnych nie jest tylko | wytgcznie spektakularnym przedwyborczym gestem.
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Zwracamy sie z uprzejma proshg
w imienin wszystkich spotdzielri in-
walidéw o nadanie reklamy w pro-
gramie telewizyjnym odno$nie ulgi
uzyskiwanej przy wplacie na
PFRON, jakg zaktady pracy moga
otrzymac kupujac towary w zakla-
dzie pracy chronionej lub zlecajac

ustugi.
Mamy nadzieje, ze poprzez ten
program  wiekszos¢  zaktadow

uswiadomi sobie sens dokonywania
zakupu towaréw produkowanych
przez  spéitdzielnie  inwaliddw,
w szczeg6lnosci odziezy roboczej
i ochronnej. Jednocze$nie prosimy
0 konsultacje z pozostatymi spot-
dzielniami, aby koszt tej reklamy
roztozy¢ rownomiernie na wszystkie
jednostki.

Cytowane pismo sygnowane jest
przez inz. Ryszarda Lamenta, pre-
zesa' Zarzadu S.I. ,,SINOGAL”
w Walczu.

Wielokrotnie zwracaliSmy juz
uwage wszystkim mozliwym czyn-
nikom na potrzebe szerszego na-
gtos$nienia mozliwosci, jakie daje
kooperacja i nabywanie wyrobow
produkowanych przez zaklady
pracy chronionej.

Nie chcieliSmy i nie chcemy
wchodzi¢ w kompetencje organéw
do tego powotanych: Petnomocni-
ka ds. Oséb Niepetnosprawnych
1PFRON-u.

Jesli jednak w dalszym ciggu nic
nie bedzie czynione dla promocji
ustawy z dnia 9.05.1991 r., Zarzad
Stowarzyszania rzeczywiscie roz-
patrzy mozliwo$¢ zakupu ogto-
szen, reklam czy programow infor-
macyjnych w mass-mediach.

Otrzymalismy réwniez list naste-
pujacej tresci:

Prosze przyjac serdeczne podzie-
kowania za przekazane mi cieple
stowa gratulacji w zwigzku z powo-
faniem mnie na stanowisko Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej

JACEK KURON

POROZUMIENIE
okres$lajgce zasady wspotdziatania Sek-
retarza Stanu w Ministerstwie Pracy i Po-
lityki Socjalnej — Petnomocnika Rzgdu
do Spraw Os6b Niepetnosprawnych
z Gtéwnym Inspektorem Pracy, dotycza-
ce realizacji art. 19 ustawy z dnia 9 maja
1991 r..o zatrudnianiu i rehabilitacji za-
wodowej os6b niepetnosprawnych (Dz.
U. Nr 46, poz. 201 z p6zn. zmianami)
zwanej dalej ,,ustawga”, zawarte wdniu 17
czerwca 1992r. w Warszawie.

Dazac do whasciwej realizacji postanowien
art. 19 ustawy strony zgodnie ustalaja, co
nastepuje:

§1
Porozumienie obejmuje wspoétdziatanie stron:
1) na szczeblu centralnym, pomiedzy Petno-
mocnikiem i Gtéwnym Inspektorem Pracy,
2) na szczeblu terenowym, pomiedzym Okre-
gowym Inspektorem Pracy i Kierownikiem
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spektora Pracy za posrednictwem inspek-
tora pracy, ktory je wydat.

Ins&ektor pracy 'nie dokonuje kontroli stano-
wisk pracy osob niepetnosprawnych zatrud-
nionych w systemie pracy nakfadczej, wykonu-
jacych prace w mieszkaniach prywatnych.

86

1. Inspektorzy pracy wydajg postanowienia
0 spetnianiu wymogoéw zawartych w art. 19
ust. 1pkt 2. Postanowienia takie w stosun-
ku do zaktadow pracy zatrudniajacych oso-
by niepetnosprawne przy dozorze i ochro-
nie mienia bedg wydawane wytacznie do
dnia 3 czerwca 1993 r.

2. Kierownik zakladu pracy ubiegajgcego sie
o0 status zakfadu pracy chronionej, zatrud-
niajgcy osoby niepetnosprawne przy dozo-
rze 1 ochronie mienia przedktada inspek-
torowi pracy dokumenty zawierajace ocene
poszczeg6lnych posterunkéw z uwzglednie-
niem:

— rodzaju posterunku (wewnetrzne, ze-
wnetrzne, rewirowe, obchodowe),

— Zzabezpieczenia technicznego obiektu
(rodzaj i stan ogrodzenia, sprzet alarmowy,

POROZUMIENIE (ks

Wojewddzkiego Osrodka ds. Zatrudnienia
i Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

82

Na szczeblu centralnym wspotpraca bedzie
obejmowad:

— wymiane informacji i doswiadzen w za-
kresie realizacji ustawy,

— konsultacje w zakresie uregulowan pra-
wnych dotyczacych niepetnosprawnych,

— organizowanie wspdlnych narad w celu
uzgadniania spraw bedacych przedmiotem po-
rozumienia.

83

1 Wiasciwe organy terenowe Panstwowej In-
spekcji Pracy przeprowadzg kontrole w za-
ktadach pracy ubiegajacych sie o status
zaktadu pracy chronionej na wniosek Kie-
rownika Wojewddzkiego Osrodka ds. Za-
trudnienia i Rehabilitacji Os6b Niepetno-
sprawnych.

2. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 1powinien
zawierac opinie Kierownika Osrodka o spet-
nieniu przez zakkad pracy warunkdw okres-
lonych w art. 19 ust. 1 pkt. i 3 ustawy.

84

1 Inspektor pracy obejmuje kontrolg obiek-
ty, pomieszczenia i stanowiska pracy,
a w szczegdInosci ocenia, czy:

— odpowiadajg przepisom i zasadom bhp,

— uwzgledniajg potrzeby oséb niepetno-
sprawnych w zakresie oprzyrzagdowania
stanowisk,

— posiadajg dodatkowe oprzyrzagdowania
pomieszczen  sanitarno-higienicznych
iciggow komunikacyjnych oraz spet-
niaja wymogi dostepnosci do nich.

2. Na podstawie materiatéw zebranych pod-
czas kontroli inspektor pracy wydaje po-
stanowienie, w ktérym stwierdza, czy za-
ktad pracy spetnia warunki okreslone wart.
19 ust. 1 pkt 2 ustawy.

3. Od wydanego postanowienia stuzy stronom
zazalenie do wAasciwego Okregowego In-

facznos¢, zabezpieczenie wejs¢, sprzet
p.poz.) . . .

— warunki pracy (o$wietlenie, stan i bez-
pieczenstwo droég 1 przejs¢, wyposazenie
portierni—dyzurki),

— warunki sanitamo-higieniczne,

— czynnos$ci wykonywane przez osobe nie-
petnosprawng (narazenie na dziatanie
czynnikéw szkodliwych i ucigzliwych dla
zdrowia).

3. Przedstawione przez kierownika zakfadu
w/w dokumenty moga stanowi¢ podstawe
do wydania przez inspektora pracy po-
stanowienia, 0 ktérym mowa w ust. 1

4. Postanowienie moze by¢ réwniez wydane
w oparciu 0 w/w dokumenty i wyrywkowg
kontrole posterunkéw.

87

Postanowienie wydane przez inspektora pracy
stwierdzajace spetnienie przez zaktad warun-
kéw okreslonych wart. 19 ust. 1pkt 2 ustawy
moze by¢ zmienione wprzypadku stwierdzenia
w trakcie ponownej kontroli, ze stan bhp ulegt
pogorszeniu w stopniu uniemozliwiajagcym za-
trudnianie os6b niepetnosprawnych.

§8
1 Whniosek o stwierdzenie wygasniecia decyzji
przyznajgcej status zakfadu pracy chronio-
nej w przypadku okreslonym w § 7, wias-
ciwy Okregowy Inspektor Pracy kieruje do
Petnomocnika.
2. Po rozpatrzeniu sprawy Petnomocnik wy-
daje stosowng decyzje powiadamiajgc o niej
wiasciwy organ PIP.

89
Porozumienie wchodzi w zycie z dniem pod-
pisania.

Gtowny Inspektor Sekretarz Stanu

Pracy w Ministerstwie Pracy
dr Tadeusz i Polityki Socjalnej
Sulkowski Petnomocnik Rzadu

do Spraw Os6b
Niepetnosprawnych
dr Maria Lubera
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BEDZIE POWOLANA AUTONOMICZNA
ORGANIZACJA USt UGOWYCH
SPOLDZIELNI INWALIDOW

$rod przedstwicieli spétdzielh inwalidow narasta coraz

W silniejsza i coraz wyrazZniej artykutowana Swiadomos$¢

potrzeby integracji. Co wazniejsze - w $lad za ta

Swiadomoscig idg konkretne dziatania.

Najbardziej namacalnym przyktadem tych trendéw byto
spotkanie przedstawicieli ustugowych spétdzielni inwalidéw
w osrodku ,,Dworek” w Czarnym Lesie, ktére zorganizowata
chorzowska ,,ERA” . Doszto do niego wdniach 30.06-1.07. b.r.,
a wybrani na nim przedstawiciele tego srodowiska spotkali sie
ponownie na posiedzeniu roboczym w Chorzowie, 17 lipca b.r.

Do Czarnego Lasu zaproszono ponadto przedstwicieli Sto-
warzyszenia ,,Nasze Sprawy” (wobec braku mozliwosci przyby-
cia Jerzego Modrzejewskiego, reprezentowatje Andrzej Palka),
kierownika Woj. Osrodka ds. Zatrudnienia i Rehabilitacji
w Katowicach - panig Barbare Bak i przedstawicieli spoiki
»Wietpol” z Lodzi.

Pewnym zaskoczeniem byta bardzo duza frekwencja na tym
spotkaniu, znalezli sie tam bowiem reprezentanci 26 spotdzielni
ustugowych z terenu catego kraju.

Jako pierwszy aktualng sytuacje scharakteryzowat p. Palka,
przedstawit réwniez ostatnie dziatania Stowarzyszenia i ich
efekty.

Jego wystapienie mozna sprowadzi¢ do nastepujacych tez:
- Dzieki rozmowom w GIP zawarta ona ,Porozumienie”
z Petnomocnikiem odnosnie trybu nadawania statusu zaktadu
pracy chronionej jednostkom, ktore trudnig sie dozorem
i ochrong mienia.

- Poprzez porozumienie z oddziatami ZUS i udostepnienie

lokalu mozna doprowadzi¢ do uruchomienia w sp6tdzielniach

siedzib Kl1Z.

- Urzad Petnomocnika i jego agendy nadal odnoszg sie do

spotdzieln inwalidow zdecydowanie niezyczliwie. Dowodzi tego

ceremoniat stosowany przy analizie wnioskow 0 uzyskanie
statutu, ktéry nacechowany jest wiasnie niezyczliwoscig i bra-
kiem kompetencji. Te same wnioski mozna wysuna¢ obserwujac
spowolnioriy i zurzedniczaty tryb przyznawania kredytéw

z PFRON.

- W aktualnej sytuacji byloby ze wszech miar korzystne

powotanie I1zby Gospodarczo-Rehabilitacyjnej zaktadow pracy

chronionej, umozliwitoby to nie tylko koncentracje kapitatu

i wspolne szeroko zakrojone dziatania gospodarcze, mogtoby

tez potozy¢ tame bezposrednim zwigzkom miedzy gospodarka,

a polityka.

W dykusji zadawano wiele pytan szczeg6towych, stawiano
problemy i dawano przykiady ztego traktowania spotdzielni
réwniez przez organa adminstracji terenowej. M.in. stawiano
nastepujace kwestie:

- lzby Gospodarcze interpretuja, ze podatek dochodowy od
umow-zlecenia zawieranych z osobami niepetnosprawnymi
przez zaklad pracy chronionej nalezy odprowadza¢ do fis-
kusa, nie na fundusz rehabilitacyjny. Budzi to powazne
watpliwosci, postanowiono zatem wystgpi¢ do Min. Finan-
sOw z prosha o jednoznaczng interpretacje tego faktu.

- Podatek od warto$ci dodanej (VAT), ktéry ma wejs¢ w przy-
sztym roku nie r6znicuje podmiotow gospodarczych, z czego
moze wynikaé, ze zaktady pracy chronionej poniosg straty
wobec braku ulg podatkowych.

- Kierownik WOZIR w Krakowie odmoéwit finansowania
utworzenia przyspotdzielnianej przychodni rehabilitacyjnej,
motywujac to brakiem potrzeby jej powotywania. Ta za$
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byta warunkiem uzyskania przez spotdzielnie statusu zaktadu

pracy chronionej...

- Zatrudnionemu w spétdzielni emerytowi zakoriczyt sie okres
waznosci orzeczenia KI1Z o grupie inwalidzkiej. Pracodawca
wystat terminowo do ZUS-u stosowne dokumenty $wiad-
czace, zejego stan zdrowia ulegtistotnemu pogorszeniu. ZUS
natomiast odpisat, iz - poniewaz jest emerytem - nie wezwie
go na KlZ, gdyz nie wchodzi w gre przyznanie zainteresowa-
nemu | grupy, a tylko woéwczas zachodzi taki obowigzek
w stosunku do emeryta...

Inz. Barbara Bak - kierownik WOZiR w Katowicach szcze-
gétowo przedstawita dziatania Os$rodka, ktorym kieruje, od-
powiedziata tez na szereg pytan.

Informacje, ktore docierajg w teren od Urzedu Petnomocnika
uznata za znikome i dalece niewystarczajgce, pisemne proshy
0 interpretacje poszczeg6lnych zapiséw ustawowych pozostajg
bez odpowiedzi, a od wrzes$nia ub. roku nie bylo zadnych
spotkar czy szkolen przez ten Urzad zorganizowanych.

Dlatego tez, kierownicy Osrodkéw nawigzujg z sobg kontak-
ty poziome, dzielg si¢ doswiadczeniami, konsultujg, zasiegajg
wzajemnej opinii.

Pani Bak podata szereg przyktadow wiasnych interpretacji
szczegdtowych, wskazata na mozliwosci refundacji przez
WOZIR m.in. kosztéw kurséw i szkolen, zwrotu $rodkéw na
materiaty zuzyte w szkoleniu przywarsztatowym i ptac instruk-
tora i wielu innych, do ktdrych zawsze stara si¢ podchodzic¢
w sposOb satysfakcjonujagcy zaréwno dla pracodawcy, jak
1pracobiorcy.

Zebrani uznali - dzielgc sie rowniez swoimi negatywnymi
spostrzezeniami ze wspo6tpracy z innymi WOZIR - ze bytoby
pozadane, by wszyscy ich kierownicy tak wiasnie widzieli
i dziatali, promujac wszechstronnie zatrudnienie osob niepetno-
sprawnych.

Pan Stawomierz Jabtonski przedstawit geneze, sposob i kie-
runki dziatania spoétki ,,Wietpol”, ktorg kieruje, a ktéra na-
stawionajest m.in. na wspotprace ze spotdzielniami inwalidow,
wspotprace w sensie handlowym, promocyjnym, wystawien-
niczym.

W dalszej czesci dyskusji zebrani stwierdzili, ze nie moga
dtuzej sta¢ na uboczu, gdyz zbyt wielu spoétdzielniom to juz
zaszkodzito. Przyznali, iz nie sobie mogg zawdziecza¢ moz-
liwos¢ ubiegania sie o status zaktadu pracy chronionej. Po-
stanowili na bazie swojego starego branzowego Porozumienia
Ustugowych Spétdzielni Inwalidéw - ktdre w ostatnim okresie
praktycznie zawiesito dziatalno$¢ - wypracowaé nowg formute
organizacyjng i powota¢ swojg organizacje. Dla wszystkich byto
oczywiste, ze wigze sie to z okreslonymi kosztami, ktére
zdecydowani sg ponosic.

Rozwazana tez bedzie koncepcja przystgpienia poszczegol-
nych spdétdzield ustugowych do Stowarzyszenia ,,Nasze Spra-
wy” (cze$¢ z nichjuz do niego*nalezy) i zawigzania w ramach tej
juz istniejacej i sprawdzonej struktury Autonomicznego Poro-
zumienia Branzowego, ktére miatoby swego przedstawiciela
w Zarzadzie OSPN.

Postanowiono doprowadzi¢ we wrzes$niu do spotkania przed-
stawicieli wszystkich zainteresowanych wspdlng organizacjg
spotdzielni ustugowych. Okreslona na nim zostanie forma
organizacyjna Porozumienia, jego siedziba, dokonany zostanie
wyboér Prezydium i powotane jego Biuro. Rozwaza sie tez
mozliwosé i formy kontaktdw z innymi organizacyjami spot-
dzielf inwalidow.

Opra¢, (rhr)

9



Ingeborga Bykowska-Pietrzykowska

Ars Educandi

Sprawni inaczej

estem pod duzym wrazeniem, rzadko
konferencja poswigcona problemom

Az trudno uwierzy¢, ze w tak krotkim
czasie mozna byto tyle osiggnac.

naukowym i metodycznym wywiera Siedlecki program profesora Szczerby

wphtyw nie tylko na intelekt ale takze na
emocje uczestnikow. Mam tu na mysli
zorganizowang pod koniec stycznia przez
Wyzszg Szkote Rolniczo-Pedagogoczng
w Siedlcach konferencje ,Inwalidzi
w szkotach wyzszych”. Inicjatorem, or-
ganizatorem i prawdziwym spiritus mo-
\ens tego bezprecedensowego w naszym
kraju wydarzenia jest dziekan Wydziatu
Chemiczno-Matematycznego, prof. Le-
staw Szczerba. Mamy tu zywy przykiad
potwierdzajgcy banalng pozornie teze, ze
wystarczy jeden cztowiek, ktéry doktad-
nie wie co i jak chce zrobi¢ i potrafi
przekonaé otoczenie do swoich idei. Kie-
dy pojawi sie taki cztowiek, zaczynajg sie
dzia¢ rzeczy niezwykte, widziatam to na
wiasne oczy w Siedlcach.

Profesor, jak na naukowca przystato,
opracowat najpierw przemyslany, logicz-
ny i zarazem realny program ksztatcenia
na swym Wydziale niepetnosprawnych
studentdw, nastepnie za$... po prostu
przystapit do pracy. tatwo sie to méwi,
bedac przychodzacym z zewnatrz, choc¢-
by nawet najbardziej zyczliwym obser-
watorem. Nalezy zda¢ sobie sprawe z
ogromu trudnosci, jakie profesor Szczer-
ba napotykat w przesztosci i jakie go
jeszcze czekajg. Wystarczy powiedziec, ze
zaczynat nie majac praktycznie zadnych
srodkow materialnych i technicznych.
Najtrudniejsze jednak byto przetamanie
stereotypow umystowych, uprzedzen
i mitow, a nawet zwyklej ludzkiej niezycz-
liwosci. Trzeba byto cierpliwie przekony-
wac kolegéw, wiadze réznego szczebla
oraz studentow.

Z przyjemnos$cig mogtam stwierdzi¢, ze
po Kilku miesigcach funkcjonowania pro-
gramu w tej jakze waznej dziedzinie psy-
chospotecznej udato sie osiggnaé bardzo
powazny sukces. Miatam okazje rozma-
wiac z petnymi entuzjazmu nauczycielami
akademickimi, widziatam z jakg zyczli-
woscig i przyjaznig odnoszg sie studenci
do swych niepetnosprawnych kolegow.
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przewiduje stopniowe przystosowanie
uczelni do potrzeb niepetnosprawnych
studentow. Przyjeta kolejno$¢ poszczegol-
nych etapow zdeterminowaty wzgledy
natury finansowej i technicznej. Zaczeto
od miodziezy niedostyszacej i ghuchej,
w biezacym roku akademickim pierwsi
studenci podjeli juz nauke. W drugim
etapie planuje sie umozliwienie studiéw
osobom niewidomym i niedowidzacym.

W tym przypadku trudnosci bedg wie-
ksze (konieczno$¢ zakupu urzadzen
transponujacych tekst pisany na méwio-
ny, stworzenie specjalnej biblioteki i fo-
noteki, itd). Wbrew pozorom najtrud-
niejsze bedzie udostepnienie uczelni stu-
dentom dotknietym ciezkim uszkodze-
niem narzgdu ruchu, powodujagcym ko-
nieczno$¢ korzystania z wézka inwalidz-
kiego. W tym przypadku trudnosci tkwig
bowiem nie w samym procesie przyswaja-
nia wiedzy lecz w sferze bytowej. Nalezy
pokonaé liczne bariery architektoniczne
i komunikacyjne, ideatem bytoby przy-
stosowanie doméw akademickich, po-
mieszczen dydaktycznych i bibliotecz-
nych tak, aby student na wozku miat
wszedzie tatwy dostep.

Bardzo niewielkim kosztem udato sie
przystosowa¢ pomieszczenia Wydziatu
(podjazdy, sanitariaty) i wiasciwie juz
dzi$ niepetnosprawni ruchowo mogliby
podja¢ studia. Niestety, przystosowanie
choc¢by niewielkiej liczby miejsc w do-
mach akademickich wymagatoby zaan-
gazowania wielkich $rodkéw material-
nych. Z tego powodu z istniejacych juz
udogodnien bedg mogli korzysta¢ mtodzi
ludzie zamieszkali w Siedlcach lub naj-
blizszej okolicy, dysponujacy mozliwos-
cig codziennego dojezdzania do siedziby
uczelni.

Program konferencji nie ograniczat sie
do prezentowania osiggnie¢ i dalszych
zamierzen uczelni siedleckiej. Wygtoszo-
no szereg referatow i komunikatow poru-
szajagcych wiele probleméw natury psy-

chologicznej, metodycznej i technicznej
zwigzanych z tematem konferencji.

Najwazniejsze jest jednak oddziatywa-
nie poprzez zywe przyktady. Wielkie wra-
zenie wywarly wypowiedzi os6b, ktore
mimo utraty wzroku, stuchu lub ciez-
kiego uszkodzenia narzadu ruchu osiag-
nety powazne sukcesy zawodowe i nau-
kowe w réznych dziedzinach wiedzy.

Te niezwykle biografie dowodza, ze
jednak mozna: ogranicze sie tu do kilku
przyktadéw nie wymieniajac nazwisk,
poniewaz nie wiem, czy osoby zaintereso-
wane zyczytyby sobie tego rodzaju re-
klamy. Tak wiec cztowiek niewidomy
osiggnat znaczne sukcesy badawcze
w dziedzinie chemii i legitymuje sie stop-
niami naukowymi, inny niewidomy jest
cenionym informatykiem i uzyskat dok-
torat, niepetnosprawny na wozku jest
cenionym profesorem matematyki, nie-
sprawny ruchowo archeolog habilitowat
sie i uczestniczyt w pracach wielu misji
wykopaliskwych na Bliskim Wschodzie;
osoby gluche prowadza zajecia dydak-
tyczne dla oséb styszacych.

Wszyscy ci ludzie pracujg i zyjg w $ro-
dowisku oséb zdrowych, skutecznie po-
dejmuja rywalizacje ze swymi petnospra-
wnymi kolegami i nie korzystajg z zad-
nych przywilejéw z racji choroby. Brak
przywilejéw nie oznacza braku pomocy.
Celem zrownania szans cztowiek niepet-
nosprawny potrzebuje pewnych udogod-
nied uwarunkowanych rodzajem choro-
by. Wszyscy mowcy podkreslali, jak wiele
zawdzieczajg pomocy i zyczliwosci oka-
zywanej przez rodzine, kolegéw, nauczy-
cieli (a nastepnie wiasnych uczniéw). Jest
rzeczg charakterystyczng, ze zaden z mo6-
wcow nie korzystat ani w czasie studiow,
ani w ciggu swej kariery naukowej i zawo-
dowej z udogodnieri organizowanych
specjalnie dla o0s6b niepetnosprawnych,
takich form po prostu nie byfo i nie ma.

Moze dlatego tak niewielu ludzi nie-
petnosprawnych miato szanse petnej samo-
realizacji i znalezienia w spoleczenistwie
miejsca odpowiadajgcego ich mozliwos-
ciom izdolnosciom. Dlatego tak wazne jest
podejmowanie przemyslanych i skutecz-
nych dziatan, umozliwiajgcych ludziom
sprawnym inaczej podejmowanie nauki
w wyzszych uczelniach.

»Akapit" Nr 3, 1992 r.
Miesiecznik Kuratorium
Oswiaty > Warszawie
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inister finanséw skazat inwalidow na
M uzywanie ,,maluchéw”. Na zaden inny
samochdd nie przystuguje im ulga podatkowa.
Rzecznik praw obywatelskich prof. Tadeusz
Zielinski interweniuje w tej sprawie.

W ubiegtym roku inwalidzi I, 1l oraz IH grupy ze
schorzeniaminarzgddéw ruchu mieliprawo sprowadzi¢

Obecnie tylko fiaty 126p w wersji inwalidzkiej sa
zwolnione zpodatku obrotowego. Pro£ Zielinskizwro-
cit sie w tej sprawie do ministra finanséw Jerzego
Osiatynskiego. Uwaza bowiem, ii zasada réwnosci
jest nadal gwalcona. Ostrzega, ze moze zaskarzy¢
zmienione przepisy do Trybunatu Konstytucyjnego.

(kak)

Stopniowe ograniczenie ulgi podatkowej minister
finansow za kazdym razem uzasadniat naduzyciami

Skazani na matego Fiata

z zagranicy samochdd, nie ptacac podatku obrotowe-
go.Jesienig ulgata zostata zmniejszona poczatkowo do
6 min, a p6zniej do 3 min zt. Zwolnienie z podatku
obrotowego przystugiwato takze tym, ktérzy kupowali
przystosowane dla nich fabrycznie ,,maluchy”.

Zadnych znizek nie byto dla inwalidéw nabywaja-
cych krajowego poloneza, FSO 1500, a takze kupuja-
cych zachodni samochéd od dealera w Polsce.

Owczesny rzecznik praw obywatelskich prof. Ewa
Letowska uznata, ze przepisy te naruszajg konstytu-
cyjng zasade rownosci wobec prawa i zaskarzytaje do
Trybunatu Konstytucyjnego. W kofcu stycznia 1992 r.
Trybunat przyznat jej racje i nakazat zmiane przepi-
sow. W kwietniu minister finansow wprowadzit
nowe rozporzadzenie o podatku obrotowym ...
zniost znizke dlainwalidéw sprowadzajgcych samo-
chod z zagranicy.

przy indywidualnym imporcie samochod6éw. Chodzito
0 to, ze zdrowi ludzie sprowadzali samochody na
nazwiska inwalidow, korzystajgc z ich ulg.

Cofajac znizki minister finanséw zmniejszyt straty
budzetu, aleinwalidom wyrzadzi! wielka krzywde. Nie
pomyslat bowiem otym, ze dla wiekszos$ci ludzi poru-
szajacych sie na wozkach inwalidzkich lub o kulach,
samochod stanowi proteze.

Ta protezg ma by¢ — w intencji ministra finanséw
— maty fiat, do ktérego nie mozna zatadowa¢ wozka
inwalidzkiego, w ktorym zimg chorzy ludzie marzna.
Wielu inwalidéw z powodu swoich schorzen w ogéle
nie moze jezdzi¢ fiatem 126p, bo oprzyrzadowani#
montowane przez FSM wymaga zdrowych i silnych

rak Roman STEFANSKI

Przedruk z ,,Gazety Wyborczej" nr 179 z 31 lipca br.

-okulistaw przychodni, takoz psychiatra,
przy choéby $ladowym zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych z grupy neuro-
psychiatrycznej. Mozna i tak. Za szczyt

SUPERVISOR
W BIURZE
PELNOMOCNIKA

ajbardziej goracy okres — wyscig

z czasem, by terminowo ztozy¢

whniosek 0 przyznanie statusu za-
ktadu pracy chronionej - w zasadzie - za
nami. Nie wszystko poszto jednak tak
gtadko i w tak oczywisty sposob jak
mogtoby.

Doptywaly do nas az nazbyt liczne
gtosy o iscie bizantyjskim ceremoniale
i wymogach stawianych przy rozpatry-

2 waniu tych wnioskdw, szczegdlnie przez
pewnego Supervisora NN.

Przy zatrudnianiu jednego inwalidy
narzadu wzroku wymagany byt lekarz-

formalizmu uznac jednak nalezy odrzu-
cenie kwestionariusza z miesiecznym ze-
stawieniem stanu zatrudnienia os6b nie-
petnosprawnych, gdzie poszczeg6lne rub-
ryki dzienne wypenione byty odnos$nika-
mi, bowiem stan zatrudnienia byt taki jak
wyzej i niezmienny. Kwestionariusz nale-
zato wypetni¢ ponownie.

Czyz mozna dziwi¢ sie zatem, iz przy
opisie tych przejs¢ najtagodniejsze epitety
jakie padaty pod adresem Supervisora to:
niekompetentny, niezyczliwy,
miaty i nadety?...

Czyzby ten styl dziatania miat dodac
jego Urzedowi wiekszej powagi?  (rhr)

Zarozu-

Rys. Marian Knobloch
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LISTY
DO REDAKCJI

Z powodu permantnego braku miejsca na
naszych tamach nie zamiesciliSmy dotychczas
nadestanego do nas pisma z Wielkopolskiego
Zwigzku Inwalidéw Narzadu Ruchu, Kolo przy
poznanskiej USI. Jest ono adresowane do b.
ministra pracy - J. Kropiwnickiego i jest
krytyka przeprowadzonej rewaloryzacji eme-
rytur i rent. W sposob bardzo klarowny i prze-
konywujacy polemizuje sie w nim z ogranicze-
niem mozliwosci zarobkowania tych osob,
podajac do jakich strat to doprowadza.

,Zastanowi¢ sie nalezy - czytamy w pismie
- jaki sens ma decyzja, ktéra nikomu nie
przynosi pozytku a przeciwnie - wszystkim
zainteresowanym szkodzi? Juz kiedys$ inwali-
dom i emerytom ustalono limity zarobkéw ale to
byto za komuny. Jaka ideologia przySwieca
obecnej whadzy przy tego rodzaju decyzjach -
bo przeciez ani chrzescijariska, ani narodowa!”

Autorzy pisma wyrazaja nadzieje, na doko-
nanie przez ministra zmian tych przepisow.

Stowarzyszenie Os6b  Niepetnosprawnych
i Zyczliwych ze Zgorzelca przystato do Redak-
cji kopie listu w sprawie likwidacji barier
architektonicznych, adresowanego do Mar-
szatka Sejmu R.P. Oto jego duze fragmenty:

Uczestnicy turnusu rehabilitacyjnego dla
0s6b niepetnosprawnych amatorsko zajmuja-
cych sie dziatalnoscig artystyczng - ,,Wagro-
wiec'92" zwracajg sie z prosbg do Pana Mar-
szalka o objecie osobistym nadzorem prac

legislacyjnych nad nowg Ustawg ,,Prawo Budo-
wlane".

Nasza inicjatywa dotyczy umieszczenia bez-
wzglednych zapiséw w nowym Prawie Budow-
lanym, dotyczacymprojektowania i wykonawst-
wa obiektéw budowlanych uzytecznoscipublicz-
nej, mieszkalnych, szpitali, szkol, przedszkoli,
stuzby zdrowia itp., uwzgledniajgcych wymogi
0s6b niepetnosprawnych wedtug szandardéw eu-
ropejskich.

JesteSmy przekonani o tym, iz nadeszly czasy
systematycznego likwidowania wszelkich ba-
rier, spychajgcych osoby niepetnosprawne
namargines zycia spotecznego. Dos¢juz upoko-
rzen (...)

Bolesnym problemem dla wszystkich niepet-
nosprawnych, jest stan istniejgcy. Praktycz-
nie do wszystkich urzedow, szpitali, przychodni
zdrowia, obiektdw uzytecznoscipublicznej,skle-
pow itp., osoby te nie majg dostepu. Dotyczy to
réwniez wielkiej ucigzliwosci w poruszaniu sie
po ulicach, gdzie wysokie krawezniki stanowig
bariery nie do pokonania.

Wymaga to pilnej, nadzwyczajnej regulacji
prawnej, zmuszajacej wszystkie lokalne wtadze,
whascicieli obiektow lub ich gospodarzy, do
pilnego usuwania istniejacych barier. (...) Oso-
by niepetnosprawne trzeba pilnie przekonac
namacalnymi czynami, ze nie sg intruzami
wswoich $rodowiskach. To musi sie odmienic.

Panie Marszalku!

Z petnym zaufaniem polecamy Panu len
bolesny dla os6b niepetnosprawnych, a wstyd-
liwy dla kraju problem, liczac na petne Pana
zrozumienie i poparcie.

Powyzsze pismo podpisane zostato przez
piecioosobowa grupe inicjatywna.

Rys. M. Rosik

PYTANIA
DO REDAKCJI

W jald spos6b osoba nie posiadajgca
grupy inwalidzkiej, a zatrudniona w za-
ktadzie pracy chronionej moze uzyskac
ulge w podatku dochodowym od oséb
fizycznych, z tytutu np. modernizacji, czy
remontu mieszkania? —z takim pytaniem
zwrdcita sie do nas pani Michalska z S.N.
,Gryf’w Bygdoszczy.

Odpowiedz na nie okazata sie rzeczywis-
cie bardzo trudna. Jak wiadomo zakfady
pracy chronionej przekazuja 90% S$rodkow
z podatku dochodowego na zaktadowy
fundusz rehabilitacji, pozostate 10% na
PFRON.

Zatem Urzad Skarbowy nie moze zaprze-
sta¢ z tego tytutu poboru podatku —ak ma
to miejsce w stosunku do pracownikéw
innych zaktadéw —bowiem $rodki te w 0go6-
le do niego nie trafiajg

Natomiast osoba zdrowa nie ma moz-
liwosci skorzystania z zaktadowego fundu-
szu rehabilitacji os6b niepetnosprawnych
mimo, iz znajdujg sie na nim $rodki po-
chodzace z podatku tej osoby.

Najprostszym vwi/jsciem bytoby stworzyé
w spétdzielni odrebny fundusz, jednak obo-
wigzujace prawo nie daje takich mozliwosci.

Pozostaje zatem jedyne wyjscie: osoba
zainteresowana powinna we wiasciwym
Urzedzie Skarbowym ztozy¢ umotywowany
whiosek 0 wstrzymanie poboru podatku
dochodowego, z tytutu przeprowadzonego
remontu mieszkania, do wysokosci kwoty
wynikajacej z przedstawionych rachunkow
i z ustawy o podatku dochodowym od o0s6b
fizycznych. W 1992 roku kwota minimalna
odliczen na te cele wynosi 4.956.000 zt za$
maksymalna —49.560.000 zk.

Wowczas to Urzad Skarbowy moze na-
kaza¢ pracodawcy (zaktadowi pracy chro-
nionej), by zaprzestat pobierania podatku
dochodowego tej osobie, do okreslonej
wysokosci.

Inne pytanie brzmiato: czy osoba nie-
petnosprawna ma mozliwo$¢ refundacji
kosztow ponoszonych na cele rehabilita-
cyjne, w tym na zakup przedmiotéw
utatwiajgcych zyde 1 kto zwrotu tych
wydatkéw dokonuje?

Taka mozliwos¢ istnieje W przypadku
pracownika zaktadu pracy chronionej spra-
wa jfct prosta —koszty te mogg i powinny
by¢ poniesione w catosci, badz czeSciowo
z zaktadowego funduszu rehabilitacji.

W przypadku oséb niepetnosprawnych

nie pracujgcych lub zatrudnionych poza
tymi zaktadami, istnieje mozliwos$¢ odlicze-
niatych wydatkéw od dochodu osigganego
przez podatnika.
Sprawe te reguluje Rozporzadzenie Minis-
tra Finansow z dnia 21 grudnia 1991
roku, w sprawie wykonania niektorych
przepisow ustawy o podatku dochodowym
od o0s6b fizycznych (Dz. U. Nr 124 z 1991,
poz. 553), konkretnie § 11 tego Rozpo-
rzadzenia.
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