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Domagamy sie nowelizacji
ustawy o VAT!

Minister Andrzejewska w Rzeszowie

JAKIE MOZLIWOSCI

NEUTRALIZACJI

NEGATYWNYCH SKUTKOW VAT-u?

5 kwietnia br. w Rzeszowie odbyto sie spotkanie minister Grazyny

Andrzejewskiej-Sroczyriskiej i prezesa Zarzadu PFRON Zbigniewa
Milka z przedstawicielami $rodowisk 0séb niepetnosprawnych z Polski
potudniowo-wschodniej. Uczestniczyli w nim ponadto parlamenta-
rzysci z tego regionu, prezesi K1GR i KZRSIiN, przedstawiciele
WOZIRON i PIP.

Spotkanie zorganizowano ,,w zwigzku z zagrozeniem zywotnych spraw
zawodowo czynnych o0séb niepetnosprawnych i koniecznoscig mobilizacji
wszystkich gotowych stana¢ do ich obrony”, za$ gltéwnym tematem byto
omoéwienie destrukcyjnych skutkéw VAT-u dla zaktadéw pracy chro-
nionej i mozliwosci ich neutralizacji.

Potrzeba jest nam zyczliwosci - powiedziat na wstepnie gospodarz
spotkania, prezes Kluz z S.l. ,,Rena” - ale nie z litosci, nie chodzi
ojatmuzne lecz zyczliwe dziatania wynikajace z rachunku ekonomicznego.

Bardzo przekonywujacy wykiad, podbudowany rzetelng analizg
ekonomiczna, o kondycji 0s6b niepetnosprawnych w Polsce i w tym
kontekscie o stanie gospodarczym zaktaddw pracy chronionej, wygtosit
prezes rzeszowskiej ,,.Spélnoty” - Stanistaw Grotowski.

Uznat w nim, ze aktualna styuacja gospodarcza i system prawny
»,Zmuszaja osoby niepetnosprawne do biegu maratonskiego w gumia-
kach”. Na podstawie konkretnych wyliczen wykazat, ze zaktady pracy
chronionej funkcjonujg tylko dzieki ulgom podatkowym, zawartym
w ustawie z 9.05.1991 r. wprowadzenie VAT-u spowoduje ich ,,$mierc¢
ekonomiczng”.

»Petne uczestnictwo i rownos$¢” to hasto przyjete przez Europejska
Federacje Niepetnosprawnych, pod ktérym odbyt sie sejmik oséb
niepetnosprawnych w rzeszowskiem. Wobec rozproszenia ruchu pan
Grotowski uznat za konieczne powotanie Konfederacji Rzecznikéw
Ustawicznej Pomocy Niepetnosprawnym (KRUPON -skrot dodatkowo
wykazuje, ze mogtoby zabrakna¢ i wotowej skory, by spisa¢ problemy
dreczace to Srodowisko).

Z OSTATNIEJ
CHWILI

Czy koniec kiopotéw
inicjatoréw iorganizatorow
turnusow rehabilitacyjnych?

Pomiedzy Panstwowym Funduszem
Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych
a Regionalng Spoétdzielnia Ustugowo-
Produkcyjna w Katowicach podpisano
umowe, na mocy ktorej Spoétdzielnia ta
bedzie petni¢ funkcje ,,Koordynatora" or-
ganizacji turnuséw rehabilitacyjnych dla
0s6b niepetnosprawnych, z terenu catego
kraju.

Szczegoéty - w najblizszym
numerzeNS

Do wypowiedzi pana Grotowskiego - powiedziata min. Andrzejewska
- juz prawie nic doda¢ nie mozna i nie trzeba. Mysle, ze z wielkim
dramatyzmem przedstawit sprawe ale i problem jest na tyle dramatyczny,
ze nie mozna méwi¢ o przesadzie w tych stawach.

Z wielka radoscig szczegdlnie witam parlamentarzystdw, bowiem zdaje
sobie sprawe, ze bez ich zrozumienia i poparcia nie p6jdziemy ani o krok
dalej (...).

Do ministra WoZniaka, szefa KSERM-u juz do$¢ dawno napisatam:
»Ze wzgledu na wazny aspekt spoteczny likwidacji zaktadéw pracy
chronionej i pozbawienia przez to miejsc pracy licznej grupy os6b
niepetnosprawnych (okoto 50 tys.), pozwalam sobie sugerowac koniecz-
no$¢ wprowadzeniapoprawek rzgdowych do ustawy opodatku od towarow
i ustug oraz opodatku akcyzowym. Wprowadzeniepoprawek pozwoli tym

cigg dalszy na str. 3

,SOLIDARNOSC" WCHODZ!
W SPOR ZBIOROWY Z RZADEM

UCHWALA KK 296/93

Komisja Krajowa NSZZ ,,Solidarno$¢" wszczyna spor zbiorowy z Rza-
dem Rzeczypospolitej Polskiej dotyczacy warunkdw zycia i pracy
Srodowiska osOb niepetnosprawnych.

Powodami sa: dyskryminacyjna polityka wobec os6b niepetnospraw-
nych oraz systematyczne pogarszajace sie warunki zyda i pracy oséb
niepetnosprawnych na wolnym rynku pracy w zaktadach pracy chro-
nionej oraz préby eliminaqi ciezko poszkodowanych 0s6b niepetno-
sprawnych z zyda spotecznego.

Komisja Krajowa NSZZ Solidarnos$¢



PROBY WYJSCIA Z SYTUACJI BEZ WYJSCIA
czyli VAT w centrum uwagi

Na poczatku marca br. powotano ,,zespétds
VAT-u”, ktérego zadaniem ma by¢ wyliczenie
skutkéw jaki dla zaktadéw pracy chronionej
przyniesie podatek od towardéw i ustug oraz
opracowanie sp6jnego i jednolitego stanowis-
ka w sprawie nowelizacji ustawy wprowadza-
jacej ten podatek.

W sktad zespotu weszto dziesigciu przed-
stwicieli zwigzkéw i organizacji dziatajagcych
w $rodowisku os6b niepetnosprawnych (w tym
Stowarzyszenia ,,Nasze Sprawy” i Krajowej
Izby Gospodarczo-Rehabilitacjynej) oraz cen-
tral zwiazkéw zawodowych. Jego pracami
kieruje mgr Liliana Pindor, z-ca dyrektora
Biura Petnomocnika.

Na kilku burzliwych spotkaniach tego ze-
spotu jednoznacznie - na podstawie skonsul-
towanych analiz - stwierdzono, iz mozliwosci
jakie proponuje ustawa (nienaliczanie VAT-u,
badzZ naliczanie i odprowadzanie go w catosci)
moga, poza bataganem, doprowadzi¢ do kata-
strofy znaczaca wiekszo$¢ zaktadéw pracy
chronionej. W tej kwestii byta catkowita zgod-
nos$¢ stanowisk.

Innymi reperkusjami wprowadzania VAT-u
bedzie zanik znacznej czesci ustawy z 9.05.1991
r., zanik mechanizméw stymulujacych zatrud-
nianie 0s6b niepetnosprawnych.

Zatem nie tylko upadek istniejacych za-
ktadéw pracy chronionej, réwniez brak moz-
liwosci tworzenia nowych; osoby, ktére ak-
tualnie sie ksztatcg czy poszukujg pracy zo-
stang zupetnie bez szans.

Zaproponowano caty szereg wariantéw ta-
kich zmian przepiséw podatkowych, ktére
zmieniatyby je w Kkierunku ponownego za-
gwarantowania tym zaktadom ulg podatko-
wych, gwarancji zawartych przeciez implicite
w ustawie o zatrudnieniu i rehabilitacji.

Kazdy z nich miat plusy i minusy, kazdy
z nich stwarzatmase probleméw i prowokowat
dodatkowe pytania, na ktore nikt do korica nie
potrafit odpowiedzie¢.

Ostatecznie postawnowiono przyjac¢ i przed-
stawi¢ szerokim gremiom propozycje, zgodnie
z ktora zaktady pracy chronionej naliczatyby
podatek od towaréw i ustug, natomiast nie
odprowadzatyby go, zwiekszajgc w ten sposob
tzw. ,inne przychody” zakfadu.

Do czego moze to praktycznie doprowa-
dzi¢? Jest wiele niedoméwien i znakdéw zapyta-
nia. Latwiejsze sa do przewidzenia skutki, gdy
zaktad tworzy wyrob finalny - wéwczas mamy
do czynienia z analogiczng sytuacja jak aktual-
nie z podatkiem obrotowym, nie musi on
dziata¢ cenotworczo.

Gorzej, gdy jest to pdtprodukt, bowiem
w jego cene zbytu musi by¢ wliczony podatek
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i nie ma tu mozliwoséci zadnego manewru.

Doszty nas tez stuchy, ze przedstawiciele
Ministerstwa Finansow stojg na stanowisku, iz
w wystawianych fakturach za wyréb finalny
ten podatek réwniez powinien by¢ naliczany
i zaznaczony w cenie.

Woéwczas cata ta koncepga staje pod zna-
kiem zapytania.

Jest jeszcze jeden problem - zaktadajac, iz
nie odprowadzamy tego podatku, pozostaje
on w zaktadzie, a nie chcemy w istotny sposéb
zmieni¢ ceny produkowanego wyrobu, nie
bardzo wiadomo jak zaksiegowac ten ,,inny”
dochéd. Jedyne wyjscie to sztuczne zanizanie

PRACOWNICY
SLUZBY BHP
-W SPRAWACH PRACY
NIEPELNOSPRAWNYCH

2-3 kwietnia br. mial miejsce w War-

szawie | Zjazd Ogdlnopolskiego Stowa-
rzyszenia Pracownikéw Stuzby BHP.
W Zjezdzie brato udziat okoto 200 pra-
cownikow Stuzby BHP z catej Polski,
Spotdzielnie Inwalidow reprezentowaty
jedynie 2 osoby, w tym nizej podpisany.
Niemniej z radoscig nalezy odnotowac
fakt przyjecia przez Zjazd w Uchwale
Programowej (okreslajacej kierunki dzia-
tania powotanego Stowarzyszenia) zapi-
su obejmujacego:
,Ochrone cztowieka w Srodowisku
pracy ze szczeg6lnym uwzglednie-
niem stanowisk pracy chronionej
dlainwalidéw-niepetnosprawnych
w spotdzielniach i innych formach
zaktaddw pracy chronionej."

Jest to zapis niezwykle cenny tym
bardziej, ze tego typu wyszczegOlnie-
niem nie objeto (mimo reprezentowania
przez bardzo silne lobby uczestnikow)
zadnej z branz przemystu czy grupy za-
wodowej w Polsce. (...)

Réwniez w kwestii VAT-u Zjazd przyjat
wniosek o skierowanie do naczelnych
organéw panstwa wyrazéw giebokiego
zaniepokojenia sytuacja niepetnospraw-
nych na rynku pracy, w tym zagrozonych
upadtosci Spétdzielni Inwalidéw oraz in-
nych form strukturalnych Zaktadéw Pra-
cy Chronionej.

Zbigniew Szwabinski

Pan Szwabinski - pracownik S.I. ,, Wios-
na Ludéw" we Wrzesni byt uprzejmy
nadestac¢ do nas nie tylko powyzszg kore-
spondencje ale i tre$¢ wygtoszonego na
Zjezdzie referatu oraz szereg wiasnych
interesujgcych przemyslen, z ktérych
przynajmniej cze$¢ postaramy sie przed-
stawi¢ na naszych lamach.

jakichs$ bezposrednich kosztéw produkcji, np.
kosztéw materiatowych.

Czy jest to zatem rozwigzanie optymalne?

Wydaje sie, ze wiecej pluséw ma tzw. ,,opcja
zerowa”, ktéra ma zastosowanie w przypadku
eksportu wyrobdw. Usilnie - aczkolwiek bez-
skutecznie - usitowali jg przeforsowaé przed-
stawiciele Krajowej Izby Gospodarczo-Reha-
bilitacyjnej. Argumenty, iz beda to rozwigza-
nia za trudne, Zze propozycja ta jest zbyt
radykalna, w zwigzku z czym nie znajdzie
zrozumienia w Parlamancie i Min. Finansow,
nie wydajg sie wystarczajgco przekonywujace.

Przy zastosowaniu tej opcji produkty za-
ktadéw pracy chronionej bedg konkurencyjne
cenowo (bowiem nie beda obcigzone VAT-
em), za$ juz zaplacony - zawarty w cenie
surowcow i pétproduktéw - podatek bytby im
zwracany.

Czionkowie zespotu zgodnie ustalili, ze nale-
zy przeprowadzi¢ zmasowang akcje informa-
cyjng, przedstawiajac skutki jakie dla zakfa-
déw pracy chronionej niesie podatek od towa-
réw i ustug i prezentujagc propozycje zmiany
tego stanu rzeczy. Akcja ta trwa i zatacza coraz
szersze kregi we wszystkich regionach kraju.

Jest jeszcze jedno zagrozenie, na odparcie
ktérego wszyscy walczacy o korekte VAT-u
muszg by¢ przygotowani. Po cichu méwi sie
bowiem o pewnej - zupeinie nieodpowiedzial-
nej koncepcji, mianowicie, by negatywne sku-
tki podatku refundowat zaktadom pracy chro-
nionej PFRON. Zwracat na to uwage m.in.
szef Funduszu - pan Zbigniew Milek na spot-
kaniu w Rzeszowie, o ktérym wiecej na tamach
tego numeru.

Jest ona z wielu wzgledéw nie do przyjecia,
bowiem po pierwsze wymaga nowelizacji usta-
wy o zatrudnianiu i rehabilitacji, a jesli juz
ktéra$ ustawa ma byé zmieniona, to przeciez
lepiej by byla nig ustawa o podatku od towa-
réw i ustug! Po drugie PFRON zostat powota-
ny do realizacji zupelnie innych szerszych
zadan, po trzecie wreszcie - jak wyliczyt pan
prezes Milek - by pokry¢ roczne straty za-
ktad6éw pracy chronionej z tytutu wprowadze-
nia VAT-u, konieczne by byty dwuletnie przy-
chody Funduszu.

Niezaleznie od tego jaka opqa bedzie ostate-
cznie lansowana i nawet gdyby znalazta ona
zrozumienie przedstawicieli Parlamentu, pra-
codawcy o0s6b niepetnosprawnych i tak po-
niosa straty przy' zakupie surowcéw i materia-
téw do produkciji, ktére beda obcigzone podat-
kiem 22%. Srodki te beda w ostatecznosci
odliczone od catosci naleznego podatku, badz
zwrécone przez Urzad Skarbowy, jednak
w momencie ich zakupu trzeba bedzie wydat-
kowa¢ znacznie wiekszg ilo$¢ gotéwki.

(rhr)

»NASZE SPRAWY”



JAKIE MOZLIWOSCI...

dokonczenie ze str. 1

zaktadom wyréwnac szanse h stosunku do zaktadéw zatrudniajacych

osoby w petni wydajne”.

Jednoczednie skierowatam pismo do pana premiera taczkowskiego
w tej sprawie, jutro bede miata przyjemnos¢ spotkac sie z nim i oczywiscie
na ten temat bedziemy rozmawiaé.

Réwnoczesnie Biuro - w porozumieniu z zaktadami pracy chronionej
-przygotowato projekt nowelizacji, ktory przedstawitam panu ministrowi
Kuroniowi w nadziei, ze go podpisze i skieruje do pana ministra
Osiatynskiego, szefa finanséw, poniewaz stale mam nadzieje, ze noweliza-
cja przyjdzie od strony rzadowej. Niezaleznie, licze na poparcie podow;
wiem, ze jest juz taka inicjatywa poselska i pan poset Lenyk, bedacy osobg
niepetnosprawng ztozyt niezalezny projekt nowelizacji VAT-u do taski
Marszatkowskiej(...)

Senator Jan Draus w petni uznajac potrzebe nowelizacji ustawy
0 podatku od towardw i ustug podkreslit, iz bytjedynym zdwach, ktorzy
postulowali w Senacie obnizenie VAT-u dla zaktad6w pracy chronionej
0 50%. Zobowigzat sie zatozy¢ w tej sprawie o$wiadczenie lub petycjena
forum Senatu.

Poset Jerzy Jaskiernia uznat, ze jest to spotkanie ,,w stanie wyzszej
koniecznos$ci”, a parlamentarzysci przyjechali tu w przeSwiadczeniu, ze
zostat popetniony powazny biad. Okreslit pie¢ tez, ktére wymagaja
pilnej odpowiedzi i wszczecia dziatan, celem nowelizacji ustawy o VAT-
cie. Sg to:

1. Bardzo precyzyjny i rzetelny opis faktycznego stanu skutkow jakie
niesie ten podatek dla pracodawcéw o0sdb niepetnosprawnych. Nie
moze by¢ w nim niczego, co mogtoby by¢ zakwestionowane, bowiem
nawet nieistotny btad moze by¢ pretekstem, by catg rzecz podwazyé.

2. Sformutowanie konkretnej propozycjijak widzimy zmiane legislacyj-
na. ,,Musimy doktadnie wiedzie¢ o co mamy zabiegaé, gdzie jest
granica, ktérg Panstwojestescie wstanie tolerowac, czy mamy walczy¢
o0 wszystko, czy o pewng tylko modyfikacje ijakg"

3. Nalezy pozna¢ rzeczywiste stanowisko rzadu w tej sprawie - czy
wprowadzenie ustawy w tym ksztatcie to byt btad, czyjest to szersza
koncepcja polityczna, majgca na celu likwidacje zaktadéw pracy
chronionej. ,,Rzad powinien mie¢ pewna minimalng uczciwos¢, by
powiedzie¢jakijestjego stosunek do oséb niepetnosprawnych i zatrud-
niajacych ich zaktadow".

4. Gdy projekt ten dotrze do sejmu nalezy spowodowaé wskutek
jednoznacznego nacisku rzadu i parlamentu - by byta wobec niego
zastosowana tzw. szybka Sciezka legislacyjna.

5. Trzeba mobilizowac opinie publiczng — to rola dla mass-mediow
- ona potrzebuje wiarygodnej informacji na lemat sytuacji zaktadéw
pracy chronionej.

Poset Waldemar Sikora stwierdzit, iz ,,chce by¢ ivproblemach, tych,
ktorzy sq stabsi i ktérym dzieje sie gorzej". Zapewnit tez, ze od strony
postéw ZCHN nie tylko nie bedzie blokady tej inicjatyw)’, bedzie jej
wsparcie.

O poparciu dla nowelizacji ustawy zapewnita tez postanka Barbara
Fraczek w imieniu klubu poselskiego ,,Solidarnosci”. Poniformowata
tez, iz Komisja Krajowa tego zwigzku wchodzi w spdr zbiorowy
z rzadem, na temat warunkdéw zycia i pracy osob niepeinospranwych.
(Uchwate KK NSZZ ,Solidarno$¢” w tej sprawie publikujemy na
tamach tego numeru ,,NS”).

Prezes Zarzadu Krajowego Zwigzku Rewizyjnego - Jerzy Szreter
przedstawit stanowisko tej organizacji: zaktady pracy chronionej po-
winny naliczaé VAT ale go nie odprowadza¢ lecz pozostawiac u siebie.
Przyznat, iz postulat ten nie pozostawia takiego zakresu ulg jakie
zaktady te majg dotychczas, jednak bytaby dla niego aprobata Minister-
stwa Finansow. Starania o uzyskanie od razu zerowej stawki obcigzenia
podatkiem VAT uznat za przedwczesne, a ryzykowne, ,,bo mozemy
wszystko przegrac h>przedbiegach ™.

Liliana Pindor - z-ca dyrektora Biura Petnomocnika odpowiadajac
na pytania przedstawita jak doszto do przyjecia tej ustawy z tak
niekorzystnymi zapisami. Resort finanséw twierdzit, ze przy takiej
konstrukcji ustawy trudno bedzie wejs¢ z rozwigzaniami obecnie
obowigzujagcymi w zaktadach pracy chronionej, méwi ona bowiem
o towarach i ustugach, nie producentach, mozna zatem zwolni¢ towar,
a nie jego wytworce. Eksport to zupetnie inna sytuacja - tam nie ma
zwolnienia lecz stawka ulgowa, a ta ulgg jest zerowa stawka opodat-
kowania. Ministerstwo Finanséw tak to wyjasniato na wszystkich
komisjach, ze nikt doktadnie nie zapytat, czy wybdr zwolnienia
z podatku daje prawo do zwrotu podatku zaptaconego w poprzednich
fazach i tak juz zostato.

Dyrektor Pindor stwierdzita, ze najlepszym rozwigzaniem bytaby
stawka zerowa. ,,Chyba powinnismy dalejpostulowac te stawke, co-przy
pomocy postow - datoby nani znacznie wieksze szanse naprzeforsowanie
satysfakcjonujacej nas wersji" - zakornczyta.

W dyskusji poruszano szereg innych tematéw, m.in.:

- Karta Praw Os6b Niepetnosprawnych

- Prawo Spotdzielcze

- watpliwosci  dotyczace
PFRON

- sport, sanatoria, samochody inwalidzkie (postulat przywrdcenia
mozliwosci ich zakupu bez cta i podatku obrotowego)

- proponowano zaniechanie poboru cta i podatku granicznego od
zaktadow pracy chronionej, przy zakupie materiatdw i urzadzen na
cele zaopatrzeniowo-inweslycyjne.

Zbigniew Mitek - prezes PFRON ostrzegt przed niebezpiecznymi
postulatami, by Fundusz refundowat straty poniesione przez zakfady
w wyniku wprowadzenia VAT-u. Uwaza on -na podstawie obliczen -iz
na ich pokrycie w okresie roku, konieczne bytyby kwoty zblizone do
2-letnich przychodéw PFRON.

sposobOow zagospodarowania $rodkow

Ryszard RZEBKO

dla obliczenia wymiaru jego

PYTAIMIA
DO REDKACJI ,

Stuzby pracownicze zaktadéw pracy
chronionej ciggle jeszcze maja watp-
liwo$ci co do interpretacji art. 10 ust.
1 ustawy o zatrudnianiu irehabilitacji,
dotyczacego skréconego czasu pracy

inwalidéw i Il grupy KIZ.

~Mam watpliwos$ci — pisze prezes
Zarzadu S.l. ,,Jedno$¢" w Gorze - czy
inwalida 1i Il grupy bedacy rencista,

a zatrudniony na 6 godzin dziennie
powinien otrzymywaé wynagrodzenie
za 7 godzin, czy tez powinien otrzymy-
waé wynagrodzenie za 6 godzin, a fak-
tycznie przebywac na stanowisku pra-
cy o 1 godzine krocej, tj. 5 godzin.
Podobnie rzecz ma sie w przypadku

»NASZE SPRAWY?”

zatrudnienia na 1/2 etatu, tj. 4 godziny
dziennie."

Ustawa rzeczywiscie nie precyzuje
wymiaru skré6conego czasu pracy 0So-
bom niepetnosprawnym zatrudnionym
w niepetnym wymiarze. Po konsultacji
tej watpliwosci z kilkoma praktykami
okazato sie, ze wszyscy oni interpretuja
ten przepis jednakowo, tzn. skracajg
czas pracy zatrudnionej osoby niepet-
nosprawnej proporcjonalnie do wy-
miaru tego zatrudnienia.

Nie ma watpliwosci przy zatrudnio-
nych na pél etatu —czas pracy inwalidy
Iill grupy skraca sie o 0,5 godziny,
zatem pracuje 3,5 godziny dziennie
(lub ekwiwaletnie 2,5 dniéowki w tygo-
dniu pracy, jednak nie wiecej niz 7 go-
dzin dziennie), otrzymuje za$ wyna-
grodzenie za 4 godziny.

Przy innym wymiarze czasu pracy

lepiej -
skrécenia - postuzy¢ si¢ nie dziennym
lecz tygodniowym czasem pracy. Za-
ktadajac, ze inwalida lill grupyzatrud-
niony w petnym wymiarze czasu pracy
faktycznie pracuje 35 godzin tygo-
dniowo mozna wyliczy¢ skrécony czas
pracy na etacie czastkowym. W zada-
nym pytaniu wynosi on 6/8 etatu,
zatem tygodniowy wymiar czasu pracy
bedzie wynosit doktadnie 28 godzin
i 12 minut. Obliczamy to nastepujaco:
35/8 x 6 = 28,21 godz.

Zatem zatrudniona na 6/8 etatu 0so-
ba niepetnosprawna legitymujaca sie
Ilub Il grupg inwalidzkg moze pracow -
ac faktycznie np. cztery dni w tygodniu
po 6 godzin dziennie, za$ pigtego dnia
4 godziny i 12 minut.

Analogicznie postepujemy przy in-
nych wymiarach czasu pracy zmienia-
jac tylko iloraz.



WAZNE
PRZYPOMNIENIE

DLA StUZB
MEDYCZNYCH

Trwa ogo6lnopolska akcja kontrolna
Panstwowej Inspekcji Pracy sprawdzajaca
aktualnos$¢ lekarskich badan okresowych
(wstepnych, innych) zatrudnionych pra-
cownikow.

W zwiazku z tym przypominamy, iz
Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia
10.08.1992 r. (Dz. U. Nr 62, poz. 313)
stwierdza, iz do czynnosci tych upowaz-
nieni sg wylacznie lekarze posiadajacy spe-
cjalizacje w dziedzinie medycyny pracy lub
ci, ktérzy byli zatrudnieni na stanowisku
rejonowego lekarza przemystowego w pet-
nym wymiarze, przez okres minimum 6 lat.

Rozporzadzenie to weszto w zycie w lis-
topadzie ub.r.

Jednakze do konca 1995 roku dopuszcza
sie  wykonywanie badan pracownikow
przez tych lekarzy, ktérzy odbeda wyma-
gane przeszkolenie. Ryw

Niepetnosprawni
w Ursusie

anstwowy Fundusz Rehabilitacji
P Oséb Niepetnosprawnych i Zakta-

dy Ursus podpisaty akt notarialny
utworzenia Spotki Akcyjnej ,,Ligia”.

Spotka ma na celu pozyskanie nowych
miejsc pracy dla oséb niepetnosprawnych
przy jednoczesnym przynoszeniu zyskow
wszystkim udziatlowcom. Podejmie ona
dziatalno$¢ gospodarczg (produkcja to-
waréw zwigzanych z bezpieczenstwem
i higiena pracy). Poczatkowo tworzacy
sie zaktad bedzie zatrudniat ok. 150 pra-
cownikéw, w tym 100 niepetnospraw-
nych.

Rehabilitacja tych osob przez tworze-
nie dla nich odpowiednich miejsc pracy
jest gtownym zadaniem Funduszu, ut-
worzonego ustawg sejmowg w 1991 r.
Srodki finansowe pochodza z wptat za-
ktadoéw, ktére zatrudniajg mniej niz
6 procent os6b niepetnosprawnych.

Zaktady Ursus, zalegajace z wptatami
na rzecz Funduszu, ale posiadajgce nie
wykorzystany majatek nieruchomy, zo-
bowigzaty sie do udostepnienia odpowie-
dniego budynku. Wspotpraca Funduszu
z Ursusem jest przyktadem, jak mozna
ekonomicznie wykorzysta¢ swoje atuty
gospodarcze, by nie tylko wywigzac sie
z finansowych zobowigzan, lecz takze
przynie$¢ konkretne zyski i da¢ szanse
rozwoju i rehabilitacji tym, ktérzy jej
najbardziej potrzebuja.

Teresa Treczyniska
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji

ewne moje zdumienie wzbu-
P dzity ,poufne"” informacje z Ki-
Iku niezaleznych od siebie zro-
det, a dotyczgce niektorych propo-
zycji podziatu szczatkéw po bytym
CZSI. Zaréwno brak wiesci oficjal-
nych jak i zasada ,ciszej nad ta
trumng" spowodowaty, iz do tego
momentu temat ten nie znalazt sie
w centrum uwagi naszej redakcji.
Jednak po opublikowaniu przez
»Kuriera Spotdzielczego" (nr5z 15
marca br. w materiale ,0d fiskusa
do likwidacji") pewnych pomys-
tow, poczutem sie w obowigzku
zwroci¢ na nie uwage szerszego
Srodowiska pracodawcéw 0sOb
niepetnosprawnych.

zawtaszczenia przez Krajowy Zwig-
zek Rewizyjny. | nie dlatego, ze
byliby za rozdzielnictwem —wrecz
przeciwnie. Uznawali bowiem, ze
w spoétdzielczym Srodowisku osdb
niepetnosprawnych sg inne organi-
zacje (wymieniano m.in. O.S.P.N.
»Nasze Sprawy"), ktére swym do-
tychczasowym dziataniem dowiod-
ty, iz rzeczywiscie dziatajg i repre-
zentujg interesy catego tego Srodo-
wiska.

Mnie osobisScie zaskakuje samo
zjawisko: likwidator od 3 lat skute-
cznie likwiduje CZSI, za$ Krajowy
Zwiazek Rewizyjny upominajac sie
0 pozostate po nim resztki, miathy
niejako stac¢ sie jego nastepca.

Zupetnie jawnie
O probie
poufnego podziatu

Chodzi o przekazanie nadwyzki
pozostatej po zamknieciu likwidacji
CZSI iCZSN - ocenianej na 8 mld zt
—na statutowg dziatalno$é¢ Krajo-
wego Zwigzku Rewizyjnego. Spot-
dzielcy —bo nie konsultowatem te-
go tematu z przedstawicielami pry-
watnych zaktadéw pracy chronio-
nej - ktorych prositem o ocene tej
propozycji reagowali wzruszeniem
ramion, zdumieniem, rozdraznie-
niem. Uzywanych pod adresem po-
mystodawcow epitetbw nie bede
cytowat.

Zadawali tez szereg pytan, m.in.:
—Dlaczego wtasnie Krajowy Zwig-
zek Rewizyjny ma by¢ adresatem
ocalatych resztek wspoélnego spot-
dzielczego majatku, czym sobie na
to zastuzyt?

— Czy reprezentuje wystarczajaca
ilos¢ spotdzielni inwalidéw iniewi-
domych by rosci¢ sobie pretensje
do Srodkéw wypracowanych przez
wszystkie jednostki?

—Jakie daje rzeczywiste gwarancje
wydatkowanie tych srodkéw zgod-
nie z intencja sSrodowiska idla jego
potrzeb a nie na utrzymanie swojej
rozbudowanej struktury?

Argumentacje uzyta przez ,,Kurier
Spoétdzielczy", ze podziat sSrodkdéw
pozostatych po likwidacji CZzZSI
i CZSN na poszczegdlne spétdziel-
nie zadnej z nich nie uratuje, oce-
niono jako pokretng, za$ sam po-
myst —jako ewidentng prébe ich

Logiczng konsekwencjag jego
dziatania powinno by¢ teraz wy-
stagpienie o budynek przy uL Gat-
czynskiego 4 w Warszawie.

Nie zyczac zle Zwigzkowi nie da
sie wykluczyé, iz tez —wzorem po-
przednika — zostanie postawiony

w stan likwidacji. | kolo sie za-
mknie...
Zanim zatem przystapi sie do

dziatan typu oddawanie Inflant, czy
dzielenie skory na niedzwiedziu na-
lezatoby chyba zapyta¢ — moze nie
przedstawicieli wszystkich spo6t-
dzielni zrzeszonych w b. CZSI
- gremiow, ktore w tym Srodow isku
pracuja isg dla niego reprezentaty-
wne. Inaczej bedziemy Swiadkami
kolejnej szopki. Bytbym za tym
— i utwierdzili mnie w tym moi
rozméwcy —by Srodki te przezna-
czy¢ na jakie$ przedsiewziecie
wspo6lne, np. zatozenie banku,
Agencji Marketingowo-Reklamo-
wej, badz innych przedsiewzieé
stricte gospodarczych w formie
spotki, ktorej udziatowcami bytyby
spotdzielnie inwalidéow i niewido-
mych. Przeznaczenie ich na
(od)budowe jakiejkolwiek struktu-
ry administracyjnej bytoby ekono-
micznym nonsensem.
Redakcja ~Naszych Spraw"
Z niewymuszong uwagg obserwo-
waé bedzie dalszy rozwdéj wyda-
rzen.
Ryszard RZEBKO

»NASZE SPRAWY”



USTAWA
O REHABILITACIJI
- PRAWE MWCZE SNIEJ NABYTYM

daniem Rzecznika Praw
Z Obywatelskich prof. Ta-
deusza Zielinskiego (materiat
,Czy prawa nabyte sg Swiete”
w ,Rzeczypospolitej") prawa
wcze$niej nabyte sa niepod-
wazalne, ,,przy niezmiennosci
racji, ktore byty podstawg ich
ustanowienia”.

Takim prawem nabytymwcze-
$niej s ulgi podatkowe, ktdore
zaktadom pracy chronionej gwa-
rantuje ustawa z 9.05.1991 r. Ra-
cje, ktdre legty u podstaw tego
prawa nie zmienity sie - nadal
osoby niepetnosprawne wyma-
gajg' szczegblnego podejscia
w procesie rehabilitacji zawodo-
wej, ochrony wymagajg zaré6wno
one, jak i ich pracodawcy.

Nie wolno - kontynuuje prof.
Zielinski - ustawodawcy w pan-
stwie prawnym zmienia¢ bez
powoda, na niekorzy$¢ oby-
wateli, jedynie takich praw,
ktore sam wczes$niej ustano-
wit, nie popetniajac zadnego
btedu.

Ustawodawca btedu nie pope-
tnit, a chce zmieni¢ prawo na
niekorzy$¢ obywateli niepetno-
sprawnych.

I dalej: W konstytucyjnym
panstwie prawnym nie moze
by¢ mowy o kwestionowaniu

»WYCHOWANIE

uprawnien zagwarantowa-
nych obywatelom w ustawach
ze wzgledu na powstaty po6z-
niej ,,stan wyzszej konieczno-
$ci gospodarczej”. Taki nad-
zwyczajny stan nie uzasadnia
sam przez sie redukcji praw
stusznie ilegalnie nabytych za
pomocg zwykiej ustawy, nie
majacej rangi konstytucyjnej.

Tylko odpowiedni przepis
ustawy zasadniczej magtby
przewidzie¢ nadzwyczajne
Srodki usprawiedliwiajgce

ograniczenie praw obywateli
ze wzgledu na stan kleski kry-
Zysowej.

Trybunat Konstytucyjny tra-
fnie stwierdzit w jednym ze
swych orzeczen z 1992 r.
(K. 14/91), ze ,,prawo jest zjawi-
skiem w duzym stopniu auto-
nomicznym w stosunku do
panstwa i nie powinno stuzy¢
urzeczywistnianiu celéw poli-
tycznych badz gospodarczych
w sposdb mogacy zdeprecjo-
nowac role prawa i jego spote-
czng akceptacje”.

Czy mozna co$ do tego dodacé?

(rhr)

Na ten fragment ,,Rozwazan Rze-
cznika Praw Obywatelskich” zwro-
cit uwage pan Stanistaw Groto-
wski w Rzeszowie.

DO PELNI ZYCIA"

15 kwietnia br. o godz. 14,00 odbedzie sie w sali wyktadowej
Wojewodzkiej Biblioteki Publicznej w Katowicach, przy ul. Ligonia 7
otwarcie wystawy ksigzek i pomocy edukacyjnych dla dzieci nie-
petnosprawnych - ,Wychowanie do petni zycia".

Ekspozycja stanowi¢ bedzie przeglad dorobku blisko 50 polskich

firm z lat 1989-1992.

Obejmowaé¢ ona bedzie ksigzki, $rodki audiowizualne i inne
pomoce edukacyjne dla dzieci specjalnej troski, w tym:
- dla dzieci z wadg stuchu, niewidomych, niedowidzacych,

- uposledzonych umystowo,

-z trudnosciami w uczeniu sie,

- z zaburzeniami mowy,

- niedostosowanych spotecznie.

Prezentowane beda tez poradniki dla rodzicow i pomoce przydat-

ne terapeutom.

»NASZE SPRAWY?”

IKa

5 kwietnia 1993 r. 0 godz.
14.00 w Katowicach, w gmachu
Wojewodzkiej Biblioteki Publi-
cznej, ul. Ligonia 7 odbyt sie
wernisaz Jana Bijoka - ,,Swiat
mojej wyobrazni”, artysty na
wozku inwalidzkim. Tematyka
zaprezentowanych rzezb byta
bardzo réznorodna: poczatki
panstwowosci polskiej, cykl bo-
zkéw stowianskich, starozyt-
nos¢, legendy $laskie, powstania
narodowe, wspotczesnosé i te-
matyka religijna. Wciaz pracuje
nad duzym cyklem ,,Madonny”
i state go uzupetnia.

Prace wystawiono w kilku
grupach ekspozycyjnych. Szcze-
golnie piekna byfa ,,Madonna
przy bramie”, delikatna i wycy-
zelowana rzezba bedaca prze-
niesieniem tresci ludowego wier-
sza 0 wygnanej Madonnie, kto-
ra przysiadta przy bramie zme-
czona i smutna. Zwracat uwage
réwniez niezwykle piekny krzyz
z korong i kroplg krwi jedno-
cze$nie oraz stajenki petne drob-
niutkich elementéw wyrzezbio-
nych z niezwykitg doktadnoscia
i artyzmem.

Jest to juz 38 z kolei wystawa
w Matej Galerii. Autor czekat
prawie rok na mozliwos¢ pre-
zentacji w niej swoich prac. Za-
prosit przybytych do ogladania
wystawy krétkim zdaniem: ,,Za
mnie niech mdéwig moje rzez-
by”.

Reporterce ,,Naszych Spraw”
udzieli! jednak, w drodze wyjat-
ku, krotkiego wywiadu.

»NS” - Jakie okresy Pana twor-
czoéci obejmuje ta wystawa?
Skad czerpie Pan inspiracje?
J.B. - Wystawa obejmuje ostat-
nie dwa lata. Inspiracja najczes-
ciejjest literatura, wtasnapomy-
stowos$é, wyobraznia i radio.
Lubie go stucha¢, gdy rzezbie.
»NS” - Wszystkie eksponaty po-
twierdzajg zapowiadang wielos¢
tematyki. Co dla Pana jest naj-
wazniejsze w tej propozycji i dla-
czego?

J.B. - Najbardziej lubi¢ Madon-
ny, bo wymagaja najwiecej pra-
cy.

»NS” - Jak by Pan okreslit,
nazwat swojg sztuke?

J.B. - Powstaje pod wptywem

,IMPULSY
ZEWNETRZNE
FILTRUJE PRZEZ
WEASNA
WYOBRAZNIE...”

impulséw zewnetrznych ale wo-
le przefiltrowac je przez wiasng
wyobraznie.

»NS” - Czy i gdzie bedzie Pan
wystawiat po Malej Galerii?
J.B.- Coroku wystawiam w po-
konkursowych wystawach, do-
taczam do réznych konkurséw,
zrobie to na pewno i w tym
roku, po tej wystawie.

,NS” - Czy mozna bedzie naby¢
Pana rzezby i czy mozna na
rzezbieniu zarobic?

J.B. - Zakupi¢ rzezby mozna
dzisiaj, teraz w trakcie wernisa-
zu i pOzniej, w czasie trwania
wystawy, a wiec do 31 kwietnia.
Zarobi¢ sie na tym oczywiscie
nie da, jesli miatbym to przeli-
czy¢ na pienigdze. Rzezbie od
5 roku zycia - nie mogtbym zy¢
bez rzezby - dlatego to robie!
.NS” - Zycze Panu dalszych
sukceséw i radosci tworzenia,
dziekuje serdecznie za rozmowe.

Na zakonczenie artysta za-
prosit chetnych do dtubania
w przygotowanych kawatkach
drewna. Zobowiazat sie do
skoAczenia rozpoczetych prac.
Znalezli sie chetni, efekty tej
wspdlnej pracy beda na pewno
ciekawe.

Mata Galeria zaprezentowata
znowu niezwyklego cztowieka,
wspaniatego artyste. 1 miat racje
Krzysztof M. Kwiatowski - au-
tor artykutu o Janie Bijoku, ze
»W tych malycb figurkach, nie-
zwykle sugestywnych i cyzelowa-
nych z ogrmong cierpliwoscia,
zakleta jest ogromna sita woli,
duza wyobraznia, dobro, pogoda
ducha i POKORA wobec LO-
su”.

-Te imprezy wrostyjuz wsro-
dowisko - stwierdzita pani Wie-
stawa Szlachta, bedgca sercem
i duszg wszystkich wystaw
w Galerii. Swiadcza o mozliwo-
$ci integracji oséb niepetnospra-
wnych iv spoteczenstwie i stusz-
nosci lansowania tego modelu
dziatania. Do pokonania mamy
podstawowa bariere architekto-
niczng, ale wkrotce bedziemy
mie¢ winde dla wdzkowiczdw,
wtedy problem przestanie istniec.

Redakcja zyczy Matej Galerii
wielu udanych wystaw i hojnych
sposnoréw. IKa
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FESTIWAL BARDZO SZCZEGOLNYCH SZTUK

FESTIWAL
BARDZO
SZCZEGOLNYCH
SZTUK

Wzbogacenie z/da ludzi niepetnosprawnych - Enriching the

Very Spedat Arts jest miedzynarodowg organizacja,
ktorej celem jest popieranie twdrczosci literackiej,
teatralnej, muzycznej, tanca i sztuk wizualnych oséb
niepetnosprawnych fizycznie i psychicznie. VSA zo-
stata ufundowana w 1974 r. przez Jean Kennedy Smith
jako osrodek edukacyjny przy Centrum Sztuki Stoso-
wanej im. John’a F. Kennedy’ego w Waszyngtonie,
ktérego celem jest poszukiwanie i wprowadzanie za-
stosowarn sztuki i kultury w zyciu spoteczeristwa. VSA
jest rekomendowane przez Kongres Amerykariski jako
narodowa agencja do koordynacji programu zastoso-
wan sztuki do pracy z osobami niepetnosprawnymi.
Program VSA jest obecnie prowadzony w 50 stanach
Ameryki Potnocnej i wponad 50 krajach catego Swiata.
Program ten jest wprowadzany w zycie poprzez sie¢
lokalnych, stanowych, narodowych i miedzynarodo-
wych organizacji. VSA szuka mozliwosci pokazania
wartosci sztuki w zyciu wszystkich oséb, oraz stwarza
mozliwosd integracyjne poprzez sztuke dla oséb nie-
petnosprawnych.

Pod patronatem Very Special Arts odbedzie sie
w dniach 26 - 28 listopada br. w Katowicach impreza,
ktorej nazwe spolszczono na Festiwal Bardzo Szczegdl-
nych Sztuk.

VERY
SPECIAL
ARTS
FEST!VAL

of people wiiti disabiHtes

Jego organizatorami sg Stowarzyszenie Rewalida-
cyjne ,ATLAS” i Towarzystwo Zachety Kultury.
WSr6d sponsoréw wymieni¢ nalezy: Ministerstwo Kul-
tury, Towarzystwo do Walki z Kalectwem, Wydziat
Kultury Urzedu Wojewddzkiego, Rade Miejska Kato-
wic, Centrum Kultury i Estrade Slaska w Katowicach.

Celem imprezy jest prezentacja sztuki i dorobku
artystycznego 0s6b niepetnosprawnych oraz udziat
Polski w obchodach miesigca europejskiego Very
Special Arts International.

Jego osiagnieciu bedg stuzyly:

- wystawy dziet tworczosci wizualnej artystow nie-
petnosprawnych

- przeglad tworczosd literackiej (spotkania autor-
skie, wydawnictwa literackie)

- koncerty, pokazy, sympozja i sesje szkoleniowe
(art-terapia, muzykoterapia, terapia przez ruch)

- dziatalno$¢ Klubu Festiwalowego

- konferencje i spotkania.

Przewidywana jest tez realizacja krajowych imprez
teatralnych - cztery spektakle oraz udziat gosd za-
granicznych.

Opracowano na podstawie materiatéw dostarczonych
przez pana Tadeusza Jachowicza Korczyrskiego

TURNUS DLA
NIEPELNO-
SPRAWNYCH
ARTYSTOW

Wielkopolskie Zaplecze Reha-
bilitacyjno-Techniczne ~ Spot-
dzielni Inwalidow WIELSPIN
w Poznaniu - korzystajac z wie-
loletnich doswiadczen i osiag-
nie¢ poznanskiego $rodowiska
0s6b niepetnosprawnych - or-
ganizuje po raz wtory turnus re-
habilitacyjno-usprawniajacy dla
niepetnosprawnych  uzdolnio-
nych artystycznie.

Bedzie on miat miejsce w 0$-
rodku bez barier architektonicz-
nych, zatem dostepnym dla
wszystkich, ~w  Wagrowcu
w dniach 6-22 maja br.

Wezmg w nim udziat osoby,
dla ktérych srodkiem artystycz-
nej ekspresji sg: malarstwo, rzez-
ba, rekodzieto artystyczne, poe-
Zja, proza oraz recytacja.

Podkresli¢ nalezy, iz organiza-
torzy przewidzieli dofinansowa-
nie do udzialu w turnusie dla
0s0b zgtaszajacych sie indywi-
dualnie.

Wobec ogromnego zainte-
resowania tg forma tagczenia
rehabilitacji z mozliwoscig
rozwoju artystycznego, pla-
nuje sie zorganizowanie je-
szcze jednego takiego turnu-
su w pazdzierniku. IKa

NAPISALI

DO REDAKCJI

Fundacja ,,Sztuka Osob Niepetnhosprawnych”

Fundacja
»Sztuka
Os6b
Niepetnosprawnych”
ul. Wadowicka 10, 30-118 Krakow
tet. (0-12) 66-80-22 wew. 254, 66-75-50
konto: BGZ OW Krakéw 835035-1414

Szanowni Panstwo,

Od przeszto 1,5 roku dziata w Krakowie
Fundacja Sztuka Osob Niepetnosprawnych.
Zajmowata sie ona dotad przede wszystkim
promocja sztuk plastycznych. Jednakze oka-
zalo sie, ze sa wsrod nas ludzie, interesujacy sie
innymi dziedzinami — muzyka, teatrem, lite-
raturg, tancem. Podstawowa barierg, ktorej
niejednokrotnie nie potrafimy przetamac staje
sie brak odpowiedniej informacji. Wielu z nas
np. mieszkajacych na potudniu kraju nie wie
nic o wernisazach lub koncertach, organizo-
wanych w Gdansku, Biatymstoku lub Szczeci-
nie.

PostanowiliSmy czesdowo poméc Wam
- i sobie réwniez - w przelamaniu zapory
ograniczenia sie do jednego miasta lub nawet
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Srodowiska. Tym bardziej, ze obserwujemy
niestety takze izolowanie sie w granicach danej
niesprawnosci, co nie pozwala na prawidtowy
rozwoj artystyczny. Wreszde ostatnia, nie-
mniej wazna przestanka - mozliwo$¢ pomocy
osobom potrzebujgcym. Aby specjalnie nie
rozwodzi¢ sie, pragniemy jedynie zawiadomic
Was, ze przygotowane sg nowe rozwigzania
prawne, inspirowane przez Ministerstwa Kul-
tury i Sztuki oraz Edukacji Narodowej, ktore
bedg miaty na celu stworzenie sieci pomocy
stypendialnej. Jak z nig dotrze¢ do najbardziej
oczekujacych, skoro nie potrafimy nakresli¢
»mapy aktywnosci artystycznej” kraju?

Zwracamy sie zatem do Waszej organizacji
z prosba o przestanie na adres Fundacji ad-
reséw niepetnosprawnych twércéw, dziataja-
cych w ramach stowarzyszenia. Kolejnym kro-
kiem stanie sie rozestanie do nich ankiety,
pozwalajacej na zorganizowanie banku da-
nych. Bedziemy wéwczas mogli dowiedziec sie,
jak ilosciowo i jakoSdowo przedstawia sie
rozktad profesjonalnego i amatorskiego ruchu
artystycznego oséb niepetnosprawnych, co po-
zwoli na bardziej efektywne dziatanie w przy-
sztosdd.

Prosimy takze o przekazanie wiadomosci
wynikajacych z tresci naszego listu do wszyst-
kich tych, ktérzy w herbie ,,majg zapisane”
dwa hasta: niepetnosprawny i kultura.

W zwigzku z podjedem przez Fundacje akcji
sprzedazy dziet sztuki polskich plastykéw nie-
petnosprawnych w Stanach Zjednoczonych
uprzejmie prosimy o przestanie barwnych fo-
tografii w formade pocztdwkowym obrazéw,
ktére Pan(i) proponowatby do sprzedazy.

Na rewersie kazdego zdjeda nalezy umiesd¢
nastepujace dane:

- imie i nazwisko tworcy,
- tytut pracy,
- jej wymiary oraz stosowng technike.

Do zdje¢ prosimy dotgczy¢ krotkg notke
biograficzna, w ktérej trzeba podac¢ dane oso-
bowe i rodzaj niepetnosprawnosd. Mile widza-
ne beda szczego6ty dotyczace udziatu w kon-
kursach i wystawach.

Prosimy zaznaczy¢ takze, do jakiej daty
autor zobowigzuje sie nie sprzedawac dziet
(dzieta) przedstawionego w oferde.

-NASZE SPRAWY”
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Chetm dostepny

Decyga wtadz Chetma miasto zostanie w ciagu Kilku
lat przystosowane do potrzeb ludzi niepetnosprawnych,

ktérzy stanowig 10 proc. jego mieszkancow.

W 11 budynkach administracyjnych, wprzychodniach,
szkotach i wielopietrowych domach handlowych zostang
w tym roku zainstalowane windy, podnos$niki, pochylnie
dla wozkéw inwalidzkich, przystosuje sie tez sanitariaty.

Nowe budynki beda od razu budowane

0 niepetnosprawnych. Przewiduje sie takze mikrobusy dla
0s6b z dysfunkcjg narzadéw ruchu i 20 dodatkowych
przejs¢ dla pieszych z sygnalizacjg dla stabo widzacych
1niedostyszacych, a takze likwidacje kraweznikow i wyse-
pek. Realizacja programu bedzie kosztowa¢ 17 mid zt
i zostanie optacona ze srodkow Panstwowego Funduszu

Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych.

Z ,Atlasem” fatwiej

niesprawnosc.

z mySsla
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Niepetnosprawny Fundusz

Do konca roku na koncie Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb

Niepetnosprawnych znajdzie sie prawie 6 bin zh

Nie dostana tych

pieniedzy ani niepetnosprawne dzieci na doptaty do biletéw, ani inwalidzi
na wozki i protezy, ani chorzy psychicznie na organizowanie warsztatéw
terapeutycznych. Fundusz bez przeszkdéd daje pienigdze tylko zaktadom
pracy, a pozycza budzetowi panstwa.

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Nie-
petnosprawnych ma biliony ztotych. Niepetno-
sprawni nie maja pracy i sprzetu rehabilitacyj-
nego. Fundusz nie moze im da¢ pieniedzy, bo nie
pozwala mu na to ustawa o zatrudnianiu i reha-
bilitacji.

Warsztat nie chroniony

Fundacja Synapsis zorganizowata w maju 1992 r.
pracownig terapii rekodzielniczej Agis. Zajecie znala-
zto w niej 18 os6b chorych psychicznie, gtownie
schizofrenikow. Organizatorzy mieli nadzieje, ze pra-
cownia zostanie uznana za warsztat terapii zajecio-
wej, ktdry zgodnie z ustawg ma utrzymywac Fun-
dusz, i otrzyma dotacje. Znaczna cze$¢ podopiecz-
nych pracowni Agis utrzymuje sie z symbolicznych
zasitkow okresowych z pomocy spotecznej i od
1 stycznia nie dostaje zasitkéw mieszkaniowych.

Tymczasem, zgodnie z ustawg 0 zatrudnianiu
i rehabilitacji niepetnosprawnych, dotacje moga do-
sta¢ warsztaty zatrudniajace osoby ,,catkowicie nie-
zdolne do pracy zarobkowej”, czyli wylacznie in-
walidéw 1grupy. Uczestnicy pracowni maja Il grupe,
wiec Agis nie dostanie dotacji.

Chorym psychicznie lekarze przyznaja na ogét Il
grupe, aby unikna¢ kategorycznego stwierdzenia ,,do
niczego siejuz nie nadajesz”. Taka diagnoza mogtaby
wywota¢ depresje i mysli samobdjcze.

- Gdyby na terenie woj. warszawskiego zorganizowaé
dziesie¢ warsztatow - twierdzg organizatorzy war-
sztatu, ktdrzy zwrdcili sie z proshg o pomoc do
petnomocnika rzadu ds. 0sob niepetnosprawnych

Wedtug spisa powszechnego z 1988 r.,
niepetnosprawnych jest 3,8 min Polakdw.
Rente inwalidzkg 11l grupy otrzymuje
X ZUS 1 min 176 tysiecy 0s6b, n grupy
— 1 min 32 tys., | grupy — 262 tys.
1 marca renta Il grupy to 949 tys. 900 zI
miesiecznie,arenty Ililgrupy—1min 231
tys. 300zIl. Whiurach pracy zarejestrowato
sie 32 tys. 281 bezrobotnych niepetnospra-
wnych. Utworzono dla nich w zesztym
roku 8 tys. 717 miejsc pracy.

»NASZE SPRAWY?”

wiceminister pracy Grazyny Andrzejewskiej - to
kilkaset mtodych osob chorych psychicznie mogtoby
wréci¢ do normalnego Zycia.

Dzieci nieustawowe

Fundusz nie moze takze dofinansowywac fundacji
zajmujacych sie dziecmi. Zgodnie z ustawa 0 zatrud-
nianiu i rehabilitacji niepetnosprawnym jest osoba
powyzej 15 lat. Nie dostata wiec np. dotacji Fundacja
Sapere Aude, ktéra zorganizow'ata poradnie dla
dzieci zwadami stuchu przy Wyzszej Szkole Pedago-
giki Specjalnej.

Fundusz nie moze takze wykupi¢ ulg na przejazdy
PKP dla niepetnosprawnych dzieci. Przypomnijmy,
ze od 1 stycznia stracity one prawo do bezptatnych
przejazddw, a koszt biletu - nawet z 50 proc. znizka
- to czesto zbyt wiele na kieszenie rodzicow niepetno-
sprawnych dzieci mieszkajacyh w internatach.

Komu pozyczka, komu prezent

Prezes Funduszu Zbigniew Milek sam narzeka na
wady ustawy i wymienia jeszcze jeden przepis - jego
zdaniem dyskryminujacy dla niepetnosprawnych.

Zaktad pracy lub osoba prywatna, ktory chce
zatrudni¢ niepetnosprawnego, moze dosta¢ z Fun-
duszu zwTot kosztow utworzenia takiego miejsca
pracy do wysokosci 30 przecietnych wynagrodzen
oraz kosztow jego pensji wraz ze skladkg na ZUS
przez 18 miesiecy.

Tymczasem niepetnosprawny - jesli chce rozpo-
cza¢ samodzielng dziatalno$¢ gospodarcza - moze
dosta¢ najwyzej rownowartos¢ 30 przecietnych wy-
nagrodzen, jest to jednak tylko pozyczka.

- Ta ustawa jest skierowana do pracodawcow, admini-
stracji panstwowej, urzedow pracy, umozliwia stworze-
nie miejsca pracy, ale nie rozwigzuje probleméw nie-
petnosprawnych — wyjasnia Maria Mossakowska,
ofyrektor Biura Petnomocnika ds. Osob Niepetno-
sprawnych. - Pozyczka jest jedynym zapisem w usta-
wie, ktory jest skierowany bezposrednio do ludzi.

Budzet wszystko wchionie

W zesztymroku na konto Funduszu wptyneto 3bin
262 mld 279 min zl. Z tego 700mld Fundusz pozyczy!

KATOWICE (inf. wk.). Stwardnienie rozsiane (SM - sclerosis multipex) jest jedng
Z najczesciej spotykanych, przewlektych chorob centralnego uktadu nerwowego.
Mimo intensywnych badan przyczyna choroby pozostaje nieznana. Przebieg SM moze
by¢ bardzo rézny - od bezobjawowego do ciezkich uszkodzeri, powodujacych trwatg

Polska, kraje péinocnej Europy i obu Ameryk, to regiony gdzie notuje sie
najwiekszg ilos¢ zachorowan. Stowarzyszenie Rewalidacyjne ,,Atlas” w Katowicach
(ul. Sokolska 3) w kazdg $rode, o godz. 16, organizuje spotkania 0sdb cierpigcych na
SM. Biorg w nich udziat lekarze, terapeuci. Oprocz tradycyjnych metod leczenia tej
choroby wazng role odgrywa zachowanie dobrej kondycji. Katowicka siedziba
»Atlasu” czeka na amatoréw jazdy konnej oraz ptywania. Zajecia na ujezdzalni
znakomicie wyrabiajg zmyst réwnowagi, wzmacniajag mie$nie brzucha, co jest
szczegOlnie istotne dla 0s6b poruszajacych sie na wozku.

Od 26 kwietnia do 9 maja w Krynicy odbedzie sie ob6z rehabilitacyjny dla chorych
na stwardnienie. Sgjeszcze wolne miejsca. R6wniez w tej sprawie wszelkich informacji
udzielajg cztonkowie Stowarzyszenia ,,Atlas” podczas srodowych spotkan, (wok)

L, Trybuna Slqska"z dn. 29 marca br.

wkoncu roku budzetowi panstwa. Za prawie 600 mid
ztkupit obligacje skarbu panstwa. 31 grudniamial na
koncie 1 bln 805 mld 975 min zk.

W tym roku Fundusz zaktada, ze na jego konto
wptyna4 bin 735 mid 400 min zk. Planuje wydanie 5,9
bin z.

Fund usz zaczat dziata¢ w zeszbym roku i - jak méwi
prezes - nie bylo jeszcze ,,aparatu do sprawnego
wydawania pieniedzy”. - Mozna bylo je Zle wyda¢
albo ich nie wyda¢ - dodaje.

Zdaniem prezesa Milka wtym roku pieniadze bedg
sprawniej wydawane.

Jednak w ciggu dwoch pierwszych miesiecy Fun-
dusz wydat niecate 500 mid z.

Prezes twierdzi jednak, ze opdZnienie spowodowa-
ne jest reorganizacjg wojewddzkich o$rodkow za-
trudnienia i rehabilitacji, ktére podlegaty wojewo-
dom, a od 1styczniapodlegaja Krajowemu Urzedowi
Pracy.

Pienigdze na konto Funduszu wptaca
kazdy zaktad pracy, ktory zatrudnia wie-
cej nii 500s6b, a mniej nil 6 proc. niepetno-
sprawnych.

Zaktad zwalniajacy osobe, ktéra uzna-
na zostata za niepetnosprawng w wyniku
wypadku przy pracy lub choroby zawodo-
wej, wptaca na konto Funduszu sume réw-
ng 40 przecietnym ptacom.

Nowelizacja poczeka

Biuro Petnomocnika ds Osdb Niepetnosprawnych
przygotowato projekt nowelizacji ustawy. Bedzie
jednak do korica marca konsultowany przez inne
resorty, p6zniej musi by¢ zatwierdzony przez Rade
Ministréw, a nastepnie przez parlament. Nie wiado-
mo wiec, kiedy wejdzie w Zycie.

Jest kasa, kasjerki brak

Problemy stwarza nie tylko ustawa. W lecie ze-
szkego roku Rada Nadzorcza Funduszu uchwalita, ze
-zgodnie zprzepisem, ze Fundusz wspiera rehabilita-
cje 0séb niepetnosprawnych -inwalidom przyznawa-
na bedzie dotacja w wysokosci 80 proc. kosztéw
zakupu sprzetu rehabilitacyjnego (wWozkdw, protez,
aparatury umozliwiajacej normalne zycie i prace).

Do dzi$ nie wiadomo, kto ma przyznawa¢ im
pienigdze - nie chciaty podjac sie tego np. wojewddz-
kie osrodki zatrudnienia i rehabilitacji. Fundusz
chciatby, zeby przyznawaniem pieniedzy zajefa sie
stuzba zdrowia, tym bardziej ze lekarzom najtatwiej
jest stwierdzi¢, kto jakiego sprzetu potrzebuje. Fun-
dusz mogtby zaptaci¢ za to resortowi zdrowia.

NATALIA SKIPIETROW
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f - NAJNIZSZE CEIMY «WYSOKI STANDARD
« ATRAKCYJNE MIEJSCOWOSCI =« DOSWIADCZONY KONTRAHENT

Zaktad Ustug Socjalnych RSUP w Katowicach, ul. Sokolska 3
dysponuje jeszcze w sezonie letnim wolnymi miejscami na:
koloniach i obozach mtodziezowych

KOLONIE - zlokalizowane w szkotach podstawowych

Gory 1. CIECINA k/Wegierskiej GOrki 4. WOZNIKI k/Wadowic
2 JAWORZE k/Bielska 5. PRZYDONICA woj. nowosadeckie
3.JASIENICA k/Bielska 6. JELNA woj. nowosagdeckie
w terminach: I. 26.06 —14.07.93 1. 16.07 —3.08.93 lll. 5.08 —23.08.93

koszt osobodnia okoto 130.000,- (bez przejazdu). Obiekty szkolne wyposazone w sale gimnastyczne, boiska sportowe, stotowke.
W Jaworzu, Jasienicy, Przydonicy mozliwo$¢ korzystania z basenu. Pozostate osrodki potozone sg niedaleko rzek.

Morze 1. Gdansk-Oliwa —internat —pokoje 4-osobowe, kryty basen, sala gimnastyczna
_ 27.06 —15.07.93 r.;— 1.08 —19.08.93 r. koszt osobodnia okol 0140.000,- (bez przejazdu)

2. Kotobrzeg - szkota podstawowa
— 30.06 —20.07.93 r. —kolonia zdrowotna —21.07 —10.08.93 .

} koszt osobodnia okoto 140.000,- (bez przejazdu)
OBOZ MLODZIEZOWY - 15-18 LAT Gdansk-Oliwa - internat
koszt osobodnia okoto 140.00,- (bez przejazdu) - 17.07 —31.07.93 .

CZECHY

1 OATRAVICA k/Frytka Mistka - Beskidy —kolonia wypoczynkowa —os$rodek wczasowy,
pokoje 3, 4, 5-osobowe, sala telewizyjna, stotéwka w terminie 26.06 - 14.07.93 r.
kolonia iezvkowa (iezyk angielski) dla poczgtkujgcych izaawansowanych, dzieci klas od
1 |yl cena osobodnia okoto 140.000,- (bez przejazdu)

2 KARLOV___p. PradSdem, go6ry Jesienniki, ,Chata Kazmarka" - oSrodek wypoczynkowy,
Dokoie 2 4, 6-osobowe; Program: basen, wycieczki piesze, autokarowe ...
Terminy: 20.07 - 7.08.93 - kolonia 7.08. - 21.08.93 - ob6z mlodziezowy

Cena osobodnia okoto 140 tys. (bez przejazdu)

ZAPRASZAMY do wspéipracy!
~Zgtoszenia prosimy sktadac¢ pisemnie na adres j.w. lub telefonicznie: 597-914; 596-221 do 4 wew. 39; tIx 0312454; fax 587-789/

SZUKAMY POMIESZCZEN
NA TERENIE

CALEGO KRAJU

- Z DOGODNYM DOJAZDEM

PREFEROWANE BEDA -0 POW. 80 - 150 m2
ZAKEADY PRACY CHRONIONEJ  _ py \WYDZIERZAWIENIA

SPOLDZIELNIA INWill DIiWODNOUIA W PSZCZYNIE « PRODUCENT MEBLI
DO KOMPLEKSOWEGO WYPOSAZANIA BIUR | SKLEPOW m POSZUKUJE
POMIESZCZEN NADAJACYCH SIE PDZY NIEDUZYM NAKLADZIE SRODKOW
DO ZAADOPTOWANIA NA SKLEPY MEDLOWE.

S.I. ODNOUin
ul. ZDROJOWA 65

43-200 PSZCZYNA

ODfIOUJA  c17 0-378/ 40-21
telx: 36690

fax: 0-378/30-78

,NASZE SPRAWY" — Pismo Rehabilitacyjno-Gospodarcze Spotdzielni Inwalidow i Zaktadéw Pracy Chronionej

Redaktor Naczelny: Ryszard Rzebko. Wydawca: RSUP Kalowice. Redakcja i opracowanie: Agencja Wydawnicza ,,INA-PRESS” Katowice. Adres wydawcy
i redakcji: 40-952 Katowice, ul. Sokolska 3, tel. 59-62-21/4, tlx 0312454, fax 58-77-89. Numer zamknieto: 14.04.1993 r. Skiad i tamanie: Res-Type Katowice, ul.
Warszawska 10, tel. 58-88-69. Redakcja zastrzega sobie prawo skrétow i zmian w nadsytanych materiatach oraz nie bierze odpowiedzialnosci za tre$¢ ogtoszen.
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DODATEK SPECJALNY DO PISMA ,NASZE SPRAWY”

MOCNO INWIGILUJEMY
RYNEK

Wywiad z Kierownikiem WOZIRON w Gdarisku
- mgr-em Ryszardem Wikarjakiem

Red. - lle 0s6b zatrudnia Osrodek, ktoérego
pracami Pan Kieruje, jaka jest jego struktura?

R.W. - Na to pytanie trudno odpowiedzie¢
wprost, bowiem pracownia/ wielu wydziatow
Urzedu (m.in. Fundusz i Budzet, Kancelaria,
Sekretariat, Zespol Psychologow i Prawnikow)
pracujgmin. na rzecz Osrodka. Jest to razem 16
0s6b. Zatem jest to struktura jakby ,,stopiona”,
bowiem za rozsadniejsze uznatem nie tworzyc jej
od podstaw, ma sie w ten sposob wieksze
przebicie tematyczne we wszystkich grupach pra-
cowniczych Urzedu.

Pdzniej zorientowatem sie, ze tworzenie wy-
dzielonych jednak struktur zamknietych byto
intencja Biura Petnomocnika i PFRON, liczac sie
z ewentualnosciag wydzielenia WOZIiR z Wojewd-
dzkich Urzeddw Pracy.

Nie chcielismy tworzy¢ hermetycznej sruktury
wydzielonej tylko dla 0séb niepetnosprawnych
lecz zdrowa strukture dla wszystkich.

Oczywiscie sa pewne stanowiska wydzielone
zajmujace sie sprawami, ktérymi nie interesuje sie
Urzad Pracy, np. barierami architektonicznymi
i warsztatami terapii.

Red. - Jaka jest liczba zarejestrowanych
bezrobotnych osob niepetnosprawnych w woj.
gdanskim i ile stworzono do tej pory nowych
miejsc pracy dla nich?

R.W. - Zarejestrowanych jest ponad 1000
0s6b, w 1992 roku zorganizowano dla nich 275
stanowisk, w tym roku do tejpory - ponad 120
miejsc, razerm okoto 400 osob.

Red. - To ogromny przyrost i dynamika
wzrostu ilosci tych stanowisk w stosunku do
ubiegtego roku! Czy nie ma obaw, ze wkroétce
zabraknie chetnych do pracy os6b niepetno-
sprawnych?

R.W. - Rzeczywiscie w pewnym momencie
mielismy takie obawy. Ten wzrost wynika z faktu,
iz ubiegly rok nalezy uzna¢ za ,rozruchowy",
pracowaliSmy w 2-etatowej obsadzie, a teraz
ruszylismy ,,petng parg”. Z tego co wiem, to - bez
falszywej skromnosci - nasz Osrodek iestw czotd-
wce pod wzgledem ilosci tworzonych stanowisk
racy.

P Tryzeba jednak mie¢ Swiadomos¢, ze - jak
powiedziat jeden z szefow WOZIR - na razie
~zdejmujemy Smietanke” 0sob niepetnospraw-
nych poszukujacych pracy - najlepiej wyksztat-
conych i najmniej poszkodowanych. Juz jednak
zaczety sie schody - problemy ze znalezieniem
wiasciwej osoby.

Red. - Jaki rodzaj stanowisk dominuje
wsérdd tych nowych zatrudnien?

cigg dalszy nastr. 2 i3

,.,NASZE
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Dla naszych czytelnikdw i wszystkich zainte-
resowanych promocjg zatrudnienia i innych
spraw zyciowych 0sdb niepetnosprawnych ma-
my zupetnie nowa propozycje. Jest nig cykl
»NASZE SPRAWY w...” Jego skromna zajaw-
ka jest wktadka ,NASZE SPRAWY W
GDANSKU?”, kt6rg Panstwu prezentujemy.

NASZA NOWA
PROPOZYCJA

Préba zainicjowania tego cyklu wynikta z co naj-
mniej dwaoch inspiracji:

1 Braku rzetelnych informacji o sytuacji, inicjaty-
wach i dziataniach w interesujgcym nas zakresie
z tzw. terenu, z proshb i naciskow przedstawicieli
pracodawcow 0sob niepetnosprawnych, by w szer-
szym niz dotychczas zakresie je prezentowaC.

2. Checi poszerzenia i uatrakcyjnienia oferty infor-
macyjnej i publicystycznej naszego pisma, by¢ moze
zdobycia nowych Cyztelnikow.

Marzy si¢ nam wydawanie docelowo co miesigc
- dodatku do ,,Naszych Spraw”, na przyzwoitym
papierze, z kolorowym serwisem fotograficznym. Pre-
zentowatby on mozliwie szerokie spektrum zagadnien
i wydarzan dotyczq%/ch 0sdb niepetnosprawnych
-gtéwnie mozliwosci | dokonania wich pracy zawodo-
wej - w konkretnym terenie, mogtby przedstawic¢
problemy charakterystyczne dla tego regionu, po-
szczegBlne zaktady pracy chronionej i innych praco-
dawcow, dziatalnos¢ Wojewodzkich Osrodkow ds
Zatrudnienia i Rehabilitacji. Nie unikalibySmy tez
prezentacji stowarzyszeni i innych organizacji poza-
rzadowych 0sob niepetnosprawnych, dokonan w za-
kresie sportu, czy kultury, sylw-etek ciekawych tudzi,
ktorzy ze swoich dysfunkgji potrafili stworzy¢ atut
w postaci ,,innej sprawnosci”.

Bezposredni wptyw na forme i tres¢ poszczegolnych
dodatkéw ,,NASZE SPRAWY W...” mieliby ich
Zleceniodawcy, ktorzy musieliby pokry¢ koszty tego
wydawnictwa. Nie ma bowiem - niestety-mozliwosci,
by wystarczyto nan srodkéw bedacych w dyspozyciji
Agencji Wydawniczej INA-PRESS, a pochodzacych
od prenumeratoréw’ ,,Naszych Spraw". Ich ilos¢ co
prawda stale rosnie, jednak nie rekompensuje lo
statego wzrostu kosztow wszystkich mediow - czyn-
szu, energii, komunikacji, papieru i druku. Nie chcieli-
bysmy zas, by konsekwencjewydawania tego dodatku
ponosili wszyscy prenumeratorzy, grozitoby to bo-
wiem istotnym wzrostem ceny prenumeraty naszego
pisma W najblizszej przysztosci. Tego zas chcielibysmy
unikna¢ za wszelka cene uznajac, ze i tak koszt ten
- zprzyczyn od nas niezaleznych -jest bardzo wysoki.

Jest jeszcze jedna mozliwosé, ktdra pozwolitaby na
ggeazelr(zenie Eorr&{}y Wy((ijalt\miczej I,,leszych Spraw” bez

at ch obcigzen dla elnikow - gayby spon-

SOI'OV\B.%\?Q/ tej inicj%ztyw ed%};rtskiej podieli sie Perl)ﬁo-

mocnik ds Osdb Niepetnosprawnych, badz PFRON.

Whszak sg to instytucje, ktore najbardziej powinny by¢

zainteresowane obiegiem informacji w Srodowisku pra-

codawcow 0s8b niepetnosprawnych i jego promocja.

Stosowana propozycja zostanie im przedstawiona
W najblizszym czasie.

Na razie jest pomyst i ciekawa inicjatywa wynikta
z ,,oddolnych” potrzeb i dazen.

Czekamy na odzew Czytelnikow - czy chcg swoimi
osiggnieciami, problemami i planami podzieli¢ sig na
naszych lamach z innymi?

Whzystkie propozycje beda skrzetnie odnotowywa-
ne.

Redakcja



MOCNO INWIGILUJEMY
RYNEK

dokonczenie ze str. 1

R.W. - Poczatkowo byly to stanowiska poli-
graficzno-introligatorskie. Moje zdumienie i zto$¢
budzi! fakt, ze w tym samym czasie spétdzielnie
inwalidow tej branzy zwalniaty pracownikdw.
Pdzniej byly to stanowiska biurowo-administra-
cyjne (wtym komputerowe), w ostatnim okresie
- stanowiska szwalnicze. Jest na nie tak duze
zapotrzebowanie, ze uruchomitem wtym zakresie
duzy kurs dla 35 0sdb, na ktory byt problem, by
zwerbowa¢ odpowiednig ilos¢ chetnych.

Sg tu bardzo ciekawe inicjatywy, np. jedna
zfirmchce zatrudni¢ 77 os6b niepetnosprawnych
przy... tuskowaniu orzechéw wioskich - do 30
w zakladzie zwartym do segeregowania i pacz-
kowania i 50 w nakladztwie, w Gdarisku i Tcze-
wie, gdziejest bardzo wysoki wskaznik bezrobocia
(ponad 20%). Oczywiscie wiarygodno$¢ przedsie-
wziecia, umowy dostaw;, zabezpieczenia - to
wszystko jest przez nas doktadnie analizowane.

Na Seminarium w Miawie (patrz ubieg-
toroczny numer 10 ,,NS”) pani Krystyna Do-
miniczak, przewodniczaca Gdariskiego Stowa-
rzyszenia Inwalidéw Narzadu Ruchu ,,Solida-
rnos¢” przedstawita pokrétce dziatania tej
organizacji i realizowang przez nig koncepcje
zatrudniania os6b niepetnosprawnych.

PostanowiliSmy z bliska przyjrze¢ sie tej
dziatalnosci.

Nasze Stowarzyszenie — mowi pani Domi-
niczak — powstato krotko po zaistnieniu usta-
wy 0 stowarzyszeniach, z nastawieniem na wias-
ng dziatalno$¢ gospodarcza i koncepcje jej
wspierania wsrod 0s6b  niepetnosprawnych.
Uczciwie musze przyznaé, ze niemalze wszyscy
— administracja terenowa i inni, do ktérych
zwracali$my sie z proshg o pomoc, byli nam
przychylni, otrzymaliSmy m.in. lokal, w kté-

U mnie nie ma fatwo. Pracodawca, ktdry chce
ode mnie uzyska¢ $rodki musi sie wykazaC.
Czesto sg to dla niego najtrudniej ,,wywalczone™
w zyciu pienigdze. | niektorzy wychodzg stad
naprawde spoceni. Mocno inwigilujemy rynek
zaréwno pod wzgledem konkurenciji, jak i produ-
ktu, ktéry ma by¢ wytwarzany, mamy spore
rozeznanie i wyhamowujemy nadmierne zapedy
do przeinwestouywania.

Red. - Czy przez zbytnig restrykcyjnosc nie
zniecheca Pan zatem potencjalnych praco-
dawcow o0séb niepetnosprawnych?

R.W. - Nie jest tak Zle - mam podpisanych
150 umow, odmoéwitem jej zawarcia w 2-3
przypadkach. Nalezy jednak pamietaé, iz po-
czatek byt dosS¢ fatwy - rzetelne zakiady chciaty
tworzy¢ miejsca pracy, a im dalej w las, im wieksza
jest wiedza, tym wiiecej kombinatoréw Ignie do
nas.

Red. - Czydotychczasowe refundacje WO-
ZiR przyczynity sie do powstania nowego
zaktadu pracy chronionej?

R.W. - Niestety jeszcze nie, w Gdariskiem nie
mamy zadnego prywatnego zakfadu z tym statu-
sem, aczkohviek trzy przymierzajg sie do jego
uzyskania i rokujg dobrze.

Red. - lle oséb niepetnosprawnych otrzy-
mato dotychczas pozyczki na wasng dziatal-
no$¢ gospodarczg ijakie to byty stanowiska?

R.W. - Bardzo niewiele byto wmioskéw - tylko
siedem i wszystkie rozpatrzone byly pozytywnie.
Trzy z nich to handel, jedna wypozyczalnia kaset
video (bardzo trafiona lokalizacja), a nawet biuro
rachunkowe i skup i konfekcjonowanie zboza
- przygotowywanie mieszanek dla piekard, na
bazie miyna w sasiedztwie.

Red. - Jak ocenia Pan funkcjonowanie
spotdzielh inwalidéw na ,,swoim” terenie?

R.W. - Spotdzielnie te nie plajtuja, majg sie
niezle, a ja nie zabardzo imw tym pomagam - nie
,,d0ja” ze mnie. Z tych 400 nowych miejsc pracy
30-40 stworzyly spdtdzielnie, jest to margines
w catosci. Zdumienie jednak budzi, ze nie tylko
nie wspotdziatajg ale bywajg z sobg w konflikcie,
,»podzerajg” sobie rynek... A jak oceni¢ wystepo-
wanie do PFRON o kredyt na dziatalno$¢, do
ktorej niewykorzystane maszyny stojg w sasied-
niej spdtdzielni? Razi mnie takze niewykorzystany
potencjat rehabilitacyjny. Lénigcy sprzet, ktory nie

POWIALO WIATREM
ZDROWEGO MYSLENIA
O NIEPELNOSPRAWNYCH

rym miesci sie w tej chwili skfad celny. To
zrozumienie Pana Prezydenta Gdanska i Pani
Prezydent Gdyni, ich $wiadomo$¢ probleméw
0s6b niepetnosprawnych i przychylnos¢ dla
naszej koncepcji bardzo pomogly nam na po-
czatku i pomagajg nadal catemu Srodowisku.
Dzieki nim udato sie na przykfad zatatwi¢ w
centrum Gdanska obiekt na Wojewddzka Przy-
chodnie Rehabilitacyjna, energicznie likwido-
wane sg bariery architektoniczne w Trdjmiescie.

DODATEK SPECJALNY

Stowarzyszenie ,,Solidarno$¢” prowadzi ak-
tualnie Agencje Handlowg zatrudniajaca 10
0s6b niepetnosprawnych, w sktad ktérej wcho-
dza: skiad celny, hurtownia i sklep. Ten pierw-
szy Swiadczy ustugi sktadowania, magazynuje
towary wiasne, gtéwnie kosmetyki, $srodki hi-
gieny pracy (w tym rewelacyjne zele czyszczace
angielskiej firmy DEB-TUFANEGA | SWA-
RFEGA), wiloskie kafelki i terakote (duza
gama odcieni, atrakcyjne ceny). Hurtownia
prowadzi ten sam asortyment, dodatkowo
mydta wptynie i dozowniki do nich, producen-
tow krajowych. Natomiast sklep ,,Anemon”
to Swietnie wyposazony maty dom towarowy
prowadzacy gtéwnie artykuly malarsko-re-
montowe, chemii gospodarczej, gospodarstwa
domowego i sprzet rehabilitacyjny, w tym
wozki inwalidzkie ze Swidnika.

Duzg wage Stowarzyszenie przykiada do
podejmowania samodzielnej dziatalnosci gos-
podarczej przez osoby niepetnosprawne. Jego
cztonkowie zatozyli juz 6 takich niewielkich
firm, ktdére zatrudniaja kolejnych inwalidow.
Sa to m.in.:

- studio komputerowe

- warsztat wyrobéw z bursztynu (eksportuje
do USA)

- ,,Bajland” —rodzaj ,,wesotego miasteczka”
na bazie starych wézkéw akumulatorowych
- stoisko elektroniczne w sklepie

- mini-hurtownia w Lodzi, ktéra na tym tere-
nie sprzedaje towary Stowarzyszenia.

»NASZE SPRAWY”



jest szerzej udostepniony, nawet za odptatoscia.
Chodzi przy tym nie tylko o aspekt finansowy lecz
réwniez spoteczny.

Red. - CzyPanski Osrodek ma jakag$ kon-
cepcje zawodowego ,zagospodarowania”
0s6b ze schorzeniami z grupy neuropsychiat-
rycznej?

R.W. - Brak takiej koncepcji generalnej od-
czuwalny jest nie tylko na naszym terenie. Prywat-
nie uwazam, ze - po stworzeniu pewnych prefe-
rencji - w wiekszym stopniu powinny je zatrud-
nia¢ spotdzielnie inwalidéw, bowiem sg do tego
najlepiej przygotowane od strony medyczno-re-
habilitacyjnej. Nalezy sobie uczciwie odpowie-
dzie¢, ze znikoma ilos¢ ludzi z tymi schorzeniami
uda sie ,,wttoczy¢” w tzw. zdrowe spoteczenstwo,
bowiem pracodawcy bojg sie albo ich schorzen,
albo ich osobowosci.

Red. - Czy informacje, ktére docierajg do
Pana z szeroko rozumianej ,,centrali” sg wy-
starczajgce?

R.W. - Prosze nie oczekiwaé, ze bede sie tutaj
publicznie uskarzat, bo jak jakiej$ informacji
potrzebuje, to jg uydobede. Najbardziej jednak
brakuje ,,porozumief poziomych” - wymiany
wiadomosci miedzy poszczegblnymi WOZIR
- 0 inicjatywach, o mozliwosciach, o dziataniach.

Tylko w Tréjmiescie zatrudniajg one 25
0s6b niepetnosprawnych, w tym niektérych
ciezko poszkodowanych.

Zdaniem pani Dominiczak ,,samozatrud-
nienie” moze stanowi¢ podstawowe antidotum
na brak miejsc pracy dla oséb niepetnospraw-
nych. Jego zakres mozna by znacznie zwigk-
szy¢, gdyby mozna byto udziela¢ pozyczek na
ten cel nie tylko niepetnosprawnym bezrobot-
nym ale wszystkim, ktdrzy bedg chcieli to
uczynié i przedstawia rozsadny bussines-plan.

Cztonkowie Stowarzyszenia widzg pilng ko-
nieczno$¢ ,,zagospodarowania” os6b niepet-
nosprawnych ze schorzeniami z grupy neuro-
psychiatrycznej. W ich odczuciu warsztaty
terapii zajeciowej powinny by¢ w duzej czesci
finansowane przez administracje terenowa,
powinny lez powstawac dzienne osrodki adap-
tacyjne — w tym dla dzieci i mtodziezy. Ci
ludzie musza miec jakie$ zajecia i cel, a pomoc
im w tym moga absolwenci szkoty pracow-
nikéw socjalnych mieszczacej sie w Gdansku-
Przymorzu.

Pani Krystyna Dominiczak to prawdziwy
spirius movens gdanskiego Srodowiska niepet-
nosprawnych. Wrazliwa, inteligentna, otwarta
na $wiat i ludzi potrafi ,,pociagna¢” za soba,
zainteresowac, poruszy¢. Oby wystarczyto jej
energii, sity i woli na dalsze lata. Takiego
formatu cztowieka zyczy¢ mozna kazdemu
Srodowisku. Czy znajdziemy jej sobowtdrow
gdzie indziej? Pojedziemy, poszukamy i napi-
szemy o tym.

Na zdjeciu Sklep ,,Anemon”

»NASZE SPRAWY?”

Tego typu kontakty ,techniczne” sg najcenniej-
sze, a wymiana do$wiadczen i pomystow daje
informacje, ktdrej nie moze nam dac¢ zadna
»centrala”.

Red. - Czyaktualny stan prawny dotyczacy

0s6b niepetnosprawnych uznaje Pan za w pet-

ni satysfakcjonujacy?

RW. —Stan ten niejest doskonaty iz pewno$-

cig zaszkodzita mu duza rotacja ,,na szczeblach”.

Postulowatbym nastepujace zmiany do ustawy

29.05.1992 r.:

- refundacja wynagrodzenia zatrudnionej osoby
niepetnosprawnej ,,do 18 miesiecy” - nie jak
jest dotychczas - ,,przez 18 miesiecy”,

- na tworzenie miejsc pracy powinny by¢ row-
niez pozyczki, nie tylko refundacja,

- pozyczke na dziatalno$¢ gospodarczg powinna
réwniez moc uzyskac osoba juz jg prowadzaca
- nieraz potrzebuje doinwestowania, dodat-
kowego impulsu.

Red. - Czy poza promocjg zatrudnienia

WOZIR wykonuje jeszcze inne dziatania na

rzecz 0sob niepetnosprawnych? Mysle tu np.

0 pomocy w zakupie sprzetu rehabilitacyj-

nego.

R.W. - Nie otrzymatem  petnomocnictw

zPFRON-u na realizacje tego ostatniego zadania,

ONI MOGA

entrum Komputerowe ITM w
C Gdansku-Wrzeszczu utworzyty

w pazdzierniku ub. roku osoby
niepetnosprawne z pomocg Gdanskiego
Stowarzyszenia ,Solidarno$¢”, ktére ma
w nim 20% udziatow.

Jego gtéwng dziatalnosScig jest prowa-
dzenie stale poszerzanego zakresu kur-
sow komputerowych. Dotychczas prze-
szkolono 40 osdéb z czego ponad 70% to
inwalidzi; im koszt szkolenia pokrywa
Wojewddzki Os$rodek ds Zatrudnienia
i Rehabilitacji.

Sg to kursy: podstawowy (obstuga
IBM PC, podstawy systemu operacyj-
nego DOS i Norton Commander), ob-
stuga edytora tekstowego TAG i pro-

aczkolwiek jestem do niego przygotowany. Uwa-
zam jednak, ze nie jest to robota dla nas - nie
powinienem powotywa¢ nowej komisji. Powin-
nismy mie¢ tylko mozliwos¢ wejscia ze swoim
kandydatem, ktéremu potrzeba ,,uzbrojenia” do
podjecia pracy. Nie mozemy natomiast indywidu-
alngpomoca objaé wszystkich inwalidéw z catego
wojwodztwa. Te zadania powinna realizowa¢
stuzba zdrowia, opieka spoteczna czy inne juz
dziatajace instytucje. Jesli my jesteSmy urzedem
pracy to musimy sie zajmowa¢ sprawami zatrud-
nienia, a nie calg problematyka zyciowg cztowie-
ka niepetnosprawnego.

Red. - Jakie zaklady zatrudniajace
w Gdariskiem osoby niepetnosprawne bytby
Pan sktonny uzna¢ za pracodawcéw wzorco-
wych?

R.W. - Zzaktadéw pracy chronionej bytaby to
Spdtdzielnia Niewidomych ,SINOL” w Gdan-
sku-Oliwie, ktéra zmodernizowata swoj park ma-
szynowy i wspOtpracuje z partnerem szwedzkim.
Z mniejszych frim polecatbym Przedsigbiorstwo
»Plexiform” z Banina p. Gdanskiem, ktdre pro-
dukuje galanterie z pleksiglasu rowniez we wspot-
pracy ze Szwedami i reklamy $wietlne.

Red. - Dziekujemy bardzo za rozmowe.
Wywiad przeprowadzono dnia 22.03.br.

NAUCZYC!

gramu graficznego Corell Draw. Przygo-
towywana jest nauka programéw Words
i Word for Windows, specjalistyczne
komputerowe kursy ksiegowosci i ob-
stugi sekretariatow (komputer, fax, ko-
piarka, inne).

Centrum $wiadczy takze ustugi z za-
kresu sktadu komputerowego (Ventura
Publisher), opracowan graficznych do
wydawnictw, skanowania, wykonawstwa
opraw i odbitek kserograficznych.

Docelowa ilo$¢ stanowisk komputero-
wych dla celéw kurséw bedzie wynosic¢
8- 10.

Istotne jest tez to, iz osobom niepetno-
sprawnym, ktére na kursie komputero-
wym poczynig najwieksze postepy Cent-
rum zapewnia prace.
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_NIE JESTESMY
TOWARZYSTWEM
WZAJEMNEJ ADORACJI”

potdzielnia Niewidomych im. Stanistawa Janczura ,SINOL”
SW Gdansku-Oliwie do 1990 r. wytwarzata gtdwnie elementy

w branzy elektronicznej, reszta to szczotki i pedzle, zarudniajac
320 pracownikdw.

Gdy przyszta recesja odbiorcy elektroniki ,,padli”, bedac wierzyciela-
mi spétdzielni, ona za$ przeszia ,,normalng” droge spfacajac Kilku-
dziesiecioprocentowe miesieczne odsetki od biezacych kredytow, ,wy-
dzierajac” Srodki wierzycielom i starajac sie nie da¢ zepchnaé z rynku.

Nie obeszto sie tez oczywiscie bez redukcji zatrudnienia, jednak
w wiekszosci w sposob niejako naturalny (emerytury, renty) i nie miata
ona charakteru drastycznego. Obecnie zatrudnionych jest 210 pracow-
nikéw, z czego 82% to osoby niepetnosprawne, a 63% (sic!) legitymuje

sielill girug?_KIZ. . .

Co ,SINOL” wytwarza obecnie? Domena produkcji pozostata
tradycyjna branza szczotkarsko-pedzlarska. Nie jest to juz jednak
wytgcznie ciezka i zmudna praca reczna, bowiem - za relatywnie
niewielkie pienigdze - zakupiono uzywane duniskie automaty do
produkcji szczotek.

Ich koszt wynidst 500 min zt, podczas gdy jedna nowa maszyna tego
typu kosztuje 3-4 mld zl.

Zarzad musiat si¢ dobrze ,,nagimnastykowac”, by wyjasni¢ zatodze,
ze nie tylko nie spowoduje to spadku zatrudnlenia, moze natomiast
doprowadzi¢ do jego wzrostu, z powodu koniecznosci jednostkowego
konfekcjonowania drobnych wyrobéw. Tak tez sie dzieje - ilos¢
zatrudnionych nie tylko ustabilizowata sie, ma nawet tendencje wzros-

wyrobéw wprowadza sie importowane, kt6-

towg. Natomiastjako$¢ wyrobdw produkowanych przez automaty jest
nieosiggalna w pracy recznej, galanteria szczotkarska wyglada juz
zupetnie przyzwoicie.

a branza - aczkolwiek dominuje - to jednak jeszcze nie wszystko.
Wszczeto bowiem rozmowy ze szwedzkg firmg ,,BILSOM™, kt6ra jest
duzym producentem sprzetu ochrony osobistej pracownika. Zaowoco-
waty one produkcja (montazem i konfekcjonowaniem) srodkéw ochro-
ny stuchu - zatyczek przeciwhatasowych do uszu. Docelowo bedzie sie
ich wytwarza¢ 250 tys. sztuk miesiecznie, co da prace 15-20 ludziom.
W przygotowaniu sg tez inne wyroby w kooperacji z ,,BILSOM-em”,
poczatkowo na rynek szwedzki, pézniej réwniez do Europy Wschod-

potdzielni udato sie jeszcze utrzymac 35 pracownikéw w naktadzt-
wie.

Na przestrzeni 1992 roku odnotowano juz tylko przyrost zatrud-
nienia.

- Jako pierwsi korzystaliSmy ze srodkow )]'OZiR - mowi prezes
Zarzadu Spotdzielni, pan Antoni Wieckowski - bedziemy czynic to
nadal. Dotychczas zrefundowat on nam koszt stworzenia 15 stanowisk
pracy. Od PFRON-u oczekiwali$my mocnego wsparcia, otrzymalismyje
i musimy im podzigkowac. Za uzyskane srodki wyposazylismy gabinety
rehabilitacyjne, kupiliSmy nowy unit stomatologiczny, wyposazenie (mag-
lownica, suszarka) do prowadzonego przez nas internatu.

0d 1992 roku nie zaptacilismy grosza karnych odsetek, uktad nalezno-
scidozobowigzan masiejak 6:1,zas ubiegtoroczny zysk brutto zamyka sie
kwotg 800 min zl.

Poniewaz posiadamy duze obiekty, duze sg koszty state na ich
utrzymanie bez wzgledu na to, czy sa wykorzystane, czy nie. Op-
tymalizujgc te koszty Wynajmujemy czes¢ pomieszczen jedenastufirmom,
wsréd ktorychjest spotka ,,SINOLU" z ,,BILSOM-em”. Jej zadaniem
jest rozprowadzanie sprzetu ,,BILSOM-a" na terenie kraju i zagwaran-
towanie pracy dla oséb niepetnospranwych \v naszej spétdzielni.

W najblizszym sasiedztwie Spotdzielni znajdujg sie 3 budynki,
w ktorych wiekszos$¢ lokatorow stanowig pracownicy i ich rodziny. Ze
spotdzielnig mieszkaniowg zawarte jest porozumienie, na mocy ktorego
na kazde zwalniane mieszkanie ,,SINOL” proponuje swojego pracow-

nika.

Na podkreslenie zastuguje fakt, iz spdtdzielnia jako cato$¢ pracuje
w pelnym wymiarze czasu pracy. Jezeli wystepujg jakie$ limity, to
wynikaja z ograniczenia mozliwosci zarobkowania przez rencistow
- kazdy to sobie koryguje.

Jestem oburzony - powiedziat pan Tadeusz Kotodziejczyk, z-ca
prezesa ds rehablhtale niewidomy - na padajgcejeszcze tu i dwdzie
okreslenie ,,getto” pod adresem spoétdzielni niewidomych, czy innych
inwalidow. Zaréwnojajak i innipracownicy czujemy sie tu rzeczywiscie
u siebie, to dla nas nie getto, a oaza.

Nie jesteSmy towarzystwem wzajemnej adoracji - stwierdzit pan
Wieckowski - wymagamy od siebie bardzo wiele. U’ pracy pomaga nam
przyjazn, ktora jest motorem naszego dziatania. Kazdy pracownik jest
bardzo mocno zwigzany z zaktadem, dba o niegojak oswoja whasnosc i to
jest stuszne podejscie, zapewniajace witasciwg atmosfere pracy i réwniez
kontaktéw towarzyskich.

Na pewno mozna mowic o sukcesie tego zaktadu ogladajac doskonalg
organizacje pracy, wspaniatg atmosfere i wspotprace ,,gory” i, dotu”.
Ale to nie przyszto samo, zapracowali na to wszyscy ludzie ,,SINOLU”.

No i ,tak trzymac”! Macie sie czym pochwali¢.

1. udziat w przedsiewzieciu jest bez-

Szanowni Panstwo!

Gdanskie Stowarzyszenie Inwalidéow Na-
rzadu Ruchu oraz P.H. ,Uniwersat" pragnie
Panstwa uprzejmie poinformowacé o zamysle
uruchomienia przedsiewziecia pod wstepna

roboczg nazwg ,CENTRUM HURTOWE”.

Nasza idea opiera sie na nastepujacych
zatozeniach:
- przewazajgca liczba przedsiebiorstw na
rynku krajowym boryka sie stale z trudnos-
ciami zbytu swoich wyrobéw, co powoduje
brak mozliwos$ci finansowania promocji tych
wyrobow izwigzang z tym niemozno$¢ eks-
pansji rynkowej tak krajowej jak i ekspor-
towej, przy niewykorzystanych mozliwos-
ciach produkcyjnych,
- stworzenie wtasnego przedstawicielstwa
handlowego w duzej aglomeracji miejskiej
pociaga zasobg znaczne naktady finansowe,
aw konsekwencji czego dotarcie producen-
ta do potencjalnego odbiorcy z reguty jest
nieoptacalne,
- ze wzgledu na specyficzng sytuacje sp6t-
dzielni inwalidzkich i ich (czesto bardzo
waski) profil produkcji, z reguty zasieg ich
kontaktéw handlowych organiczony zostaje
do lokalnego rynku.

W tym stanie rzeczy powstaje sytuacja, ze
w miejsce produkowanych przez te firmy
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rych jakos$¢ czesto ustepuje polskim odpo-
wiednikom, jednak dzieki dobrej promocji
i efektywnemu opakowaniu sg z powodze-
niem sprzedawane po cenach wielokrotnie
wyzszych. Istnieje wiec potrzeba stworzenia
drogi od producenta do odbiorcy w taki
sposéb, aby ponoszone koszty byty ograni-
czone do minimum i skalkulowane w takiej
wysokoséci, by mogty je ponosi¢ firmy wy-
twarzajace wyroby w niewielkich ilosciach
i asortymencie. Zgromadzenie wyrobow
tych producentéw w jednym miejscu i pod
jednym dachem w duzej aglomeracji miejs-
kiej pozwoli prowadzi¢ nie tylko ofensywna
promocje, ale poprzez proponowany szeroki
asortyment wymusi popyt na terenie Tréj-
miasta. Na realizacje tego zamierzenia prze-
znaczamy obiekt o powierzchni 1200 m2
zlokalizowany w bezposrednim sasiedztwie
tréjmiejskiej obwodnicy. Ostateczna konce-
pcja organizacyjna tego zamierzenia, ograni-
cza sie w praktyce do dwéch rozwiazan:

a) stoiska firmowe

b) stoiska branzowe
zostanie ona podjeta w oparciu o odpowiedz
na niniejsze pismo, ktére jako sondazowe
przesadzi o realnoséci przedstawionej kon-
cepcji. Niemniej pozwalamy sobie syntety-
cznie zreasumowacé ogd6lne warunki uczest-
nictwa:

DODATEK SPECJALNY

ptatny,

2. pierwszenstwo udziatu maja firmy iza-
ktady zatrudniajace niepetnosprawnych,

3. sprzedaz towaréw odbywac sie bedzie
na zasadach konsygnacji,

4. jedyne koszty ponoszone przez produ-
centa to koszty dostawy towaréw do ,,CEN -
TRUM HURTOWEGO",

5. wkiad wtasny (w zaleznosci od ostate-
cznej koncepcji organizacyjnej) zwigzany
bedzie z ewentualng ekspozycjg wtasnych
wyrobéw.

Od Panstwa oczekujemy:

1. przesiania na nasz adres oferty towaro-
wej wraz z cenami,

2. zapotrzebowania na powierzchnie eks-
pozycji,

3. przesiania swoich uwag
w przedmiotowej sprawie.
Oczekujac na odpowiedZ, pozostajemy

z powazaniem
KIEROW NIK Agencji Handlowej

mgr Krystyna Dominiczak
GDANSKIE STOWARZYSZENIE INWALIDOW
NARZADU RUCHU ,,SOLIDARNOSC"
AGENCJA HANDLOWA
Gdansk, Dabrowszczakéw 11

i koncepcji
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