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iedzynarodowe

Targi Poznanskie ,,Jesien '98”
odbywajgce sie

w terminie od | do 4 wrzesnia
podzielono na trzy grupy tematyczne:
Poznanski Tydzien Mody,

Ta/gi Zabawek

i Artykutéw Szkolno-Biurowych
oraz

Targi Sprzetu i Odziezy Sportowej.

JESIEN '98

refundacje targowych kosztéw, przyznawang przez PFRON.
Jednak blisko 60 ZPCh do Poznania przyjechato, mimo trudno-
§ci finansowych. Dlaczego przyjechali?

- Nie mozna znikna¢ z targéw w Poznaniu, bo klienci gotowi

pomysleé, ze z firmg dzieje sie nie najlepiej. - Nawet jesli nie

nawigze sie nowych kontaktéw to trzeba tu by¢, aby pielegnowac

stare. - Targi mobilizujg do przygotowywania nowej kolekcji.
Zacznijmy od najaktywniejszych wystawcow. USI Spétdzielnia

Wielobranzowa - Poznahn zgtosita do konkursu

,»Dobiy Wyr6b - Merkury ’98” az trzy swoje wyroby, dwa rézne

kostiumy damskie i kurtke damska. Wszystko uszyte

z nowoczesnych tkanin, w modnych

faso ach dobrej jakosci

GeSTT

Pod szyldem ,,Asia in Poland” firmy z Dalekiego Wschodu
prezentowaly swoje wyroby, ktorych cenowa atrakcyjnosé
spedza sen z powiek krajowym producentom, a tak bardzo
cieszy handlowcéw. Rzeczjasna wérdd wystawcow obecne byty
zaktady pracy chronionej. ,,Wielspin” wspoélnie z KIG-R i przy
dofinansowaniu PFRON, realizujgc program promocji wyro-
béw ZPCh, robit, co mogt, aby zwroci¢ na nie uwage mediow
i potencjalnych kontrahentow.

Na poznanskich targach trzeba po prostu by¢. A byto co
oglada¢. Piekne dtugonogie dziewczyny wabity do zwiedzania
ekspozycji, rdwnie piekne samochody przyciggaty dyskretno-
-ukradkowe spojrzenia biznesmendw odzianych modnie
i wytwornie. Nie mogliémy jednak oprze¢ sie wrazeniu,
ze wystawcow jakby mniej i ruchu wokét nich takoz. Niestety
wsréd nich mniej takze ZPCh. Dlaczego? Tej odpowiedzi szuka-
liSmy zwiedzajac targowe ekspozycje. Oto kilka znamiennych
stwierdzen: - Targi sq coraz drozsze. Dlatego firmy wolg
pienigdze wtozy¢ w nowg maszyne lub inng forme promocji.
- Mozna na przyktad taniej zorganizowaé bankiet potaczony
z prezentacja swoich wyrobdw i we wspdlnej ze swoimi klientami
zabawie zacie$nia¢ kontakty, zwigzywac ich ze swojg firma.
- Nie wszystkie ZPCh moga sobie pozwoli¢ na obecnos¢ na
targach, gdyz nie moga tak dtugojak teraz czeka¢ na ewentualng

PPHU COSMA z Wielunia zaprezentowata koszule o modnych
splotach i kolorach, zgtaszajgc sie rowniez do konkursu.
| gdyby to ,Nasze Sprawy” przyznawaty ,,Merkurego”,
COSMA na pewno otrzymataby go. To samo wyrdznienie
spotkatoby firme SUMMER CHA z Wodzistawia SI,, gdyby
oczywiscie zgtosita do konkursu ktory$ ze swoich garnituréw.
Na uwage klientéw zastuguja takze buty dzieciece i mtodziezowe
firmy PHOCA ze Starachowic oraz skarpety produkcji
Spotdzielni ,,Perspektywa” z Opola.

Nagrody w konkursie ,,Dobry Wyrob - Merkury” otrzymali:

Zloty medal: USI Wielobranzowa Poznan za kostium damski
z asymetrycznym zapieciem

I srebrny medal: PHPGESTA Rzeszéw za komplet,Joanna”
(kamizelka plus spodnie)

Il srebrny medal: Spotdzielnia DOMENA Bielsko-Biata
za kurtke z termoweluru tgczonego z ortalionem.

W4rod wyrdzniajacych sie wystawcow znalazta sie DOMENA
z Bielska Bialej. Zgtosili sig¢ po Ztoty Medal MTP i po ,,Merkurego”.
| stusznie. Ich wyroby sg z materiatéw najwyzszej jakosci,
a wzornictwo na poziomie europejskim. Szczegolnie przypadta nam
do gustu kurtka z termoweluru, doskonata na spacer z psem i nie tylko.

Wiekszo$¢ tych firm i ich wysokiej jakosci wyroby przed-
stawiali$my juz z okazji targéw w Poznaniu, USI Spétdzielnie
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Wielobranzowa zaprezentowali$my szerzej
w majowym - setnym - numerze ,NS”.
Nie wymagajg one rekomendacji, zwlaszcza
ze uprzednio zaréwno USI, jak SUMMER
CHA siegnety po najwyzszy laur - Zioty
Medal MTP, zdobywaty tez medale na kon-
kursie ,,Merkurego”.
Dostrzegalismy roznice dzielgce ZPCh,
niestety wcale nie od wystawiajgcych
potentatdw, ale te miedzy nimi. Z przykro$cia
odnotowujemy fakt, ze bywajg nadal
firmy, ktore na terenach MTP prezentujg
stoiska rodem z kiermaszéw i hal
targowych, bywajg tez reprezentanci firm,
ktérzy nie pozwalajg ,,Naszym Sprawom”
sfotografowa¢ swojego stoiska. Chyba
saqdza, ze maja sie czego wstydzidé.
Niczym jednak nie zrazeni, nie tylko
oczy, ale i uszy nadstawialisSmy. Nasi
rozmowcy zwracali uwage nawiele zagrozen
dla ZPCh. - Jesli zostang cofniete ulgi
z powodu zatrudniania os6b niepet-
nosprawnych, to nie bedzie tez
powodu dalszego zatrudniania
osoby 0 mniejszej wydajnosci pracy.
Warunkiem utrzymania sie ZPCh
na konkurencyjnym rynku sg ulgi.
-Jesli przejda VAT-owskie pomysty
premiera Balcerowicza, to pierw-
Szego stycznia rzesze niepeino-
sprawnych péjda na bruk!
Waznym wydarzeniem Targow
byta konferencja prasowa zastepcy
prezesa zarzagdu PFRON Mariana
Leszczynskiego, na ktorej obecni
byli takze: petnigcy obowigzki
dyrektora generalnego KIG-R
Andrzej Barczynski, prezes
»Wielspin”-u Zdzistaw Baczkiewicz oraz dziennikarze. Zapyta-
lismy, jak PFRON i KIG-R zamierzaja zareagowac na propozycje
premiera Leszka Balcerowicza. Marian Leszczynski stwierdzit,
ze PFRON nie ma potrzeby reagowaé na dziatania rzadu,
jest bowiem powotany do realizacji w pewnym zakresie polityki
panstwa. Reakcji nalezy oczekiwaé ze strony petnomocnika
ds. os6b niepetnosprawnych, ministra pracy i polityki socjalnej
oraz organizacji reprezentujgcych Srodowiska osob niepetno-
sprawnych. Natomiast Andrzej Barczynski zapewnit, iz po
spotkaniu z premierem Balcerowiczem ufa, ze s mu dalekie
pomysty, ktére mogtyby wyrzadzi¢ krzywde osobom niepetno-
sprawnym. Istnieje mozliwo$¢ dalszego konsultowania
i wydaje sie, ze najblizsze dwa, trzy tygodnie rozstrzygna
losy projektu Balcerowicza.
W sasiedniej sali odbywato sie zorganizowane przez ,,Wielspin”
spotkanie przedstawicieli ZPCh z prezydentem Polsko-Litewskiej
Izby Gospodarczej dr. Mariuszem Salomonem, ktdry dowcipnie
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i fachowo zachecat obecnych do ekspansji
na kraje nadbattyckie. Natomiast Andrzej
Pajzderski z dziatajgcego przy Osrodku
Badawczo-Rozwojowym Obrabiarek
i Urzadzen Specjalnych OBROIUS
Centrum Transferu Technologii, wystapit
z nader interesujacg propozycjg dla ZPCh
ubiegajacych sie o uzyskanie certyfikatu
zgodnosci z normg ISO 9000. Inicjatywa
zostata opracowana wspdlnie
z ,,Wielspin”-em, a dotyczy stworzenia
zespotdw skiadajacych sie z 6-8 ZPCh,
ktére - w formie konsultacji - otrzymaja
pomoc we wdrozeniu odpowiedniego
systemu jakosci. Konsultacji bedg udzie-
lali specjalisci z PCBC i DGQ, oni tez
beda brali udziat w auditach wewnetrznych,
natomiast koszt grupowego udziatu w pro-
jekcie bedzie znacznie nizszy.
Ponadto Zdzistaw Baczkiewicz poinfor-
mowat obecnych, iz na propozycje
»Wielspin” Zarzad MTP jest
sktonny wprowadzi¢ do kalendarza
imprez w 1999 r. Wielobranzowe
Targi Matych i Srednich Przedsie-
biorstw, potgczone z kiermaszem.
Targi te odbywac sie beda w 1 po-
towie czerwca, jezeli uzyskana
bedzie pozytywna ocena takze ze
strony zaktaddw pracy chronionej,
prowadzacych wielobranzowg
dziatalnos¢, ktéra nie moze by¢
zaprezentowana na targach bran-
zowych w Poznaniu. Zarzad MTP
jest sktonny zapewni¢ pre-
ferencyjne ceny za wynajem
powierzchni w celu umozliwienia
udziatu stabszym ekonomicznie
zakladom. W przypadku wyrazenia woli uczestniczenia ZPCh
w tych targach, KIG-R i,,Wielspin” poczynig starania o wsparcie
finansowe, takze ze strony PFRON. Zainteresowane zaklady
proszone sg o pilny kontakt, tel. 061. 82-13-236.

Na tej edycji targéw - jak i na wszystkich innych od dwoch
lat - réwnolegle z promocjg wyrobéw zaktadéw pracy
chronionej, ,,Wielspin” popularyzowat indywidualng twérczosé
0s0b niepetnosprawnych, obejmujacg malarstwo, rzezbe,
poezje i proze. To wazny pozakomercyjny aspekt promocji
0 ludzkim wymiarze.

Kolejne targi w Poznaniu - DOMEXPO "98 i TAROPAK ’98
rozpoczynajg sie juz w potowie wrzesnia. Bedg tam
rbwniez wystawcy z kregu ZPCh, beda rdowniez
»Nasze Sprawy”.

GrzegorzStanistawiak, lwona Kucharska
fot: ina-press
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Symbol wyzwolone]| sity

I I Limanowej, jak zwykle

0 tej pot~ze roku, 12 wrzesnia,

spotkali sie uczestnicy

VIjuz Forum Niepetnosprawnych Ruchowo
Diecezji Tarnowskiej.

Symptomatyczny jest staty udziat w tej pieknej uroczystosci
osobiscie petnomocnika ds. os6b niepetnosprawnych,
przedstawicieli PFRON, Biura Petnomocnika, zakfadow
i organizacji pozarzadowych dziatajagcychna rzecz os6b
niepetnosprawnych, wiadz miasta
i gminy. Ranga tego spotkania
stale wzrasta.

Forum to ,,dzien dany przez
cztowieka dla cztowieka”.
Przyjezdzajg niepetnosprawni
z Rzeszowa, Przemysla, Krakowa,
Katowic, Wroctawia, a nawet
z centralnej Polski.

To juz nie jest zlot

matej grupy niepetno-

sprawnych ruchowo

diecezji tarnowskiej.

To zamanifestowanie

ogromnej pozytywnej

sity, ktora moze ema-

nowac daleko pozajej

granice. Magiczna

sita tego miejsca

przycigga wielu.

Genius loci? Zapewne

tak, ale fenomen
limanowskiego Forum to takze -
- a moze przede wszystkim - sifa
oddziatywania i charyzma anima-
tora tego wydarzenia, duszpa-
sterza 0s6b niepetnosprawnych
ks. Stanistawa Stasko. Forum jest
dzietem jego i ludzi, ktorych po-
trafit skupi¢ wokat siebie i swojej
idei. Jest takze zwierficzeniem
wakacyjnej akcji turnuséw oazo-
wych, rehabilitacyjnych i integra-
cyjnych z udziatem oséb starszych,
niepetnosprawnych i wymagaja-
cych opieki. Kazdego ks. S. Stasko ,,stara sie obja¢ sercem”.

Tradycyjng pielgrzymka do Kaplicy taski w pobliskiej
Mordarce rozpoczeto sie spotkanie w Limanowej, potem
pielgrzymi uczestniczyli w uroczystos$ciach w Bazylice Matki
Boskiej Bolesnej.

»Jedni drugiego brzemiona noscie” - to piekna i trudna
zarazem idea Cyrenejczyka, ktorg na co dzien wcielajg w czyn
ludzie i instytucje pomagajacy niepetnosprawnym. W tym roku
statuetki Cyrenejczyka za zaangazowanie, prace i solidarnosé
z niepetnosprawnymi, za dar serca, obdarowano drukarnie

Nominacje do Cyrenejczyka odbierata Jadwiga Przybyto

BAAD, Przedsiebiorstwo ,,Tymbark” SA oraz pp. Barbare
i Bogumita Kumoréw. Wreczono takze nominacje do bragzowego
i po raz pierwszy srebrnego Cyrenejczyka dla ,,Caritas” diecezji
tarnowskiej i Fundacji im. $w. Stanistawa Kostki z Katowic.
Wzruszenia dopetnit cieptymi stowami petnomocnik ds. oséb
niepetnosprawnych, Janusz Gateziak. - Pomyslatem sobie,
ze Pan Bo6g sie usSmiechnat kiedy tedy przechodzit, widzac te
piekng ziemie. Widze ten
usmiech i tutaj. To spotkanie
jest symbolem wyzwolonej
sity, wiary, ze razem zdziatamy
wiele. Na te droge szcze$é
nam Boze.

W imieniu prezesa zarza-
du PFRON, Wtodzimierza
Dobrowolskiego stowa
uznania i gratulacje dla
wspolnoty limanowskiej,
a takze zyczenia ,radosci

z tego, co tutaj
jest robione”
przekazat
ks. Stanistaw
Jurczuk.
Narynkudo
p6znych godzin
wieczornych
trwat festyn
integracyjny.
Odbyto sie takze
wreczenie pie-
ciu wozkdéw
inwalidzkich,
ktérych ofiarodawcami byli
m.in. MUSI Lublin, ,,Hera”
Sosnowiec i Stowarzyszenie
»Cyrenejczyk”, réwniez
losowanie nagrod loterii
fantowej i wystepy zespo-
16w sportowych i artystycz-
nych. Bawili sie wszyscy:
niepetnosprawni uczestnicy
turnuséw i Forum, ich rodzi-
ny, opiekunowie, przyjaciele
i mieszkancy Limanowe;j.
Nie jest wazne co czy-
nimy, ale ile mitosci w to wktadamy, bo owocem mitosci jest
rados¢ - przywotat stowa Matki Teresy z Kalkuty ks. bp Piotr
Bednarczyk. Odzwierciedleniem tej wtasnie mitosci i radosci
byt zlot w Limanowe;j.

- Dziekuje, ze moge czerpac site z waszej sity - te stowa
ojca niepetnosprawnego dziecka sg najlepszym komentarzem
wydarzenia w Limanowe;j.

Iwona Kucharska
fot: ina-press

Jfasze Sprawy 4
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Nie wszyscyjeszcze zdazyli sie wdrozy¢ w rytm pracy po
wakacyjnym wypoczynku, gdy czarne chmury - o ktérych
pisatem w poprzednim numerze ,,NS” - zdecydowanie si¢
zagescily. Zaczeto sie odprojektu Ministerstwa Finansow zmie-
niajgcego ulge w podatku VAT na kwotowa dotacje budzeto-
wa. Pomyst karkotomny, antymotywacyjny, burzacy z trudem
wypracowany systemfunkcjonowania chronionego rynkupra-
cy. Mato tego - w uzasadnieniu owego projektu odsgdza sie

"od czci i wiary zaktady pracy chronionej in gremio, jako mal-
wersantéw, oszustow, tych, ktdrzy biedne panstwo okradaja
z naleznych mu danin. Zaiste, wtos siejezy na gtowie z powo-
du takich pomdwien i braku checi zrozumienia funkcjonuja-
cych i zgodnych z obowigzujgcym prawem mechanizmow.

Wobec takiego zagrozenia organizacje samorzadu gospo-
darczego i inne tworzgce Krajowg Rade Zatrudnienia Osob
Niepetnosprawnych wykazaty - na szczeScie - wzmozong
aktywnos¢, natychmiast przestaty do wicepremiera Leszka
Balcerowicza swe opinie, wnioski i protesty.

Zabiegiprzedstawicieli KRaZON doprowadzity do ich spo-
tkania z premierem rzgdu RP Jerzym Buzkiem 3 wrzes$nia, ktore
zdominowata prezentacja zagrozen dla funkcjonowania pol-
skiego modelu rehabilitacji zawodowej oraz przewidywanych
skutkéw zbyt pospiesznego wprowadzania nieprzemyslanych
rozwigzan prawnych.

) wszystkich tych wydarzeniach piszemy w tym numerze

,»Naszych Spraw”.

Jeszcze nie otrzasneliSmy sie do korica z proponowane;j
.. VAT-owskiej rewolucji”, a tu wicepremier Balcerowicz
wycigga z kapelusza kolejng niespodzianke - totalne podatkowe
trzesienie ziemi. Ma byc¢jedna stawka podatkowa dla wszyst-
kich (prawdopodobnie 22 proc.), znacznie zwigkszona kwota
nieopodatkowana, w zamian za co majg by¢ zlikwidowane wszy-
stkie ulgi, w tym... ulga na cele rehabilitacyjne!

Ocene podatku liniowego ijego skutkow dla poszczego6l-
nych grup podatnikow pozostawiam specjalistom, nie moge
jednak przejs¢ do porzadku nad tg drugg propozycjg. Lista
przywilejow i ulg, ktdre osoby niepetnosprawne utracity na
przestrzeni ostatnich fat, jest nader obszerna. Teraz chce sie
zabraé wszystko, zatemjedynym prawem osoby niepetnospraw-
nej bedzie ptacenie podatkéw. Ma by¢ tak, jak wjednej z ba-
jek, w ktérej despotyczny krél dal swym poddanym dwa pra-
wa: by¢ cicho i nic nie méwic.

Mizeria resortu zdrowia, w ktdrego gestii lezy zaopatrzenie
w sprzet ortopedyczny, rehabilitacyjny i pomocniczy orazjakosé
tego sprzetu, ktéry ewentualnie moze on zaoferowac, sgpowszech-
nie znane. Osoby niepetnosprawne - bywa - odktadaja sobie od
ust i z wkasnych Srodkéw zakupujg np. protezy. Tego wydatku nie
bedzie mozna odpisa¢ odpodatku. Jeslijeste$ niepetnosprawny, to
twoja sprawa, uzdrowi¢ cie mozejedynie niewidzialna reka rynku.

Na koniec: mato dostrzeganym aspektem obnizenia podat-
ku dochodowego od os6bfizycznych iprawnych, bedzie odczu-
walne zmniejszenie wptyw6w na zaktadowyfundusz rehabilita-
cji. Czy ktos pomyslat o rekompensacie? Topytanie retoryczne.
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Dyrektor Biura Petnomocnika ds. Os6b Niepetnosprawnych
na spotkanie dziennikarzy z ministrem Januszem
Galeziakiem, 27 lipca w Warszawie.

»Mata Galeria” przy WBP w Katowicach na wernisaz
wystawy fotografii Roberta Studzizby ,,Z mojej perspek-
tywy”, 28 lipca, w siedzibie Galerii w Katowicach.
Dyrekcja Specjalistycznego ZOZ Matki i Dziecka w todzi
na uroczystos¢ otwarcia Oddziatu Neurologii Dzieciecej
i Leczenia Padaczki Dzieci i Mtodziezy oraz przekaza-
nia w darze temdz Oddziatowi aparatu EEG Digi Track,
przez Zarzad Gtoéwny Polskiego Stowarzyszenia Ludzi
Cierpiacych na Padaczke, 7 sierpnia w todzi.

Oddziat PFRON w Koszalinie na spotkanie z prezesem
Zarzagdu PFRON Wiodzimierzem Dobrowolskim w sali
konferencyjnej Urzedu Wojewddzkiego w Koszalinie,
10 sierpnia.

SSI ,,Start” w Poznaniu do odwiedzenia turnusu rehabili-
tacyjnego realizowanego w ramach projektu ARDON
(Alternatywnych Rozwigzan dla Os6b Niepetnosprawnych),
10-22 sierpnia w Wagrowcu.

Kierownictwo KIG-R i Zarzagd WIELSPIN do wziecia
udziatu w konferencji prasowej ,,Formy promocji wyro-
béw ZPCH”, w trakcie Targéw JESIEN 98 w Poznaniu,
1 wrzesnia.

KRaZON na konferencje prasowa, ktorej tematem
bedzie relacja ze spotkania z premierem oraz biezgce
problemy $rodowiska, w Warszawie, 4 wrze$nia.
Kierownictwo Spétdzielni ERA w Chorzowie na sparta-
kiade pracownikow Spétdzielni w ORW ,,Dworek” w Czar-
nym Lesie, 5 wrzesnia.

PFRON oddziat w Katowicach nauroczyste otwarcie wraz
z poswieceniem nowej siedziby oddziatu w Katowicach,
PI. Grunwaldzki 8-10, 9 wrze$nia.

WTZ przy Sl ,,Praca” w Przemys$lu na otwarcie wystawy
prac plastycznych uczestnikow Warsztatu, 11 wrzesnia
w Zamku Kazimierzowskim w Przemyslu.
Duszparsterstwo Niepetnosprawnych Ruchowo Diecezji
Tarnowskiej i Katolickie Stowarzyszenie Przyjaciot Niepet-
nosprawnych ,,Cyrenejczyk” na VI Diecezjalne Forum
Niepetnosprawnych Ruchowo, 12 wrze$nia w Limanowej.
WSSIRN ,,Start” w Katowicach na mityng lekkoatletycz-
ny oséb niepetnosprawnych z wojewddztw katowickie-
go, bielskiego i czestochowskiego, w Mystowicach,
12 wrzesnia.

Zarzad MTB SAWO do odwiedzenia jubileuszowych
X Miedzynarodowych Targéw Srodkéw Ochrony
Pracy, Ratownictwa i Rehabilitacji, w Bydgoszczy,
w terminie 22-25 wrze$nia.

Redaktora naczelnego ,,NS” do udziatu w Komitecie Orga-
nizacyjnym Ogolnopolskiego Przeglagdu Twdrczosci
Artystycznej Niepetnosprawnych, ktéry odbedzie sie
w terminie 1-4 pazdziernika, w Grudzigdzu.



P od koniec sierpnia rozeszia sie hiobowa
wiesé\jakoby ministerfinanséw chciatzabraé
zaktadom pracy chronionej ulge w postaci
zwolnienia od wptacania podatku

VAT do urzedu skarbowego.

Po zdobyciu ministerialnego projektu ustawy (z 6.08.1998 r.)
0 zmianie ustawy o podatku od towaréw i ustug oraz
0 podatku akcyzowym i 0 zmianie ustawy o rehabilitacji zawo-
dowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych,
okazato sieg, ze nie chce odebra¢ ulgi, a ,,tylko” zrewolucjoni-
zowac caty system.

Prowadzacy ZPCh lub ZAZ majg mianowicie mie¢ ,,prawo
do otrzymywania za okresy miesieczne dotacji budzetowej
z tytutu zatrudniania oséb niepetnosprawnych /.../ w wysoko-
§ci stanowiacej iloczyn kwoty 378 zt i liczby os6b niepetno-
sprawnych zatrudnionych w tym zaktadzie, w przeliczeniu na
petny wymiar czasu pracy /.../”. Oczywiscie najpierw trzeba
caty nalezny VAT odprowadzi¢ do urzedu skarbowego,
a kolejnym oczywistym warunkiem uzyskania dotacji jest brak
zalegtos$ci podatkowych.

Kwota 378 zt miataby obowigzywac ,,na twarz” (raczej na
etat) inwalidy w 1999 roku, nastepnie bytaby rokrocznie walo-
ryzowana o wskaznik inflacji.

Bez wdawania sie —w tym miejscu - w ocene tej propozy-
cji, najwieksze nasze zdumienie wzbudzito uzasadnienie do
projektu, ktérego obszerne fragmenty przytaczamy ponizej.

J...1 2. Kwota zwolnief od podatku od towardw i ustug,
naleznego od zaktadéw pracy chronionej za 1997 r., wyniosta
600.019.992,55 zi, wg informacji Paristwowego Funduszu
Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych, sporzadzonej na
podstawie bazy danych posiadanych przez ten Fundusz
(na podstawie otrzymywanych od zaktadéw pracy chronionej
deklaracji - DEK 3).

W rzeczywisto$ci wptywy budzetu sg uszczuplone o znacz-
nie wyzszg kwote, bowiem firmy wspdtpracujace z zaktadami
pracy chronionej wytudzajg nienalezne kwoty z budzetu,
bazujac na aktualnych rozwiazaniach dotyczacych tych zakta-
déw. Obecne rozwigzania w zakresie opodatkowania zakta-
déw pracy chronionej naruszaja bowiem podstawowg zasade
rozliczen tego podatku, ktora polega na tym, ze jeden z podat-
nikéw bioracych udziat w obrocie wptaca podatek od towaréw
lustug do budzetu, drugi ma prawo podatek nalezny od swo-
ich obrotdw pomniejszy¢ o podatek wptacony przez poprze-
dnika w obrocie. Tymczasem w wyniku obecnie stosowanych
przepiséw, odbiorcy faktur VAT wystawianych przez zaktady
pracy chronionej zmniejszaja podatek nalezny budzetowi
o kwoty, ktore nigdy do budzetu nie sg wptacane. Podatnicy,
zarowno zaklady pracy chronionej, jak i ich kontrahenci,
manipulujg fakturami, zawierajg fikcyjne umowy z osobami
niepetnosprawnymi w celu uzyskania statusu zaktadu pracy
chronionej, wykazuja fatszywe obroty krajowe i eksportowe,
doprowadzajgc w przerdzny sposob do wytudzania znacznych
srodkéw finansowych z budzetu, sami nie ptacac nic (albo nie-
wiele) do urzedu skarbowego (zadanie wyptat w rozliczeniach
zajeden miesigc dotyczy niejednokrotnie kwot stanowigcych
kilka milionéw ziotych).

REWOLUCJA

Dotacja zamiast

W Polsce toczy sie aktualnie wiele spraw karnych zwigza-
nych z wytudzeniami podatku od towaréw i ustug. Zdecydo-
wana wiekszos$¢ z nich wiagze sie z zaktadami pracy chronio-
nej lub firmami, ktére z tymi zaktadami wspdtpracuja.

3. Obecny system nie tylko nie jest korzystny dla budzetu ze
wzgledu na umozliwianie wytudzeri nienaleznych kwot ze $rod-
kow budzetowych, ale rowniezjest sprzeczny z rozwigzaniami obo-
wigzujagcymi w krajach Unii Europejskiej. Aktualnie stosowane
w Polsce rozwigzania razaco naruszajaprzepisy VI Dyrektywy Rady
Unii Europejskiej z 17 maja 1997 r., w sprawie harmonizacji prze-
pisow panstw cztonkowskich, dotyczacych podatkéw obrotowych
- wspolny system podatku od wartosci dodanej - ujednolicona
podstawa wymiaru podatku 77/388/EEC.

4. Gtownym zalozeniem projektowanej ustawy jest stwo-
rzenie takiego stanu prawnego, w ktorym osoby niepetnospraw-
ne nie poniostyby strat i rownocze$nie uniemozliwione bytyby
naduzycia podatkowe.

Projektowana ustawa przewiduje zniesienie zwolnien
z jednoczesnym wprowadzeniem systemu rekompensat. /.../

W(g informacji przekazanych przez PafAstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych:

- tgczna kwota zaniechanego podatku od towar6w i ustug
od zaktaddw pracy chronionej, za okres od dnia 1.01.1997 r.
do 31.12.1997 r., wyniosta - 600.019.992,55 zi,

- ilos¢ oséb niepetnosprawnych w przeliczeniu na petne
etaty, zatrudnionych w 1997 r. w zaktadach pracy chronionej,
wynosita okoto 160.720.

W zwigzku z powyzszym $rednia miesieczna kwota zanie-
chania przypadajaca najedng osobe niepetnosprawngw 1997 .
wynosifa 311,11 zi, co wynika z nastepujacego wyliczenia:

600.019.992,55 z t: 12 miesiecy : 160.720 os6b niepetno-

sprawnych = 311,11 zt

Kwota 311,11 zt zwiekszona o wskaznik inflacji za 1998 r.

- 12 proc. wynosi 348,40 zk.

311,11 x 112

100 = 348,40 zt

Kwota 348,40 zt zwiekszona o wskaznik inflacji za 1999 r.

- 8,5 proc. wynosi 378 zt (w zaokragleniu do petnych zto-

tych) 348, 4 x 1085 _ . P

100

Zaiste, gdyby uwierzy¢ w to, co napisano w uzasadnieniu
do projektu o nowych rozwigzaniach w VAT od ZPCh, zakia-
dy te powinny by¢ natychmiast zlikwidowane jako zZrodto wszel-
kiego zta. Czy w tym kontek$cie mogg dziwi¢ tytuty prasowe
typu: ,,.378 zt za martwg dusze” (,,Rzeczpospolita” z 28.08.)?
Mozna zrozumie¢, ze fiskus szuka wptywow, ale czy musi sie
to odbywaé na drodze szkalowania?

Do rzeczy. Z informacji uzyskanych z PFRON wynika, ze
obecnie toczg sie dwie sprawy karne o naduzycia z udziatem
ZPCh. To setna cze$¢ procenta wszystkich zaktadéw. Niedu-
20, zdecydowanie nie uzasadnia powyzszego ataku.

- Nie mozna wprowadzi¢ zakazu uzywania noza - powie-
dziat Narcyz Janas, przewodniczacy POPON - tylko dlatego,
ze niektorzy ludzie uzywajg go do celéw przestepczych. Chce
sie wyeliminowaé najwazniejszy sktadnik systemu tylko dla-
tego, ze kto$ - ajest to zdecydowany margines - czyni z niego
niewtasciwy uzytek. Odbieramy to jako kolejng probe wpro-
wadzenia niedopuszczalnej odpowiedzialno$ci zbiorowe;.

yfosze Sprawy



W VAT

zwolnienia

Kolejny argument Ministerstwa Finansow o niezgodnosci
tego rozwigzania z VI Dyrektywa Rady Unii Europejskiej tez
do obalenia. Dyrektywa dotyczy bowiem cztonkéw UE - my
zas jesteSmy w jej przedsionku - dla kandydatéw przewidzia-
ny jest natomiast okres dostosowawczy, ktéry moze trwa¢ do
o$miu lat.

Organizacje dziatajagce na chronionym rynku pracy
uwazajg, ze ZPCh przed przystagpieniem do Unii powinny by¢
szczeg6lnie wzmocnione rynkowo - co umozliwitoby pozosta-
wienie dotychczasowego rozwigzania w podatku VAT - by
podotaty wzmozonej konkurencji. Inaczej bedg musiaty pozby¢
sie balastu, ktory - niestety - stanowig osoby niepetnosprawne
- mniej wydajne i bardziej kosztowne jako pracobiorcy. Czy
warto burzy¢ dobrze funkcjonujacy system w imie doraznych
korzysci? - pytajg ich przedstawiciele.

Procz znaczacego spadku zatrudnienia oséb niepetnospraw-
nych, konsekwencjg wprowadzenia omawianego projektu
bedzie wstrzymanie rozpoczetych proceséw inwestycyjnych.
Straty poniesione z tego tytutu przez inwestoréw oraz dtugo-
falowe skutki finansowe dla catej gospodarki, a spoteczne -
dla juz zatrudnionych i potencjalnych pracownikéw ZPCh -
beda ogromne.

Organizacje samorzadu gospodarczego oraz pracodawcow
i pracobiorcow oceniajg projekt MF jako antymotywacyjny.
Rozwigzanie to nie bedzie motywowato firm do poprawy efek-
tywnosci gospodarowania, bo swoje ,,na twarz” i tak dostana,
a niektérym to wystarczy do wegetacji.

Podstawowy zarzut dotyczy jednak samego systemu kwo-
towej redystrybucji VAT. Czes¢ srodowiska wyraza opinie, ze
rzeczywiscie dotychczasowy mechanizm redystrybucji nadwyz-
ki podatku VAT - subwencje z PFRON - wymaga zmian,
natomiast nie ,,obalenia” dotychczasowego systemu.

Najpowazniejsze jednak watpliwosci wzbudza sposoéb jed-
norazowego wyliczenia kwoty do redystrybucji. Kwota 600 min
zt - niektére Zrédta mowig, ze byto to co najmniej 680 min zt -
dotyczy roku 1997. Tymczasem ZPCh cechuje wysoka i rosnaca
sprawnos¢ ekonomiczna, co podkreslat rowniez prezes PFRON,
Wiodzimierz Dobrowolski. Z posiadanych przez nas danych
dotyczacych nadwyzki w podatku VAT wptaconej do PFRON
przez ZPCh wynika, ze w 1997 roku wyniosta ona 289.862 tys.
zt, natomiast tylko w pierwszym pétroczu tego roku 215.186
tys. zt. Mozna zatem zatozy¢, ze do konca roku - tylko z tego
tytutu - ZPCh wptacg ponad 430 min zt. Dynamika wzrostu
tego parametru wyniesie na przestrzeni roku prawie 50 procent!
Zatem ustalenie raz na zawsze kwoty do redystrybucji ijedynie
jej waloryzowanie o wskaznik inflacji, jest nie do przyjecia.

Ostami zarzut artykutowany przez srodowisko dotyczy bra-
ku konsultacji tego rozwigzania prawnego. Podstawowy pro-
test zawarty w uchwatach 11l Kongresu ZPCh dotyczyt wszak
tego braku. Ustawa, ktéra zagwarantowata obecne rozwigza-
nia dotyczace podatku VAT dla ZPCh, weszta w zycie z po-
czatkiem roku. Stanowita podstawe do rozumowania, ze jest
to rozwigzanie trwale, ktére bedzie obowigzywac przez kilka
lat. W oparciu o nie wiele ZPCh rozpoczeto dtugoterminowe
procesy inwestycyjne. Zatem sam sposb wprowadzenia tego
zapisu na trzy miesigce przed koricem roku, bez konsultacji

i kuchennym wejsciem, musi budzi¢ zdumienie i sprzeciw.
Ryszard Rzebko

7 jybsze Sprawy

NOWELA USTAWY

ZPCh majq tylko dawac prace?

17 lipca br. sejmowa Komisja Matych i Srednich Przedsie-
biorstw znaczng wiekszoscig gtosow odrzucita poprawke Senatu
do nowelizacji ustawy o rehabilitacji, opowiadajac si¢ tym samym
za przywréceniem limitu zatrudnienia minimum 20 oséb, by utrzy-
ma¢ lub ubiegac sie o status zaktadu pracy chronione;j.

23 lipca Sejm réwniez odrzucit senackg poprawke; nowela
ustawy, uchwalona przez Sejm 18 czerwca i zmieniajaca art. 28
ust. 1ustawy z 27 sierpnia 1997 roku, stata sie faktem.

Fakty, ktdre poprzedzity te nowelizacje, opinie przedstawicieli
organizacji samorzadu gospodarczego i pracodawcow przedstawi-
liSmy szczegdtowo w poprzednim numerze ,,NS” (w dodatku
»Sedno Spraw™), nie bedziemy do nich wracac.

Stato sie tak, ze nie pomogty nie tylko zabiegi i stanowiska
przedstawicieli Srodowiska, réwniez zabiegi przedstawicieli
Biura Petnomocnika ds. Oséb Niepetnosprawnych i brak zgody
Senatu. Sejm wiedziat lepiej.

- Sejm poprzez nowele ustawy o rehabilitacji, przywracajaca
minimalny poziom zatrudnieniaw ZPCh do 20 os6b niejako odrzu-
cit wizje tego zaktadu wypracowang przez KRaZON - powiedziat
Jerzy Szreter, prezes KZRSIiSN. - Miafato byéjednostka, w ktorej
osoba niepetnosprawna otrzymuje sume pewnych Swiadczen, nie
tylko pracuje. By mocje zrealizowac, nie moze to byc¢ jednostka
zbyt mata. Tymczasem - zgodnie z wizjg sejmowg - zaktad ten ma
dawac niepetnosprawnym prace i w zasadzie nic wiece;j.

(rhr)

W POZNANIU

Srodowiskowe spotkanie ZPCh

sierpniabr. odbyto sie w Poznaniu srodowiskowe spotkanie
ZPCh, ktorego organizatorami byli KIG-R i WIELSPIN w Poznaniu.

W spotkaniu wzieli udziat przedstawiciele zaktad6w z terenu
wojewddztw: poznanskiego, zielonogoérskiego, leszczynskiego,
koninskiego, kaliskiego i gorzowskiego.

Arkadiusz Majcher, wiceprezes zarzagdu PFRON, poinformo-
wat zebranych, ze:

- Fundusz podjat decyzje o dofinansowaniu oprocentowania
zaciagnietych kredytéw w stosunku do ponad 820 ZPCh (stan na
dzien 25 sieipnia),

- zostat stworzony program dofinansowania wdrazania systemu
1SO 9000, ktory bedzie wprowadzony w zycie w IV kwartale br.,

- 20.07. weszto w zycie rozporzadzenie w sprawie zasad
przyznawania subwencji ZPCh, w zwigzku z zatrudnianiem 0s6b
niepetnosprawnych.

Dla ZPCh duze znaczenie majg zmiany ustawowe oraz akty
wykonawcze dotyczace ustawy o rehabilitacji, ktére omowita
Liliana Pindor, wicedyrektor Biura Petnomocnika.

Szczegoblng uwage zwrdcic nalezy na zmiany, jakich dokonano
w art. 5 ustawy, dotyczace ustalania stopnia niepetnosprawnosci,
gdyz zmiany te obowigzujg,,z dniem ogtoszenia”, czyli od 18 sierp-
nia br. (art. 150 ustawy kompetencyjnej z 17.08.98 r.), majg wiec
wptyw na wyliczenie wskaznika zatrudnienia os6b ze znacznym
i umiarkowanym stopniem inwalidztwa juz w sierpniu.

Dorota Chlebosz (dyrektor Biura Prawnego KUP) przedstawita
problematyke zatrudniania i rehabilitacji os6b niepetnosprawnych
w kontekscie reformy administracyjnej kraju. Cze$¢ spraw w nowych
organach administracji pafstwowej i samorzadowej bedzie mozna za-
fatwi¢ od 1999 roku, drugg czes¢ dopiero od roku 2000, gdy nastapi
generalna reforma administracyjna. Od tego momentu wszystkie
zadania administracji rzadowej przejda o szczebel nizej, na powiaty,
co bedzie miato odzwierciedlenie w ustawie o rehabilitacji.

J.W.



Wazna rola organizacji pozarzadowych

Nasze Sprawy: Wywodzi sie Pan ze Srodowiska samorzadu
gospodarczego ZPCh, ma Pan okres$lone doswiadczenia
gospodarcze. Jak w ich Swietle ocenia Pan aktualny stan
i mozliwos¢pomocyprzez PFRON w rozwoju chronionego ryn-
ku pracy - najwazniejszego ustawowego zadania Funduszu?
Marian Leszczynski: W chwili obecnej wystepuja powazne
ograniczenia wynikajace z dysproporcji miedzy ogromem po-
trzeb a realnymi mozliwosciami finansowymi. Daje o sobie
zna¢ takze niewydolnos$¢ organizacyjna Funduszu, a takze
niejasnos¢ w polityce spotecznej, szczeg6lnie w zakresie kom-
petencji instytucji zajmujacych sie sprawami osob niepetno-
sprawnych. Nie do konca sg takze sprecyzowane uprawnienia
samych o0s6b niepetnosprawnych. PFRON angazuje sie z ko-
niecznos$ci w wyjasnianie probleméw dotyczacych zdrowia czy
edukacji. Trzeba tez doda¢, ze wsrdd niektérych beneficjen-
téw Funduszu daje sie zaobserwowac zjawisko braku dojrza-
tosci w gospodarowaniu pieniedzmi publicznymi. Dotyczy to
zwiaszcza organizacji pozarzadowych. Te wszystkie czynniki
majg wptyw na tworzenie wizerunku Funduszu w odbiorze
spotecznym. Nie jest on aktualnie najkorzystniejszy.

NS: Funduszjest niemal powszechnie krytykowany za totalng
inercja. Przy wzrastajgcym zatrudnieniu i bizantyjskich pro-
cedurach zaczyna obstugiwac¢ sam siebie. Rada Nadzorcza
bardzo negatywnie ocenita realizacjaplanufinansowego Fun-
duszu za okrespieciu miesiecy 1998 roku. Z czego to wynika?
M.L.: W sierpniu 1998 roku beda przeanalizowane wszystkie
aspekty funkcjonowania PFRON i wyciggniete zostang wnio-
ski w celu zdecydowanego uproszczenia procedur, zmniejsze-
nia uznaniowos$ci w podejmowaniu decyzji, zapewnienia ich
jawnosci i terminowosci. Wykonanie tych zadan jest podsta-
wowym warunkiem poprawienia relacji miedzy Funduszem
a Srodowiskiem os6b niepetnosprawnych. Stworzy to takze
konieczng podstawe poprawienia jego wizerunku w odbiorze
spotecznym.

NS: Kiedy te nowe procedury maja zosta¢ wdrozone?

M.L.: We wrzes$niu 1998 roku przedstawimy propozycje
rozwigzan naszej Radzie Nadzorczej. Mam nadzieje na
akceptacje proponowanych rozwigzan.

NS: Objat Pan stanowisko wiceprezesa PFRON 15 lipca 1998 r.
Czy czuje sie Pan bardziej reprezentantem partii politycznej,
ktéra Pana desygnowata, tj. Unii Wolnosci, czy bardziej re-
prezentantem $rodowiska zaktadéw pracy chronionej?

M.L.: Czuje sie reprezentantem $rodowiska. Moje zwiazki ze
Srodowiskiem sg bardzo silne. Znajomosc¢ jego problemoéw jest
moim podstawowym atutem. Partia nie wywierata i nie wy-
wiera zadnego wptywu na moje poczynania i decyzje zawodo-
we, aczkolwiek program spoteczny Unii Wolno$ci bardzo mi
odpowiada.

NS: Jak Pan ocenia zmiany w ustawie o rehabilitacji
i innych ustawach w zwiazku z przeprowadzang reformg
administracyjng i ustrojowg kraju? W ustawie niejest okre-
$lona struktura PFRON. Prezes Dobrowolski duzo mowit na
temat decentralizacji, ale pozostaje to nadal w sferze we-
rbalnej. Czy ta decentralizacja bedzie przeprowadzona? Jaka
bedzie struktura Funduszu w warunkach nowego podziatu ad-
ministracyjnego? Jakie beda kompetencje oddziatéw tere-
nowych? Generalnie jaka jest Panska ocena dokonujgcych

sie zmian?

Wywiad z Marianem Leszczynskim

M.L.: Na cze$¢ z tych pytarh w chwili obecnej nie sposéb odpo-
wiedzie¢. Nie do konca sg znane ostateczne regulacje prawne.
Wiadomo, ze w nowej sytuacji organizacyjnej panstwa czesé
zadan, dotychczas realizowanych przez PFRON, bedg musiaty
przejaé terenowe instytucje administracyjne i samorzadowe. Ist-
nieje bardzo powazne ryzyko rozproszenia Srodkéw finansowych,
co w konsekwencji uniemozliwi rozwigzywanie wielu powaz-
nych probleméw. Samorzady bedg musiaty dofinansowywac
z whasnych srodkéw cze$¢ zadan. Trudno obecnie ocenié, jakie
bedzie nastawienie poszczegdlnych gremidéw samorzadowych
do problemoéw os6b niepetnosprawnych. Przekonanie, ze $rodki
finansowe PFRON wystarczg na pokrycie wszystkich potrzeb
jest nieporozumieniem. Srodki te - w moim przekonaniu - pet-
ni¢ beda role uzupetniajagca. Planowane zmiany strukturalne
PFRON zaktadajg istnienie 16 oddziatow wojewddzkich. Be-
dzie takze 13 delegatur lub filii. Bedg one miaty zdecydowanie
wieksze kompetencje i petnomocnictwa.

NS: W ustawach kompetencyjnych przewidziano miedzy
innymi, ze PFRON bedzie miat zakaz wnoszenia udziatéw do
spotek. Ograniczy to znacznie mozliwos$ci wspierania stabych
zaktaddw pracy chronionej...

M.L.: Ten zapis ustawy kompetencyjnej jest dla mnie pew-
nym zaskoczeniem. Fundusz zabezpieczajgc swoje naleznosci
objat udziaty lub akcje w kilkuset zaktadach zobowigzanych
do ptacenia na PFRON. Byla to przede wszystkim forma
zabezpieczenia naleznos$ci, a nie dziatania majgce na celu
powiekszanie zyskéw. Fundusz jest wiascicielem 100 proc.
udziatéw w Kilku spétkach. Bardzo waznym i zasadnym czyn-
nikiem proceséw restrukturyzacji byta zasada konwersji za-
dtuzenia zakfadow pracy chronionej na udziaty badz akcje.
Te mozliwosci restrukturyzacji nowe rozwigzania prawne nam
uniemozliwiajag. Uwazam, ze to nie jest pozytywna zmiana.
Ustawa odnosi sie do rozwigzan nowych. Tak wiec moze
powsta¢ pewna niespOjnos¢, poniewaz naktada sie to na stan
aktualny. Dla uzyskania klarownosci sytuacji chyba trzeba be-
dzie sprzedac posiadane udziaty. Jestem jednak zdania, ze trze-
ba utrzymac udziaty w takich spoétkach jak RON Leasing czy
GAPP.

NS: Wnowych warunkach kompetencyjnych moze sie zdarzy¢
sytuacja, ze bedg istnie¢ obok siebie np. warsztaty terapii za-
jeciowej finansowane z roznych zrédet. Moze to powodo-
wac zroznicowanie warunkéwfunkcjonowania tych instytucji.
To moze powodowac zte skutki dla oséb niepetnosprawnych...
M.L.: Nie powinno to mie¢ miejsca. Ustawa przewiduje przy-
dzielanie srodkéw poszczegdlnym obszarom administracyjnym
wedtug specjalnego algorytmu. Jesli ten algorytm bedzie wia-
Sciwie dobrany, a wiec bedzie uwzgledniat rzeczywiste potrze-
by, wtedy nie wystapi ryzyko nieréwnoprawnosci poszczego6l-
nych obszaréw administracyjnych.

NS: Czy Fundusz ma lub bedzie miatjakis$ program restruktu-
ryzacji zaktadéw pracy chronionej? W pytaniu kryje sie
troska o upadajace spétdzielcze ZPCh, np. spdtdzielnie niewi-
domych, a zatrudniajg one prawie potowe wszystkich inwali-
déw pracujgcych w zaktadach pracy chronionej.

M.L.: Jestem przekonany, ze PFRON musi dysponowaé pro-
gramem restrukturyzacji zagrozonych likwidacja jednostek.
Problemy narastaty od kilku lat. Kondycja wiekszosci spot-
dzielczych, a takze niektérych niespotdzielczych zaktadow
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w stabilizacji zatrudnienia

- zastepca prezesa PFRON

pracy chronionej jest tak niedobra, ze nie pomoggjuz dziata-
nia czastkowe. Trzeba sformutowac generalny program.
PFRON po raz pierwszy przygotowuje naukowg ocene kondy-
cji ZPCh. W 1997 roku przygotowany zostat raport w tej
kwestii, a obecnie realizowana jest gteboka analiza problemu.
Wielko$¢ srodkow dotychczas przeznaczonych na restruktury-
zacje jest wysoce niewystarczajgca (35 min zt w roku 1998).
Determinuje ona rozmiary i zasieg restrukturyzacji. Tylko ze ze
Srodkéw PFRON nie da sie sfinansowac restrukturyzacji upada-
jacych ZPCh. Srodki te moga by¢ jedynie czynnikiem wspoma-
gajacym, ale gtowny jej ciezar musi ponies¢ skarb panstwa.
NS: WymieAmy zagrozenia dla chronionego tynku pracy: li-
kwidacja ulgi VAT-owskiej, wzrost sktadki na ubezpieczenie
spoteczne z 5 do 25 proc., co znacznie uszczupli zaktadowe
fundusze rehabilitacji, dalsze drastyczne zmniejszenie $rod-
kow bedacych w dyspozycji PFRON poprzez zwigkszenie re-
fundacji kosztow ubezpieczenia spotecznego z 25 do 50 proc.
Mowi sie, ze sa to kwoty rzedu 100 min zt. Jak w kontekscie
tych zagrozen widzi Pan przyszto$¢ chronionego rynku pracy?
M.L.: Na wstepie jedna uwaga do tego pytania. Rzad nie chce
zabra¢ nam srodkéw wynikajacych z ulgi VAT-owskiej. Nowe
rozwigzania w tej sprawie przewidujg zastapienie ulgi dotacjq
podmiotowa, przypadajaca na kazda osobe niepetnosprawna.
Planowana na rok 1999 wysokosc¢ tej dotacji wynie$¢ ma 378
z} miesiecznie. Ogo0lnie rzecz biorgc uwazam, ze Polska jako
panstwo aspirujgce do Unii Europejskiej musi rozwigza¢ pro-
blem zatrudniania os6b niepetnosprawnych. Obecny system
oceniam pozytywnie, ale jest on powaznie zagrozony. System
powinien motywowac zaklady zatrudniajace inwalidéw do osia-
gania pozytywnych rezultatéw ekonomicznych, a projektowa-
ny system jest niestety antymotywacyjny. Dotacja podmioto-
wa, majaca zastgpi¢ ulge w podatku VAT, nie jest moim zda-
niem zbyt atrakcyjna dla dobrze prosperujgcych zaktadow,
a takze nie rozwigze probleméw zaktadéw stabych. Bardzo
powazng role w stabilizowaniu systemu zatrudniania inwali-
déw powinny spetniaé organizacje pozarzadowe, zwigzki za-
wodowe, organizacje pracodawcow. Chodzi o to, aby zmiany
postrzegaé niejako probe likwidacji systemu, ale jako sposéb
jego modyfikacji. Jesli uda sie doprowadzi¢ do wspdlinej dys-
kusji, Swiadczacej o zwartosci Srodowiska, to jest szansa na
zablokowanie niekorzystnych, a uzyskanie innych rozwigzan
spetniajacych potrzeby i aspiracje srodowisk inwalidéw aktyw-
nych zawodowo. Uwazam, ze jest na to szansa.

NS: Czy Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej wystapi
w najblizszym czasie zjakim$ nowym projektemfunkcjonowa-
nia chronionego rynku pracy?

M.L.: Wiem, ze min. Galeziak powotat zespdt, ktory podjat
juz prace nad ustawg o wyréwnywaniu szans. Sadze, ze
w ramach tych prac problematyka funkcjonowania chronione-
go rynku pracy bedzie potraktowana z nalezytg uwagg. Uwa-
zam, ze system zatrudniania os6b niepetnosprawnych oparty
na istnieniu zaktadéw pracy chronionej nie ma w obecnych
warunkach alternatywy.

NS: Gdybyjednak spetnity sie wspomniane zagrozenia, to moze
to spowodowac¢ ogromne sptycenie tego rynku pracy,
a moze nawetjego likwidacje...

M.L.: Gdyby projektowane zmiany zostaty zrealizowane przy
jednoczesnym braku rozwigzan kompensujacych, to w sposob
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dramatyczny mogtoby sie zmniejszy¢ zatrudnienie w zakta-
dach pracy chronionej. Mogtoby sie zdarzy¢ tak, ze spdtdziel-
cze zaktady by upadly, a prywatnym wiascicielom ZPCh
przestatoby sie optacaé dalsze zatrudnianie inwalidow.
NS: Indywidualizacja $wiadczen spotecznych jest standardem
europejskim. Czy w sferze $wiadczen dla osob niepetnospraw-
nych potencjalnie aktywnych zawodowo przewidywanejest za-
stosowanie takich rozwigzan?
M.L.: Od dawna w PFRON dostrzega sie podobne tendencje
i obecnie - nie ukrywam, ze z duzymi oporami - bedg one
powoli wprowadzane w czyn. Wszelkie formy pomocy powin-
ny by¢ uzaleznione nie tylko od liczby zatrudnianych os6b
niepetnosprawnych, ale w wigekszym stopniu powinny uwzgle-
dnia¢ indywidualny stopief niepetnosprawnosci, a takze
specyfike danego rodzaju inwalidztwa.
NS: W ostatnim czasie duzo sie méwito na temat wspierania
tych ZPCh, ktére podejmujg starania o uzyskanie certyfika-
téwjakosci z grupy 1SO 9000. Czy powstanie jaki$ program
w tej sprawie?
M.L.: W drugiej potowie sierpnia 1998 roku zarzad PFRON
podjat uchwate o wdrozeniu takiego programu i Rada Nadzor-
cza na najblizszym posiedzeniu bedzie sie nim zajmowac.
Program przewiduje, ze PFRON bedzie refundowat zaktadom,
jesli uzna to za celowe Rada Nadzorcza, do 60 proc. kosztow
zwigzanych z uzyskaniem certyfikatu 1SO. Zaistnieje takze
mozliwos¢ refundowania kosztow tym zaktadom, ktore juz
wczesniej uzyskaty certyfikaty.
NS: Czy uwaza Pan, ze aktualna struktura PFRONjest opty-
malna? Czy PFRON nie powinien by¢ instytucjg mniej liczna,
skupiajacg zespotyfachowcow tworzacychjedynie plany, usta-
lajgcych priorytety dziatan i zlecajgcych ich wykonanie
wyspecjalizowanym instytucjom i organizacjom?
M.L.: Uwazam, ze PFRON osiagnat juz taki stan liczebny, ze
powstajg problemy w sferze jego funkcjonowania. Struktura
organizacyjna PFRON musi ulec zmianie w celu Scislejszego
ostosowania sie do wymogow ustawowych. Jestem przekona-
y, ze nalezy zmierza¢ w kierunku rozwigzan polegajacych na
zlecaniu zadan organizacjom pozarzagdowym. Kierunek tych
zmian wyznacza reforma ustrojowa. Ona tez regulowac be-
dzie tempo tych zmian. Jest ogromna szansa na pozytywne
zmiany, chociaz doraznie mogg pojawic sie takze zagrozenia.
NS: Czy PFRON bedzie zatem docelowo uszczuplat swoje
zasoby kadrowe?
M.L.: MySle, ze jest to nieuniknione, ale precyzyjna
odpowiedzZ nato pytaniejest trudna. Niejestjeszcze jasno okre-
$lona rola Funduszu w warunkach panstwa zdecentralizowa-
nego. Praktyka pokaze, jak wyglada¢ bedzie rzeczywistos¢
w nowych warunkach, w wielu sferach zycia, w tym takze
w sferze funkcjonowania spotecznosci oséb niepetnosprawnych.
Osobiscie sadze, ze najlepszg rolg dla PFRON w nowych
warunkach bytaby rola o$rodka finansowo-logistycznego, okre-
$lajacego kierunki dziatan i finansujacego ich realizacje przez
wyspecjalizowane instytucje pracujace na rzecz zbiorowosci
0s0b niepetnosprawnych.
NS: Dziekujemy za rozmowe i zyczymy powodzenia w dziata-
niach dla dobra oséb niepetnosprawnych.
Rozmawiali: RyszardRzebko
Zbigniew Skorupinski
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M im o iz mineto ponad osiem miesiecy od czasu, |
gdy ustawa o rehabilitacji zawodowej i spofecznej
oraz zatmdnianiu 0séb niepetnosprawnych
weszta w zycie, nie wszystkie akty wykonawcze
do niej ujrzatyjuz Swiatto dzienne.

Wynika to z faktu, ze nadal obowigzuja-jednak nie dtuzej
niz przez 12 miesiecy - dotychczasowe przepisy wykonawcze
do poprzedniej ustawy, nadto proces tworzenia nowych prze-
pisbw obarczony jest dtugotrwatg procedurg uzgodnieniowg
wewnatrzresortowg i miedzyresortowg oraz projekty konsul-
towane sg ze zwigzkami zawodowymi i organizacjami Srodo-
wiskowymi.

Dotychczas ukazaty sie nastepujgce akty wykonwacze (czesé
z nich przedstawialismy juz w ,,Naszych Sprawach”):

1. Rozporzadzenie ministra pracy i polityki socjalnej z 26 marca
1998 r., w sprawie szczegdtowych zasad i trybu powotywania
oraz odwotywania cztonkéw Rady Nadzorczej PFRON, a tak-
ze szczegOtowych zasad dziatania Rady Nadzorczej i szkole-
niajej cztonkéw oraz wysokosci ich wynagrodzenia za udziat
w posiedzeniach Rady.

2. Zarzadzenie MPiPS z 27 marca 1998 r., w sprawie wzorow
informacji przedstawionych przez prowadzacego zaktad
pracy chronionej lub zaklad aktywnosci zawodowej (M.P. nr
10, poz. 186).

3. Rozporzadzenie MPIPS z 24 kwietnia 1998 r., w sprawie
szczegOtowych zasad udzielania zwolnief od pracy osobom
0 znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci,
w celu uczestniczenia w turnusie rehabilitacyjnym (Dz.U. nr
55, poz. 356).

4. Rozporzadzenie MPiPS z 22 maja 1998 r., w sprawie szcze-
gbétowych zasad udzielania, oprocentowania, sptaty i umarza-
nia pozyczek dla os6b niepetnosprawnych (Dz.U. nr 67, poz.
439).

5. Rozporzadzenie MPiPS z 25 czerwca 1998 r., w sprawie
szczegbtowych zasad obnizania wptat pracodawcéw na PFRON
(Dz.U. nr 86 poz. 547).

6. Rozporzadzenie MPIPS z 25 czerwca 1998 r., w sprawie
trybu i szczegdtowych zasad postepowania dotyczacego zwro-
tu ze srodkow PFRON kosztéw poniesionych przez pracodaw-
cow w zwigzku z zatrudnieniem o0s6b niepetnosprawnych
(Dz.U. nr 86, poz. 548).

7. Rozporzadzenie MPIiPS z 20 sierpnia 1998 r. w poro-
zumieniu z ministrem finanséw, w sprawie okreslenia
szczegOtowych zasad wyptacania prowadzacym zaktad pra-
cy chronionej subwencji z srodkbw PFRON w zwigzku
z zatrudnianiem 0s6b niepetnosprawnych (Dz.U. nr 98, poz.
623).

8. Rozporzadzenie MPiPS w porozumieniu z ministrem
zdrowia i opieki spotecznej, w sprawie szczegétowych zasad
tworzenia, dziatania i finansowania warsztatow terapii zaje-
ciowej - 26 sierpnia br. bylo podpisane przez ministra pracy
i ministra zdrowia, zostato skierowane do opublikowania.

PRAWO

Akty wykonawcze do ustawy o rehabilitacji

- Rozporzadzenie MPiPS w porozumieniu z ministrem
zdrowia i opieki spotecznej, w sprawie rodzaju schorzen
uzasadniajgcych obnizenie wskaZznika zatrudniania oséb
niepetnosprawnych oraz sposobu jego obnizania, zostato juz
przekazane do podpisu ministrom pracy i zdrowia. Wchodzi
ono w zycie z dniem 1.01.1999 roku.

- Zarzadzenie MPiPS w sprawie wzoréw deklaracji skia-
danych zarzagdowi PFRON przez pracodawcow zobowigzanych
do wptat na ten Fundusz, znajdujg sie w trakcie ponownych
uzgodnien miedzyresortowych, na tzw. krotkiej sciezce. Ono
rowniez wchodzi w zycie z dniem 1.01.1999 r.

- Rozporzadzenie MPiPS w sprawie szczeg6towych zasad,
trybu i warunkéw tworzenia, finansowania i dziatania zakia-
déw aktywnosci zawodowej, w tym czasu pracy i rehabilitacji
0s0b zaliczonych do znacznego stopnia niepetnosprawnosci,
wymaganego stosunku tych oséb do innych pracownikéw oraz
zasad tworzenia i wykorzystywania zaktadowego funduszu
aktywnosci, jest po akceptacji przez Biuro Prawne MPiPS,
w trakcie uzgodnierh miedzyresortowych.

- Rozporzadzenie MPIiPS w sprawie sposobu tworzenia,
dziatania i finansowania specjalistycznych osrodkdw szkolenio-
wo-rehabilitacyjnych oraz trybu sprawowania nadzoru nad ich
dziatalnosScig - projekt jest w trakcie zmian, ze wzgledu na
koniecznos¢ dostosowaniago do zapisow ustawy o rehabilitacji zno-
welizowanej przez ustawe kompetencyjng (Dz.U. nr 106, art. 139).

- Rozporzadzenie MPIPS w sprawie szczeg6towych zasad
orzekania o stopniu niepetnosprawnosci, trybie postepowania
przy orzekaniu oraz zakresie, skfadzie i sposobie dziatania
zespotow orzekajgcych, a takze rozporzadzenie MPiPS w spra-
wie szczegOtowych zasad powotywania i odwotywania oraz
sprawowania nadzoru nad zespotami orzekajacymi o stopniu
niepetnosprawnosci, obowigzujg od 1 wrzesnia 1997 roku.
Nowe projekty tych rozporzadzen sg w trakcie konsultacji
wewnatrzresortowych; musza by¢ one dostosowane do zmiany
struktur panstwa.

- Rozporzadzenie MPiPS w porozumieniu z ministrami
finanséw oraz zdrowia i opieki spotecznej, w sprawie zakla-
dowego funduszu rehabilitacji os6b niepetnosprawnych - po
uwagach Biura Prawnego MPiPS naniesiono w projekcie
poprawki. Resort bedzie wnioskowaé¢ o jego zwolnienie
z Komisji Prawniczej prowadzonej przez Departament
Legislacyjny rzadu. Wowczas projekt trafitby bezposrednio do
podpisu przez ministréw pracy, finansoéw i zdrowia.

W ocenie dyr. Liliany Pindor zmiany w tym istotnym dla
funkcjonowania ZPCh akcie wykonawczym - w stosunku do
obowigzujgcego rozporzadzenia - nie sg duze. Nowym zapi-
sem jest wprowadzenie mozliwosci finansowania z zaktado-
wego funduszu dodatkowych ubezpieczen na tzw. zycie i do-
zycie zatrudnionych os6b niepetnosprawnych.

Inng mozliwoscig, ktdrg daje ustawa o rehabilitacji (art.
33, ust. 5), jest gromadzenie do 10 proc. zakfadowego fundu-
szu rehabilitacji na realizacje wspdlnych dziatar przez grupy
ZPCh. Omawiamy projekt rozporzadzenia MPiPS okre$la, ze
te wspdlne srodki w szczeg6lnosci powinny by¢ przeznaczone
na: tworzenie i modernizacje infrastruktury rehabilitacyjno-

0 stan zaawansowania prac nad kolejnymi aktami-socjalnej, przedsiewziecia inwestycyjne, badania i analize

wykonawczymi do ustawy o rehabilitacji spytaliSmy Liliane
Pindor - wicedyrektor Biura Petnomocnika ds. Os6b
Niepetnosprawnych.

rynku pracy os6b niepetnosprawnych.
Stan prawny na 26 sierpnia 1998 roku.
Oprac. IKa, G.S.
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Z SEIJMU

Ubezpieczenia spoteczne

| zatrudnianie

1 Maprzetomie czerwca

i lipca br. Komisja
Nadzwyczajna

do rozpatrzenia projektow ustaw
dotyczacych ubezpieczen
spofecznych kontynuowata prace
nad rzgdowym projektem

ustawy o emeryturach i rentach

z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych /.../

Postowie dyskutowali m.in. o prze-
pisie dotyczacym niezdolnosSci niepet-
nosprawnych do pracy zarobkowej.
Rzad zaproponowat rozwigzania umoz-
liwiajgce rekwalifikacje osob, ktorych
stan zdrowia ulegt poprawie i chciaty-
by podja¢ prace zarobkowg. Nie
rozstrzygnieto jednak problemu, czy
osoby te bedg mogty pracowac tylko
w zaktadach pracy chronionej, czy tez
podja¢ zatrudnienie na otwartym
rynku pracy.

Postowie w okregach
wyborczych

o0 status zaktadu pracy chronionej - do
20. pracownikow.

Poset Stanistaw Masternak (PSL)
popart wniosek o odrzucenie poprawki
Senatu, wskazujac, ze pozbawitaby ona
mozliwosci korzystania ze statusu
zaktadu pracy chronionej mate zakfady,
ktore nie mogtyby radykalnie zwiekszy¢
zatrudnienia.

23 lipca 1998 r. Sejm 248. gtosami,

przy 159. gtosach przeciwnych, 24.
wstrzymujacych sie - odrzucit popraw-
ke Senatu do ustawy o zmianie ustawy
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz o zatrudnianiu os6b niepetno-
sprawnych.
Interpelacje poselskie
- posta Grzegorza Kurczuka w spra-
wie odebrania niektérych uprawnien
inwalidom wojennym oraz osobom nie-
widomym - do ministra pracy i polityki
socjalnej (791),
- posta Jerzego Feliksa Budnika
W sprawie programu wspomagania oséb
niewidomych i niedowidzacych - do
prezesa Rady Ministrow (793).
Wplynely nastepujace

13 lipca poset Maciej Jankowski odpowiedzi na interpelacje:

(AWS) uczestniczyt w spotkaniu, na
ktorym zaprezentowano projekt budowy
Centrum Ksztalcenia i Rehabilitacji Mto-
dziezy Niepetnosprawnej Politechniki
Zielonogorskiej.
O  zatrudnianiu
niepetnosprawnych

ministra edukacji narodowej
Mirostawa Handke - z upowaznienia pre-
zesa Rady Ministrow - na interpelacje
posta Cezarego Stryjaka, w sprawie
uregulowan formalnoprawnych i zasad
finansowania niepublicznych o$rodkéw
rehabilitacyjno-wychowawczych dla

22 lipca 1998 r. Sejm rozpatrzytdzieci i mtodziezy z upo$ledzeniami

sprawozdanie Komisji Matych i Sre-
dnich Przedsiebiorstw o stanowisku
Senatu w sprawie ustawy 0 zmianie
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spo-
tecznej oraz o zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych.

Sprawozdawca - poset Adam
Stanistaw Szejnfeld (UW), wniost
0 odrzucenie proponowanej przez
Senat poprawki, ktdrej przyjecie ozna-
czatoby przedtuzenie o rok (do
30 czerwca 1999 r.) okresu, w jakim
przedsiebiorstwa posiadajace status za-
ktad6w pracy chronionej zobowigzane
sg do zwigkszenia stanu zatrudnienia co
najmniej do 40. pracownikow. Sejm
uchwalit skres$lenie tego przepisu, a tak-
ze obnizenie poziomu zatrudnienia
uprawniajgcego do ubiegania sig
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umystowymi (728),

- sekretarza stanu w Ministerstwie
Transportu i Gospodarki Morskiej Krzy-
sztofa Tchorzewskiego - z upowaznienia
ministra - na interpelacje poset Sylwi
Pusz w sprawie ograniczenia inwalidom
niewidomym i stabowidzacym uprawnien
do bezptatnych i ulgowych przejazdéw
$rodkami publicznego transportu zbioro-
wego (795),

- sekretarza stanu w Ministerstwie
Pracy i Polityki Socjalnej Janusza
Galeziaka - z upowaznienia prezesa
Rady Ministrow - na interpelacje posta
Jerzego Feliksa Budnika w sprawie ufa-
twienia osobom dotknietym kalectwem
stuchu dostepu do informacji w telewizji
publicznej (766).

»Kronika Sejmowa” nr 35, 36, 37

niepetnosprawnych

Dadza zarobic¢?

Wszyscy pracownicy urodzeni po
3lgrudnia 1948 r., ktérzy zdecyduja sie
przej$¢ do nowego systemu emerytalne-
go, bedga mogli ,,bezkarnie” dorabiac. Ich
emerytury nie zostang ani zmniejszone,
ani zawieszone - to jedna z propozycji
Komisji Nadzwyczajnej Sejmu do rozpa-
trzenia projektow ustaw dotyczacych
ubezpieczen spotecznych oraz ustawy
0 emeryturach i rentach.

Wszyscy pozostali, jesli ich przychéd
na emeryturze przekroczy 60 proc. prze-
cietnego miesiecznego wynagrodzenia
za dany kwartat, bedg musieli liczy¢ sie
z ograniczeniami $wiadczenia albo - je-
$li bedzie wiekszy niz 120 proc. $redniej
ptacy - zjego zawieszeniem.

Powyzsze zawieszenia i ogranicze-
nia miatyby dotyczy¢ takze rent, w tym
przypadku niezaleznie od tego, czy ren-
cista urodzit sie przed czy po roku 1949.

Zaproponowano takze, aby zastgpic
pojecie przychodu pojeciem dochodu,
gdyz przychod obejmuje réwniez koszty
jego uzyskania, co wielokrotnie byto
postulowane przez srodowisko 0s6b nie-
petnosprawnych aktywnych zawodowo.

(max)
Wstrzymano decyzje
0 gérnym putapie
skiadki

Alicja Murynowicz (SLD) cztonek
sejmowej Komisji Nadzwyczajnej zajmu-
jacej sie reforma ubezpieczen spotecz-
nych poprosita rzad o szacunkowe
wyliczenie kosztow w sytuacji, gdyby
sktadka bedgca podstawg do uzyskania
emerytury lub renty, byla naliczana od
catosci zarobk6w, a wysokos¢ swiadcze-
nia uzalezniona bytaby od catosci zarob-
kéw. Do czasu otrzymania takich szacun-
kéw postowie z tej Komisji przetozyli
gtosowanie na temat ewentualnego okre-
$lenia gornej granicy zarobkdw, od ktorej
ma by¢ ptacona skiadka na emerytury
i renty.

Rzadowy projekt reformy proponuje,
by sktadki te naliczane byty od zarobkdw
nie przekraczajgcych 250 proc. przeciet-
nego wynagrodzenia (taka tez jest aktu-
alna maksymalna podstawa wymiaru
emeiytury), co ma da¢ mozno$¢ dobro-

wolnego dodatkowego ubezpieczenia.
(rhr)



Wysoka ocena sprawnosci
ekonomicznej ZPCh przez
W. Dobrowolskiego

—...sprawnos$¢ ekonomiczna zakia-
doéw pracy chronionej jest trzykrotnie
wyzsza niz przedsiebiorstw pafstwo-
wych. Wyniki w sektorze panstwowym
zwiekszajg sie rocznie o 2 proc., w na-
szych zaktadach - o0 6 proc. - powiedziat
Wiodzimierz Dobrowolski, prezes zarza-
du PFRON, w wywiadzie dla ,,Kuriera
Polskiego” w lipcu br. Zapewnit, ze bedg
realizowane okres$lone programy celowe,
w tym adresowane bezposrednio do os6b
niepetnosprawnych.

- Ze Srodkow PFRON nie bedzie
moznajuz kupowaé zadnego sprzetu czy
urzadzen tylko dlatego, ze wniosek taki
ztozyta wojewddzka lub gminna placéw-
ka stuzby zdrowia. Mozna bedzie nato-
miast dokona¢ takiego zakupu w ramach
okres$lonego programu prowadzonego
przez Fundusz za zgodg Rady Nadzor-
czej. /.../

Nowa siedziba oddziatu
w Katowicach

W nowej siedzibie katowickiego od-
dziatlu PFRON przy pi. Grunwaldzkim 8,
w pomieszczeniach Biura Studiéw i Pro-
jektow Gorniczych, odbyta sie w Srode
9 wrzes$nia br. uroczysto$¢ poswiecenia.

W serdecznych stowach przybytych
powitat dyrektor oddziatu Wiestaw Bar-
ski, dziekujac takze wszystkim, ktorzy
przyczynili sie do jej powstania i wypo-
sazenia. Symbolicznego przeciecia wste-
gi dokonali prezes zarzadu PFRON -
Wtodzimierz Dobrowolski i Jadwiga
Wocisto - cztonek Rady Nadzorczej
PFRON, przewodniczaca Krajowej Sek-
cji Osob Niepetnosprawnych ,,Solidar-
nos$¢”, a ks. Mirostaw Piesiur z Archi-
diecezji Katowickiej dokonat aktu
poswiecenia.

Na konferencji prasowej Wtodzi-
mierz Dobrowolski omowit pokrotce
wstepna propozycje decentralizacji zadan
PFRON, zwracajac szczeg6lng uwage na
zagadnienia zwigzane z finansowaniem
w catosci lub w czesci kosztow organi-
zowania i dziatania WTZ, dofinansowy-
wania przez PFRON turnuséw rehabili-
tacyjnych. Namawiat do propagowania
idei tworzenia funkcji rzecznikéw osob
niepetnosprawnych przy wojewodach
i prezydentach miast. Bedg to ciata opi-
niodawcze i reprezentatywne dla catego
Srodowiska. Poinformowat, Zze urucho-

DLA PARTNERSTWA

Rada Opiniodawczo-
-Konsultacyjna

Powo’fano Rade Opiniodawczo-Kon-
sultacyjnaprzy zarzadzie PFRON, w skiad
ktérej weszli:

Przewodniczacy Rady: Krystyna Mrugalska

Zastepca Przewodniczacego: Grazyna

Andrzejewska-Sroczynska

Czlonkowie:

Maciej Adamczyk

Andrzej Bauman

Witold Dhuzniak

JozefHendzel

Piotr Janaszek

Katrzyna Jaranowska

Maria Krol

0. Hubert Matusiewicz

Jozef Mendrun

Ryszard Naglak

Piotr Pawtowski

Sylwester Peryt

Zbigniew Radzicki

Grzegorz Sikora

Maria Sobieska

Jerzy Szreter

Grazyna Witwicka-Kilar

Renata WozZna

Henryk Wojcik

ks. Tadeusz Zaleski

Katarzyna Zbierska

Do zadan Rady nalezy:

- prezentowanie potrzeb i opinii oséb
niepetnosprawnych,

- zgtaszanie propozycji dotyczacych spo-
sobu realizacji zadan Funduszu, ze
szczegblnym uwzglednieniem:

- programow celowych

- dofinansowywania zadan realizowa-

nych przez organizacje pozarzadowe

- kierunkéw pomocy finansowej kiero-

wanej do zaktadéw pracy chronionej

- dofinansowywania zadan zwigza-

nych z rehabilitacjg spoteczng,

- zgtaszanie propozycji nowych dziatan
systemowych mozliwych do realizacji
przez Fundusz.

28 lipca br. odbyto sie posiedzenie Rady,
na ktérym cztonkom wreczono akty powo-
tania, przedstawiono nowo powotanego
zastepce prezesa zarzagdu PFRON Mariana
Leszczynskiego, uchwalono regulamin pra-

cy i przyjeto plan pracy Rady.
R.S.

miono pierwszy zaktad aktywizacji za-
wodowej w Stargardzie Szczecinskim,
wyposazony w nowoczesne linie do ca-
teringu, z pilotazowym programem
»Centralna Kuchnia”. Jadwiga Wocisto
zobowigzata sie do walki o przywréce-
nie programu samochodowego.
Wiestaw Barski poinformowat, ze
trwajg wstepne rozmowy na temat
powstania ZAZ w woj. katowickim,

w Reptach Slaskich.
IKa

Z PRAC RADY

Powotanie komisji
| ocena wykonania planu

Powotana dopiero w czerwcu br.
Rada Nadzorcza PFRON wzieta sig ostro
do pracy. Poniewaz ostatni numer
BIFRON ukazat sie w kwietniu i nie wia-
domo, kiedy ukaze sie nastepny, czujemy
sie w obowigzku przedstawic¢ - w naszym
odczuciu - najwazniejsze jej uchwaty.

Uchwatg nr 10/98 powotano komisje
Rady Nadzorczej PFRON w nastepujacych
sktadach:

W sktad komisji ekonomiczno-finan-
sowej wchodzg:

- Zbigniew Kowalczyk - cztonek Rady
Nadzorczej PFRON

- Stanistawa Barcz - cztonek Rady
Nadzorczej PFRON

- Jadwiga Wcisto - cztonek Rady
Nadzorczej PFRON

- Jerzy Kowalski - doradca prezesa Rady.

Przewodniczacym komisji jest
Zbigniew Kowalczyk.

W sktad komisji prawno-organizacyjnej
wchodza;

- Narcyz Janas - cztonek Rady Nadzor-
czej PFRON

- Stanistawa Barcz - czlonek Rady
Nadzorczej PFRON

- Zbigniew Kowalczyk - cztonek Rady
Nadzorczej PFRON

- Krzysztof Retyk - doradca prezesa
Radly.
Przewodniczacym komisji jest Narcyz
Janas.
W sktad komisji programowej wchodza:
- Narcyz Janas - cztonek Rady Nadzor-
czej PFRON

- Jadwiga Wocisto - cztonek Rady
Nadzorczej PFRON

- Krystyna Dominiczak - cztonek Rady
Nadzorczej PFRON

- Bogdan Szczepankowski - czionek
Rady Nadzorczej PFRON

- Jerzy Modrzejewski - czionek Rady
Nadzorczej PFRON

- Jan Lach- dyrektor Biura Petnomocnika
ds. Os6b Niepetnosprawnych.

Przewodniczacy komisji zostanie
wybrany w pdzniejszym terminie.

Natomiastw uchwale nr 13/98 z 20 lipca
br. Rada dokonata oceny wykonania planu
finansowego PFRON za pie¢ miesiecy
1998 roku, uchwalajac co nastepuje:

Rada Nadzorcza negatywnie ocenia
wykonanie planu finansowego Paristwo-
wego Funudszu Rehabilitacji Oséb Nie-
petnosprawnych za piaé miesiecy 1998
roku i zwraca sie do Petnomocnika do
Spraw 0Osdb  Niepetnosprawnych
0 wystagpienie z wnioskiem do Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej o wyciagnie-
cie konsekwencji stuzbowych wobec Pre-
zesa Zarzadu Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych.

zer
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Przedsiebiorstwo Produkcyjno-Handlowo-Ustugowe
»INRO” Sp. z 0.0. ma przyjemnos¢ zaprosi¢ Panstwa na:

XII Krajowe Targ Ocziezy Zawodowe)

¢ 0dziez robocza i ochronna

¢ ochrony indywidualne

¢ obuwie

¢ odziez i bielizna dla stuzby zdrowia i chorych

¢ inne
oraz

WIELOBRANZOWA

Il Gietde Towarowg Zaktadow Pracy Chroniong]

¢ tekstylia

¢ obuwie i galanteria skdérzana

¢ artykuty AGD

¢ elektronika i elektrotechnika

¢ meble

¢ artykuty papiernicze i sportowe
¢ chemia gospodarcza

¢ artykuty spozywecze i cukiernicze
¢ wyroby metalowe

¢ artykuty BHP i wiele innych

ktore odbeda sie w todzkiej Hali Sportowej przy ul. ks. Skorupki 21
w dniach: 5-7 listopada 1998

5-6 listopada w godz. 10°° - 1700oraz 7 listopada w godz: 10°° - 1400

ORGANIZATOR

rzy wsparciu finansowym PFRON
PPHU ,,INRO” sp. z o.0. przy P y

INRO ® ul. Franciszkanska 104/112,
91-845 £ 6d? I wspotpracy KIG-R
tel. 042. 656-85-85; 656-89-89
tel./fax: 042. 656-88-55

Zainteresowanych prosimy o kontakt. Wyslemy zaproszenia.

LAPRASZAMY

13 Jfésze Sprauly



Zeby uzyskacpozyczke z PFRON w 1993 r.
,Scigat” swoim samochodem kolumne pojazdow
wiozgcg Owczesnego prezesa Panstwowego Funduszu.
Uprzejma perswazjg Arkadiusz Muszynski
wymogtzmiane planéw delegacji z Warszawy

i pokazujgc swoje zaktady przekonat urzednikéw,

ze wfirme MAGNUS,

producenta mebli i okien,

warto inwestowac.

- Prezes Patka przyjechat wtedy z wizyta do Lodzi. Zalezato mi
na tych pienigdzach, bo bytem w trakcie kupowania zaktadu
w Pabianicach, przy ulicy Warszawskiej. Bytem juz umdéwiony
z likwidatorem, wyznaczono terminy sptaty. Poczatkowo odméwiono
mi zainteresowania. Konsekwentnie jechatem za nimi, dopdki
prezes nie uznat moich argumentdw, ze obejrzenie terenu zajmie
mu niewiele czasu. Kiedy zobaczyt r6znice miedzy miejscem, gdzie
wtedy produkowatem, a zaktadem, ktéry zamierzatem kupié, stat
sie przychylniejszy. Pokazatem nasze technologie, opowiadatem
0 planach. Pokazatem swojg posiadtosé, ktéra moge da¢ pod za-
staw. Trzy tygodnie pdzniej otrzymatem catg sume pozyczki -
500 tys. zt - jedng transzg - opowiada Muszynski.

Historia zakladu siega roku 1986, kiedy Arkadiusz Muszynski
rozpoczat - w warsztacie rzemieslniczym zatrudniajgcym cztery
osoby - produkcje drzwiczek do szafek kuchennych i pawlaczy.
- Mieszkatem wtedy w bloku i wiedziatem, z jakimi problemami
borykajg sie lokatorzy. Z naszymi produktami idealnie ,,wstrzelilismy
sie” w potrzeby rynku - wspomina przedsiebiorca. Na liscie klientéw
firmy z Pabianic znaleZli sie m.in. jeden z sekretarzy Komitetu
Centralnego, prezydent Warszawy, aw 1989 r. zakupoéw w sklepie
firmowym dokonat réwniez Tadeusz Mazowiecki...

Status zaktadu pracy chronionej MAGNUS otrzymat 14 czerwca
1993 r. Krdtkie spojrzenie na dane statystyczne dotyczace wzrostu
zatrudnienia: 1993-53 osoby; 1994-62: 1995- 166; 1997-229,
mowi wszystko o wptywie tej decyzji na rozwdj firmy. Obecnie
MAGNUS posiada dwa zaktady produkcyjne, w Pabianicach
1tasku. Rozrost firmy powoduje gwattowne zapotrzebowanie
na kadre kierownicza.

- Uzyskatem trzy pozyczki, w tym jedng w wysokosci 1 min zt

na zakup zakfadu w tasku. Pomoc PFRON to jest bez watpienia
forma kontraktu. Z jednej strony Fundusz jest dobroczyricg mojej
firmy, a z drugiej hamulcem rozwoju, bo przekazane $rodki sa
niewspétmierne do potrzeb tej branzy. Uwazam, ze spetnitem swoj
obowigzek, bo daje prace ludziom niepetnosprawnym i ucze ich
zawodu. Kupitem tez osrodek wypoczynkowy w miejscowosci
Kamion nad Warta, koto Wielunia. Wydaje mi sie, ze jest to poste-
powanie daleko odbiegajgce od przyjetych w polityce
socjalnej - nawet duzych i zasobnych firm - standarddw.
Zyskéw nie przejadalismy, tylko przeznaczali-
$my na inwestycje i konieczne prace remon-
towe. Wydaje mi sie. ze jesteSmy partnerem
godnym zaufania, dlatego chciatbym, zeby
urzednicy Funduszu decyzje w sprawie
pozyczek albo przynajmniej uzasadnie-
nia odmowy wydawali szybciej. Moim
zdaniem zaktady pracy chronionej musza
by¢ w jaki$ sposéb dotowane. Mozli-
wosci 0s6b niepetnosprawnych sg ogra-
niczone i trudno konkurowac
z firmami zatrudniajgcymi tylko pra-
cownikow petnosprawnych, gdzie za-
trudnienie jest racjonalne i wydajnosé
wyzsza- mowi Arkadiusz Muszynski.

Wydtuzone procedury rozpatrywania
wnioskéw kredytowych spowodowaty
upadek hodowli... krolikéw, ktérg
MAGNUS probowat w 1995 r. rozwi-
ng¢ w oparciu o przestrzen jednej z hal
- wtedy nieuzytkowanej - w zaktadzie
w tasku. Mieso krélicze jest zdrowe,
awojewddztwo ma charakter rolniczy,
wydawato sie, ze hodowla ma perspek-
tywy. - Zbyt mialem zapewniony, ale
niestety kréliki wymagajg specjalnej
paszy. W pewnym momencie zabrakto
nam $rodkow i trzeba byto zrezygno-
wac z tego pomystu. Gdyby dostatecznie
wczesnie powiedziano mi, ze kredytu
nie bedzie, na pewno znalaztbym inne
wyjécie - wspomina Muszynski.

Dzisiaj nikt juz do tego pomystu
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Marzenie o drewnianych domach

nie wraca, bo kierunek rozwoju firmy to produkcja z drewna oraz
wytwarzanie specjalistycznych urzadzen do jego obrébki oraz do
obrdbki PCV ialuminium. Firma zajmuje mocng pozycje na polskim
rynku (miesieczne obroty to ok. 1min z4), acze$¢ swych wyrobéw
- galanterie drewniang - eksportuje do Niemiec. Gtéwne produkty
przedsiebiorstwa to stolarka budowlana z drewna, PCV ialuminium,
wytwarzanie drzwiczek zaluzjowych i filungowych. zestawdw mebli
kuchennych oraz kompletowanie i dostawa maszyn
w zakresie wyposazania zaktadéw do produkcji
stolarki z PCV ialuminium, bo ,,na konkurencji
tez mozna zarobi¢”...
Cze$¢ wyposazenia jest rezultatem
racjonalizatorskich pasji wiasciciela
przedsiebiorstwa, udoskonalajgcego
wiasny park maszynowy. W firmie
powstanie wkrétce specjalna komdrka,
ktéra bedzie zajmowala sie usprawnia-
niem sprzetu.
Podstawg produkcji sg okna
i drzwiczki, ale MAGNUS chciatby
takze rozwija¢ produkcje mebli
kuchennych. Z poréwnan cenowych
wynika, ze zestawy z Pabianic sg
od 20 do 30 proc. tarsze niz takie same
produkty innych firm, sprzedajacych
w Polsce zestawy kuchenne.
Gtownym odbiorcg wyrobéw
przedsiebiorstwa sa hurtownie i sieci
supermarketow. Sytuacja jest na tyle
stabilna, ze MAGNUS oczekuje
petnej integracji Polski z Unig Euro-
pejska bez przesadnych obaw.
-Rywalizacji sie nie boje. Dysponuje
nowoczesnymi technologiami i staram
sie $ledzi¢ na biezaco to, co dzieje sie
w branzy. W zaktadzie w tasku
posiadam tartak, mamy swoje suszarnie
drzewa. Jestem w stanie na miejscu
wytworzy¢ koricowy produkt od drew-
nianej kitody, a to pozwala ustali¢
atrakcyjne ceny. Troska o to, by zagra-
niczni konkurenci nie niszczyli nas
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PRZEDSIEBIORSTWO ,,MAGNUS”

dumpingiem powinna spoczywaé roéwniez na rzadzie, ktdry musi
opracowac system pomocy dla matych i $rednich przedsiebiorstw -
twierdzi Muszyniski.

Na poczatku priorytetem byto wypracowanie stabilnosci funkcjo-
nowania firmy. Obecnie MAGNUS osiggnatjuz ten poziom rozwoju,
ktory pozwala mysle¢ realnie o otrzymaniu dokumentéw, oficjalnie
potwierdzajacych wysokajakos$¢ produktow przedsiebiorstwa. Naj-
prawdopodobniej w przysztym roku zaktad rozpocznie procedure
starania o przyznanie miedzynarodowego certyfikatu zapewnienia
jakosci 1SO, ktérego uzyskanie traktowane jest jako wyrdznienie
i przepustka do elity firm. To réwniez moze by¢ jeden z elementéw
wyréwnywania szans w konkurencji z przedsiebiorcami parfistw Unii.

Jak na razie MAGNUS moze pochwalié¢ sie aprobatami tech-
nicznymi Centralnego O$rodka Badawczo-Rozwojowego Przemystu
Stolarki Budowlanej, Panstwowego Zaktadu Higieny oraz dyplomem
Krajowej Izby Gospodarczo-Rehabilitacyjnej za wysoka jako$¢
towaréw otrzymanym podczas Il Gietdy Towarowej Zaktadéw Pracy
Chronionej (listopad 1997), a takze dyplomem za zajecie pierwszego
miejsca w konkursie ,,Najciekawsza aranzacja stoiska” podczas tej
samej imprezy.

Centrala firmy umiejscowiona w Pabianicach docelowo ma zosta¢
przeniesiona do zaktadu produkcyjnego w tasku, nalezacego ongi$
do t.édzkich Fabryk Mebli, przez lata najwigkszego producenta mebli
z ptyt pazdzierzowych dla przecietnej polskiej rodziny.
Po 1989 r. zaktad upadt, ozywito go dopiero Przedsiebiorstwo
MAGNUS. Powierzchnia przejetego terenu wynosi 10 hektarow,
znajduja sie tam budynki produkcyjne, magazynowe, warsztatowe
i budynek socjalny. Dodatkowa zaletg nieruchomosci jest posiadanie
wiasnej bocznicy kolejowej z lokomotywg oraz utwardzonego placu
manewrowego dla duzych samochodéw ciezarowych.

Obecnie prioiytet to przeprowadzenie w tasku inwestycji, ktére
sg niezbedne do dalszego funkcjonowania przedsiebiorstwa. Wsréd
nich jest m. in. modernizacja kottowni c.o. oraz wymiana pokrycia
dachu wiaty magazynowej w jednej z czesci budynku gtéwnego.

Ale marzeniem wiascicielajest uruchomienie w tasku produk-
cji kompletnych domow z elementéw drewnianych. - Istniejg takie
mozliwosci, zrobiliSmy juz wstepne kalkulacje, ale to jeszcze dosé
odlegta przysztosé. Jednak kilka razy udato mi sie juz udowodnié,
ze nawet bardzo trudne projekty mozna zrealizowac, jesli sie bardzo
tego chce - przekonuje Muszynski.

RafatJaworski
fot: ina-press
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Mirek w Dzikolandach

0 d 14. latporusza sie

na wozku inwalidzkim.

Mimo to dotartdo Torres de! Paine
w Chile, Ciesniny Magellana,

Ziemi Ognistej, bytna Alasce

i w Afryce na Przyladku

Dobrej Nadziei.

Teraz mamy opodejsciu

pod Mont Everest.

- Staram sig, zeby traktowano
mniejak normalnegofaceta,

a nie cztowieka, ktdrego trzeba
protekcjonalnie klepacpo ramieniu
- mowi Mirek ,,Zuzia™" Pawtowski,
biznesmen i globtroter.

We wszystkich relacjach z wyprawy
powtarzato sie to samo spostrzezenie.
Patagonia: w$rdd fagodnych wzgorz strze-

lajg do gory trzy skalne iglice Torres Od lewej: KrzysztofSieradzki. Mirek Pawtowski,

del Paine. Pawtowski chciat
kiedys tam sie wspina¢. Zdjecia
tej gOry po raz pierwszy zoba-
czytw trakcie wyprawy na Fitz
Roy. Los zadecydowat inaczej,
ale kilkanascie lat po wypadku
przykuwajgcym go do wdzka
inwalidzkiego, w 1996 r. Mirek
Pawtowski znalazt sie o dzien
drogi od majestatycznych $cian
Torres del Paine. Dalej nie dato
sie juz wozkiem dojechad.
Gestu symbolicznego dotkniecia
skaty dtonig dokonat jego brat
Ryszard Pawtowski, jeden
Z najbardziej utytutowanych
polskich wspinaczy, dwukrotny
zdobywca Everestu.

Kiedys$ réwniez Mirek byt
znanym alpinistg. Wspinaczka
byta najwiekszag pasjg jego
zycia. Ale marzenia o trudnych
przejsciach i zdobywanych
o$miotysiecznikach skoriczyty
sie wraz z upadkiem z fabrycz-
nego komina, ktory wspdlnie
z kolegami malowat, zeby
zdoby¢ pienigdze na kolejny
wyjazd w goéry wysokie.
- Jakkolwiek patetycznie to
brzmi w jednej chwili zawalit
sie caty mdj Swiat. Nie jest

Od lewej: Jerzy Szymanski. Rafa! Skrzypczak.
Ryszard Pawtowski. Mirek Pawtowski

Zespot

Darek Mokosa

Ziemia Ognista 1996 r.

w tle pomnik Magellana

prosto przej$¢ nad tym do porzadku
dziennego i powiedzie¢ sobie: ,,0K, teraz
zbuduje sobie nowy” - wspomina Pawtowski.
Przewaznie konsekwencjg wypadku
jest kilkanascie miesiecy spedzonych
w czterech $cianach szpitala i domu, uroz-
maicanych przez telewizje i alkohol.
Miesiecy petnych zalu, buntu i poczucia
beznadziei. Mirek Pawtowski przez pét-
tora roku uzalat sie nad soba, stajac sie -
jak dzi$ wspomina - coraz bardziej
nieznosny. Przechodzit etap otepienia,
wstydu (,,Najgorsze byto, gdy studenci
w szpitalu ogladali mnie nagiego, traktujac
jak kawatek miesa, kolejny przypadek
chorobowy...”) i buntu. - Koledzy, ktérzy
mnie wtedy odwiedzali, zachowywali sie
tak, jakbym doznat urazu médzgu, nie
kregostupa. To byt efekt moich neurotycz-
nych reakcji. Z tego samego powodu moje
matzenstwo przezywato kryzys - wyznaje.
Po tym wszystkim jest w stanie zrozumiec,
ze silny i aktywny mitody mezczyzna,
ktorego nagle dotknie nieszcze-
Scie moze - zbyt czesto zagla-
dajac do butelki - niebezpiecz-
nie przyblizy¢ sie do zyciowego
dna. Z perspektywy swoich
doswiadczen odmawia jednak
pobtazania tym, ktérzy - mimo
oferowanej pomocy - nie chcg

sie z tego stanu wyciggnac.
On sam skorzystat z szansy.
To zdarzyto sie w czasach, gdy
w Polsce dominowato przeko-
nanie, ze niepetnosprawni
powinni cieszy¢ sie z gtodo-
wych rent. siedzie¢ cicho w do-
mach i nie narzuca¢ swojego
widoku ludziom zdrowym.
Obdz w Lublinie poprowadzony
w 1986 r. przez Szweddéw ze
Stowarzyszenia Aktywnej
Rehabilitacji odmienit zycie
Pawtowskiego. Instruktorzy
ze Szwecji uczyli Polakéw na
wozkach, jak moga korzystac¢
z zycia. Zachecali do rehabili-
tacji przez sport, przekonywali,
ze ludzie niepetnosprawni tez
majg prawo do samodzielnosci.
Udowadniali to przyktadami.
Polacy zobaczyli, ze tetraplegik
ze Szwecji potrafi jezdzic
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ODPOWIEDZ PELNOMOCNIKA

Zmiany procedur w PFRON beda konsultowane z KRaZON

ZFederacji Zwigzkow Zawodowych Osob
Niepetnosprawnych i Pracownikow Zaktadow
Pracy Chronionej otrzymalismy tekstpisma,

w ktorym min. Janusz Gateziak

okre$la - z upowaznienia prezesa

Rady Ministrow - jakie podejmuje sie dziatania
celem realizacjipostulatow zgtoszonych

w uchwatach Federacji. Uchwaly

te przedstawiliSmy w poprzednim

numerze ,,NS” (str. 22).

Ponizejprzytaczamy obszernefragmenty pisma
Janusza Gafeziaka, petnomocnika ds. osob
niepetnosprawnych.

/... Pragne zapewnic, ze wnioski i postulaty, zgtoszone przez
Krajowa Rade Federacji Zwigzkéw Zawodowych Os6b
Niepetnosprawnych i Pracownikéw Zaktadéw Pracy Chronionej
oraz Il Kongres Zaktaddw Pracy Chronionej, sg przedmiotem
rozwazan Rady Nadzorczej Funduszu.

Ponadto problemy nurtujgce pracodawcow prowadzacych
zaktady pracy chronionej oraz przedstawicieli Srodowiska 0s6b
niepetnosprawnych sa dyskutowane na spotkaniach organizo-
wanych przez moje biuro. Uczestniczy w nich Krajowa Rada
Zatrudnienia Os6b Niepetnosprawnych (ktorej Federacja jest
cztonkiem) i Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepet-
nosprawnych.

Uczestnicy tych spotkan przyjeli mojg propozycje, aby
w ramach wspolnych prac omowi¢ postulaty zawarte w uchwale
Il Kongresu Zaktadéw Pracy Chronionej oraz wyjasni¢ szcze-
gétowo problemy zwigzane z pracg Zarzadu Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych. Spotkanie
poswiecone tym zagadnieniom odbyto sie w dniu 17 czerwca
br. Ustalono miedzy innymi, ze wszelkie zmiany procedury
i zasad wspotpracy Funduszu z pracodawcami zatrudniajgcymi
osoby niepetnosprawne bedg konsultowane z Krajowga Radg
Zatrudnienia Oséb Niepetnosprawnych i przygotowywane
z odpowiednim wyprzedzeniem, aby pracodawcy mogli odpo-
wiednio przygotowac sie do tej wspotpracy i planowac swoje
dziatania w warunkach wiekszej stabilnosci.

Powazny problem, jakim jest przeksztatcenie i restruktury-
zacja zaktaddéw pracy chronionej, musi by¢ potraktowany
W Sposob systemowy.

Podzielam poglad Federacji o potrzebie wspierania tych dzia-
fan przy pomocy $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Oséb Niepetnosprawnych. Wstepnie rozwazona zostata koncep-
cja powotania Agencji Rozwoju i Restrukturyzacji Zaktadow
Pracy Chronionej. Krajowa Rada Zatrudnienia Osob Niepeino-
sprawnych, wspoélnie z Wydziatem Restrukturyzacji i Finanso-
wania ZPCh Funduszu, przygotuje propozycje programowg
Agencji, ktérg rozwazy Zarzad i Rada Nadzorcza Funduszu.

Zostaty takze podjete dziatania przyspieszajgce proces
legislacyjny zwigzany z wydaniem rozporzadzenia Ministra
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Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie organizacji i trybu dziata-
nia Krajowej Rady Konsultacyjnej do Spraw Osdb Niepetno-
sprawnych, w skfad ktérej wejda przedstawiciele organizacji
pozarzgdowych. Wsrdd nich znajda sie z pewnoscig osoby
reprezentujace zwigzki zawodowe oraz Krajowg Rade Zatru-
dnienia Os6b Niepetnosprawnych. Rada, jako organ opiniodaw-
czo-doradczy Petnomocnika do Spraw Osdb Niepetnospraw-
nych, bedzie stanowita forum konsultacyjne projektowanych
rozwigzan systemowych. Zgodnie z art. 42 ust. 3 pkt 3, opinio-
wanie przez Rade projektow aktow prawnych majacych wptyw
na sytuacje osdb niepetnosprawnych oraz sygnalizowanie
odpowiednim organom potrzeby wydania lub zmiany przepi-
sOw obowigzujagcych w tym zakresie, jest ustawowg forma
wspotpracy organizacji spotecznych i zwigzkowych z organa-
mi administracji rzagdowej w procesie tworzenia prawa.

Pragne dodac, ze w ramach prac nad opracowaniem raportu
0 sytuacji 0s6b niepetnosprawnych oraz przygotowaniem zato-
zen do projektu kompleksowej ustawy o wyréwnywaniu szans
0s6b niepetnosprawnych, zostat powotany - w dniu wczoraj-
szym - zespot, w sktad ktérego weszli przedstawiciele organi-
zacji pozarzadowych, w tym przedstawiciel Federacji.

Prace nad tg ustawg obejma wszystkie problemy Srodowi-
ska 0s6b niepetnosprawnych, takze zwigzane z uprawnieniami,
ulgami i zrodtami ich finansowania. Jednym z elementow
projektowanych rozwigzan powinna by¢ rekompensata np.
wzrostu kosztdw z tytutu zwiekszenia stawki VAT na ustugi
telekomunikacyjne oraz zlikwidowanej ulgi w podatku drogowym.

W wyniku podejmowanych juz przeze mnie dziatari w tych
sprawach i wystgpien do Wicepremiera Leszka Balcerowicza,
rozwazana jest koncepcja poszerzenia odliczen od podatku
dochodowego od os6b fizycznych o wydatki zwigzane
z eksploatacjg samochodu przez osobe niepetnosprawna.

Rozwazany jest rowniez wniosek Federacji o powotanie -
w ramach Komisji Trojstronnej do Spraw Spoteczno-Gospo-
darczych - zespotu do spraw zatrudnienia oséb niepetnospraw-
nych i pracownikow zakiadoéw pracy'chronionej. O zajetym
stanowisku powiadomie Pana Przewodniczgcego odrebnym
pismem.

Przedstawione powyzej formy wspotpracy z przedstawicie-
lami Srodowiska os6b niepetnosprawnych zapewnig mozliwo$¢
szerokich konsultacji, formutowania r6znorodnych opinii i ocen
na temat probleméw tego Srodowiska oraz sposobow ich
rozwigzywania zgodnie z oczekiwaniami i potrzebami oséb
niepetnosprawnych.

Tym celom sprzyjac bedzie takze przygotowywana reforma
ustrojowa panstwa. Nie bez znaczenia jest fakt, iz zamierzona
decentralizacja przyniesie w efekcie poprawejakosci zycia osob
niepetnosprawnych; ich sprawy bedg zatatwiane na szczeblu
lokalnym, przy udziale srodkéw wiasnych gmin.

Srodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepet-
nosprawnych beda stanowi¢ ewentualne zrédto dofinansowa-
nia tych dziatan, co oznacza, iz nie nastgpi ich rozproszenie ani
przeznaczenie na cele inne niz zwigzane z rehabilitacjg osob
niepetnosprawnych./.../



OD SZEFA POPON

List otwarty do Jerzego Szretera - prezesa zarzgdu Krajowego Zwigzku
Rewizyjnego Spotdzielni Inwalidow i Spotdzielni Niewidomych

Od przewodniczgcego Zarzadu Krajowego POPON
Narcyza Janasa otrzymalismy ponizszy list otwarty z pros-
ba o jego publikacje na tamach ,,NS”.

Szanowny Panie Prezesie,

w licznych periodykach zajmujgcych sie problemami osdb nie-
petnosprawnych (Nasze Sprawy, Nasza Gazeta, Kurier Spot-
dzielczy) opublikowat Pan artykut, w ktérym formutuje Pan
kilka tez dotyczacych sytuacji spétdzielni inwalidéw oraz pro-
gramu zmierzajagcego do naprawy sytuacji gospodarczo-eko-
nomicznej tego sektora zaktadéw pracy chronionej. Jesli po-
traktowac te publikacje jako wstep do szerszej problemowej
dyskusji nad sytuacjg obecng i perspektywami rozwoju tego
sektora, to spetniajg one istotng role, jaka zazwyczaj przypada
tekstom inaugurujacym dyskusje problemowe. Mysle, ze taka
dyskusja prowadzona w $Srodowisku z udziatem wszystkich
zainteresowanych stron bytaby niezwykle pozgdana i przydat-
na. Na odpowiedz ciagle czekaja pytania. Jakie sg rzeczywiste
przyczyny kryzysu, jaki dotknat znaczng cze$¢ (bo przeciez nie
wiekszo$€) spotdzielczych zaktadéw pracy chronionej? Jaki
udziat w przyczynach kryzysu przypada jakosSci zarzadzania?
Czy rozbudowane funkcje socjalne - jak Pan wspomina - rze-
czywiscie utrudniajg poscig za gospodarczg i rynkowg nowo-
czesnoscia? Te i inne pytania winny sta¢ sie przedmiotem $ro-
dowiskowej dyskusji.

Niestety ze smutkiem i z niepohamowanym zdziwieniem
stwierdzam, ze dat sie Pan w opublikowanym tekscie poniesé
emocjom (bo przeciez nie ztej woli) i w kilku miejscach swojej
wypowiedzi rozmija sie, delikatnie rzecz ujmujac, z prawda.

Dotyczy to zwlaszcza tej czesci publikacji, ktéra stara sie
zasugerowac opinii publicznej Srodowiska, ze w procesie kre-
owania sktadu Rady Nadzorczej PFRON skrzywdzono sektor
(ruch, jak pisze autor) spotdzielczy, gdyz jak czytamy ,,0sta-
tecznie uksztattowana w czerwcu 1998 roku Rada Nadzorcza
PFRON nie zawiera w swoim skfadzie zadnego (ZADNEGO
- w innym artykule) przedstawiciela pracodawcy ani przed-
stawiciela ruchu spétdzielczego inwalidéw. Nie negujac
kompetencji ani dobrej woli powotanych w jej sktad osob
uwazamy, ze tak uksztattowana Rada nie jest w peini repre-
zentatywna dla Srodowiska...” - koniec cytatu. Nie sg dla mnie
zrozumiate intencje takiego o$wiadczenia, zwlaszcza ze cal-
kowicie rozmija sie ono z prawda. Po pierwsze, w skiadzie
nowo wybranej Rady Nadzorczej znalazto sie wg mojej wie-
dzy az trzech przedstawicieli srodowiska spotdzielczego. Sg
to - Jerzy Modrzejewski desygnowany do Rady przez Krajowg
Izbe Gospodarczo-Rehabilitacyjng oraz Dolno$laski Zwigzek
Rewizyjny, Danuta Wecisto - reprezentujgca NSZZ ,,Solidar-
no$¢” oraz Stanistawa Barcz - przedstawicielka OPZZ - obie
panie zwigzane - jak sie nie myle - zawodowo i co wazniej-
sze, duchowo z ruchem spétdzielczym, od wielu, wielu lat,
jesli nie od zawsze. Takze Polska Organizacja Pracodawcow
Oso6b Niepetnosprawnych ma wsrod swoich cztonkow zaktady
spotdzielcze, aczkolwiek w ilosciach $ladowych.

Po drugie, jak dowodzi historia PFRON - ,,nalezne wsparcie
niepetnosprawnych spotdzielcow ze strony powotanych do tego
instytucji z PFRON na czele...”, o ktéiym wspomina Pan w swo-

jej publikacji, nie da sie wprost powigzac z reprezentatywnoscig
Srodowiska w skladzie Rady. Dowodzi tego chocby sktad poprze-
dniej Rady, w ktorej ,,ruch spotdzielczy” miat swojego przedsta-
wiciela w osobie pana Kazimierza Kucia. Osiggniecia PFRON,
w zakresie restrukturyzacji sektora spotdzielczego, sq dalekie od
oczekiwan spétdzielni inwalidéw, mimo aktywnej pracy w tym
zakresie reprezentanta ruchu spoétdzielczego. Po trzecie, upo-
wszechnianie opinii, ze obecna Rada Nadzorcza z powodu ,,nie-
reprezentatywnosci” nie zdota (czy tez co gorsze nie zechce)
w sposob skuteczny podejmowac i co wazniejsze rozwigzywac
ztozonych probleméw spétdzielczych zaktadéw pracy chronio-
nej, jest przedwczesnym, obrazliwym dlajej cztonkéw stwierdze-
niem, nie majacym zadnego racjonalnego uzasadnienia.

Po czwarte, inicjatywa, by sprawami restrukturyzacji spot-
dzielczych zaktadéw pracy chronionej zajmowata sie specjal-
na komisja ztozona z przedstawicieli srodowiska (w panskim
rozumieniu srodowisko w tym zakresie majg reprezentowac
wylacznie przedstawiciele zwigzkow rewizyjnych, bez udziatu
KIG-R i POPON), stanowi w swojej istocie prébe wprowadze-
nia kolejnego, stusznie zamazywanego podziatu $rodowiska
ZPCh na spotdzielcze inie sp6tdzielcze. Jak pokazuje doswiad-
czenie kryzysy ekonomiczne i potrzeba restrukturyzacji nie sg
zjawiskami swoiscie spotdzielczymi. Dowodzi tego choéby
sytuacja, jaka wytworzy sie w najblizszym czasie na terenie
wojewddztwa katowickiego w zwigzku z likwidacjg czy restruk-
turyzacja kopalfi. Spowoduje ona konieczno$¢ udzielenia po-
mocy (restrukturyzacji) kilkudziesieciu prywatnym zaktadom
pracy chronionej. Kierujac sie przyjeta przez Pana logika,
POPON i KIG-R winny zwr6ci¢ sie do Petnomocnika
z inicjatywg powotania specjalnej komisji ds. restrukturyzacji
prywatnych zaktadéw pracy chronionej. Pozwoli Pan, ze nie
zgodze sie z panska opinig, ze bytby to ,,krok w dobrym
kierunku”. Wrecz przeciwnie.

Szanowy Panie Prezesie, organizacje dziatajgce na rzecz
zaktadow pracy chronionej, zwigzki zawodowe, organizacje
pracodawcéw, organizacje samorzadu gospodarczego i spot-
dzielczego (w tym takze organizacja, ktdrg Pan kieruje) wyko-
naty w ostatnim okresie wiele wysitku, aby w ramach Krajo-
wej Rady Zatrudnienia Os6b Niepetnosprawnych podejmowaé
uzgodnione dziatania w obronie intereséw zaktadow pracy
chronionej. Najbardziej oczywistym tego wyrazem sg organi-
zowane przez srodowisko Kongresy Zaktadow Pracy Chronio-
nej. W jednosci sita. To hasto zdaje sie stanowi¢ rzetelng pod-
stawe wspoélnych dziatan.

Prosze pozwoli¢ mi na wyrazenie opinii, ze upowszech-
niane przez Pana opinie, do ktorych ustosunkowatem sie
w niniejszym pismie, stojg w sprzecznosci z tymi dziatania-
mi. Proba dzielenia Srodowiska - podejmowana wielokrot-
nie z roznych stron, z mniejszym lub wiekszym powodze-
niem, jest droga donikad i tak naprawde jest sprzeczna
z interesami 0séb niepetnosprawnych i ich organizacji. Zwia-
szcza w obliczu nowych, powaznych zagrozen dla Srodowi-
ska ZPCh zwigzanych z projektami likwidacji PFRON, ogra-
niczenia ustawowych ulg i zwolnieA oraz wej$ciem Polski do
Unii Europejskiej.

Narcyz Janas
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DYWAGACJE NA TEMAT

Jak PFRON moze poma&c zaktadom pracy chronionej?

yjdpowiedz na to pytanie
usitowalismy uzyskacpodczas
szkolenia zorganizowanego przez
KIG-R w sosnowieckim hotelu
,»Aria”. Szkolenie

to przeznaczone byto

dla przedstawicieli ZPCh

z regionow potudniowej Polski

i bedziepowtarzane

w innych regionach.

Tak wiec 27 sierpnia br. przedstawi-
cielki PFRON mowity do kilkudziesie-
ciu zebranych o sprawach znanych
i mniej znanych i rozwigzaniach dopie-
ro planowanych.

Pierwszym tematem, ktéry omowita
kierowniczka Sekcji Udzielania Pozy-
czek w PFRON Iwona Kutra, byta
mozliwo$¢ ubiegania sie w tymze o po-
zyczke. Zgodnie z art. 32 ustawy
2 27.08.1997 r. oraz w oparciu o uchwate
Rady Nadzorczej PFRON nr25z 1996 .,
a takze w oparciu o uchwate zarzadu
PFRON nr 115 z 13.03.1997 r,, ZPCh
moga uzyskac pozyczke na cele inwesty-
cyjne, modernizacje i restrukturyzacje
zakladu, aczkolwiek preferowane jest
zwiekszenie dzieki niej zatrudnienia,
w szczegOlnosci za$ w wojewddztwach,
gdzie zagrozenie 0s6b niepetnospraw-
nych bezrobociem jest bardzo wysokie.
Maksymalne okresy karencji i splaty
wynoszg trzy lata.

Podstawowymi kryteriami, ktorymi
kieruje sie zarzad Funduszu przy podej-
mowaniu decyzji o0 przyznaniu pozycz-
ki, jest prawne zabezpieczenie dla niej
oraz brak jakichkolwiek zobowigzan
whnioskodawcy wobec PFRON. Oczywi-
$cie chodzi tu gtdwnie o obowigzkowe
wpilaty na rzecz Funduszu. Whnioski
0 pozyczke nalezy sktada¢ w oddziatach
PFRON, ktére z kolei - po zgromadze-
niu petnej dokumentacji - kierujaje do
centrali, gdzie sg one poddawane szcze-
gotowej analizie we wspdtpracy z ban-
kami obstugujacymi pozyczki, ktére
petnig role administratora, doradcy i po-
Srednika. Ostateczng decyzje podejmuje
zarzad, w wypadkach wysokich kwot po
zaopiniowaniu przez Rade Nadzorcza.
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A kiedy juz szczesliwcy uzyskaja pozycz-
ke to - teraz uwaga! - moga staraC sie
0 umorzenie do 50 proc. jej wysokosci,
lecz tylko wtedy, gdy zachodzg szczegol-
nie wazne wzgledy spoteczno-gospodar-
cze, takie jak powodZ czy pozar, a nie
wtedy gdy 6w szczesliwiec sam winien
jest pogarszajacej sie swojej kondycji
ekonomiczne;j.

Pozyczkowy szczesliwiec moze tez
wystgpi¢ do zarzagdu PFRON z wnio-
skiem o zmiany w umowie, co regulo-
wane jest rozporzadzeniem MPIPS
z dnia 28.11.1996 r., w sprawie szcze-
gbtowych zasad gospodarowania finan-
sowego PFRON, a co za tym rozporzg-
dzeniem idzie, uchwatami zarzadu
PFRON nr 731 i 731a z 27.11.1997 r.
Nieszczesliwcey, ktdrzy nie uzyskali po-
zyczki i nadal taknajej jak kania dzdzu,
jak dotad nie moga odwotywac sie od
decyzji zarzagdu PFRON, ktorajest osta-
teczna. Jednak w projekcie nowych pro-
cedur uzyskiwania pozyczek przewi-
dziano takg mozliwosé. Tylko jednak
dla tych podmiotow, ktérych sytuacja ra-
dykalnie sie zmienita w trakcie rozpa-
trywania wniosku, a nie dla tych, ktérzy
chcg ponownie zabra¢ czas pracowni-
kéw i zarzagdu PFRON.

W tej chwili istniejg ogromne zale-
gtosci w rozpatrywaniu pozyczkowych
wnioskow i dlatego wnioski ztozone do
konica sierpnia br. nie sg w ogéle rozpa-
trywane. Jak powiedziata lwona Kutra:
-Niektdére wnioskiz 1997 r. sapoddawa-
ne procedurze bankowej, a te starsze
opracowujgpracownicy Sekcji. Mysle, ze
juz niedtugo wyjdziemy z zalegtosci i ma-
rzy mi sie taka sytuacja, gdy na biezaco
bedziemy rozpatrywac wnioski, tak aby
dokumentacja nie dezaktualizowala sie
i aby cataprocedura nie trwata dtuzej niz
trzy miesiace.

Jesli zas zaciagnates$ zaktadzie pracy
chronionej bankowy kredyt i masz teraz
ktopot ze sptatg oprocentowania, PFRON
moze pomac ci rozwigzac twdj problem.
Moze, ale nie musi. Mozesz wiec zgo-
dnie z uchwatg nr 246 z dnia 2.06.1998
r. ztozy¢ wniosek o dofinansowanie do
oprocentowania zaciagnietych kredytow.
Mozesz otrzymac¢ nawet do 50 proc.

oprocentowania kredytow inwestycyj-
nych i obrotowych, ale... nie otrzymasz,
bo nie ma w PFRON na te cele zadnych
$rodkéw. Chyba ze na wrzesniowym po-
siedzeniu Rada Nadzorcza zdecyduje
0 przesunieciu $rodkéw na te wiasnie
cele.

Nie bedziesz miat za to zadnych
ktopotow, jesli zechcesz ubiegaé sie
o dofinansowanie wynagrodzen oséb
psychicznie chorych, upos$ledzonych
umystowo lub chorych na epilepsje. Zgo-
dnie z uchwalg zarzadu PFRON nr 774
2 9.12.1997 r. na podstawie art. 32 pkt 3
ustawy z 27.08.1997 r. dofinansowanie,
a nawet refundacja wspomnianych
wyzej wynagrodzen wynosi 75 proc. obo-
wigzujgcego najnizszego wynagrodzenia.
Jak méwita Stawomira Zimnoch, kie-
rownik Sekcji Dofinansowania ZPCh
w PFRON, nie ma zadnych zalegtosci
W rozpatrywaniu wnioskow.

Bedziesz mogt jeszcze starac sie
o dofinansowanie na budowe badz roz-
budowe lub modernizacje wiasnych
obiektow stuzacych rehabilitacji, zakup
sprzetu rehabilitacyjno-medycznego,
uruchomienie produkcji wyrobow
ortopedycznych, protetycznych i sprzetu
rehabilitacyjnego, a takze na szkolenia
badZ przekwalifikowania pracownikéw
w zwigzku z przeprofilowaniem produk-
cji. Jakby tego wszystkiego byto mato:
jesli jeste$ bez grosza, dofinansowanie
moze siegna¢ 100 proc. planowanych
kosztow.

Gdy jednak noga ci sie powinie, nie
mysl ze$ stracony. PFRON pomoze ci
utrzymac juz istniejgce, a zagrozone
likwidacjg miejsca pracy 0s6b niepetno-
sprawnych pod warunkiem jednak, ze
utworzyte$ swdj ZPCh nie wczesniej niz
przed piecioma laty i przedstawisz pro-
gram restrukturyzacji zaktadu badz zadtu-
zenia, ale nie musiszjuz opracowywac go
z pomocg firmy konsultingowej wskaza-
nej przez PFRON. Mozeszjg wybrac sam!
Lub opracowa¢ wkasnymi sitami.

Nie jest to koniec warunkow i kryte-
riow, ktérym musisz sprostaé, aby
PFRON wyciagnat do ciebie pomocng




DYWAGACJE

Jak PFRON
moze pomoc?

@:

dton. Siegnij po uchwate nr 28 Rady
Nadzorczej PFRON z 19.12.1996 r. oraz
uchwate nr 303 zarzagdu PFRON
z 15.10.1996 r., w sprawie zatwierdze-
nia ,,Procedury przyznawania dofinanso-
wania ZPCh w celu utrzymania istnieja-
cych, a zagrozonych likwidacjg miejsc
pracy os6b niepetnosprawnych ze $rod-
kéw PFRON”. Nie pogardzaj tez wiedzg
zawartg w zalgcznikach. A kiedy
bedziesz potrzebowat pomocy w ich
interpretacji, kompletowaniu potrzebnej
dokumentacji, wal jak w dym do PFRON.
Tam cie oSwiecg i wszystko zatatwig -
0 czym zapewniaty wszystkie trzy prele-
gentki.

Och, zrobito ci sie btogo Czytelniku.
A teraz sie skup wiascicielu ZPCh, jesli
wylgczytes urlopowo nastuch informacyj-
ny. A ty, pracowniku ZPCh, tez nie od-
ktadaj ,,Naszych Spraw”, jesli$ na tur-
nusie rehabilitacyjnym nic nie ustyszat
0 projekcie ustawy o podatku VAT, wy-
smazonym w Ministerstwie Finansow.
Uwaga!!! Jesli projekt przejdzie, to od
1stycznia 1999 r. skoriczy sie twdj VAT-
-owski raj. Pamietasz, jak to Pan Bdg
wygnat i Adama, i Ewe? Zostaniesz wy-
gnany do urzedu skarbowego, z ktérym
bedziesz sie rozliczat z podatku VAT
i do ktérego bedziesz mogt co miesigc
sktada¢ wniosek o obligatoryjng dotacje
w wysokosci 378 zt razy liczba etatow
zatrudnionych przez ciebie 0s6b niepet-
nosprawnych.

Tak wiec Iwona Ptasiniska, kierow-
nik Dzialu Rozliczenia Podatku VAT
w PFRON, nie musiata zbyt dtugo roz-
wazac rozwigzan zawartych w projekcie
uchwaty zarzagdu PFRON, dotyczacej spo-
sobu subwencji z VAT. Stuchacze woleli
rozwazac skutki ministerialnego projek-
tu. A rozwazaniom tym kres potozyt
zapewne ,prywaciarz”, stwierdzajac: -
Trzeba bedzie zwija¢ interes, rezygnowac
ze statusu ZPCh. Ale co bedzie z naszymi
niepetnosprawnymipracownikami?

Jak na razie PFRON przygotowuje
opinie na temat bulwersujgcego projek-
tu, ktorg przedtozy Petnomocnikowi.

Grzegorz Stanistawiak

Krew,

Rozmowa z Sylwestrem Perytem, przewodniczgcym

NASZE SPRAWY: Co sie witasci-
wie wydarzyto w Polskim Zwigzku
Niewidomych, ze stat sie on tematem
sensacyjnych doniesien prasowych?

SYLWESTER PERYT: W PZN
pare rzeczy sie nie powiodto w ostatnich
latach. Nie powiodta sie prowadzona dzia-
falnos¢ gospodarcza. Nastgpito odejscie od
petnej demokratycznej kontroli wiadz
Zwigzku przy podejmowaniu waznych de-
cyzji. Ta kontrola zastapiona zostata bez-
granicznym zaufaniem dlajednego czto-
wieka, ktory korzystajac z tego zaufania
zaciagnat bardzo wiele zobowigzan.

Wiele decyzji nie byto poddawanych
koniecznej analizie. Decydowat autory-
tet szefa ijego pomysty.

Obecnie musze starac sig, aby nie by¢
grabarzem tej organizacji, bo nasza kon-
dycja finansowa jest fatalna. Poreczen
finansowych majatkiem PZN podpisano
tak wiele, ze gdyby doszto do rzeczywi-
stej egzekucji, moze to zachwia¢ pod-
stawami naszego bytu.

Sadze, iz w poprzednim okresie zaj-
mowalismy sie nadmiernie gromadzeniem
majatku. Prébowalismy dziatalno$ci go-
spodarczej. Moim zdaniemjest to niewta-
Sciwa droga dla organizacji pozarzgdo-
wej. My powinniSmy dziata¢ przede
wszystkim narzecz rehabilitacji naszych
cztonkdw, na rzecz reprezentowania i ar-
tykutowania potrzeb niewidomych.

NS: Jakie Pan, jako nowy przewo-
dniczacy organizacji liczacej ponad
80 tysiecy 0s6b i to oséb zyjgcych w
trudnych warunkach braku wzroku,
ma plany i nadzieje?

S.P.: PZN jest jedyng organizacja,
ktdra przyjeta na siebie zadanie udziela-
niaw sposéb kompleksowy pomocy 0so-
bom niewidomym. Aby mdc dziatac,
PZN otrzymuje $rodki z budzetu pani-
stwa, wykonujgc zadania bedace jego
obowigzkiem.

W najblizszych latach czeka nas, jak
to kiedy$ okreslit Winston Churchill,
krew, pot i tzy. Aktualnie najbardziej
palacg potrzebg jest odbudowa wiary-
godnosci PZN, zeby nie kojarzyto sie ono
nikomujako srodowisko aferalne. Waz-
ne jest, abySmy mogli sie dowiedziec,

w jakim stopniu gtowni donatorzy ze-
chcg nam zaufaé¢ po ostatnich naszych
zmianach organizacyjnych i personal-
nych. Jesienig odbedziemy zjazd progra-
mowy, na ktérym wytyczony zostanie
program dostosowania dziatan na rzecz
niewidomych w realiach nowego podzia-
tu administracyjnego. Musimy takze zna-
lez¢ odpowiedZ na pytanie, kto inny poza
PZN mogtby sie zajmowaé zatatwianiem
probleméw niewidomych w Polsce. Ist-
niejg co prawda rézne stowarzyszenia,
ale nie majg one wystarczajgcego zaple-
cza kadrowego i koniecznej bazy. | od-
powiedzie¢ na pytanie - czy z tego po-
wodu, ze miaty miejsce pewne zjawiska
patologiczne w kierowaniu naszg orga-
nizacja, trzeba karaé¢ cate Srodowisko
niewidomych, odcinajagc mozliwos¢
dalszej dziatalnosci?

NS: A sg takie zakusy?

S.P.: W tej chwili na wszystkie
nasze poczynania patrzy sie przez duze
szkto powiekszajgce. | to oczywiscie
wecale nie jest zte, ale wywotuje takze
inne mniej przyjemne konsekwencje.
Chocby to, ze wysokos¢ dotacji z Mini-
sterstwa Zdrowia jest w biezagcym roku
0 60 proc. mniejsza niz w roku ubiegtym.
Otrzymujemy takze zdecydowanie mniej-
sze dofinansowanie do etatow. W roku
ubiegtym mieliSmy pokrycie finansowe
na 141 etatow, a w roku 1998 tylko na
28 etatow.

Niewiele zdjeto z nas zadan, nato-
miast zdjeto wiele Srodkdw. Trzeba sie
bedzie z Ministerstwem jako$ porozu-
mie¢. Trzebajasno uswiadomi¢ wszyst-
kim, ze myjesteSmy organizacjg niepet-
nosprawnych, a nie tylko na rzecz
niepetnosprawnych. Musi wiec by¢
odpowiednie zaplecze techniczne, lektor-
skie itp. Na to potrzebne sg etaty.

NS: Z jednej strony w takiej
instytucji, jakg jest PFRON, zwigk-
sza sie liczba zatrudnionych urzedni-
kéw, bez widocznej poprawy jego
funkcjonowania, z drugiej mamy dra-
styczne ograniczenia etatébw w PZN...

S.P.: Najwyzsza pora, by zlikwido-
wac tego typu paradoksy. Panstwo
zlecajgc organizacjom takim jak nasza
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pot i tzy

Zarzadu Gitéwnego Polskiego Zwigzku Niewidomych

zadania merytoryczne, powinno wkal-
kulowaé w cato$¢ wydatkéw koszty
obstugi. Kazdego roku PZN przyjmuje
okoto 5 tys. nowych cztonkéw. ,,Nowi”
niewidomi wymagaja fachowego wspar-
cia nie tylko materialnego. Wielu
nowo ociemniatych musi uczy¢ sie zy¢
od nowa. A w ogdle to jest zmudna
codzienna praca z prawie osiemdziesie-
cioma tysigcami naszych cztonkow.
Kto$ musi z nimi porozmawiaé, zrobic
z nimi wywiady Srodowiskowe, wystac
naturnusy rehabilitacyjne, nauczy¢ Bra-
ille’a, nauczy¢ poruszania sie z bialg
laskg, zatatwic tysigce problemow,
ktore niesie zycie. My to wszystko rea-
lizujemy. Za panstwo, ktére decyzjami
swoich przedstawicieli ,,racjonalizuje”
nasze dziatania w taki sposdb, ze je
praktycznie uniemozliwia. A przeciez
wiadomo, ze najdrozej kosztuje utrzy-
mywanie osoby niepetnosprawnej
w biernosci.

NS: Jak to sie stato, ze decyzje

finansowe dotyczace $Srodkow na rok
biezgcy pochodzgacych z PFRON
zapadajg dopiero w lipcu?
S.P.: Nie jesteSmy bez winy jako orga-
nizacja. PFRON ma pewne zasady,
ktérych nie moze ztamac. Trzeba nale-
zycie sie rozlicza¢ z poprzednio otrzy-
manych srodkow, aby otrzymac nastep-
ne. Potrzebny jestjednak pewien obszar
tolerancji. Pewnych dziatan po prostu nie
mozna zaprzestac. Nie da sie zatrzymac
w biegu funkcjonujacej organizacji. Zte
rzeczy trzeba oczywiscie wskazywac
i poprawiac, a winnych, jes$li trzeba,
pociggnag¢ do odpowiedzialnosci. Nie
powinno to oznacza€, ze nalezy calg
organizacje odcig¢ od podstawowych
zrodet finansowania. Na sprzet rehabi-
litacyjny czekaja ludzie, czekajgna szko-
lenia, posiadacze psow przewodnikéw
czekajgna nalezne im $rodki na wykarmie-
nie swych czworonoznych pomocnikow.

NS: Wspomniat Pan, ze dzialal-
no$¢ gospodarcza nie jest pierwszo-
planowym zadaniem PZN. Co jednak
zrobi¢ z wielka rzesza niewidomych
kandydatéw do pracy w warunkach
faktycznego upadku spétdzielczosci
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niewidomych? Od 1989 roku liczba
miejsc pracy w tych spdtdzielniach
zmalata o 80 proc.

S.P.: Cafa filozofia dokonujacych sie
zmian polegata na tym, ze niestety w wielu
przypadkach likwidowano jakg$ sfere
dziatan, nie dajac niczego w zamian. Zgo-
dnie z decyzjami Ministerstwa Finanséw
i samego premiera Balcerowicza zaprze-
stano finansowania naszej dziatalnosci
statutowej. Niktjednak doktadnie nie zde-
finiowat, co decydenci rozumiejgpod po-
jeciem dziatalnosci statutowej. A byty to
koszty etatéw, koszty utrzymania biur,
koszty facznosci telefonicznej itp. W tej
sytuacji zaprzestanie finansowania naszej
dziatalnosci statutowej wiasciwiejgprze-
kresla. Bo przeciez naszg statutowg dzia-
talnosciajest niesienie pomocy rehabili-
tacyjnej osobom niewidomym. Wiec co,
na te dziatalnos¢ mamy nie otrzymywac
srodkdw finansowych?

NS: Chciatbym wrdci¢ do sprawy
zatrudniania niewidomych.

S.P.: Zatrudnienie niewidomych
w poréwnaniu do 1988 roku spadto
o 50 proc., ale zaczyna stopniowo wzra-
staC. Gdzie$ ci ludzie pracuja. Troche
na otwartym rynku pracy, troche we wia-
snych biznesach, troche w budzetéwce.
Rzecz lezy w przygotowaniu niewido-
mych do petnienia r6l zawodowych tak,
by mogli sobie radzi¢. Spétdzielczosc
niewidomych jest ofiarg nowego syste-
mu. Jestem zdania, ze przejadta ona swo-
ja hosse w latach osiemdziesigtych. Wte-
dy wydawato sig, ze sg state rynki zby-
tu, ze stale bedzie sie wytwarzato te same
produkty. Nie wszyscy poszli w rozwoj
nowych technologii. Wiekszo$¢ niewi-
domych byta zatrudniona w szczotkar-
stwie. Nowa sytuacja gospodarcza wy-
musita redukcje zatrudnienia. Mamy
ogo6lne rozeznanie na temat stanu liczeb-
nego naszej organizacji, a takze na
temat niewidomych pracujacych. Chce
jednak podkresli¢, ze Zwiazek nie jest
od zatrudniania niewidomych, bo prze-
ciez dwie trzecie cztonkéw PZN to
ludzie w wieku poprodukcyjnym albo
dzieci. Zatrudnienie dla nich nie jest
pierwszoplanowg sprawa.

NS: Wrdémy jeszcze do tematu
dziatalnosci gospodarczej realizowa-
nej przez PZN. Jak wiele jest zakia-
dow wiasnych Zwigzku, realizujgcych
dziatalno$¢ gospodarczg?

S.P.: PZN zaczat przeksztatcac swoje
zaktady w spoiki z 0.0. i byt najczesciej
ich jedynym wiascicielem. W tej chwili
tych spotek jest kilkanascie. Obecnie
bedziemy redukowac ich liczbe. Trzy,
moze cztery spotki sg dobrymi spotka-
mi przynoszacymi zysk i wytwarzajgcy-
mi rzeczy pozyteczne dla niewidomych.
Tadziatalno$¢ gospodarcza niejest zbyt
znaczaca. Nigdy nie przynosita ona ani
nie przynosi obecnie znaczacych docho-
dow, nie jest znaczacym miejscem
zatrudnienia niewidomych. Wszystkie
spotki zatrudniajg tgcznie nie wiecej niz
200 oséb, z ktorych potowa to osoby
niewidome.

NS: Zatézmy, ze znikng spoiki
prowadzgce dziatalno$¢ gospodarczg
i Zwigzek skupi sie na statutowej
dziatalnosci. Jaka bedzie metoda na
zapewnienie pracy bezrobotnym
niewidomym?

S.P.: Problem zatrudniania niewido-
mych jest i bedzie pierwszoplanowym
problemem. Tak jest na catym Swiecie
i nigdzie nie jest fatwo. Potrzeba jest
w tej sprawie wsparcia organizacyjnego
i systemowego ze strony panstwa.
I dotyczy to nie,tylko niewidomych, ale
wszystkich inwalidéw. Taki obowigzek
naktada na rzad Karta Praw Osoéb
Niepetnosprawnych. Zwiazek nasz ma
centrum szkolenia w Bydgoszczy. By¢
moze os$rodek ten powinien petnic role
centrum informacyjnego na temat zatru-
dniania os6b niewidomych? Kiedys szko-
lilismy ludzi, ktérzy mieli pracowac w re-
jonowych urzedach pracy izajmowac sie
wyszukiwaniem miejsc pracy dla niewi-
domych oraz propagowac korzysci, jakie
mogamieé pracodawcy z tego tytutu. Wia-
domo, ze pracodawcy majg mniej proble-
mow z zatrudnianiem innych inwalidéw
niz inwalidzi wzroku. | tych innych wola.

NS: Dziekuje za rozmowe.

Rozmawiat:
Zbigniew Skorupinski
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Artysci w plenerze

W V Plenerze
Piastyczno-Literackim Osdb
Sprawnych Inaczej, ktory
odbytsie w Mitkowie,

W pierwszej potowie czerwca
udziatwzieto 41 osdb.

Hasto pleneru: ,Badzmy rodzing”.
Ws$rdéd organizatoréw imprezy zna-
lezli sie: Robotnicze Stowarzyszenie
Twércow Kultury, Galeria Stowa
i Obrazu we Wroctawiu oraz Regio-
nalna Spotdzielnia Ustug Rehabilita-
cyjno-Socjalnych ,Resurs” we
Wroctawiu.

Wsrod dziedzin sztuki uprawia-
nych przez uczestnik6w pleneru zna-
lazty sie malarstwo, poezja, $piew,
muzykowanie, a takze szydetkowanie
i gimnastyka tai-chi. Zajecia - w su-
mie ok. 300 godzin -prowadzili pro-
fesjonalisci, m. in.; plastycy Edward
Kostka, Jerzy Mach, Jan Kousal
z Czech, poetka Maria Suska-Klink,
poetka Krystyna Caban.

W trakcie pleneru odbyly sie war-
sztaty teatralne pod hastem ,,Ciato
i Rytm” prowadzone przez Grazyne
Tabor, rezysera z Chorzowa. Artysci
niepetnosprawni mieli tez okazje wzig¢
udziat w interdyscyplinarnych warszta-
tach artystycznych ,Klamra ’98”
prowadzonych przez artyste plastyka
Eugeniusza J6zefowskiego i Grazyne
Tabor, odwiedzi¢ prywatng galerie Jana
Kousala w Policach (Republika
Czeska) oraz pracownie rzezbiarza
Petra Kysela w Machowie, réwniez
w Czechach.

Podczas pleneru rozstrzygnieto
konkurs poetycki. Pierwszg nagrode
otrzymata Iwona Barcikowska za
wiersz ,,Pod parasolem stofica”, drugg
Ala Nowak za wiersz ,,Przeczucie”,
trzecig Krystyna Caban za utwor bez
tytutu. Jury wyroéznito takze Martyne
Wrebiak za utwér ,Narodziny
i Smierc”.

Opracowano na podstawie materiatu
Tereniusza Nawrockiego

| ogdlnopolski konkurs
,Wakacje z Funduszem”

organizowany przez Polskie Towarzystwo Walki z Kalectwem
i Fundacje Mielnica pod patronatem prezesa zarzagdu PFRON

W tym roku mija 20 lat od|
czasu, jak Polskie Towarzystwo
Walki z Kalectwem w Koninie,
wspolnie z Fundacjg Mielnica,
rozpoczeto organizacje obozow
rehabilitacyjnych dla inwalidow
zZ najciezszymi dysfunkcjami
7iarzadu ruchu. W 1979 r.
niewiele osob rozumiato,

co oznacza stowo rehabilitacja.

Trzeba byto nie tylko zdobywac pie-
nigdze, ale przekonywac ludzi, ze osoba
na wézku moze wyjecha¢ nad jezioro,
ptywa¢ t6dka i bawi¢ sie w dyskotece.
Ideg obozu byto potgczenie rehabilitacji
leczniczej z integracjg 0s6b niepetno-
sprawnych ze spoteczeristwem. Od efek-
téw medycznych wazniejsze okazaly sie
zmiany w psychice os6b niepetnospraw-
nych. To wiasnie w Mielnicy wielu mio-
dych inwalidéw uwierzyto, ze mozna zy¢
godnie, mimo swych utomnosci.

Waznym elementem rehabilitacji
w czasie naszych turnusow byta terapia za-
jeciowa prowadzona w formie zaje¢ pla-
stycznych, muzycznych i zdobywanie
sprawnosci harcerskich. Zdobyte tam do-
$wiadczenia procentowaty pézniej w czasie
tworzenia warsztatow terapii zajeciowej.

Sytuacja oséb niepetnosprawnych
zmienita sie diametralnie w momencie
powotania Paistwowego Funduszu Reha-
bilitacji Os6b Niepetnosprawnych.
W chwili obecnej praktycznie kazdy inwa-
lida moze wyjecha¢ na turnus rehabilita-
cyjny, korzystajagc z dofinansowania
PFRON. Tadziatalno$¢ Funduszujest mato
dostrzegana i nie zawsze doceniana.

PostanowiliSmy, ze nasz skromny
jubileusz 20-lecia organizowania turnu-
sOw rehabilitacyjnych uczcimy konkur-
sem dla wszystkich, ktérzy korzystajg
z pomocy PFRON. Tytut konkursu brzmi
WAKACJE Z FUNDUSZEM. Konkurs
odbywa sie w trzech kategoriach: foto-
graficznej, plastycznej i literackiej.
Udziat w nim mogawzig¢ zaréwno ucze-
stnicy turnuséw rehabilitacyjnych, jak
i ich opiekunowie. Tematem konkursu
jest turnus rehabilitacyjny oraz wzajem-
ne relacje miedzy osobami petno-
i niepetnosprawnymi.

Organizatorzy konkursu ograniczyli
tematyke konkursu do turnusu rehabili-
tacyjnego. 2-tygodniowy pobyt na turnu-
sie nie moze w zasadniczy spos6b
zmieni¢ sytuacji zdrowotnej osoby
niepetnosprawnej. Wszelkie dziatania

medyczne majgtu wiec znaczenie pomoc-
nicze. Podstawowe znaczenie turnusow
polega na przerwaniu pewnego ,faficucha
niemoznosci”. Turnus rehabilitacyjny jest
okazjg do poznania nowych regionéw kra-
ju, poznania nowych przyjaciot, spraw-
dzenia wiasnych mozliwosci i nauczenia
sie zycia bez ciagtej opieki rodziny.

Dla opiekunéw i wolontariuszy tur-
nus rehabilitacyjny jest szansa blizszego
poznania potrzeb i oczekiwan oséb nie-
petnosprawnych. Znakomici specjalisci
z zakresu medycyny, rehabilitacji i psy-
chologii w swojej codziennej pracy trak-
tujg zbyt czesto osoby niepetnosprawne
przedmiotowo, bez wgtebiania sie w ich
autentyczne potrzeby. Jednym z najcze-
Sciej popetnianych bteddw jest brak zro-
zumienia prostego faktu, ze osoby nie-
petnosprawne potrzebuja mitosci takiej
samej jak ich petnosprawni réwiesnicy.

Kazdy z autoréw bedzie mégt nade-
sta¢ pie¢ zdje¢ o formacie nie mniejszym
niz 13x 18 cm (w kolorze lub czamo-bia-
te). Teksty literackie powinny obejmowac
nie wiecej niz pie¢ stron znormalizowa-
nego maszynopisu. Prace plastyczne wy-
konane dowolng technikg powinny by¢
wykonane w formacie A3. Kazda z nade-
stanych prac powinna by¢ opatrzona
godiem autora. W zatgczonej zaklejonej
kopercie z godtem powinny znajdowac sie
dane autora: imie i nazwisko, adres oraz
dane dotyczace stopnia niepetnosprawno-
§ci (w przypadku os6b niepetnospraw-
nych) i turnusu, w trakcie ktérego prace
zostaty wykonane. W przypadku 0sdb nie-
petnosprawnych na kopercie obok godia
powinna by¢ umieszczona duza litera N.
Dla uczestnikow konkursu przewidziane
sg atrakcyjne nagrody.

Prace na konkurs nalezy nadsyta¢ do
dnia 15 listopada br. pod adresem:

Fundacja Mielnica, ul. Szpitalna 43,
62-504 Konin, tel.: 0-63. 244-31-71,
fax: 244-22-55.

Pod tym adresem uzyska¢ mozna
réwniez dodatkowe informacje.

Z powazaniem
Prezes ZG TWK
Dr Piotr Janaszek

Patronat medialny nad konkursem
objety:

»Przeglad Koninski”

»Nasze Sprawy”.

PS. W ramach sprawowanego patro-
natu nagrodzone prace plastyczne, foto-
graficzne lub literackie zostang przedsta-
wione na famach ,,Naszych Spraw”.
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NASZE ROZMAITOSCI

Gielda, zbiorkipieniedzy,

IV Gielda Pracy...

... dla oséb niepetnosprawnych odbyfa sie w poczatkach
lipca w Warszawie. Impreze zorganizowata Polska Organiza-
cja Pracodawcow Osbb Niepetnosprawnych. Z kilkuset oséb
poszukujacych zatrudnienia oferte dla siebie znalazt co piaty
uczestnik.

Wsréd ofert obok sprzatania czy konfekcjonowania
wyrobow znalazty sie propozycje dla pracownikéw wykwali-
fikowanych: krawcéw, handlowcéw, ksiegowych i kasjeréw,
kierowcdw, ttumaczy, informatykow i posrednikdéw ubezpie-
czeniowych.

W zawieszeniu

Trwa zbidrka pieniedzy na wykonczenie domu przy ulicy
Agatowej w warszawskim osiedlu Zacisze, ktory zajmie
Warszawskie Hospicjum dla Dzieci. Obecna siedziba hospicjum
- pomieszczenianaterenie Instytutu Matki i Dziecka- nie nadajg
sie do dalszej eksploatacji ze wzgledow bezpieczenstwa.

Prace wykonczeniowe pochtong ok. 400 tys. zt. Jak dotad
udato sie zebra¢ potowe tej sumy. Problemem jest takze wybo6r
wykonawcy. Zeby zaoszczedzié czas i pienigdze, ktore zosta-
tyby stracone na przeprowadzenie procedury przetargowej, za-
rzad Stowarzyszenia ,,Warszawskie Hospicjum dla Dzieci”
zdecydowat sie ztozy¢é zaméwienie z ,,wolnej reki”. Niestety,
Urzad Zamoéwien Publicznych wydat decyzje odmowna.
Stowarzyszenie ztozyto wniosek odwotawczy.

Hospicjum istnieje od czterech lat, ma pod opiekg 24 nieule-
czalnie chorych pacjentéw - cierpigcych na schorzenia onkolo-
giczne, wady serca, porazenia mézgowe - w ostatniej fazie zycia.

Pomocy hospicjum mozna udziela¢ dokonujagc wptat na
konto: PBKIX O/Warszawa Nr. 11101040-537506-2700-1-74.

Wymiana doswiadczen

W koncu lipca, w Bolonii, we Wioszech odbyta sie
konferencja poswigcona problemom spotecznej adaptacji os6b
chorych na padaczke. Omowiono problemy epileptykdw
w panstwach Unii Europejskiej, szczegolnie w dostepie do pra-
cy, do nowych lekdw, w zakresie mozliwosci wyboru szkoty
i zawodu oraz uczestnictwa w zyciu publicznym. Delegacja
Polskiego Stowarzyszenia Ludzi Cierpigcych na Padaczke,
z prezesem Tadeuszem Zargbskim, przedstawita wniosek
0 przyznanie Polsce organizacji nastepnej konferencji, ktéra
jest planowana na rok 2000.

Pielgrzymowac kazdy moze

Juz po raz siodmy w poczatkach sierpnia odbyta sie dzie-
sieciodniowa pielgrzymka integracyjna na Jasng Gore. Dzieki
pomocy os6b sprawnych ludzie z zespotem Downa i poraze-
niem moézgowym przeszli 260 km.

Pielgrzymke - jak zawsze - zorganizowalo Katolickie
Stowarzyszenie Niepetnosprawnych Archidiecezji Warszaw-
skiej. Podczas marszu jedng osobg niepetnosprawng opiekuje
sie zazwyczaj 4-5 ludzi petnosprawnych. Organizatorzy
zapewnili takze pomoc medyczng oraz techniczng, np.
wymiane két w wozku inwalidzkim.

23 yfdsze Sprawy

konferencja i pielgrzymka

Wyroznienie dla ,,Bielsinu”
Spotdzielnia Niewidomych ,,Bielsin” w Bielsku-Biatej uzy-
skata wyroznienie w 11l edycji konkursu Beskidzka Nagroda
Jakosci, organizowanego przez Beskidzka Federacje Stowa-
rzyszeri Naukowo-Technicznych NOT.

Hojnos¢ samorzadu

Gestem popisat sie Zarzad Miasta Swietochtowice, podej-
mujac decyzje o refundacji potowy kosztow instalacji telefonu
osobom starszym i niepetnosprawnym.

0 takg pomoc moga ubiegac sie osoby zaliczone
pierwszej grupy inwalidzkiej oraz wszyscy, ktorzy ukonczyli
75 lat, oraz rodzice i prawni opiekunowie niepetnosprawnych
dzieci. Jednocze$nie zastrzezono, ze nie bedg refundowane
koszty zainstalowania kolejnego telefonu w mieszkaniu,
ponownej instalacji telefonu, ani tez koszty zakupu telefonu
komorkowego.

Pienigdze na ,,Slimaki”
14
dowego Centrum Leczenia ZaburzeA Stuchu w Kajetanach.
Osrodek ma by¢ oddany do uzytku w przysztym roku, siedem
lat po dokonaniu pierwszej w Polsce operacji wszczepienia
implantu $limakowego. W lipcu na terenie osrodka odbyt sie
piknik, majacy promowac idee jego budowy, z udziatem m.in.
ministra zdrowia.

Znowu jezdza!

Takséwki dla niepetnosprawnych po przerwie znowu
pojawity sie na ulicach Warszawy. W czerwcowym
numerze ,NS” informowaliSmy obszernie o rozwigzaniu
przez PFRON umowy z Miejskim Przedsiebiorstwem
Komunikacyjnym i w konsekwencji zawieszeniu kursow
taksowek.

W sierpniu rozstrzygnieto przetarg wytaniajacy nowego
przewoznika. Zwyciezcg zostata, posiadajgca status zaktadu
pracy chronionej, firma Global Group of Companies. Jednym
z warunkdéw zawarcia umowy z nowym przewoznikiem byto
utrzymanie dotychczasowej stawki taryfowej: 1,40 zt za
kilometr.

To nie my!

- Nie mamy nic wspolnego z akcjg sprzedazy breloczkow
i kalendarzykéw z alfabetem migowym. Ghusi zajmujacy sie
takg dziatalnoscig robig to na wtasng reke - poinformowat Piotr
Diehl, sekretarz redakcji pisma ,,Nowy Swiat Ciszy”, wyda-
wanego przez Polski Zwigzek Ghuchych.

Zwigzek nie ma mozliwosci prawnych $cigania o0séb
wykorzystujacych w ten sposéb naiwno$é przechodniéw,
moze jedynie zwracaé uwage na niewtasciwos¢ takiego po-
stepowania. Jednoczes$nie dziatacze PZG podkreslajg, ze
wiele os6b jest zmuszonych do uprawiania tego procederu
z powodu braku zatrudnienia. Generalnie pracodawcy -
obawiajac sie bariery komunikacyjnej - niechetnie przyj-
mujg gtuchych.

do

min zt brakuje do wykonczenia budynkéw Miedzynaro-



Spor o ulge za zatrudnianie
niepetnosprawnych

Pismem z dnia 28 czerwca 1998 r. nr PO 3-1105/BO-722-
95/98 Ministerstwo Finansdw potwierdzito, ze wptaty dokony-
wane na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetno-
sprawnych stanowig w 1998 r. koszt uzyskania przychodéw.

Réwnocze$nie Ministerstwo Finanséw wyjasnito
druga, istniejacg w zwigzku z wejSciem w zycie nowej
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatru-
dnianiu 0s6b niepetnosprawnych, watpliwos$¢ dotyczaca
stosowania ulgi w podatku dochodowym. W tym przypad-
ku interpretacja Ministerstwa Finansdw okazata sie juz nie
tak korzystna dla podatnikéw, jak ma to miejsce w przy-
padku kosztow.

Zgodnie z interpretacjg Ministerstwa Finanséw pracodaw-
cy zatrudniajgcemu osoby niepetnosprawne nie przystuguje
w tym roku ulga w podatku dochodowym z tytutu przekrocze-
nia 7-proc. wskaznika zatrudnienia tych osob.

Nalezy przyznaé, ze taka interpretacja przepisow ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. oraz obydwu ustaw o podatkach
dochodowych zgodna jest z regutami wyktadni jezykowej.
Ze stanowiskiem takim nie zgadza sie jednak PFRON.

OPINIA
Jan Lach dyrektor Biura Petnomocnika ds. Oséb Niepetno-

sprawnych:

- Ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatru

dnianiu 0séb niepetnosprawnych jest waznym instrumentem
w polityce panstwa, stuzagcym rozwigzaniu waznego problemu
spotecznego, jakim jest zapewnienie zatrudnienia osobom
niepetnosprawnym. Jej celem jest zachecenie pracodawcéw do
zatrudniania os6b niepetnospawnych oraz do podjecia Scistej
wspotpracy z zaktadami pracy chronionej. Temu tez stuzy okre-
Slony w ustawie system ulg i zwolnien. Dlatego dokonywanie
w odniesieniu do tej ustawy wyktadni jezykowej, w mysl ktorej
system ten miatby nie obowigzywac w br., jest, moim zdaniem,
niedopuszczalne, prowadzitoby bowiem do wnioskdw sprzecz-
nych z podstawowymi zatozeniami polityki spotecznej panstwa.
Nie taki tez byt w tym przypadku zamiar ustawodawcy. Brak
literalnego powigzania przepisu art. 4 starej ustawy z systemem
ulg zawartym w nowej ustawie o rehabilitacji os6b niepetno-
sprawnych, jest efektem pomyiki legislacyjnej, z ktorej wszy-
scy zdajg sobie sprawe. Dlatego uwazam, ze ustawe nalezy
czyta¢ zgodnie z jej duchem, a nie literalnym brzmieniem
przepiséw. Nalezy, moim zdaniem, uzna¢, ze wszystkie
przewidziane w ustawie ulgi odwotujace sie do art. 21 nowej
ustawy obowigzujg takze w br., tyle ze w odniesieniu do praco-
dawcéw okre$lonych w art. 4 poprzedniej ustawy. W innym
bowiem przypadku dojdzie do zablokowania waznego elemen-
tu spotecznej polityki pafdstwa. W tym tez duchu zamierzamy
wystgpi¢ do Ministerstwa Finanséw z wnioskiem o zmiane
stanowiska wyrazonego w ostatnim okdlniku skierowanym

w tej sprawie do izb i urzedéw skarbowych.
Mkt

Gazeta Prawna, 21-27.07.1998 r.

NIE WSZYSCY PRZECZYTALI

Szansa dla niepetnosprawnych

/...l W zaleceniach Rady Europy z 1992 roku, dotyczacych
wsp6lnej polityki UE wobec niepetnosprawnych, stwierdza sie,
ze obowigzkiem wszystkich krajow Unii wobec nich jest wspie-
ranie dziatan zmierzajagcych do tworzenia jak najwiekszej
liczby nowych miejsc pracy. Rowniez rehabilitacja powinna by¢
uznawana zajeden z gtdwnych celéw polityki socjalnej.

Tymczasem w Polsce trwa dyskusja o zbyt duzych
»przywilejach” zaktadow pracy chronionej.

- A przeciez wszelkie istniejgce obecnie ulgi stuzg rekompen-
sowaniu kosztow, jakie ponoszg pracodawcy, tworzacy miejsca
pracy dla inwalidow. Te koszty to m.in. krétszy dzien pracy, mniej-
sza wydajnos¢ pracownikdw, koniecznos¢ oprzyrzadowania sta-
nowisk pracy, obowigzek usunigcia ewentualnych barier architek-
tonicznych i zapewnienia opieki medycznej. Tak nakazuje ustawa
0 zatrudnianiu i rehabilitacji niepetnosprawnych z sierpnia 1997 r.
- thumaczy Jerzy Modrzejewski, szef Krajowej 1zby Gospodar-
czo-Rehabilitacyjnej. - Zawszelka cene trzeba ocalic to, co stano-
wi nasz wktad do Unii Europejskie;j.

Polskie wiadze zamierzajg ratyfikowa¢ wkrotce Konwen-
cje nr 159, przyjeta przez Miedzynarodowg Organizacje Pracy
w 1983 roku, a wiec przed 15 laty. Naktada ona na wszystkie
kraje cztonkowskie MOP nastepujace obowigzki: umozliwia-
nie osobom niepetnosprawnym uzyskiwania odpowiedniego
zatrudnienia, zachecanie pracodawcow do tworzenia dla nich
miejsc pracy, konsultowanie decyzji dotyczacych tego $rodo-
wiska z jego przedstawicielami. Te same standardy od dawna
istniejg w Unii Europejskiej.

- Pamietajmy, ze Polska nie wejdzie do Unii bez niepetno-
sprawnych. A ci pozostaja na drodze do Europy coraz bardziej
w tyle - méwi Modrzejewski. /.../

Teresa Kwasniewska
Dziennik £6dzki, 23.07.1998 r.

RPO: Ztajakos¢ sprzetu dla inwalidow
Rzecznik Praw Obywatelskich, prof. Adam Zielinski, twierdzi,
ze obecny system zaopatrzenia chorych w ortopedyczny sprzet
rehabilitacyjny wymaga dostosowania do wymogo6w gospodarki ryn-
kowej. Wielu niepetnosprawnych, uprawnionych do bezptatnego
sprzetu rehabilitacyjnego z wojewoddzkich przychodni rehabilita-
cyjnych, skarzy sig, ze uzyskane pomoce - zwlaszcza wozki inwa-
lidzkie i aparaty stuchowe- sgzlejjakosci -pisze RPO do ministra
zdrowia Wojciecha Makrymowicza. Zgodnie z obecnym prawem,
niepetnosprawnym co piec lat przystuguje np. bezptatny reczny
wozek inwalidzki. Przepisy prawne nie uwzgledniajgjednak zwro-
tu pieniedzy chorym, kt6rzy sami kupili przedmioty ortopedyczne
inne niz aparaty, gorsety ortopedyczne lub protezy koriczyn.
Wielu niepetnosprawnych jest gotowych kupi¢ potrzebny
im przedmiot, oczekujac ze strony panstwa jedynie ograniczo-
nego wsparcia finansowego. Obowigzujace obecnie przepisy
uniemozliwiajg im to - pisze RPO. Zdaniem rzecznika, taki
stan rzeczy negatywnie wptywa na mozliwosc¢ realizacji przez
niepetnosprawnych przystugujacych im praw obywatelskich.
Bozena Wysocka
Prawo i Gospodarka, 28.07.1998 r.
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ardzo lubie ina/uchy -

- wyjawit mi kadet ,,Faraon w stotowce,
przymierzajgc sie ochoczo

do miskipa?'ujgcej zupy.

Niefortunny kontekst sytuacyjny

nie powinien zmyli¢ nikogo.

Deklarowana sytnpatia nie byta makabrycznym
zartem i nie miata nic wspolnego

z kulinarnymi upodobaniami

wygtodzonego zotnierka.

Kilka dni pobytu na turnusie rehabilitacyjnym w Borach
Tucholskich wystarczyto mi, by ostatecznie przekona¢ sie,
ze ,,Faraon”, facet o posturze Rambo (ale bardzo mtodego),
w otoczeniu gromadki hatasliwych dzieciakéw tagodnieje jak
baranek.

Na obozie zorganizowanym przez poznanski ,Start”
w miejscowosci Krag niedaleko Czerska byto ich trzech, wszy-
scy ubrani w twarzowe plamiaki, mundury polowe Wojska
Polskiego. Najwyzszy ranga porucznik Ryszard Pietrzak,
ksywa ,,Ranger”, oraz dwoch kadetdw ze Szkoty Chorgzych
Wojsk Ladowych i Logistyki w Poznaniu: Szymon Mnich -
»Miku” oraz Skawomir Farion - ,,Faraon”. Ich obecno$¢ wsrod
dzieci niepetnosprawnych ttumaczyta wiele obiecujgca nazwa
imprezy: ,,Wakacje z komandosem - Szkota Przetrwania .

Podczas naszej krotkiej obecnosci z satysfakcjg zauwazy-
lisSmy, ze atmosfera panowata na obozie bojowa. - WysSwie-
tlaliSmy wiasnie film o SAS-ie - na przywitanie oznajmit mi
Romuald Schmidt, kierownik turnusu i szef poznanskiego
»Startu” w jednej osobie. W militarnej konwencji utrzymat
sie takze cztowiek legenda tego $srodowiska Edward Niemczyk:
»Panie komendancie, komandos Niemczyk melduje swoje
przybycie!” - zaanonsowat swojg obecnos¢, a kilkadziesiat
minut p6zniej wyptynat wptaw na jezioro, daleko poza
teren oznaczony bojami, napedzajac stracha miodemu

Splyw kajakowy kanatem Brdy bytsprawdzianem sity i wytrzymatosci
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Norbert Kaminski, tuczniczy mistrz Poiski, podczas
pokazu wyczynowego sprzetu

prezesowi ijego ludziom.

Poznarnscy ,,startowcy” oprécz ducha bojowego zaprezen-
towali takze talenty dyplomatyczne, umiejetnie straszac
gospodarzy obiektu przedstawicielem prasy. Doktadnie nie
wiem, jak tam bylo, ale szeptano, ze niespodziewana aktyw-
no$¢ postaci ze” Scierkg i Srodkami
chemicznymi niedaleko toalety oraz
obecnos$¢ ratownika na kapielisku,
to zastuga straszaka mediéw. Jesli tak to
wyprezam pier§ z dumy i jest mi lzej,
bo mam uczucie, ze uczciwie zapraco-
watem na wszystko, czym mnie tam przez
kilka dni pobytu poczestowano.

Wystarczy tylko jedno spojrzenie na
program obozu, zeby przekonac sie,
ze nattok atrakcji mogt zadowolié najbar-
dziej wybrednych uczestnikéw turnusu.
Podstawy zwiadu wojskowego, elementy
samoobrony (obrona kulg i na wozku
inwalidzkim), zjazd po linie do wody
w uprzezy, wycieczki rowerowe, nocny
marsz, dwudniowy sptyw kajakowy
kanatem Brdy oraz prawie nieograniczony
dostep do wody (ale pod czujnym okiem
opiekunéw), z czego z upodobaniem
korzystat Waldek, w opinii pani Beaty




»hajwiekszy dzik na wode” - to wszystko razem cymes
po prostu!

W dodatku opiekunowie byli w rozsadnych granicach
liberalni. I wspomniana pani Beata tez, mimo ze nie puscita
jednego z chtopakéw na rowerze do Czerska. Ale miata racje,
bo czy ty smarkaczu zdajesz sobie sprawe, ile po tej drodze
jezdzi samochodoéw ijak szybko?! Za to pan doktor wstawit
sie za Waldkiem (wychowankiem szkoty zakonnej), kiedy nie
byto wiadomo, czy po raz kolejny moze is¢ do wody.
- Wopusécie go, bo jak sobie teraz nie poptywa, to pdzniej
zakonnice na pewno mu nie pozwolg! - argumentowat.

Prezentacja samoobrony osoby niepetnosprawnejporuszajacej sie za
pomoca kul inwalidzkich...

Na szczyty tolerancji wznie$li sie rowniez obaj kadeci.
»Miku” nawet dat sie uprosi¢ i sam wystrugat kilkanascie
kijkow do opiekania kietbasek na ognisku. Obozowi koman-
dosi pozwalali prawie na wszystko, nawet zeby przeszkadzaé

.../ na wozku inwalidzkim

sobie podczas obiadu, bo ulubiong zabawg matolatow byto
zakrywanie oczu zotnierzom i prowokowanie do zgadywania
kto to. Na poczatku trudno byto spamieta¢ wszystkie imiona,
ale nawet na to znalazt sie sposob - pasujace do kazdego okre-
$lenie ,,dziabag”. Tak wymyslit ,,Faraon”, i tak juz zostato na

caly turnus.
Max

fot: SSI ,,Start’ Poznan

NORMALNY

Mirek
Dokonczenie ze str. 16

samochodem i sam wycigga wozek. - Jak to zobaczytem
opadta mi szczeka - relacjonuje Mirek Pawtowski. Podobnie
zaskoczona byta kelnerka w jednej z lubelskich kafejek, gdy 10
woOzkéw - w ramach terapii - wjechato do kawiarni. - Nigdy
tego nie zapomne. Kiedy zamoéwiliSmy piwo, jej oczy zrobity
sie ze zdumienia tak duze jak niegdysiejsze monety dwudzie-
stoztotowe - $mieje sie Pawtowski.

Wczesniej - za kazdym razem, gdy wychodzit z domu - nie
opuszczato go poczucie winy z powodu wypadku. Na ulicy
czy w Kinie, gdzie 10 lat temu miat odwage pojawiac sie jako
jeden z niewielu wézkowiczéw, czut na sobie spojrzenia cie-
kawskich (,, Jak jaka$ atrakcja z cyrku”). Na szczescie dzisiaj
juz sie to tak czesto nie zdarza. Osoba niepetnosprawna traktowana
jest normalnie. To takze efekt determinacji w pokonywaniu barier
psychicznych wpojonej kursantom przez instruktorow ze Szwecji.

Podobne odczucia jak 10 lat temu w Polsce towarzyszyty
Pawtowskiemu ijego towarzyszom na wdézkach - Darkowi
Mokosie i Krzysz-
tofowi Sieradzkiemu
- podczas wizyty
w Chile w 1996 r.
Ogromne zaintere-
sowanie mediéw,
wywiady telewi-
zyjne i prasowe
spowodowane
faktem, ze w tym
kraju niepetno-
sprawnych raczej
nie spotyka sie na
ulicach. Gdy podré-
znicy z Polski
dotarli do Ziemi
Ognistej, miejscowy
restaurator takze
byt zaskoczony.
Zapewniat, ze nic
podobnego jesz-
cze sie tam nie
zdarzyto.

Zupetnie inne
wrazenia globtroterzy na wézkach wywiezli z USA. Silne lobby
inwalidow wojny wietnamskiej wymogto swego czasu uchwalenie
ustawy nakazujacej, by wszystkie budynki uzytecznosci publicznej
byly dostepne dla kazdego Amerykanina. - Jedziemy przez
Alaske, ktora jest najbardziej dzikim stanem USA. Na dworze
dokuczliwa zamiec $niezna, samochdd posuwa sie z predkoscia
20 km/h. amy przylepieni do szyby usitujemy zgadna¢, czy juz
zjechalisSmy z gtownej drogi, czy jeszcze nie. Dojezdzamy
w koricu do jakiej$ stacji benzynowej, a tam gdzie$ na korncu
Swiata, znajdujemy... toalete przystosowang do potrzeb os6b
niepetnosprawnych! Nawet w jakim$ podrzednym muzeum
regionalnym, jesli tylko oferuje ekspozycje na pietrze, mozna
by¢ pewnym, ze bedzie takze winda. W Polsce w duzych
miastach nie ma takich udogodnien - ubolewa Mirek Pawtowski.

Przyladek Igielny RPA
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w Dzikolandach

Idea wypraw na krance obu Ameryk zaczeta sie materiali-
zowac po tym, jak Pawlowski wziat udziat w olimpiadzie
umiejetnosci w Hong-Kongu w 1992 r,, a rok p6zniej w para-
olimpiadzie w Londynie, gdzie zdobyt trzy medale (ztoty, srebrny,
brazowy) w jezdzie na wdzku na réznych dystansach. Pomyst
podchwycit Darek Mokosa, pdzniej dotaczyt takze Jerzy Szymariski.
Przygotowania polegajace na uporczywym wysyfaniu pism do
sponsoréw z pro$ha o wsparcie zakoriczyty sie po dziewigciu
miesigcach. Wyprawe poprowadzit Ryszard Pawtowski, bo jednak
bez pomocy ,,chodziaka” taka eskapada bytaby ryzykowna.

»Dzikolandy” oferujg wprawdzie egzotyczne krajobrazy, ale
takze ucigzliwe warunki klimatyczne i brak podstawowych
wygod. Czasami, zeby wejs¢ do tazienki prowincjonalnego hotelu
trzeba sie czotgac, bo waskie drzwi uniemozliwiajg wjazd.
Zdarzaja sie upadki, otarcia naskorka podczas wielogodzinnych
przemarszéw na woézkach, ktére tatwo moga przerodzi¢ sie
w dtugotrwate infekcje, czasami trzeba wynaja¢ samochdéd albo

Przyladek Dobrej Nadziei, styczen 1997r.

Odlewej: Darek Mokosa, Mirek Pawtowski, Jerzy Szymariski
samolot. Pokonujac Kilka tysiecy kilometréw nalezy by¢
przygotowanym na walke z warunkami naturalnymi i wiasng
psychika. Nawet uwzgledniajgc doskonate przygotowanie
fizyczne uczestnikow wyprawy, bez pomocy osoby petnosprawnej
przedsiewzigcie bytoby trudne do zrealizowania.

Turystyka nie jest jedynym celem budzacych zazdro$¢
egzotycznych wyjazdéw twardzieli na wdzkach. Ma stuzy¢ -
-jak wyjasnit to kiedys$ Mirek Pawtowski - przesuwaniu men-
talnych granic dotyczacych potrzeb i mozliwosci oséb niepet-
nosprawnych. - M4j przyjaciel Andrzej Komorowski jest
psychologiem. Obserwujac wysitki ludzi ze Srodowiska inwalidow
stwierdzit kiedys, ze niejednokrotnie prezentujg oni wieksza
determinacje w dazeniu do celu niz osoby petnosprawne.
Ale dotyczy to tylko tych, ktérym udato sie powyrzucac rozne
psychiczne blokady. Chcemy swoim przyktadem udowodnic,
ze wiele rzeczy mozna zrobi¢, tylko trzeba przesta¢ sie bac.
Jesli ktos, kto czut lek przed samodzielng podrdzg autobusem
z miasta do miasta, przeczyta o nas, to moze pomysli: ,,Do licha,
ja sie tutaj szczypie, a chiopaki pojechali taki kawat drogi.”
I moze wtedy zdecyduje sie wsia$é w pociag np. do Warszawy,
apozniej nawet do Paryza, bo to mozna zrobi¢ - ttumaczy Pawtowski.

Ale zanim to nastagpi Mirek Pawlowski i cztonkowie
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Stowarzyszenia Aktywnej Rehabilitacji zaczynajg uczy¢ ludzi

nagle dotknietych inwalidztwem abecadta. Uczy¢, jak sprawnie
porusza¢ sie na wozku, jak wsiada¢ do samochodu, jak kontro-
lowac swojg fizjologie (,,Nie poddawajcie sie, dbajcie o siebie,

myjcie si¢ do cholery!”), jak przesiada¢ sie z wdzka na t6zko
i - lastbutnotleast- co mezczyzna na wozku inwalidzkim ma
zrobié z naturalnym zainteresowaniem kobietami ijak je wyra-
za¢ w sytuacjach intymnych. - Lekarze o tym wszystkim nie
mowia, a to sa podstawowe zyciowe sprawy. Jezdzimy czesto
do osrodka rehabilitacyjnego w Reptach, gdzie spotykamy sie
z ludZmi poszkodowanymi. Do wielu rzeczy mogg dojs¢
sami, ale po co traci¢ czas na wywazanie otwartych drzwi? -

- przekonuje Pawtowski.

Podczas tych spotkan bezwzglednie tepi hipokryzje osob,
ktére w jakims$ gescie obronnym prébujg sobie wmowic,
ze dzieki kalectwu staty sie bardziej rozwiniete duchowo.
- No to nic, tylko tammy sobie kregostupy, powiedziatem

KPA - wizyta wprzedszkolu

Nie dos¢, ze biali, tojeszcze na wozkach..."
kiedys$. Zirytowal mnie tez facet, ktory stwierdzit, ze kiedy$
w kontaktach z kobietami byt prymitywnym prostakiem,
a teraz moze ze swojg dziewczyng obcowaé bardziej duchowo.
Czy to znaczy, ze cztowiek zdrowy nie moze zmienia¢ swoich
nastawieri? Osobiscie nigdy sie nie pogodzitem z tym, co sie
stato, i uwazam, ze los wyrzadzit mi ogromng krzywde. Pamigtam
0 swoich ograniczeniach i swoje zycie planuje pod katem tego,
co moge zrobié

Stabilny finansowo, dzieki posiadaniu hurtowni instalacji
sanitarnych, udowadnia, ze niepetnosprawnos$¢ czestojest przede
wszystkim problemem psychicznym, a nie fizycznym. Jego
wyobraZznia w poszukiwaniu nowych wyzwar nie stawia sobie
ograniczen.

Obecnie Mirek Pawtowski planuje dotarcie z kolegami do
potozonej w Tybecie bazy wyjsciowej do ataku na Mont
Everest. Nie wiadomo, kiedy wyprawa dojdzie do skutku. Trwajg
poszukiwania sponsora. Jesli znajdg sie pienigdze, Pawlowski
luczestnicy wczesniejszych wypraw sg gotowi podjac ryzyko
zwigzane z podr6zg waskimi gérskimi sciezkami na jakach.
Juz dawno nauczyli sie czerpaé z zycia petnymi garsciami.

RafatJaworski
fot. Archiwum Mirka Pawtowskiego



Smak wolnosci

Uroczyscie rozpoczety

sie 15 sierpnia br.

VIl Mistrzostwa
Wspinaczkowe Wolnej
Republiki Podlesickiej,
ktorych integralng czescig
byty 111 Mistrzostwa
Wspinaczkowe

Swiata Ludzi
Niepetnosprawnych.

Zorganizowane zostaty przez
Szkote Alpinizmu Bogdana
Krauze, Fundacje Ducha na
Rzecz Rehabilitacji Naturalnej
Ludzi Niepetnosprawnych oraz Stowarzy-
szenie Pedagogow i Rodzicow. Udziat
niepetnosprawnych ,,od Ducha” w zawodach
wspinaczkowychjestjuz tradycja, ale przede
wszystkim sprawdzianem wiasnych mozli-
wosci i rozwoju umiejetnosci.

Z zattloczonego miasta, spoconych rak,
niezadowolonych twarzy i spalin przenosimy
sie w inny $wiat. Gwar, wesote pohukiwania,
oklaski i okrzyki przeradzajg sie w zywio-
towy, nieokietznany wybuch wszechogar-
niajacej radosci. - Idziesz, idziesz! Nogi, no
Janusz, nogi pracujg! Napieraj! - dopinguje
instruktor Marek Michalski - Nie da sie
dzisiaj oszukac - sapie Janusz.

Wopadam z rozmachem na wdzek inwa-
lidzki - pusty. Potykam sie o kule - bez
wihasdciciela... Obaj wtasnie wspinaja sie na
Sciane Huculskg drogami Oli i Eweliny.
Od dzisiaj tak wiasnie one sie nazywaja.

Przed Mistrzostwami byt ob6z kondy-
cyjny, éwiczenia we wspinaniu, koordynacji
ruchéw, ustawianiu przyrzadow wedtug
kombinacji z chorymi, niespraw-
nymi cze$ciami ciata, elementy
wchodzenia i schodzenia z aseku-
racjg gorng itp. Zatozyli ling na
szczycie. Pierwszy zjezdzat
Pawet. - Ty sie nie boisz?
kpiarsko pyta go ,Prezes”.
- Jak bym sie bat, to bym
sie nie wspinat! - No, co
dzieciaki? Zaktada¢ uprzeze
i na Sciane. To nie Wilcza Skata
- to Apteka. Pierwszy Piotr,
potem Daniel i Waldek-komen-
deruje instruktor. - No, tak!
Toja mam te pajeczyny zbiera¢?-
- mruczy Piotr.

Ich zartobliwe docinki sg
wyrazem wzajemnej akceptacji

Przygotowaniu do wejscia na $ciang

Januszjest mistrzem we wspinaniu na linie

Olai Marian w koncéwce wspinaczki
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i przyjazni. - ,Prezes”, uwie$

sie!llety wazysz?... itak 0 10kg

zaduzo! - Alejak linago wytrzy-

ma. to jest dobrze, mozemy ,,na-

piera¢” - dowcipkuja rozbawieni.

Bez zadnych problemoéw

niepetnosprawni wspiancze

pokonali wyznaczony szlak

zawodéw. Chyba byt dla nich

zbyt tatwy. Bardzo wiele juz

potrafig. Ewelina na $cianie

lepiej sobie radzi niz w stapaniu

po ziemi, wchodzi pomatu,

mozolnie, ale skutecznie, Ola

porusza sie jak mioda kozica,

»Prezes”, czyli Marian, pokonu-

je wszelkie rysy i kamloty jak

czotg, Daniel i Waldek ,,zalicza-

ja” Sciang paroma susami, Piotr sunie bliziut-

ko, jak waz, Pawet wzorem ,,Prezesa” idzie

jak burza, Janusz demonstruje zgota
odmienng technike.

Nagrodzeni owacyjnymi brawami wracajg
na ziemie - dostownie i w przenosni.
Dopiero teraz pusty wozek, samotne kule,
biata laska znajdujg swoich wiascicieli.
Sq szczesliwi, przed chwilg byli tam. gdzie
poznaje sie prawdziwy smak wolnosci.
- Tam, na szczycie nie tylko zdobywamy
skate, tamjesteSmy naprawde rowni najlepszym
i naprawde wolni - z uémiechem skomento-
wata ich wyczyny Ola.

VIl Mistrzostwa Wspinaczkowe Wolnej
Republiki Podlesickiej i Swiata Ludzi
Niepetnosprawnych uwazam za zamkniete
- przepisowg formutg zakonczyt zawody
Bogdan Krauze, szef Szkoty Alpinizmu
w Podlesicach.

Ale tak naprawde emocje jeszcze dtugo
nie opadng. Niepetnosprawni ,,od Ducha”
wrécg do Torunia na... skatki, bo niemozli-

we stato sie mozliwe! ,,.Duch” -
Stanistaw Duszynski, prezes
Fundacji-ze swoimi instruktorami:
HKarlikiem™ Kwiatkowskim.
»Rysiaczkiem” Emilewiczem
i innymi przyjaciotmi przeniesli
podlesickie skatki do Torunia.
No... moze nie catkiem. ,Karlik”
przeobrazit wielkie drzewo
w Cwiczebng $cianeg, a ..Rysia-
czek” z pomoca paru pasjonatéw
wybudowat najprawdziwsza,
choc sztuczng skate wspinaczkows
w stajni ,,Ducha”. Ale to juz
zupetnie inna opowies¢.

Iwona Kucharska
fot: ina-press

-J/J/dCULJ
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BIULETYN INFORMACYJNY

WOBEC ZAGROZEN

Wzmozona aktywnos$¢ KRaZON

P o krdtkiej przerwie wakacyjnej przedstawiciele Krajo-
wej Rady Zatrudnienia Os6b Niepetnosprawnych zintensyfi-
kowali swe spotkania i dziatania, co byto konsekwencjg
Il Kongresu ZPCh. Pierwsze z nich odbyto sie 26 sierpnia
br., kolejne 1 i 3 wrze$nia. Zdominowane one byly przez
omowienie skutkdéw projektu nowelizacji ustawy o podatku
od towarow i ustug oraz ustawy o rehabilitacji, firmowanego
przez Ministerstwo Finanséw, ktory zaklada, iz ZPCh beda
ten podatek odprowadza¢ do urzedéw skarbowych, otrzymu-
jac w zamian dotacje budzetowsa. Projekt ten szczeg6towo
przedstawiamy na famach tego numeru ,,NS”. Przedstawicie-
le organizacji tworzacych KRaZON byli jednomyslni
W ocenie, ze proponowane rozwigzanie stanowi zdecydowany
regres w stosunku do aktualnie obowigzujgcego.

To i inne zagrozenia dla funkcjonowania chronionego
rynku pracy - m.in. drastyczny wzrost sktadek, ktdre ZPCh
muszg odprowadzaé na ubezpieczenia spoteczne - spowodo-
waly, iz koniecznym stato sie ich omdwienie i okreslenie moz-
liwosci Swiadczenia pracy przez osoby niepetnosprawne
w przysztosci na najwyzszym szczeblu.

Do szerokiego spotkania przedstawicieli KRaZON
z premierem Jerzym Buzkiem doszto 3 wrze$nia br. Relacja
w tym numerze ,,Biuletynu Informacyjnego KRaZON”.

WAZNE SPOTKANIE

Nasi przedstawiciele u premiera

Prezes Rady Ministrow RP Jerzy Buzek spotkatsie
z przedstawicielami Krajowej Rady Zatmdnienia
Osbb Niepetnosprawnych i innych organizacji
3 wrzednia br. Strone rzgdowg reprezentowat
ponadto ministerpracy ipolityki socjalnej
Longin Komotowski, sekretarz stanu
w MPiPS Janusz Galeziak, podsekretarz
stanu w KP RM Zbigniew Wozniak

i
w Ministerstwie Finanséw Jan Rudowski.

Tematem spotkania bytlo omdwienie sytuacji 0séb niepet-
nosprawnych w zwigzku z wprowadzeniem reform spotecznych
i ustrojowych pafistwa oraz nowych rozwigzan proponowanych

w finansach publicznych.

Poniewaz byto to pierwsze spotkanie w historii ZPCh na
tak wysokim szczeblu, nadto omawiano sprawy o pierwszo-
rzednym znaczeniu dla funkcjonowania rynku pracy chronio-
nej, przytaczamy obszerne skroty i omowienia poszczeg6lnych

O przysziosé tej organizacji spytalismy Narcyza JanasaWystapien.

petnigcego obowigzki przewodniczacego Rady.

- W zwigzku z reforma ustrojowaq i administracyjng kraju

zmianom muszg tez podlegaé struktury organizacji samorzadu
gospodarczego, organizacji pracodawcdow, takze samej
Krajowej Rady Zatrudniania Oséb Niepetnosprawnych.
Zastanawiamy sie nad nimi, dyskutujemy nad powotaniem
nowych struktur. Osobiscie zaproponowatem, bySmy
przeksztatcili KRaZON, nadajac jej prawnie usankcjonowa-
na forme organizacyjng, oraz by$my rozpoczeli powotywanie
oddziatéw terenowych Rady.

Jako reprezentanci Srodowiska chcieliby$Smy zna¢ i mie¢
wplyw na to, co dzieje sie bezposrednio w spotecznosciach
lokalnych. Skoro wszystko, co wazne dla 0s6b niepetnospraw-
nych i systemu ich zatrudniania, bedzie sie odbywac na pozio-
mie wojewoOdztw i powiatow, nie moze tam zabraknaé
przedstawicieli naszych organizacji tworzacych KRaZON.
W systemie samorzgdowym gtos os6b niepetnosprawnych
i ich pracodawcéw powinien by¢ nie tylko styszalny, ale mie¢
znaczenie. Wychodzimy bowiem z zatozenia, ze praca ma ele-
mentarne znaczenie w systemie zabezpieczenia socjalnego
0s6b niepetnosprawnych.

Wstepne rozmowy na ten temat zostaty juz przeprowa-
dzone na tonie KRaZON, przedstawiciele organizacji zgodzi-
lisie z tg koncepcja, teraz czeka nas dopracowanie strony orga-
nizacyjnej i rejestracja sadowa, ktéra nie powinna potrwac
dtugo. Sprawie tej poswiecone bedzie jedno z najblizszych

posiedzen Krajowej Rady.
zer

Koniecznosc¢ reform
Jerzy Buzek - premier rzgdu RP
JesteSmy w rzadzie po to, aby dziata¢ w wielu dziedzi-
nach i spetnia¢ zasadnicze postulaty réznych Srodowisk,

w tym m.in.

0s6b niepetno-
sprawnych.
Pragniemy
szczerze poroz-
mawiaé i wy-
stucha¢ pan-
stwa uwag,

watpliwosci

i niepokojow.

Jest niezwykle
wazne,
w ramach ist-

aby

niejagcych moz-
liwosci zapew-

ni¢ panstwu Premier Jerzy Buzek na spotkaniu z KRaZON

wspotudziat w ksztattowaniu najblizszego otoczenia, w po-

dejmowaniu decyzji wptywajgcych bezposrednio na pan-
stwa zycie zawodowe i prywatne.

podsel



WAZNE

Nasi przedstawiciele

(g:

Jak panstwo zapewne wiecie reformujemy nasz kraj w wielu
dziedzinach, bo remontjest konieczny, jezeli mieszkanie niejest
wiasciwie urzadzone, aw wielu miejscach nawet sie wali. Musi-
my dokonaé tych zmian, jesli mamy mysle¢ o nowoczesnym,
dobrze funkcjonujgcym panstwie, w ktérym wszyscy bedziemy
sie czu¢ dobrze. Na pewno wsr6d panstwa pojawiajg sie watpli-
wosci, czy te zmiany nie odbijgsie niekorzystnie na dziatalnosci
panstwa, na tych systemach, ktdre sg sprawdzone. Ze swej stro-
ny chce powiedzie¢, ze nie. Reformy tak sg pomyslane, aby te
sprawy, ktore sg dla was najwazniejsze, byty zachowane.

Prosimy o patronat

Narcyz Janas —petniagcy obowiazki przewodniczacego

Krajowej Rady Zatrudniania Oséb Niepetnosprawnych

1991 roku powstata pierwsza w Polsce specjalna strefa
ekonomiczna, strefa rozproszona, ktéra tworzyta miejsca pracy
dla 0s6b niepetnosprawnych. Brata ona w obrone tych najstab-
szych obywateli, ktdrzy w wyniku zmian rynkowych znalezli
sie w bardzo trudnej sytuacji. Funkcjonuje ona dobrze, rynek
pracy zostat odtworzony, zakfady pracy rozwijajg sie, zapew-
niajgc inwalidom nie tylko zatrudnienie, ale i rehabilitacje, ustugi
lecznicze, pomoc socjalna.

W ostatnich miesigcach pojawity sie bardzo powazne zagrozenia
dla funkcjonowania systemu rehabilitacji zawodowej i zatrudniania
0s0b niepetnosprawnych, ktére Srodowisko przyjeto ze zrozumia-
tym niepokojem. Mysle - panie premierze - ze przyszedt czas, by
nad konsekwencjami tych zmian powaznie sie zastanowic.

Projekty nowych regulacji prawnych moga spowodowaé
zniszczenie dobrze funkcjonujgcego systemu. Postulujemy, by
- po pierwsze - nie doprowadzaé do jego demontazu, po dru-
gie - podmiotowo ipowaznie traktowa¢ przedstawicieli nasze-
go $rodowiska w dyskusjach nad obecnym i przysztym ksztat-
tem modelu zatrudniania i rehabilitacji zawodowej.

Prosimy, by pan premier objat osobisty patronat nad wypraco-
waniem nowego modelu rehabilitacji zawodowej, modelu perspek-
tywicznego wobec przystagpienia Polski do Unii Europejskiej.

W Polsce tworzy sie specjalne strefy ekonomiczne, takze
dla inwestoréw zagranicznych. Rzad gwarantuje, ze warunki
ich funkcjonowania nie beda zmienione przynajmniej przez
10lat. Prosimy, by dla chronionego rynku pracy, dla rozwia-
zan, ktore sie sprawdzilty, rzad zagwarantowat identyczne
warunki funkcjonowania. Nieustanne zmienianie przepisow
prawnych - z czym mamy do czynienia - nie tylko destabili-
zuje gospodarke i narusza poczucie bezpieczenstwa, narusza
réwniez autorytet pafnstwa. To nie jest wiasciwy element po-
lityki spotecznej prowadzonej dla oséb niepetnosprawnych
i w ich interesie.

Wyréwnywac szanse
Sylwester Peryt- prezydent Krajowej Rady Os6b Niepet-
nosprawnych, przewodniczacy Zarzagdu Gtéwnego Polskiego
Zwiazku Niewidomych

Ogolnopolski Sejmik Os6b Niepetnosprawnych od samego
poczatku swego istnienia zabiega o to, by osoby niepetnospraw-
ne traktowa¢ w sposdb podmiotowy. Chodzi nam przede wszyst-
kim o zmiane ich wizerunku, o przekonanie wszystkich decydu-
jach o ksztalcie paistwa, iz najdrozsze jest pozostawienie 0s6b
niepetnosprawnych w biernosci. Nalezy uczyni¢ wszystko, by
w Polsce zaczely wreszcie obowigzywac standardowe zasady
wyréwnywania szans 0s6b niepetnosprawnych z resztg spote-
czenstwa. Zatrudnienie jest zagadnieniem kluczowym, jednak by
osoba niepetnosprawna byta w petni efektywnym pracownikiem,
musi by¢ odpowiednio wyedukowana, musi mie¢ zapewniong
calg infrastrukture obstugi specyficznych potrzeb zyciowych. Nie
chodzi nam o przywileje, lecz stworzenie mechanizmow wyrow-
nujacych szanse. Takim mechanizmem byta utracona ulga
w podatku drogowym. Ostatnio sparalizowata nas informacja, iz
przyszty system podatkowy, ograniczajgc wszelkie ulgi, ma row-
niez zlikwidowac¢ ulge rehabilitacyjng. Bytoby to straszne dla
nas nieszczescie, nie wyobrazam sobie w tej sytuacji zycia wielu
milionéw oséb niepetnosprawnych. Ja osobiscie - jako osoba
niewidoma- wiem, jak wielkie znaczenie maw zyciu cztowieka
przewodnik, asystent. Chciatbym w panu, panie premierze,
i w pariskim rzadzie upatrywac dobrego przewodnika dla $rodo-
wiska 0s6b niepetnosprawnych.

Utrzymac polski model
rehabilitacji zawodowej

Jerzy Szreter - prezes zarzadu Krajowego Zwigzku Rewi-
zyjnego Spotdzielni Inwalidéw i Spotdzielni Niewidomych

Praca jest dla osob niepetnosprawnych wartoscig wysoko
ceniong, bowiem nie tylko zwieksza skromng zwykle pule $rod-
kéw finansowych, ktérymi dysponuja, ale takze sprzyja
wyjsciu z izolacji i integracji ze $srodowiskiem petnosprawnych.
Praca jest tez elementem rehabilitacji spotecznej, a ponadto
w zakladzie pracy chronionej zwieksza znaczaco dostep do
rehabilitacji medyczne;j.

Ustawa o rehabilitacji z 1991 roku realizowata trzy cele:

- podtrzymanie zatrudnienia w istniejacych spotdzielniach
inwalidow,

- stworzenie warunk6w dla powstawania prywatnych ZPCh,

- natozenie obowigzku zatrudniania os6b niepetnospraw-
nych przez wszystkie Srednie i wieksze podmioty gospodarcze,
zatrudniajace wiecej niz 50 osob.

Cele te zrealizowano w niejednakowym stopniu. Udato sie
ocali¢ wiekszos¢ spdtdzielni. Wciaz istnieje ich okoto 480, cho¢
zatrudnienie w nich spadto poczatkowo do poziomu ponizej
1/3 pierwotnej wielkosci, a od trzech lat stopniowo wzrasta.
Powstato okoto 2 tysigce prywatnych ZPCh, zatrudniajacych
okoto 85 tys. 0s6b niepetnosprawnych. W najmniejszym stop-
niu udato sie spopularyzowa¢ zatrudnienie 0s6b niepetnospraw-
nych na otwartym rynku pracy. Mimo koniecznosci wnoszenia
znaczacych wptat na PFRON i mimo mozliwosci refundacji
kosztéw nowo tworzonych stanowisk pracy dla oséb niepetno-
sprawnych, pracodawcy w zdecydowanej wiekszosci ponad ich
zatrudnianie preferujg droge wptacania srodkow do PFRON.
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SPOTKANIE

U premiera

Przedstawiciele strony rzadowej. Od lewej: min. Zbigniew Wozniak,
min. Longin Komolowski, premier Jerzy Buzek,
min. Janusz Galeziak, min. Jan Rudowski

Sektor pracy chronionej w ostatnich latach szybko wzrasta
i liczy dzi$ niespetna 300 tysiecy zatrudnionych, w tym okoto
170 tysiecy 0s6b niepetnosprawnych. Warto sobie uswiadomic,
ze sg to wielkosci porownywalne lub wieksze od poteznych
dziatow, takich jak gornictwo czy hutnictwo.

Przyjeta przez Sejm w sierpniu ubiegtego roku nowa ustawa
o rehabilitacji podtrzymata zasadnicze rozwigzania dotyczace
funkcjonowania ZPCh, a niektére rozwigzania systemowe
utrwalita w formie ustawowej. Jeszcze przed faktycznym wej-
Sciem w zycie niektorych rozwigzan, zostaty one w ostatnich
miesigcach istotnie pozmieniane. Dotyczy to spraw zwigzanych
np. z zatrudnianiem 0s6b niepetnosprawnych w tzw. sferze
budzetowej, a takze minimalnego progu zatrudnienia w zak}a-
dach pracy chronionej.

Idei kompleksowej rehabilitacji niepetnosprawnych w pro-
cesie pracy zagrazajg réowniez skumulowane skutki wielu
zasadniczych reform dotyczacych organizacji panstwa, ubez-
pieczen zdrowotnych i ubezpieczen spotecznych. Wskutek
zmniejszenia o okoto 1/4 Srodkéw zaktadowego funduszu re-
habilitacji, ktére majg by¢ przeznaczone na wzrost kosztéw
ubezpieczenia spotecznego, skurczy sie zrodto finansowania
wielu podstawowych potrzeb os6b niepetnosprawnych, w tym
finansowania wielu przyzaktadowych przychodni, zapewnia-
jacych opieke zdrowotng i rehabilitacyjng na terenie ZPCh.
Ponadto w warunkach reformy stuzby zdrowia nie przewi-
dziano zadnego miejsca dla tych przychodni, a zatrudniajg one
przeciez wiele tysiecy lekarzy i innego personelu medyczne-
go oraz dysponujg - w wielu przypadkach - dobrg aparaturg
medyczna.

Juz powyzsze przyktady wskazujg na to, ze spotecznie
uzasadniona koncepcja kompleksowej rehabilitacji w pro-
cesie pracy bedzie zagrozona, a ponadto takze z ogdlno-
spotecznego punktu widzenia grozi nam zmarnotrawienie
znaczacego potencjatu dziatajgcych dzi$ przy ZPCh przy-
chodni. Nie widzimy zadnego uzasadnienia dla takiego
marnotrawstwa, jako kosztu ubocznego realizowanych
reform.

Nl yfésze Sprawy

Jako $rodowisko opowiadamy sie za koncepcjg wielorakiej
funkcji ZPCh, harmonijnie faczacych cele ekonomiczne, spo-
feczne irehabilitacyjne. Mimo ze identycznychjak polskie roz-
wigzan nie spotyka sie w innych krajach europejskich, to jed-
nak w prawie kazdym z nich istniejg specyficzne rozwigzania,
zgodnie z ktérymi panstwo wspiera tworzenie i utrzymanie
miejsc pracy dla os6b niepetnosprawnych. Co najmniej w okre-
sie przejsciowym mozliwajest w tym zakresie do utrzymania
specyfika polskiego, sprawdzonego przeciez w praktyce, mo-
delu funkcjonowania chronionego rynku pracy. Dlatego tez
uwazamy, ze wszechstronne wspieranie trwania i rozwoju ZPCh
poprzez utrwalony juz system ulg i dotacji jest niezbywalnym
obowiazkiem panstwa. Na dtuzszg mete potrzebne by¢ moze
bedg dostosowawcze korekty w tym systemie, ale nie moga one
niszczy¢ tego, co dobrze funkcjonuje.

Deklarujemy wspdtprace Srodowiska w sukcesywnym przy-
gotowaniu perspektywicznie wprowadzanych korekt, sprzeci-
wiamy sie jednoczes$nie poSpiesznemu wprowadzaniu zmian,
ktére ubocznie niszczg bardzo wazne dla $rodowiska niepetno-
sprawnych elementy funkcjonowania tego wielozadaniowego
tynku.

Nie chcemy dziata¢ w stanie
ciggtego zagrozenia

Janina Jarema - wiceprzewodniczaca Polskiej Organiza-
cji Pracodawcdw Os6b Niepetnosprawnych

W aznym odzwierciedleniem aktualnej sytuacji, w ktorej
funkcjonujg pracodawcy 0séb niepetnosprawnych, jest uchwa-
fa 1l Kongresu ZPCh. Jest w niej poczucie tymczasowosci,
ciggtej walki o utrzymanie mozliwosci rozwigzan ekonomicz-
no-prawnych, a gtéwnie ustawicznej manipulacji Ministerstwa
Finanséw wok6t rozwigzan podatkowych. Kolejne zarzady
PFRON ograniczaja zaktadom pracy chronionej dostep do $rod-
kow finansowych, a petnomocnicy ds. 0sob niepetnosprawnych
sg rzecznikami rzadu, a nie 0s6b niepetnosprawnych. Na nie-
spotykang w innych sektorach gospodarki skale dokonywane
sg w ZPCh kontrole: Urzedu Kontroli Skarbowej, NIK, PIP,
Wydziatu Przestepst Gospodarczych. Walczac o racje ZPCh
odbywamy setki spotkarn, wizyt, protestow itp., anaszgrolgnie
jest przystowiowe wydeptywanie chodnikéw w Warszawie.
Naszg rolgjest kierowanie na miejscu naszymi firmami. Nasi
pracownicy niepetnosprawni potrzebujg nas duzo bardziej niz
zatogi pozostatych firm, nie bedacych zaktadami pracy chro-
nionej. Stan cigglego zagrozenia i tymczasowosci, jaki na sku-
tek zmian przepisow towarzyszy ZPCh, jest gtéwnym wrogiem
naszej dziatalnosci. Chciatabym tutaj podkreslié, ze organiza-
cje pracodawcéw, zwigzki zawodowe, biorgce udziat w Kon-
gresie ZPCh, wyraznie okreslity, ze nie wystepuja przeciwko
nikomu. Mamy $wiadomos$¢ utomnosci wielu rozwigzan
prawnych, deklarujemy che¢ poszukiwania konsensusu, ocze-
kujemy jednak powaznego traktowania naszych interesow.
Uczestnicy Kongresu stwierdzili, ze oczekujg w trybie pilnym
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Nasi przedstawiciele

podjecia prac nad ustawa, obejmujgcg kompleksowo proble-
matyke os6b niepetnosprawnych, z udziatem szerokiej repre-
zentacji naszego Srodowiska. Wsrdd wielu postulatow tego
gremium znalazto sie rowniez wotum nieufnosci dla prezesa
zarzagdu PFRON Witodzimierza Dobrowolskiego, nie spotkaty
sie one jednak z zadng reakcjg strony rzadowej.

Panie premierze, z determinacjg, z jakg walczymy
0 rownos¢ szans dla os6b niepetnosprawnych ze strong rzado-
wa, robimy réwniez, co tylko jest mozliwe, by wspomaoc rzad
w sprawach dotyczacych zaktadéw pracy chronionej. Organi-
zujemy szkolenia dla pracownikéw i pracodawcéw, tworzymy
nowe stanowiska pracy, organizujemy szereg akcji charytatyw-
nych. Podejmujemy organizowanie posrednictwa pracy, gietdy
pracy, a takze ostatnio jesteSmy na etapie opracowania progra-
mu zwalczania bezrobocia. Sta¢ nas na wiecej, jednakze brak
dostatecznego zaangazowania stuzb rzgdowych w problemy nie-
petnosprawnych, jako prekursora rozwigzywania naszych pro-
blemdw, zniecheca nas do tych inicjatyw. Panie premierze, do-
tychczas zaden z pana poprzednikéw - mimo deklaracji - nie
przyczynit sie do wymiernej pomocy dla naszego Srodowiska.
PrzyszliSmy na spotkanie z panem z nadziejg i w przekonaniu,
ze wiasnie pan premier przerwie te naszg ztg passe.

Chcemy uczestniczyc¢
W usuwaniu patologii
Andrzej Patka - reprezentujagcy KIG-R, prezes oddziatu
Krajowej Izby Gospodarczo-Rehabilitacyjnej w Katowicach
M oi przedmdwcyjuz dos¢ szeroko przedstawili informacje
0 zaktadach pracy chronionej, o zakresie ich dziatania. Styszeli-
$my, ze jest ichjuz ponad dwa i p6t tysigca, 300 tys. zatrudnio-
nych, ze tojest 170 tys. 0sdb niepetnosprawnych. Moze nie sgto
wielkosci impo-
nujace przy wiel-
kim przemysle,
ale sadzi¢ nalezy,
iz Swiadcza one
0
nym udziale
ZPCh w polskiej
gospodarce. Sto-
sownie do tej po-
zycji, mamy na-
dzieje, mamy
oczekiwania,
prosimy o bar-
dziej podmioto-
we traktowanie nas, 0 zasieganie opinii w kwestii rozwigzan do-
tyczacych nas i catego Srodowiska zwigzanego z procesem reha-
bilitacji os6b niepetnosprawnych.
Chcemy podkresli¢, ze funkcjonujg wsréd nas réznorakie
ldemokratyczne formy samorzadu. JesteSmy wiec przygoto-
wani do wyrazania opinii, opinii formalnej i merytoryczne;j.

Poki co - niestety - praktyka zycia codziennego w tej
kwestii nie jest dla nas korzystna, a tym samym - jak sgdzi-
my - dla znacznej czesci Srodowiska 0s6b niepetnospraw-
nych. Przyktadem tego sg niektére zapisy ustawy kompe-
tencyjnej, niektére zapisy ustaw ubezpieczeniowych,
wspominanajuz tutaj wczesniej nowelizacja ustawy o reha-
bilitacji. Uwazamy, ze te projekty, ktdrych z nami nie
konsultowano badz czyniono to nieskutecznie lub pozornie,
niosg ogromne zagrozenie. Réwniez wielkie zagrozenie sta-
nowig niektére zamysty rozwigzan, jak np. te dotyczace ko-
niecznosci wptat podatku VAT przez ZPCh do urzedéw
skarbowych ijego kwotowa redystrybucja. To moze by¢ dla
nas katastrofa. JesteSmy juz dzisiaj merytorycznie przygo-
towani do prezentowania przewidywalnych skutkéw tych nie-
dobrych pomystow. Pragniemy jednak, aby te nasze rzeczo-
we argumenty zostaty przeanalizowane, jezeli odparte, to
réwniez na podstawie rzeczowych przestanek.

Chciatbym tutaj powiedzieé, ze zdarza nam sie¢ czasem
utyskiwac na system konsultacji, ktory funkcjonuje w Biurze
Petnomocnika ds. Osob Niepetnosprawnych. Natomiast chce
réwniez powiedzieé, ze bytoby naszym wielkim marzeniem,
aby taki system funkcjonowat przy innych resortach, a szcze-
gélnie przy resorcie finansow.

Czesto przy réznego rodzaju opracowaniach, réwniez
tych zwigzanych z projektami rozwigzan finansowych, za-
ktadom pracy chronionej czyni sie zarzuty o wystepowaniu
tam znacznego czynnika patologii. W catosci te zarzuty
odrzucamy. Traktujemy je jako klasyczng prdébe usilnego
poszukiwania przystowiowego kija. Jak w kazdym $rodo-
wisku, tak i w naszym, niewatpliwie takie zjawiska wyste-
puja, wystepowaé bedg. Natomiast wiemy, ze stanowig one
catkowity margines i nie mozna na tej podstawie uogolniac¢
tego, co sie dzieje w ZPCh. Co wiecej stwierdzamy, ze nie
mozna z tego powodu stosowac¢ odpowiedzialnosci zbioro-
wej. A wiec pod pozorem usuwania patologii likwidowaé
system, ktory funkcjonuje. JesteSmy zdania, ze zto nalezy
eliminowac z kazdego srodowiska, w tym rowniez ze $rodo-
wiska ZPCh, chcemy w tym uczestniczy¢, ale prosimy, daj-
cie nam do tego moZIiwoémNa%yﬁq%géi{o nasze od lat wy-
stepuje z pomystami na likwidacje zjawisk niekorzystnych.
Proponujemy, aby nasze samorzady gospodarcze miaty moz-
liwos$¢ recenzowania tego, czy dana firma moze by¢ zakta-
dem pracy chronionej, czy nie. Nawet na wnioskowanie
o cofniecie statutu. Pozwolcie nam na to, jesteSmy w stanie
znalez¢ na to srodki finansowe. Nie jesteSmy zainteresowa-
ni tym, aby kto$ nam psut opinie.

Panie premierze, moze nam pan bardzo szybko pomdc. Wie-
my, ze premier ma niewiele czasu i to jest oczywiscie zrozu-
miate. Gdyby jednak pan premier znalazt troche czasu i odwie-
dzit kilka, a przynajmniej jeden z naszych zaktadow, gdyby ze-
chciat zapoznaé sie z tym, co tam sie dzieje, porozmawiac
z pracownikami, sagdzimy, ze to bedzie bardzo realna pomoc.
Niewatpliwie zmieni to odczucia na ten temat tej czesci pana
otoczenia, ktora jest nam nieprzychylna.
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Konieczny program ostonowy

Stanistawa Barcz - przewodniczgca Federacji Spotdziel-
czych Zwigzkow Zawodowych

Powstata w 1991 roku ustawa o zatrudnianiu i rehabilitacji
zawodowej 0s6b niepetnosprawnych byta pierwszym i przeto-
mowym w Polsce aktem legislacyjnym, dotyczacym tego
Srodowiska. W $lad za nig miaty p6js¢ nastepne ustawy: o reha-
bilitacji leczniczej, o rehabilitacji spotecznej. Tak sie jednak
nie stato do dzis.

Od 1992 roku budzet paristwa nie uczestniczy w jakikol-
wiek sposob w rozwigzywaniu problemdw osdb niepetnospraw-
nych, jedynym Zrédtem finansowania tych potrzeb jest PFRON.
Polska dotychczas nie ratyfikowata Konwencji nr 159 MOP
i zalecenia nr 162, mimo iz uczynity to kraje biedniejsze
(m.in. Bulgaria, Rosja, Rumunia).

Moweczyni zaprotestowata przeciwko czestym i niekorzyst-
nym dla srodowiska nowelizacjom ustawy o rehabilitacji, po-
stulowata wdrozenie kompleksowego programu ostonowego
wobec 0s6b niepetnosprawnych, jak czyni sie to wobec grup
znacznie mocniejszych, np. gornikow czy hutnikow.

Kwotowa dotacja
jest antymotywacyjna

Zbigniew Radzicki -przewodniczacy Federacji Zwigzkéw
Zawodowych Osob Niepetnosprawnych i Pracownikow Zakta-
déw Pracy Chronionej

Zaktady pracy chronionej o ro6znej formule wiasnosciowej
powstaty wysitkiem ich wiascicieli i zatog, procz nich powstata
duza infrastruktura
narzecz rehabilita-
cji  zawodowej
i spofecznej.

Jesli zostang
zrealizowane -
by¢ moze najstu-
szniejsze - kon-
cepcje min. Bal-
cerowicza, ktore
godzg w istote
chronionego ryn-
ku pracy, ten do-
robek zostanie
zmarnotrawiony.

Osobm niepet-
nosprawnym sys-
tematycznie od-
biera sie kolejne
uprawnienia: zabrano ulge w podatku drogowym, planuje sie
ich odebranie w komunikacji publicznej (PKS i PKP). Pan pre-
mier byt uprzejmy wstrzymac podpisanie tego rozporzadzenia,
zagrozenie jednak dalej istnieje.

Jesli zisci sie koncepcja Ministerstwa Finansoéw, dotyczaca
kwotowej dotacji zamiast pozostawienia podatku VAT w ZPCh,
przekresli to jego motywacyjny charakter. Jako przedstawiciel
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zwigzkéw zawodowych postuluje, by rozwigzanie to nie we-
szto w zycie tak diugo, jak diugo nie bedzie opracowana
i wdrozonapolityka spoteczna wobec 0séb niepetnosprawnych.

Nigdy nie strajkowalismy, jedynie dwa razy ogtosilismy
pogotowie strajkowe, nie jesteSmy sktonni do awanturniczych
poczynarn, lecz do dyskusji i negocjacji. Mamy chyba zatem
prawo liczy¢, iz do tych wielkich probleméw pan premier
odniesie sie z petnym zrozumieniem, ze nie dopusci pan do
rozpadu wielkiej infrastruktury rehabilitacyjnej wypracowanej
przez nas, osoby niepetnosprawne.

Stracimy 50 proc. dochodéw

Grzegorz Dzik - IMPEL Wroctaw

Jestem pracodawcg, reprezentuje duzy zakiad pracy chro-
nionej, ktory zatrudnia ponad 5,5 tysigca os6b, w tym ponad
3 tys. 0s6b niepet-
nosprawnych.
Z szacunkowych
wyliczen skutkdw,
jakie pociagng za
sobg tylko dwa
przepisy - doty-
czace VAT i skiad-
ki na ubezpiecze-
nie spoteczne -
wynika, ze zaklad
ten straci 50 proc.
swoich dochodéw.
Zapytuje pana pre-
miera, czy bytby
pan w stanie
rzadzi¢ budzetem
kraju, w ktorym
z nagta, w ciggu
trzech miesiecy,
bez wczesniejsze-
go ostrzezenia, w tak dramatyczny sposob zmniejszg sie wpty-
wy? Zaden zaklad - szczegdlnie duzy - niejest w stanie prowa-
dzi¢ dziatalnosci gospodarczej bez polityki kredytowej i inwe-
stycyjnej. Gdyjednym nieskonsultowanym przepisem przerywa
sie ten cigg, skutki tych zmian musza by¢ dramatyczne. Powodu-
je on nadto realne zagrozenie utraty miejsc pracy przez osoby
niepetnosprawne.

Grzegorz Dzik

Rola PFRONjako instrumentu
rehabilitacji zawodowej
Andrzej Barczynski - dyrektor Krajowej Izby Gospodar-

czo-Rehabilitacyjnej
Ustawa z 9 maja 1991 r. spetnita swoje zadanie. Swiadczy

otym:

— odtworzenie w ciggu siedmiu lat zatamanego po 1990 r.

rynku pracy osob niepetnosprawnych,
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- stoworzenie
systemu rehabili-
tacji i zatrudnia-
nia osob niepet-
nosprawnych;
osoba niepetno-
sprawna nie tyl-
ko otrzymuje
zatrudnienie, ale
moze aktywnie
uczestniczy¢
w rehabilitacji
leczniczej i spo-
tecznej.

W system
wkomponowany
jest PFRON zjego zadaniami i srodkami. Jego ustawowe zada-
nia tylko w ograniczeniu —a sg szersze - do zaktadow pracy
chronionej sg bardzo duze i dotyczg m.in.:

- ok. 2700 podmiotéw gospodarczych o roznej strukturze wia-
snosci, roznych przedmiotach dziatalnosci gospodarczej, roznej
wielkosci (od 20 do Kilku tysiecy oséb) i réznej kondycji finan-
sowej, réznych technologiach i stopniu nowoczesnosci,

- ok. 300 tys. zatrudnionych, w tym ponad 170 tys. os6b
niepetnosprawnych, o ré6znych stopniach i rodzajach niepetno-
sprawnosci,

- firm o bardzo zr6znicowanym stopniu przystosowania do
warunkéw gospodarki rynkowej, zwtaszcza wobec perspektywy
przystapienia Polski do UE.

Powyzsze liczby ilustrujg skale i réznorodnos¢ problemoéw,
przed jakimi stoi PFRON.

Srodowisko zaktadéw pracy chronionej wyraza opinie, ze
system celowej redystrybucji srodkdéw gromadzonych przez
PFRON powinien zosta¢ zachowany.

Niezbednym staje sie usprawnienie dziatania PFRON

Andrzej Barczynski

poprzez:

- dopracowanie sie apolitycznej, dobrze przygotowanej
profesjonalnej kadry i stabilnosci jej zatrudnienia,

- odpolitycznienie decyzji kadrowych, czesto siegajacych
bardzo nisko w strukturze organizacyjnej PFRON ($rodowisko
z zazenowaniem i niezrozumieniem obserwuje ciggte zmiany
i roszady na stanowiskach zaréwno kierowniczych, jak
i merytorycznych; kazda zmiana ekipy to kilkumiesieczny
paraliz instytucji, oskarzanie poprzednikow i zatrzymywanie
realizacji ustawowych zadan),

-uspotecznienie decyzji oraz ich rzeczywistgjawnos¢.

Jednocze$nie nalezy podkresli¢, ze PFRON jest srodowi-
sku potrzebny, a nawet niezbedny, ale jako instytucja:

- profesjonalnie zarzadzana,

- poddana rzeczywistej spotecznej kontroli,

- z odpolityczniona, znajgcg problematyke $rodowiska i
profesjonalng kadra,

WAZNE
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- ze sprawnie funkcjonujgcymi mechanizmami decyzyjnymi,

-jako instytucja realizujgca programy celowe, ukierunko-
wane na rozwigzywanie rzeczywistych probleméw ZPCh
i zatrudnionych w nich 0sdb niepetnosprawnych.

Na realizowanie rozszerzonych zadan potrzebne sg srodki -
projekty nowelizacji ustawy o VAT zmniejszg wysoko$¢ $rod-
koéw do dyspozycji Funduszu.

Srodki PFRON - zwtaszcza wobec decentralizaciji - sa zbyt
skromne i powinny by¢ uzupetnione przez budzet panstwa
i samorzadu.

Obietnica

Jan Rudowski - podsekretarz stanu w Ministerstwie
Finansow

Aktualna sytuacja prawna dotyczgca podatku od towa-
réw i ustug od ZPCh powoduje, iz ta konstrukcja jest ukryta
subwencjg i stanowi o nierdbwnosci podmiotéw. Nie sadze,
by w trakcie negocjacji z przedstawicielami Unii Europej-
skiej udato sie obroni¢ te odmienne regulacje. Propozycja
innego rozwigzania, przedstawiona przez Ministerstwo
Finans6w, nie moze by¢ rozpatrywana w oderwaniu od
kompleksowego zapewnienia realizacji potrzeb os6b niepet-
nosprawnych. Dotychczas obowigzujgce w tym zakresie
rozwigzanie nie zostanie wycofane, jezeli wsp6lnie z petno-
mocnikiem ds. 0s6b niepetnosprawnych, min. Gateziakiem,
nie znajdziemy rozwigzania lepszego. Do tej wspOtpracy
zapraszamy panstwa.

Os$wiadczenie to zebrani powitali brawami.

Dialog bedzie kontynuowany

Janusz Galeziak - sekretarz stanu w Ministerstwie Pracy
i Polityki Socjalnej, petnomocnik ds. 0s6b niepetnosprawnych

Przez 50 lat nie byto w Polsce polityki spotecznej
wobec o0séb niepetnosprawnych, byty pewne rozwigzania
szczatkowe. Dopiero ten rzad, we wspoipracy ze Srodowi-
skami 0s6b niepetnosprawnych, podjat prace nad komple-
ksowg ustawg 0 wyréwnywaniu szans 0s6b niepetnospraw-
nych. Inicjatywa ta powstata po to, by prowadzi¢ dobrg
polityke, polityke rozumiangjako dobro wspolne. Musimy
mie¢ Swiadomosc skali problemu, dlatego zlecitem przy-
gotowanie raportu o sytuacji os6b niepetnosprawnych,
raportu, ktérego tak bardzo brakowato do prowadzenia od-
powiednich dziatan.

Szanowni Panstwo, obawiacie sie¢ zapiséw w ustawach
kompetencyjnych, ktére w istocie powstawaty w sposob nie-
zwykle szybki, podlegaty emocjonalnym debatom w Sejmie.
Nie obawiatbym sie jednak tego, ze problematyka oséb nie-
petnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej zostanie
sprowadzona do powiatéw. To bedzie blizej cztowieka nie-
petnosprawnego.

Jezeli chodzi o niewiadomy algorytm, wg ktérego majg
by¢ dzielone $rodki Funduszu Rehabilitacji - bedziecie mieli,
juz w tej chwili macie, gwarancje ogromnego wptywu na
ksztatt i sposob, w jaki te Srodki beda podzielone. Nie
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obawiatbym sie rowniez tego, ze w budzetach gmin nie ma
zapisu o przekazaniu $srodkéw na realizacje zadan z zakresu
rehabilitacji os6b niepetnosprawnych. Ot6z jezeli uksztattu-
jemy algorytm w taki sposéb, ktéry bedzie uzalezniat wyda-
nie Srodkébw PFRON od zaangazowania wiasnych Srodkdéw
samorzadu, wtedy mamy szanse, by ich montaz dat srodki na
najlepsze rozwiagzywania.

Prosze panstwa, mamy kwestie rzekomej utraty upraw-
nien petnomocnika w zakresie przyznawania i odbierania
statusu ZPCh. Otdz po konsultacjach z pafistwem, przedsta-
wicielami $rodowisk, zaproponowali$my vacatio legis do
roku 2000. Bedzie czas, zeby odpowiednio przygotowaé wo-
jewodow do tego, aby w sposob rzetelny mogli spetniac te
zadania.

Ogromnie duzo dzieje sie w konsultacji ze srodowiska-
mi. Oprocz zespotu zwigzkowo-rzgdowego, zespotu konsul-

Uczestnicy uwaznie wstuchiwali sie w wyjasnienia strony rzgdowej

tacyjnego, powstat zesp6t do opracowania kompleksowej
ustawy o wyréwnywaniu szans oséb niepetnosprawnych,
powstat zesp6t roboczy ds. rynku pracy zaktaddw pracy chro-
nionej, powstat wspdélny zespét ds. dostosowania systemu
wspierania ZPCh do wymogéw prawnych Unii Europejskiej.
Przedstawiciele panstwa organizacji weszli w skiad Rady
Nadzorczej PFRON i niebawem wejdg w sktad Rady Kon-
sultacyjnej przy pethomocniku. Odbywaja sie formalne i nie-
formalne konsultacje na temat wszelkich rozwigzan, ktére
w tej chwili wchodzg. Chciatbym zadeklarowaé, ze ten dia-
log roboczy, kontakty, rozmowy - aczkolwiek nie zawsze
rozwigzania ostateczne beda nas wszystkich satysfakcjono-
waty, ale taka jest cecha kompromisu - ten dialog bedzie
kontynuowany.

Likwidowac patologie, nie system

Jerzy Buzek - premier rzagdu RP

Poruszaliscie tutaj pafnstwo nie tylko kwestie pracy dla oséb
niepetnosprawnych, ale wielu innych warunkéw zwigzanych
z ich codziennym zyciem, ktore w naszej ojczyznie nie sajesz-
cze tak realizowane, byscie mogli painstwo by¢ z nich w pehni
zadowoleni. Min. Gateziak méwit o ustawie o wyréwnywaniu
szans 0sOb niepetnosprawnych, jest ona rzeczywiscie w cen-
trum zainteresowania rzadu. Chciatem panstwa zapewnic, ze
prace nad tg ustawe bedg przyspieszane, zarowno w rzadzie,
jak iw parlamencie.
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W kwestii najwazniejszej - pracy dla oséb niepetnosprawnych,
catkowicie zgadzam si¢ ze zdaniem panstwa, ze nalezy likwido-
wac patologie, nie nalezy jednak likwidowac systemu, ktdry jest
dobry. Nie zlikwidujemy tych patologii bez waszej pomocy, bo
wy najlepiej wiecie, w czym one tkwig. Lezy to wszak w interesie
samych panstwa. Tak wiasnie, wspdlnie bedziemy dziatac ijestem
przekonany, ze przyniesie to dobre rezultaty. Mozemy zapewni¢
oszerokiej konsultacji rozwigzan prawnych dotyczacych oséb
niepetnosprawnych, z panstwa przedstawicielami.

Nowy system podatkowy jest propozycja Ministerstwa
FinansOw i szczerze sobie trzeba powiedzie¢, ze matajest szan-
sa, by szybko weszta ona w zycie. Nie mozna tego wykluczyc¢,
wymaga onajednak rzetelnej analizy, rachunku zyskow i strat,
poparcia klubéw parlamentarnych i kalendarza wchodzeniajej
w zycie. Jej kierunek jest dobry, wymagajednak dopracowania
szczegotow, na to za$ trzeba czasu.

Na zakonczenie spotkania premier Buzek wyrazit wdziecz-
no$¢ za mozliwosc spotkania z przedstawicielami Srodowiska
0s6b niepetnosprawnych i ich pracodawcdw oraz wyrazit goto-
wos$¢ odwiedzenia zaktadéw pracy chronionej, co bytoby dla
niego pouczajacym i wartosciowym doswiadczeniem.

Srodtytuty pochodza od redakcji ,,NS".

(rhr), IKa, zer, fot.,,NS”

Od redakcji

Po raz pierwszy od funkcjonowania zaktadow pracy
chronionej w nowejformule ustawowej, tj. od 1991 roku,
reprezentanci tego srodowiska zostali przyjeciprzez prezesa
Rady Ministrow RP. To chyba dobrze rokuje, Swiadczy za$
niewatpliwie o rzeczywistym zainteresowaniu tego rzgdu spe-
cyficznymiproblemami chronionego rynku pracy. Sukcesem
jest, ze do tego spotkania w ogéle doszto.

Mamy jednak pewien niedosyt. Na poczgtku spotkania
obecnych byto kilku dziennikarzy, w tym jedna ekipa telewi-
zyjna z TYP. Pokrecili sig, zrobili zdjecia i... wyszli. Jednak
nie z wlasnej woli. Zostali wyproszeni przez przedstawicieli
biura prasowego rzadu, bo spotkanie ,,jest zamkniete dla
prasy” Cudem ocalatjedynie reporter ,,Naszych Spraw”,
zastaniajgc sie zaproszeniem organizatorow.

Kto i wjakim celupodjgtdecyzje o,,utajnieniu ’spotkania?
Wszak jego organizatorzy powinni wrecz zabiegac o jego
nagtosnienie! Taka okazja szerokiej prezentacji dokonan
i problemow Srodowiska parajgcego sie rehabilitacjg zawodo-
wg moze niepredko sie zdarzyc.

Sprawa druga: premierowi i innym przedstawicielom
rzagdu zaprezentowano szereg wazkich opinii, wnioskéw
i postulatéw, sktadajacych sie na stanowisko reprezentantéw
ZPCh iinnych organizacji, w najistotniejszych sprawach. Nie
sprawia nam satysfakcjifakt, zejedynym - jak na razie - $la-
dem tego spotkania jest powyzsza relacja. Przedstawicielom
strony rzgdowej nie wreczono niczego na ksztattpetycji, listy
postulatéw czy najwazniejszych spraw do zatatwienia, zadne-
go dokumentu, do ktérego mozna by odwotac sie wprzyszto-
ci. Oby nie byto trzeba. Mimo wszystko chybajednak szkoda.



4 wrzes$nia br. odbyta sie konferencjaprasowa
z udziatem pracodawcow

0sdb niepetnosprawnych - przedstawicieli
KRaZON. Jej tematem byla relacja

ze spotkania

z premierem Jerzym Buzkiem oraz

biezace problemy Srodowiska

0s6b niepetnosprawnych.

KONFERENCJA PRASOWA

Nie chcemy sie cofac do
systemu nakazowo-rozdzielczego

w tym spoteczernistwie? Naszym zadaniem, jako KRaZON,
i panstwa, jako przedstawicieli mediow, jest znalezienie i sta-
bilizacja trwania takiego godnego miejsca dla inwalidow,
a najlepszym miejscem jest praca.
Na pytanie o okreslenie wielkosci strat, ktore poniosg ZPCh
z tytutu proponowanych przez MF zmian w traktowaniu
podatku VAT, odpowiadat Jerzy Szreter, prezes KZRSIiSN.
Przyznat, ze KRaZON nie posiada petnych danych w tym za-
kresie, mozna jednak z calg pewnoscig stwierdzi¢, ze zakta-

dy, ktore dobrze sobie radzg na rynku, niewatpliwie straca,

Prowadzit jg petnigcy obowiagzki przewodniczgcego
Rady Narcyz Janas. Obecni reprezentanci organizacji przed-
stawili przebieg spotkania z premierem oraz przytoczyli
swoje argumenty przeciwko nowym projektom rozwigzan
prawnych, uderzajgcych w funkcjonowanie zaktadow pra-
cy chronionej. Odpowiadali tez na pytania
dziennikarzy.

- Sukcesem jest - powiedzial Zbigniew
Radzicki, przewodniczacy Federacji
ZZON i PZPCh - ze do naszego spotka-
nia z premierem i przedstawicielami rza-
du RP doszto, co niewatpliwie jest zastu-
ga Il Kongresu ZPCh. Czy samo spotka-
nie byto sukcesem - pokazajego efekty.

Omawiajgc pochodzacy z Min. Finan-
sow projekt redystrybucji VAT dla ZPCh,

Andrzej Barczynski, dyrektor w KIG-R,

powiedziat: - Nikomu do gtowy nie przy-

szfo, by na podstawie jednostkowego przy- Stanistawa Barcz i odpowiadajgcy na pytania
padku wkroczenia przez UOP do zaktadu dziennikarzy Zbigniew Radzicki

panstwowego - co niedawno
miato miejsce w WSK
w Mielcu - likwidowac za-
ktady panstwowe. Natomiast
na podstawie roéwnie jedno-
stkowych przypadkéw nadu-
zy¢ wystepujacych w ZPCh,
czesto do takich uogdlnien
dochodzi.

- W programie wybor-
czym AWS - powiedziata
Grazyna Andrzejewska-Sro-
czynska, prezes FOZI - bar-
dzo duzg wage przyktadano
do samodzielnosci ekono-

W konferencji udziat wzieli (od lewej): Grazyna Andrzejewska-Sroczynska,
Andrzej Barczynski, Narcyz Janas, Jerzy Szreter, Stanistawa Barcz, Zbigniew

jest tez niewielka ich grupa, o nizszej efektywnos$ci gospo-
darczej, ktora by zyskata. Na samym systemie redystrybucji
stracg jednak wszyscy.
W uzupetnieniu prezes FOZI dodata, ze zna wyliczenia
jednego z wiekszych, efektywnych ZPCh, ktory na tej
operacji poniéstby miesieczne straty wielkosci

1,6 min zt.

- JesteSmy w systemie rynkowym -
skonkludowat Z. Radzicki - i dla nas
proponowane rozwigzanie jest rowno-
znaczne z powrotem do systemu naka-
zowo-rozdzielczego, ktory okreslat
slogan ,czy sie stoi, czy sie lezy...”
Aktualnie obowigzujacy system mowi:
pracujecie lepiej, potraficie dobrze zor-
ganizowac prace - dostaniecie wigekszg
ulge. Tojest stuszne, natomiast chce sie

nam narzuci¢ ,,urawnitowke”.

Podsumowujgc informacje uzyska-

ne od przedstwicieli KRaZON, mozna
w nastepujacy sposob okresli¢

skutki wprowadzenia propono-
wanych rozwigzah w podatku

od towarow i ustug:

- drastyczny spadek zatrudnie-
nia oséb niepetnosprawnych,

- wstrzymanie rozpoczetych
dtugofalowych procesow inwe-
stycyjnych, co niesie niepoli-
czalne na dzi$ konsekwencje,

- bezposrednie straty finanso-
we poniesione przez 75-80

proc. ZPCh,

- utrwalenie nieefektywnego

systemu gospodarczego zastu-

micznej 0s6b i rodzin. Jesli

Radzicki

gujacego bardziej na miano
»ochronki” w tych ZPCh, ktére

natomiast przedstawia sie

projekty, ktoiych wprowadzenie pogorszy sytuacje ekono-
miczng ZPCh, musi to pogorszy¢ te sytuacje i 0s6b niepetno-
sprawnych tam zatrudnionych. Skonczy sie to kolejkami w
urzedach pracy, a co gorsze, w osrodkach opieki spoteczne;.
Czy te kolejki to godne miejsce dla 0s6b niepetnosprawnych

krotkofalowo mogg zyskac,
- destrukcja dobrze funkcjonujacych rozwigzan, ktére powo-
duja, iz osoby niepetnosprawne sg poszukiwanymi na
rynku pracy pracownikami.

zer, fot. ,,NS”
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