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.Zaktad Pracy Chronionej - wyzyskiwacz czy
dobroczynica ?” - konferencja POPON

Fundacja $w. Stanistawa Kostki przyznata ,Ztote Serca”

ISO 9002 dla Spoétdzielni ,Elremet” w Biatej Podlaskiej

Witamy Panig Minister

N . poczatek proponuje krotki zwrot ku histrorii. Tytut
powyzszy, ktory juz raz pojawit sie w ,,Naszych Sprawach”
w pazdzierniku 1992 roku, otwiera swoistg ,,kapsute czasu".
WitaliSmy wowczas nowego petnomocnika ds. oséb niepetno-
sprawnych Grazyne Andrzejewska-Sroczynskg. Witalismy
Zyczliwie i z nadziejg. Objeta ona ,,ster” po Marii Luberze,
odwotanej 23 lipca tegoz roku.

W okresie ,,bezkrélewia ’sprawami rozwigzywaniaproblemow
0s0b niepetnosprawnych zajmowata sie Joanna Starega-Piasek,
ktora witasnie chcemy serdecznie powita¢ na stanowisku
sekretarza stanu, petnomocnika ds. oséb niepetnosprawnych,
ktore objeta 1 kwietnia 1999 roku.

To ,,historyczne™ tto miato stuzy¢ przedstawieniu Pani
Ministerjako cztowieka, ktéryjest znany w Srodowisku oséb
niepetnosprawnych, znany ze swej kompetencji i bezkompromi-
sowosci. Jak to okreslitjeden z korespondentéw ,,NS”, Joanna
Starega-Piasek jest ,,zahartowana w bojach o ksztatt prawa
dla inwalidéw i jego przestrzeganie

Bardzo istotnym i wartym podkres$leniajest fakt, ze po wielu
latach na stanowisko petnomocnika mianowano osobe
kompetentng i zwyczajnie po ludzku zyczliwg. Rokuje to tak
dobrze, ze az boje sie zapeszyc.

Zwtaszcza, ze Pani Minister trafita w najtrudniejszym
momencie ,,kulawego” wdrazania reform administracyjnych
i ustrojowych, ktorych skutki- wbrew zapewnieniom-ponoszg
gtéwnie osoby niepetnosprawne.

Przyjdzie jej sie boryka¢ z paradoksalnym bogactwem
w PFRON, ktéiy - stan do potowy kwietnia br. - maformalnie
rzecz biorac dwdch prezeséw zarzadu, upadkiem autorytetu
jego Rady Nadzorczej, $limaczacym sie przekazywaniem zadan
iprocedur dojego oddziatdw wojewddzkich.

Fundusz rozbudzit tez ogromnie nadzieje uruchamiajgc
programy celowe ,,Pegaz" i ,,Komputerdla Homera”, programy
bardzo potrzebne i oczekiwane. Céz z tego, kiedy np. na
pozyczki samochodowe przewidziano w tym roku 50 min zt, co
moze zaspokoi¢potrzeby co najwyzej4 tys. inwalidow, podczas
gdy po poprzednim programie samochodowym pozostato 40 tys.
nierozpatrzonych wnioskéw. Obawiam sie, ze nawet gdyby
realizacja tych programéw przewidywana byfa na 10 lat, i tak
nie zaspokojg one wszystkich oczekiwan ipotrzeb w tym zakresie,
przy tej skali zaangazowaniafinansowego PFRON, a na wiecej
go po prostu nie sta¢, wobec innych zadan ustawowych.

Inne powazne zagadnienia, z ktorymi Pani Minister zetknie
sie juz na poczatku sprawowania tej funkcji, to m.in. - juz
w telegraficznym skrdcie: ,,rozgrzebany ” system dofinansowania
do udziatu w turnusach rehabilitacyjnych, ktéry spowoduje
drastyczne ograniczenie liczby ich uczestnikéw, brak
uruchomienia doptat do zatrudnionych osdb ze schorzeniami
neuropsychiatrycznymi, zapedy resortu finanséw na znaczne
ograniczenie wysokosci podatku VATpozostajacego w ZPCh.

Last not least: bedzie miata do czynienia ze zmasowanym
atakiem ze strony mediéw na chroniony rynek pracy, ktory obar-
czany jest catkowitg odpowiedzialno$cig za obowigzujacy
system prawny i wystepujgce w nim niedordbki. Mysle, ze bede
wyrazicielem nadziei Czytelnikéw ,,NS”, iz Pani Minister
zajmie w tej sprawie jednoznaczne stanowisko, inspirujgco
bedzie tez wptywaé na sposéb funkcjonowania tego rynku,
dla dobra o0s6b niepetnosprawnych.
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ISO 9001

SIMET w gronie najlepszych

niem szczeg6lnym dla

SIMETSA w Jeleniej Gorze

byl 9 kwietnia,

wtedy bowiem odbyia sie uroczystos¢
wreczenia certyfikatu

na system zapewnieniajakosci

wg normy ISO 9001,

w salach bankietowych

hotelu ,,Orbis-Jelenia Gora”

SIMET powstat w 1970 roku jako spoétdzielnia inwalidow
zajmujaca sie przetwdrstwem tworzyw sztucznych i obrobka
metalu, w latach siedemdzisigtych wdrozono produkcje ztgczek
gwintowych i lampek sy-
gnalizacyjnych dla potrzeb
przemystu elektrotech-
nicznego i stoczniowego.
W kolejnym dziesigcioleciu
- lata osiemdziesigte -
wprowadzenie nowocze-
snych wtryskarek pozwolito
na unowoczesnienie tech-
nologii i przejscie z obrobki
tworzyw termoutwardzal-
nych na termoplastyczne.
Rozpoczeto montaz podze-
spotdw oraz osprzetu przy-
tagczeniowego do central
telefonicznych, co wptyneto
na zmiane nazwy firmy na
TELKOM-SIMET.

W latach dziewiecdzie-
sigtych nawigzano szereg
kontaktow z firmami zagra-
nicznymi, co zaowocowato:
montazem sprzetu elektro-
nicznego RTV dla firmy
,Gold Star” (obecnie LG)
i produkcjg szlifierek
warsztatowych, sprzedawa-
nych w sieci ,,Metabo” i na
rynku krajowym.

Zasadniczy produkt
SIMETU to osprzet elektro-
techniczny, w tym zigczki
szynowe — gwintowe
i samozaciskowe, skretne,
bezgwintowe, listwy gwintowe i puszki elektroinstalcyjne.

Produkowane wyroby posiadajg certyfikaty zagraniczne:
VDE, GOST, polskie: B, PRS oraz branzowe.

W grudniu 1997 roku Spéidzielnia Inwalidéw SIMET
zakonAczyta proces przemian wtasnosciowych i rozpoczeta swéj
byt jako SIMET Spoétka Akcyjna, posiadajaca status zaktadu
pracy chronionej.

Zebranych na kwietniowej uroczystosci gosci, wsrdd
ktorych znalezli sie m.in. zastepca prezesa zarzadu PFRON

HWETs
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Prezes Marian Bojarski odbiera certyfikat z rgk H. Lukaszczyka,
prezesa TUVMORD

Gratulacje sktadajg
prezes Marian Leszczynskii Ludwik Mizera

Marian Leszczynski, Ludwik Mizera z Krajowej Izby Gospo-
darczo-Rehabilitacyjnej, przedstawiciele wojewody, wiadz
samorzadowych i kontrahentdw, przywitat prezes zarzadu Spotki
Marian Bojarski.

Im tez oddano gtos. W wypowiedziach podkreslano, ze
uzyskanie certyfikatu 1SO 9001 to nie tylko wyr6znienie, to
réwniez zobowigzanie do podtrzymania najwyzszej jakosci
produkcji. Nie mogto oby¢ sie bez przypomnienia pracy byte-
go prezesa SIMET-u Jerzego Huberta Modrzejewskiego, lidera
catego srodowiska os6b niepetnosprawnych, ktére odprowadzito
go na wieczny spoczynek we wrzes$niu ubiegtego roku.

- Kilka lat temu - powiedziat prezes Leszczynski - zasta-

nawialiSmy sie z prezesem Jerzym Modrzejewskim - jeszcze
w KIG-R - jak pomoéc tym ZPCh, ktére podejmujg wysitek
w zakresie modernizacji, w zakresie poprawy jakosci wyrobow.
ZastanawialiSmy sie nad
opracowaniem programu
wspierania tych dziatan ze
Srodkdw PFRON. Powstat
on w roku ubiegtym. Stato
sie to m.in. dzieki pracy po-
przedniego szefa SIMET-u.
Ciesze sie z waszego suk-
cesu bardzo osobiscie i ser-
decznie go gratuluje.

Jak zapewnit Ludwik
Mizera z KIG-R okoto 40
zaktadow pracy chronionej
posiadajuz ceiyfikat z grupy
ISO, kolejnych 70 ubiega
sie o niego. - Dla Izby - po-
wiedziat - to szczegb6lna
uroczystosé, bo zatozycielem
i wieloletnim jej prezesem
byt réwniez wasz szef -
-Jerzy Hubert Modrzejewski.

Wreczenie certyfikatu
dokonat prezes firmy TUV
NORD Henryk Lukaszczyk.
Podkreslit wysitek catej
zatogi, ktéry wilozyta ona
w tworzenie systemujakosci,
systemu tworzonego -
- w zasadzie - od poczatku
rozpoczecia przez firme
dziatalnosci.

Dokument ten zaswiad-
cza, iz Przedsiebiorstwo Sl-
MET SA wprowadzito i sto-
suje system zarzadzanie jako$cig w zakresie produkcji ztaczek
elektroinstalacyjnych, szlifierek stotowych, wyprasek z tworzyw
sztucznych oraz wytgcznikow nadpradowych.

Jest on potwierdzeniem misji firmy, ktéra brzmi: Dla
kliencie bylisSmy, jestesmy, bedziemy godnym i
partnerem.

Tekst i foto: WAR
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WOPRICH 'tf®
maja 1999 - WPKiW Chorzéw

to najwieksze przedsiewziecie Akcji ,Nie jestes sam’

H i i Y . -
tge -'-t-(e--'--'ia-mpla)(j patronalem

stra Pracy i Polityki Socjalnej

SALO IMV BRANZOW E:

© salon spozywczy
i®salon odziezy zawodowej i BHP
© salon ,konfekcja, galanteria, obuwie™”
i®salon ,,produkcja dla przemystu"
® salon ustug i drobnej wytwdérczosci
salon produktow konsumpcyjnych

on architektury i budownictwa dla niepe’mosprawnychsrp_

—n ®salon medyczno - rehabilitacyjny
e salon ,motoryzacja, transport, komunikacja" dla niepetnosprawnych
__~ ® salon ustug informatyczno - komputerowych

® salon ustug finansowych
29.05.1999r. - Dzien Handlowy Prezentacji - mozliwo$¢ zakupu towaréw po atrakcyjnych cenach

___~ Prezentacja ,,OPRECH"organizowana jest przy wsparciu finansowym

Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osob Niepetnosprawnych

Specjalna oferta cenowa dla ZPCh
powierzchnia kryta - zabudowana - 120 zt + VAT
powierzchnia kryta - niezabudowana - 90 zt + VAT

Organizatorzy

ZAKLAD USLUG Wojewddzki Park Kultury Krajowa Izba

REHABILITACYJNO-SOCJALNYCH - - ' .
SPOLDZIELNACSOB PRAVNYH i Wypoczynku w Chorzowie Gospodarczo-Rehabilitacyjna

Serdecznie zapraszajg do wziecia udziatu w Prezentac ji

Peing informacje na temat ,0PRECH'99" uzyskajg Panstwo pod numerem telefonu: (032) 201 17 98-79, 596 221 -5 w.109



SALMED \ INTERHERBA

Ochrona zdrowia | zdrowego zycia

S almed - Miedzynarodowy Salon Medyczny
odbyisie w terminie 23-26 itiarca

na terenach MTPjuz po raz szesnasty.
Rownolegle odbyly sie

Miedzynarodowe Targi Zielarskie
INTERHERBA,

ktdrych celem bylo zaprezentowanie
oferty polskiego i zagranicznego
przemystu zielarskiego.

Targi SALMED od lat cieszg sie duzym uznaniem: liczba
tegorocznych wystawcéw wyniosta 446, z ktorych kilkanascie
posiadato status zaktadu pracy chronionej. Nie zabrakto tez
licznych fundacji, stowarzyszen, zaktadéw zaopatrzenia orto-
pedycznego i innych dziatajgcych w dziedzinie ochrony zdrowia
i rehabilitacji osob niepetnosprawnych oraz firm zagranicznych
i ich polskich przedstawicieli.

Nalezy zada¢ sobie jednak pytanie generalne: do kogo
skierowana byta ta bogata i kosztowna oferta? Do naszej
niewyptacalnej stuzby zdrowia? Raczej do tworzacej sie

Fragment ekspozycji firmy ,,Aspet*'z Zabierzowa, laureata
Ztotego Eskulapa

prywatnej stuzby zdrowia, dla waskiej klienteli ,,spoteczerstwa
kapitalistycznego”. Szpitale, ZOZ-y oczekujg na bogatych
darczyncéw, na sponsoring i na kolejne edycje Wielkiej Orkiestry
Swiatecznej Pomocy. W dobie reformy stuzby zdrowia organi-
zowanie targéw budzi kontrowersje - klient, bedacy statym
odbiorcg produktu do grudnia 1998 r. - nagle przestat nim by¢.
Organizatorom targéw przyswieca jednak stabilne przestanie
prezentacji postepu w medycynie i nadzieja na ustabilizowanie
sytuacji finansowej w stuzbie zdrowia.

Na bogatym tle prezentowanym przez czotowe firmy
polskie izagraniczne oferta zaktaddw pracy chronionej prezento-
wata sie rownie atrakcyjnie i kompleksowo, bedac w znacznej
mierze skierowana bezposrednio dla oséb niepetnosprawnych.

Przeglad oferowanych produktow otwiera oferta MUSI
z Lublina, ktéra wyeksponowata swoj wiodacy produkt - wozki
inwalidzkie o napedzie recznym, produkowane ze stopu alumi-
nium, najlzejsze produkowane w Polsce. Czotowy model -
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- to REMUS-U (wbézek uniwersalny ze zmiang napedu na tylne
badz przednie kota), uhonorowany nagrodami na licznych targach.

Ro6znorodny sprzet rehabilitacyjny zaprezentowata Spot-
dzielnia METALOWIEC z Namystowa. Byty to: krzesta
specjalistyczne i stoliki obrotowe, stotki stomatologiczne
i toaletowe, balkoniki i podnézki, stoty do masazu, t6zka
rehabilitacyjne itp.

Sprzet rehabilitacyjny z drewna oferowata firma NAZAR
ze Stalowej Woli. Ich wyroby do masazu ciata, stop, kregostupa,
poduszki i materace masujgco-wibracyjne, drabinki gimnastyczne
i rehabilitacyjne produkowane sa od wielu lat (firma liczy
lat 85!) i zdobywajg na targach kolejne nagrody.

Inny sprzet rehabilitacyjny - gorsety ortopedyczne, tuski
i kotnierze, pasy przepuklinowe i sznuréwki ortopedyczne,
obuwie i wktadki ortopedyczne, materace szpitalne i przeciwo-
dlezynowe, weze trykotowe - to asortyment zaprezentowany
na targach przez Spoétdzielnie Dziewiarskg RENA ijej Zaktad
Sprzetu Ortopedycznego w Rzeszowie. RENA ponadto jest
producentem protez petnokontaktowych konczyn gérnych
i dolnych oraz myoprotez.

Sprzet rehabilitacyjny oraz kriokomore niskotemperaturo-
wag (do -160 °C) zaprezentowata firma HAN-SPED z Glogowa.

Zaktad ortopedyczny rzeszowskiej,,Reny”zaprezentowat m.in.
protezy na licencji Otto Bocka

Szerokie specktrum ustug rehabilitacyjnych i leczniczych
z zastosowaniem kriokomory oferowat O$rodek Wczasowo-Re-
habilitacyjno-Szkoleniowy VICTORIA S.C. w Stawie, nad
Jeziorem Stawskim.

Dzwigi dla 0séb niepetnosprawnych poruszajacych sie na
wozkach zaprezentowata PROBIT z Warszawy. DZwigi o do-
wolnym wymiarze platformy (do 2 m kw.) mozna zainstalowac
zarbwno wewnatrz, jak i na zewnatrz budynku.

Meble medyczne - to specjalnos¢ TRIBO z Nowej Wsi
Wielkiej k. Bydgoszczy. Meble produkowane sg jako standar-
dowe w systemie TRIBO-MED badzjako meble na indywidu-
alne zamdwienia stuzby zdrowia.

Meble operacyjne zaprezentowane zostaty przez producen-
ta - firme GASTROMETAL z miejscowosci Smigiel w waoj.
wielkopolskim. Firma produkuje wyposazenie sal operacyjnych,
sterylizatorni, meble laboratoryjne i do sal zabiegowych,
wyposazenie kuchni szpitalnych itp. Stosuje najnowsze

dokonczenie na str. 12




IX NADBALTYCKIE TARGI
ZAKEADOW PRACY CHRONIONEJ
W GDYNI
9-11 czerwca 1999

Miejsce targow:

obiekty wystawiennicze

WORLD TRADE CENTER GDYNIA-EXPO
ul. T. Wendy 7/9

- wszystkie branze ZPCh -~CZ;;~v+, --
- wystawcy z catego kraju
- szeroka promocja
- doskonate warunki ekspozyciji

w systemie zabudowy “OKTA NORMA”
- liczne konkursy "
- seminaria

Informacje:
(0-58) 664 9813,
664 9969,

fax: 664 9670

Targi odbywajg sie przy wsparciu finansowym
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych
i wspoipracy z Krajowg Izbg Gospodarczo-Rehabilitacyjng

ORGANIZATOR:
Zaktady Odziezowe “Wybrzeze”
Spoétdzielnia Inwalidow w Gdyni
81-545 Gdynia ul. Spo6tdzielcza 1

Jfasze Sprawy



BEZ PROTOKOLU

KRaZON
u ministra pracy

D tugo odkfadane spotkanie szeféw
organizacji tworzacych Krajowg Rade
Zatrudnienia Osob Niepetnosprawnych
(KRazZON) z ministrem pracy i polityki
socjalnej Longinem Komotowskim,
doszto do skutku 23 marca. Przedstawio-
no na nim szereg postulatéw i uwag
srodowiska, ktére gtownie dotyczyty bra-
ku realizacji postulatéw Il Kongresu
ZPCh i porozumien z petnomocnikiem
oraz szeregu kwestii szczegétowych.

W trakcie spotkania przedstawiciele
KRaZON sformutowali wnioski, ktore
prezentujemy ponizej. Otrzymalismy je
od sekretarza prezydium KRaZON -
- Jerzego Radzickiego.

1. Podtrzymujemy wniosek o wotum
nieufnosci dla prezesa zarzagdu PFRON
Wiodzimierza Dobrowolskiego.

2. Wprowadzenie rzetelnych konsul-
tacji, poprzez odpowiedzi na wnioski
i opinie organizacji pozarzagdowych.

3. Zablokowanie zwalniania kolej-
nych podmiotéw z wptat naPFRON oraz
inicjatywa rzgdowa zobowigzania admi-
nistracji panstwowej i samorzadowej do
zatrudniania 0s6b niepetnosprawnych.

4. Powstrzymanie przejmowania
zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej
i spotecznej przez instytucje pomocy
spotecznej.

5. Pilne opracowanie realnego progra-
mu usprawnienia funkcjonowania
PFRON.

6. Stabilizacja przepiséw dotyczacych
ZPCh, w tym sprzeciw wobec postepo-
wania Ministerstwa Finanséw w sprawie
ustawy o podatku od towaréw i ustug /.../
wobec zaktaddw pracy chronionej.

7. Powotanie Agencji Restrukturyza-
cji i Rozwoju ZPCh.

8. Wprowadzenie procedury powoty-
wania cztonkéw zarzagdu PFRON i kadry
kierowniczej Funduszu w drodze konkur-
su, prowadzonego z uwzglednieniem
kryteriéw uzgodnionych ze Srodowiskiem
ZPCh.

Ustalono, iz Ministerstwo Pracy
i Polityki Socjalnej w terminie do dzie-
sieciu dni przygotuje protokot zawieraja-
cy przyjete ustalenia i zobowigzania stron,
ktéry zostanie przez nie parafowany. Zgo-
dnie z posiadanymi informacjami proto-
kot taki nie powstal do momentu

zamkniecia tego numeru (14.04.1999 r.)
(rhr)
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Szanowni
Czytelnicy

dalszym ciagu - o czym
pisatem w poprzednim numerze
,,NS” - wiele dzieje sie ,,na gorze”
i ,,na dole”. Raz uruchomiona
w PFRON karuzela jest trudna
do zatrzymania, aczkolwiek na
poczatku kwietnia wykonywata
zdumiewajgce ruchy - troche do
przodu, troche do tyhu.

1 kwietnia na stanowisko zastepcy
prezesa PFRON powotany zostat
Jarostaw Duda, miano tez jakoby
odwotaé prezesa Wtodzimierza
Dobrowolskiego, jednak wniosek
0 jego odwotanie Rada Nadzorcza
Funduszu zaopiniowata pozytywnie
(niejednogtosnie!) dopiem 14 kwiet-
nia, aktualnie przybywa on na urlopie.
Z posiadanych informacji wynika,
iz Rada PFRON nie opiniowata
kandydatur na to stanowisko,
wobec braku ich przedstawienia.

Nowego petnomocnika, Panig
Minister Joanne Starege-Piasekpo-
witaliSmyjuz na stronie 2. tego nu-
meru. Z jej nastaniem wigzane sg
nadzieje na odpolitycznienie
PFRON - obsadzanie stanowisk
wjego zarzadzie oraz stanowisk dy-
rektoréw oddziatéw wojewddzkich
na zasadzie konkursu. Czy to sie
powiedzie?...

Trwa drugi etap kampanii me-
dialnej skierowanejprzeciwko zasa-
dom funkcjonowania chronionego
rynku pracy. NIK nie po raz pierw-
szy przekracza swoje kompetencje,
kwestionujac dziatania wykonywa-
ne w zgodzie z obowigzujgcym pra-
wem, interpretujgc tez cojest, a co
nie jest rehabilitacjg zawodowa.
ZPCh oskarza sie niemalze o cate
tego Swiata zto, nie podajgc infor-
macji, ze w wyniku szerokiej kontroli
NIK do organdw $cigania ztozono
tylko cztery wnioski... Gdziez zatem
ja masowosé przestepstw’?

Obrazu dopetnia projekt resor-
tufinanséw dotyczacy m.in. nowych
rozwigzan w podatku VATod ZPCh,
0 ktérym piszemy w tym numerze.

Zachecajagc do jego lektury nie
obiecuje, ze w catosci bedzie ona
mita.

ZAPROSZONO NAS

Stowarzyszenie Rewalidacyjne
»Atlas” i Studio ,,motive” z Katowic
na impreze promocyjng nowego
wydania kwartalnika ,,JA”,
31 marca w BWA w Katowicach.
Zarzad Przedsiebiorstwa ,,Simet”
SA w Jeleniej Gorze nauroczystosé
wreczenia certyfikatu na system
zapewnienia jakosci wg normy
1SO 9001, w hotelu ,,Jelenia Géra”,
9 kwietnia.

Fundacja Sztuki Os6b Niepetno-
sprawnych na otwarcie wtasnej
Galerii »Stanczyk”, przy
ul. Krélewskiej 94 w Krakowie,
11 kwietnia.

Zarzad Krajowy POPON w Warsza-
wie oraz oddziat $lgski tej organiza-
cji w Katowicach na konferencje
prasowg pod hastem ,Zaktad
pracy chronionej - wyzyskiwacz
czy dobroczyhca?”, 15 kwietnia
w restauracji ,,Patria” w Katowicach.
Fundacja Pomocy Dzieciom
i Miodziezy Niepetnosprawnej im.
Sw. Stanistawa Kostki do udziatu
w czwartej uroczystosci wreczenia
»Ztotych Serc”, 16 kwietnia
w Filharmonii Slaskiej w Katowi-
cach oraz tegoz dnia na bat dobro-
czynny w ,,Przystani u Edisona”
w Chorzowie.

Dyrektor Muzeum Zup Krakow-
skich w W ieliczce i Fundacja
Sztuki Os6b Niepetnosprawnych
w Krakowie nawernisaz prac osob
niepetnosprawnych ,,Uroki wielic-
kich podziemi”, otwierajacy sezon
turystyczny, 16 kwietnia w Komo-
rze Russegger VI, kopalni soli
w Wieliczce.

Wojewddzka Biblioteka Publiczna
w Katowicach na spotkanie autor-
skie z Czestawem Wtoskiem -
poeta, 21 kwietnia w siedzibie WBP
w Katowicach.

Zarzad i Rada Nadzorcza Spotdziel-
ni ,Elremet” w Biatej Podlaskiej na
uroczysto$¢ wreczenia certyfikatu
zgodnosci systemu jakosci z nor-
ma I1SO 9002, 26 kwietnia w Bialej
Podlaskiej.



Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Os6b
Niepetnosprawnych

O kampanii nie tylko prasowej
kwestionujgcej sposob
funkcjonowania polskiego
systemu rehabilitacji zawodowej,
ktdrego najwazniejszym
elementem sg zaktady
pracy chronionej,
pisaliSmyjuz wielokrotnie,
piszemy réwniez
w tym numerze ,,NS”’.

Najwiecej emocji wzbudza tzw.
ulga VAT-owska, z ktorej korzystajg
ZPCh i ktorej - jakoby - nagminnie
naduzywajg. Media nie zauwazajgjed-
nak, bo tez niby skad miatyby o tym
wiedzie¢, wobec tajemniczosci
PFRON, ze ,kominy VAT-owskie”
wsérod ZPCh praktycznie zostaty
zlikwidowane. W grudniu bowiem za-
rzad PFRON - podobno na zadanie
Rady Nadzorczej Funduszu - zawiesit
wyptacanie subwencji z tego tytutu.
»,Kominéw” nie ma juz wiec dobre
cztery miesigce.

Natomiast system redystrybucji
nadwyzki podatku VAT wptacanej
przez ZPCh do PFRON, system zupet-
nie nie uwzgledniajacy liczby zatru-
dnionych os6b niepetnosprawnych
i stopnia ich niepetnosprawnosci,
wzbudzat kontrowersje w samym $ro-
dowisku ZPCh i byt przedmiotem licz-
nych dyskusji i polemik od dawna.

Po dtugim milczeniu PFRON od-
kryt swe zamierzenia w zakresie przy-
znawania subwencji na spotkaniu
20 pazdziernika ub. roku (patrz: ,,NS”
11/98). Rada Nadzorcza Funduszu mia-
ta ustosunkowac sie do propozycji wy-
pracowanych przez komisje wspélng
zarzadu i Rady PFRON, szybko miata
powsta¢ stosowna uchwala Rady
Nadzorczej regulujgca te sprawy.

Temat okazat sie tylez trudny, co
kontrowersyjny i na uchwate te przy-
szto zaktadom pracy chronionej czekaé
jeszcze wiele miesiecy, ukazata sie
bowiem dopiero 9 marca br.

Uchwata nr 9/99
Rady Nadzorczej PFRON
z dnia 9 marca 1999 r.,

w sprawie: kryteriow przyznawania
prowadzgcym zaklady pracy
chronionej subwencji ze Srodkéw
finansowych Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych
w zwigzku z zatrudnianiem
0s6b niepetnosprawnych

Na podstawie art. 50 ust. 6 pkt 2,
w zwigzku z art. 32 pkt 6 ustawy z dn. 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepet-
nosprawnych (Dz.U. Nr 123, poz. 776, Nr
160 poz. 1082 oraz z 1998 r.Dz. U. Nr 99,
poz. 628, Nr 106, poz. 668, Nr 137, poz.
887, Nr 156, poz. 1019 i Nr 162, poz. 1118
i 1126) oraz rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 20 lipca
1998 r. w sprawie szczegétowych zasad
wyptacania subwencji ze srodkéw Pan-
stwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych prowadzacym zakia-
dy pracy chronionej, w zwigzku z zatru-
dnianiem oséb niepetnosprawnych (Dz.U.
Nr 98, poz. 623), uchwala sie, co nastepuje:

§1

Prowadzacy zaktad pracy chronionej
moze uzyskac ze srodkow finansowych
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Oso6b Niepetnosprawnych subwencje
w zwigzku z zatrudnianiem oséb niepet-
nosprawnych, z przeznaczeniem na:

1) dofinansowanie wynagrodzen dla
0s6b niepetnosprawnych ze znacznym
i umiarkowanym stopniem niepetno-
sprawnosci z tytutu utraty wzroku,

2) czesciowg refundacje strat ponie-
sionych przez zaktady pracy chronionej
w zwigzku ze zniszczeniem, ktore
powstaty na skutek klesk zywiotowych
i nagtych zdarzen losowych,

3) dofinansowanie sprzedazy produk-
cji sprzetu rehabilitacyjnego lub ortope-
dycznego,

4) dofinansowanie produkcji sezonowej,

5) zrekompensowanie nizszej wydajno-
§ci pracy zwigzanej z zatrudnianiem 0s6b
niepetnosprawnych, z zastrzezeniem § 7,

6) refundacje naktadéw zwigzanych
bezposrednio z zatrudnianiem oséb nie-
petnosprawnych poniesionych na zakup
badZ wytworzenie towaréw zaliczonych
na podstawie odrebnych przepisow

VAT OD ZPCH DZIS

Subwencje

do $rodkow trwatych oraz wartosci nie-
materialnych i prawnych podlegajgcych
amortyzacji, z zastrzezeniem § 7.

§2

llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) Funduszu - nalezy przez to rozu-
mie¢ Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Oso6b Niepetnosprawnych,

2) zaktadzie - nalezy przez to
rozumie¢ prowadzacego zakiad pracy
chronionej,

3) subwencji - nalezy przez to rozu-
mie¢ pomoc finansowg ze $rodkow
Funduszu dla zaktadéw pracy chronionej,
przyznang w zwigzku z zatrudnianiem
0s6b niepetnosprawnych, na podstawie
kryteridow okreslonych w uchwale,

4) wniosku - nalezy przez to rozumieé
whiosek zaktadu o subwencje, w zwigzku
z zatrudnianiem 0s6b niepetnosprawnych;
»datg ztozenia” wniosku jest jego wpty-
niecie, a ,,datg przyjecia” wnioskujest data
zarejestrowania kompletnego i prawidto-
wo sporzgdzonego wniosku wraz z zatgcz-
nikami w rejestrze wnioskow,

5) wymagalnym zobowigzaniu -
rozumie sie przez to takie zobowigzanie,
ktorego termin sptaty uptynat; w rozumie-
niu niniejszej uchwaty za wymagalne
zobowigzanie nie uznaje sie jednak zo-
bowigzania, ktérego termin uptynat,
a wniosek zaktadu o jego umorzenie lub
zmiane terminu ptatnosci nie zostat
rozpatrzony negatywnie w terminie 60 dni
od daty jego ztozenia,

6) najnizszym wynagrodzeniu -
rozumie sie przez to najnizsze wynagro-
dzenie pracownikéw okre$lane przez
Ministra Pracy i Polityki Socjalnej na pod-
stawie Kodeksu pracy.
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Wysoko$é subwencji, o ktérej mowa
w 8§ 1 pkt 1 okresla sie jako iloczyn
liczby etatéw zatrudnionych osob ze
znacznym iumiarkowanym stopniem nie-
petnosprawno$ci z tytutu utraty wzroku,
okreslonej jako $rednia z miesigca poprze-
dzajacego ztozenie wniosku i 75 %
najnizszego wynagrodzenia obowigzujg-
cego w miesigcu ztozenia wniosku.
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1 O subwencje, o ktérej mowa w § 1

pkt 2 moga ubiegac sie zaktady, ktérych
sktadniki majatkowe stuzace rehabilita-
cji zawodowej i spotecznej oraz zatru-
dnianiu oséb niepetnosprawnych, ulegty
zniszczeniu lub utracie pod warunkiem
ubezpieczenia ich w petnym zakresie.
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beda uruchomione

2. Do wniosku nalezy dotaczy¢
potwierdzenie z urzedu gminy, policji,
strazy pozarnej o wielkos'ci i zakresie
poniesionych strat lub protokotu likwida-
cji skutkow szkody sporzadzonego przez
firme ubezpieczeniows.

3. Maksymalna wysokos$¢ subwencji
w danym roku kalendarzowym okresla sie
jako sume iloczynéw:

1) do 3.000,00 zt najedng zatrudniong
w zaktadzie osobe niepetnosprawng
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci,
wedtug stanu zatrudnienia, w przeliczeniu
na peilny etat, w dniu poniesienia szkody,

2) do 2.500,00 zt najedng zatrudniong
w zaktadzie osobe niepetnosprawng o umiar-
kowanym stopniu niepetnosprawnosci,
wedtug stanu zatrudnienia, w przeliczeniu na
peiny etat, w dniu poniesienia szkody,

3) do 2.000,00 zt najedng zatrudnio-
ng w zaktadzie osobe niepetnosprawng
o lekkim stopniu niepetnosprawnosci,
wedtug stanu zatrudnienia w przeliczeniu
na petny etat, w dniu poniesienia szkody.

4. Kwota subwencji nie moze
przekroczy¢ réznicy miedzy faktycznie
poniesiong szkoda a kwota uzyskanego
odszkodowania od firmy ubezpieczajgce;.
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1. O subwencje, o ktérej mowa
w § 1pkt 3, moga ubiegac sie wytgcznie
zaktady, ktore sg producentami sprzetu
rehabilitacyjnego lub ortopedycznego.

2. Zaktad moze uzyska¢ subwencje
w wysokosci 10 % wartosci sprzedazy
wyprodukowanego w zaktadzie sprzetu
rehabilitacyjnego lub ortopedycznego.

3. Subwencja moze by¢ udzielana na
okres 3 miesiecy, lecz nie cze$ciej niz
4 razy w roku.

§6

1. O subwencje, o ktérej mowa
w § 1pkt 4, moga ubiegac sie zaklady,
ktore wykazg okresowe, zalezne od por
roku wahania wielko$ci sprzedazy
w okresie 12 miesiecy.

2. Wysoko$¢ subwencji na dofinanso-
wanie produkcji sezonowej, okresla siejako
iloczyn liczby os6b niepetnosprawnych
zatrudnionych przy produkcji sezonowej
przez okres co najmniej 6 miesiecy
w przeliczeniu na petne etaty, okreslonej
jako $rednia z miesigca poprzedzajgcego
ztozenie wniosku oraz trzykrotnego
najnizszego wynagrodzenia obowigzujg-
cego w miesigcu ztozenia wniosku.

3. Fundusz moze przyznaé¢ zaktado-
wi subwencje nie czesciej niz raz w roku.
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§7

1. Subwencje, o ktérych mowa w § 1
pkt. 56, moga by¢ przyznane zaktadowi
dokonujgcemu wptat nadwyzki podatku od
towarow i ustug na rachunek Funduszu.

2. Srodki pieniezne, przekazywane
przez zaktady z tytutu nadwyzki podatku
od towaréw i ustug, wptacane sg na wyo-
drebniony rachunek bankowy Funduszu
w terminach przewidzianych dla rozliczen
z tytutu podatku od towarow i ustug.

3. Subwencje, o ktérych mowa w § 1
pkt. 5 i 6, przeznacza sie dla zaktadéw,
ktére zatrudniaja:

1) w 1999 r. co najmniej 16 0s6b
niepetnosprawnych, w przeliczeniu na
petne etaty, okreslone jako $rednia z ostat-
nich 3 miesiecy poprzedzajacych miesigc
ztozenia wniosku, w tym nie mniej niz
4 ze znacznym lub umiarkowanym stop-
niem niepetnosprawnosci w przeliczeniu
na petne etaty.

2) w 2000 r. co najmniej 25 os6b
niepetnosprawnych, w przeliczeniu na
petne etaty, okreslonejako $rednia z ostat-
nich 3 miesiecy poprzedzajgcych miesigc
ztozenia wniosku, w tym nie mniej niz
10ze znacznym lub umiarkowanym stop-
niem niepetnosprawnosci w przeliczeniu
na petne etaty.

3) w 2001 r. co najmniej 30 oséb nie-
petnosprawnych, w przeliczeniu na peine
etaty, okreslone jako $rednia z ostatnich
3 miesiecy poprzedzajgcych miesigc zto-
zenia wniosku, w tym 15 ze znacznym lub
umiarkowanym stopniem niepetnospraw-
nosci w przeliczeniu na peine etaty.

4. Subwencje moga by¢ udzielane
niezaleznie od siebie z kazdego tytutu
wymienionego w § 1pkt. 5 i 6.

5. Jednorazowa kwota subwencji
udzielona z tytutdw okre$lonych w § 1
pkt. 5 i 6 dla jednego zaktadu nie moze
przekroczy¢ 60 proc. kwoty nadwyzki
wptaconej kazdorazowo na rachunek
Funduszu przez ten zaktad.

6. £aczna kwota subwencji, o ktorych
mowa w § 1pkt. 5i6 dlajednego zakta-
du w skali roku nie moze przekroczy¢
25.000,00 zt najedng zatrudniong w za-
ktadzie osobe niepetnosprawng w przeli-
czeniu na peine etaty, okreslone jako
$rednia z ostatnich trzech miesiecy po-
przedzajacych miesigc ztozenia wniosku.

§8

1. Wysoko$¢ przyznanej subwenciji,
o ktérej mowa w § 1pkt 5, ustala sie jako
sume iloczynéw:

1) dwukrotnego najnizszego wyna-
grodzenia obowigzujagcego w miesigcu
ztozenia wniosku i liczby zatrudnionych
0s6b niepetnosprawnych z umiarkowa-
nym stopniem niepetnosprawnosci,

2) czterokrotnego najnizszego wyna-
grodzenia obowigzujgcego w miesigcu
ztozenia wniosku i liczby zatrudnionych
0s6b niepetnosprawnych ze znacznym
stopniem niepetnosprawnosci.

2. Liczbe zatrudnionych 0s6b niepet-
nosprawnych okresla sie w przeliczeniu
na petne etaty.
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1. Wysoko$¢ subwencji na cele okre-
$lone w § 1pkt 6 moze by¢ przyznana do
wysokos$ci 75% poniesionych wydatkow.
Subwencja ta nie obejmuje wydatkéw
dofinansowanych lub refundowanych ze
$rodk6éw Funduszu, innych panstwowych
funduszy celowych oraz objetych dota-
cjami z budzetu Panstwa.

2. Srodki trwate, wartoéci niematerial-
ne i prawne oraz inwestycje, na ktére za-
ktady otrzymaty subwencje, nie moga by¢
zbyte w okresie 24 miesiecy od daty
otrzymania subwencji, pod rygorem
zwrotu otrzymanej subwencji. Przepis
§ 11 stosuje sie odpowiednio.

§ 10

1 Subwencje moga otrzymac zakta-
dy, ktére nie posiadajg wymagalnych
zobowigzan w stosunku do Funduszu
w rozumieniu § 2 pkt 5.

2. Odmowa przyznania subwencji nie
stanowi podstawy roszczen zaktadu do
Funduszu.

g1

W przypadku wykorzystania otrzyma-
nych subwencji niezgodnie z regulami-
nem, o ktorym mowa w § 14 i z zawartg
umowa, zaktad jest zobowigzany do jej
zwrotu wraz z odsetkami ustawowymi za
okres od dnia jej otrzymania do dnia
zwrotu, w terminie okreslonym w regu-
laminie i umowie.

§ 12

Fundusz ma prawo do przeprowadze-
nia kontroli prawidtowos$ci wykorzysta-
nia subwencji przez zaktad.

§ 13

Whnioski o subwencje za rok poprze-
dni zaktady moga skiadaé¢ do dnia 31
marca nastepnego roku.

§14

Szczego6towy tryb rozpatiywania wnio-

skow o subwencje zostanie okreslony




VAT DzZIS

Bedag subwencje

&=

w regulaminie przyjetym przez Zarzad
Funduszu i zatwierdzony przez Rade
Nadzorcza.

§15

Traci moc uchwata nr 27/96 Rady
Nadzorczej Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oso6b Niepetnosprawnych
z dnia 19 grudnia 1996 r. w sprawie
kryteriow gospodarowania przez Pan-
stwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Nie-
petnosprawnych srodkami finansowymi,
przekazywanymi przez zaklady pracy
chronionej z tytutu zaniechania poboru
podatku od towaréw i ustug, zmieniona
uchwatg nr 7/97 Rady Nadzorczej
PFRON z dnia 24 lipca 1997 r,, zmienio-
na uchwatg nr 16/97 Rady Nadzorczej
PFRON z dnia 23 pazdziernika 1997 r.

§ 16

Uchwata wchodzi w zycie z dniem
podjecia z mocg obowigzujacg od 1stycz-
nia 1999 r.

Prezes Rady Nadzorczej PFRON
Janusz Gateziak

Zgodnie z propozycjami -
z ktérych nie wszystkie zostaty zawarte
w uchwale - przedstawionymi 20 paz-
dziernika ub. roku, wprowadzono
nowe ,tytuty”, ktére moga podlegac
subwencjom.

Nie znalazty sig¢ wérdd nich natomiast:
- dofinansowanie zapewniajgce ZPCh

ptynnos¢ finansowa,

- rekompensata niekorzystnych rela-
cji miedzy stawkami podatku VAT
naleznego i naliczonego (sprzedaz
z zerowg i siedmioprocentows stawka
VAT).

Mozna dyskutowa¢, czy uchwata ta
spetnia oczekiwania $rodowiska, ma
jednak podstawowy plus - ukazata sie.
Pragniemy jednak zwrdéci¢ uwage na
zapis w § 10 pkt 2: Odmowa przyznania
subwencji nie stanowi podstawy roszczen
zaktadu do Funduszu. Mamy nadzieje, ze
z odmowg nie spotka sie prowadzacy
zaktad speiniajgcy kryteria zawarte
w uchwale 9/99 tylko dlatego, ze kto$ go
nie lubi.

Teraz pozostaje tylko czekaé na
regulamin okreslajagcy szczegotowy
tryb rozpatrywania wnioskdw o sub-
wencje. Oby nie tak dtugo jak na samg
uchwate.

Opra¢. IKa

N a 12 marca br. datowanejest |
pismo ministrafinansow
(sygnatura
PPI-7202-88al991EH)
skierowane do czionkéw Rady
Ministrow, zwigzkow
zawodowych i organizacji
samorzadu gospodarczego,
zawierajgce projekt ustawy
0 zmianie ustawy opodatku
od towardw i ustug oraz
opodatku akcyzowym,
sygnowane —z upowaznienia
ministrafinanséw - przez
podsekretarza stanu, min.
Jana Rudowskiego.

Proponowanych zmian jest wiele,
najwazniejsze dla nas, bo dotyczace
bezposrednio ZPCh, sprowadzaja sie
do obnizenia przyjmowanej do oblicza-
nia kwoty podatku VAT pozostajgcej
w ZPCh, z trzykrotnosci najnizszego
wynagrodzenia do jego dwukrotnosci,
obowigzujgcego w ostatnim dniu
kwartatlu poprzedzajgcego miesigc
obliczeniowy.

To nie wszystko: proponuje sie
wprowadzenie przepisu, ze kwota tzw.
nadwyzki w podatku VAT - ponad
dwukrotne najnizsze wynagrodzenia
liczone ,,na twarz” zatrudnionej osoby
niepetnosprawnej - ma by¢ odprowa-
dzana do urzedu skarbowego, nie - jak
dotychczas - do PFRON.

Jest i trzecia wazna ,,nowinka”:
zwolnienia w wysokos$ci okreslonej
powyzej nie stosuje sie do ZPCh,
bedacych podatnikami podatku
akcyzowego lub innymi podatnikami
sprzedajgcymi wyroby akcyzowe
(z wyjatkiem soli, srodkow upieksza-
jacych iwyrobdéw perfumeryjnych, kart
do gry, gumy do zucia i opakowan
z tworzyw sztucznych).

W uzasadnieniu projektu mowi sie
0 ,,...wprowadzeniu niewielkich zmian
z tytutu rozliczeA w podatku od towa-
réw iustug w ZPCh...” . To chyba brzmi
zartobliwie. Co dla kogojest ,,wielkie”

VAT OD ZPCH JUTRO

Niewielkie”

badz ,,niewielkie”? Trudno uznaé za
zabieg kosmetyczny, w efekcie ktore-
go fiskus po prostu zabiera trzecig
cze$¢ dochodu. To na dzieh dobry.

Jest i nastepna konsekwencja
dtugodystansowa: znaczace zmniej-
szenie przychodéw PFRON, ktére
mogtyby by¢ przeznaczone na inne
zadania ustawowe, np. restrukturyza-
cje ZPCh.

Te ,niewielkie” zmiany projekto-
wane przez Ministerstwo Finansow sa
wymierzone w podstawy funkcjono-
wania nie tylko zaktadéw pracy chro-
nionej, ale catego systemu rehabilita-
cji zawodowej.

W ostatnim tak rewolucyjnym
projekcie resortu finanséw dotyczacym
ulg, ktére w odprowadzaniu podatku
VAT posiadajg ZPCh, projekcie
z 6 sierpnia ub. roku - byt on szeroko
omawiany w numerze 9/98 ,,NS” -
obiecywano, iz osoby niepetnospraw-
ne nie poniosa strat. Czyzby aktualny
projekt byt wtadnie tej obietnicy
dotrzymaniem?

Argumentowano ponadto, ze
dotychczasowe rozwigzanie w tym
zakresie jest kryminogenne, nadto
»,razaco narusza” przepisy VI Dyrek-
tywy Rady Unii Europejskiej, z 17
maja 1997 roku, w sprawie zharmoni-
zowania przepiséw podatkowych
panstw cztonkowskich.

Na kryminogenno$¢ prawa - nie
wdajac sie w tym miejscu, czy i na ile
jest to argument stuszny - ministerial-
ni specjalisci majajedyny sposéb: uka-
ra¢ wszystkich. Stosowanie odpowie-
dzialnosci zbiorowej, nie tylko przy
tworzeniu prawa, zostato juz dawno
zdyskredytowane izaniechane w syste-
mach demokratycznych. U nas to echo
minionych epok ciggle sie tuta.

A niezgodnos$¢ z VI Dyrektywa
Rady Unii pozostata. To, co tak prze-
szkadzato w sierpniu ub. roku, w mar-
cu tego roku nie jest juz tak dotkliwe.

Przedstawiony projekt jest chyba
ostatnim sygnatem do tego, by organi-
zacje funkcjonujace na chronionym
rynku pracy potrafity uzasadni¢ racje
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zmiany

bytu zaktadéw pracy chronionej, wy-
pracowac¢ optymalne projekty prawne
- najlepiej wspbélnie, np. w ramach
KRaZON - idoprowadzi¢ do ich przy-
jecia i wdrozenia. W innym przypad-
ku inwalidzijuz moga przeciera¢ szlak
do opieki spotecznej.

R.S.

Ponizej przedstawiamy stanowisko
Krajowego Zwigzku Rewizyjnego
Spotdzielni Inwalidéw i Spotdzielni
Niewidomych oraz bardzo interesuja-
cg propozycje opracowang przez zespot
Krajowej Izby Gospodarczo-Rehabili-
tacyjnej powotany w tej sprawie.

Stanowisko KZRSIiSN

dostarczeniu przez Ministerstwo
Finanséw odpowiedzi na stawiane
przez Zespot pytania.

Propozycja KIG-R
Izba powotata zespdt ds. systemu
ulg VAT w ZPCh, pracujacy w skia-

2. Od strony merytorycznej propodzie: Andrzej Barczynski(KIG-R),

nowana nowelizacja wprowadza trzy
istotne i gteboko niekorzystne zmiany
dla zaktadéw pracy chronionej, ktére
sprowadzajg sie do ograniczenia kwo-
ty VATpozostajacej w zaktadach pra-
cy chronionej do dwukrotnosci ptacy
minimalnej, przekazywania nadwyzki
ponad te kwote na rachunek urzedow
skarbowych, a nie do Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepet-
nosprawnych oraz wytgczenia ulgi
w podatku VAT dla zaktadow pracy
chronionej sprzedajgcych wyroby

1 Wyrazajac wdzieczno$é z tytutabjete akcyza. Zadne z tych rozwigzan

uwzglednienia naszego Zwigzku ws$rod
organizacji, z ktdrymi konsultowany
jest ww. projekt, jednocze$nie wyraza-
my zdziwienie i sprzeciw wobecfaktu,
ze w projekcie tym zawarte sg regula-
cje, ktére od kilku miesiecy sg
przedmiotem konsultacji i rozmow
prowadzonych pod kierownictwem Pet-
nomocnika ds. Oséb Niepetnospraw-
nych, Sekretarza Stanu w Ministerstwie
Pracy i Polityki Socjalnej p. Janusza
Gateziaka z udziatem przedstawicieli
naszego $rodowiska oraz przedstawi-
cieli Ministerstwa Finanséw. Rozmo-
wy te prowadzone w ramach Zespotu
ds. Dostosowania Systemu Wspierania
Zaktadéw Pracy Chronionej do Norm
Prawnych Unii Europejskiej, zblizajg
sie dofinatu. W chwili obecnej zajecie
ostatecznego stanowiska przez przed-
stawicieli organizacji reprezentujgcych
zaktady pracy chronionej uzaleznione
jest od odpowiedzi Ministerstwa
Finansow na kilka kluczowych pytan.
W tej sytuacji zdziwienie nasze budzi
fakt wysuniecia zupeinie innej propo-
zycji, ktéra na wyzej wzmiankowanym
Zespole nie byta dyskutowana.
Uwazamy, ze w sprawie uksztattowa-
niapreferencyjnych rozwiazan w zakre-
sie VAT dla zaktad6éw pracy chronio-
nej miarodajne powinny by¢ wyniki
prac Zespotu, ktore zostang sfinalizo-
wane w przeciggu dwdch tygodni po
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nie byto dyskutowane w toku dotych-
czasowych rozmow i wszystkie trzy sg
sprzeczne z zatozeniem formutowa-
nym w sierpniu ub.r. przez Minister-
stwo Finans6w moéwigcym o nieogra-
niczeniu tgcznej kwoty korzysci
odnoszonej z VAT przez zaktady
pracy chronionej.

Stanowisko naszego Zwigzku
wobec regulacji VAT sprowadzato sie
w istocie do tego, by przy zachowaniu
dotychczasowej konstrukcji pozosta-
wania trzykrotnos$ci minimalnej ptacy
w zaktadach pracy chronionej,
nadwyzki ponad te kwote przekazywa-
ne do Panstwowego Funduszu Reha-
bilitacji Osob Niepetnosprawnych byty
redystrybuowane gtéwnie na rzecz
zaktadow wymagajacych restruktury-
zacji. Podtrzymujgc nadal to stano-
wisko, wyrazamy poglad, ze propo-
nowane w omawianym projekcie
przejecie przez urzedy skarbowe
nadwyzki zwolnienia VAT i nieprze-
kazywanie jej na rzecz Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepet-
nosprawnych jest rozwigzaniem
szczegblnie niekorzystnym. Z jednej
strony dotkliwie zuboza to wpltywy na
Panstwowy Fundusz, a z drugiej
uniemozliwia wspieranie proceséw
restrukturyzacyjnych, szczegolnie
niezbednych w wielu spétdzielczych
zaktadach pracy chronionej.

Witold Bielecki (KIG-R, , Delfia”

Torun), Zbigniew Drzymata (,Inter

Groclin Auto” Karpicko), Janina Grze-

gorska (USI Poznan), KrzysztofPaster-

nak (,Era” Chorzéw) i Wiodzimierz

Sobczak (KIG-R, ,,Ingram” Warszawa).
Wypracowat on trzy warianty roz-

wigzan, ktérych podstawowym zatoze-

niem jest zastgpienie zwolnienia ZPCh

z wptat podatku VAT, przez subwencje

budzetowga. Pierwszajej cze$¢ pozosta-

wataby w ZPCh; jej wysokos'¢ bytaby
iloczynem liczby zatrudnionych o0séb
niepetnosprawnych wyrazonej w eta-
tach, minimalnej ptacy i wspotczynni-
ka - zgodnie z aktualnie obowigzuja-
cymi przepisami wynosi on trzy.
Druga cze$é subwencji zwanej ,,pre-
ferencyjng” dotyczytaby tych ZPCh,
ktore zatrudniajg co najmniej 50. pra-
cownikow iposiadajg status co najmniej
przez dwa lata. Miatyby one otrzymy-
wac kwartalng subwencje bezposrednio

z budzetu, ajej wysokos$¢ bytaby uza-

lezniona od liczby zatrudnionych osdb

niepetnosprawnych, wysokos$ci wska-

Zznika ich zatrudnienia w ogdle oraz

wskaznika zatrudnienia oséb z umiar-

kowanym iznacznym stopniem niepet-
nosprawnos$ci. W poszczegdlnych
wariantach projekt precyzyjnie to okre-
$la za pomoca algorytmoéw.
Zastosowanie tego rozwigzania nie-
sie za sobg nastepujace istotne skutki:

- spetniona zostaje VI Dyrektywa Rady
Unii Europejskiej, wykluczajaca
podmiotowe zwolnienie z podatku VAT.

- preferowane sg ZPCh, ktore zatru-
dniajg duzg liczbe niepetnospraw-
nych oraz ze wskaznikiem ich zatru-
dnienia przekraczajacym 40 proc.

- zachowanie elementu mobilizacji do
osiggania dobrych wynikéw gospo-
darczych przez ZPCh,

- globalna kwota subwencji bedzie sie
rbwna¢ sumie zobowigzan ZPCh
z tytutu nadwyzki podatku VAT.

Opra¢. IKa



SALMED

Ochrona zdrowia

dokonczenie ze str. 5

technologie produkcji ze stali nierdzewnej, w zaktadzie rozpo-
czeto wdrazanie systemu zapewnieniajakosci wedtug norm 1SO.

Elektroniczna aparatura medyczna oferowana byta podczas
targoéw przez Zaktady Elektroniki Medycznej ASPEL z Zabie-
rzowa k. Krakowa. Firma specjalizuje sie w produkcji
aparatow do EKG, holterow, aparatury do intensywnego
nadzoru kardiologicznego, aparatéw do wykonywania EKG
przez telefon, do badan wysitkowych serca, spirometrow itp.
Z wielkg satysfakcja nalezy odnotowac, ze ASPEL na tegorocznej
edycji targbw SALMED uzyskat - juz po raz trzeci w konkur-
sie targow - tytut ,,Ztotego Eskulapa”, w tym roku za analiza-
tor dtugotrwatych zapiséw EKG icisnienia tetniczego krwi typ
HOLCARD 24W-CR-05.

Rowniez kilka ZPCh, bedacych organizatorami turnuséw
rehabilitacyjnych prezentowato swojg oferte, poszerzong
0 turnusy wczasowe, kursy szkoleniowe, konferencje itp.
Tegoroczne dofinansowywanie turnuséw rehabilitacyjnych ze
srodkow finansowych PFRON poprzez PCPR stawia wielolet-
nich organizatoréw turnuséw przed trudnosciami w ocenie liczby
ich uczestnikow i tacznej kwoty dofinansowania. O organizo-
waniu turnuséw specjalistycznych, grupujacych osoby niepet-
nosprawne o tym samym typie schorzen i zapewniajacych
realizowanie optymalnego programu rehabilitacyjnego - na
razie nie ma mowy. Organizatorzy turnuséw rehabilitacyjnych
bazujg na dotychczas wypracowanej renomie, pozyskujac
klientele sposréd ZPCh, niemniej ich aktywna obecno$¢ na
SALMED wynika z poszukiwania klienta rynkowego. Oferte
swoja prezentowali wspolnie: gospodarz stoiska promocyjne-
go - WIELSPIN z Poznania i RESURS z Wroctawia. Obie
spétdzielnie dysponuja osrodkami catorocznymi, dostosowa-
nymi dla oséb niepetnosprawnych, z petnym zapleczem
medycznym i rehabilitacyjnym, z usunietymi barierami
architektonicznymi. WIELSPIN ma w swojej ofercie rozmaito$¢
turnusow, wczasow itp. we wihasnych osrodkach w Puszczykowie
k. Poznania i Wagrowcu nad Jeziorem Durowskim; RESURS
zaprezentowat wiasne osrodki w Miedzywodziu, Osieku,
Dusznikach Zdroju i Mitkowie k. Karpacza oraz kilka o$rod-
kow dzierzawionych, réwniez dostosowanych do pobytu oséb
niepetnosprawnych.

Wystawiennictwo ZPCh podczas tej edycji targéw zosta-
to objete honorowym patronatem przez Wiodzimierza
Dobrowolskiego, prezesa zarzadu PFRON, ktéry przybyt
w drugim dniu targéw. W dniach 24-25 marca targi odwiedzit
Marian Leszczynski - wiceprezes zarzadu PFRON.

Warto réwniez nadmieni¢, ze réwnolegle z targami
SALMED i INTERHERBA odbywaty sie na terenach MTP
odrebne tematycznie trzecie targi - SECUREX, reprezentujagce
ochrone specyficzna: oséb i mienia. I na tych targach réwniez
swojg oferte prezentowaty zaktady pracy chronionej, w liczbie
okoto 10. Przewazaty firmy zajmujgce sie ochrong mienia
(np. PROSNA z Kalisza, SOLD z Krakowa), projektowaniem
linstalacjg systemow zabezpieczen i sygnalizacyjnych (np. USI
z Poznania), producenci odziezy specjalistycznej (np. Sl ,,Prusz-
kowianka”), sortéw mundurowych (np. POSKAL z Poznania),
umundurowania stuzb ochrony mienia oraz strazy wewnetrz-
nej (np. PPH ,K-2” z Radomia). A o konwojach, broni i amu-
nicji - raczej innym razem...

Tekst i foto: SPiM

V SYMPOZJUM

Pamieci doktora Janaszka

r ostacniezyjacegojuz —riestety —edoktora
Piotra Janaszka zdominowata
V Ogdlnopolskie Sympozjum
,,0s0by niepetnosprawne

w dobie reform spotecznych i administracyjnych
Sympozjum odbylo sie 25 marca w Poznaniu,
jako czes¢Miedzynarodowego
Salonu Medycznego SALMED '99.

- Piotrek byt spotecznikiem od zawsze. Pod koniec lat

siedemdziesigtych zatozyt oddziat TWK w Koninie, do kto-
rego sie zapisatem. Zostatem przy Piotrze, bo wiedziatem,
ze to, o co walczy, to, czym sie zajmuje, jest wazne - mowit
wspominajgc posta¢ Nieobecnego senator RP Ryszard
Stawinski, dodajgc: - W tym, co Piotr robit, nie byto wazne
uwypuklanie swego Ja, to SPRAWA byta wazna!

Zgromadzeni obejrzeli takze film dokumentalny o dok-
torze Janaszku, zrealizowany przez R6ze Wojte z OTVP
w Poznaniu. Przypomniano réwniez co ciekawsze cytaty
z licznych prasowych publikacji (publicystyki i felietonow)
doktora Piotra, dotyczacych probleméw oséb niepetnospraw-
nych. - Strarania Polski o przyjecie do Unii Europejskiej
moga skonczy¢ sie fiaskiem, jesli obok mnozenia luksuso-
wych bankéw nie zadbamy o podstawowg opieke medycz-
ng. To, co jest standardem w Europie, w Polsce jest nadal
super drogim badaniem - czytat fragmentjednego z artyku-
téw prof. Piotr Dylewicz.

Prowadzacy pierwsza, wspomnieniowag czes'¢ spotkania,
wiceprzewodniczgcy TWK Wojciech Wirowski poinformo-
wat o utworzeniu nagrody ,,Cietego Pidra”, przeznaczonej
dla dziennikarzy, ktérzy - podobnie jak patron nagrody,
dr Piotr Janaszek - bedg potrafili walczy¢ piérem o prawa
0s6b niepetnosprawnych. Nagroda ma by¢ przyznawana
cyklicznie.

W czes'ci merytorycznej sympozjum wystapili: Maria
Mossakowska z Biura Petnomocnika ds. Os6b Niepetno-
sprawnych, Marian Leszczynski, wiceprezes zarzadu
PFRON, oraz Jerzy Gierlacki, rowniez z Biura Petnomoc-
nika, i dr Jacek tukomski, byly wiceprezydent Poznania,
obecnie dyrektor Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego
w Poznaniu.

- Chodzito o to, by decyzje w sprawie 0sdb niepetno-

sprawnych zapadaty na jak najnizszym szczeblu - tluma-
czyta zatozenia polityki spotecznej rzgdu wobec ludzi
dotknietych inwalidztwem Maria Mossakowska. - Troche
sie buntuje, styszac w odniesieniu do niepetnosprawnych sto-
wo ,,opieka”. Przede wszystkim chodzi o to, by wspomagac
aktywno$¢ oséb niepetnosprawnych. Po wejsciu w zycie
reformy administracyjnej - generalnie - formy pomocy sie
nie zmienity, nie zmienito sie zrédto finansowania, zmienili

dokonczenie na str. 17
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- Decyzje o rozpoczeciu

zmiany struktury wkasnosciowej zaktadu
podjelisSmy na 25-fecie istnienia spétdzielni.
Giownym argumentem,

ktory przekonat zatoge do celowosci

tego przedsiewziecia,

bylo uwtaszczenie spotdzielcow -

- moéwi Janina Golinska,

prezes spotki TERMOPLASTYKA z Tychow.

Obecnie tyska firma szybkim krokiem zmierza do jubileuszu
trzydziestolecia dziatalnosci. Od poczatku jest zwigzana z tg sama
branza: przetwdérstwem tworzyw sztucznych. Produkuje opakowania

foliowe, worki na $mieci oraz opakowania z nadrukami kolorowymi
wykonanymi technika fleksografii, dla klientéw rekrutujacych sie
gtéwnie z terenu obecnego wojewddztwa Slaskiego.

W najlepszych dla sp6tdzielczos$ci wczesnych latach osiemdzie-
sigtych Spotdzielnia Inwalidow TERMOPLASTY KA zatrudniata
ponad 200 os6b. Obecnie - po szoku reform rynkowych rozpoczetych
w 1989 r., do ktérego spotdzielnie nie byty przygotowane - zatru-
dnienie zmalato do ok. 115. os6b. 56 proc. pracownikéw to osoby
niepetnosprawne.

Krajobraz po przeksztatceniu

- Niestety, w latach dziewiecdziesigtych doszto do zwolnien
grupowych. StaraliSmy sie jak najbardziej ztagodzi¢ skutki tego
kroku i odeszli ludzie, ktorzy nabyli do tego czasu prawa emery-
talne, oraz pewna liczba rencistéw. Zrezygnowalismy takze z cha-
tupnikéw. Obecnie klienci zadajg szybkiego wykonywania zamoéwien
i wysokiej jakosci. Czesto nie da sie tego osiggng¢ w warunkach
domowych, stad nasza decyzja. W ramach szukania oszczednosci
zdecydowali$my sie sprywatyzowac nasz transport. Okazato sie to
Swietnym posunieciem: dwéch kierowcow w petni zaspokaja
nasze potrzeby, nawet przy podwojonym obrocie. Wczesniej zatrud-
nialiSmy siedmiu szoferéw - mowi prezes Golinska.

Nie poprzestano na ,drobnych” zmianach. Kulminacjg
reform byta decyzja o przeksztatceniu spétdzielni w spétke prawa
handlowego.

Problem przeksztatcen struktural-
nych spétdzielni pracy od kilku lat jest
w $Srodowisku spotdzielcow ,,gorgcym
tematem”. Zwolennicy zmian podkreslaja,
ze spoéidzielcza struktura zarzadzania,
charakteryzujgca sie rozbudowanymi
strukturami demokratycznymi, bardzo
utrudnia prowadzenie dziatan typowych
dla gospodarki rynkowej (pozyskiwa-
nie kapitatéw, fuzje, sprzedaz, dostep do
know-how) oraz sprawne zarzadzanie
firma. Argumentuja, ze wskazniki ekono-
miczne, z ktorych wynika, ze gdyby nie
ulgi w odprowadzaniu podatku VAT, 80
proc. spotdzielni inwalidow wykazywatoby
straty, jasno wskazujg, ze ta forma
zarzadzania nie sprawdza sie w realiach
wolnego rynku.
Mimo to propozycje zmian czesto
wywotujg wsrod spoétdzielcow obawy
0 utrate dotychczasowych przywilejow
- nawet tych czysto iluzorycznych - co
jest psychologicznie tatwo zrozumiate.
Dlatego zanim doszto do przeksztatcenia,
w TERMOPLASTYCE przeprowadzono ws$réd pracownikow
kampanie informacyjng. Dzieki temu przeciwnicy zmian znalezli
sie w mniejszosci. Nie obyto sie bez tar¢, ale w czasie gltosowania
podczas walnego zagromadzenia cztonkéw Spoétdzielni, reformatorzy
zdotali uzyska¢ wymagang wiekszo$¢é. Nie bez znaczenia byt
- wspomniany juz - argument uwtaszczenia spétdzielcow.

- Powiedziatabym nawet, ze byt to argument podstawowy, choé
nie bez znaczeniajest rdwniez fakt, ze w strukturze spoiki tatwiej
jest prowadzi¢ firme i elastycznie reagowac na potrzeby rynku.
Nie zgadzam si¢ natomiast ze stwierdzeniem, ze nazwa spotdzielnia
inwalidow jest negatywnie odbierana i moze utrudnia¢ prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej. Takie opinie mozna czasami ustysze¢, ale
traktuje je zawsze z przymruzeniem oka. W rozmowach handlowych
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1 decyduje jako$¢ produktu i cena. To sg czynniki najwazniejsze
/ inawetjesli potencjalny klient ma negatywne skojarzenia zwigzane

z nazewnictwem, tatwo da sie przekona¢ do zmiany pogladdw,
jesli zaoferowany produkt bedzie atrakcyjny - przekonuje prezes
Golinska.

Przy rozdziale udziatéw tworzonej spotki przyjeto zatozenie, ze
nadwyzka majatku likwidowanej spotdzielni nad jej zobowigzaniami
zostanie podzielona wedtug nastepujacego klucza: kazdy ze spét-
dzielcdw otrzymajeden udziat w wysokosci 100 zt, nadto 40 proc.
podzielono wedtug stazu pracy, a 60 proc. od wniesionych i zwalo-
ryzowanych udziatow cztonkowskich. W umowie spotki znalazt
sie zapis gwarantujacy wspolnikom prawo pierwokupu udziatdw,
co w praktyce uniemozliwia ich sprzedaz na zewnatrz i przejecie
firmy przez przypadkowego inwestora. Natomiast doskonale

funkcjonuje gietda wewnatrz firmy.
Popyt przewyzsza nawet podaz.

- Staralismy sie ttumaczy¢ ludziom,
ze warto inwestowa¢ w udziaty firmy.
Ci wszyscy, ktorzy czujg sie zwigzani
z zaktadem i nie chcg by¢ na emeryturze
uzaleznieni od $wiadczen ZUS, tak wia-
$nie uczynili. To sytuacja korzystna dla
firmy, bo zaangazowanie finansowe
udziatowcow daje gwarancje, ze ci ludzie
nie podejma decyzji gospodarczej,
ktéra bytaby kiepsko przemyslana -

- wyjasnia Janina Golinska.

W strukturze spo6tki o kierunkach
rozwoju firmy nie decyduje demokra-
tyczna wiekszos¢, a liczba udziatdw.
W TERMOPLASTYCE strategiczny
procent udziatow (50 proc. plus jeden)
jest skupiony w rekach trzydziestu osob,
ktére majg gtos decydujacy o kierun-
kach dziatan zarzadu spoiki.

Zakonczony dwa lata temu proces
przeksztatcen wspominany jest jako
czas trudny dla firmy. Wielu kontra-

hentdw - nie rozumiejac istoty zmian - sugerujac sie tylko stowni-
kowym znaczeniem rzeczownika ,likwidacja” (w czasie
przeksztatcenia dokumenty podpisywane przez spotdzielnie ozda-
biane byly pieczatkami z informacjg, ze spoétdzielnia jest
w likwidacji) zwlekato z ptatnosciami, z kolei dostawcy wymagali
natychmiastowego regulowania rachunkow.

- Przezywalismy wtedy trudne chwile - informuje prezes
Golinska - ale poradziliSmy sobie. Po dwéch latach funkcjonowania
zaktadu w strukturze spotki wyptacilismy dywidende rzedu
21,7 proc. wysokosci udziatow. To $wiadczy, ze problemy finansowe
dawno mamy juz za soba.

Jaka bedzie przyszto$¢ zaktadu? Po dokonaniu trudnych zmian
strukturalnych kolejnym wyzwaniem jest uzyskanie certyfikatu
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TERMOPLASTYKA Sp. z o.0.
43-100 Tychy

ul. Glinczanska 9

tel. 032.227 3915

227 64 71

fax 032.22716 67

ISO. W TERMOPLASTYCE liczg na pomoc finansowg PFRON
w ramach programu wspierajagcego firmy wdrazajgce system
zapewnieniajakosci.

Jesli chodzi o plany inwestycyjne, zaktad w Tychach przygotowuje
sie do wdrozenia produkcji opakowan ekologicznych. Ich wysoka
cena (dziesieciokrotnie wyzsza niz opakowan tradycyjnych) nie
rokuje na razie optacalnosci przedsiewziecia, ale po spodziewanym
przytgczeniu Polski do Unii Europejskiej poniesione koszty
na pewno sie zwrécg. Uzywanie ekologicznych opakowan
w krajach cztonkowskich nie jest tylko przejawem mody, ale
réwniez wymogiem prawnym.

Rafat Jaworski
fot. ina-press

Poprzeksztatceniu w TERMOPLASTYCE nie
zapomniano, ze zaktadpracy chronionejma réwniez
petni¢funkcjez zakresu szeroko pojetej rehabilitacji
wobec zatrudnionych oséb niepetnosprawnych.
Wfirmie dziata dobrze wyposazonaprzychodnia,
zatrudniajgca wykwalifikowanych rehabilitantow.
WSsrodprzywilejow socjalnych dla osob
niepetnosprawnychjest takzepetne pokrycie
kosztéw turnuséw rehabilitacyjnych.



OFERTA

SamodzielnosC w zakresie obstugi sanitarne;

Uniwersalng

kabine natryskowa i umywalke

Z ruchomag miska

dla inwalidéw narzadu ruchu
ofenijefirma

ALEXANDER z Bielska-Biatej.
Pierwsze recenzje tych produktow
sg entuzjastyczne.

Oba projekty sg oryginalnym rozwigzaniem konstrukcyjnym
(zastrzezony w Urzedzie Patentowym wzor uzytkowy) bielskiego
przedsiebiorstwa.

- Proponowane przez nas ceny sg konkurencyjne w sto-

sunku do tego typu produktéw zagranicznych. Natomiast koszt
montazu naszych urzadzen jest 10-krotnie mniejszy niz koszt
montazu poszczegdlnych elementéw dostepnych na rynku, ktore
zintegrowane mogtyby spetnia¢ podobne funkcje. Nie trzeba
przy tym ku¢ i stwarza¢ probleméw sobie i sgsiadom - infor-
muje Aleksander Piotr Mikuta, prezes firmy.

- Przy opracowaniu prototypdw konsultowali$my nasze

pomysty z osobami niepetnosprawnymi. Stad szereg innowacji
umozliwiajagcych osobie, ktéra ma problem z poruszaniem,
wygodne korzystanie z umywalki i kabiny prysznicowej.
Dostepne obecnie na rynku kabiny dla inwalidow sg obcigzone
powaznym ,grzechem”. Cztowiek z powazng dysfunkcja
narzadu ruchu - np. paraplegik - uzywajacy naco dzien wozka
inwalidzkiego, moze sie dosta¢ pod prysznic wytacznie przy
pomocy drugiej osoby lub specjalnego urzadzenia. Nasz
produkt gwarantuje inwalidom catkowitag samodzielno$é
w zakresie obstugi sanitarnej - wyjasnia mgr inz.
Tadeusz Puczytowski, szef Zaktadu Sprzetu
Rehabilitacyjnego
przy firmie
ALEXANDER.
Nalezy
zwrdci¢ uwage,
Ze zintegro-
wana, kompak-
towa budowa
kabiny natry-
skowej (cena
promocyjna:

ta

ok. 4 tys. zt), | 2.
gwarantuje I
funkcjonal-

nos¢ produktu. vV o*

Szeroko prze-
suwane drzwi
kabiny umoz-
liwiajg tatwe
wejscie do
Srodka oraz

zajecie miejsca na odpowiednio wyprofilowanym (ufatwia
higiene intymng) siedzisku, zaopatrzonym dodatkowo w prze-
ciwposlizgowe listwy. Wyprofilowane kaskadowo oparcie
utatwia mycie plecéw, brodzik wykonczony tworzywem
antypos$lizgowym, szereg uchwytow oraz fatwy dostep do
baterii i srodkow kapielowych gwarantujg bezpieczeAstwo
i komfort podczas kagpieli. Szczelno$¢ zapewnia magnetyczny
zamek.

Gabaryty kabiny (125x105x142 cm) pozwalajg na zamon-
towanie urzagdzenia w tazience o standardowych wymiarach.
Wart podkre$lenia jest prosty montaz wymagajacy - w zasa-
dzie - tylko podtaczenia baterii do ujecia wody ijej odptywu.

Funkcjonalnos$¢ i nieskom-
plikowana obstuga cechuje
takze umywalke umozliwajaca
podnoszenie i opuszczanie
catego uktadu: umywalka,
lustro i o$wietlenie. Wyprofi-
lowanie umywalki pozwala
osobie na wozku maksymalnie
zblizy¢ sie do miski i utatwia
korzystanie z niej. Jej gabaryty:
72x64x 184 cm.

- Cztowiek niepetnospraw-

ny uzywajacy tego zestawu
nie musi kiopotaé
sie ustawieniem
lustra i siega¢ wy-
soko do kontaktu:
odpowiedni mecha-
nizm obstugiwany recznie, lecz
wyposazony w sitownik,
umozliwia sprawne regulo-
wanie wysokosci - mowi
inz. Puczytowski. Cena
promocyjna: ok. 2,5

tys. zt.

Cena obu produktéw bielskiej firmy - mimo, ze nizsza od
oferty konkurencji zagranicznej, jest relatywnie wysoka, jesli
wzig¢ pod uwage skromne mozliwosci finansowe krajowego
Srodowiska os6b niepetnosprawnych. Mimo wszystko pienig-
dze na ten sprzet powinny sie znalez¢ w powiatowych centrach
pomocy rodzinie, ktére moga wspoétfinansowaé inwalidom
zakupy produktéw utatwiajacych funkcjonowanie, lub w zakia-
dach pracy chronionej, zobligowanym do indywidualnej pomocy
zatrudnionym inwalidom. Producent liczy réwniez na odbiorce
instytucjonalnego: osrodki rehabilitacyjne, sanatoria, szpitale.

- Oferta pomocy dla ludzi niepetnosprawnych stale
rozszerza. Panstwo zabezpiecza réwniez S$rodki na ten cel.
Biorgc to pod uwage moze sie okaza¢, ze nasze produkty sg
tatwiej dostepne, niz moze sie poczatkowo wydawac - twierdzi
Aleksander Piotr Mikuta.

Max
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V SYMPOZJUM

Pamieci doktora Janaszka

dokoniczenie ze str. 12

sie tylko realizatorzy zadah. Zadania, ktérymi dawniej
zajmowat sie na poziomie wojewo6dztwa WOZiRON, zna-
lazty sie obecnie w kompetencjach starosty powiatu, ktory
bedzie je realizowat przy pomocy powiatowego centrum
pomocy rodzinie i powiatowego urzedu pracy. Cze$¢ zadan
- zwigzanych z opracowywaniem ogdélnej strategii dziata-
nia narzecz os6b niepetnosprawnych - znajdzie sie w gestii
wojewody - mowita Maria Mossakowska, dodajac, ze po
reformie administracyjnej centrum, urzad petnomocnika
ds. 0s6b niepetnosprawnych bedzie zwigzany ustawowo
Z premierem.

- Obecny system wprawdzie nadal bardziej wspomaga
instytucje niz same osoby niepetnosprawne, ale do tego $ro-
dowiskajest kierowanych coraz wiecej form pomocy. Trwajg
w tej chwili prace nad ustawg majacq prawnie uregulowac
problem wyréwnywania szans ludzi niepetnosprawnych -
poinformowata zebranych Mossakowska.

Po raz kolejny - w ciggu ostatnich kilku miesiecy - in-
tencje decentralizacji Panstwowego Funduszu wyjasniat
wiceprezes Marian Leszczynski. - Podczas tych prac przy-
jelismy kilka zatozen: chcielis'my, by $rodki przeznaczone
na pomoc byty przekazywane ,,za cztowiekiem”, procedury
ich rozdziatu byty jawne i przejrzyste, ajednoczes'nie upro-
szczone do niezbednego minimum. Celem naszym byto tak-
ze zagwarantowanie rownos'ci podmiotow ubiegajacych sie
o dofinansowanie i stworzenie prawnych mozliwosci tgcze-
nia $srodkow wydawanych przez Fundusz - na okres$lone
cele - ze srodkami pochodzgcymi z innych zrédet - ttuma-
czyt wiceprezes Leszczynski.

Jerzy Gierlacki w swoim wystgpieniu przedstaw it
koncepcje funkcjonowania organizowanej przez panstwo
pomocy spotecznej. - Warto sie zastanowi¢, czy w rozwi-
nietym, demokratycznym spoteczenstwie wystarczy tylko
stworzy¢ instytucje, ktéra ma ztagodzi¢ skutki jakiego$ pro-
blemu spotecznego? Ot6z wydaje sie, ze instytucja nie jest
w stanie rozwiagza¢ wszystkich problemdéw zwigzanych
z niepetnosprawnoscia czy np. biedg. Musimy sobie uswia-
domi¢, ze sukces w tej dziedzinie zalezy od wspdétdziatania
organizacji niepublicznych.

- W tworzeniu polskich zasad - kontynuowat Gierlacki
- na ktorych ma opiera¢ sie dziatanie pomocy spotecznej,
wzorowano sie na postanowieniach Europejskiej Karty
Spotecznej. Jedng z nich jest zasada takiego organizowania
pomocy, by nie uzaleznia¢ od niej oséb niepetnosprawnych,
nie tworzy¢ enklaw dobrostanu, gdzie niepetnosprawni
mogliby ,,dozywac swoich dni”.

- Wyrazajac rado$¢ z powodu przekazywania kompeten-
cji powiatom - mowit reprezentujacy srodowisko samorza-
dowcow dr Jacek Lukomski - chce podkresli¢, ze przekaza-
nie ,witadzy” to nie wszystko, pozostaje jeszcze problem
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srodkdw, a te, jak wiemy, sg bardzo skromne. - W dalszej
czesci przedstawit swoje doSwiadczenia w zakresie dziatal-
nosci na rzecz ludzi niepetnosprawnych, z okresu pracy
w Urzedzie Miasta Poznania. - Samorzady w przesztosci
nie miaty ustawowych zadan wobec os6b niepetnospraw-
nych. Nie sposéb byto jednak przej$s¢ wobec tego problemu
obojetnie. W 1994 roku po raz pierwszy w budzecie miej-
skim przewidziano sume 131 tys. zt na ten cel, w kolejnych
latach wydatki wzrastaty: 164 tys. zt, 184 tys. zt iw 1997 r.
suma ta ulegta podwojeniu i wynosita: 364 tys. zt - wspo-
minat dr Lukomski.

Organizatorzy sympozjum zarezerwowali na koniec
spotkania czas na dyskusje. Wymiana opinii miedzy prele-
gentami i audytorium ujawnita réznice zdan w pojmowaniu
celu sympozjum.

- Jestem zaskoczona - moéwita rehabilitantka z PCPR -
ze panstwo zaprosiliscie nas z catej Polski i opowiadacie
o powszechnie znanych ustawach i koncepcjach, a nie poru-
szacie konkretnych probleméw z nich wynikajacych,
z ktérymi w terenie musimy sie boryka¢. Mam cztowieka,
ktory czeka na proteze reki. Do jej zakupu brakuje mu ok.
6 tys. zt. W PFRON dowiaduje sie, ze $rodki na ten cel sg
w zaktadach ortopedycznych, tam z kolei, ze funduszami
dysponuje Kasa Chorych. | co ja mam temu cztowiekowi
odpowiedzie¢? Czy panstwo wiedza, co trzeba przejs¢, zeby
zlikwidowadé bariery architektoniczne? Jakie bariery biuro-
kratyczne trzeba wczedniej pokonaé?

- Zadanie zwigzane z zaopatrywaniem niepetnospraw-
nych w sprzet ortopedyczny maja realizowac kasy chorych.
PFRON znajgc trudng sytuacje resortu zdrowia od lat dofi-
nansowywat to zadanie. W tym roku przeznaczono na to 34
min zi, ktére bedg przekazywane do starostw i rozdzielane
w ramach programéw samorzadowych, ktérych zatozenia
sg obecnie opracowywane - wyjasniat wiceprezes Leszczynski.
- Jesli chodzi procedury biurokratyczne, to zawsze mozna
dyskutowaé¢ nad ich ztagodzeniem, ale trudno sobie wyo-
brazi¢, ze pienigdze publiczne mogtyby by¢ wydawane bez
zadnej kontroli.

Najwiecej kontrowersji wywotat wiasnie problem
dostepu do sprzetu ortopedycznego.

- Usprawnienie systemu, o czym tyle dzisiaj styszelismy,
skutkuje w woj. Slaskim wydtuzeniem drogi osoby niepet-
nosprawnej do Swiadczeniodawcy. Obecnie cztowiek musi
przej$¢ przez cztery instancje, przed reformg dwie - moéowit
jeden z gosci sympozjum.

Prowadzgacy spotkanie wyrazit zal, ze nie przybyt- mimo
przyjecia zaproszenia - dr Witold Rekomski z Ministerstwa
Zdrowia i Opieki Spotecznej, ktéry miat méwi¢ o zasadach
zaopatrzenia ortopedycznego po reformie stuzby zdrowia. -
By¢ moze przeczuwat, co go tu czeka - spekulowat koriczac

sympozjum prof. Dylewicz...
Rafat Jaworski



TRUDNE PYTANIA

ZPCh stworzyty ,lewy obrot

centralnego rozdziatu Srodkow nie sprawdzita sie.
Byly wprawdzie osoby, ktore zawsze potrafity
sobie zatatw i¢ dofinansowanie, i byli tez tacy,
ktorzy nie dostali od nas ani ztotowki - mowit
Wiodzimierz Dobrowolski,

prezes zarzadu PFRON, podczas spotkania
w Ustroniu z przedsigbiorcami zrzeszonymi

w Slaskim oddziale POPON, 18 marca.
Niestety, niepowiedziat niczego, 0 czym bysmy
juz w,,NS”"nie informowali,
odnotowujemyjednakjego wypowiedzi

z kronikarskiego obowigzku.

Wszyscy matny Swiadomos¢, ze instytucja Nie chciat pamietac, ze przedstawiciele ZPCh z regionu

$laskiego wielokrotnie juz taki postulat zgtaszali, poczaw-
szy od pierwszegojego z nimi spotkania (styczen 98 - Dom
Kultury KWK ,,Wujek” w Katowicach).

Pracodawcow interesowat takze problem wstrzymania
w grudniu subwencji dla ZPCh, ktore odprowadzajg do
Funduszu nadwyzke w podatku VAT.

- Wstrzymanie subwencji byto realizacjg oczekiwan
Rady Nadzorczej Funduszu negatywnie oceniajgcej mozli-
wos¢ przekroczenia planu finansowego Funduszu - wyja-
$niat prezes Dobrowolski.

- Cata grupa ZPCh stworzyta ,,lewy obrot”, by jak naj-
wiecej skorzystaé z mozliwos$ci przyznawania subwencji -
mowit Wiodzimierz Dobrowolski, ttumaczac negatywne sta-
nowisko Ministerstwa Finanséw wobec samego systemu
przyznawania subwencji. - Urzad Kontroli Skarbowej na-

- 29 terenowych oddziatow PFRON w starym systemiekTyt szereg ZPCh na dokonywaniu tego typu przestgpstw

petnito role ,,okienek do przyjmowania wnioskdw”, bez pra-
wa podejmowania decyzji. Dlatego korzystajgc z reform re-
alizowanych przez obecny rzad, wiele zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowej i spotecznej przekazaliSmy do
samorzadow. Dzieki temu bedziemy mieli wiecej czasu na
rozwigzywanie innych problemoéw, ktére pozostaty w dys-
pozycji centrali PFRON. Rowniez oddziaty Panstwowego
Funduszu majg obecnie wieksze kompetencje niz kiedys'.
To najzdrowszy z mozliwych uktadéw - kontynuowat pre-
zes Dobrowolski wyjasniajac cel i skutki decentralizacji
PFRON.

Jak zwykle, gdy dochodzi do spotkania przedstawicieli
POPON (praktycy) z reprezentantami PaAstwowego
Funduszu (teoretycy), najciekawsza byta cze$é¢ dyskusyjna,
obfitujgca w interesujgce wypowiedzi. Na pytanie osoby
kwestionujacej sposob i wielko$¢ kwot przekazywanych
Srodkéw do powiatowych centrow pomocy rodzinie
Wtodzimierz Dobrowolski o$wiadczyt, ze pienigdze zosta-
ty przekazane zaliczkowo, a naleznych poszczegélnym
powiatom $rodkéw nie da sie wyliczy¢ precyzyjnie, bo
brakuje danych do opracowanego w tym celu algorytmu...

Zebranych interesowato tez, czy obecne - negatywne,
jesli chodzi o mozliwosci pomocy - stanowisko PFRON
wobec ZPCh zajmujacych sie dziatalnoscig finansowga zosta-
nie utrzymane. - Jest to szczeg6lnie wazne dla firm dziataja-
cych na Slasku i kooperujacych z kopalniami, ktére nie ptaca
gotéwka, co zmusza nas do réznych operacji bezgotéwko-
wych - przekonywali zgromadzeni na sali prezesi firm.
wytgczenie z puli pomocy (dofinansowanie odsetek od
kredytéw) dla ZPCh, firm zajmujgcych sie dziatalnosScig
finansowa, a szczegolnie leasingiem. By¢é moze stworzone
zostang specjalne przepisy dla firm wspdtpracujgcych
z restrukturyzowanymi gateziami przemystu. By¢ moze
z pafnstwa Srodowiska powinien zosta¢ zgtoszony taki
postulat- odpowiedziat prezes Dobrowolski.

gospodarczych. Prosze sobie wyobrazi¢, ze firma produku-
jaca skarpetki zatrudniajgca 30 osob zgtosita nadwyzke VAT
na poziomie ponad 5,5 min zt. Na tym terenie wszystkie
firmy uczestniczyty w takim procederze. Jesli minister
finanséw dostaje takie dokumenty, to ma prawo uwazac, ze
kazdy ZPCh korzystajacy z subwencji jest elementem
zjawiska przestepczosci gospodarczej - stwierdzit prezes.

Pogladjednego z uczestnikow spotkania, ze plany likwi-
dacji subwencji i stosowanie zasady odpowiedzialnosci zbio-
rowej to ,,wylewanie dziecka z kgpielg”, nie spotkat sie ze
zrozumieniem. - Trudno mi skomentowacé taka opinie. Fak-
tem jest, ze urzednicy Ministerstwa Finans6w sg nastawie-
ni negatywnie do tych subwencji. Co wiecej, jestem prze-
konany, ze w przysztym roku w ogo6le nie bedzie mozliwo-
§ci ich przyznawania - stwierdzit prezes PFRON. Znalazt
juz chyba projekt Ministerstwa Finansow dotyczacy tego
obszaru; przedstawiliSmy go na str. 10 biezacego numeru.

Wsrod pretensji zgtaszanych pod adresem tej instytucji
byty takze zarzuty o zaniedbania w dziedzinie ochrony
wizerunku zaktadéw pracy chronionej, atakowanych ostat-
nio przez opiniotwdércze media.

- Nie ma w Sejmie lobby, ktére rozumiatoby i walczyto
o interesy ZPCh. Ale jestem ciekaw, kto z obecnych na sali
pracodawcow zaprosit do siebie posta ze swojego regionu,
pokazat mu zaktad i zapoznat ze specyfikg chronionego ryn-
ku pracy? Jezeli nie bedzie takich dziatan, skad ci ludzie
majg wiedzieé, jak glosowa¢ w parlamencie? - pytat Wto-
dzimierz Dobrowolski. - W sytuacji braku informacji opi-

Rada Nadzorcza PFRON zdecydowanie podtrzymuje”ie o calym Srodowisku ksztattuja wtasnie takie artykuty.

Spotkanie uzupetnito wystapienie dyrektora Slgskiego
oddzialu PFRON Janusza Gajewskiego, ktory przedstawit
zadania i kompetencje oddziatu po decentralizacji PFRON
oraz spotkanie z przedstawicielami Slaskiej Kasy Chorych,
wprowadzajace zebranych w zawitosci zreformowanego

systemu ochrony zdrowia.
Rafat Jaworski
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PUNKTY WIDZENIA

ELNA na krawedzi

—tjiorgc pod uwage sytuacjefinansowa zaktadu,
nalezatoby go zamkna¢. Wiadze Polskiego Zwigzku
Gluchych, wiasciciel spotki, uznatyjednak,

ze z powoddw spotecznych nalezy uczyni¢wszystko,
by ELNA zaczeta normalnie

funkcjonowac- mowi Sylwester Przypadio,

prezes spotki ELNA.

Swiata Ciszy”, we wstepniaku pi6ra prezesa Diehla m.in.:
»(--.) wyniki dziatalno$ci Zwigzku zaczynajg spadaé. Spadek
ten jest spowodowany kiopotami (...) ELNY w Katowicach.
Tamjuz kilka lat temu wiadomo byto, ze skonczy sie dotych-
czasowa produkcja (...) Mimo ciggtych przypomnien,
interwencji, ponaglen, kierownictwo niewiele zrobito dla
zapewnienia produkcji na nastepne lata. Z przykroscia
podjatem decyzje o jego zmianie”. Tyle prezes Diehl.
Przedstawiciele ELNY twierdzg, ze odwotanie prezesa

o fatalnej sytuacji finansowej zaktadu pisalis'mynastapito po dramatycznym pismie zatogi do zarzadu PZG,

w lutowym numerze ,,NS”. Przypomnijmy, ze kryzys firmy
bedacej niegdy$ najlepszym zaktadem w holdingu spotek
PZG, rozpoczat sie z poczatkiem 1998 r., kiedy ustaty
zamowienia wojskowe, stanowigce przez lata podstawe
egzystencji przedsiebiorstwa.

Catkowity krach nastgpit w konfcu roku, gdy rozpoczety
sie ktopoty z wyptacaniem naleznych pracownikom pobo-
row. Z chwilg hospitalizacji - rowniez w grudniu - prezesa
ELNY Mariana Liera nastgpit w firmie paraliz decyzyjny,
poniewaz zarzad spoiki jest jednoosobowy.

w ktorym Owczesnemu prezesowi zarzucono m.in. niewta-
Sciwe gospodarowanie srodkami pienieznymi, przekazywa-
nie srodkow wiascicielowi do Warszawy, ze szkodg dla
biezacej dziatalnosci zaktadu, niezgodne z prawem dyspono-
wanie funduszami zgromadzonymi na koncie kasy zapomo-
gowo-pozyczkowej.

- Czy (...) wiedziat Pan i wszyscy na mocy prawa zobo-

wigzani do nadzorowania i kontrolowania pracy spotki -
pisat - w odpowiedzi na wspomniany artykut - do prezesa
PZG Kazimierz Nowak, petnomocnik zarzadu ds. systemu

- Prezes Lier przejat zaktad w katastrofalnej sytuacjzapewnieniajakosci w ELNIE -Ze w ciggu trzech lat 1994-

finansowej. Kierujac spétka, osiggnat dobre rezultaty
w wyprowadzaniu firmy z zapasci finansowej. Choroba
prezesa jest niewatpliwie rezultatem stresu zwigzanego
z prowadzeniem zaktadu. Dlatego wystgpiliSmy do PZG
0 rozszerzenie zarzagdu. Z Warszawy otrzymaliSmy odpo-
wiedz, ze jest to niemozliwe i ze - w Swietle prawa - prezes
Lier w dalszym ciggu peini obowigzki prezesa. Dwa miesia-
ce wymienialiSmy sie pismami probujac zainteresowac
Zarzad Gidwny PZG, czyli wiasciciela, sytuacja zaktadu
1zmusi¢ go do podjeciajakich$ dziatan. Pomoc obiecano nam
dopiero, gdy nagto$niliSmy dramat firmy w mediach - méwi
Anna Gadowska, petnomocnik zarzadu ds. rehabilitacji
i osobowo-placowych w ELNIE.

Klimat tych rozméw oddaje fragment pisma podpisanego
przez Kazimierza Diehla, prezesa zarzagdu PZG, z lutego 1999
r.:(...) spotkanie reprezentatywnej delegacji [ELNY-dop. red.]
z wihascicielem ma sens tylko w przypadku dopracowania
i zatwierdzenia propozycji wyjscia z sytuacji kryzysowej spotki
ELNA. Z takim programem spotka powinna zapoznaé wia-
Scicielajeszcze przed sugerowanym spotkaniem. Wszelkie inne
spotkania nie prowadzace do konkretnych ustalen sg bezza-
sadne. Zarzad Gidwny oczekuje na pisemng propozycje roz-
wigzania spraw ELNY iproponuje spotkanie z przedstawi-
cielami sp6tki 12.02.1999 r. (...).

Biorgc pod uwage fakt, ze pismo jest datowane 8 lutego,
a odpowiedz powinna dotrze¢ do nadawcy przed sugerowa-
nym 12 lutego terminem spotkania, pracownicy zaktadu,
z ktérego - obserwujgc ktopoty - zwolnito sie wiekszo$¢ spe-
cjalistow i kadry kierowniczej - mieli ok. trzy doby na opra-
cowanie takiego programu...

W atmosferze pretensji skierowanych do zarzgdu PZG pra-
cownicy ELNY czytali w styczniowym numerze ,,Nowego
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96 spotka poniosta tgczng strate 1 365 000 zt, a zysk wynikat
tylko z ulg dla ZPCh? Czy ktokolwiek analizuje sprawozda-
nia finansowe oraz inne dokumenty spotki, przekazywane
wiascicielowi zaposrednictwem Rady Nadzorczej? Czyprze-
widujgcy wtasciciel, dbajgcy o majatek zainwestowany
w spotke, powinien sie ograniczy¢ tylko do tego, by ,,ciggte
przypominaé, interweniowa¢, ponagla¢ kierownictwo ™, by
zapewnitoprodukcje na nastepne fata? Czy nie wiedziat Pan,
ze aby odprowadzi¢ do Warszawy wykazany zysk prezes
zaciggat kredyty w banku, sptacane nastepnie przez spotke?
Czy nie nalezato (...) powota¢ co najmniej dwuosobowy
zarzad, ze wzgledu na przewidywany brak reprezentacji spotki
oraz brak wykonywania czynno$ciprawnych w czasie urlopu
lub choroby prezesa?

Pytania te pozostaty bez odpowiedzi.

Obecnie - jak twierdzg w zaktadzie - na skutek zaintere-
sowania sprawg przez dziennikarzy, dziata w spotce dwuso-
bowy zarzad (prezes Sylwester Przypadio powotany
w drodze konkursu ogtoszonego przez PZG oraz inz.
Krzysztof Czuba, ekspert ,,wypozyczony” ELNIE z zaktadu
w Ostrowcu Swietokrzyskim, nalezacego do holdingu
spotek PZG).

- O przesztosci nie chce mowié, bo jej nie znam. Poda-

waé szczegoly naszych planéw sanacyjnych jest jeszcze za
wczesnie. Powiem tylko, ze do konca kwietnia spodziewa-
my sie uregulowacé zatodze wszystkie zalegtosci phatnicze.
Bez watpienia dziatalno$¢ produkcyjna musi zosta¢ wypro-
wadzona z centrum Katowic. Dziatka przy ul. Mickiewicza
powinna zosta¢ wykorzystana na prowadzenie handlu i ustug.
Dziatalno$¢ produkcyjna zostanie przeniesiona do Rudy
Slaskiej - méwi prezes Przypadto.

(rj)



PZG

Pomozemy!

Rozmowa z J6zefem Hendzlem, sekretarzem Zarzadu Gtownego
Polskiego Zwigzku Gtuchych oraz Kazimierzem Targowskim,
dyrektorem spotki holdingu PZG

- Dlaczego w sprawie ELNY PZG
tak pézno rozpoczat dziatania
sanacyjne?

J.H.: Nie powiedziatbym, ze p6zno.
Od kilku lat stale przekonywalis'my
kierownictwo spdtki o celowosci
podjecia dziatan, ktére mogtyby zapew-
ni¢ firmie bezpieczng przysztos$¢ po
wyczerpaniu zamdwien dla wojska. Nie
postuchano nas. Mam wrazenie, ze
intratna produkcja na rzecz armii, trwa-
jaca wiele lat, uspita czujnos¢ kierow-
nictwa katowickiego zaktadu. Po prostu
trudno byto sobie wyobrazi¢, ze hossa
moze sie kiedy$ skonczyc¢.

- Dopierow kwietniu 1998 r. zwol-
niono prezesa, ktory nie potrafit so-
bie poradzi¢ z nowa sytuacjg firmy.
Bardzo pé6zno.

K.T.: - Ograniczali$my sie do sugero-
wania koniecznosci zmian.Wymoglismy
opracowanie planu restrukturyzacji zakta-
du. Niestety, nie okazat sie najlepszy... Za-
tatwilismy -jak o holding - kontrakt na pro-
dukcje pojemnikéw na odziez do Niemiec.
Nie byto powodéw, zeby wczes$niej odwo-
fa¢ prezesa, bo wyniki ekonomiczne byty
niezte.

- Czy PZG nie niepokoit fakt, ze
wykazywany zysk ELNY wynikat tyl-
ko z ulg naleznych zaktadom pracy
chronionej?

J.H.: - Nie, bo wiekszo$¢ ZPCh
generuje zysk witasnie dzieki przystugu-
jacym im ulgom.

- Mimo, iz zarzagd PZG zdawat
sobie sprawe, ze katowicki zaktad
czekaja w przysztosci trudne wyzwania,
nie zaniechano pobierania zysku nalez-
nego witascicielowi. Moze nalezato urza-
dzi¢ ELNIE wakacje podatkowe?

K.T.: - Kodeks handlowy precyzu-
jejasno, ze zysk spotki przynalezny jest
wiascicielowi. Ktory prywatny wiasci-
ciel zrezygnowatby z tego prawa?

J.H.: - Warto doda¢, ze spdtki PZG
pokrywaja jedynie 9 proc. kosztéow
utrzymania naszej organizacji. Pozosta-
te Srodki przekazuja nam sponsorzy.
Wiecjesli w terenie kto$ mowi, ze utrzy-
muje Warszawe, prosze mu nie wierzyc.

- W Katowicach majg pretensje,
ze aby odprowadzi¢ wykazany
w dokumentach zysk, prezes zaciagat
kredyty w banku.

- Kredyty brano gtéwnie po to, by
zabezpieczy¢ $rodki na produkcije.
W 1997 r. ELNA otrzymata kredyt
w wysokosci 3,5 min zt. Z tego do
Zarzadu Gidwnego PZG wptyneto tyl-
ko 70 tys. zt. W dodatku kiedy pojawity
sie ktopoty ze sptatg tego kredytu, PZG
wptacit pierwszg rate do banku.

- ELNA znajduje sie w fatalnej
sytuacji finansowej. Jakie zaktad ma
mozliwosci ratunku?

- Obecnie w Katowicach pracuje
juz prezes wybrany w drodze konkur-
su, ktéry ma zajag¢ sie wyprowadza-
niem firmy ,na prostag”. PZG sprzeda
jednga ze swych nieruchomos$ci w War-
szawie i pienigdze uzyskane z tej
transakcji w catosci przekaze do
Katowic. Uwazamy rdwniez, ze na-
lezy sprzeda¢ dziatke, na ktorej usy-
tuowany jest zakiad w Katowicach.
To centrum miasta i suma uzyskana
ze sprzedazy powinna byé znaczna.
Czes¢ tych Srodkéw réwniez przeka-
zemy ELNIE.

- Czy ,,przypadek ELNY” nie do-
wodzi, ze PZG jako wiasciciel nie jest
w stanie skutecznie kontrolowac
swoich zaktadéw i elastycznie reago-
wac na ich ktopoty?

K.T.: - Powiem tak: prywatny wia-
Sciciel, widzac taka sytuacje, juz daw-
no zamknatby firme. Tymczasem PZG
pozbywa sie swojego majatku, zeby tyl-
ko uratowa¢ miejsca pracy w Katowi-
cach, angazuje do pomocy fachowcéw
z innych zaktadéw holdingu. Mysle, ze
jest to dziatalnosé¢, ktora zastuguje na
wdzieczno$¢, a nie krytyke.

J.H.: - Wiele oséb pytato mnie
juz wcze$niej, czy zamierzamy
sprzeda¢ nasze zaktady osobom
fizycznym. Zanim zaczniemy formu-
towaé takie sugestie, nalezy zapytac
kto finansuje rehabilitacje spoteczng
i zawodowg gtuchych? Ot6z PZG, bo
pafnstwo nie udziela takiej pomocy,
jakg powinno.

Trzeba doda¢, ze nasze zaktady nie
sg sterowane centralnie z Warszawy.
Pozostawiamy im duzg samodzielnos$¢
w dziataniu. Za ich ewentualne
niepowodzenia nie mozna wini¢ PZG.

Rozmawiat: Rafat Jaworski

POPON

VI Gietda Pracy

Polska Organizacja Pracodawcow
Oso6b Niepetnosprawnych - oddziat
w Warszawie, wspolnie z Powiatowym
Osrodkiem Zatrudnienia i Rehabilitacji
Osdéb Niepetnosprawnych, 30 marca zor-
ganizowaty VI Gietde Pracy dla oséb
niepetnosprawnych. W jej trakcie odby-
ta sie konferencja prasowa z udziatem
przedstawicieli zaktadéw pracy chronio-
nej i samorzaddw terytorialnych.

Osoby niepetnosprawne zaintereso-
wane znalezieniem pracy mogty sie na
miejscu zapozna¢ z ofertami pracy
i podjag¢ bezposrednig rozmowe
z pracodawcg. Mogty takze uzyskaé
porady od obecnych pracownikéw
Powiatowego Os$rodka Zatrudnienia
i Rehabilitacji Os6b Niepetnospraw-
nych oraz informacje z Banku Informa-
cji o Organizacjach Pozarzadowych
KLON/JAWOR.

Gielde zorganizowano w klubie stu-
denckim ,,Stodota” w Warszawie. Jest
tojedna z wielu inicjatyw podejmowa-
nych przez POPON na rzecz catego
Srodowiska o0séb niepetnosprawnych.
Podobne gietdy organizowane sg row-
niez w innych miastach, w ktérych
funkcjonujg oddziaty POPON. War-
szawska gietda rozpoczyna wiosenng
ich edycje. Nastepna z nich planowana
jest w czerwcu.

Dziewietnascie zaktadow pracy
chronionej zaproponowato 300 miejc
pracy dla os6b niepetnosprawnych.
Wsréd przedstawionych ofert byty
m.in. praca dla grafikobw komputero-
wych, redaktorow stron internetowych,
pracownikéw telemarketingu, kierow-
cow, specjalistow ds. kadr, agentow
ochrony mienia i sprzatajgcych za po-
mocyg specjalistycznego sprzetu. Ofer-
ta pracy nie odbiega zatem od tego, co
oferuje rynek pracy dla oséb w peini
sprawnych.

Zainteresowanie byto duze. Gietde
odwiedzito - wedtug szacunkéw orga-
nizatoréw - 600 oséb. Na nastepng cze-
kajgjuz obie zainteresowane strony, bo
marcowa spetnita oczekiwania. Wielu
pracodawcom udato sie dokonaé nabo-
ru, wielu niepetnosprawnych znajdzie

state zatrudnienie.
niwa
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NASZE ROZMAITOSCI

Lekcja, czerwony tulipan, konflikt w .odzi i apel

BadZmy razem w Kotobrzegu

Z inicjatywy koszalinskiego oddzialtu PFRON powstat
komitet organizacyjny imprezy integracyjnej dla oséb niepet-
nosprawnych. Odbedzie sie w terminie 18-20 czerwca br.
w Kotobrzegu, pod hastem: ,,BadZmy razem”. Honorowy
patronat nad impreza objat prezes zarzgdu PFRON. Przewo-
dniczagcym Komitetu Organizacyjnego jest prezydent Kotobrze-
gu - Bogdan Blaszczyk.

Planowany jest udziat okoto 1500 uczestnikéw z calej
Polski i pie¢dziesiecioosobowej grupy ze Szwecji. Przewidzia-
no rozgrywki w dyscyplinach sportéw lgdowych i wodnych
(zawody zeglarskie), biegi integracyjne, hipoterapie dla dzieci
z porazeniem moézgowym oraz cykl imprez kulturalnych. Jeden
z tych biegdw noszacy imie ks. biskupa Czestawa Domina odbe-
dzie sie natrasie Zywiec - Kotobrzeg, ama w nim wzia¢ udziat
30. zawodnikéw poruszajacych sie na wézkach.

Wydarzeniu towarzyszy¢ beda targi i wystawy specjalistycz-
nego sprzetu stuzacego niepetnosprawnym w zyciu codzien-
nym, prezentacje wyrobéw i najnowoczes$niejszych rozwigzan
technicznych stosowanych w rehabilitacji.

Lekcja niepetnosprawnosci

Ze zwigzanymi nogami posadzono ich na wozki inwalidz-
kie, zawigzano szczelnie oczy i wreczono biate laski. Takg swo-
istg lekcje studentom architektury Politechniki Warszawskiej
zafundowato Stowarzyszenie Przyjaciét Integracji i Fundacja
Transportowe Ustugi Specjalistyczne, 24 marca. Zadanie
»inwalidow” byto pozornie proste: dotrze¢ na wtasnym wydziale
do biblioteki, telefonu, szatni, toalety. W wielu przypadkach
okazato sie ono niewykonalne, mimo pomocy kolegéw - nie
sposob np. byto sforsowac zbyt waskich drzwi do toalet.

Studenci przyznali, iz nie przewidywali, iz ich otoczenie jest
az tak nieprzyjazne i obce, nawet dla ,,chwilowych niepeino-
sprawnych”,jakimi byli, zwracali uwage na przygniatajace po-
czucie bezsilnosci i uzaleznienia od dobrej woli innych ludzi.

Okazuje sie, ze tak pozornie szokujgce zajecia sg niezbed-
ne, by przyszli architekci pamietali o tym, ze majg projektowac
dla wszystkich ludzi.

Pod znakiem czerwonego tulipana

o chorobie Parkinsona pisali$my juz wielokrotnie. Niestety O

spoteczenstwa sie starzeja, wiec stale powiekszac sie bedzie
procent ludzi nig zagrozonych. Tak jak padaczka i SM jest to
choroba wcigz za mato znana. 11 kwietnia obchodzony na
calym $wiecie jako Swiatowy Dziei Choroby Parkinsona jest
znakomitym pretekstem, by o niej przypomnieé.

Nazwa pochodzi od nazwiska jej odkrywcy - Jamesa
Parkinsona, londynskiego lekarza, ktory jg opisat w ogtoszo-
nym przez siebie w 1817 r. ,,Traktacie o drzgczce porazennej”.
11 kwietnia - dzien jego urodzin - ogtoszony zostat Swiato-
wym dniem chorych na te chorobe. Symbolem dnia jest czer-
wony tulipan.

Przyczyna choroby jest nieznana. Lekarze czesto nie potra-
fig jej wczes$nie zdiagnozowaé. Atakuje przede wszystkim
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mezczyzn i to stosunkowo miodych, bo juz w wieku 40-50 lat.
Rzadziej kobiety, chociaz wielokrotnie ciezej i gwatltownie;j.
Coraz czeSciej niestety - obok Altzheimera - jest udziatem
ludzi starszych.

Jest to powazne schorzenie o$rodkowego uktadu nerwowego.
Powoli zanikajg neurony w niektorych jadrach podkoronowych
moézgu. Objawia sie nagtym i trwatym drzeniem rak i palcow,
napieciem wszystkich miesni, przykurczem stawowo-mig$nio-
wym. W efekcie chory nie moze méwié (szczekoscisk), poru-
sza sie bardzo wolno, nienaturalnie, czesto ma kiopoty
z pamiecig. Choroba tajest nieuleczalna. Ale nie jest ostatecz-
nym wyrokiem! Chorzy mogg w miare normalnie zy¢ dzieki
specjalistycznym lekom i statej rehabilitacji ruchowej i psycho-
logicznej. | to musi wiedzie¢ kazdy, bo kazdego to moze doty-
czy¢. Po fachowa pomoc iinformacje - gdy trzeba - nalezy sie
zwréci¢ do dziatajacych stowarzyszen oséb dotknietych choro-
ba Parkinsona. | chociaz nie mozna si¢ wyleczy¢, to mozna
jednak sprawié, ze zycie pozostanie atrakcyjne.

Gdzie diabet nie moze...

Dalszy ciag tego znanego porzekadta sprawdzit sie co do
joty w todzkiej spétce ,,Darnina” (ZPCh), gdzie zenska zatoga
uwiezita - wbrew stanowisku komitetu strajkowego - obu
whiascicieli firmy w sali, w ktérej odbywata sie konferencja pra-
sowa. Razem zresztg z dziennikarzem ,,Dziennika £ 6dzkiego”,
ktoremu zarzucita stronniczos$¢. Po kilkunastu godzinach catg
trojke uwolniono, po interwencji przewodniczgcego regionu
»Solidarnosci”, Waldemara Kranca.

Konflikt z zatogg dotyczy roszczen finansowych, wedtug
wiascicieli bezpodstawnych, bo przyczyng ztej kondycji spoiki
i zatargu jest niska - ich zdaniem - wydajnos¢ pracy inwali-
dow. Wedtug zaktadowej ,,Solidarnosci” zatoga zada jedynie
terminowych wyptat pensji i uregulowania zalegtych sktadek
na ZUS.

Pienigdze albo zycie
W ,,Naszych Sprawach” z zasady nie publikujemy présb
i apeli o pomoc. Czasami jednak uginamy sig, gdy zasobno$¢
portfela jest jedynym czynnikiem decydujgcym o zyciu
i Smierci.

rodzice Mitosza Klimczaka z Kedzierzyna-Kozla, ktéry
cierpi na Dystrophie Musculorum typu Duchenna. Ostatnig
ijedyng szansg uratowania mu zycia i powrotu do zdrowiajest
transplantacja myblastow - zarodkowych komoérek miesnio-
wych. Mitosz jest pierwszym dzieckiem z Polski zakwalifiko-
wanym do tego typu zabiegéw w Samsung Chiel Hospital
w Seulu. Koszt operacji wynosi 150.000 dolaréw amerykan-
skich. Rodzice Mitosza sami sobie nie poradzg - pomo6zmy im
uzbiera¢ potrzebng kwote.

Dziekujemy za kazdg przestang sume na konto: Bank
Gospodarki Zywnosciowej 0/0 Kedzierzyn-Kozle 20301648-
8064-2206-11/2 -Spoteczny Komitet Pomocy Dzieciom Ziemi
Kozielskiej, hasto MI1LOSZ.

wsparcie finansowe proszg wszystkich ludzi dobrej woli



BILARD

Sport na stole

Forum Niezaleznego Zycia

w Ciechocinku stworzyto
okazje do przeprowadzenia
rozmowy z Edwardem
Armknechtem - wiceprezesem
Potnorskiego Towarzystwa
Bilardowego, selekcjonerem
kadry narodowej bilardzistow
takze niepetnosprawnych.

W 1961 roku, kiedy jeszcze nie ist-
niat Zwigzek Bilarda, pod egidg TKKF
odbyty sie pierwsze zawody. Bilard
w 2008 roku bedzie dyscypling olimpij-
ska. - Jako pierwsi w Polsce, w Bydgo-
szczy zajeliSmy sie bilardem w sposob
profesjonalny, sportowy - mowi wicepre-
zes E. Armknecht. - Juz od 50 lat pracu-
je, przede wszystkim spotecznie, w spo-
rcie. Poza organizowaniem r6znych
zawoddw jestem sedzia.

Jego przygoda z niepetnosprawnymi
bilardzistami zaczeta sie przypadkowo
i trwa do dzisiaj. Podczas jednego z obo-
z6w treningowych w Ciechocinku przy-
szto zaproszenie z Austrii do udziatu
w kolejnych mistrzostwach os6b niepet-
nosprawnych w bilarda. Z Darkiem
Mokosg i prezesem Marcinem Krzemin-
skim pojechali na rekonesans. Podroz nie-
spodziewanie zaowocowata w najlepszy
z mozliwych kontaktéw. E. Armknecht
namoéwit na wizyte w Polsce swojego
przyjaciela ze Szwecji, prezydenta Swia-
towej Federacji Sportéw Bilardowych,
bedacego trenerem najwiekszych staw
i mistrzow $wiata w tym sporcie. Przyje-
chat do Polski w 1996 r. Wizytowat
osrodki w Ciechocinku i Bydgoszczy.
Przeprowadzit szkolenie, udzielit
waznych wskazéwek, w efekcie ktérych
Polacy zaczeli sie liczy¢ na forum
miedzynarodowym.

Wprawili w zdumienie ekipe
Niemiec - gdzie bilard uprawia sie od 20.
lat- zdobywajac tytuty mistrzowskie juz
dwa lata temu. Wszyscy, ktérzy je zdo-
byli zaistnieli wczesniej na turniejach
Grand Prix, organizowanych przez osro-
dek w Bydgoszczy. Uczestniczyty w nich
takze osoby niepetnosprawne. Oczywi-
$cie byta réznica poziomoéw, przede
wszystkim dlatego, ze bilard jest uprawia-

ny przez niepetnosprawnych zaledwie od
pieciu lat. Poza tym na przeszkodzie
stojg ograniczenia wyptywajgce
z okreslonych dysfunkcji. Bilardzista
petnosprawny moze np. potozy¢ sie na
stole bilardowym, jedynie - wedtug prze
piséw - jedng noga musi mie¢ kontakt
z podtozem. Dla oséb niepetnosprawnych
skonstruowano kij teleskopowy
(,wedke”), ktdéry stanowi przediuzenie
ramienia i daje podobne mozliwosci do
pozycji lezacej.

Prezes Polskiego Zwigzku Bilarda,
Marcin Krzeminski, byt mile zaskoczo-
ny wysokim poziomem rozgrywek bilar-
dowych w Ciechocinku. Tym bardziej
musi bulwersowac fakt, ze istnieje zagro-
zenie, iz z powodu braku $rodkéw nie-
petnosprawni zawodnicy nie zagrajg
w tym roku w mistrzostwach Europy w bi-
larda, ktérych, organizatorem sg Polacy.

Jak dotad nie odbyty sie takze mistrzostwa
Polski w bilarda os6b niepetnosprawnych,
z powodu tejze mizerii finansowej. - Dla
mnie byloby to tragedig, gdyby polscy za-
wodnicy niepetnosprawni nie mogli grac.
Liczytem na medale. Znam ich poziom
i bede walczyt o ich udziat.

POSZUKIWANIE

Widziecé

lak czesto
przechodzimy obok siebie
bez odrobiny uwagi,
bez checi spojrzenia
na drugiego cztowieka.
Zyjemy coraz ciasniej zamknigci
w kregu wihasnych problemow,
W pogoni za
uciekajgcym czasem.

Coraz rzadziej siegamy po ksigzke,
coraz rzadziej mamy ochote na rozmowe.
Ale czasami - dzieki Bogu - udaje sie
nam prawdziwie zobaczyé¢, odczu¢ to,
czego widzie¢ nie mozna - wiasne echo
w drugim cztowieku. Dobrze, Ze istniejg
jeszcze tacy, ktérzy nas do tego potrafia
zmusi¢. Takg osobajest Halina Kuropat-
nicka-Salamon. Kto$ja krotko opisat -
- poeta nauczyciel i nauczyciel poeta.
Cztonek Zwigzku Literatow Polskich,
tworca wielu tomikéw wierszy i opowia-
dan wjezyku polskim i esperanto - m.in.
»Kasztanki”, ,,Co nowego w starych
bajkach” - dla dzieci oraz ,,W lustrze”,
»Recepta na latanie” - dla dorostych.
Tiumacz i pedagog z 25-letnim stazem
pracy w Specjalnym Os$rodku dla Dzieci
Niewidomych we Wroctawiu.

- Jest Swietnym obserwatorem zycia
i zawsze otoczona mitodziezg - mowi
o pani Halinie Leszek Wiedtocha, jej dawny
uczen. - Miedzy nami, uczniami, a pania
Haling panowat wspaniaty klimat stosun-
kow prawie kolezenskich, choé przeciez
zawsze petnych szacunku i estymy dla
niej.

Jest takze autorkg podrecznika dla
dzieci do nauki esperanto. Przettumaczyta
na ten jezyk wiersze L. Machowiaka,
antologie poetoéw niewidomych i wiele
innych. Posiada honorowe obywatelstwo
Skokowej, z tytutu licznych ttumaczen
wiasnie na esperanto tworczosci tamtej-
szych poetow.

- Gdybym miata razjeszcze zaczyna¢,

1 Forum Niezaleznego Zycianapewno wolatabym wybraé ten zawdd,

w Ciechocinku wyr6znito wiceprezesa E.

Armknechta za promocje sportu bilardo-

wego, doceniajgc w petni jego prace na
rzecz niepetnosprawnych bilardzistow.

Iwona Kucharska

fot. ina-press

anie inny - méwi o sobie. - Miatam tez
chyba troche szczescia do ludzi, przyja-
ciot, tak ogdlnie i do tych nauczanych.
To pozostato i utrzymywane kontakty
tego dowodza.
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POEZJI

w zachwyceniu

- Los mnie dowartoSciowuje przez

dtugiejuz lata- dodaje - znajdowaniem
przyjaznych dusz, serdecznych, zyczliwych.
Jej zycie to poszukiwanie poezji
w Zyciu i zycia w poezji. Pisze wlasciwie
od zawsze. Od dziecinstwa uktadata
sobie modlitwy - rymowanki, opowiadata
przerdzne historyjki swoim zabawkom.
Potem tworzyta basnie, ktére zachwycaty
i matych, i duzych. Czestoje opowiadata
na zastepstwach w réznych klasach.
Dlaczego chcieli je stucha¢? - Bo tylko
basnie sa naprawde prawdziwe - odpo-
wiadali.

- Najblizszy mi utwdr - opowiada

pani Halina - to ten, ktory teraz, w danej
chwili jest wazny, w zaleznosci, ktore
wspomnienie sie w cztowieku odezwie,
ktore gtosniej dzwieknie. Moja twdrczos¢
bierze sie z moich przezy¢, z otoczenia,
z takich czy innych natknie¢ na utamki
rzeczywistosci.

Halina Kuropatnicka-Salamon - na-
uczycielka, pisarka i poetka, przeurocza,
pogodna pani, dzieki ktérej $wiat nabiera
barw iodcieni, ktére my, widzacy, mozemy
wreszcie zobaczy¢.

| nie bytoby w tym zachwyceniu nic

niezwykiego, gdyby nie to, ze widzie¢
uczy nas niewidoma.

Iwona Kucharska
PS. ,,Witryna poetycka” w nastepnym

numerze ,NS” bedzie prezentowac
utwory Haliny Kuropatnickiej-Salamon.
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JELENIA GORA

Siatkbwka na siedzaco

Klub Sportowo-Rehabilitacyjny
START-SIMET

I zarzad oddziatu TWK

z Jeleniej Gory

byli w ostatnich dniach lutego
organizatorami

pierwszego turnieju

Mistrzostw Polski
Niepetnosprawnych

w Pitce Siatkowej na Siedzgco.

Uroczysto$¢ otwarcia turnieju, w cza-
sie ktérej wreczono medale ,,Zastuzony
dla kultury fizycznej” trenerowi Januszowi
Kowalskiemu i zawodnikowi druzyny
jeleniogorskiej Wiktorowi
Zurynskiemu. prowadzit
prezes oddzialu TWK
Leszek Karbowski.

Bolestawiecka firma
RULIMPEX ufundowata
komplet dresow, a Spot-
dzielnia SIMET zakupita
dwa komplety koszulek,
siatki i pitki. Sponsorom
nalezg sie stowa najwyz-
Szego uznania.

Walke o tytut mistrza
Polski w turnieju jelenio-
gorskim od pierwszego
dnia toczyty druzyny
z Warszawy, Poznania, -
Elblaga i Jeleniej Gory.

Wygrata po pieknej,
sportowej walce druzyna
z Elblgga. Na drugim
miejscu uplasowat sie
START-SIMET. Mistrza
wytonig dwa nastepne
turnieje: w kwietniu
w Warszawie i w paz-
dzierniku w Katowicach.

Rok temu w nieofi-
cjalnych mistrzostwach
Polski START-SIMET
zajagt czwarte miejsce.

Szanse na sukces jeleniogo6rskiego
klubu sg coraz wieksze. Zawodnicy
dostownie dajg z siebie wszystko, zadna
pitka nie jest stracona. Wedtug oceny
kibicow mecze siatkowki na siedzaco sg
bardziej widowiskowe niz wiele meczy

JELENIA
GORA

ligowych zawodnikdw petnosprawnych.

Dla niepetnosprawnych sportowcéw
zajecia w klubie sg sposobem na zycie.
Po réznych perypetiach zyciowych, cho-
robach, wypadkach i zwigzanych z tym
przezyciach, odnalezli swéj sens zycia
i swojg droge, spetniajac sie w sportowej
walce i rywalizacji. W walce, w ktorej nie
tylko jej uczestnicy i trenerzy, ale
réwniez widzowie odczuwajg zdrowego
ducha walki sportowej. Tej czystej, praw-
dziwej sportowej rywalizacji i idei przy-
Swiecajacej ongis$ igrzyskom sportowym.

Klub START-SIMET zaprasza
wszystkich chetnych do udziatu w pro-
wadzonych zajeciach. Druzyna trenuje

dwa razy w tygodniu (Srody i soboty)
w sali SP nr 11. Jak zapewnia trener
J. Kowalski - drzwi sg tu zawsze otwarte.

niwa
fot. Start-Simet



NAPISALI DO REDAKCJI

Nie tylko tucznictwo 1 uni-hock

K lub nasz, tj.

Integracyjny Klub Rehabilitacyjno-Sportowy
PLEXIFORM,

zostat utworzony w listopadzie 1993 roku

i dziata na prawach stowarzyszenia.
Naczelng idea,

ktorg cztonkowie zatozyciele Klubu
wprowadzajg w zycie,

jest integrowanie poprzez sport

Srodowiska 0sob niepetnosprawnych

i 0s6b w peni zdrowych.

Stuzag temu organizowane
przez nas zawody, turnieje spor-
towe, festyny oraz cykliczne
spotkania na basenie, kregielni,
sali gimnastycznej, sitowni oraz
w odpowiednio wyposazonych
pomieszczeniach klubowych.
Ponadto dgzac do poprawy stanu
zdrowia i sprawnosci inwalidoéw
w ramach dziatalno$ci Klubu pro-
wadzimy zajecia rehabilitacyjne
i usprawniajace.

Stwarzamy warunki do upra-
wiania sportu wszystkim chetnym,
ze szczegblnym uwzglednieniem
potrzeb 0s6b niepetnosprawnych.

Organizujemy wyjazdy na
zawody zarowno w kraju, jak i za
granicg. Dwukrotnie uczestni-
czyliSmy w Europejskich Igrzy-
skach Os6b Niepetnosprawnych
w Malmo6 w Szwecji. Wielkim
sukcesem moze pochwali¢ sie
nasz kolega Jerzy Kolec, ktdory
w Malmo zdobyt trzy medale
w plywaniu na réznych dystan-
sach. Sukcesem rdéwniez byto
czwarte miejsce Janusza Bulyka
w strzelaniu z tuku. Nastgpito to
po zaledwie pétrocznym uprawia-
niu tej dyscypliny. Ponadto Janusz
Butyk i Artur Labudda zostali
wytypowani do kadry ciezarow-
cOw przygotowujacej sie do para-
olimpiady w Sydney. Najwiek-
szym sukcesem jest zdobycie
w styczniu br. tytutu mistrzyni
Polski 0s6b niepetnosprawnych
przez Wiestawe Staszatek, a ty-
dzien pdzniej zdobycie przez nig
pigtego miejsca na Mistrzostwach
Europy.

Mozemy sie rdwniez pochwali¢ dobrymi wynikami w in-
nych dyscyplinach. Andrzej Jeszke w roku ubiegtym zdobyt
tytut mistrza Polski w warcabach 100-polowych. W sekcji
strzelectwa sportowego, ktéra powstata w potowie ubiegtego
roku, rbwniez mamy talenty. Na og6lnopolskich zawodach, ktére
odbyty sie w Grudzigdzu w grudniu ub. roku, nasze dziewczyny
zdobyty dwa medale: Joanna Czajko - zioty, a Malgorzata
Mielczarek - brazowy.

Uprawiamy ponadto i propagujemy gre w unihokeja na
wozkach inwalidzkich. Zawodnicy uwazajg, ze jest to zdecy-
dowanie najlepsza gra zespotowa rozwijajgca najwiekszg
grupe miesni i dajagca najwiecej satysfakcji.

Innymi dyscyplinami, ktére uprawiamy, jest curling i boccia.
Obydwie te gry sa odmiang halowga. Sprzet do tych dyscyplin
otrzymalismy w prezencie od naszych przyjaciét z podobnego

klubu z Malmo.

Bierzemy réwniez udziat w Mi-
strzostwach Polski w réznych od-
mianach bilarda. Janusz Dobkowski
i Przemek Plata kilka razy zdotali
zakwalifikowac sie do finatow, za$
Przemek Plataréwniez z powodze-
niem bierze udziat w rozgrywkach
tenisa stotowego.

Najwiekszg naszg bolgczka jest
zdobycie $rodkéw na zakup sprzetu.
Np. bandy do unihokeja kosztujg ok.
8 tys. ztotych. Jeszcze wiekszym
problemem jest zakupienie dobrej
klasy tukéw, bowiem jeden wraz
z oprzyrzagdowaniem kosztuje ok.
7 tys. ztotych. Pomimo tych trud-
nosci odnosimy wiele sukcesow.

Jednym z nich jest - naszym
zdaniem - zorganizowanie duzego
festynu sportowego w nastepuja-
cych dyscyplinach sportowych:

i Etg,, unihokej, carling, boccia, strzelanie

*vJa ztuku, strzelanie z karabinka pneu-
matycznego, tenis stotowy, rzuty
lotkg i warcaby. Impreza ta odbyta
sie w listopadzie ubiegtego roku.
Uczestniczyto w niej ok. 300. os6b
zroznych o$rodkéw, m.in. z Pozna-
nia, Olsztyna, Stupska, Eiku,
Koszalina, Elblagga, Kwidzynia,
Skorcza oraz Trojmiasta.

W grudniu ub. roku wraz z Pol-
skim Zwigzkiem Sportu Niepetno-
sprawnych START zorganizowalismy
w Os$rodku Przygotowan Olimpij-
skich w Cetniewie Mistrzostwa
Wybrzeza w unihokeja oraz w tucz-
nictwie, w ktdérych brato udziat ok.
60 osob.

AndrzejJeszke
fot. ,,Plexiform"
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Bliznieta w Fundacji Ducha

Whszej stajni

w marcu urodzity sie bliznieta.
Jestto zastuga

o$mioletniej klaczy huculskiej Pigwy,
ktora dotad uchodzita za nieptodng
(nie liczacjednej urojonej cigzy).
Ojcemjest zarodowy ogier Hultaj,
oczywiscie tez ,,hucut”.

Sprawa ma charakter absolutnego ewenementu. Jak nas
poinformowat dyrektor elitarnej stadniny ,,hucutéw” w Gtady-
szowie - takiego przypadku nie mieli. Tymczasem mate (klaczka
i ogierek) czujg sie doskonale, pozujg reporterom, popisujg sie
przed kamerami, a ich mama zamierza rozdawac¢ autografy.
Imiona dla Zrebigt zostang wybrane spo$réd nadsytanych przez
dzieci propozycji na ogtoszony w tym celu konkurs.

Cate to zdarzenie ma miejsce w Toruniu, w Fundacji Ducha
na Rzecz Rehabilitacji Naturalnej Ludzi Niepetnosprawnych.
Od wielu juz lat prowadzimy tu ¢wiczenia hipoterapeutyczne,
potaczone z terapig wspinaczki $cianowej (sztuczna $ciana

wspinaczkowa), oraz obozy rehabilitacyjne konne w Puszczy
Augustowskiej, sptywy wodniackie Czarng Hanczg i Kanatem
Augustowskim, rajdy tatrzanskie, obozy wspinaczkowe
w Tatrach i obozy konno-wspinaczkowe w skatkach jurajskich;
wreszcie rajdy konno-kajakowe na Pojezierzu Augustowskim.
Udziat w nich biorg niepetnosprawni o roznym typie kalec-
twa, w tym dzieci z porazeniem moézgowym, autystyczne,
z zespotem Downa itp.
Posiadamy pietnascie koni, w tym dziesie¢ ,,hucutdw”.
Sa to fenomenalne ,,instrumenty” o wszechstronnych walorach
terapeutycznych. ,,Hucut” jest koniem zréwnowazonym, inte-
ligentnym i bardzo wrazliwym. Stosownie przeszkolony potrafi
bardzo wielejako ,,uzdrowiciel”.Jest przy tym koniem tatwym
w hodowli, odpornym na choroby, na warunki atmosferyczne,
szalenie wytrwatym w rajdach, radzagcym sobie w najtrudniej-
szym terenie. Cena ,hucuta” jest niestety stosunkowo wysoka
i oscyluje w granicach 5000-7000 zt. Biorgc pod uwage wielka
wszechstronno$é tego konia, doskonatg sprawnos¢ w siodle
i w zaprzegu, sadze, ze wartjest wiele wiecej.
StanistawDuszynski

|V
Gietda Towarowa
Zaktadow Pracy Chronionej

X111
Krajowe Targi
Odziezy Zawodowej

Lédz 30 wrzesSnia - 2 pazdziernika 1999 r.
Hala todzkiego Osrodka Sportu, ul. ks. Skorupki 21

p> wystawcy z catego kraju
- wielobranzowos$¢
- produkcja wtasna
- kooperacja
=> pokazy wyrobow
(prezentacja firm)
konkursy, seminaria, spotkania

sprzedaz kiermaszowa wyrobow

Zainteresowanych prosimy o kontakt.

ORGANIZATOR:

PPHU

INRO Sp.zoo. .
o1-845 totz M|
ul. Franciszkariska 404/
tel.: §?

042. 625 85 85

656 89 89 ,

tel./fax:
042.656 88 55

w tym numerze: TERMOPLASTYKA Tychy i SIMET Jelenia Goéra
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NOTATNIK KRAKOWSKI

WejScie w trzeci wymiar

undacja Sztuki Osdb Niepetnosprawnych
wkroczyta w trzeci wymiar

alne. Na przedwio$niu zdarzyty sie dwie: wystawa Krzysztofa
Sieprawskiego i Tadeusza Lukasiewicza - Tigrana.
Pierwszy z tworcéw jest mieszkanicem Schroniska dla

[ to na méﬁﬁﬁmﬁekmych Fudnacji im. brata Alberta w podkrakow-

Opanowanie tego wymiaru,

a zatem przestrzenijestfascynujace,
zwieksza poczucie swobody.

Czesto bywa trudne, a nawet ryzykowne.
Zanim jednak przejde do tego rodzaju
dokonan Fundaciji,

krotko opowiem o innych wydarzeniach.

Zanim przebrzmialy echa dziesigtych, a juz w piwnicach
przy Kanoniczej 1odbyly siejedenaste Spotkania Artystyczne
0s6b niepetnosprawnych. Zaczety od wernisazu prac Andrzeja
Pawlaka z Poznania. Mimo,
ze jest absolwentem Liceum
Plastycznego, nie mogt od lat
uprawia¢ wyuczonego zawodu
ze wzgledu na powazne scho-
rzenie wzroku i w nastepstwie
znaczne jego ostabienie. Sam
wyznaje, ze jako tworca prac
plastycznych odrodzit sie dzieki
Fundacji, a $cislej plenerowi
w Lanckoronie, przed trzema
laty. Otwarta wystawa dobitnie
ilustrowata niezwyktg erupcje
aktywnosci tworczej, wyrazaja-
cg sie roznorodno$cig miedzy
innymi tematyki i techniki
plastycznej.

Po wernisazu licznie przy-
byta publiczno$¢ zasiadta w sali
teatralnej, w ktorej odbyta sie
uroczysto$¢ ogtoszenia wynikow
i wreczenia nagrod laureatom
piatego juz konkursu lite-
rackiego zorganizowanego
przez Fundacje. Juror Adam
Ziemianin - dziennikarz i po
eta - z prawdziwym zadowo-
leniem stwierdzit, ze plon
konkursu jest bogaty, a prace
stojg na wysokim poziomie.
Moga sie o tym przekonaé czy-
telnicy kwartalnika ,,Stowem
i Ksztattem”, ktérego tegoroczny
pierwszy numer zawiera nagro-
dzone prace.

Obok tradycyjnej lampki
wina i stodyczy, publiczno$¢ zostata uraczona smakowitym
muzycznym ,,poczestunkiem” - obdarzona dzwigecznym sopra-
nem Zaneta Graborz-Mazurek z krakowskiej Akademii
Muzycznej przedstawita w najwiekszym skrécie historie piesni
mitosnej, od klasycznej ,,Pleasire d’amour”, po przeboje z naj-
popularniejszych musicali ze ,,Skrzypkiem na dachu” na czele.

Regularng forma wspoélnej dziatalnosci wystawowej Galerii
Politechniki Krakowskiej i Fundacji sg prezentacje indywidu-

Prace Andrzeja Pawlaka ...

... I Krzysztofa Sieprawskiego

skich Radwanowicach, ktéra to placdwka wyrdznia sie
szczeg6lng aktywnoscig w dbato$ci o duchowsg strone egzystencji
swoich podopiecznych. Troska ta, w polaczeniu z niewatpli-
wym talentem Krzysztofa ijego pasja tworzenia, zaowocowata
wieloma pracami, o ktérych znawcy i kolekcjonerzy tzw. sztuki
naiwnej wyrazali sie z prawdziwym podziwem.

Tadeusz tukasiewicz tym razem przedstawit imponujaca
serie pasteli, ktéra jest kontynuacjg cyklu ,Swiety las”.
Mistrzowskie operowanie kredkg stato sie doskonatym
sposobem na widzenie ,,...bardziej duchem niz okiem, nie stara
sie odtworzy¢ rzeczywistosci, lecz oddaje jej poetyckie odbi-
cie, jej wizerunek w Swiadomosci (w duszy) malarza...”. Tak
pisat przed dwoma laty zafascynowany ekspozycjg recenzent
~Gazety Wyborczej”.

Od latrzezbiarze i snycerze
narzekali na to, ze Fundacja
traktuje ich po macoszemu,
w przeciwienstwie do tworcow
»dwuwymiarowych”. Istotnie,
wystawy, prezentujace ich
dokonania, mozna policzy¢ na
palcach jednej reki. Ale ogto-
szony wiasnie teraz pierwszy
konkurs na rzezbe by¢é moze
stanowi¢ bedzie przetom i odda
twdrcom ,przestrzennym?”.
Wymiary prac nie moga prze-
kroczy¢ 50 na 50 na 50 cm,
natomiast petna dowolnos$¢
dotyczy materiatow: od gliny
po granit. Rzezby nalezy (po
starannym opakowaniu) dostar-
czy¢od 1do 30 czerwca br. pod
adres Fundacji.

Oto pierwsze wejscie
w trzeci wymiar. Zas kolejne,
to publikacja nowego przewod-
nika po Krakowie, ktérego
autorka boryka sie z pietrzacymi
sie wzwyz lub w gigb przed
niepetnosprawnymi turystami
barierami architektonicznymi.
Ale o tym w nastepnym nume-
rze ,,NS”.

Wreszcie ostatnim (narazie)
dokonaniem ,,przestrzennym”
Fundacji, a wkasciwie tworcow,
ktérzy skorzystali z jej zapro-
szenia, sg penetracje podziem-
nych komor i chodnikéw w Wieliczce. W potowie marca,
dzieki wspélnej inicjatywie Muzeum Zup Krakowskich oraz
Fundacji, odbyt sie tam trzydniowy plener plastyczny.
W nastepnym numerze Czytelnicy znajdg relacje z tej imprezy,
ktéra w potowie kwietnia zwiefAczy wystawa prac powstatych
wtedy tam: gieboko - na trzecim poziomie stynnej w Swiecie
saliny- Janusz Kopczynski

fot. Jadwiga Mazur
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TERAZ MY

Promyk w bibliotece

Jaz po raz trzeci Biblioteka Publiczna
tia ul. Grzyski w Katowicach-Ligocie
zaprezentowala prace uczestnikow
warsztatu terapii zajeciowej ,,Promyk”.

Wystawa potgczona ze sprzedazg nosita tytut: ,,Teraz my”.
- Walorem jest sam twoérca - moéwita, witajac zebranych,
kierownik WTZ - Ewa Pieczykolan. - Kazdy mie¢ powinien
swojg szanse i swojg chwile - stad tytut wystawy.

Zaprezentowano grafiki, linoryty i drzeworyty, kilka prac
wykonanych technikg taczona, np. farbami plakatowymi i kred-
kami $wiecowymi. Ciekawe prace Janusza Tkacza zostaty
natomiast wykonane pedzelkami syntetycznymi. W sali na
pietrze zaprezentowano wyroby z gliny, metalu, drewna, papie-
ru - efekty zaje¢ prowadzonych w specjalistycznych pracowniach.

Znalazly sie tutaj kolorowe kartki $wigteczne i rowniez wia-
snorecznie wykonane koperty, czy misternie ulepione z gliny
zajaczki, serduszka na bizuterie, kolorowe jajka, sakiewki.
Monika - autorka tych przedmiotéw - z ozywieniem opowiadata
0 swojej pracy. Obok wyeksponowano przer6zne wyroby
z drewna, przede wszystkim do zabawy dla dzieci. Piotr Majewicz
- ich twdrca - z radoScig pokazywat kazda rzecz. Szczegdlnie
jednak byt dumny ze stojaka na gazety. Najbardziej zainteresowaty
nas wyroby z metalu. Alek Piasecki, ktory je wykonat, fachowo
objasniat, do czego stuzy kazdy wykonany przedmiot i w jaki
sposéb powstawat. Tylez zaangazowania byto wjego prezentacji,
ze nie oparlismy sie pokusie i nabyliSmy kilka precjozéw.

Wystawa ,,Promyka” to prezentacja rehabilitacji poprzez
dziatania twoércze i pokaz prawdziwej art-terapii.

Wieloletnig opieke sprawowata nad ,,Promykiem” Zdzistawa
Anto$. Wychowata wspaniaty zesp6t instruktoréw profesjona-
listow, z ktérego pracy moze by¢ dumna. Jej nastepczyni - Ewa
Pieczykolan potrafi jg godnie zastgpi¢. | to bardzo cieszy.
Tym bardziej, ze WTZ ,,Promyk” zajmuje znaczace i najbar-
dziej szacowne miejsce wéréd warsztatow terapii zajeciowej
w Polsce. Powstat w 1991 roku ijako pierwsza w kraju tego

typu placéwka byt wzorem dla kolejnych warsztatow.
IKa

RAZEM

Wernisaz w Lublincu

Stowarzyszenie

Osdb Niepetnosprawnych
w Lublincu

jeszcze w lutym
zorganizowato

wystawe poplenerowg

w Miejskim Domu Kultury
w Lublifcu.

Otwarcie Pierwszej Wystawy Tworczosci Os6b Niepetno-
sprawnych powiatu lublinieckiego zaszczycity swa obecnoscia
wiadze miasta, organizacje samorzadowe, przedstawiciele o$rod-
kow i doméw pomocy spotecznej oraz szkot.

Jej inicjatorem i oredownikiem byt petnigcy funkcje koor-
dynatora ds. rehabilitacji - Wiestaw Drynda - jednocze$nie
gtéwny organizator poprzedzajgcego jg pleneru plastycznego
w Ladku Zdroju.

Dzieki zainteresowaniu wadz miasta i regionu impreza zy-
skata wysokg range. Na wystawie prezentowano dzieta plastycz-
ne, rzemiosto artystyczne, prace hafciarskie, ktérych autorami
byli uczestnicy i pensjonariusze domoéw pomocy spotecznej,
Szpitala Neuropsychiatrycznego i placowek oswiatowych z te-
renu powiatu i miasta LubliAca.

Wernisaz przebiegat we wspaniatej atmosferze, uswietnity
go wystepy artystyczne zespotowe i indywidualne, pokaz ilu-
zjonisty i koncert muzyki na syntezatorze.

Dyrektor MDK » Lublincu Matgorzata Janasi Wiestaw Drynda

Bogata oprawa artystyczna zorganizowanej wystawy, zaan-
gazowanie cztonkdw Stowarzyszenia Oséb Niepetnosprawnych
w Lublifcu i wydatna pomoc pracownikéw MDK oraz ofiar-
no$¢ sponsoréw zastuguja na wysoka ocene imprezy.

Gtownym jej celem byto przede wszystkim ukazanie spote-
czenstwu tworczosci i dokonan artystycznych osob niepetno-
sprawnych - czesto nieznanych i osamotnionych, wzmacnianie
wiezi srodowiskowych, integracja srodowiska twérczego. | to
wiasnie udato sie osiagnac.

Opraé. IKa

w tym numerze: TERMOPLASTYKA Tychy i SIMET Jelenia Gora
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NIE TYLKO SZTUKA

,ByC w peini sobg”

P riomujemy
sztuke artystow niepetnosprawnych.
Promujemy sile,
jaka daje tworczosc¢i aktywnos¢é
osobom niepetnosprawnym
- to hastowo okreslone kierunki dziatania nowej
edycji kwartalnika ,,JA

Pismo to z zatozenia nie ma charakteru komercyjnego
i zalezy wytgcznie od mecenatu i sponsoringu, a ma ambicje

by¢ pismem nietuzinkowym, ponadprzecietnym.

Prezentuje ludzi, ktérzy ,,mimo uposledzen fizycznych
osiggneli znakomite wyniki w réznych dziedzinach:
artystycznej, naukowej i muzycznej” - czytamy
we wstepie do nr 1-(4/5) 1998 autorstwa
Seweryna A. Wistockiego - redaktora naczel-
nego. W tym numerze ,,JA” zaprezentowano
m.in. sylwetki Wiadystawa Strzeminskiego -
-jednego z najwybitniejszych
artystow awangardowych
XX wieku, bedacego inwalidg
wojennym; Stephena Haw-
kinga - fizyka, teoretyka
sztuki, pedagoga i wybitne-
go kosmologa nazywanego
nowym Einsteinem, ktory
cieipi na nieuleczalng cho-
robe uktadu nerwowego.
Trzecim jest Ray Charles -
- wybitny niewidomy muzyk
jazzowy.

Numer wzbogacono ko-
lorowym dodatkiem poswie-
conym plenerowi artystow
niepetnosprawnych w Wisle.
Osobno, obok dziatu repor-
tazu i publicystyki, zaistniat
dziat poswiecony wytacznie
promowaniu dziatalnosci
literackiej i poetyckiej oséb
niepetnosprawnych. W tym
numerze sg to poezje Marci-
na Bedlickiego, Barbary
Marzec, Jozefa Wiktora
Franczyka i Marii Btaczynskiej.

Spotkanie, oficjalnie
promujace kwartalnik ,,JA”,
odbyto sie 31 marca br.
w BWA w Katowicach. Za-

Boze, dajmiskrzydta”- jedna z rzezb

Twércy kwartalnika prezentuja ,,Pomocni/ dton

oraz przedstawiciele arcybiskupa Damiana Zimonia, marszatka
sejmiku samorzadowego, organizacji dziatajagcych na rzecz oséb
niepetnosprawnych, telewizji i prasy regionalnej. Spotkaniu towa-
rzyszyta prezentacja wozkéw inwalidzkich firmy ,,Orto-medica”
oraz ekspozycja rzezb znanego $laskiego artysty plastyka,
rzezbiarza - Jana Bijoka, laureata XXII Konkursu

Plastyki Nieprofesjonalnej ,,Rudzka Jesien”, w listo-

padzie ub.r. W przerwie grat, $piewat i tanczyt

zespot Romow ,,Czerchajn” klanu Kaminskich.

PoSmiertnie uhonorowano dr Marie
Trzcinska-Fajfirowska przyznajac jej nagrode
»Pomocna dtorn”. Ten symboliczny odlew
gipsowy jest wyrazem najwyzszego
uznania i wdziecznosci 0s6b niepet-
nosprawnych dla ludzi pracujgcych na
rzecz tego Srodowiska, pomagajacym
niepetnosprawnym w przezwycieza-

niu codziennych trudnosci. - Reszta

tkwi w naszych sercach i wdziecznej
pamieci - powiedziat dr Marian Gerlich.

- Ideg kwartalnika ,,JA” jest
przedstawienie sztuki na naj-
wyzszym poziomie - stwierdzit
Tadeusz Jackowicz-Korczynski,
przewodniczacy jego Rady
Redakcyjnej. Podziekowat w ser-
decznych stowach Markowi
Plurze - pomystodawcy czasopi-
sma, tworcy pierwszego numeru
- zwiastuna, przedstawit takze
gtéwne cele czasopisma. - Poprzez
sztuke - powiedziat - ludzie
moga pokaza¢ swojg site, Swiat,
w ktérym zyja. Poprzez ekspo-
nowanie siebie przez sztuke -
jesteSmy wolni.

Zespotowi redakcyjnemu
~JA” zyczymy przede wszys-
tkim wytrwatosci i odpornosci.
Zyczymy, aby kazdy nastepny
numer kwartalnika byt tak
profesjonalny i bogaty graficznie,
jak aktualny. Pismo - pierwsze
tego typu w regionie $laskim -
- jest bardzo potrzebne. Niech
stuzy prezentacji osiggniec
wybitnych ludzi niepetnospraw-
nych. pokazuje i uswiadamia
spoteczenstwu ich  wkiad
w rozwo0j kultury i cywilizacji
wspdtczesnej.

Jana Bijoka

Naszym kolegom zyczymy po prostu powodzenia.

IKa, Aleksandra
fot. ina-press

szczycili je osobiscie swojg obecnoscig panowie Stanistaw
Holecki i Jerzy Chmielewski - wiceprezydenci Katowic,
dr Marian Gerlich - dyrektor Muzeum Miejskiego w Zabrzu

= Pismo Rehabilitacyjno-Gospodarcze Zaktadéw Pracy Chronione;j.

% Wydaweca i redakcja: Agencja ,,Nasze Sprawy”, 40-084 Katowice, ul. Sokolska 3. Redaktor naczelny: Ryszard Rzebko.
tel7 fax 032.253-05-41,596-221 .5, tet. kom. 0601.414-460. e-mail: nasprawy@inapress.katowice.pl. Numer zamknigto: 14.04.1999 .
Redakcja techniczna i przygotowanie poligraficzne: Agencja ina-press Katowice. Druk: TOLEK, Mikotéw, ul. Zwirki i Wigury 1
Redakcja zastrzega sobie prawo skrétéw i zmian w nadsytanych materiatach oraz nie bierze odpowiedzialno$ci za tre$¢ ogtoszen.
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NIEZNANY DOKUMENT

Komu jest potrzebny statut PFRON?

K.to z naszych Czytelnikow wie, ze PFRON do korica ubie-
gtego roku funkcjonowat bez statutu? A kto wie, Ze statut taki po-
wstat i 30 grudnia 1998 roku zostat podpisany przez ministra pracy?

W lutym br. udato nam sie dotrze¢ do tekstu statutu, czekalisSmy
jednak wytrwale najego oficjalng publikacje, np. w BIFRON, nie-
stety bezskutecznie. Poniewaz nic nie wskazuje na to, by miato sie
to sta¢ w najblizszym czasie, przedstawiamy go na naszych tamach.
To dokument wazny, mimo ze w duzej czesci zdezaktualizowany,
jest natomiast znakiem czasu, w ktérym powstawat.

STATUT PANSTWOWEGO FUNDUSZU REHABILITACII
OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

I. Postanowienia ogolne

81.

1 Panstwowy Fundusz. Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych, zwany
dalej ,,Funduszem”, dziata na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb
niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz 776 Nr 160, poz 1082 oraz
21998 r.Nr 99, poz 628 iNr 106, poz 668), zwanej dalej ,,ustawg”
oraz na podstawie postanowien niniejszego statutu.

f Fundusz moze uzywac nazwy ,,PFRON".

§2.
Fundusz jest panstwowym funduszem celowym w rozumieniu prze-
pisow ustawy z dnia 5 stycznia 1991 r. - Prawo budzetowe (Dz.U.
2 1993 . Nr 72, poz. 344, z 1994 r. Nr 76, poz. 344, Nr 121, poz. 591
i Nr 133, poz. 685, z 1995 r. Nr 78, poz. 390, Nr 124, poz 601 i Nr
132, poz. 640, z 1996 r. Nr 89, poz. 402, Nr 106, poz. 496, Nr 132,
poz. 621 i Nr 139, poz. 647 oraz z 1997 r. Nr 54, poz. 348, Nr 79,
poz. 484, Nr 121, poz. 770, Nr 123, poz. 7751 778, Nr 133, poz. 883,
Nr 137, poz. 926, Nr 141, poz. 943, Nr 158, poz. 1042).

83

Fundusz stosuje zasady rachunkowosci okreslone dla podmiotéw,
o0 ktorych mowa wart. 2 ust. 1pkt 4 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994
r. o rachunkowosci (Dz.U. Nr 121, poz. 591, z 1997 r. Nr 32, poz.
183, Nr 43, poz. 272, Nr 88, poz. 554 iNr 118, poz. 754, Nr 139, poz.
933 i poz. 934, Nr 140, poz. 939, Nr 141, poz. 945 oraz z 1998 r.
Nr 60, poz. 382, Nr 106, poz. 668, Nr 107, poz. 669).
84.
Fundusz posiada osobowos¢ prawna.
85.
Siedzibg Funduszu jest miasto Warszawa.
Fundusz dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej.
6

Nadz6r merytoryczny nad realizacjg zadan Funduszu, o ktérych
mowa w ustawie, sprawuje Petnomocnik do Spraw Osob
Niepetnosprawnych w Ministerstwie Pracy i Polityki Socjalnej.
2. Funduszjest obowiazany do przedktadania Petnomocnikowi infor-
macji i analiz oraz wynikéw kontroli, o ktérych mowa w § 38-40.

Celem Funduszujest gromadzenie srodkéwfinansowych na reha-

bilitacje zawodowa, spoteczna i lecznicza os6b niepetnosprawnych,

o0 ktoérych mowa w ustawie, oraz gospodarowanie tymi srodkami.

Cel, o ktdrym mowa w ust. 1, realizowanyjest ze Srodkéwfinan-

sowych Funduszu w szczeg6lInosci poprzez:

a) udzielanie przez dyrektora wojewddzkiego urzedu pracy
uprawnionym osobom niepetnosprawnym pozyczek na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej,

b) dofinansowanie do wysoko$ci 50 proc. oprocentowania
kredytu bankowego zaciagnietego przez osobe niepetnospraw-
ng, na kontynuowanie prowadzonej dziatalnosci gospodarczej
albo wiasnego lub dzierzawionego gospodarstwa rolnego, na
podstawie umowy zawartej przez dyrektora wojewodzkiego
urzedu pracy, z uprawniong 0sobg niepetnosprawna,

c) zwrot przez dyrektora wojewddzkiego urzedu pracy kosztow
pracodawcy, w przypadkach i w wysoko$ci oraz na zasadach
okreslonych w art. 26 ust. 1-3 i art. 27 ust. 3 ustawy,

d) zwrot przez dyrektora wojewodzkiego urzedu pracy kosztéw
pracodawcy, w przypadkach i w wysokosci oraz na zasadach
okreslonych w art. 27 ustawy,

e) finansowanie kosztéw utworzenia i dziatalnosci zaktadu
aktywnos$ci zawodowej,

f) dofinansowanie w wysokos$ci do 50 % oprocentowania zacig-
gnietych przez zaktad pracy chronionej kredytow bankowych,

g) udzielenie pozyczki prowadzgcemu zaktad pracy chronionej
na cele inwestycyjne, modernizacje lub restrukturyzacje
zaktadu, z mozliwoscigjej umorzenia w wysokosci do 50 %,

h) dofinansowanie lub refundacje zaktadowi pracy chronionej
wynagrodzen oséb niepetnosprawnych, u ktérych stwierdzo-
no chorobe psychiczna, uposledzenie umystowe lub epilepsje,
w wysokosci 75 % najnizszego wynagrodzenia,

i) zwrotzaktadowipracy chronionej kosztéw na szkolenie zatru-
dnionych os6b niepetnosprawnych w zwiazku z koniecznoscig
zmiany profilu produkcji,

j) dofinansowanie zaktadu pracy chronionej, w celu ochrony
istniejacych w zakkadzie miejsc pracy,

k) wyptacanie subwencji zaktadowi pracy chronionej, w zwigz-
ku z zatrudnianiem os6b niepetnosprawnych,

f finansowanie utworzenia i dziatalnosci specjalistycznego
osrodka szkoleniowo-rehabilitacyjnego,

h) finansowanie kosztdw szkolenia osoby niepetnosprawnej, skiero-
wanej na szkolenie przez dyrektora wojewodzkiego urzedu pracy,
refundowanie pracodawcy poniesionych przez niego kosztow
szkolenia zatrudnionych oséb niepetnosprawnych na warun-
kach i w wysokosci okreSlonych w umowie zawartej z praco-
dawca przez dyrektora wojewodzkiego urzedu pracy,

n) przeznaczanie Srodkéw finansowych na utrzymanie istniejg-
cych, a zagrozonych likwidacja miejsc pracy oséb niepetno-
sprawnych,

0) dofinansowanie zadan wynikajgcych z rzadowych programow
na rzecz 0séb niepetnosprawnych,

p) finansowanie programéw zatwierdzonych przez Rade Nadzor-
czg, stuzacych rehabilitacji spotecznej, zawodowej i leczniczej,

a) przeznaczenie $rodkow finansowych na tworzenie ifunkcjo-
nowanie poradnictwa zawodowego,

r) dofinansowanie:

- turnuséw rehabilitacyjnych,

-sportu, kultury, rekreacji i turystyki os6b niepetnosprawnych,
- zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortope-
dyczne i $rodki pomocnicze, przyznawanego osobom niepet-
nosprawnym na podstawie odrebnych przepisow,

s) finansowanie w catosci lub w czesci kosztow organizowania
i dziatania warsztatow terapii zajeciowej,

t) dotacje dla przedsiebiorcéw podejmujacych produkcje wyro-
bow ortopedycznych, protetycznych, srodkdéw pomocniczych
lub sprzetu rehabilitacyjnego albo ustugi w tym zakresie na
uruchomienie tej produkcji lub ustug,

3
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u) finansowanie w czesci lub catosci badan, ekspertyz, analiz,
opracowywania projektow norm, a takze wydawnictw i kon-
kurséw dotyczacych rehabilitacji zawodowej lub spotecznej,

v) przeznaczenie $rodkéwfinansowych na opracowywanie i roz-
powszechnianie materiatow informacyjnych i szkoleniowych,

w) dofinansowanie budowy, rozbudowy i modernizacji obiektéw
stuzacych rehabilitacji,

X) dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, urbani-
stycznych, transportowych, w komunikowaniu sie i technicznych.

3. Dziatalnos¢, wymieniona w ust. 1 i 2, wykonywana jest

w zakresie i na warunkach okre$lonych w ustawie z dnia 21

sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, a takie w przepisach
wydanych na jej podstawie.

1. Organizacja Funduszu

§8.
Organami Funduszu sa:
1) Rada Nadzorcza,
2) Zarzad.

89.

1 Rada Nadzorcza skiada sie z:
a) Prezesa Rady Nadzorczej, ktérymjest Sekretarz Stanu, Petno-
mocnik do Spraw Os6b Niepetnosprawnych w Ministerstwie
Pracy i Polityki Socjalnej,
b) siedmiu przedstawicieli organizacji pozarzgdowych, w tym
dwdch przedstawicieli organizacji pracodawcow.
2. Kadencja Rady Nadzorczej trwa 2 lata.
s 10.
Szczegbtowe zasady, tryb powotywania oraz odwotywania czton-
kéw Rady Nadzorczej okresla rozporzadzenie Ministra Pracy

i Polityki Socjalnej z dnia 26 marca 1998 r. w sprawie szcze-

gbétowych zasad i trybu powotywania oraz odwotywania czton-
kow Rady Nadzorczej Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osob Niepetnosprawnych, a takze szczeg6towych zasad dziata-
nia Rady Nadzorczej i szkolenia jej cztonkéw oraz wysokosci
ich wynagradzania za udziat w posiedzeniach Rady (Dz.U. Nr
45, poz. 276).

§ 11
Zadania Rady Nadzorczej okresSla ustawa i statut.

§ 12.
Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia i podejmuje uchwaty w trybie
okreslonym w rozporzadzeniu, o ktdrym mowa w § 10.

813.
W skfad Zarzadu wchodza:
1) Prezes Zarzadu Funduszu, zwany dalej ,,Prezesem ",
2) dwaj zastepcy Prezesa.

§14.
Tryb powotywania i odwolywania Zarzadu orazjego zadania okresla
ustawa.

815.
W sktad Funduszu wchodza:
1) Biuro Funduszu,
2) Oddziaty.

§16.

Do zakresu dziatania Biura Funduszu nalezy w szczeg6lnosci:

1) zapewnienie merytorycznej i technicznej obstugi Zarzadu i Rady
Nadzorczej, w zwiazku z realizacjgprzez te organy zadan okre$lo-
nych w ustawie,

2) gromadzenie i analizowanie informacji dotyczacych sytuacii,
potrzeb i oczekiwan osdéb niepetnosprawnych oraz efektow dzia-
falnosci Funduszu, w tym efektow wykorzystanych srodkdwfinan-
sowych Funduszu,

3) prowadzenie rozliczenfinansowo-ksiegowych,

4) prowadzenie obstugi prawnej,

5) prowadzenie spraw personalnych i administracyjnych.

817.
1 Oddziaty Funduszu moga by¢ tworzone i znoszone przez Zarzad,
ktory okresla zakres i obszar ich dziatania.
2. Pracami oddziatu kieruje dyrektor oddziatu, powotywany i odwo-
tywany przez Prezesa.
818.
Zadania i strukture organizacyjng Funduszu okre$la regulamin
organizacyjny, wprowadzony zarzadzeniem Prezesa.
§19.
1. WFunduszu moga dziata¢ komisje, zespoty opiniodawczo-dorad-
cze tub robocze o charakterze statym lub doraznym.
2. Jednostki, o ktérych mowa w ust. 1, moze tworzy¢ Prezes, ktory
okresla ich sktad osobowy, cel powotania, zakres i termin wyko-
nania zadan oraz tryb pracy.

I11. Szczeg6towe zasady i tryb dziatania
Funduszu, tvtymjego organéw
§ 20.
1. Rada Nadzorcza dziata kolegialnie.
2. Czonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje obowigzki osobiscie.
§ 21.
Czlonkowie Rady Nadzorczej nie pozostajg z Funduszem w stosunku
pracy.
§ 22.
Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej osiem razy w roku.
§23.
Informacje uzyskane przez cztonkéw Rady Nadzorczej, przy petnie-
niu przez nich obowigzkéw, stanowig tajemnice stuzbowa.
§24.

1. Rada Nadzorcza zatwierdza, w terminie 14 dni od dnia przedtoze-
niaprzez Zarzad, projekty planéw dziatalnosci oraz projektplanu
finansowego na rok nastepny, a takze sprawozdanie z realizacji
planéw, o ktérym mowa w art. 50 ust. 6 pkt 1i 7 ustawy.

2. I\Mprzypadku uzasadnionych zastrzezen do projektéw lub sprawo-
zdan, o ktérych mowa w ust. 1, Rada Nadzorcza wyznacza Zarza-
dowi termin do wprowadzenia zaleconych zmian. Termin 14 dnio-
wy, 0 ktbrym mowa w ust. 1, zostaje wowczas skrocony do 7 dni
iliczony od dnia ponownego przedtozenia projektéw tub sprawo-
zdan.

§25.

Rada Nadzorcza, stosownie do art. 50 ust. 6 pkt 2 ustawy, ustala

kryteria wyboru przedsiewzie¢finansowanych ze $rodkéw Funduszu,

w terminie 30 dni od dnia otrzymania kierunkowych zatozen polityki za-

trudniania, rehabilitacji zawodowej i spotecznej osb niepetnosprawnych,

okreslonych przez Petnomocnika do Spraw Osob Niepetnosprawnych
§26.

Szczegbtowe zasady dziatania Rady Nadzorczej i szkolenia jej czton-

kow oraz wysokos¢ ich wynagrodzenia za udziat wposiedzeniu Rady

okre$la mzporzadzenie, o ktdrym mowa w § 10.

§27.

1. Zarzad odbywa posiedzenia stosownie do potrzeb wynikajacych
z realizacji zadan.

2. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes z wasnej inicjatywy lub na
umotywowany wniosek cztonka Zarzadu.

3. Posiedzeniu przewodniczy Prezes lub wyznaczony przez niego
zastepca Prezesa.

§28.

1 Na posiedzeniach, Zarzad w drodze uchwat rozstrzyga w spra-
wach nalezacych dojego zadan i kompetencji.

2. Zarzad podejmuje uchwaly zwyktg wiekszoscig gtosow cztonkéw
obecnych na posiedzeniu.

3. Whrzypadku rownej liczby gloséw za i przeciw - decyduje glos Prezesa.

4. Uchwale uwaza sie za wazng, jezeli w gtosowaniu braty udziat co
najmniej dwie osoby wchodzace w sktad Zarzadu.

5. Uchwaly Zarzgdu podpisuje przewodniczacy posiedzenia Zarzadu.

§29.

Wposiedzeniach Zarzagdu moga uczestniczy¢, bez prawa do gtosowania,

inne osoby, zaproszone przez Zarzad lub indywidualnie przez Prezesa.

JY&szeSprauly I



DOKUMENT

Panstwowego Funduszu?

§30.

Posiedzenia Zarzadu sa protokotowane.

Protokét posiedzenia zawiera:

1) numer, date, miejsce i czas trwania posiedzenia,

2) porzadek obrad,

3) imiona i nazwiska uczestnikdw posiedzenia,

4) ilo$¢ oddanych gtosow na poszczegdlne uchwaly oraz zdania
odrebne,

5) inne sprawy, ktérych zaprotokotowanie poleciprzewodniczacy
posiedzenia.

3. Do protokotu zatgcza sie teksty podjetych uchwat.

4. Protokdt z posiedzenia Zarzadu podpisuje protokolant i przewo-
dniczacy posiedzenia.

N

§31.

Przepisow § 29 i § 30 nie stosuje sie, gdy ustawa zastrzega rozstrzy-

gniecie wformie decyzji Prezesa, jak rdwniez wsprawach nalezacych

Zgodnie z ustawa i statutem, do kompetencji Prezesa.

§32.
SzczegGtowy tryb pracy Zarzadu okresla regulamin uchwalony przez
Zarzad.

§33.

1 Projekty planéw dziatalnosci Funduszu i projekt planu finanso-
wego, o ktérych mowa w art. 51 ust. 3 pkt 1 ustawy, opracowuje
Zarzad na podstawie zatozen do rocznych planéw rzeczowo-fi-
nansowych, ustalanych stosowanie do art. 34 ust. 3 pkt 3 ustawy
oraz zatozen do ustawy budzetowe;j.

2. Projekty planéw, o ktdrych mowa w ust. 1, Zarzad przedktada
Radzie Nadzorczej w terminie 30 dni od otrzymania zatozen.
§34.

1 Srodki Funduszu na realizacje celéw wymienionych w ustawie

przyznaje Zarzad:

a) na wniosek zainteresowanego podmiotu,

b) napodstawie zapotrzebowania dyrektora wojewodzkiego urze-
du pracy

¢) z wlasnej inicjatywy.

2. Wniosek (zapotrzebowanie) w sprawie przyznania $rodkéw
Funduszu powinien by¢ umotywowany. Do wniosku (zapotrzebo-
wania) powinny byc¢ zatgczone wymagane dokumenty uzasadnia-
jace przyznanie tych srodkéw.

3. Zarzad moze przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace w spra-
wie okoliczno$ci wskazanych we wniosku (zapotrzebowaniu).

4. Od odmowy przyznania $rodkéw Funduszu nie przystuguje odwo-
fanie. Zainteresowany moze jednak wystapi¢ do Zarzadu Fundu-
Szu 0 ponowne rozpatrzenie wniosku.

5. SzczegGtowe zasady przyznawania $rodkéw Funduszu na realizacje
zadan przez dyrektora wojewodzkiego urzedu pracy ustala Zarzad

§35.

Jezeli ustawa i wydane najej podstawieprzepisy wykonawcze nie okreslajg

trybu przekazywania i rozliczania Srodkéw Funduszu, Zarzad ustala:

1) zasady, spos6b iforme przekazywania $rodkéw Funduszu wnio-
skodawcy, w tym dyrektorowi wojewddzkiego urzedu pracy,

2) szczegGtowe zasady i terminy rozliczania tych srodkdw, wtymprzez
dyrektora wojewodzkiego urzedu pracy.

§36.

Zarzad Funduszu sktada Radzie Nadzorczej sprawozdania z dziatal-

nosci Funduszu w terminie 50 dni od daty zakonczenia kwartatu,

a sprawozdanie roczne w terminie do dnia 31 marca nastepnego roku.

8§37.

1. Wramach zarzgdzania Funduszem Prezes moze wydawac¢ wewne-
trzne zarzadzenia, pisma okdlne, regulaminy.

2. Kompetencje Prezesa okre$la ustawa i statut.

3. Kompetencje Zastepcow Prezesa w zakresie nadzoru nadposzcze-
gblnymi jednostkami organizacyjnymi Funduszu okre$la regula-
min organizacyjny.

§38.

1. Kontrole nad wykorzystaniem $rodkdéw Funduszu przekazanych
przez Fundusz na realizacje zadan okreslonych w ustawie spra-
wuje Zarzad na podstawie art. 51 ust. 3 pkt 6 ustawy.

i Jfésze Sprawy
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Prezes Zarzadu
Whodzimierz Dobrowolski

Sprawowanie kontroli, o ktdrej mowa w ust. 1, polega w szcze-
gélnosci na sprawdzaniu u odbiorcéw $rodkéw Funduszu fak-
tycznego, zgodnego z przeznaczeniem, wykorzystania srodkow
przekazanych na dany cel, a takze badaniu zwigzanych z nim
dokumentéw zrédtowych zaréwno z punktu widzenia legalno-
sci, jak i gospodarnosci.

Czynnosci kontrolne wykonywane sa jednoosobowo lub przez

zespol osdb, kazdorazowo na podstawie upowaznienia Zarzadu.

Kontrolujacy podlega wytaczeniu od udziatu w kontroli, jezeli wy-

niki kontroli moga dotyczyéjego praw lub obowigzkéw albo praw

i obowigzkéw matzonka, krewnych ipowinowatych badz os6b zwig-

zanych z nimi z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, a takze

innych oséb co do ktérych zachodza okolicznosci uzasadniajace
watpliwos¢ bezstronnosci kontrolujgcego.

W toku kontroli wykorzystania srodkéw Funduszu, kontrolujgcy

uprawnionyjest w szczegdlnosci do:

a) dokonania ogledzin w terenie,

b) sprawdzenia stanufaktycznego i dokumentow,

c) zadania od odbiorcéw $rodkéw Funduszu informacji i spra-
wozdan oraz ich analizy, a w razie watpliwosci do badania
dokumentow zrodtowych,

d) uzyskiwania od odbiorcéw $rodkéw Funduszu wyjasnien ust-
nych lub napismie odnosniefaktycznego wykorzystania prze-
kazanych na dany cel $rodkéw Funduszu.

e) wykonywania zdje¢fotograficznych i wykorzystania Srodkdw
audiowizualnych do udokumentowania stanu faktycznego.

O zamiarze podjecia kontroli gospodarowania $rodkami Fundu-

szu przez dyrektora wojewddzkiego urzedu pracy, Zarzad infor-

muje Krajowy Urzad Pracy.
' §39.

Kontrole prawidtowosci wykorzystania Smdkéw Funduszu przeka-

zanych przez wojewddzki urzad pracy na realizacje zadan okreslo-

nych w ustawie sprawuje dyrektor wojewddzkiego urzedu pracy.

Wprzypadku stwierdzenia nieprawidtowosci dotyczacych wykorzy-

stania $rodkow, o ktérych mowa w ust. 1, dyrektor wojewddzkiego

urzedu pracy podejmuje dziatania majgce na celu zwrot $rodkdw.

Prezes moze zwrdéci¢ sie do dyrektora wojewo6dzkiego urzedu

pracy o przeprowadzenie kontroli we wskazanym zakresie.

Dyrektor wojewodzkiego urzedu pracy informuje Zarzad o wyni-

kach kontroli, o ktorej mowa w ust. 1i 3.

§40.

Kontrola wewnetrzna Funduszu polega na:

a) kontroli biezacej, polegajacej na badaniu czynnosci w toku ich
wykonywania w celu stwierdzenia, czy przebiegajg one prawi-
dtowo, jak réwniez badaniu rzeczywistego stanu sktadnikow
majatkowych oraz prawidtowosci ich zabezpieczeniaprzedkra-
dziezg, zniszczeniem, uszkodzeniem i innymi szkodami,

b) kontroli wynikowej, obejmujgcej badanie stanu faktycznego
i dokumentéw odzwierciedlajgcych czynnoscijuz dokonane

Kontroli wewnetrznej podlegaja Biuro Funduszu i Oddziaty.

Szczegdtowe zasady, tryb i terminy kontroli okresla regulamin

kontroli wewnetrznej Funduszu, uchwalony przez Zarzad.

IV. Postanowienia koficowe
§41.
Statut zatwierdza Minister Pracy i Polityki Socjalnej na wniosek
Prezesa Zarzadu, stosownie do art. 45 ust. 4 ustawy.
Zmiana statutu nastepuje w trybie okreslonym w ust. 1

Statut obowigzuje od dnia zatwierdzenia.
30 grudnia 1998 r.

Minis,er Prac=* Polityki Socjalnej
Longin Komolowski

Radca Prawny
Krystyna Anna Strzatkowska

W catosci tekstu zachowano pisownie oryginatu.



NIEZNANY DOKUMENT

Komu jest potrzebny statut PFRON?

OMOWIENIE

O d poczatku lektury statutu PFRON towarzyszyto nam zdu-
mienie, ktore tez nie opuscito nas do korca, tam bowiem uwidocznio-
na jest data jego podpisania przez szefa resortu pracy. Jak na jeden
dzien przed wejsciem w zycie tzw. ustaw kompetencyjnych, bedacych
efektem reformy ustrojowej i administracyjnej pafistwa, mozna byto
zatwierdzié, iz znaczng czes¢ zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej
i spotecznej maja realizowac¢ wojewodzkie urzedy pracy, pozostanie dla
nas tajemnica. Ten dokument najwyrazniej tego nie zauwazyt, byt wiec
- w istotnej swej czesci - wazny tylko przez jeden sylwestrowy dzien.

Nie wdajac sie w szczegdty wyszczegblniamy tylko te miejsca -
zdezaktualizowane z racji aktéw prawnych wyzszego rzedu - w ktdrych
jako podmiot wskazany jest dyrektor wojewddzkiego urzedu pracy:
§ 7ust. 2pktacd]l, 834 ust. 1pkt 6, §34 ust. 5, 835 ust. 1, §35 ust. 2,
§38ust. 6, §39-w catosci.

Nic nam nie wiadomo na temat zatwierdzenia nowego statutu
PFRON, zatem ten - nader ,kulawy” - akt prawny obowigzuje juz
czwarty miesigc. | nikomu to nie przeszkadza.

Zanim przejdziemy do omawiania szczegdtow jeszcze jedna uwa-
ga natury ogélnej. Zgodnie z ustawg o rehabilitacji z 27.08.1997 roku -
art. 45 ust. 4 - Minister Pracy i Polityki Socjalnej na wniosek Prezesa
Zarzadu Funduszu, zatwierdza statut okreslajacy organizacje, szczeg6to-
we zasady i tryb dziatania Funduszu, w tym jego organéw. Podkresla-
my: organizacje, zasady i tryb dziatania. Tymczasem § 7 statutu zawiera
jego cele i kierunki ich realizacji, ktére wszak okresla akt nadrzedny -
ustawa. Notabene cele te i ich realizacja sformutowane sg raczej humo-
rystycznie. Paragraf ten w ust. 1 okresla, ze celem PFRON jest groma-
dzenie i gospodarowanie $rodkami finansowymi, natomiast w ust. 2
twierdzi sie, ze cel okreslony wyzej realizowany jest ze srodkéw Fun-
duszu.. Ergo: gromadzenie i gospodarowanie $rodkami finansowymi
przez PFRON odbywa sie z jego $rodkéw finansowych.

»Kalek” bezposrednio z ustawy o rehabilitacji statut PFRON
zawiera znacznie wiecej. Po co? Mnozenie bytéw prawnych dopro-
wadza do absurdu, moze stuzy¢ tylko zaciemnianiu materii prawnej,
w ktorej wyznawac bedga sie mogli jedynie jej egzegeci, a w tej metnej
wodzie znakomicie dadzg sobie rade rekiny.

Nie sg to - niestety - jedyne mankamenty i wady prawne, formal-
ne i merytoryczne tego dokumentu, przejdzmy zatem do omdwienia
szczegotow.

§ 11 statutu PFRON stanowi: Zadania Rady Nadzorczej okresla
ustawa i statut. W zadnym wypadku zadan tych nie moze okresla¢
statut. Jest to sprawa na tyle powazna, ze zarezerwowanajest wytgcz-
nie dla ustawy, co w niej tez jest wyraznie okreslone (art. 50 ust. 6).

Tryb powolywania i odwotywania Zarzadu orazjego zadania okre-
$la ustawa - mowi § 14 statutu. Jest on oczywisty i w ogéle nie powi-
nien znalez¢ sie w statucie, aczkolwiek - jak sie za chwile okaze - nie
jest oczywisty dlajego projektodawcy.

...gromadzenie i analizowanie informacji dotyczacych sytuacji,
potrzeb i oczekiwan oséb niepetnosprawnych (§ 16 ust. 2 statutu) jest
zadaniem petnomocnika ds. 0sdb niepetnosprawnych ijego Biura, co
wynika wprost z art. 34 ust. 3 ustawy o rehabilitacji. Czyzby PFRON
az tak znakomicie wywigzywat sie ze swych dotychczasowych zadan,
ze pragnie realizowac kolejne?...

W § 18 statutu pojawia sie regulamin organizacyjny Funduszu,
wprowadzony zarzadzeniem prezesa. Czemu nie uchwalg zarzadu?
Obawa przed kolegialnoscig decyzji?

To jednak mato. Regulamin ten ma okresla¢ zadania i strukture
Funduszu. Wiasnie zadania, ktére wyraznie precyzuje ustawa o reha-
bilitacji i co- o czym projektodawcajuz zdazyt zapomnie¢ - znajduje
potwierdzenie w § 14 statutu. O zadaniach Funduszu i jego zarzadu
decydowa¢ moze wytgcznie ustawa.

§ 19 statutu PFRON znéw do wylacznej decyzji prezesa pozo-
stawia tworzenie, sktad, cel powotywania komisji i zespotow
opiniodawczo-doradczych w Funduszu. Mozna powtdrzy¢ pytania
dotyczace § 18,

Statut PFRON mogtby - poprzedzony stosowng prawng pream-
bulg - rozpocza¢ sie od rozdziatu 111, zawierajgcego szczegotowe za-
sady i tryb dziatania Funduszu, w tym jego organéw. W czesci tej
réwniez jednak nie ustrzezono sie uchybien prawnych i formalnych.

Nie jest nam znany przepis prawa, ktory naktadatby na czton-
kow Rady Nadzorczej obowigzek traktowania informacji uzyskanych
przy petnieniu przez nich obowiazkéw, jako tajemnicy stuzbowej,
to za$ nakazuje im § 23 omawianego statutu. Odwrotnie, cztonko-
wie Rady Nadzorczej PFRON sg delegowani przez okreslone orga-
nizacje pozarzadowe i ich obowigzkiem jest przekazywanie macie-
rzystym organizacjom petnej informacji o pracach i zamierzeniach
Rady i Funduszu.

Paragrafy 26 i 10 powinny zosta¢ potaczone, gdyz sg tozsame,
a ich podstawa jest jedno rozporzadzenie ministra pracy.

Z kolei § 28 przywotuje nieznang wczes$niej enigmatyczng 0so-
be, ,,przewodniczacego posiedzenia zarzadu”. Wobec braku jej zde-
finiowania mozna domniemywaé, iz chodzi o prezesa zarzadu
PFRON.

Mozliwos¢ przyznawania przez zarzad PFRON s$rodkéw z wia-
snej inicjatywy, tj. bez wniosku czy zapotrzebowania okreslonego
podmiotu czy instytucji, daje § 34 statutu. Znajac dotychczasowe ,,ini-
cjatywy” w tym zakresie, uwazamy, ze kazdorazowo zgode na to
powinna wyrazi¢ Rada Nadzorcza.

Reasumujac: z racji razacych uchybien prawnych nalezy w sta-
tucie PFRON wykresli¢ w catosci paragrafy 23, 30, 39, w znacznej
za$ czesci poprawi¢ paragrafy 7, 11, 16, 18, 28, 31, 34, 35, 38. Tak
»Wyciety” statut nie petni zadnej faktycznej funkcji prawnej, nalezy
zatem niezwilocznie - i w oparciu o aktualne podstawy prawne -
przystapi¢ do opracowania nowego statutu PFRON. Chyba ze nie
jest nikomu potrzebny. Wszak bez niego Fundusz funkcjonuje juz

dziewiaty rok...
Redakcja

Przyczyny i skutki

Fakt, ze omawiany statut przelezat sie w naszej redakcji prawie
dwa miesigce, jest chyba wystarczajgcym dowodem nato, iz przedsta-
wiajac go, nie goniliSmy za sensacjg. Podkreslalismy w ,,NS” wielo-
krotnie, chce to jeszcze raz z cata mocg wyartykutowaé w tym miej-
scu: niejest naszg intencjg kwestionowanie istnienia PFRON w ogole,
lecz sposobu jego funkcjonowania.

W moim odczuciu nie ulegnie on zmianie, dopoki nie zlikwiduje
sie grzechu pierworodnego, ktdry legi u podwalin Funduszu - uwi-
ktania w polityke. Racjonalny postulat zgtaszany przez wszystkie
Srodowiska 0s6b niepetnosprawnych o apolityczno$ci niepetnospraw-
nosci, nie byt i nie jest brany pod uwage przez gremia decyzyjne, co
dowodzi krotkowzrocznosci tzw. elit politycznych i stabosci Srodowi-
ska, nie posiadajacego jednolitej reprezentacji. ,,Lobby inwalidzkie”
tworzone jest li tylko doraznie, dla realizacji okreslonego celu.

Skutkuje to nieustajacg karuzelg na stanowiskach pafnstwowych,
ktore zajmuja sie problemami osob niepetnosprawnych, stanowiskach
obsadzanych z klucza politycznego przez przypadkowe osoby, ktoérych
jedyna legitymacja jest legitymacja partyjna. ,,Podziat tupédw” stoso-
wany przy politycznej obsadzie tych stanowisk to juz nie polityka, to
politykierstwo.

To za$ skutkuje praktycznie wielomiesiecznym zawieszeniem dzia-
falnosci PFRON, bo ,,nowi” muszg sie nauczy¢, skutkuje chaosem
decyzyjnym, ciggtymi zmianami regut gry, woluntaryzmem i tama-
niem ustawowej zasady kolegialnosci. Konsekwencje natomiast
zawsze ponosza niepetnosprawni.

Skutkuje wreszcie - co staraliSmy sie dowie$¢ przedstawiajac
i omawiajac statut Funduszu - niechlujnym tworzeniem doraznego
prawa, na bazie szczegétowych aktéw prawnych nizszego rzedu, co
ma stuzy¢ osiggnieciu okreslonych celéw przez okre$lone osoby,
a w efekcie powoduje kompromitacje urzedéw panstwowych.

Czyz moze by¢ inaczej, jesli - zgodnie z pismem bytego zastepcy pre-
zesa zarzadu PFRON Arkadiusza Majchera do prezesa Rady Nadzorczej
Funduszu - prezes zarzadu PFRON ztamat uzgodnienia dokonane miedzy
cztonkami zarzadu i przedstawit ministrowi pracy do podpisu projekt
statutu w wersji zasadniczo odbiegajacej od tej, ktdra zostata wspodlnie
wypracowana przez wszystkich cztonkéw zarzadu?...

Ryszard Rzebko
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