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v | Czasopismo wydawane przy wsparciu finansowym
E Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych

fot. Ryszard Rzebko

i spotdzielni niewidomych w Polsce. Wraz ze spétdziel-

niami bezpowrotnie znikajg bezpieczne i trwate miejsca
pracy dla najciezej poszkodowanych oséb z niepetnosprawno-
§cia.
Spoétdzielnie inwalidow oraz niewidomych w Polsce zaczely
masowo powstawac w latach 50 i 60. W tamtych czasach pan-
stwo catkowicie scedowato na te podmioty obowigzek aktywi-
zacji zawodowej 0s6b z niepetnosprawnos$cia. Jak mowi Jerzy
Szreter, prezes Krajowego Zwigzku Rewizyjnego Spotdzielni
Inwalidoéw i Spotdzielni Niewidomych (KZRSIiSN), w latach 80.
spotdzielnie zatrudniaty 202 tys. 0sob z niepetnosprawnoscia.
Polskie rozwigzania znane byly w $wiecie — w literaturze na-
ukowej funkcjonowato pojecie ,polskiej szkoly rehabilita-
cji”, wg ktérej w miejscu pracy odbywaty sie kompleksowe
dziatania, taczace w sobie rehabilitacje zawodowa, spoteczng
i medyczng. Migdzynarodowa Organizacja Pracy uznawata
ten system za modelowy i warty upowszechniania, a do Pol-
ski przyjezdzaty delegacje z krajow zachodnich, by poznawa¢
dobre praktyki.

Zroku na rok zmniejsza sie liczba spotdzielni inwalidow

Stare gina, nowych nikt nie zaklada

W koncéwece lat 80., tuz przed transformacjg ustrojowa, w Pol-
sce istniaty 454 spotdzielnie inwalidow i niewidomych, zatrud-
niajace tacznie 270 tysiecy osdéb, w tym 75 proc. pracownikéw
z niepetnosprawnoscig. Od tamtego czasu z roku na rok liczba
tych podmiotéw stopniowo maleje. W roku 2000 funkcjonowa-
to 356 spotdzielni inwalidéw i niewidomych, w 2009 r. - 265,
aw 2013 r. —juz tylko 184 (patrz - tab. 1).

Trzeba zaznaczy¢, ze duza liczba istniejacych spotdzielni
jest w stanie upadtosci, co oznacza, ze w kolejnych latach
znikng one z mapy polskich przedsigbiorstw. Wedtug danych
KZRSIiSN, w stanie upadtosci w 2009 r. byto 50 istniejacych
spotdzielni, aw 2013 r. - 71.

Konsekwencjg likwidacji spotdzielni jest spadek zatrudnienia.
W 2009 r. w spotdzielniach pracowato 33,9 tys. osdb niepet-
nosprawnych, a w 2013 r. juz tylko 18,9 tys. (patrz tab. 2).
Oznacza to, ze w ciggu ostatnich czterech lat zlikwidowanych
zostato ponad 15 tysiecy miejsc pracy dla najciezej poszkodo-
wanych o0sdb niepetnosprawnych.

— W czasach $wietnosci zatrudnialismy 380 osob, dzi§ — po-
nizej 80, w tym 64 osoby z niepetnosprawnoscig, z czego
60 to niewidomi. Natomiast od pewnego czasu nie zwalnia-
my pracownikéw. Oczywiscie jest dofinansowanie do pensji
pracownikéw z PFRON-u, ale ta pomoc nie jest zbyt duza
i praktycznie rzecz biorgc, spotdzielnie niewidomych majg dzi$
wielkie trudnosci z utrzymaniem sie — podkresla Kazimierz
Lemanczyk, prezes Spotdzielni Nowa Praca Niewidomych,
pracujacy na tym stanowisku juz 57 lat.

Jak przekonuje Jerzy Szreter, gospodarka rynkowa polega
migdzy innymi na tym, ze jednym podmiotom udaje sie prze-
trwa¢ na rynku, innym nie. Problem w tym, ze jesli chodzi
0 spdtdzielnie - to likwidujg sig, a nie powstaja.

Nieréwna walka na rynku
Gtownym problemem spétdzielni inwalidow i niewidomych jest
koniecznos¢ konkurowania z prywatnymi przedsigbiorstwami

spotdzielni inwalidow

na wolnym rynku, bez dodatkowego wsparcia
panstwa. Tymczasem spdtdzielnie te sitg rze-
czy z jednej strony majq nizszg wydajno$¢ pra-
cownikow, a z drugiej — specyficzne ustawowe
uwarunkowania, ktore ostabiajg ich konkuren-
cyjnos¢. Jest to m.in. usztywniony stosunek
pracy — w przypadku braku nowych zamdwien,
w spotdzielni trudniej jest zwolni¢ pracownika
niz w innym przedsigbiorstwie. Trudniej tez in-
westowac w rozwoj, bo zeby przekazac wypra-
cowany zysk np. na zakup nowoczesniejszych
maszyn, a nie na dodatki do pensji pracowni-
kow — trzeba przekonac do tego zatoge.
Sytuacja spétdzielni jest wiec coraz gorsza,
co obrazujg wyniki finansowe. Jak podaje
KZRSIiSN, 88 proc. spétdzielni notuje strate
ze sprzedazy, a 46 proc. — z dziatalno$ci ope-
racyjnej. Te i tak trudne warunki ulegty znacz-
nemu pogorszeniu, gdyz od 1 kwietnia obowig-
zuje nizsze, wyréwnane z rynkiem otwartym
dofinansowanie do pensji z PFRON-u.

Grozba utraty SOD-u *

Spétdzielniom bedacym w najtrudniejszej sy-
tuacji ekonomicznej grozi zatrzymanie dofi-
nansowan do pensji pracownikdw, co w prak-
tyce moze sie sta¢ gwozdziem do trumny tych
przedsigbiorstw. Zasada nieprzekazywania
pomocy firmom bedacym w ztej kondycji fi-
nansowej obowigzuje w Polsce od poczatku
2009 r. — to wtedy weszta w zycie nowelizacja
ustawy o rehabilitacji, dostosowujaca polskie
prawo do rozporzadzenia Komisji Europejskiej
nr 800/2008 w sprawie wytaczen blokowych.
Zgodnie z zapisami wspdlnotowymi, dofinan-
sowanie moze by¢ zatrzymane, gdy straty
i zadtuzenie rosna, a obroty sie zmniejszaja.
Sytuacja ta szczegolnie dotyka spotdzielnie
inwalidow i niewidomych, ktére czesto funkcjo-
nujg na granicy rentownosci.

Warto jednak zaznaczy¢, ze administracja
panstwowa przy dostosowaniu naszego pra-
wa do rozporzadzenia nr 800/2008 przeoczy-
ta jeden drobiazg. Kraje Unii Europejskiej nie
stosujq tych zapiséw dla szeroko pojetej dzia-
talnoSci spotecznej, a wiele podmiotéw z tego
obszaru notuje straty. Prawo to zostato usta-
nowione po to, aby pomoc publiczna nie tra-
fiata do wielkich firm zagrozonych upadtoscia,
np. polskiego LOT-u.

— 3-4 lata temu nasze wskazniki sie pogorszy-
fy i wstrzymano nam SOD. Odwotalismy sie
i przywrocono nam finansowanie. Powiedzia-
fem wtedy, ze PFRON powinien by¢ lekarzem
— jak dzieje sie co$ ztego, zasadg powinna by¢
pomoc, a nie dobijanie zaktadu — przekonuje
prezes Lemanczyk.

Efekt prospoteczny

Obecnie czesto pojawia sie poglad,
ze zaktady pracy chronionej, w tym takze
spotdzielnie, nalezy likwidowaé, a osoby | =m
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tuje tez Ludwik Mizera z KRZSIiSN,
ktory prowadzi badania na temat sta-

Tab. 2. Zrédto: oprac. wiasne na podstawie danych
od wojewodow ze sprawozdan INF-ZPCH-ZAZ

nu  spotdzielczosci inwalild()w: Obraz, - gpublikowanych przez Biuro Peinomocnika Rzadu
Jaki wylania sig z badan, potwierdza do Spraw Os6b Niepelnosprawnych

dobre  wypetnianie funkcji spofecz-

nych przez spétdzielczos¢ inwalidzka,

ale jednoczes$nie niepokojgco stabg kondycje
finansowa, i to mimo relatywnie niskich kosz-
tow wiasnych i systemowej dotacji ze Srodkéw
publicznych. W tej sytuacji nalezatoby rozwazy¢
dla nich dodatkowe formy wsparcia. Spétdziel-
nia inwalidéw lub spotdzielnia niewidomych
jest w istocie przedsiebiorstwem spofecznym,
wypetniajgcym wazne zadania pozytku publicz-
nego — czytamy w publikacji Mizery pt. ,Stan
spotdzielczosci inwalidow w $wietle badan an-
kietowych”.

Warto podkresli¢, ze w Polsce sektor spot-
dzielczo$ci traktuje sie czesto jako relikt
poprzedniego systemu gospodarczego, pod-
czas gdy w Europie zachodniej ten model

prowadzenia dziatalnoci gospodarczej przezy-
wa renesans. W Polsce spoétdzielnie generu-
ja niecaly 1 proc. PKB, srednia europejska
wynosi natomiast 6 proc. Jak podaje Interna-
tional Co—-operatives Alliance (ICA), na catym
Swiecie czionkami spotdzielni jest co najmniej
800 min os6b, a przedsiebiorstwa spotdzielcze
tworza 100 milionéw miejsc pracy — o 20 proc.
wiecej niz migdzynarodowe korporacje.

Marta Grzymkowska (watchdogpfron.pl)

* SOD - potocznie dofinansowania do pensji
pracownikow z niepetnosprawnoscig, skrot
od Systemu Obstugi Dofinansowan i Refundacii
PFRON.

Obowiazujace regulacje prawne okreslaja maksymalng pomoc PFRON-u w stworzeniu no-
wego stanowiska pracy w wysokosci 15-krotnego przecietnego miesiecznego wynagrodze-
nia w gospodarce narodowej. Przyjmijmy, Ze chcemy odtworzy¢ stanowiska pracy osobom
zwolnionym ze spétdzielni w ciaggu minionych czterech lat. lle mogtoby to kosztowa¢? W tym
celu mnozymy liczby oséb zwolnionych (podane w tab. 2) przez maksymalna wysokos¢ re-
fundac;ji (15-krotne przecietne wynagrodzenie dla kazdego roku). Otrzymujemy horrendalng
kwote 790 100 145 zt. Skorygujmy to wyliczenie i przyjmijmy, ze koszty stanowiska to 3/4
kwoty maksymalnej, czyli 30 tys. zt. Przy tak ostroznym wyliczeniu musimy doj$¢ do smutnej
konstataciji, Zze lekka reka wyrzucono w bioto ponad 450 min zt. Strat moralnych, ludzkich

dramatow nie probujmy juz wyliczac.
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Konferencja KZRSIiSN:
nowe zjawiska na rynku pracy i ich skutki,
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Hubert Pora, Ryszard Rzebko, fot. Hubert Pora

W Warszawie, w dniu 10 lipca odbyta sie konferencja Krajowego Zwigzku Rewizyjnego
Spdtdzielni Inwalidéw i Spétdzielni Niewidomych, ktdrej tematem byta kondycja
spotdzielczych zaktadéw pracy chronionej oraz perspektyw dla chronionego rynku
pracy. Temat bardzo aktualny w kontekscie toczacej sie dyskusji na temat kosztow
wsparcia zatrudnienia osdb z niepetnosprawnos$cia. W konferencji wzieli udziat
zaproszeni goscie: Jarostaw Duda - sekretarz stanu w MPiPS, petnomocnik rzadu ds.
os0b niepetnosprawnych, Teresa Hernik — prezes Zarzadu PFRON, Ewa Stowik - dy-
rektor Wydziatu Dofinansowarn Rynku Pracy w PFRON oraz Alina Wojtowicz-Pomierna

—zastepca dyrektora w Biurze Petnomocnka.

oscie zaprezentowali plany strony rzado-
G wej w zakresie polityki wsparcia zatrudnia-

nia 0sob z niepetnosprawnoscia. Zapew-
nienie o utrzymaniu dofinansowan na wszystkie
stopnie w niezmienionej kwocie réwniez w roku
2015 zabrzmiato ,prawie” jak obietnica podwyzki
w kontekscie drastycznej obnizki ich poziomu od
1 kwietnia br. Minister Jarostaw Duda zapewnit
zebranych o trwafo$ci obecnych rozwigzan w za-
kresie pomocy de minimis i ulgi we wptatach na
PFRON. Oczywiscie regulacje krajowe bedg mu-
sialy by¢ dostosowane do nowej regulacji unijnej
w zakresie wylaczen blokowych, ale — wg ministra
— wigcej zagrozen nie ma.

Brak definicji ,,trudnej sytuacji”

grozi ograniczeniem pomocy

Niepokoj wsrod uczestnikow zasiata informacja
0 zmianie kryteriow oceny kondycji ekonomicznej
podmiotéw ubiegajacych sie 0 pomoc publiczna.
Przepisy unijne w tej kwestii moga si¢ okaza¢ na
tyle rygorystyczne, ze nie pozwolg udziela¢ pomo-
cy znacznie wigkszej liczbie podmiotéw, niz ma to
miejsce dzisiaj. Przedsiebiorcy pamietajg jeszcze
zastosowanie przez PFRON modelu Altmana do
oceny ich kondycji oraz skutkdw, jakie wywotywa-
to kilkkumiesigczne wstrzymanie dofinansowania
z SODIR.

Prezes Teresa Hernik zapewnita, ze na dzien dzi-
siejszy model Altmana nie jest narzedziem oceny
kondyciji stosowanym przez PFRON, ale przedsie-
biorcy, ktorzy nie regulujg terminowo zobowigzan
publiczno-prawnych, takich jak zaptata podatkow
czy sktadek na ZUS, powinni by¢ $wiadomi, ze
pomoc publiczna, ktorg, pobieraja, jest pomocy
nienalezng i jako taka podlega zwrotowi. Ogra-
niczenie pomocy dla przedsiebiorcow w trudnej
sytuacji”’, wynikajace z nowej regulacji GBER,
budzi groze wobec braku szczegttowej definicji
okreslenia ,trudna sytuacja”. Nowe regulacje wej-
da w zycie od 1 stycznia 2015 i zgromadzeni mieli
nadzieje, ze do tego czasu UOKIK zajmie stano-
wisko w tej jakze waznej kwestii. Nowe przepisy
unijne zmuszajg do nowelizacji innych przepisow
krajowych i w najblizszych miesigcach powinnismy
sig spodziewa¢ nowych zapisow, w szczeg6Inosci

w zakresie sprawozdawczosci podmiotow i oce-
niania ich kondycji gospodarcze;.

Optymizm strony rzadowej w zakresie kondycji
rynku pracy chronionej nie byt podzielany przez
zgromadzonych przedstawicieli spotdzielczych
zaktadéw pracy chronionej. W czasie wymiany
pogladéw na temat skutkéw wprowadzenia ostat-
niej nowelizacji ustawy o rehabilitacji, dotyczacej
zrownania dofinansowan na chronionym i otwar-
tym rynku pracy oraz kolejnej obnizki subwencii
dla rynku chronionego, uczestnicy nie szczedzili
stow krytyki. Zgodnie stwierdzili, ze - stosunkowo
nieznaczna — podwyzka $wiadczen dla otwartego
rynku pracy odbyta sie, niestety, kosztem kolejnej
obnizki dla zaktadéw pracy chronionej. Niektorzy
stwierdzili wrecz, ze tzw. zrownanie poziomu do-
finansowan byto tylko pretekstem do zmniejszenia
tego poziomu dla pracownikéw z niepetnospraw-
no$cig, zatrudnionych w systemie pracy chronio-
nej. W wielu przypadkach obnizka przelozyta
sig na frwalg utrate rentownosci pracodawcow
zatrudniajacych te grupe osdb. Subwencje w pro-
ponowanej wysokosci nie pokrywajq dodatkowych
kosztow ptacy cze$ci zatrudnionych oséb niepet-
nosprawnych.

Nowe zjawiska na rynku pracy

i ich skutki

Aktualna polityka zniecheca do utrzymania statu-
su zaktadu pracy chronionej, oferujacego szeroki
wachlarz dodatkowych $wiadczen w zakresie re-
habilitacji zawodowej i spotecznej, w zamian za
nader skromne benefity (i dodatkowe obowigzki!)
wynikajace z ulg w naleznosciach publiczno-
-prawnych tworzacych zaktadowy fundusz rehabi-
litacji (ZFRON). Podmioty rezygnujace ze statusu
zmniejszaja, zakres swoich obowigzkéw wobec
pracownikéw oraz zmniejszajg, zatrudnienie nie-
rentownych pracownikéw z niepetnosprawnoscia.
Podmioty zrzekajace sie statusu ZPCh z dnia na
dzien przechodza na otwarty rynek pracy i — zda-
niem zebranych — tutaj nalezatoby szuka¢ zrodet
,Wwafpliwego” wzrostu zatrudnienia na otwartym
rynku pracy. Przygotowane przez PFRON ze-
stawienie liczbowe za pig¢ miesiecy 2014 roku
dostarcza ciekawych informacji dotyczacych

Zjawisk w zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych.
Analizujac jego strukture, najwyrazniej widac
wzrost zatrudnienia 0sob ze stopniem znacznym
i umiarkowanym oraz nieobserwowany w latach
poprzednich lawinowy wzrost wystepowania
schorzen specjalnych, co wplywa pozytywnie na
wskaznik, jest premiowane wyzszym dofinanso-
waniem i mozliwoscig udzielania ulg we wptatach
na PFRON. Gtosy $rodowiska krytykujacego sys-
tem orzecznictwa, a w szczegdlnosci fakt odbie-
rania lub zmniejszania stopnia niepetnosprawno-
§ci przez zespoty ds. orzekania, traktowane jako
,uzdrawianie”, nie znajdujq poparcia w statystyce
pracownikéw dofinansowanych przez PFRON
w ramach SODIR. Zdaniem PFRON w syste-
mie tym przewijajq sie w duzej mierze ciagle te
same osoby, ktdrych orzeczenia cze$ciej ulegajg
podwyzszeniu niz obnizeniu. Analiza migracji pra-
cownikéw na podstawie nr PESEL wskazuje na
duzg ich elastycznos¢; z jednej likwidowanej firmy
potrafig oni szybko znalez¢ zatrudnienie w innym
podmiocie, gdzie ich wynagrodzenie réwniez zo-
staje dofinansowane. Skutkiem wymienionych
Zjawisk jest wzrost miesiecznych kosztow wyptat
dofinansowan, pomimo zmniejszenia liczby oséb
rejestrowanych w SODIR. W ciagu najblizszych
miesigcy bedzie mozna wyliczy¢ skutki finansowe
ostatniej obnizki poziomu dofinansowan dla ZPCh
i moze sie okazac, ze obnizka ta nie przyniosta
spodziewanych skutkéw w postaci zahamowania
przyrostu kosztéw SODIR i zbilansowania budzetu
PFRON. Tegoroczne wptywy do budzetu PFRON
realizowane sg na nieco obnizonym poziomie
ze wzgledu na spadek koniunktury oraz obnizke
przecietnej ptacy, bedacej podstawa do wyliczania
wplaty obowiazkowej na PFRON platnej przez
pracodawcow  niezatrudniajgcych co najmniej
6 proc. 0sdb z niepetnosprawnoscia.

Ulga we wptatach na PFRON

bez zmian?

Przy okazji omawiania skutkow ostatnich zmian
w art. 22 ustawy o rehabilitacji, dotyczacych wa-
runkéw udzielania kontrahentom ulg we wptatach
na PFRON, poruszona zostata kwestia zacho-
wania w biezacym ksztalcie rozwigzan obecnie
obowiazujacych. Strona rzadowa podtrzymata sta-
nowisko dotyczace zachowania w niezmienionej
formie systemu tych ulg, planujac jedynie zwiek-
szenie obowigzkow sprawozdawczych dla pod-
miotow ich udzielajacych. Zaostrzenie przepisow
dotyczacych ulgi zapisanej w art. 22 nie przynio-
sto spodziewanych dtugofalowych oszczednosci
dla PFRON i na dzien dzisiejszy ubytek wptat na
Fundusz, wynikajacy ze skorzystania przez praco-
dawcow z uzyskanych ulg, przekroczyt juz poziom
sprzed nowelizaciji.

zapowiedzi zmian

Propozycja nowelizacji dotyczacej
ZFRON

Dalsza cze$¢ spotkania poswigcona byta dysku-
sji na temat oczekiwan $rodowiska wobec Biura
Petnomocnika Rzadu ds. Oséb Niepetnospraw-
nych w zakresie zmian w przepisach prawnych,
ktore stanowig najwieksze utrapienie pracodaw-
cow. Szczegolnie drazliwa okazata sig¢ kwestia
stosowanej przez Biuro i sady niekorzystnej in-
terpretacji dotyczacej termindw przekazywania
na ZFRON ulg podatkowych w terminie 7 dni, po
raz kolejny nie znalazta si¢ w kregu zaintereso-
wania legislatoréw, pomimo sygnatéw ptynacych
juz od kilku lat. Minister Jarostaw Duda zapewnit,
ze ta kwestia, a w szczegolnosci drakonska kara
za przekroczenie 7-dniowego terminu przeka-
zywania $rodkéw na ZFRON, winna by¢ ztago-
dzona. Niestety, opieszatos¢ w tej kwestii jest
czesto bardzo kosztowna dla podmiotow, ktdre
spoznity sie z wptatg i zostata na nie natozona
30-proc. kara, ptatna na konto PFRON. Minister
Duda zapowiedziat tez plany w zakresie zmian
w gospodarowaniu $rodkami ZFRON. Prace
nad nowelizacjg zaktadajg ,uwolnienie” $rodkow
ZFRON przeznaczonych na indywidualne pro-
gramy rehabilitacji (IPR) poprzez zezwolenie na
wydatkowanie ich na pomoc indywidualna. Roz-
patrywany jest tez projekt likwidacji koniecznosci
odpiséw na IPR przy jednoczesnym zwigkszeniu
odpisu na pomoc indywidualng do 15 proc. oraz
rezygnacji przez zaktady pracy chronionej z ko-
nieczno$ci zapewniania podstawowej i specjali-
stycznej pomocy medyczne;.

Zapowiadane zmiany

Oméwione zostaty rowniez plany resortu w za-
kresie nowelizacji rozporzadzen dotyczacych
refundacji dodatkowych kosztéw administra-
cyjnych, kosztdw tworzenia stanowisk dla oséb
niepetnosprawnych oraz zmian w zakresie uzy-
skiwania ,efektu zachety netto”.

prezes Teresa Hernik, dyr. Alina Pomierna, dyr. Ewa Stowik

Dotyczg one m.in. poszerzenia kregu 0séb z nie-
petnosprawno$cia, w zwigzku z zatrudnieniem
ktorych pracodawca bedzie mogt otrzymac zwrot
kosztow, m.in. adaptacji pomieszczen zaktadu
pracy do ich potrzeb, adaptacji lub nabycia urza-
dzen ufatwiajacych tym osobom wykonywanie
pracy lub funkcjonowanie w zaktadzie pracy.
Kolejna propozycja dotyczy usuniecia wymogu
koniecznosci uzyskania przez zatrudniang osobe
z niepetnosprawnoscia, skierowania z powiatowe-
go urzedu pracy, zwrot kosztéw miatby dotyczy¢
wszystkich osob z tej grupy pozostajacych w za-
trudnieniu.

Ponadto planuje sie okreslenie jedynie warunku
w postaci wykazania wzrostu zatrudnienia netto
ogotem, a nie - jak obecnie — wykazanie w zwigz-
ku z zatrudnieniem nowych pracownikow z niepet-
nosprawnoscig w danym miesigcu wzrostu netto
zatrudnienia ogoétem i wzrostu netto zatrudnienia
0s6b z niepelnosprawnoscig. To za$ warunkuje
mozliwo$¢ ubiegania sie o dofinansowanie ich wy-

1 nagrodzen.

~ Proponuje sie rowniez zwrot
niektorych kosztow zatrudnie-
nia pracownikdw pomagaja-
cych pracownikowi z niepetno-
sprawno$cig w pracy, z prze-
znaczeniem na dofinansowanie
dodatkowych kosztow zwigza-
nych ze szkoleniem personelu
w zakresie wspierania pracow-
\ nikdw z niepetnosprawnoscia.
Obecnie mozliwe jest uzyska-
nie zwrotu jedynie w zakresie
kosztow zatrudnienia pracow-
nikéw pomagajacych niepetno-
sprawnemu w pracy w zakresie

komunikowania si¢ z otoczeniem, a takze czynno-
$ci niemozliwych lub trudnych do samodzielnego
wykonania na stanowisku pracy.

Nowe przepisy majg ponadto obnizy¢ putap re-
fundacji przez PFRON kosztow szkolenia zatrud-
nionych os6b z niepetnosprawnoscia z obecnych
80 proc do 70 proc. rzeczywiscie poniesionych
kosztow, nie wiecej jednak niz do wysokosci dwu-
krotnego przecietnego wynagrodzenia na jedng
osobe.

Optymistyczne zapowiedzi,

mizerne skutki

Zapowiadane zmiany napawajg pracodawcow
pewng, nadziejg, ale niestety skutki wcze$niej-
szych regulacji gteboko odcisnely sie juz na kon-
dycji wiekszosci spotdzielni inwalidow. Najbole-
$niej reformy i oszczednosci w zakresie wsparcia
zatrudniania o0séb niepetnosprawnych odczuty
spotdzielnie niewidomych. Z garstki tych zakfa-
dow, ktora pozostata, wiekszo$¢ boryka sie z wid-
mem likwidacji. W kreowaniu polityki wsparcia
zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych rzad skupit
sie, niestety, na osiagnieciu wyniku ilosciowego,
a niekoniecznie jakosciowego. Likwidacja czesci
spotdzielni i rezygnacja przez inne zakfady pracy
chronionej z zatrudniania 0sob z najpowazniejszy-
mi dysfunkcjami pogtebity zig sytuacje tych osob
i ich dalsza marginalizacje na rynku pracy. Spot-
dzielnie inwalidow w wielu regionach kraju jako je-
dyne oferowaty godng i jakze potrzebng dla osdb
z niepetnosprawnos$cig prace w dostosowanych
warunkach. Deklaracje strony rzadowej w zakre-
sie ochrony spotdzielni inwalidow przed skutkami
reform i zapowiadanej pomocy dla najbardziej po-
trzebujacych nie budzg niestety wiekszych nadziei
na realizacje.
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,adzies obok nas” okretem flagowym

Tytutowa audycja autorstwa redaktor Beaty Tomanek z Radia Katowice obchodzi 25 lat swojego istnienia. Istnienia,

trzeba przyznaé, niezwykle zaangazowanego w sprawy i problemy osdb z niepetnosprawnoscia. Poczatkowo zwigzana przede
wszystkim ze Srodowiskiem osdb z dysfunkcjg wzroku, w miare uptywu czasu zajeta sie tematyka wazna dla catego Srodowiska
osob niepetnosprawnych i nie tylko.

niem spotecznym, bezdomni, niezaradni, samotni, starzy itp. po-

trzebujacy wsparcia, pomocy, a chocby jedynie uwagi i zaprezen-
towania siebie na radiowej antenie. Réwniez — a moze przede wszystkim
— utalentowani, aktywni, ktérzy pokierowali swoim zyciem w sposéb twérczy
i asertywny i, mimo niepetnosprawnosci, zyjacy petnia zycia, jak np. Wojtek
Maj — wspéttworca pierwszych edycji ,Gdzie$ obok nas”. To wiasnie on jest
autorem dowcipnego powiedzonka: ,w zyciu wszystko mi sie udaje, bo nie
widze przeszkdd”’, ktére do dzisiaj dodaje skrzydet i pozytywnie nakreca
ludzi tak jak on niewidomych.

W kregu jej zainteresowan pojawili sie ludzie zagrozeni wyklucze-

— Kiedy 25 lat temu rozpoczynatam pierwsza audycje ,Gdzie$ obok nas” —
moéwita red. Beata Tomanek podczas jubileuszowej uroczystosci 23 czerw-
ca w siedzibie Radia Katowice — nie przypuszczatam, ze doczeka si¢ takich
jubileuszy i przez tyle lat bedzie potrzebna naszym stuchaczom. Dzigkuje
wszystkim, ktorzy sg tu dzisiaj ze mna, bo ten jubileusz niezwykle mnie
wzrusza, poniewaz to nie tylko 25 lat istnienia programu na antenie, ale

- a5

POLSKIE RADIO
KATOWICE

Popatrz na mnie,
tylko szerzej

jest to réwniez 25 lat przyjazni, wielkich przezy¢, poznawania
Swietnych ludzi i nieustajacej nauki. Przez 25 lat prowadzenia
tej audycji, szukania tematéw do niej, zmieniatam si¢ razem
Z nig, razem z przemijajacymi czasami. Te 25 lat bowiem to tak-
ze 25 lat naszej demokracji — audycja ,Gdzie$ obok nas” jest
réwnolatka demokratycznych przemian w Polsce — podkreslita.

Jubileusz stat sie rdwniez okazjg do otwarcia w siedzibie Pol-
skiego Radia Katowice na ulicy Ligonia ,wedrujacej” wystawy
fotograficznej pn. ,25 lat — ludzie, emocje, wydarzenia”, ktorej
wernisaz miat miejsce 19 maja br. w gmachu Centrum Infor-
macji Naukowej i Bibliotece Akademickiej w Katowicach. Foto-
gramy saq ilustracjami przetomowych momentoéw w zyciu bardzo
wielu ludzi niepetnosprawnych, prezentuja bardzo rézne wyda-
rzenia i sprawy ostatniego ¢wieréwiecza, ktére na przestrzeni
tych lat znalazly swe odbicie w poszczegdlnych edycjach au-
dycji ,Gdzie$ obok nas”, a ktére symbolicznie przykrojono do
liczby 25.

— Stuchacze audycji wybrali takie ,znaki czasu” — wyjasnita
B. Tomanek — wydarzenia, ludzie, sytuacje, ktére zmienity na-
sze zycie, wniosty w nie cos$ istotnego, chciaty co$ zamanifesto-
wac, co$ istotnego przekazac. A za nimi poszli inni...

Dzigkujac wszystkim, ktdrzy wspdttworzyli te audycije, redaktor
B. Tomanek nie kryta wzruszenia, gdy podkre$lata, ze dla niej
i jej kolegow dziennikarzy w catym gaszczu spraw porusza-
nych na antenie, wéréd waznych i bardzo waznych problemoéw
i spraw najwazniejszy byt i jest czlowiek.

— Zawsze bedg zdarzaly sie sytuacje trudne, niezalezne od
tego, jacy jestesmy: sprawni czy niepetnosprawni, zdrowi czy
chorzy, mtodzi czy starzy i samotni. Wazne jest to, jak potrafimy
sobie radzi¢ z problemami, ktdre nas dotykaja — podsumowata
B. Tomanek.

,Gdzie$ obok nas” od poczatku swojego istnienia pokazywata
istotne i znaczace wydarzenia i przedsiewziecia organizowane
dla 0s6b z niepetnosprawnosciami, takze relacje z targéw pra-
cy, imprez sportowych tego $rodowiska, akcji pomocowych dla
wykluczonych spotecznie, dziatalnos¢ réznych fundacji i stowa-
rzyszen oraz oséb dziatajacych dla i na rzecz oséb niepetno-
sprawnych.

— Pamietam, jak rodzita sie ta audycja — wspominat Henryk
Grzonka, prezes Zarzadu i redaktor naczelny Radia Katowice
- to jeden z ,okretow flagowych” $laskiej rozgtosni. Obok kilku
innych zawsze z tym radiem sie kojarzaca. W dzisiejszych me-
diach, gdzie wszystko sie tak szybko zmienia, jezeli program
istnieje 10 lat, 20, 25 lat — to znaczy, ze to naprawde jest okret
flagowy, ktory wspaniale ptynie!

Ta audycja — okazuije sie —wcigz jest potrzebna. | jest to zastuga
jej autorki. Chyle czota przed Beatg i nisko sig jej ktaniam, wyra-
zam nadzieje, ze audycja wytrzyma prébe kolejnych lat. Niech
zyje i sto lat, a przynajmniej tak dtugo, jak bedzie zyto i dziatato
Radio Katowice.

Dotaczamy sie do tych zyczen z catego serca.

Zespot,,NS”
fot. Ryszard Rzebko

0d 22 lipca do 14 sierpnia w godz. 8.00-16.00 w Centrum Informacji
Naukowe;j i Bibliotece Akademickiej w Katowicach trwa wystawa
promujaca rowno$¢ szans pod nazwa ,,Zwykli-Niezwykli. Popatrz na mnie,
tylko szerzej”. To juz jej druga edycja. Bohaterowie wystawy pomoga
spojrzeé na siebie z innej, nieszablonowej strony, udowadniajac tym
samym, ze kazdy z nas odnajdzie w nich czastke siebie.

w tym uczestnikow projektow dofinansowanych z Europejskiego Funduszu Spo-

tecznego, ktdrzy za pomocg przygotowanych przez siebie tekstow tamig przypi-
sywane im — ze wzgledu na wiek, pte¢, pochodzenie, wyglad, niepetnosprawnos¢ itp.
— stereotypy.

Sk}ada sie ona z trzydziestu pieciu zdje¢ mieszkanicéw wojewodztwa $laskiego,

— Nieréwne traktowanie moze nie rzuca¢ sie
w oczy, ale wcigz jest codziennoscia. Dlatego nasi
bohaterowie pokazujg, ze nie wolno postrzega¢
drugiego czlowieka przez pryzmat stereotypowych
rol, ktére zostaty mu narzucone przez spoteczen-
stwo — méwi Barbara Szafir, zastepczyni dyrektora
Wydziatu Europejskiego Funduszu Spotecznego
-;EL_ . Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Slaskie-

e~ NIE CHODZ ey f go. — Skad pomyst na akcje? Réwnosé szans to
q ro w i:rm..'ﬁ, "~ podstawowa wartos¢ Wspolnoty Europejskiej,

o L .~ a obowigzkiem kazdego z panstw czionkowskich
jest podejmowanie dziatan zapobiegajacym nie-
réwnemu traktowaniu oraz dyskryminacji — dodaje.
Stereotypowe przekonania bardzo czesto sg dale-
kie od rzeczywistosci, a mimo to ich zakorzenienie
w powszechnej Swiadomosci jest niezmiernie silne. Wynika to z tego, iz przekazywane
sg one od dziecka z pokolenia na pokolenie, stanowigc czes¢ funkcjonujacej w danym
spoteczenstwie wiedzy zbiorowej. Dlatego niezbedne dla przysztosci jest rozwijanie
cennych wartosci takich jak tolerancja, integracja spoteczna, postawy kreatywne i inno-
wacyjne, umiejetnos¢ dziatania w sieciach wspdtpracy w oparciu 0 zasady partnerstwa
i otwarto$¢, a w biznesie — zarzadzanie réznorodnoscia.

Organizatorem wystawy jest Wydziat Europejskiego Funduszu Spotecznego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Slaskiego oraz Centrum Informacji Naukowej i Biblio-
teka Akademicka w Katowicach.

Wydarzenie wspéffinansowane jest ze $rodkéw UE w ramach EFS.

w.".

Jeriy, Dlvwce
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niepetnosprawni wzmochnieniem
roznorodnego zespotu

Nasze Sprawy 7/2014

Nowa definicja
przedsiebiorstwa

W Centrum EXPO XXI w Warszawie odbyto sie spotkanie ,,Pracownicy
niepetnosprawni wzmocnieniem réznorodnego zespotu”, organizowane
w ramach ogdlnopolskiego projektu ,Wsparcie Srodowiska osdb
niepetnosprawnych z terenéw wiejskich i matomiasteczkowych”,
realizowanego przez Fundacje Aktywizacja oraz PFRON.

C tak naprawde oznacza
Ozarzqdzanie réznorod-
noscig? Czy przeciwdziatanie
nierbwnosciom w zarzadzaniu
zespotem jest uzasadnione biz-
nesowo? Czy réznice pomiedzy
pracownikami moga stanowi¢
0 sukcesie organizacji? Na te
i wiele innych pytan odpowiadali
prelegenci i panelisci wystepuja-
cy podczas konferencji.

Zaprezentowane zostaty doswiadczenia pracodawcéw w zarzadzaniu réznorodnym zespotem
pracownikéw zaréwno w firmie komercyjnej, jak rowniez organizacji pozarzadowej oraz instytu-
cji publicznej. O zatrudnianiu 0s6b z niepetnosprawnosciami méwity: Dorota Siwiec z Zespotu
Prawa Pracy i Zabezpieczenia Spotecznego w Biurze Rzecznika Praw Obywatelskich, Lucja
Kornaszewska-Antoniuk — cztonek Zarzadu Fundacji Aktywizacja oraz Agnieszka Dziewulska
— dyrektor personalna IBM Polska. Ewa Wojstawowicz — menedzerka projektéw Forum Odpo-
wiedzialnego Biznesu - przyblizyta uczestnikom spotkania, czym jest zarzadzanie réznorodno-
$cig, a takze kwestie dotyczace wyzwan stojacych przed pracodawcami oraz wspdtczesnym
spoteczenstwem. Zwrdcita takze uwage na realizacje przez pracodawcow standardéw Karty
Rdznorodnosci.

Podsumowanie konferencji stanowit panel dyskusyjny ,Zarzadzanie réznorodnym zespo-
tem — wyzwanie dla pracodawcoéw”, w ktérym udziat wziely: Anna Drabarz - doradca prawny
w Fundaciji Aktywizacja, Wiestawa Kowalska — naczelnik Wydziatu ds. Rehabilitacji Zawodowej
i Pomocy Spotecznej w Biurze Petnomocnika Rzadu ds. Os6b Niepetnosprawnych, Joanna
Kuzmicz — account director w firmie FleishmanHillard, Matgorzata Lelinska — ekspertka De-
partamentu Funduszy Europejskich Konfederacji Lewiatan oraz Magdalena Wojno z Centrum
Komunikacji Spotecznej Urzedu m.st. Warszawy.

Podczas dyskusji z praktykami oméwione zostaly trudnosci, z jakimi nalezy si¢ zmierzy¢, wdra-
zajac koncepcje rdznorodnosci, przede wszystkim korzysci wynikajace ze wspotpracy z pra-
cownikami z niepefnosprawnoscia. Panel poprowadzit tukasz Komuda — Fundacja Inicjatyw
Spoteczno-Ekonomicznych.

Koncepcja zarzadzania réznorodnoscig staje sie coraz bardziej popularna w Polsce. Wiele firm,
organizacji pozarzadowych oraz instytucji publicznych dostrzega potrzebe stworzenia takie-
go $rodowiska pracy, w ktérym kazda zatrudniona osoba czuje sie szanowana i doceniona,
w ktorym moze w petni wykorzystywa¢ swoj potencjat. Wdrazanie polityki roznorodnosci stano-
wi nie tylko odpowiedz na rosnacg $wiadomos¢ spoteczna, ale przede wszystkim przektada sie
na realne korzysci wizerunkowe i biznesowe.

W spotkaniuudziatwzigtoponad 100 uczestnikéw, m.in. przedstawiciele MinisterstwaPracy
i Polityki Spotecznej, Kancelarii Prezesa Rady Ministrow, Biura Rzecznika Praw Obywa-
telskich, Biura Petnomocnika Rzadu ds. Osdb Niepetnosprawnych, PFRON, przedsta-
wiciele sektora biznesu, organizacji pozarzadowych oraz $rodowiska akademickiego.
Patronem honorowym projektu oraz partnerem wydarzenia jest rzecznik praw obywa-
telskich.

Tekst i fot. fa

1 lipca br. prezes Zarzadu POPON Jan Zajac

spotkat sie z przedstawicielami Departamentu
Monitorowania Pomocy Publicznej UOKIK w sprawie
konsekwencji wprowadzenia do rozporzadzenia KE
definicji pojecia pojedynczego przedsiebiorstwa w za-
kresie wydatkowania pomocy de minimis.

Od dnia 1 lipca 2014 r. w stosunku do wiekszo$ci progra-
moéw pomocowych obowigzuje w krajach Unii Europej-
skiej nowe rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013
z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107
i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352/1 z 24.12.2013
r.), dalej jako rozporzadzenie nr 1407/2013. Zawiera
ono istotne zmiany zwigzane z wydatkowaniem pomocy
o charakterze de minimis przez przedsiebiorcow.

Nowoscig, jest wprowadzenie do rozporzadzenia defi-
nicji pojecia pojedynczego przedsiebiorstwa (tzw. poje-
dynczego organizmu gospodarczego).

Zgodnie z art. 2 ust. 2 rozporzadzenia nr 1407/2013
pod pojeciem ,jednego przedsiebiorstwa” nalezy ro-
zumie¢ wszystkie jednostki gospodarcze, ktdre sg ze
sobg powigzane co najmniej jednym z nastepujacych
stosunkow:

jedna jednostka gospodarcza posiada w drugiej jedno-
stce gospodarczej wiekszo$¢ praw gtosu akcjonariuszy,
wspdlnikow lub cztonkdw;

jedna jednostka gospodarcza ma prawo wyznaczy¢ lub
odwota¢ wigkszo$¢ cztonkéw organu administracyjne-
go, zarzadzajacego lub nadzorczego innej jednostki
gospodarczej;

jedna jednostka gospodarcza ma prawo wywiera¢ do-
minujacy wptyw na inng jednostke gospodarcza zgod-
nie z umowg zawartg z tym podmiotem lub postanowie-
niami w jego akcie zatozycielskim lub umowie spotki;
jedna jednostka gospodarcza, ktora jest akcjonariu-
szem lub udziatowcem innej jednostki gospodarczej,
samodzielnie kontroluje, zgodnie z porozumieniem z in-
nymi akcjonariuszami lub udziatowcami tego podmiotu,
wigkszo$¢ praw gtosu akcjonariuszy lub udziatowcow
tej jednostki.

Podczas spotkania w UOKIK poruszona zostata proble-
matyka definiowania pojedynczego przedsigbiorstwa
w zakresie powigzan oraz stosunku dominacji, ktora
w praktyce spowoduje komplikacje w precyzyjnym
okresleniu limitu pomocy de minimis. Moze to skutko-
wac ograniczeniem wysokosci udzielania tej pomocy
m.in. na zatrudnianie pracownikéw niepetnosprawnych.
Dyskutowano takze o problemie badania zaleznosci ka-
pitatowych przedsigbiorcow za okresy przed wejsciem
w zycie rozporzadzenia KE.

Info: POPON, oprac. SzymSza

Zastanow sie, czy na pewno
prowadzisz przedsiebiorstwo.
Komisja Europejska

moze uwazac inaczej

|_praca B
Sytuacja ekonomiczna
przedsiebiorcy ubiegajacego sie
0 pomoc de minimis

bez znaczenia

Czy to, co uwazalismy, Ze jest przedsigbiorstwem, jest nim
rzeczywiscie? Niekoniecznie. Komisja Europejska definiuje
zupetnie inaczej ,pojedyncze przedsigbiorstwo”. A to moze
mieé¢ wptyw na funkcjonowanie wszystkich podmiotow
prowadzacych dziatalnos$é gospodarczg i otrzymujacych pomoc
publiczng. Zmiany wprowadzone przez Komisje Europejska juz
wkrdtce moga bardzo powaznie skomplikowa¢é funkcjonowanie
przedsiehiorcow.

O 1 stycznia 2014 r. obowigzuje w krajach Unii Europejskiej nowe

rozporzadzenie Komisji Europejskiej dotyczace pomocy de mini-
mis, czyli jednej z kategorii pomocy publicznej. Zawiera ono istotne zmiany
zwigzane z definicjg przedsigbiorstwa i mozliwo$cig wykorzystania srodkow
w ramach tej pomocy.

Do tej pory definicja tzw. ,pojedynczego przedsigbiorstwa” nie funkcjonowa-
ta w przepisach dotyczacych wydatkowania pomocy de minimis. Teraz jest.
Jest po to, aby precyzyjnie okresli¢ kategorie przedsigbiorcy, ktéremu przy-
stuguje, lub nie, limit tej pomocy. Dodajmy, ze wysoko$¢ tego limitu wynosi
200 tys. EUR w ciggu 3 lat obrotowych. No i tu pojawia si¢ problem, gdyz ta
definicja komplikuje sprawe, a pracodawcy nie wiedza, w jakiej wysokosci
moga wydatkowac pienigdze.

- Gfdwna cecha pomocy publicznej powinna by¢ prostota zasad jest udzie-
lania. Nowe przepisy unijne powodujg jednak komplikacje w precyzyjnym
okresleniu limitu pomocy dla pojedynczego podmiotu gospodarczego wia-
$nie ze wzgledu na jego definicje. Na te sprawe nalezy koniecznie zwrdcic
uwage juz teraz, gdyz za chwile moze sie okaza¢, ze wielu pracodawcéw
nie otrzyma pomocy publicznej, gdyz Zle interpretuje zawarte w rozporza-
dzeniu unijnym definicje — méwi Mateusz Brzakowski, radca prawny z Pol-
skiej Organizacji Pracodawcow Osdb Niepetnosprawnych.

W praktyce nowa definicja moze powodowac ograniczenie wysokosci
udzielania pomocy publicznej, polegajace na tym, ze limit 200 tys. EUR
na 3 lata obrotowe bedzie dotyczyt nie jednego przedsigbiorcy, ale kilku
z nich. Moze tak byc¢, jezeli np. urzednik stwierdzi, iz miedzy przed-
siebiorstwami zachodzi powigzanie, ktére uprawnia do uznania ich za
,jedno przedsiebiorstwo”. W rozporzadzeniu znalazty sie¢ bowiem poje-
cia ,jednostki gospodarczej’, wywierania przez przedsiebiorstwo ,do-
minujacego wptywu” czy na przyktad przedsigbiorstwa ,samodzielnie
kontrolowanego”.

Zwraca rowniez uwage na te sprawe Urzad Ochrony Konkurencji i Konsu-
mentow, ktory wskazuje, iz podmioty o zlozonej strukturze, na ktére sktada
sie wiele powigzanych ze sobg jednostek o odrebnej osobowosci prawnej,
nalezy traktowa¢ jak jednolity organizm gospodarczy.

- Nalezy zwrdci¢ szczegdlng uwage, gdy w gre wchodzg na przyktad
przedsiebiorstwa nalezace do jednego holdingu, przy umowach franczy-
zowych, stowarzyszeniowych lub spétdzielczych. Mamy powazne obawy,
ze dowolna interpretacja przepiséw dotyczacych definicji przedsiebior-
stwa i limitu pomocy de minimis odbije sie negatywnie na przedsiebior-
cach i w praktyce zmniejszy wysoko$¢ udzielanej pomocy — zwraca uwa-
ge Brzakowski.

Info: POPON, oprac. ks

Dobra informacja dla
przedsighiorcow zatrudniajacych
osoby niepetnosprawne!

Kazdy, kto wydaje srodki

na wsparcie swoich pracownikow
w ramach zasady de minimis,

nie musi juz sktadaé
oswiadczenia, Ze nie jest
przedsigbiorcg znajdujacym sie
w trudnej sytuacji ekonomiczne;j.

O d1 lipca 2014 r. de facto zaczeto obowigzywa¢ w krajach Unii

Europejskiej nowe rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013
z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L
352/1224.12.2013 r.).

W poréwnaniu do dotychczasowego rozporzadzenia KE nr 1998/2006
wprowadza ono do$¢ istotne zmiany korzystne dla przedsiebiorcow, tj. brak
koniecznosci badania sytuacji ekonomicznej przedsiebiorcy — co oznacza,
iz nawet przedsiebiorca bedacy w trudnej sytuacji ekonomicznej w rozumie-
niu Wytycznych na ratowanie i restrukturyzacje od dnia 1 stycznia 2014 r.
bedzie magt skorzysta¢ z pomocy de minimis.

Nowe rozporzadzenie KE ma wptyw na polskie ustawodawstwo w po-
staci zmiany wielu rozporzadzen wykonawczych, np. rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 18 czerwca 2014 r. zmieniaja-
cego rozporzadzenie w sprawie zaktadowego funduszu rehabilitacji
0sob niepetnosprawnych, ktére dzisiaj wchodzi w zycie. Pracodawca
wydatkujacy ZFRON, wysytajac wniosek o wydanie zaswiadczenia de
minimis, nie musi juz zatgcza¢ o$wiadczenia, ze nie jest przedsigbiorcg
znajdujacym sie w trudnej sytuacji ekonomicznej wedtug kryteriéw okre-
$lonych w przepisach prawa Unii Europejskiej dotyczacych udzielania
pomocy publiczne;.

— Zmiana zostata pozytywnie przyjeta przez pracodawcéw — mowi
Mateusz Brzakowski, radca prawny, ekspert Polskiej Organizacji Pra-
codawcow Oséb Niepetnosprawnych — zmniejsza bowiem biurokracje,
uporzadkowuije i usprawnia prowadzenie postepowania administracyj-
nego. W praktyce przy wczes$niejszych zapisach bardzo czesto nie byto
mechanizméw weryfikacji sytuacji gospodarczej przedsiebiorcy, wiec
badanie kondycji ekonomicznej pracodawcy zostato uznane za niece-
lowe. Nowe rozporzadzenie Komisji Europejskiej w sprawie pomocy
de minimis warunkuje réwniez konieczno$¢ doprecyzowania przepisow
i zmiane trzech innych aktow prawnych: w zakresie wyposazenia sta-
nowiska pracy osoby niepetnosprawnej, refundacji kosztow szkolenia
oraz pomocy finansowej udzielanej pracodawcom prowadzacym zakfad
pracy chronione;.

Zmiany w tych aktach prawnych majg wiasciwie jedynie charakter dostoso-
wujacy, redakceyjny i porzadkujacy — ttumaczy Mateusz Brzakowski.

Info: popon.pl
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Funkcjonowanie PFRON
ma pozostac bez zmian

Nasze Sprawy 7/2014

Jaki jest stan
dialogu spotecznego
w Polsce?

Parnistwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych, tak jak znakomita
wiekszo$¢ paristwowych funduszy celowych, miat byé zlikwidowany.

A doktadnie miat straci¢ osobowos¢ prawng i staé sie wyodrebnionym
rachunkiem bankowym, zarzadzanym przez ministra wtasciwego do spraw
zabezpieczenia spotecznego. Miato sie to sta¢ w 2012 roku, postowie
wowczas jednak odroczyli wyrok o trzy lata, tj. do korica 2014 roku.

zgodniono woéwczas z ministrem
Uﬁnanséw, ze PFRON zachowa sa-

modzielno$¢ na okres trzech lat,
zeby przeanalizowac, czy taka odmienno$¢
specyfiki gromadzenia przez niego $rodkdw
i specyfika zadan nie bedg staly w kolizji
z zasadami finansow publicznych.

Nie okreslono réwniez, co miatoby sie sta¢
z programami PFRON, kiére realizowa-
ne byly z poziomu centralnego (biuro), jak
i wojewddzkiego (oddziaty), skierowanymi
do organizacji pozarzadowych oraz do oséb
indywidualnych.

Obowigzujacy obecnie stan prawny to za-
pis w art. 91 ustawy z 27 sierpnia 2009 r.
Przepisy wprowadzajace ustawe o finan-
sach publicznych (Dz.U. z 2009 r. nr 157,
poz. 1241 z p6zn. zm.) méwia, ze PFRON
1 stycznia 2015 r. ma sta¢ si¢ panstwowym
funduszem celowym, czyli traci swojg 0so-
bowos$¢ prawna., W tym samym terminie,
zgodnie z art. 98 ww. ustawy, PFRON wraz
z oddziatami ma sta¢ sig¢ Biurem Obstugi
Funduszu, podlegajacym petnomocnikowi
rzadu ds. osob niepetnosprawnych oraz
marszatkom wojewo6dztw.

Takze 1 stycznia 2015 r. majg wygasnac
akty powotania prezesa PFRON i jego
zastepcow oraz dyrektorow oddziatow.
Rozwigzane majg by¢ Rada Nadzorcza
i Zarzad Funduszu, a mienie PFRON ma
przejs¢ na rzecz Skarbu Panstwa, w ktére-
go imieniu ma nim rozporzadza¢ minister
pracy i polityki spotecznej. Od 1 stycznia
2015 r. pracownicy Biura PFRON majg sie
sta¢ pracownikami Biura Obstugi Fundu-
szu, a pracownicy jego oddziatow — pra-
cownikami  urzedéw  marszatkowskich.

Postowie koalicji, widzac w takim stanie
prawnym zagrozenie realizacji zadan
Funduszu na rzecz 0s6b z niepetnospraw-
noscig, ich pracodawcdéw i organizacii
pozarzadowych, wystapili z inicjatywq
zmiany ustawy o rehabilitacji. Trzy lata,

w trakcie ktorych PFRON dziatat na do-
tychczasowych zasadach, pozwolity po-
twierdzi¢, ze Fundusz ten powinien nadal
funkcjonowa¢ samodzielnie, uwaza Sta-
womir Piechota, przewodniczacy sejmo-
wej Komisji Polityki Spotecznej i Rodziny.
Tym razem postowie nie proponujg prze-
dtuzania status quo funkcjonowania
PFRON na kolejny okres, lecz utrzymanie
go na state. 11 lipca br. projekt trafit do
Sejmu.

Celem nowelizacji — co wyraznie podkre-
$lono w uzasadnieniu projektu - jest za-
proponowanie rozwigzan zmierzajacych
do utrzymania stabilnego i silnego sys-
temu zarzadzania $rodkami Funduszu,
podlegajacego  spotecznej kontroli, co
jest mozliwe przy zachowaniu osobowo-
ci prawnej Funduszu i jego organdw, tj.
Zarzadu Funduszu i Rady Nadzorczej.

W uzasadnieniu projektu poselskiego czy-
tamy m. in.:

Z do$wiadczenr miedzynarodowych wy-
nika, iz panstwowe fundusze celowe ze
wzgledu na wysoki poziom aktywéw fi-
nansowych, jakimi dysponuja, wymagajq
czesto specjalnych zasad zarzadzania,
zardwno w ujeciu planéw strategiczno-fi-
nansowych, jak i odpowiedniej podstawy
organizacyjnej. Propozycja pozbawienia
Funduszu osobowosci prawnej spotkata
sie z silnym protestem $rodowiska 0sob
niepefnosprawnych. Do Ministra Pracy
i Polityki Spofecznej, a takze do Pefno-
mocnika Rzadu do Spraw Osdb Niepet-
nosprawnych wystapienia w tej sprawie
skierowato 55 organizacji pozarzadowych,
organizacje pracodawcow i organizacje
zwigzkowe oraz wiele indywidualnych
0S0b niepetnosprawnych. Dotychczasowa
formufa funkcjonowania Funduszu spraw-
dzita sie, a zatem celowe wydaje sie jej
pozostawienie, tym bardziej ze rozwig-
zanie to nie generuje Zadnych kosztéw.

Oprac. (rhr)

Reformy zasad spotecznej komunikacji sa
konieczne, aby usprawnié¢ prowadzenie
dziatalnos$ci gospodarczej, zwigkszyé
konkurencyjnosé polskich przedsiehiorstw
czy zwiekszy¢ bezpieczefistwo obrotu
gospodarczego - stwierdzili uczestnicy
konferencji pt. ,Aktualny stan dialogu
spotecznego w Polsce, jego perspektywy
oraz wptyw na efektywnos$é i bezpieczerfistwo
obrotu gospodarczego”, zorganizowanej
w Patacu Lubomirskich w Warszawie.

gnoza BCC dotyczacy stanu dialogu spotecznego
w Polsce, przedstawiono réwniez wspoing koncep-
cje przedstawicieli pracodawcéw w kwestii odbudowy praw-
dziwego i efektywnego dialogu.
Konferencja byta tez okazjg do oméwienia wizji zmian funk-
cjonowania Komisji Trojstronnej badz tez ciata, ktére Komi-
sje zastapi — potencjalnie Rady Dialogu Spotecznego.

G oscie uczestniczacy w spotkaniu zapoznali sig z dia-

Wiceminister pracy i polityki spotecznej Radostaw Mleczko
przekonywat podczas spotkania, ze rzad bardzo bole$nie
odczuwa brak spotkan w Komisji Tréjstronnej. Wspomniat
réwniez, ze nalezy szuka¢ kazdej mozliwosci do nawigzania
dialogu.

— Zachecam do powrotu do dialogu, $wiat nie stoi w miej-
scu, decyzje musza by¢ podejmowane, bardzo wazne, zeby
byly wspdlne — zaapelowat podczas konferencii.

Wiceprezes BCC Zbigniew Zurek powiedziat, ze pracodaw-
cy zwracili sie do Srodowisk naukowych o dokonanie analizy
procesow dialogu spotecznego, rdwniez w wymiarze euro-
pejskim. Nastepnie razem z dr Rafatem Towalskim, prodzie-
kanem Szkoty Gtéwnej Handlowej, przedstawit propozycje
pracodawcow dotyczace nowych zasad dialogu spoteczne-
go w Polsce. Oméwiono cele, zadania i kompetencje Rady
Dialogu Spotecznego, ktéra miataby zastapi¢ Komisje Troj-
stronna.

Dyrektor Departamentu CML Pracodawcow RP Arkadiusz
Paczka zauwazyt, ze wazne jest, iz w koficu powstaty jasne
rekomendacje i moze uda sie stworzy¢ projekt ustawy. Pod-
kreslat réwniez konieczno$¢ profesjonalizacji kadr nowego
gremium.

Anna Grabowska, doradca ds. spoteczno-prawnych Forum
Zwigzkéw Zawodowych, stwierdzita, ze projekt pracodaw-
cow zawiera wiele rozwigzan akceptowalnych dla strony
zwigzkowej, nad innymi trzeba bedzie si¢ zastanowic i je
rozwazyc¢.

W konferencji wzigli rowniez udziat: doradca Zarzadu Kon-
federacji Lewiatan Jeremi Mordasiewicz oraz Prezes Zwigz-
ku Rzemiosta Polskiego Jerzy Bartnik.

Info: Pracodawcy24.pl, oprac. pr

Za mato pracy dla osob
z zaburzeniami psychicznymi

Mtodzi pacjenci onkologiczni
w Polsce w bardzo trudnej
sytuacji finansowej

W Polsce pracuje ok. 15 proc. osdb ze schizofrenia lub

zahurzeniami psychicznymi, na Zachodzie — 50 proc. Wsparcie trenera
pomaga takim osobom w znalezieniu i utrzymaniu pracy, wspiera tez
pracodawcow — uwaza psychiatra prof. Jacek Wcidrka.

Prof. Wcidrka, ktory jest kierownikiem kliniki w Instytucie Psychiatrii i Neurologii w Warsza-
wie i mazowieckim konsultantem wojewddzkim ds. psychiatrii, uczestniczyt w spotkaniu
po$wieconym pracy 0s6b z zaburzeniami psychicznymi. Spotkanie zorganizowata funda-
cja ,Zyjmy zdrowo”, ktéra prowadzi pilotazowo program trenerski w trzech wojewddztwach
— wielkopolskim, mazowieckim i kujawsko-pomorskim, we wspotpracy z lokalnymi stowa-
rzyszeniami.

W ramach programu ,Powr6t do spoteczenstwa. Powr6t do pracy. Powro6t do zdrowia”
trenerzy pracujg z osobami z zaburzeniami psychicznymi, przygotowujac je do podjecia
pracy. Trener pomaga w znalezieniu odpowiedniego stanowiska pracy, wspiera kontakty
z pracodawcg i wspdtpracownikami, monitoruje przebieg zatrudnienia — az do momentu
catkowitej samodzielnosci.

Jeden trener ma pod opiekg 5-10 os6b. Prowadzac indywidualne wywiady, tworzy pro-
fil ich umiejetnosci, kwalifikacji i predyspozyciji, ktore pozwalajg im pozna¢ swoje mocne
i stabe strony. Trener pomaga tez kontrolowac stres przed rozmowg kwalifikacyjna i wspie-
ra utrzymanie motywacji do pracy.

Przedstawiciele fundacji podali, ze np. w Poznaniu przy wsparciu trenera juz w ciggu
2-3 miesiecy udato si¢ znalez¢ zatrudnienie dla pierwszych 5-6 osob.

- Chorujacych na schizofrenie jest w Polsce ok. 200 tys., ale to liczba oséb zarejestro-
wanych w placéwkach. Na $wiecie szacuje sie, ze poza systemem moze by¢ jeszcze
40-60 proc. chorych, ale nawet liczac tylko oficjalne statystyki, jest to ok. 30 tys. pracuja-
cych w Polsce, a to niewiele — podkreslat profesor.

W jego ocenie dla zwiekszenia odsetka zatrudnionych potrzebne bytoby wsparcie panstwa
dla trenerow pracujacych w relacji pracodawca — potencjalny pracownik. — Swiat zdecy-
dowat sie zainwestowac w taki model, a to przyniosto owoce — praktyka zatrudniania oséb
z zaburzeniami psychicznymi utrwala si¢, pracodawcy przekonujg sig, ze nie taki diabet
straszny, i wyniki sa rzeczywiscie zachecajace — podkreslit.

— Aktywno$¢ zawodowa pomaga osobom z zaburzeniami psychicznymi w powrocie do
zdrowia. Sens pracy trenera polega na tym, ze cztowiek, ktdry miat problemy, po pewnym
czasie zaczyna pracowac we wiasnym rytmie. Nastepuje u niego przetamanie bariery -
uwierzenie, ze moze. Pomaga mu $wiadomo$¢ odzyskanej niezaleznoci, autonomii, po-
czucia wiasnej godnosci — ze przestat by¢ traktowany jak niepotrzebny — mowi.
Podkreslit, ze najczeSciej sami chorzy nie wierza w siebie, poniewaz wdrukowuje si¢ im
pojecie ,$wir” i rdwniez rodzina czesto tak traktuje dotknieta chorobg osobe, cho¢ wiele
rodzin ,bohatersko, heroicznie, umiejgtnie przezwycieza ten kryzys”. Prof. Wciorka prze-
konuje, ze najlepsza metodg destygmatyzacji oséb z zaburzeniami psychicznymi jest
dobra opieka psychiatryczna, zeby ci ludzie nie wegetowali na marginesie.

Uczestniczaca w spotkaniu kierownik dziatu obstugi 0sob niepetnosprawnych w stotecz-
nym Urzedzie Pracy Beata Tryc podata, ze w Warszawie na zarejestrowanych ponad 3 tys.
0sdb niepetnosprawnych odsetek z orzeczeniem ,P” - probleméw psychicznych — wyniost
na koniec 2013 r. 14,5 proc.
Wedtug niej jest to jednak grupa, ktéra ma ogromne trudnosci w znalezieniu zatrudnie-
nia. — Osoby z orzeczeniem ,P”, epileptycy czy osoby ze stwardnieniem rozsianym to te
grupy, ktérych pracodawcy sie bojg. Pracodawcy zwracajg sie — czesto w nieformalnych
rozmowach — ze je$li uda sie unikng¢ oséb z takimi schorzeniami, to chetnie to zrobig —
zaznaczyta Tryc. (PAP)

ago/ itm/

Oprdcz problemdw psychologicznych, typowych

dla kazdego pacjenta onkologicznego, mtodzi
pacjenci czesto zmagaja sie z duzymi trudnosciami
finansowymi. Wielu z nich ma na utrzymaniu mate
dzieci. Ich sytuacje pogarsza niecheé pracodawcow
do zatrudniania i utrzymywania na stanowiskach
os6b chorych na raka.

starszych, jednak choroby te mogg rozwing¢ sie

w kazdym wieku. Pewne rodzaje nowotworéw sg
charakterystyczne dla mtodych dorostych, czyli grupy wie-
kowej od 15. do 39. roku zycia. Naleza do nich m.in. nie-
ktére postacie raka jadra i piersi, migsakéw kosci i tkanek
migkkich, chtoniakéw oraz biataczek.

N owotwory ztosliwe najczesciej wystepujg u ludzi

- Diagnoza raka jest oczywiscie dla kazdego szokiem,
osoby miode jednak majg o tyle trudniej, ze sg czesto
w finansowo trudnym momencie zycia, nie majg duzych
dochodéw, majg czesto na utrzymaniu mate dzieci.
W polskim systemie opieki zdrowotnej trzeba dotozy¢ do
leczenia, poniewaz kolejki sq dtugie, nie wszystkie leki
sg refundowane. Sytuacja rodziny osoby chorej bardzo
sie pogarsza — mowi agencji informacyjnej Newseria Li-
festyle Agata Polinska z Fundacji Onkologicznej Oséb
Mtodych Alivia.

Wydatki na leczenie zwykle nie sg jedynym problemem
finansowym rodzin pacjentéw onkologicznych. Pracodaw-
cy czesto niechetnie zatrudniajg lub utrzymujg na stano-
wisku osoby chore z obawy przed ciggtymi zwolnieniami
lekarskimi. Niektore doSwiadczenia z nowotworem, w tym
rozpoznanie, przedtuzajace sie leczenie i pobyt w szpitalu,
a takze informacja o nawrocie choroby, mogg doprowadzi¢
do zespotu stresu pourazowego oraz depresji. Problemy
psychologiczne dodatkowo pogarszajq sytuacje chorych na
rynku pracy.

- Wspoétczesna medycyna pozwala nawet w zaawansowa-
nym stadium raka spowolni¢ ten proces na tyle, ze pacjenci
zyja naprawde wiele lat w dobrym zdrowiu. Moga by¢ funk-
cjonalnymi cztonkami spoteczefstwa, moga pracowac, ptaci¢
podatki, ZUS, nie trzeba im wyptacac renty, zasitkow. Wazne
jest tylko, zeby ci pacjenci mieli dostep do leczenia — dodaje
Agata Polinska.

Aby wspomoc pacjentow onkologicznych, ktérzy zmagaja sie
z trudno$ciami finansowymi, powstajg specjalne programy
wsparcia. Darczyricy mogg wptaca¢ dowolne kwoty na do-
finansowanie leczenia oraz artykutdw medycznych dla kon-
kretnego chorego.

Info: Newseria
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Wykorzysta¢ swojg szanse

Z Zuzanng Grabusirniska - radcg ministra
pracy i polityki spotecznej

w Departamencie Pomocy i Integracji
Spotecznej, autorka ksiazki ,,Rola pracy
socjalnej w aktywnej integracji”
rozmawia Piotr Stanistawski.

— Dane pokazuja, ze udzial oséb z nie-
petnosprawnoscia w projektach Europej-
skiego Funduszu Spotecznego Programu
Kapitat Ludzki nie jest duzy. Jakie s3 tego
powody?

— Czes$¢ tych osdb czy organizacji je skupia-
jacych nie ma wiedzy, o jakie $rodki moga
si¢ ubiegaC i w jakich projektach mogg wzig¢
udziat, mimo ze katalog dziatan EFS na lata
2007-2013 podnoszacy poziom aktywnosci
spotecznej i zawodowej tych osdb byt napraw-
de bardzo duzy. Podobnie bedzie z katalogiem
na lata 2014-2020. Nie do konca wiec maja
Swiadomos¢, ze mogaq siegna¢ po takie wspar-
cie. Barierg moze by¢ réwniez to, ze programy
s w gtéwnej mierze adresowane do partnerow,
ktorzy potrafig realizowaé¢ duze projekty. Z racji
procedur i odpowiedniego przygotowania logi-
stycznego, mate organizacje rzadziej ubiegajq
sie o te $rodki unijne.

- To brzmi tak, jakby oferta Programu Kapitat
Ludzki zawezata sie do duzych organizacji
dziatajacych w duzych miastach.

- Niekoniecznie. Program Kapitat Ludzki bar-
dzo promuje dziatania w partnerstwie i w wielu
projektach partnerska wspofpraca pomigdzy
organizacjami jest mile widziana. Organizacje,
nawet te mate, specjalizujace sie w réznych
dziataniach, jesli bedq sie konsolidowaty i podej-
mowaly wspotprace, to majg wieksze szanse na
realizacje wybranych projektéw dla oséb niepet-
nosprawnych.

- Mate organizacje zwykle odstrasza ilos¢ do-
kumentacji, jaka musza wypekni¢, i stawiane
warunki.

- To jeszcze bardziej uzasadnia stwierdzenie, ze
nalezy sie konsolidowac¢. Duze organizacje i pod-
mioty z duzym potencjatem majg wiekszg szanse
na zrealizowanie zadania i rozwigzanie jakiego$
problemu niz mate, dziatajace w pojedynke.

- Co powinna zrobi¢ osoba niepelnosprawna,
ktora dowiaduje sie po raz pierwszy o projek-
tach EFS i chciataby z nich skorzystac?

— Niepetnosprawno$¢ wytacza wiele osob z ak-
tywnego zycia zawodowego, a dalsze funkcjo-
nowanie w spoteczenstwie jest wiasciwie grg
0 wszystko. Projekty Programu Kapitat Ludzki
realizowane sg juz na poziomie gmin i powiatow,
ogtaszany jest nabér do tych projektéw, ma on
charakter publiczny, pojawiaja si¢ ogtoszenia
w Internecie, w lokalnej prasie, a organizacje
pozarzadowe szukajg uczestnikow do danego
projektu. Od tego wiec trzeba zacza¢. Warto pa-
mieta¢, ze kryterium uczestnictwa nie musi by¢
niepetnosprawnos¢ tej osoby. Moze ,wejs¢” do
projektu np. jako osoba bezrobotna, student czy
rodzic wychowujacy dziecko. Dlatego takie osoby
powinny przygladac sig rowniez tym projektom,
ktore bezposrednio nie sg skierowane do oséb
niepetnosprawnych.

- Z projektow EFS moga tez korzysta¢ osoby
z otoczenia osdb niepetnosprawnych - rodzina
i opiekunowie. Czy rodziny w nich uczestnicza?

— To jest roznie. Cze$¢ rodzin bierze w nich
udziat, inne widzac, jakie sg trudnosci z wejsciem
na rynek pracy i jakie napotykajg bariery, rezy-
gnuja, bo nie wierza, ze im sie uda. Tak samo jest
Z niektorymi osobami niepetnosprawnymi, ktore
podjely kolejng, probe, jesli zakonczyta sie po-
razkg, uwazaja, ze i tak im sie nie uda, przestajqg
wierzy¢ we wiasne sity i mozliwosci.

- Giéwnym celem programu Europejskie-
go Funduszu Spotecznego Program Kapitat
Ludzki jest wzrost zatrudnienia oséb z nie-
petnosprawnoscia. Co konkretnie im oferuje?

— Wejscie na rynek pracy to przede wszystkim
wiaczenie spoteczne. Osoby, ktére w dorostym
zyciu do$wiadczajg powaznej niepetnospraw-
nosci, czesto wycofujg sie z aktywnosci i za-
mykajg w sobie, w przystowiowych czterech
Scianach. To jest proces. Powoli odcinajq sie od
grupy znajomych, przyjaciot, srodowiska zawo-
dowego, az w pewnej chwili wchodzg w obszar
wykluczenia spotecznego. Potrzeba im odbu-
dowania wszystkich relacji, aktywnosci, jakaq
prowadzili, umiejetnosci funkcjonowania, aby
to wiaczenie byto mozliwe. Dlatego wszystkie
dziatania Programu Kapitat Ludzki nakierowane
sq na reintegracje i nabywanie umiejetnosci.
Krok po kroku, zaczynajac od wsparcia psycho-
logicznego przez udziat w szkoleniach, podno-
szeniu kwalifikacji, kontynuacje edukacji, az po
np. staz u potencjalnego pracodawcy. Udziat
w tych projektach pozwala osobom niepetno-
sprawnym odkry¢ swoj potencjat, nowe mozli-
wosci, oraz zobaczy¢, ze w izolacji nie da si¢
funkcjonowaé. Projekty gwarantujg im indywi-
dualne zaplanowanie $ciezki zawodowej, prze-
kwalifikowanie, doksztatcenie, nabycie nowych
umiejetnosci zawodowych, ktére sa spéjne
z oczekiwaniami i mozliwosciami lokalnego
rynku pracy. Niektére osoby mogq otrzymaé
kieszonkowe, aby mogty sfinansowa¢ zakup
biletéw, potrzebnego urzadzenia czy nawet wy-
konanie badan diagnostycznych.

- Wyobrazmy sobie osobe chorujaca
na stwardnienie rozsiane, poruszajaca
si¢ na wozku inwalidzkim, ktéra mieszka
100 km od Warszawy i po wielu szkoleniach

w roznych projektach udato jej sie znalezé
prace w Warszawie. Ale zeby dotrze¢ do
pracy, potrzebuje asystenta, ktory pomoze
jej wsias¢ do autobusu, wysiasé, przesiasé
sie na dworcu w tramwaj czy miejski auto-
bus, a potem dotrze¢ do zaktadu. To samo w
drodze powrotnej. Czy w Programie Kapitat
Ludzki taka osoba moze otrzymaé wsparcie
osobistego asystenta?

— W trakcie trwania projektu jest to mozliwe. Nie-
stety, zrealizowanie projektu nie daje gwarancj,
ze w przysziosci takg pomoc ta osoba bedzie
otrzymywata. Przytoczony przyktad pokazuje, ze
jest wiele kwestii, ktore nie sg objete dziatania-
mi projektowymi i wymagajq innych rozwigzan.
Logicznie patrzac, to osoba posiadajaca pewng,
prace w takiej sytuacji powinna przeprowadzi¢
sig do Warszawy i wynaja¢ pokdj czy mieszkanie.
Na ile oczywiscie jej wynagrodzenie pozwala po-
kry¢ koszt takiego wynajmu. Teoretycznie osoba
niepetnosprawna potrzebujaca pozniej wsparcia
asystenta ma do niego prawo, lecz w praktyce
jest to uzaleznione od $rodkow, jakimi dysponuje
samorzad na optacenie asystentéw. Samorzady
majg niewiele $rodkéw, wiec nie oferujg tych
ustug w takim zakresie, w jakim potrzebujg ich
osoby niepetnosprawne.

- A wiec krotko taka osoba cieszy sie ze
wsparcia asystenta osobistego...

— Gdy konczy sie projekt, konczy sie ustuga
asystenta. Wszystkie dziatania finansowane ze
Srodkéw EFS majg swdj poczatek i koniec. Ich
zadaniem jest zainicjowanie aktywno$ci, ktdra
dalej powinna by¢ kontynuowana na pozio-
mie krajowym czy lokalnym. Nie ma prostego
przetozenia, ze po zakonczeniu projektu dane
wsparcie bedzie kontynuowat samorzad, cho-
ciaz takie starania sg podejmowane, jednak nie
zawsze koncza sie powodzeniem. Wiaczenie
spofeczne oznacza takze uniezaleznienie sig
od systemu wsparcia i czesci $wiadczen spo-
tecznych.

- Wyglada to tak, ze projekty EFS zacheca-
ja osoby niepetnosprawne do aktywnosci
zawodowej, lecz gdy sie koncza, to osoba,
ktora miata zapewnionego asystenta, dalej
musi sama sobie go znalez¢ i optaci¢. Udziat
w projekcie rozbudzit jej aspiracje, przeko-
nal, ze moze pracowac przy pewnym wspar-
ciu, lecz gdy sie konczy, jej motywacja do
dalszej pracy zostaje odebrana wraz z ode-
branym asystentem. Zostaje sama ze swoim
problemem. To niespdjny system.

- Rzeczywiscie, potrzebujemy zmian praw-
nych, ktére takq wtasnie wazng kwestie, jak
asystent osobisty aktywnej osoby niepetno-
sprawnej, rozwigzg. Problem nie dotyczy jed-
nak tylko oséb niepetnosprawnych, dotyczy
takze innych oséb, ktére biorg udziat w pro-
jektach, nabyty rézne umiejetnosci, przeszly
szkolenia, kursy i staz pracy, a mimo to nie sq
w stanie znalez¢ pracy. To jest krucha mate-
ria, wiele zalezy od koniunktury gospodarczej.
Nie ma tez gwarancji, ze rynek pracy wchto-
nie wszystkie osoby, ktore podjety wyzwanie
i wzigly udziat w projektach EFS. Ale warto
bra¢ w nich udziat, bo zwigkszaja one szanse
na trudnym rynku pracy, jaki mamy.

Co powinna zatem zrobi¢ osoba niepeino-
sprawna, ktorej po zakoriczonym projekcie
nie udato sie wej$¢ na rynek pracy?

— To jest najtrudniejszy moment projektu.
Wiele zalezy od tego, jak taka osoba zostata
przygotowana, na ile osoby, ktére jg prowadzi-
ty i realizowaly projekt, potrafity przewidzie¢
dziatania, ktére mogtyby by¢ w przysztosci
kontynuowane. Cho¢ oczywiscie problem jest,
bo osoba niepetnosprawna podjeta wyzwanie
i inicjatywe, aby zmieni¢ swojg sytuacje, lecz
potem jej motywacje zostajg zgaszone, gdyz
samorzad nie kontynuowat takiego wsparcia,
jakie otrzymywata w trakcie realizacji projektu.
Samorzady majg powazne problemy finanso-
we, wiec zrealizowanie wszystkich oczekiwan
jest trudne. Ale to nie oznacza, ze osoba nie-
petnosprawna ma przesta¢ probowac aktywnie
zy€ i szuka¢ swojej szansy. Udziat w roznych
projektach zwigksza jej potencjat, powinna sta-
ra¢ sie go wykorzystac.

- Inaczej mowiac, projekt, ktory nie za-
konczyt sie podjeciem pracy przez osobe
niepetnosprawna, nie zwalnia jej od podej-
mowania poszukiwan i kolejnych prob, aby
aktywnie zy¢?

— Nie moze by¢ tak, ze po skoficzonym projek-
cie takie osoby bedg jedynie czekac, az kto$ co$
dla nich i za nich zrobi, zorganizuje czy zatatwi
pracg. Celem projektow EFS jest uczenie samo-
dzielnosci i zaradnosci. Mamy wiele pozytywnych
przyktaddéw pokazujacych, ze osoby, ktére wzie-
ty udziat w projektach, dostaty przystowiowego
Jkopa” i zaczely wykorzystywa¢ zdobyte nowe
umiejetno$ci, rozwija¢ swoéj potencjal, posze-
rza¢ zainteresowania, ksztatcic si¢ itp. To kwe-
stia dalszej motywacji, czy chca zmienia¢ swojq
sytuacje, czy pozosta¢ bezczynnymi.

- Wiele oso6b niepetnosprawnych kalkulu-
je, czy praca im sie optaci. Podjecie pracy
- czesto z minimalnym wynagrodzeniem
- oznacza dodatkowe wydatki, na bilety na
dojazdy do pracy, nowe ubrania, na $rodki
medyczne i pomocnicze. Z kolei wyzsze
wynagrodzenie moze skutkowaé zawiesze-
niem im czesci lub catosci renty przez ZUS,
co czasem konczy sie jej odebraniem — bo
dla ZUS podjecie zatrudnienia przez osobe
niepetnosprawng dowodzi, ze jest zdolna do
pracy. Summa summarum, podjecie pracy -
ktora mozna szybko straci¢ - to duze ryzyko
obarczone finansowa niewiadoma. Czy takie
kwestie Program Kapitat Ludzki w ogdle bie-
rze pod uwage?

- Nie znam zadowalajacej odpowiedzi na to pyta-
nie. Projekty EFS nie zdejma z nikogo odpowie-
dzialno$ci za wiasne zycie i decyzje. Osoba nie-
petnosprawna musi sama odpowiedzie¢ sobie na
pytanie, czy chce by¢ pasywna, czy aktywna, zy¢
w izolacji od ludzi, czy z ludzmi, by¢ catkowicie
zalezna od innych, czy zy¢ samodzielnie. Jezeli
kto$ kalkuluje, czy optaca mu sie by¢ aktywnym,
czy lepiej by¢ pasywnym i zachowa¢ dotychcza-
sowe status quo, to musi postawi¢ sobie pytanie,
jak chce przezy¢ swoje zycie? Nie mozna ,mie¢
ciastka i zjeS¢ ciastko”. Kazdy musi zdecydowac,
co jest wiekszg warto$cia; podejmowanie aktyw-
nosci i wychodzenie z izolacji czy rezygnacja
z takich préb. Wszyscy podejmujemy w zyciu ry-
zyko, sprawni i niepetnosprawni, pracujacy i bez-
robotni codziennie podejmujg ile$ ryzyk. To jest
pytanie o to, czego oczekujemy od zycia i od sie-
bie, czy chce by¢ aktywnym cztonkiem spotecz-
nosci, ktory bierze odpowiedzialno$¢ za swoje
zycie, podejmuje wysitek, aby zy¢ samodzielnie,
czy rezygnuje z walki, oczekujac, ze inni rozwia-
zg moje problemy, co najczesciej jest mrzonka.

- Warto$cia jest podejmowanie préb pomimo
porazek?

- Bez podejmowania préb zostajemy uzaleznie-
ni od pomocy i innych osdb. Tak naprawdg tylko
aktywne funkcjonowanie daje petnie zadowolenia
z zycia. Udziat w szkoleniach, podnoszenie kwa-
lifikacji i umiejetnosci pomaga w realizacji swoich
marzen. Nikt nie zmusi 0sob niepetnosprawnych,
aby uczestniczyly w réznych zawodowych pro-
jektach aktywizujgacych. Programy to oferta dla
nich. | szansa, ktdra moga wykorzysta¢. Jezeli
bedziemy odrzuca¢ kolejne szanse, nastepnej
mozemy nie otrzymac.

- Dzigkuje za rozmowe.
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Krok do samodzielnosci
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Tekst i fot. llona Raczynska

Tak nazywa sie projekt realizowany przez Okreg Slaski Polskiego Zwiazku
Niewidomych, wspdtfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej, adresowany do grupy

trudnej do zaktywizowania.

2 7czerwca 2014 r. w chorzowskim Centrum
Integracji Spotecznej odbyta sie konferen-
cja bedaca elementem szkolenia uczestnikow
projektu, a jednoczesnie stawiajaca sobie za cel
zachecenie pracodawcéw do zatrudnienia osdb
Z niepetnosprawnoscig poprzez wskazanie im
korzysci, jakie moga dzieki temu osiagnag.

Koordynatorka projektu, Beata Czop, omowita
jego podstawowe zatozenia. Jest on skierowany
do 0s6b niewidomych i niedowidzacych, w wie-
ku od 45 do 64 lat, pozostajacych bez zatrud-
nienia, mieszkancow wojewodztwa $laskiego.
Rekrutacje rozpoczeto w sierpniu 2013 roku,
zakonczono w styczniu 2014 i zakwalifikowano
grupe 40 osoéb, w tym 24 kobiety i 16 mezczyzn.
Potem rozpoczely sie¢ intensywne szkolenia,
ktore w pierwszej fazie miaty charakter spotecz-
ny — warsztaty z komunikacji interpersonalnej,
twérczego myslenia, psychologiczne. Druga
cze$¢ obejmowata szkolenia zawodowe — kurs
zzakresu rachunkowosci, 60-godzinny kurs obstu-
gi komputera (w mniejszych grupach), szkolenie
z pozyskiwania $rodkéw na dziatalnos¢ i tele-
marketingowe. Umozliwity one osobom niepetno-
sprawnym podjecie pozniej stazu u konkretnego
pracodawcy. Byly tez indywidualne szkolenia
z orientacji w terenie — na trasie zaktad pracy
(w tym wypadku Okreg Slaski PZN, miejsce
szkolen) — dom.

Kolejnym etapem, a jednoczesnie celem projek-
tu jest podjecie stazu u pracodawcy przez okres
10 miesiecy, za ktdry bedzie wyptacane przez
PZN wynagrodzenie w wysokosci 1600 zt brut-
to miesigcznie. Po ukoriczeniu stazu osoby te
bedg zatrudnione na otwartym rynku pracy lub
w innych organizacjach pozarzadowych. Obo-
wigzkiem jest réwniez uczestnictwo w dwach
konferencjach organizowanych z udziatem pra-
codawcow, organizacji pozarzadowych i przed-
stawicieli powiatowych urzedéw pracy.

Na konferencje zaproszono chorzowski urzad
pracy. Jego przedstawicielka Joanna Broncel
przedstawita troche danych statystycznych —
w chorzowskim PUP sa zarejestrowane 342 oso-
by niepetnosprawne, w tym 75 proc. ze stopniem
lekkim, 23 proc. z umiarkowanym i 2 proc. ze
znacznym (na ogét z niepetnosprawnoscig na-
rzadu ruchu). Chorzowski PUP organizuje szko-
lenia zawodowe, ktdre umozliwiajg zmiane pracy,

gietdy i targi pracy, wspotorganizuje Dzien Otwar-
tych Drzwi, ktory odbyt sie w tym roku 19 maja
w Chorzowskim Centrum Kultury, a patronat nad
nim przyjat minister pracy i polityki spotecznej,
Wiadystaw Kosiniak-Kamysz.

Z wielkg uwaga wystuchano kolejnej prezenta-
cji — dyrektor Slaskiego Oddziatu PFRON Anna
Wandzel przyblizyta zapisy ustawy o rehabilita-
cji najbardziej interesujgce obecnych. Méwita
0 obowigzku dokonywania wptat na PFRON
w przypadku niezatrudniania pracownikow
z niepetnosprawnoscig w zaktadach zatrudnia-
jacych co najmniej 25 osob, o wzroscie pozio-
mu zatrudnienia tej grupy pracownikéw w ostat-
nim dziesiecioleciu (wojewodztwo $laskie jest
w pierwszej czworce w kraju, jesli chodzi
o liczbg zatrudnionych oséb niepetnosprawnych
w 2013 roku). Szczegdlowo omowita tez to,
co najbardziej interesowato obecnych na kon-
ferencji potencjalnych pracodawcow: dofinan-
sowanie do kosztow pracy niepetnosprawnych,
zwrot kosztu utworzenia lub przystosowania
stanowiska pracy, refundacje kosztéw szko-
lenia, zwrot kosztow zatrudnienia asystenta
pracownika z niepetnosprawno$cia. Ze stro-
ny uczestnikow padto pytanie, czy PFRON
przekazuje $rodki na doposazenie stanowiska
w wypadku stazu? Okazuje sie ze nie; staz jest
krétkoterminowy, a przekazanie srodkéw wyma-
ga zatrudniania przez trzy lata.

Pracodawcy zatrudniajgcy mniej niz 25 os6b
w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy
moga liczy¢ na pomoc, zatrudniajac chociazby
jedng niepetnosprawng osobe.

Wymagania dotyczace stanowisk pracy oséb
niepetnosprawnych  przedstawit Arkadiusz
Kusa z Okregowego Inspektoratu Pracy w Ka-
towicach.

W prezentacji oméwit normy i rozktady cza-
su pracy, mozliwos¢ zatrudnienia w godzi-
nach nadliczbowych i nocg (tylko pracownicy
ochrony), prawo osoby niepemnosprawnej do
dodatkowej, ptatnej 15-minutowej przerwy na
gimnastyke usprawniajacg lub wypoczynek (po
doreczeniu pracodawcy orzeczenia 0 niepetno-
sprawnosci). Pracownikowi z niepetnospraw-
no$cig w stopniu znacznym lub umiarkowanym
przystuguje tez prawo do dodatkowego urlopu
wypoczynkowego w wymiarze 10 dni roboczych

w roku kalendarzowym, prawo do zwolnienia od
pracy z zachowaniem wynagrodzenia do 21 dni
w celu uczestniczenia w turnusie rehabilitacyj-
nym, wykonania badan specjalistycznych, za-
biegéw leczniczych lub usprawniajacych, uzy-
skania zaopatrzenia ortopedycznego lub jego
naprawy. taczny wymiar dodatkowego urlopu
0soby niepetnosprawnej i zwolnienia od pracy
nie moze przekroczy¢ 21 dni roboczych w roku
kalendarzowym.

Cze$¢ prezentacji dotyczaca obowigzkowego
przystosowania stanowiska pracy byta ilu-
strowana zdjeciami i szkicami. Slajdy poka-
zywaly, jak postrzegajg rzeczywisto$¢ osoby
z astygmatyzmem, daltonizmem, zaburzong
ostroécig czy polem widzenia. Pracodawca
niepotrafigcy oceni¢, czy pracownik wymaga
przystosowania stanowiska pracy do potrzeb
wynikajacych z jego niepetnosprawnosci,
moze skorzysta¢ z pomocy stuzby medycyny
pracy, nie ma obowigzku wstepnego zgta-
szania do PIP stanowiska pracy osoby nie-
petnosprawnej celem uzyskania opinii o jego
przystosowaniu.

Omawiajac zasady, jakimi nalezy sie kierowac,
organizujac stanowiska pracy dla oséb z choro-
bami narzadu wzroku, prelegent zwrécit uwage
na wymagania techniczne i $rodowiskowe -
zastosowanie monitoréw o wysokich przekat-
nych, brajlowskich klawiatur, oprogramowania
czytajacego napisy, opisow urzadzen i maszyn
w jezyku brajla. Obiekty, w ktérych sg zatrud-
niane osoby niepetnosprawne, powinny mie¢
wytyczone state ciggi komunikacyjne, niemajace
zadnej przeszkody, schody powinny mie¢ odpo-
wiedni profil, wzdtuz korytarzy powinny by¢ pro-
wadzone porecze.

Pracownik musi mie¢ zapewniong mozliwo$¢
wezwania pomocy w sytuacjach wymagajacych
ostrozno$ci lub rozpoznania wzrokowego (przy-
wotywacz dzwigkowy). Niektére z tych wskazo-
wek mogtyby sie wydawac oczywiste, ale to tylko
pozér. Kiedy ustyszelismy, ze osoby wspotpracu-
jace powinny skrupulatnie przestrzega¢ porzad-
ku, ze narzedzia czy nawet materiaty biurowe
powinny znajdowac sig zawsze na swych statych
miejscach, to dociera do nas, ze za organizacje
pracy odpowiedzialny jest nie tylko szef. A moze
tez troche lepiej zrozumiemy niepetnospraw-
nosc¢...

Konferencja miata tez cze¢S¢ mniej oficjaing,
niezmiernie sympatyczna. Zakonczyt sie pe-
wien etap - jest juz po wszystkich szkoleniach,

Wydarzeniem naukowym 25-lecia
sq implanty leczace gtuchote

kursach i warsztatach, a jeszcze przed podje-

ciem pracy. Uczestnicy dziekowali organizato-

rom, trenerom, wykladowcom. Najpiekniejsze
byly deklaracje kursantow opisujace, jak wiele
dat im projekt. Oto niektore z nich:

— nabratam odwagi i checi do pracy w telemar-
ketingu,

— komputer nie jest juz dla mnie tajemnicg,

— biata laska juz nie stanowi dla mnie trudnosci,
poruszam sig szybciej niz wczesniej,

- czuje sie bardziej dowarto$ciowana,

- byli bardzo dobrzy prelegenci, wiele sie¢ na-
uczytem,

— projekt przywrdcit mi sity do dalszego dziatania
i przypomniatam sobie bardzo duzo z wiedzy
zawodowej,

- moja orientacja przestrzenna jest lepsza,

- dowiedziatam sig, jak pozyskiwa¢ $rodki,

— wiedza z rachunkowosci nie jest mi juz obca,

- poznatam wielu wspaniatych ludzi,

- zyskatam motywacje do pracy,

- na pewno nie bede juz bezczynnie siedzie¢
w domu,

- wiem juz, z czego moge czerpac rado$¢ w dal-
szym zyciu.

Kiedy obserwowatam uczestnikéw, pomysla-
tam, Ze z pewnoscig uczestnictwo w projekcie
byto dla nich warto$ciowe. Doskonale sie czuli
w swoim towarzystwie, okazujac sobie na-
wzajem wsparcie i sympatie. Swietnie to bylo
wida¢ podczas przerwy kawowej - lepiej
widzacy sami i natychmiast dbali o mniej wi-
dzacych kolegdw. Z pewnoscig nabrali rowniez
pewnos$ci siebie — jeden z uczestnikow prze-
rwat prelegentce, domagajac sie, aby mowi-
ta na temat, a nie o projektach dotyczacych
grupy 25-35 lat, kiedy oni wszyscy sg 45+.
Dopiero prowadzaca uprzytomnita, ze moze
to interesuje obecnych na sali pracodawcow.

Obecna na konferenciji dyrektor chorzowskiego
MOPS zadeklarowata staz dla jednego uczest-
nika.

Wszczepienie implantéw leczacych gtuchote przez zespot prof. Henryka Skarzyriskiego
to najwazniejsze naukowe wydarzenie ostatnich 25 lat — uznali internauci
uczestniczacy w plebiscycie ,,Nauka to wolnos§¢”, zorganizowanym przez resort nauki.

Winternetowym plebiscycie mozna byto za-
glosowac na jeden z 25 najwazniejszych
wynalazkéw i wydarzen ostatniego ¢wiercwiecza.
— Osiagniecia ostatnich 25 lat to takze osia-
gniecia naukowe - dlatego zorganizowaliSmy
konkurs na najciekawsze polskie wynalazki — po-
wiedziata dziennikarzom prof. Lena Kolarska-Bo-
binska, minister nauki i szkolnictwa wyzszego. —
Uczymy sie nauki otwartej, komunikujacej sie ze
spoteczenstwem, wladzami lokalnymi, organiza-
cjami, przemystem. Miatam spotkanie z szefowg
jednego z college’dw w Oksfordzie, historykiem.
Powiedziata: ,Uwazam, ze skoro pienigdze na
nauke sg publiczne, to musze splaci¢ méj diug
wobec spofeczenistwa. Nie tylko napisaé co$
nowego i ciekawego, ale takze mowi¢ o tym lu-
dziom, aby ksztaltowa¢ nowoczesne spoteczen-
stwo, opinie publiczng” — opowiadata minister.
— Czesto w Polsce uwaza sie, ze nauka jest eli-
tarna, zamknieta i mato przyjazna. Chcemy, by
przyznanie grantu wigzato sie z obowigzkiem
komunikowania sie i informowania o swoich ba-
daniach. Problemem jest takze i to, ze przemyst
jest mato otwarty na nauke, mato chtonny, a wiele
wielkich firm nie ma w Polsce laboratoriow ba-
dawczych — méwita minister.
— Chciatabym, by w takich konkursach wygry-
wato wiecej humanistow. Apeluje, zeby bardziej
wychodzili do ludzi, rozmawiali i opowiadali
o0 swoich osiggnieciach. Nie chodzi tylko o to, by
ich prace miaty zastosowanie, ale by byty dobrze
komunikowane. Tego brakuje — dodata.
— Od nauki zalezy nasza przyszlo$¢ — zaznaczyt
podczas ogtoszenia wynikow plebiscytu prof.
Wiodzistaw Duch, podsekretarz stanu w Minister-
stwie Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. — Wydaje mi
sie, ze ta informacja stabo dociera poprzez media
do ludzi. Przyszto$¢ ekonomii zalezy od tego,
jak bedzie wyglada¢ gospodarka, przysztos¢ gospo-
darki — od tego, co sie dzieje w nauce — wskazat.
Dokonania prof. Skarzynskiego docenito 747
0s6b (22 proc. bioracych udziat w gtosowaniu).
Drugie miejsce w plebiscycie zajeto ogtoszenie
wynikéw pomiaru odlegto$ci do pobliskiej galakty-
ki — Wielkiego Obtoku Magellana na famach pre-
stizowego tygodnika ,Nature” (w marcu 2013 r.) -
zagtosowato na to 594 osdb. Pomiar zostat doko-
nany z niezwykltg doktadno$cia przez migdzyna-
rodowy zespdt naukowcow pod przewodnictwem
prof. Grzegorza Pietrzynskiego z Obserwatorium
Astronomicznego Uniwersytetu Warszawskiego.
Wezesniej, w 2010 ., zespét prof. Pietrzynskiego

wyznaczyt bardzo precyzyjnie mase cefeidy
w uktadzie podwojnym z doktadnoscig do 1 proc.;
cefeidy to niezwykle wazne gwiazdy stuzace do
wyznaczania odlegtosci w kosmosie.
Trzecie miejsce — z 369 gtosami — zdobyt prof.
Bogdan Marciniec za odkrycie nowych reakcji
i katalizatorow procesow prowadzacych do
wytwarzania materiatdw krzemoorganicznych
0 znaczeniu przemystowym. Chemik z Uniwersy-
tetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu jest uzna-
nym $wiatowym autorytetem w dziedzinie chemii
krzemoorganiczne; i katalizy metaloorganicznej.
Niewiele mniej gloséw otrzymat dr inz. Wiodzi-
mierz Strupinski z Instytutu Technologii Materia-
tow Elektronicznych, ktéry opracowat technolo-
gie wytwarzania grafenu.
Kazdy z gtosujacych uzasadniat, jaki wptyw na
rozwdj nauki w Polsce miat wskazany przez nie-
go wynalazek. Dla autoréw najciekawszych uza-
sadnien Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyz-
szego przygotowato niespodzianki, m.in. aparat
fotograficzny i tablet.
Poza czotowg tréjkg na plebiscytowej liscie
znalazly sig¢ m.in.: powstanie Fundacji na rzecz
Nauki Polskiej — najwiekszej pozarzadowej orga-
nizacji non profit wspierajacej badania naukowe
w Polsce; otwarcie Centrum Nauki Kopernik;
sukcesy polskich informatykéw w miedzynaro-
dowych konkursach; udziat Polakéw w pracach
osrodka CERN, ktére doprowadzity do odkrycia
bozonu Higgsa; wyniesienie na orbite pierwsze-
go polskiego sztucznego satelity studenckiego
PW-Sat; odkrycie pierwszych planet nienaleza-
cych do Ukfadu Stonecznego przez prof. Alek-
sandra Wolszczana; sukcesy polskich chirur-
gow, ktérzy w maju 2013 r. w Centrum Onkologii
w Gliwicach przeprowadzili pierwszy przeszczep
twarzy w Polsce.

Zrédto: www.naukawpolsce.pap.pl

fot.: materiaty prasowe MNiSW
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'T] WYDARZENIA

Urodziny
w Pisarzowicach
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Najpiekniejsze

Jubileusz 10 lat dziatalnosci na rzecz
os6h z niepetnosprawnos$cia obchodzity
w czerwcu br. Warsztaty Terapii
Zajeciowej w Pisarzowicach,

ktdre funkcjonujg w strukturze Fundaciji
Inwalidéw i Os6b Niepetnosprawnych
»Mitosierdzie” w Kaliszu. Po uroczystej
Mszy sw. odprawionej w intencji
uczestnikéw warsztatow i ich rodzin,
zaproszeni goscie, rodzice i uczestnicy
udali sie na sale wiejska do Pisarzowic.

oScie zostali przywitani piosenkg ,Dni,
thérych jeszcze nie znamy” w wykona-

niu Roberta Starostawskiego, bioracego
udziat w zajeciach w tej placéwce. Nastepnie
wszystkich przybytych powitata kierownik warsz-
tatow — Halina Lewek, przypominajac historie
powstania placowki.

Spotkanie byto okazjq do wspomnien i pod-
sumowan oraz podziekowan dla osoéb, ktdre
przyczynity sie do jej utworzenia i wspierajq
jej dziatalno$¢ po dzien dzisiejszy. Po prze-
mowieniach zaproszonych gosci, gratulacjach
i zyczeniach ztozonych na rece pani Kierownik,
nadszedt czas na czes¢ artystyczng przygoto-
wang przez uczestnikow WTZ w Pisarzowicach
oraz uczniow Szkoty Podstawowej i Gimnazjum
z Kobylej Gory.

W trakcie trwania uroczystosci wySwietlano pre-
zentacje multimedialng poswiecong funkcjono-
waniu placéwki, ukazujaca dorobek i sukcesy
podopiecznych. Po zakoficzeniu czesci arty-
stycznej goscie zostali zaproszeni do wspoinej
zabawy.

Tekst i fot.: MaP

Marcin Gazda, fot. Fundacja Jedyna Taka

Kto zostanie Miss Polski na wozku 2014?
Decyzja zapadnie 16 sierpnia (sobota)
podczas uroczystej Gali Finatowej

w Warszawie. Jury dokona wyhoru
sposréd dwunastu finalistek.

2013 r. odbyta sie pierwsza edycja
Wkonkursu organizowanego przez Fun-
dacje Jedyna Taka. Wowczas tytut
Miss Polski na wozku zdobyta Olga Fijatkowska.
Koronacja nastgpita w Ciechocinku, a go$¢mi
honorowymi wydarzenia byli premier RP Donald
Tusk, wojewoda kujawsko-pomorski Ewa Mes
oraz petnomocnik zarzadu wojewddztwa kujaw-
sko—pomorskiego ds. oséb niepetnosprawnych
Maria Dreszer.
— W ubiegtym roku rozpoczynalismy od zera,
cze$¢ naszych dziatan przeprowadzilismy zy-
wiotowo. Teraz jest nam zdecydowanie fatwiej,
m.in. dzieki zdobytemu do$wiadczeniu, wigkszej
grupie partnerow, a takze zainteresowaniu me-
diéw. Nowe szanse stworzyto nam tez przenie-
sienie projektu do wojewddztwa mazowieckiego
— informuje Katarzyna Wojtaszek z Fundacii
Jedyna Taka, pomystodawczyni konkursu.

Droga do Warszawy

Rekrutacja uczestniczek do drugiej edycji od-
bywata sie od 30 marca do 30 kwietnia br. Do
udziatu mogly zgtosi¢ sie kandydatki od szesna-
stego roku zycia. — Podobnie jak w poprzedniej
edycji, nie ustaliliSmy gérnej granicy, poniewaz
niepetnosprawno$¢ wystepuje w réznym wieku.
A wybory miss sa inicjatywa spoteczng na rzecz
zmiany wizerunkowej oséb z niepetnospraw-
noscig — moéwi Katarzyna Wojtaszek, ktéra od
siedemnastu lat jezdzi na wézku. Gltosowanie

Katarzyna Wojtaszek z Fundacji Jedyna Taka

w okresie od 7 maja do 7 czerwca wytonito
10 finalistek. Organizator wprowadzit ograni-
czenie, na wybrang uczestniczke mozna byto
wystac tylko jeden SMS (cena 2,46 zt) dziennie
z danego telefonu.

W regulaminie konkursu znalazt sie zapis doty-
czacy przyznania dwoch tzw. dzikich kart, gwa-
rantujgcych wejscie do finatu. Jurorzy otrzymali
zdjecia twarzy kandydatek, ktore nie znalazly
sig¢ w czotowej dziesigice gtosowania. Jednak
wplyw na werdykt miata nie tylko uroda kobiet.
- Oceniajacy zwrocili uwage m.in. na aktywnos¢,
identyfikacje z konkursem oraz zainteresowanie
moda. To nie byla fatwa decyzja, spora grupa
zastugiwata na udziat w finatowej gali — wyjasnia
Katarzyna Wojtaszek.

Przystanek Bemowo

Finalistki majq juz za sobg warsztaty, ktore odby-
ty sie 5-13 lipca w Bemowskim Centrum Kultury
w Warszawie. Organizacja wygladata nieco ina-
czej niz w ubiegtym roku w hotelu Akor w Byd-
goszczy. — Zapadia decyzja o podziale na czte-
roosobowe grupy, co przetozyto sie na wigkszy
komfort pracy, m.in w trakcie profesjonalnych
sesji zdjeciowych. Znéw zamierzamy bowiem
wydac kalendarz, w ktérym tym razem znajdq
sie wyjatkowe fotografie zrobione w stadninie
Wilczeniec w tomiankach — informuje Katarzyna
Wojtaszek.

Jedng z atrakcji warsztatéw byly zajecia ,Pod
ostong sztuki” przygotowane przez Bogdana
Olecha. Obejmowaty one malowanie i tworzenie
oston do wdzkow, z ktdrych powstanie wystawa.
W tej czesci wziely tez udziat dzieci z Fundacii
Aktywnej Rehabilitacji.

Finalistki miaty tez spotkanie z psychologiem
Patrycja Plewka przygotowujgace do wystapien

Polki na wozku

WYDARZENIA BT}

publicznych oraz radzenia sobie ze stresem. Po-
nadto ¢éwiczyty uktady choreograficzne z Anng
Bubnowska oraz Katarzyng Piechowiak. Firma
Swit Pharma zorganizowata kurs kosmetyczny.
Dzigki niemu uczestniczki konkursu zdobyty wie-
dze na temat pielegnaciji dioni i twarzy, a takze
otrzymaly prezenty kosmetyczne. Odbyly sie tez
zajecia z brafittingu, o co zadbat producent bieli-
zny Nipplex. — Kobiety zapoznaly sie z tajnikami
profesjonalnego doboru biustonoszy, a kazda
z nich otrzymata ekskluzywny komplet idealnie
dopasowany do sylwetki. Wskazéwek udzielata
wykwalifikowana brafitterka bedaca wolonta-
riuszkg Fundacji Jedyna Taka — méwi Katarzyna
Wojtaszek.

Tytuly czekaja

14 sierpnia finalistki rozpoczng zgrupowanie,
a dwa dni pézniej wezma udziat w uroczystej gali
finatowej w Amfiteatrze na Bemowie. — To obiekt
lepiej przystosowany do potrzeb oséb niepetno-
sprawnych niz Muszla Koncertowa w Ciechocin-
ku. Tutaj mozna zapomnie€ o réznych barierach
architektonicznych spotykanych w wielu miej-
scach - opisuje Katarzyna Wojtaszek.

Jury wybierze Miss Polski na wozku 2014, a tak-
ze | i Il Wicemiss Polski na wozku. Dodatkowo
przyznane zostang tytuly: Miss Popularnosci
(z najwiekszg liczbg gtoséw SMS), Miss Foto
(wybor fotograféw posiadajacych akredytacje
podczas gali finatowej) oraz Miss Publicznosci
(gtosy na kuponach). — Miedzy finalistkami nie
ma wsciektej rywalizacji znanej z klasycznych
konkurséw pieknosci. Dziewczyny doskonale
wiedza, ze wspolnie robimy co$ dla nas samych,
bo np. spotkania potaczone z wymiang zycio-
wych do$wiadczen majg olbrzymig wartos¢. Na-
sza aktywno$¢ wplywa na ksztattowanie pozy-
tywnego wizerunku 0séb z niepetnosprawnoscig
i powinna tez przyczynic si¢ do rozwoju projektu

Beata Jatocha [jedna z tegorocznych finalistek — przyp. red.] pieknie powiedziata, ze dzigki udzia-
towi w konkursie na nowo odkrywa swoja kobiecos¢. Kazda kobieta ma w sobie cos, tylko trzeba to
odpowiednio wydoby¢. Oczywiscie wiele zalezy od podejscia, przetamywania barier, ale przyjem-
nie patrzeé na taki proces aktywizacji. Zamierzamy wspélnie przetamywaé bariery, walczy¢ ze ste- Finalistki
reotypami i przeciwdziata¢ wykluczeniu spotecznemu osob niepetnosprawnych. Mozemy byc¢, kim
chcemy, bo niepetnosprawno$¢ jest normalno$cia, przynaleznoscig do grupy. JesteSmy tak samo
petnowartosciowymi kobietami jak nasze sprawne kolezanki. Wézek nie okresla nas jako ludzi ani
nie przekre$la w nas kobiecosci. Zdaje sobie sprawe, ze trzeba nabra¢ pewnosci w sobie. Ja to
zrobitam, np. ubratam spodnie rurki, cho¢ wczesniej uwazatam to za nieodpowiedni pomyst. Przy-
gotowujemy otwarcie agencji modelek Butterfly, w ktdrej beda tez kobiety z niepetnosprawnoscia.
W realizacji tego projektu pomaga nam Nobody's Perfect, czyli agencja specjalizujaca sie w kreowa-
niu profesjonalnego wizerunku modelek plus size.

Na podzigkowania zastuguja: nasz Partner Gtéwny — Fundacja PZU, wspotorganizator Bemowskie
Centrum Kultury, a takze Partnerzy: Swit Pharma, Dobry Projekt, Quickie-sunrise, Fundacja Bez-
cenne Zdrowie oraz Meyra. Bardzo nam pomagajq i tym samym pokazuja, ze s podmioty, ktérym
zalezy na zmianie wizerunkowej 0sdb z niepetnosprawnoscia.

- mowi Katarzyna Wojtaszek.

Anna Stragowska — wrazliwa marzycielka, kochajaca muzyke, $piew
Daria Pyszewska — 21-latka o silnym charakterze, duszy artystki i miek- i psy, lubigca pomagac innym.

kim sercu. Kocha sport, fotografie i pomaganie innym. Daria Bielska — optymistycznie patrzaca na $wiat rugbystka, dla ktdrej
Marzena Gawrijatek — zawsze u$miechnieta, niebieskooka dziewczyna.  malowanie stanowi hobby.

Lubi aktywny tryb zycia, realizuje swoje pasje i marzenia. Monika Florczuk — uczennica technikum, otwarta na $wiat i otaczajacych
Katarzyna Stein — 19-latka odwaznie patrzaca w przysztos¢. Wie, czego  jq ludzi. Jej pasjq jest ptywanie.

chce od zycia i stara sie kazdego dnia dazy¢ do spetnienia swoich marzen.  Aleksandra Karpifiska — alternatywna dziewczyna, nie boi sie wyzwan,
Agnieszka Bojarska — najszcze$liwsza mama na $wiecie, kochajaca naj-  lubuje sie w jezdzie samochodami terenowymi.

blizszych, muzyke oraz podréze. Julia Torla — 19-letnia optymistka, lubiaca nowe wyzwania. Docenia kazdy
Joanna Wojciechowska — pozytywnie zakrecona dziewczyna, ktéra  dzien i wykorzystuje go jak najlepiej potrafi.

pasjonuje sie muzykg i recznie robiong bizuteria. Beata Jatocha - szukajaca w zyciu szczerych ludzi i prawdziwych relacji.
Anna Sutkowska - zawsze usmiechnieta optymistka, lubigca nowe Patrzaca na zycie przez pryzmat tego co w $rodku, bowiem prawdziwe
wyzwania, taniec. Jej mottem zyciowym sg stowa: ,Jutro jest zawsze  piekno jest wewnatrz, reszta to tylko opakowanie.

$wieze i wolne od btedow”.
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Stowarzyszenie Pomocy Niepetnosprawnym

BADZCIE Z NAMI

@ ul. Piekarska 3
iyt - 31-067 Krakow
L "~ e-mail: spnslonko@poczta.fm

Nr KRS: 0000152522

Iwona Kucharska, fot. Ryszard Rzebko

rzyjmij ksiezno te dary, ktére Ci nie-
Psiemy, jako wyraz naszej wdzigczno-
$ci za mozliwo$¢ zabawy na festynie
pod zamkiem” — powiedziat Czarodziej, wpro-
wadzajac 5 czerwca AD 2014 barwny korowdd
bajkowych postaci na zamek w Korzkwi.
Wybrancy sktadali u nog ksiezny — przedstawi-
cielki wiascicieli zabytkowego XIV-wiecznego
zamku, pieczotowicie odrestaurowanego przez
rodzing Donimirskich — dary, j. stworzone przez
nich obrazy, rzezby, rézne precjoza, rekodzieta
i kwiaty...

Ach, cdz to byta za zabawa. A pogoda... wprost
bajeczna!

Na polanie bawito sie ponad 900 oséb! Jak co
roku organizatorem pikniku bylo krakowskie
Stowarzyszenie Pomocy Niepetnosprawnym

,Badzcie z nami” przy wspotpracy: ZHP - Ko-
mendy Choragwi Krakowskiej — O$rodka
w Korzkwi, Mtodziezowego Domu Kultury —
Domu Harcerza (ul. Reymonta). Do wspoinej
zabawy zaproszono dzieci z 27 osrodkow spe-
cjalnych miasta Krakowa oraz harcerzy i dzie-
ci ze szkot w Laskowej i w Korzkwi. Bajeczng
zabawe u podnéza zamku prowadzili takze
sprawdzeni przyjaciele — petni empatii i radosci
harcerze z Hufca Krakéw-Podgorze, Nowa Huta
— Szczep ,Orogen”, z Hufca Podkrakowskiego
— Szczepy: ,Zielony”, ,Zotty” i ,Kolumbowie”.
— Otwieram XXXVI Festyn Integracyjny pod
hastem ,Bajkowy Swiat” w Korzkwi. Dzisiejsza
impreza jest pod patronatem marszatka wo-
jewodztwa matopolskiego Marka Sowy - roz-
poczeta prezes Cecylka Chrzascik. — Dzisiaj

Swietujemy takze piekna, 25. rocznice naszej
prawdziwej wolnosci, dzigkujac catym sercem
tym, ktorzy o nig walczyli i dzigki ktdrym mogq
dziata¢ i pomaga¢ potrzebujacym takie organi-
zacje jak nasze stowarzyszenie.

Duch wielkiego przyjaciela dzieci, $p. marszat-
ka Marka Nawary czuwat — jak zawsze - nad
korzkiewskim festynem, tym razem za sprawg
pieknych zyczen przestanych im przez jego
zone Monike.

Po przywitaniu wszystkich dzieci, ich rodzicow,
opiekundw i przyjaciét oraz gosci i sponsorow
na polang wmaszerowaly z szumem wiasnych
choragwi hufce kolorowych postaci ze znanych
bajek, basni, legend i filmow.

Harry Potter z matgq myszkg - tym razem w gustownym czerwonym
wdzianku, usmiechniete czarownice na miottach i powazni czarodzieje
w otoczeniu zwiewnych Elféw, Krél Lew z Kotem w butach, Calineczki,
Krolowe Sniegu, Brzydkie kaczatka, kotki, myszki, Czerwone Kapturki
i przepigkne Kolombiny — Laleczki z saskiej porcelany — zawtadnely
korzkiewska polana.

Co zmyslIniejsi garnki i figurki z gliny lepili na stotach garncarskich
u podndza zamku rozpostartych, inni grali w pitke i w réznych gimna-
stycznych przedsiewzigciach udziat brali, a jeszcze inni na kofiskim
grzbiecie wkoto park zamkowy obchodzili pod okiem terapeutow.

Kiedy na chwile ucichty taneczne rytmy, na $rodku polany strazacy prze-
prowadzili widowiskowy pokaz swoich umiejetno$ci, po czym na syrenie
- gorgco oklaskiwani — odjechali na miejsce postoju, pod zamek.

Po kolejnej dawce tanecznych harcéw i bardzo radosnych $piewow
karaoke ze sceny przyszta kolej na poczestunek: kietbaski z grilla,
prawdziwg harcerska grochowke (palce liza¢!) oraz przepyszne ciasta
i ciasteczka. A wsrdd dzieci przemykat z wielkim koszem u$miechnigty
Bogustaw Krdl, wojt gminy Zielonki, czgstujac je pysznymi cukierkami.
Dwoje wodzirejow - znani dzieciom doskonale z poprzednich edycji
festynu — i to juz od 13 lat — ,ciocia Jola”, czyli Jolanta Wiewidra,
oraz Marek Kupiec — po prostu genialnie prowadzito taneczne har-
ce, czuwato nad popisami na scenie i potrafito wyzwoli¢ niebywatq
wprost energie, wszechogarniajaca empatie i poczucie szcze$liwo-
§ci. To niezwykly dar, ktérym jak zawsze potrafili hojnie sig podzieli¢
z uczestnikami pikniku.

Jak co roku, w tanecznym korowodzie plasali z dzieciakami czuwa-
jacy nad ich bezpieczenstwem zaprzyjaznieni policjanci z Komendy

WYDARZENIA ET)

Miasta Krakowa, ratownicy medyczni oraz inni
z zaprzyjaznionych firm, instytucji i organizacii
(wiecej o tym na www.spn.krakow.pl).

- Kazdy z nas ma tak naprawde tylko jedno
marzenie — zeby dzieci byly rzeczywiscie tutaj
szczes$liwe — mowi prezes Cecylka. — A dzisiaj
szczescie dzieci byto bardzo widoczne — dodaje
Krystian Kozub, zastepca prezes Stowarzysze-
nia ,Badzcie z nami” — one po prostu — jak nigdy
wczesniej — zawtadnely sceng! Kazda szkota,
kazdy o$rodek chciaty zaprezentowaé swoj pro-
gram, chcialy sie po prostu pokazac...

Festyn w Korzkwi to naprawde kapitalna, jedyna
w swoim rodzaju integracyjna impreza, faczaca
tak wiele, tak wielu — tak réznych!
Miata racje prezes Cecylka Chrzascik, pod-
kre$lajac wyjatkowy charakter tegorocznego
festynu w Korzkwi, ktérego data splata sie
symbolicznie z dniem 4 czerwca - 25 rocznicq,
pierwszych (w duzej mierze) wolnych wyboréw
w Polsce. To dzieki nim mogg powstawac takie
organizacje jak ,Badzcie z nami”, a ludzie nie-
przecietni — podobni tworcom krakowskiego
Stowarzyszenia - moga je wspiera¢ w rozwoju
i dazeniu do bardziej samodzielnego, szczesliw-
szego zycia setki dzieciakow z niepetnospraw-
nosciami w Polsce.

|
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Niekonsekwentne podsumowanie sezonu

Janusz Kopczynski, zdjecia udostepnione przez FSO|

W ostatniej relacji z ,,Matopolskich Dni Osdb Niepetnosprawnych” uzasadniatem (na podstawie niezbitych faktéw) zjawisko
zmierzchu ,,sezonu ogérkowego”. Z drugiej jednak strony w wielu instytucjach kulturalnych, jak cho¢hby teatry czy filharmonie,
funkcjonuje ,,sezon artystyczny” obejmujacy na ogdt okres od wrzesnia do czerwca roku nastepnego — analogicznie do roku
szkolnego. Krakowska Fundacja Sztuki Osdb Niepetnosprawnych dziata swoim rytmem w cyklu catorocznym. Tak sie jednak ztozyto,
ze kilka ostatnich wydarzern mogto $wiadczyé o pewnej kulminacji na styku wiosny i lata. 0 roli Fundacji w ,,Matopolskich Dniach”
(plener malarski ,Pod niebem Krakowa”) wspominatem poprzednio, zatem teraz opowiem krétko o innych wartych wzmianki

»kofcowych akordach sezonu”.

diuzszego czasu (dwa lata) Teatr ,Stanczyk”
Odnie dawat duzej premiery i jedynie czes¢

zespotu ,wyzywata sie” w matych formach
dramatycznych badz recytatorskich. Ale juz wczesng wio-
sng stato sie wiadome, ze ,cos$ sie kroi”. Stawa Bednar-
czyk — dyrektor, inscenizator, rezyser i menadzer Teatru
w jednym (a wiasciwie w jednej postaci), majac w glowie
gotowy konkretny zamyst spektaklu, zaczeta energicznie
mobilizowa¢ swojg rozproszong trupe. Nie byto to zadanie
tatwe, proby bywaty gltosne, wrecz burzliwe, niektdre nie
dochodzity do skutku, artysci (jak to artysci — niepokorni)
pokazywali czasem rozki, czasem wrecz gwiazdorskie fo-
chy. Wreszcie, gdy wydawato sie, ze wszyscy opanowali
i weszli w swoje role, po uzgodnieniu szczegotow tech-
nicznych i organizacyjnych, ukazat sie plakat. Anonsowat
on, ze 12 czerwca 0 17.30 w sali Teatru Zaleznego przy
ul. Kanoniczej odbedzie sig premiera przedstawienia pt.
,Na dworcu”.

Spektakl nie jest przeniesieniem na scene gotowej sztuki.
Tak sie ztozyto, ze chyba niemal potowa obsady aktorskiej
para sig tworczoscig literacka, Stawa Bednarczyk wybrata
z ich dorobku odpowiednie teksty, dofozyta wiasne, przy-
prawita poezja Ewy Zalewskiej, odpowiednio je pouktadata

»Ogrody*skwiaty

,Naidworcu”

i powigzata w catos¢. Rzecz dzieje sie na jakims
dworcu, na ktérym pasazerowie czekaja na po-
ciag. Starsi kinomani pamietajg taka scenerig
z nakreconego przed 25 laty przez Filipa Bajona
,Balu na dworcu w Koluszkach”. Beznadziejne
oczekiwanie potencjalni pasazerowie skracajq,
sobie, wiodac ,dtugie Polakow rozmowy”. Nie
bede zdradzat finatu ani pointy, liczac na to, ze
przedstawienia tej sztuki bedg kontynuowane po
wakacjach, w nastepnym sezonie. Moge jedynie
szepna¢, ze kluczowa funkcje w tej sztuce odgry-
wa Miotkowy, podobng do roli Edka w mrozko-
wym ,Tangu”.

Spektakl zostat bardzo dobrze przyjety przez
publicznos¢. Caly zespot spisat sie znakomicie,
a o $wiatto, dzwiek oraz sprawng organizacje
zadbat ,dobry Duch”, ale bardzo konkretny i nie-
zawodny w dziataniu, w osobie dyrektor Teatru
— Danuty Zajdy.

Kolejnym wydarzeniem stat sie wernisaz duzej
retrospektywnej wystawy ,,Ogrody... kwiaty...”
w galerii ,Stanczyk” 1 lipca. Mogtoby sie wy-
dawa¢, ze urzadzanie takiej wystawy w czasie
petnego rozkwitu arcydziet przyrody ozywionej,
gdy dzien jest najdiuzszy, a stonko najwyzej, nie
ma wiekszego sensu. Przychylam sie jednak
do opinii licznych gosci wernisazu uwazajacych
taka konfrontacje za interesujaca, ba, atrakcyjna.
Wszak rzecz nie polega na doktadnym odwzo-
rowaniu czy ubarwieniu kwiatow badZ architek-
tury ogrodowej. Z powodzeniem zatatwiajg to
rysownicy ilustracji w zielnikach badz dobra fo-
tografia. Natomiast chodzi o co$ wiecej - o to, by
w pracach odda¢ chocby charakter kwiatow (tak,
tak, kwiaty majg swoje charaktery, a nawet ,0s0-
bowos$¢") czy tez nastroj panujacy w ogrodzie,

]

lesie czy parku. Warto tez uzewnetrz-
ni¢, dostownie odmalowac swoje ,tam-
te i wtedy” przezycia, swoje uczucia do
przyrody, uchwyci¢ aure. Tak czynili
starzy mistrzowie.

Znaczng czeS¢ przybytych stanowili
plastycy, w tym autorzy prac prezento-
wanych na wystawie. Dlatego ,facho-
wym” rozmowom — takze na migi — nie
bylo konca. Wreszcie padia sponta-
niczna propozycja, aby kazdy z nich
narysowat co$ ,na zywo”, na poczeka-
niu. Rozdano arkusze papieru, artySci
chwycili za przybory i juz po kilkunastu
minutach zebrani mogli oglada¢ i oce-
nia¢ pierwsze efekty tej niespodziewa-
nej rywalizacji. Poszczegdlne ,produk-
cje” oceniano oklaskami, a tworcy w nagrode byli
uwieczniani na zdjeciach, pozujac w ,stuzbowym”
stroju Stanczyka.

Ale wystawa ta nie byta ostatnig w mijajacym se-
zonie. W samo potudnie 15 lipca otwarto kolejna,
bedaca plonem ostatniego pleneru ,,Pod niebem
Krakowa” sprzed kilku tygodni. O jego powodze-
niu najlepiej $wiadczy to, ze na $cianach Galerii
i oknie wystawowym niemal brakto miejsca, by
pomiescic 79 prac autorstwa 58 uczestnikow.
A byta ich prawie setka (96)! Niewielkie wnetrze
Galerii nie bylo w stanie pomiesci¢ wszystkich
przybytych na wemisaz gosci. Konieczna byta
ich rotacja, by mogli w miarg swobodnie obejrze¢
ekspozycje. Na zewnatrz wcigz pozostawat cal-
kiem spory, ale wesoty i rozgadany ttumek. A byto
na co popatrze¢, poziom tegorocznego pleneru
byt niezwykle wysoki. Po raz kolejny okazato

,Ogrody:. kwiaty:*

sie, ze Krakéw posiada niewyczerpane zasoby
inspiracji tworczej oraz wcigz nieodkryte zakatki
godne uwiecznienia.

Gdy troche sie przerzedzito, i ja raz jeszcze rzu-
citem okiem na wystawe, ze szczegdlnym zado-
woleniem na te prace, na ktére juz poprzednio
zwrocitem uwage. Pogawedzitem z mtodymi mi-
to$nikami malowania i z dojrzatymi juz artystami.
| wtedy naszta mnie niespodzianie taka refleksja:
Krakéw — jak kon — jaki jest kazdy widzi, i na wy-
stawie tez zobaczyt. Woda w tutejszych kranach
od niedawna jest czysta i smaczna. Piekniej
bytoby, gdyby miasto bardziej utoneto w zieleni
i kwiatach, a ludzie mniej $miecili. A gdyby zostat
tutaj jedynie smoK pod Wawelem, a smoG wraz
z pytami zawieszonymi przepadt na zawsze, to
bytoby juz catkiem cudownie!

KULTURA 1
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Piwo dobre na wszystko?

Niezwykle zachecajace wyniki badan nad
odpadami pochodzacymi z warzenia piwa opu-
blikowali naukowcy hiszpanscy (Politechnika
w Madrycie) na tamach poczytnego czasopisma
,RSC Advances”. Twierdza oni, ze wystodzi-
ny browarniane czyli odpady powstajace przy
obrébce stodu mozna wykorzysta¢ do stworzenia
biomateriatéw przydatnych do regeneracji kosci,
np. do produkcji protez kostnych.

Dotychczas byly one wytwarzane z materiatow
syntetycznych, fosforanu wapnia lub z kosci
owiec. Proces uzyskiwania takich materiatow byt
jednak bardzo drogi i szkodliwy dla Srodowiska.
Wystodziny posiadaja wiele zwigzkow, kto-
re wchodzg w skiad kosci, a po modyfikacji
mogq stworzy¢ materiaty biokompatymbilne
umozliwiajace catkowite unaczynienie kosci po
implantacji.

To absolutnie rewolucyjny pomyst, chociaz tak
prosty sie wydaje(!), ale z wielkimi odkryciami
bywa tak czesto...

Dieta na co dzien

Po raz kolejny naukowcy i dietetycy nawotujg do
regularnego jedzenia ryb. Zastepujac np. czer-
wone migso biatkami z ryb, mozemy skutecznie
ograniczy¢ ryzyko udaru moézgu, réwniez sku-
tecznie obnizy¢ cinienie.

Tylko 20 graméw biatka dziennie zmniejszy
wielokrotnie ryzyko udaru, a dodajac do tego
dtugie spacery lub jazde na rowerze, zmniejszy-
my réwniez zagrozenie zachorowaniem na raka
okreznicy, jelita grubego, macicy i ptuc. Sprzy-
ja im przede wszystkim diugotrwata pozycja
siedzaca.

tatwo policzy¢: kilka godzin przy biurku w pracy
plus kilka godzin przy telewizji w domu (lub ,re-
kreacyjnie” w parku lub kawiarni), to zwielokrot-
nione zagrozenie nowotworami.

Niejako ,po drodze” nabieramy coraz wigcej
kilograméw ,ponad miare”. W efekcie nadwaga,
czesto wrecz otylos¢, co doprowadza m.in. do
cukrzycy i powiktan: sercowo-naczyniowych, do
depres;ji i lekdw, ztlaman koci, chorob przyzebia,
nerek i wielu innych narzadéw, a w koicu do
hospitalizacji...

Jaka recepta? Stara jak $wiat! Mniej jedz, ma-
drze komponuj positki i badz aktywny, tzn. nie
siedz: chodz, ptywaj, uzywaj roweru, biegaj,
tafcz... Ruszaj sie, jak chcesz, byle czesto!
Wakacje to wspaniaty czas, by zmodyfikowaé
swoje zte przyzwyczajenia. Zacznijmy od spa-
cerow.

W wakacje pamietajmy o kleszczach

Te malenkie owady powodujg wcale niemate
spustoszenia w naszym organizmie. Po spa-
cerach lesnych, przebywaniu na takach, w par-
kach, nad jeziorami, a takze w przydomowych
ogrédkach, po powrocie do domu nalezy obej-
rze¢ cate cialo, zwracajac szczegdlng uwage
na gtowe, szyje, pachwiny, pachy czy zgigcia
podkolanowe. Ubrania nalezy wytrzepa¢ i wy-
prac. Jesli juz nas kleszcz ukasi, jak najszybciej
go usuna¢ pesetq lub igta, a miejsce po uka-
szeniu trzeba zdezynfekowa¢ i odkazi¢ bardzo
doktadnie, poniewaz podczas ukaszenia klesz-
cze przenosza do krwi bakterie i wirusy, ktore
mogg, wywota¢ kleszczowe zapalenie mozgu
i borelioze — przewlektg, wielonarzadowg cho-
robe powodujaca uszkodzenia m.in. uktadu ner-
wowego, narzadu ruchu i serca. Gdy miejsce po
ukaszeniu zaczerwieni sig lub gdy zauwazymy
objawy grypopodobne, natychmiast zgtaszajmy
sie do lekarzal

Warto stosowa¢ dostepne w aptekach $rodki
odstraszajace, a zimg lub wczesng wiosng za-
szczepic sie przeciwko kleszczowemu zapaleniu
mdzgu.

Przejrzyj na... ucho!

Migdzy 12 lipca a 28 wrzesnia br. mobil-
ne laboratorium, tzw. stuchobus, odwiedzi
70 miejscowosci w réznych regionach Polski.
W ramach kampanii profilaktyki chorob stuchu
zostang przeprowadzone bezptatne testy stu-
chu z szerokg akcjq informacyjng, jak zy¢, by
unikng¢ probleméw ze stuchem. 13 min os6b
w Polsce jest zagrozone hatasem, co drugi
senior — osoba w wieku 70 lat i wiecej — nie-
dostyszy.

Kampania bedaca narodowym testem stuchu
ujawnita, ze Polacy ignorujg ten problem.
Ogot nie zdaje sobie sprawy, ze niedostuch
wptywa na zaburzenia emocjonalne, a ktopo-
ty w porozumieniu si¢ z innymi wplywajg na
ostabienie pamieci i zdolno$ci koncentracji,
rozdraznienie i stres, a takze poczucie osa-
motnienia i depresje. Wagi tego problemu
nie wolno nie dostrzega¢, tym bardziej, ze
ktopoty ze stuchem dotyczg coraz czesciej
coraz mtodszej generacji, a do$wiadczy ich
znakomita wigkszo$¢ mtodych dzisiaj ludzi
stuchajacych zbyt gtosno muzyki, np. przez
douszne stuchawki.

Sytuacji nie odmienigq réwniez optymistyczne
wiesci dotyczace kolejnego udanego wszcze-
pienia implantu stuchu w koszalinskim szpitalu

— czwartej placowce medycznej w kraju po Kaje-
tanach k. Warszawy, Lublinie, Biatymstoku.

Tego typu operacje wszczepienia nowoczesne-
go podskornego implantu stuchu jeszcze dtugo
nie bedg zabiegami rutynowymi. Zresztg po co?
Czyz nie fatwiej, taniej i zdrowiej zapobiega¢
i chroni¢ niz operowac?

Stuch przeciez nie psuje sie nagle. Wada ros$nie
i pogtebia sie stopniowo. Mozna i trzeba go ba-
dac systematycznie. Jesli jest taka koniecznose,
nalezy nosi¢ aparaty stuchowe, bo one zapobie-
gaja pogtebianiu sie niedostuchu i zapewniajg
komfort komunikacji na co dzien.

Cisnienie na zycie

Ogolnopolska kampania spoteczna pod hastem
,Cidnienie na zycie” po serii akcji bezptatnych
pomiardw cisnienia krwi i wieku serca w centrach
handlowych na terenie catego kraju wypuscita
specjalny bus, ktory takze w czasie wakacji wy-
ruszy w Polske.

Dzieki specjalnej aplikacji wykwalifikowana ekipa
busa stwierdzi, czy i ewentualnie na ile istnieje
ryzyko zachorowania na zawat serca lub udar
mézgu u badanego pacjenta.

Bus odwiedzi 44 wybrane miasta polski w ramach
kampanii, ktérej opiekunem merytorycznym jest
Marian Zembala, dyrektor Slaskiego Centrum
Chorob Serca w Zabrzu.

Kampania ma u$wiadomi¢ Polakom, Zze nadci-
$nienie moze wystepowac w kazdym wieku, na-
wet u nastolatkéw, ze sprzyja mu przede wszyst-
kim nadwaga i otytos¢ i ze nieleczone moze pro-
wadzi¢ do wielu powiktan i powaznych chorob,
jak udar, zawat serca czy tetniak aorty.

Kreatywni parkinsonicy

Naukowcy z Uniwersytetu w Tel Awiwie przepro-
wadzili badania, ktére wykazaty, ze osoby cier-
pigce na chorobg Parkinsona, ktdre biorg duze
dawki lekdw, sq bardziej kreatywne niz osoby
zdrowe. Grupe 27 os6b cierpigcych na te choro-
be i 27 0s6b zdrowych poddano testom: ptynno-
Sci werbalnej, kreatywno$ci, skojarzen. Okazato
sie, ze osoby z pierwszej grupy badanych we
wszystkich testach udzielaty bardziej oryginal-
nych odpowiedzi i byly bardziej kreatywne.
Wyniki badan nie byly zaskoczeniem, gdyz od
dawna wiadomo, iz dopamina, zwigzek, ktérego
poziom ro$nie pod wptywem lekéw na parkinso-
na, wptywa na kreatywnos¢

Oprac. IKa

Nadzieje dla pacjenta?

8 lipca sejmowa Komisja Zdrowia zapoznata sie z projektem z tzw. pakietu kolejkowego. Dotyczy on nowelizacji ustaw:
o Swiadczeniach zdrowotnych finansowanych ze srodkéw publicznych oraz o zawodzie pielegniarki, potoznej i konsultantéw

w ochronie zdrowia.

zapowiadajac che¢ wytaczenia walki politycznej na rzecz merytorycz-

nej pracy. Wedtug ministra ,pacjent powinien znalez¢ si¢ w centrum
zainteresowania systemu ochrony zdrowia”. To zdanie znalazto si¢ na czo-
towkach relaciji z posiedzenia komisji i az prosi sig zapyta¢ — w takim razie
kto lub co byto dotad w centrum zainteresowania systemu ochrony zdrowia,
jesli nie byt to pacjent?

Propozycje zmian przedstawit Bartosz Arukowicz, minister zdrowia,

Pacjenci onkologiczni

Jakie zmiany proponuje resort? Sporo nowosci w najbardziej bulwersuja-
cym spoteczefistwo sposobie traktowania pacjentdw onkologicznych; do
tej pory pacjent po diagnozie musiat czekac kilka miesiecy na rozpoczecie
leczenia, co jest rzecza nieludzka.

Proponuje sie zniesienie limitéw dla chorych na raka, wzmocnienie
roli w tym zakresie lekarza pierwszego kontaktu poprzez wymuszenie
— jak to nazwano - czujnosci onkologicznej. Wzmozone ma by¢ lecze-
nie ambulatoryjne, jednodniowe, a szpitalne ma by¢ stosowane tylko
w ostatecznosci, w koniecznych przypadkach. Pacjent z rozpozna-
niem nowotworu otrzyma Karte Pacjenta Onkologicznego, ktéra umoz-
liwi mu szybszg diagnostyke i wizyte u specjalistow, bez skierowania
i z odrebnej listy oczekujacych, stworzonej specjalnie dla pacjentéw
onkologicznych.

Powyzsze wypada krotko skomentowaé. W Polsce, w szkoleniu studen-
tow medycyny, onkologia traktowana jest po macoszemu. W wigkszosci
uczelni medycznych nie ma klinik lub katedr onkologii, a liczba godzin po-
$wieconych onkologii bardzo daleko odbiega od europejskiego standardu.
Lekarze podstawowej opieki zdrowotnej na ogdt nie majg zawodowego
przygotowania do rozpoznania symptoméw raka. W Polsce skutecznie
leczy sie 30 proc. takich pacjentéw; na Zachodzie i w USA co drugiego.
Minister zapowiada zniesienie limitéw dla pacjentéw onkologicznych, ale
od razu zastrzega, ze ,bedzie tak tylko tam, gdzie dotrzymane bedg ter-
miny diagnostyki i leczenia oraz zapewniona bedzie odpowiednia jako$¢.”
Wypada tu zapyta¢: a kto bedzie o tym decydowat i co to znaczy ,odpo-
wiednia jako$¢™?

Pielegniarka wyreczy lekarza?

Zmora naszej stuzby zdrowia — kolejki do specjalistow — to zdaniem re-
sortu wynik zbyt szczuptej kadry specjalistycznej, braku $rodkéw finan-
sowych i ztego sposobu organizacji kolejek. Proponowane zmiany majq
spowodowac, ze kolejka co prawda pozostanie, ale tworzona bedzie
z 0s6b oczekujacych na pierwszag wizyte. Nadto premiowani majg by¢
ci specjalisci, ktorzy po szybkiej diagnozie i ustaleniu sposobu leczenia
przekazg pacjenta do lekarza podstawowej opieki. Wprowadzony ma
by¢ mechanizm finansowania tzw. porady receptowej, bo — zdaniem
ministra — zbyt wielu pacjentéw ttoczy sie¢ w przychodniach wytgcznie
w celu przedtuzenia recepty.

Projekt nowelizacji ustawy o zawodzie pielegniarki zaktada, ze od
2016 roku pielegniarki z tytulem magistra beda mogly wypisywac

recepty na okre$lone leki, a z tytutem licencjata — wypisywac kon-
tynuacje recept na zlecenie lekarza. Bedg mogty tez zleca¢ niektore
badania diagnostyczne.

Minister (po raz kolejny) zapowiedziat tez zmiang roli NFZ. To resort,
a nie NFZ, ma by¢ kreatorem polityki zdrowotnej, co wigza¢ sie bedzie ze
zmianami w sposobie kontraktowania, diugo$ci zawieranych umoéw i wycen
$wiadczen, ktore majg by¢ przeniesione z NFZ do Agencji Oceny Techno-
logii Medycznych.

Wypada tu zapyta¢: czy NFZ zostanie zlikwidowany, czy tez bedzie nadal
funkcjonowat, ale wspdinie z nowym tworem biurokratycznym, wspomniang
agencjg?

Zdaniem krytykéw

Zdaniem niektorych postow z Komisji Zdrowia, opinie o nowelizacji
ustaw wsrdd samorzadéw i zwigzkowcow sg skrajnie krytyczne albo
wyrazajq powazne i uzasadnione watpliwo$ci. Naczelna Rada Lekarska
uwaza, ze wigkszos¢ propozyciji jest ,niedoprecyzowanych i niedofinan-
sowanych”. Nie okreslono rowniez maksymalnego czasu oczekiwania
na $wiadczenie. Zdaniem NRL niektdre z proponowanych rozwigzan
wychodza z btednych zatozen, ktére w efekcie mogg stygmatyzowaé
pacjenta i narusza¢ jego prawa. Ponadto zapis o tworzeniu grupy pa-
cjentow uprzywilejowanych moze by¢ zakwestionowany przez Trybunat
Konstytucyjny.
Przedstawiciele $rodowisk medycznych zwracali uwage, ze w propozycii
,pakietu kolejkowego” brakuje wskazania zrédet finansowania, a obecnej
sytuacji nie da sie radykalnie zmieni¢ bez zwigkszenia $rodkéw finanso-
wych.
Wiele kontrowersji budzi zapis o rozszerzeniu uprawnien pielegniarek.
Padato pytanie: kto bedzie brat odpowiedzialno$¢ za leczenie, gdy recepty
beda wypisywane przez pielegniarki? To wszak nie jest prosta czynno$¢
biurowa.
Z kolei $rodowisko pielegniarskie godzi sie na prace nad formutg wypi-
sywania recept, ale nie w takiej formie, jak zostato to przeprowadzone,
czyli bez rzeczywistych konsultacji resortu z zainteresowanymi stronami.
— Widzimy mozliwos¢ przygotowania sie do tego rozwigzania, ale gdyby-
$my rozpoczeli w pazdzierniku, to moze zdazylibySmy za trzy lata — mé-
wita prezes Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych, Grazyna Rogala-
-Pawelczyk.
Pogarsza si¢ sytuacja demograficzna pielegniarek; $rednia wieku w tym
zawodzie to 48 lat i wiecej (w POZ - 57 lat). W Polsce na tysigc mieszkan-
cow przypada 5 pielegniarek, w Szwajcarii — 16, majacych podobne do pro-
ponowanych uprawnienia. Kto wiec bedzie zajmowat sie pacjentem, skoro
bedg zajete dodatkowo wypisywaniem recept? Nie dos¢, ze pielegniarek
jest za mato, to tylko jedna czwarta z nich ma wyzsze wyksztatcenie. Poza
tym dodatkowym zadaniom powinien towarzyszy¢ wzrost wynagrodzen,
a na to nie ma pienigdzy.
Cze$¢ srodowisk medycznych uwaza, ze udatoby sie zwigkszenie roli leka-
rzy POZ, gdyby na ich listach byto do 1,5 tys. pacjentow, a nie nawet 4 tys.,
jak jest teraz.

Oprac. Marek Ciszak
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Urzadzenie
pomocne nie tylko
dla starszych

Hanna Pasterny

L]
ostatnich latach powsta- e way
o wiele edukacyjnych
programéw. Nowe tech-

nologie z jednej strony utatwiaja
osobom z niepelnosprawno$cia ;e

nowic barierg w dostepie do edu- |
kacji; np. coraz wigksze wykorzy- =
stywanie materiatéw wizualnych
jest problemem dla niewidomych
uczniéw i studentéw. Nauczyciele
czesto nie wiedza, jak dostosowaé materiaty edu-
kacyjne do ich potrzeb i czy jest to w ogéle moz-
liwe. Pomocne bedzie nowo powstate narzedzie.

Szkoleniowe moduly

Enable Network of ICT supported Leamning for Di-
sabled People (Sie¢ Enable - technologie informa-
cyjne i komunikacyjne wspierajace edukacje osob
niepetnosprawnych) to trzyletni, miedzynarodowy
projekt wspoffinansowany przez Agencje Grundtvi-
ga w ramach programu ,Uczenie sie przez cate zy-
cie”. Realizowany jest przez szesnastu partnerdw,
zaréwno z Unii Europejskiej, jak i spoza niej. Polske
reprezentuje Centrum Rozwoju Inicjatyw Spotecz-
nych CRIS z Rybnika. Projekt bada, w jaki sposob
technologie informacyjne i komunikacyjne (ICT) sa
wykorzystywane do wspierania uczenia sig przez
cate zycie dorostych os6b z niepetnosprawnoscia,
w przezwyciezaniu barier, zwigkszaniu mozliwosci.

Rezultaty projektu to m.in.:

- utworzenie bazy danych dostepnych rozwigzan
ICT wraz z komentarzami uzytkownikéw oraz
przyktadami dobrych praktyk,

— zasady i zalecenia dobrych praktyk,

- metodologie oceniania i kategoryzacji narzedzi
ICT,

— zalecenia dotyczace przysztych badan,

- moduly treningowe on-line przeznaczone dla
nauczycieli 0sdb dorostych.

Kurs on-line sktada si¢ z sze$ciu modutow:

1. Praca z osobami niepetnosprawnymi.

2. Pedagogiczne zatozenia korzystania z tech-
nologii informacyjno-komunikacyjnych w celu
wspierania ksztatcenia tej grupy oséb.

3. Tworzenie dostepnych tresci edukacyjnych.

4. Bezptatne i wbudowane technologie informa-
cyjne i komunikacyjne wspierajace uczace si¢
doroste osoby z niepetnosprawnoscia.

5. Kwestie dotyczace uzytkownikéw, w tym do-
stepnosc¢ i uzytecznose.

6. Ramy standaryzacji i narzedzia do tworzenia
dostepnych materiatéw on-line.

Mozna przejs¢ zaréwno caly kurs, jak i wybra-

ny modut. Z pewno$cig przydatne wskazowki

znajdg w nim nie tylko nauczyciele dorostych
0s06b z niepetnosprawnoscia, lecz takze pracujacy
z dzieémi i mlodzieza, zwlaszcza na temat tworze-
nia dostepnych materiatow i specyfiki poszczegol-
nych dysfunkcji. Poznanie problemdw ucznia jest
niezbedne do znalezienia rozwigzan i efektywnej
pracy. Szkolenie dostepne jest na polskiej stronie
projektu  Enable: http://enable-polska.blogspot.
com. Znajduje sie na niej takze kwestionariusz
ewaluacyjny. Uwagi dotyczace modutow mozna
wysyta¢ na adres: hanna.pasterny@cris.org.pl.

Tryumf Polakéw

W ramach projektu Enable zostat ogloszony kon-

kurs na projektowa nagrode. Zgtoszenia byly przyj-

mowane w trzech kategoriach:

1. osoba z niepetnosprawnoscig wspierajaca za
pomocg technologii ICT uczenie sie dorostych
0s6b niepetnosprawnych,

2. nauczyciel uzywajacy technologii ICT w in-
nowacyjny sposob we wspieraniu uczenia si¢
dorostych 0sob niepetnosprawnych,

3. tworca nowych narzedzi ICT wspierajacych
uczniéw z niepetnosprawnoscia,

Europoset prof. Jerzy Buzek, honorowy patron
konkursu, ufundowat dodatkowg nagrode dla
osoby z Polski. Jest nig kilkudniowa wycieczka do
Brukseli.
Na konkurs wptynely trzydziesci cztery zgtoszenia,
w tym siedem z Polski. W kategorii dla tworcow
oprogramowania zwyciezyta dr Agnieszka Rynkie-
wicz z Gdanska. Jej zespdt opracowat narzedzie,
ktore uczy osoby autystyczne rozpoznawania wy-
razu twarzy i emocji w gtosie. Natomiast do Bruk-
seli pojedzie Przemystaw Rogalski z Lodzi, niewi-
domy nauczyciel informatyki i jezyka angielskiego,
tester aplikacji na urzadzenia mobilne.

Wreczenie nagrdd nastapito na konferencji

w Yorku w Anglii, ktéra odbyta sie w dniach 18-19

czerwca 2014 r. Prof. Buzek wystosowat list do jej

uczestnikow i laureatéw. Konferencyjne materia-
ty w jezyku angielskim bedg dostepne na stronie
www.i-enable.eu.

Autorka jest konsultantkg ds. 0s6b niepefnosprawnych
w Centrum Rozwoju Inicjatyw Spotecznych CRIS.

Bielaszka z Technikum Elektroniczne-

go w Pofaicu, opracowat urzadzenie
o0 nazwie Wanted Clock, ktére moze utatwic,
a nawet uratowac zycie starszych osob.

Tegoroczny maturzysta, 19-letni Mariusz

Gtownym celem urzadzenia, ktore wygla-
da jak zegarek, ma by¢ mozliwo$¢ szybkiej
lokalizacji i odnalezienia oséb z chorobg
Alzheimera lub innymi schorzeniami otgpien-
nymi, ktére opuscity miejsce zamieszkania
i zagingly. — Wbudowany GPS umozliwia
zaprogramowanie wspotrzednych lokaliza-
cyjnych miejsca, ktérego dana osoba nie po-
winna opuszcza¢. Gdy znajdzie sie poza tym
obszarem, zegarek wysyta powiadomienie
SMS-em z informacjq o lokalizacji z dokfad-
noscig  do kilku metréw, z bezposrednim
linkiem do mapy. Wystarczy wigc dostownie
minuta, aby odnalez¢ zaginiong osobe — opo-
wiada wynalazca.

Ponadto zegarek ma wbudowane dodatko-
we funkcje, ktére przypomng o przyjmowa-
niu lekéw, a gdy wysle sie¢ na niego SMS-a
o okreslonej tresci, sam oddzwoni i uruchomi
system gtosno moéwigcy, by mozna byto po-
rozmawia¢ z seniorem. Wbudowane diody
emitujg intensywne sygnaly Swietine (funkcja
ma sie przyda¢ w nocnych poszukiwaniach,
gdy posiadacz zegarka zaginie).
Urzadzenie Wanted Clock moze by¢ po-
mocne takze w innych dziedzinach, np. do
lokalizacji miodziezy (pomoc dla rodzicow
w wychowywaniu tzw. trudnej miodziezy),
oraz w wielu innych przypadkach takich jak
lokalizacja i kontrola nielicznych, chronionych
gatunkéw zwierzat, odnajdywanie zaginio-
nych przedmiotdw lub skradzionych samo-
chodow itp.
Dodatkowym atutem jest to, ze urzadzenie
dziata bez dotadowania okoto miesigca.
Rozwigzanie to zdobylo juz zloty medal
i nagrode specjaing na brukselskich Targach
Wynalazczo$ci ,Brussels Innova”, wyrdznio-
ne zostato w polskim konkursie dla mtodych
naukowcdw E(x)plory 2014 i zajelo drugie
miejsce na ogolnopolskiej Olimpiadzie Inno-
wacji Technicznych.
Byto réwniez zgtoszone do konkursu realizo-
wanego przez program 1 TVP Polski Wyna-
lazek 2014 r.
Na poczatku maja zegarek bedzie ekspono-
wany na targach innowacji w Paryzu, a pare
dni pdzniej trafi na konkurs INFOMatrix do
Bukaresztu.

Kat

Teatr ruchu alternatywnego

Iwona Kucharska, fot. Ryszard Rzebko, fb Gatunki Chronione

»Gatunki chronione” to nie tytut artykutu o wyjatkowych okazach fauny i flory, lecz nazwa frapujacego pokazu filmowo-tanecznego
czworki tancerzy absolutnie niezwyktych, nie dajacych sie w Zzaden sposadb sklasyfikowaé, wytamujacych sie z powszechnie

uznanych ocen umiejetnosci i mozliwosci...

A drem - w piatkowy wieczér 27 czerwca br. w Bytomskim Teatrze
Tanca i Ruchu ROZBARK odbyt sie premierowy pokaz interdy-
scyplinarnego projektu ,Gatunki chronione” taczacego taniec, performens
i film nakrecony w ,Zabich Dotfach’, fantastycznym zespole przyrodniczo-
-krajobrazowym na styku Bytomia-Chorzowa-Piekar Slaskich. Ten piekny
obszar zrewitalizowanej przestrzeni postindustrialnej jest najprawdziwszym
cudem natury. Unikatowe gatunki zostaty tutaj objete ochrong pafstwa. Po
tym pigknym miejscu czwérka filmowych bohaterow - tancerzy z niepetno-
sprawnoscig — oraz goscinnie wystepujacy Rafat Urbacki — oprowadzajg
zadziwiong widownie. Oni sami tez sg gatunkami chronionymi, idealnie
wrecz wtapiajacymi sie w przestrzen, wspotgrajacymi z klaskaniem zab,
wstajacym dniem, $wiattem rozproszonym u $witu nad stawem badz odcho-
dzacym za wode u schytku dnia.
Powali ,wychodzg” z filmu, taiczac pojedynczo i po kolei przed ekranem,
wykorzystujac swoje ciala jako narzedzie ruchu, by w koricu odtworzy¢
wspolng suite petng poezji, radosci i emocii.
Reakcja publiczno$ci byta bardzo zywiotowa, bardzo energetyczna, to byt
petny kontakt emocjonalny po obu stronach ,sceny”.
Choreografie stworzyt pomystodawca tego przedsiewziecia — obecny

réwniez na pokazie Rafat Urbacki. Jest on tworca autorskiej metody ruchu
opartej o techniki Swiadomosciowe dla tancerzy, dzigki ktorej po 11 latach
na wézku od 4 lat porusza sie samodzielnie, od roku juz bez kul.

W koncepcji catosci i montazu pokazu duzg role odegrat Anu Czerwiriski
— filmowiec, twérca dokumentéw kreacyjnych, montazysta — ktéry jest row-
niez autorem zdje¢ i realizacji audiowizualne;.

Tatiana Cholewa, zaanonsowana jako niesforny gatunek chroniony, Filip
Pawlak - student, redaktor, pismak, wspdttworca Inqubatora Teatralnego
- sfowem rudy gatunek chroniony, Karolina Stroisz — pogodny gatunek
chroniony oraz Katarzyna Szarawara - krolowa gatunkéw chronionych, to
czworka tancerzy o alternatywnej motoryce. Tak sami siebie nazwali i opisa-
li. Wszyscy sq bardzo aktywni, wspotpracujg na co dzien z réznymi teatrami,
klubami, instytucjami kulturalnymi, sg uczestnikami spotkan i plenerow arty-
stycznych, sg tworcami i choreografami.

Z cafg pewnoscig nie jest to przekaz lekki i fatwy — chociaz peten poezji
i pozytywnych emocji — bo tafncza osoby z widocznymi dysfunkcjami, dla
ktorych okreslenie ,z alternatywng motorykq” jest wrecz doskonatym opi-
saniem. Jak bardzo idealnym, przekonujg nas podczas pokazu, ktory jest
przede wszystkim wielkim wyzwaniem aktorskim i ruchowym dla wszystkich
bohaterow tego przedsigwziecia.

,Gatunki chronione” — jak méwig sami bohaterowie spektaklu — sg
proba krytycznej refleksji na temat tolerancji wobec oséb o alterna-
tywnej motoryce.

Przyznaje, przezytam szok, ale i swoiste catharsis. M6j jednostkowy
bunt przeciw takim eksperymentom bardzo powoli zmieniat si¢ tego
pigtkowego wieczoru poczatkowo w przyzwolenie, potem zrozumie-
nie i w koncu w akceptacje. Reszta widowni byta zdecydowanie wyzej
w drabinie rozwoju psychospotecznego, bo zywo reagujac na prezen-
tacje tancerzy, obdarzata ich rzesistymi brawami i usmiechem petnym
aprobaty i uznania.

Warto obejrze¢ ten spektakl, poczu¢ poezje niezwyktych i nie do
kofca zwerbalizowanych emociji, odczu¢ pulsujace zaangazowanie
uczestnikow tego wydarzenia i wszechobecng wigz z gatunkiem
homo sapiens.

Serdecznie polecam...
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Spotkanie ze sztuka wyzsza

Tekst i fot. Mikotaj Podolski

Centrum Rehabilitacji im.ks. biskupa Jana Chrapka z Grudziagdza wprowadzito swoich artystéw na wyzyny twérczosci.
Kruszac kolejne bariery migdzy Swiatem petno- a niepetnosprawnych, udowodnili oni, Ze potrafig wzruszyé i zachwycié

nawet najbardziej zastuzone dla sztuki postaci.

nad Narwia, pamietajacy szwedzki potop, wojng péinocna i wojny

napoleonskie, dzi$ znéw jest w fantastycznym stanie. Obecnie mie-
§ci sie w nim hotel, a budowlg zarzadza Stowarzyszenie WspoInota Polska,
ktore razem z Centrum Rehabilitacji zebrato w tym basniowym miejscu wy-
bitnych artystow z niepetosprawnosciami. Prezentacja ich dorobku, zorga-
nizowana w potowie lipca pod nazwg ,Sztuka bez barier drogg do integracji
i rozwoju” byta dla gosci okazjg do przekonania sie, ze bariery w sztuce
rzeczywiscie znikajg, za$ dla samych twércoéw okazjg do integracji i poka-
zania swoich umiejetnosci.

Renesansowy zamek w Puttusku to unikat. Usytuowany na wzgérzu

Malarstwo z najwyzszej potki

Podczas pigciodniowego pobytu przybytych z wielu zakatkéw Polski ar-
tystow nie zabraklo zwiedzania miasta, dyskusji o wspdtczesnej sztuce,
wspolnych biesiad i warsztatow. Malarze i muzycy mogli podelektowa¢ sie
mazowieckim miastem, od$wieza¢ i nawigzywac nowe przyjaznie. Nie tylko
miedzy sobg, bo wérdd zaproszonych znalazly sie tez utalentowane Litwinki
z chéru |l Canto”.

Na wystawie malarskiej zaprezentowano twérczos¢ 12 artystéw z catego
kraju, ktérzy dziatajq w ramach Centrum im. Chrapka.

— Osoby mniej uzdolnione raczej nie moglyby tutaj wystawi¢ swoich prac,
poniewaz précz ciezkiej pracy trzeba mie¢ do tego talent — zauwaza
Grzegorz Sprusik, opiekun merytoryczny wystawy. — Przez naszg pracownie
w Grudzigdzu przewineto sig kilkanascie osdb, ktdre uwazaly, ze majq talent.
Okazywato sie jednak, ze do powazniejszej pracy ich umiejetnosci nie wystar-
czaly. JesteSmy pracownig plastyczna, a nie $wietlica terapeutyczng, czyli u
nas talent sie rozwija. Moze to krzywdzace dla wielu, ale prawdziwe.

Kunszt malarzy podziwiali gocie zamku, wnikliwie i z podziwem przyglada-
jac sie pracom. Najwiecej przyjemnosci z wystawy mieli jednak sami artysci,
jednym gtosem chwalac jej organizacje i warsztaty, podczas ktorych mogli
doskonali¢ swoje umiejgtnosci.

Kameralna sala puttuskiego zamku byta wypetniona po brzegi

»Wotaniem wotam ci¢” wywolali publike z miejsc
Zwienczeniem pigciodniowego pobytu bylo widowisko muzyczno-poetyckie
,Wotaniem wotam ci¢” w rezyserii Zbigniewa Kulwickiego, ktdre pierwszy raz

Krystyna Grabowska i Longin Komotowski wreczali artystom kwiaty
z uSmiechem na ustach

mozna byto podziwia¢ rok temu w Grudzigdzu podczas festiwalu OPTAN.
Od tego czasu nabrato jeszcze blasku. Trudng do zaspiewania poezjg Eme-
sta Brylla wyeksponowano w sposob znakomity, za$§ muzyka, ktrej czesé
byta autorstwa niepetnosprawnych Przemystawa Cackowskiego i Grzego-
rza Dowgiatto, doskonale wpisata si¢ w wybitne umiejetnosci aktorow na
scenie.

— Licze na to, ze widowisko, ktore zaprezentowaliSmy w Puttusku, bedzie
dalej trwa¢ — méwi z nadziejg Alicja Czarnuszka, ktorej recytacje wzbu-
dzaty wielki podziw na widowni. — MieliSmy z tym duzo pracy, ale ja potrafie
podczas pracy rowniez wypoczywac. Dlatego ciesze sig, ze tu wystapilismy.
To naprawde niezapomniane chwile.

Gdy zabrzmiata ostatnia nuta, publika zerwata si¢ z miejsc, diugo bijac na
stojaco brawa. Wydarzenie poprowadzita znana dziennikarka Zofia Czer-
nicka, a wsrdd gosci znaleZli si¢ m.in. byly wicepremier Longin Komo-
towski, bedacy prezesem Stowarzyszenia Wspélnota Polska, oraz generat
Marek Bienkowski, byty komendant gtéwny Policji.

Wzruszona legendarna aktorka

— Ci artysci majg juz taki poziom, ze powinno si¢ ich bardziej promowac.
Dazymy do tego, by wystepowali wspdlnie z profesjonalistami — nie ukrywa
Krystyna Grabowska, prezes Centrum Rehabilitacji im. ks. biskupa Jana
Chrapka.

Prezes zaznacza tez, ze mimo juz tak pokaznej grupy tworcdw zrzeszonych
w Centrum, instytucja jest dalej otwarta na nowych artystow. — Wcigz cze-
kamy zaréwno na nieodkryte talenty, jak i tych mtodych, ktérzy majq przed
sobg przysztos¢. Pierwszg dobrg okazjg do prezentaciji twdrczosci bedzie
kolejny Przeglad OPTAN, ktory juz wkrétce organizujemy w Grudzigdzu —
podkresla.

Jedng z najgtosniej bijacych brawo osdb byta Maja Komorowska. Aktorka,
ktora grata gtéwne role w filmach Andrzeja Wajdy, Krzysztofa Kieslowskie-
go i Janusza Zaorskiego. Jedna z najwybitniejszych w kraju. Postac¢, ktora
miata do czynienia i z niepetnosprawnymi, z racji swojej dziatalnosci cha-
rytatywnej, i ze sztukg z najwyzszej pdtki. Tak artystycznie doSwiadczona,
ze malo co powinno juz zrobi¢ na niej wrazenie. A jednak puttuski zamek
opuszczata wyraznie wzruszona. Bo bylo czym sie wzruszac.

Grzegorz Sprusik — opiekun merytoryczny wystawy malarskiej
Tworczo$¢ naszych malarzy jest pod merytoryczng opieka 0sdb, ktdre s zwigzane zawodowo ze sztuka. Oprécz
mnie sprawujg ja Franciszek Masluszczak, Krzysztof Wachowiak, Jacek Frankowski. Tym razem byli u nas Adam
Bojara i Maciej Pietrzyk. Udzielali cennych wskazowek. Dzigki temu te prace w ogdle nie odbiegaty poziomem od prac
0s6b petnosprawnych. Bo czesto si¢ uwaza, ze niepetnosprawni malujg w sposob dziecinny. My kierujemy ich drogg
artystyczna, podpowiadamy, wskazujemy alternatywne rozwigzania.

Postawilismy na technike olejna, ktéra pozwala na wielokrotne poprawki. Pracujemy tak dtugo, dopoki zaréwno ja, jak
i artysta nie bedziemy zadowoleni z obrazu. Musimy uzyskac¢ zadowalajacy efekt.

Sztuka moze odgrywa¢ bardzo duza role w zyciu niepetnosprawnych. Na co dzien ich mysli kraza wokét tej ciemne;j
strony zycia, natomiast dzigki tej aktywnosci mysli zostaja skierowane w strone sztuki. Zapominajg o upo$ledzeniach.
Uczestnikom bardzo spodobat sie pobyt w Puttusku, ale to réwniez zastuga tego, ze sami sie bardzo w niego zaanga-
zowali. Wida¢, ze bardzo chca takich spotkan, ze ich potrzebujg. My zas$, jako organizatorzy, z rado$cig obserwujemy,
jak chtong przekazywana tu wiedze. Osiagnelismy swdj cel. Pobudzilismy ich.

Przemek Cackowski — wokalista i wspoétautor muzyki do ,,Wotaniem wotam cie”

Tworze muzyke z naturalnej, wewnetrznej potrzeby, ktora tkwita we mnie od dawna i znalazta wentyl, przez ktory
moze uj$¢. Gdy miatem 10 lat, kupitem pierwsze mate organki. Potem w wieku 16 lat doszta do tego gitara aku-
styczna, a dwa lata pozniej zaczatem $piewac.

Z wyksztatcenia jestem realizatorem dzwieku, dorabiam pracami nagraniowymi. Pracuje tez z dzie¢mi i mfodziezg
z wadg wzroku. Prowadze zajecia z muzykoterapii.

Wedtug mnie na scenie nie ma rdznicy, czy artysta jest zdrowy, czy nie, bo i tak musi sie koncentrowac w trakcie
wystepu. Czasami moze co prawda wystapi¢ jaki$ problem z kontaktem z ludzmi, z poruszaniem na scenie, ale
paradoksalnie moge stwierdzi¢, ze moja wada wzroku nie przeszkadza w tworczosci, a pomaga sie skoncentro-
wac na muzyce. Sztuka jest dobrg drogq dla niepetnosprawnych. Tworzenie czegokolwiek jest dobrg alternatywa
na wszystkie dolegliwosci zycia.

Chciatbym w najblizszej przysztosci nagra¢ swoj debiutancki album. Moze nie tyle z moimi utworami, co z utwora-
mi, w ktérych dobrze sie czuje lub sg napisane przeze mnie. Pracuje nad nim od trzech lat. Ale niekiedy nie ma na
to czasu albo okazuje sie, ze jestem niezadowolony z tego, co nagratem, zatem to wszystko trwa. Jednak ta ptyta to méj najblizszy cel. Poza tym chciatbym
duzo gra¢ i bra¢ udziat w konkursach i koncertach.

Alicja Czarnuszka -- recytatorka ,,Wotaniem wotam cie”

. Moja prawdziwa przygoda z recytacjq zaczeta sig, kiedy przestatam dobrze widzie¢. Wtedy poznatam ludzi zwigzanych z teatrem.
Nieco pdzniej, kiedy mieszkatam koto Czestochowy, otrzymatam zaproszenie do Kielc, do Krajowego Centrum Kultury Niewido-
mych. Recytowatam poezje ksiedza Twardowskiego. Fachowcy nauczyli mnie mowienia, techniki glosu. Wtedy ta przygoda z recy-
tacja zmienita sie w pasje. Wysytano nas stamtad do widzacych osob na pokazy i przedstawienia. Zeby pokazaé, ze my to umiemy
i rozumiemy. Niekiedy potrafimy co$ nawet lepiej przekaza¢. Mowimy dusza.

Pézniej przeprowadzitam sie do Szczecina, gdzie mieszkam do dzi$. Naleze do tamtejszej grupy recytatorskiej Espero. Pracujemy
tam od pieciu lat z zawodowa aktorkg, a nawet logopeda, dzieki czemu widac efekty naszych staran.

Na scenie nie widze reakcji widzéw, ale jg odczuwam. Lubie czué, ze widownia chfonie moje stowa. Ostatnio po raz pierwszy
wystawitam monodram na podstawie tekstu Tadeusza Nowaka ,Niewidka”. Wreszcie dojrzatam do tego gatunku. Tak naprawde to
byta moja spowiedz.

Chciatabym, zeby w przysztosci kto§ pomagt mi zrobi¢ monodram, zebym mogta i$¢ dalej. Nie chce, by skoriczyto sie tylko na tym,
ze kto$ pogtaszcze mnie po glowie i powie: ,No jak fajnie recytujesz’. Nie mowie tylko o pienigdzach, ktdre tez sq wazne, ale jeszcze
wazniejsze jest, by to, co mam w sobie, nie wygasto.

Zbigniew Kulwicki - rezyser i jednoczesnie aktor ,Wotaniem wotam cig”

Nie widze zadnej rdznicy w pracy z artystami petno- i niepetnosprawnymi. Mam doswiadczenie zawodowe zaréwno z jednymi, jak i
drugimi. Patrze na inne cechy, poniewaz zeby zajmowac si¢ sztuka, potrzebne sg wrazliwo$¢, pracowito$¢ i dobry warsztat. Artystom
zaprezentowanym w Puttusku niczego pod tym wzgledem nie brakuje. Doskonalg swoje umiejetnosci.

Rdznice pojawiajg sie dopiero, gdy chcemy przenies¢ utwor na scene, powiedzmy w formie widowiska, poniewaz w tym przypadku
mamy do czynienia w wiekszo$ci z osobami niewidomymi lub niedowidzacymi. Préby ruchu scenicznego odbywajq sie na zasadzie
préb i btedéw, jednak zawsze mozna znalez¢ rozwigzanie.

Natomiast samo widowisko, poza wykonawcami, ma wiele mocnych punktéw. To przede wszystkim dobra muzyka i wspaniata poezja
Ernesta Brylla. Stowo wsparte muzyka robi wrazenie, cho¢ przyznam, ze tak zywiotowa reakcja widowni przerosta nasze oczekiwa-
nia. Dla tych braw warto byto tutaj przyjechac.

Zresztg caty pobyt na tutejszym zamku byt znakomitg przygoda, mieli$my tu wspaniate warunki, a obiekt na wszystkich zrobit duze wrazenie.
Nasi artysci caty czas sie rozwijaja. To widowisko staje sie coraz lepsze, poniewaz ich warsztat i doSwiadczenie rosna. Dojrzewajg artystycznie.
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Utatwienie dostepu do stowa pisanego
dla osob z dysfunkcja wzroku

Wedtug Swiatowei Organizacji Zdrowia na Swiecie zyje 285 milionéw ludzi

z niepetnosprawnoscig wzroku, z czego 39 milionéw jest niewidomych,

a 246 miliondow stabowidzacych. Polski Zwigzek Niewidomych zrzesza ok. 60 tys.
osdh, ale szacuje sig, ze liczha osdb w Polsce niemogacych czytaé czarnego druku

wynosi 300 tys.

imo przepisdw obowigzujacych w wie-
Mlu krajach (takze w Polsce) zaledwie

5 procent publikacji drukowanych jest
udostepnionych osobom z tym rodzajem nie-
petnosprawnosci. Jest to szczegdlnie dotkliwe
w przypadku nowosci wydawniczych i dziet na-
ukowych. Niezrozumiatym moze sie¢ wydawaé
ograniczenie korzystania w dobie fatwej i taniej
dystrybucji utworéw drukowanych w formie cy-
frowej, takich jak e-booki czy materiaty w druku
powiekszonym. Przyczyn takiego stanu rzeczy
nalezy upatrywa¢ w uzasadnionych obawach
wydawcow przed wprowadzaniem do nielegalne-
go obrotu kopii elektronicznych formatow ksigzek
i czasopism przekazywanych niepetnosprawnym.

Wazny akt

Remigiusz Henczel, ambasador RP, staty przedsta-
wiciel Polski przy Biurze Narodéw Zjednoczonych
w Genewie, podpisat 24 czerwca 2014 r. Traktat
z Marrakeszu Swiatowej Organizacji Wiasnosci
Intelektualnej w sprawie ufatwienia dostepu do
opublikowanych utworéw drukowanych oso-
bom niewidomym i stabowidzacym oraz oso-
bom z niepetnosprawnosciami uniemozliwiaja-
cymi zapoznawanie si¢ z drukiem.

Celem Traktatu jest ustanowienie miedzynarodo-
wego standardu korzystania przez osoby z nie-
petnosprawno$ciami z utworéw opublikowanych
w postaci druku i pozostajacych pod ochrong
przepisdw prawa autorskiego. Polska jako jedno
ze 129 panstw zaakceptowata tre$¢ Traktatu,
podpisujac jego akt koricowy.

Skazani na analfabetyzm?

3 lipca br. w siedzibie Ministerstwa Kultury i Dzie-
dzictwa Narodowego odbyta sie na konferencja
prasowa, na ktérej oméwiono zatozenia Trakta-
tu. Gtos zabrata m.in. Anna Wozniak-Szyman-
ska, prezes Polskiego Zwigzku Niewidomych:
— W Polsce 0s6b z orzeczong niepetnosprawno-
$cig wzroku jest ok. 1,8 miliona. Wsréd nich sg
dzieci, mtodziez i osoby doroste. Ponadto jest
wiele osob w podesztym wieku, u ktérych réw-
niez wystepujg problemy z czytaniem. W zwigz-
ku z tym rosnie zagrozenie zjawiskiem wtdrnego
analfabetyzmu. 80 proc. bodzcow zewnetrznych
cztowiek odbiera wzrokiem. Dla nas stowo pi-
sane jest wiec oknem na $wiat i jest to jedyny
sposob, by poznawaé i odkrywaé $wiat — méwita.

— Ze wzgledu na dysfunkcje wzroku mamy ogrom-
ne problemy; chodzi tu nie tylko o podreczniki, ale
tez o beletrystyke, poradniki, stowniki itp. Jezeli nie
otrzymamy ich w formie dostosowanej do naszych
mozliwosci, to jestesmy skazani na analfabetyzm.

Efekty przyjecia nowych regulacji
Zwigzanie Polski Traktatem z Marrakeszu bedzie
miato pozytywne skutki w postaci zapewnienia
osobom niewidomym i stabowidzacym, a takze
innym niepetnosprawnym, narzedzi utatwiaja-
cych korzystanie z zagranicznych wydan ksigzek
i prasy. Efektem tego bedzie zaréwno zwigk-
szenie dostepu polskich niepetnosprawnych do
obcojezycznych materiatéw drukowanych, jak
i mozliwo$¢ udostepniania ksigzek wydanych
w jezyku polskim niepeosprawnym na catym
Swiecie, w tym Polakom mieszkajacym za gra-
nica. Traktat powinien roéwniez spowodowac
zwigkszenie liczby wydan ksigzek w jezyku pol-
skim dostepnych w formatach dostosowanych
dla potrzeb niepetnosprawnych.

Precyzyjnie okreslony adresat

Stosowanie Traktatu ograniczone jest do dziet
literackich i artystycznych. Ta intencja ma utatwic
osobom niepetnosprawnym dostep do ksigzek
i prasy. Materiaty drukowane beda mogty by¢
dystrybuowane jako kopie w formatach umozli-
wiajacych dostep osobom niepetnosprawnym.
W praktyce takimi kopiami mogg by¢ wydania
utwordw z dostosowang odpowiednio duzq
czcionkg lub kontrastem tta, na ktérym znajduje
sie tekst, a takze wykorzystujace alfabet Braille’a
lub kopie elektroniczne, odczytywane przez na-
rzedzia automatycznie transformujace zawarto$¢
plikéw tekstowych na dzwiek. Takie kopie bedq
mogly by¢ uzywane jedynie przez precyzyjnie
okreslonych beneficjentéw. Beda nimi osoby nie-
widome, posiadajace niepetnosprawnos¢ wzroku
lub ograniczong zdolno$¢ postrzegania lub czy-
tania oraz osoby, ktdre z uwagi na inng niepet-
nosprawnos¢ fizyczng nie sg w stanie utrzymac
ksigzki lub tez skupi¢ wzroku w stopniu, ktéry
umozliwiatby czytanie.

Dystrybucja kopii utworéw
Kluczowym elementem Traktatu jest wprowadze-
nie instytucji upowaznionych podmiotéw, kidre

beda zajmowac sie udostepnianiem kopii utworéw
w dostepnych formatach osobom niepetnospraw-
nym. Status ten bedg mogty uzyska¢ podmioty
prowadzace dziatalno$¢ nienastawiong na zysk
w edukacji i szkoleniach, jak réwniez instytucje
rzadowe lub organizacje pozarzadowe prowadza-
ce dziatalnos¢ niekomercyjna. Traktat ma zapobie-
gac nielegalnemu zwielokrotnianiu, rozpowszech-
nianiu i udostepnianiu kopii utwordéw; upowaznione
podmioty bedg mogty korzystac jedynie z utworéw
lub ich kopii pozyskanych w sposdb zgodny z pra-
wem. Traktat zaktada réwniez dostep do dziet dla
0s6b bedacych opiekunami niepetnosprawnych
— istnieje mozliwo$¢ sporzadzenia kopii utworu
w formacie umozliwiajgcym dostep osobom nie-
petnosprawnym w ramach prywatnego uzytku,
pod warunkiem, ze beneficient ma legalny dostep
do utworu. Wymiana migdzynarodowa kopii do-
stepnych dla niepetnosprawnych bedzie opiera¢
sie 0 sie¢ upowaznionych podmiotow, ktore bedq
mogly przekazywa¢ kopie utworéw innym upo-
waznionym podmiotom. Miedzynarodowa wymia-
na kopii utworéw nie bedzie mogta natomiast od-
bywac¢ sie bezposrednio pomiedzy beneficjentami.

Jedna ksigzka na rok...
Na wspomnianej konferencji prasowej brutalng
rzeczywisto$C polskiego rynku ksiagzki dla nie-
widzacych przedstawita Monika Cieniewska,
zastepca dyrektora Gtownej Biblioteki Pracy i Za-
bezpieczenia Spotecznego, ktdra kieruje Dziatem
Zbiorow dla Niewidomych.
— W Polsce ukazuje sie okoto 200 tys. ksigzek
rocznie, z czego zaledwie co dwudziesta jest
udostepniana w formie dostosowanej do mozli-
wosci 0séb niewidomych. My jeste$my w stanie
przygotowac zaledwie 30 ksigzek rocznie w alfa-
becie Braille’a i cho¢ osoby niewidome korzysta-
ja z ogolnodostepnych audiobookéw, to jednak
z rdznych przyczyn i tak potrzebuja materiatow
dopasowanych do ich konkretnych potrzeb.
Proces wydawania ksigzki brajlowskiej jest bar-
dzo kosztowny. Wydawnictwo kupuje ksiazke
czarnodrukowa, skanuje ja, zamienia skan na
plik tekstowy, robi korekte. Tak przetworzony
tekst jest czytany przez komputery lub przez
czytniki, w ktére s wyposazone osoby niewido-
me. Koszt wydania zwyklej ksigzki to ok. 50 zto-
tych, w wersji brajlowskiej wzrasta ponad 20 razy,
do tysigca ztotych. Jeszcze wyzsze sg koszty
wydawania publikacji z materiatami graficznymi,
zdjeciami i wykresami. Wtedy koszty liczone sq
nawet w setkach tysiecy ztotych.
— Nasza biblioteka w tej chwili moze sobie po-
zwoli¢ na wydanie jednej takiej ksigzki, czyli np.
podrecznika — poinformowata Monika Cieniewska.
Na podstawie informacji MKiDN oprac. MaC

17-latek gwiazda mistrzostw

0d 26 do 29 czerwca w Szczecinie na basenie Floating Arena odbyly sie¢ Otwarte
Miedzynarodowe Mistrzostwa Polski w Ptywaniu Osdb Niepetnosprawnych.
Wzigto w nich udziat 31 klubéw, w tym z Halle i Lipska (Niemcy), Estonii, Litwy,
Izraela, Kazachstanu, Meksyku, Uzbekistanu. Chcieli przyjechaé nawet
Kameruriczycy, ale nie zdazyli na czas z dokumentami. Indywidualnie startowato
45 sportowcow z zagranicy i okoto 100 Polakéw, czyli gospodarzy.

Do zdobycia byto 31 kompletéw medali.

Faworytami kadrowicze

Najliczniejsze reprezentacje to: Start Biaty-
stok — 24 zawodnikow, Kazachstan — 16, Start
Katowice (oddzialy Tychy, Chorzéw, Katowice)
i Start Wroctaw — po 13. Z kolei po jednym tylko
reprezentancie wystawity USV Halle, Uzbekistan
i Wodnik Radom. Po raz pierwszy byty to letnie
zawody otwarte, czyli miedzynarodowe. Mistrzo-
stwa w Szczecinie bedg ostatnim sprawdzianem
formy przed sierpniowymi mistrzostwami Europy
w holenderskim Eindhoven. W Szczecinie stawita
si¢ kadra Polski, a wigc Paulina Wozniak — Start
Szczecin, Piotr Mejsner — Start Szczecin, Oliwia
Jabloriska — Start Wroctaw, Joanna Mendak
— Start Bialystok, Krzysztof Paterka — Start Po-
znan, Marcin Ryszka — NWP Krakoéw, Karolina
Hamer — Start Katowice, Rafat Kalinowski — Start
Biatystok.

Patryk Karlinski

Jednak najwigksza gwiazda mistrzostw okazat
si¢ 17-letni Patryk Karlinski, ktory juz kilka dni
przed zawodami ww starcie na 400 metrow sty-
lem dowolnym uzyskat wynik 4:21:91, a wiec
trzeci wynik w Europie i rekord kraju. Szcze-
cinianin podczas Ogdlnopolskiego Mityngu

Ptywackiego w Drzonkowie ustanowit tez dwa
rekordy Polski: na 200 i 100 metréw stylem
dowolnym.

Ptywak Startu Szczecin byt wspdinie z Oliwig
Jabtoskg bohaterem MP. Zdobyt 7 medali:
5 ztotych (100, 200, 400 m stylem dowolnym,
50 i 100 m stylem motylkowym) oraz 2 srebrne.
Na 400 m jest w $wiatowej czotéwce, bo wywal-
czyt czwarty wynik w rankingach. Na Paraolim-
piadzie moze wiec powalczy¢ o medal.

- On sig ptywacko rozwija szybciej, niz mozna to
przewidzie¢. Co dwa tygodnie jest znowu lepszy,
nie ma aktualnie w Polsce na niego haka — po-
wiedziat w jednym z wywiadéw Wojciech Seidel,
trener kadry narodowe;.

Grzegorz Musztafaga, trener Startu Szczecin,
dodaje: — Ten facet lata w wodzie. Jesli nadal
bedzie tak pracowat, to w Rio bedzie medal.
Zawsze takie sukcesy czutem i przewidywatem.
| cho¢ czarodziejem nie jestem, to czuje dalej.
Agencje przytaczajq dowcipny komentarz Patry-
ka Karlinskiego: — Jesli kto$ potrzebuje 3x7, to
prosze bardzo: siedem startéw, siedem rekordow
zyciowych i siedem medali. Moze jeszcze 3x57?
Pig¢ rekorddw Polski, pie¢ ztotych medali i pie¢
catusow po kazdym wyscigu.

Oliwia Jabtonska i inni
Pie¢ Zlotych medali zdobyta takze kadrowiczka Oli-
wia Jabloriska ze Startu Wroclaw, Paulina Wozniak
— medalistka z Pekinu — zdobyta 1 Zioty i 4 srebme
medale. Wielu zawodnikéw poprawiato swe rekordy
zyciowe, jak chociazby Nikola Kacik i Edyta Heite-
meyer z sekcji plywackiej Szansa Start Gdarsk.
Nikoli pozwolito to zdoby¢ dwa Zote medale
w sztafecie wraz z Alicjg Giedrys, Zuzanng, Fili-
piuk i Malwing Harasim 4x50 m oraz 4x100 m sty-
lem dowolnym, a takze brazowy medal w kat. S8.
Nikoli Kacik wreczono powotanie do kadry narodowej.
Edyta Heitemeyer zdobyta srebmy medal w kat. S7.
Druzynowo zwycigzyt... Kazachstan, drugi byt Start
Wroctaw, a trzeci Start Szczecin. Mistrzostwa zgto-
szone byly w IPC (Miedzynarodowym Komitecie
Paraolimpijskim) i uzyskane wyniki licza si¢ w rankin-
gu Swiatowym. Teraz przed najlepszymi ptywakami
przygotowania do sierpniowych Mistrzostw Europy,
aw przyszlym roku Mistrzostw Swiata w Szkocji.
Szczegdtowe wyniki zawodoéw mozna znalez¢ na
stronie: http://swim.info.pl/team/plywacy/paulina-
-wozniak/

Oprac: Marek Ciszak, fot.: PZSN Start

Fan Lecha z niepetnosprawnoscia tworzy kolekcje
szalikow pitkarskich

ie¢ najwiekszg w Polsce kolekcje szalikow pitkarskich — oto marzenie
22-letniego fana Lecha Poznan z niepetnosprawnoscia. Dzigki pomocy

kibicow Patryk Grab ma ich ok. 500. Wie jednak, ze sg kolekcjonerzy, ktorzy

posiadajg ich ponad dwukrotnie wiecej.

Jak powiedziat PAP Tomasz Gawedzki (byly rzecznik Cracovii), ktory wia-
czyt sie w akcje ,Szaliki dla Patryka", niezwykty fan ,Kolejorza" urodzit sie
z czterokomérkowym mozgowym porazeniem dzieciecym. Mieszka kilka km

ze ja zbiore dla niego 100 szalikow, ale ta liczba zostata juz dawno przekro-
czona — powiedziat Gawedzki.

Jak dodat, dzieki Internetowi akcja zaczeta nabiera¢ tempa, a szaliki za-
czeli przesytac kibice nie tylko z Polski, ale catej Europy (Wysp Brytyjskich,

od Nowej Sarzyny (Podkarpacie), ale kilka lat temu zauroczyt go styl gry

poznanskiej druzyny i postanowit $ciska¢ kciuki wiasnie za nia.

— Patryka poznatem w styczniu na turnieju w Nowej Sarzynie. Po jakim$
czasie poprzez jeden z portali spotecznosciowych otrzymatem prosbe
od jego kolegdw, abym pomdgt w spetnieniu jego marzenia. Postanowitem
uruchomi¢ swoje znajomosci w $rodowisku pitkarskim. Zatozytem sobie,

Niemiec, Whoch), a takze spoza Starego Kontynentu. — Chyba najbardziej
egzotycznym eksponatem w jego kolekciji jest szalik reprezentaciji Kataru,
ktory przyszedt bezposrednio z tego kraju.

W 2013 r. spetnito si¢ inne marzenie kolekcjonera. Dzigki pomocy zycz-

liwych ludzi w maju pojechat do Poznania i ogladat na Zywo mecz Lecha

z Wistg Krakow. ,Sktadam wszystkim kibicom, ktorzy przytaczyli sie do akcji,
najserdeczniejsze zyczenia $wigteczne, zdrowia, szczescia i blogostawien-
stwa Bozego. Niech nadchodzacy rok 2014 bedzie lepszy" — mozna prze-
czyta¢ w mailu przestanym do PAP przez Patryka Graba. (PAP)
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Miedzynarodowa sztafeta
i decathlon

Rehabilitacja u bratankow,

Nasze Sprawy 7/2014

czyli Wegry dla kazdego

dniach 28 czerwca

do 8 lipca 2014 r.
ekipa sportowcéw z nie-
petnosprawnos$cig z WTZ
dziatajacego przy Funda-
cji Inwalidow i Osdb Nie-
petnosprawnych ,Mito-
sierdzie” w Kaliszu wzieta
udziat w XVI Sztafecie
i LIV Decathlonie Osob
Niepetnosprawnych.
Sztafeta swoj poczatek miata w Grimmie w Niemczech, a konczyta sie
w miejscowosci Chojna w Polsce. Trwata od 29 czerwca do 5 lipca, a cata
jej trasa wynosita ok. 400 km.
Oprécz zespotow z Kalisza udziat wziely ekipy z Ukrainy, Rumunii, Niemiec,
Austrii oraz inne ekipy z Polski.
Ponadto od 5 do 8 lipca w Rynicy (zachodniopomorskie) sportowcy rywa-
lizowali w 10 konkurencjach (decathlon — dziesieciob¢j). Decathlon oséb
niepetnosprawnych to specjalnie dostosowana dla tych oséb dyscyplina
sportowa, ktéra zyskuje coraz wigcej zwolennikéw. Konkurencje sportowe
w tych zawodach wychodzg naprzeciw potrzebom i mozliwo$ciom spor-
towcow o réznym stopniu niepetnosprawnosci. Sktada sie z nastepujacych
dyscyplin: biegu na 60 i 200 metréw, skoku w dal i wzwyz, rzutu piteczka,
pchnigcia kula, rzutow do kosza, strzatéw na bramke, golfa i bocci. Rywa-
lizacja sportowa byla zacieta, ale kazdy z uczestnikéw zostat wyrézniony
dyplomem i mogt czu¢ sie zwycigzca.

Tekst i fot.. ef

Niecodzienni zeglarze
»,Zobacza morze”

lipca rozpoczat sie kolejny, dziewiaty wakacyjny rejs zaglowca Zawisza

Czarny w ramach projektu ,Zobaczy¢ morze”, ktérego organizatorem
jest fundacja Gniazdo Piratéw. Na tamach ,NS” wielokrotnie go opisywa-
lismy.
Zatoge tworzg osoby widzace, niedowidzace i niewidome. Oprocz mozliwo-
§ci przezycia morskiej przygody, osoby z dysfunkcjq narzadu wzroku przy
wspotpracy z widzacymi czlonkami zatogi wykonujg obowiazki i prace na
zaglowcu, takze te zwigzane z nawigacja.
Doswiadczenia zdobyte podczas rejsu zwigkszajg poczucie wiasnej war-
tosci, buduja relacje miedzy ludzmi, zwigkszaja kompetencje utatwiajace
radzenie sobie w codziennym zyciu.
Morska wyprawa to nie tylko obowigzki i praca, ale takze mozliwo$¢ odwie-
dzenia battyckich portow w roznych krajach, poznanie lokalnych tradycji
i dziedzictwa kulturowego.
Rejs zakoriczy sig 5 sierpnia. Realizacja projektu jest mozliwa dzigki licz-
nym sponsorom. Ostatnio do ich grona przytaczyta sig firma DPD Polska,
ktorej prezes Rafat Nawtoka jest absolwentem Akademii Morskiej w Gdyni.
Jednak gtéwnym powodem zaangazowania sie w to przedsigwziecie jest
che¢ uswiadomieniu potencjatu, ktdry tkwi w osobach z dysfunkcjg wzroku,
wymagajacych relatywnie niewielkiego wsparcia. Projekt osobiscie wspart
prezydent RP Bronistaw Komorowski, honorowy patronat nad rejsem obje-
ta Ambasada RP w Sztokholmie. Patronem merytorycznym przedsigwzig-
cia jest Polski Zwigzek Zeglarski.

Kat

Lilla Latus, fot.: archiwum Autorki

»Polak, Wegier dwa bratanki, i do szabli, i do szklanki”— mdwi
stare przystowie. Obrazuje ono wzajemna sympatie naszych
naroddéw. Od lat Wegry ciesza sie popularnoscia wsrdd turystow.
Jest to kraj atrakcyjny zaréwno dla mitosnikéw zwiedzania,

jak i dla poszukujacych wypoczynku i rehabilitacji.

D Heviz pojechatam z grupg
Oprzyjamo}ek (babski  wy-

pad).Wybratysmy oferte jednego
z biur podrézy i pewnego letniego
wieczoru ruszylySmy autokarem
z Katowic w kierunku Balatonu.
Autobus nie byt przystosowany, ale
kierowcy pomogli mnie i kolezance
(obie poruszamy sie na woézkach
inwalidzkich) i po kilku godzinach
bytySmy na miejscu. Pozostate
dziewczyny dojechaly pociggiem
z Warszawy. Heviz to najstarsze
uzdrowisko na Wegrzech, dziata od
ok. 250 lat i znajduje sie niedaleko
stynnego Balatonu, ale znane jest
przede wszystkim z najwigkszego
jeziora termalnego w Europie.

Nasz hotel znajdowat sie przy ru-
chliwej ulicy niedaleko stynnego
kompleksu termalnego, w poblizu
sklepikow, kafejek. Zarezerwowa-
tam dwuosobowy pokoj przystoso-
wany dla 0séb niepetnosprawnych.
Po wejsciu do niego przezytysSmy
chwile niepewnosci, gdyz fazienka
usytuowana tuz przy drzwiach wej-
Sciowych byta niewielka i nie wy-
gladata na adaptowang do potrzeb
gosci z niepetnosprawnoscia. Ku
naszemu zdumieniu okazato sie,
ze nasz dwupokojowy apartament
ma jeszcze druga tazienke, wzor-
cowo i wygodnie przystosowana.
MiatySmy wiec dwa pokoje, dwie
tazienki, a nawet dwa piloty do te-
lewizora.

W ceng wykupionego pakietu wli-
czone byto korzystanie z basenéw
w Centrum Leczniczym im. $w.
Andrzeja (potaczonego z hotelem)
i wstep do kapieliska termalnego.
Wszedzie byly zainstalowane pod-
no$niki, wigc bez problemu mo-
glySmy zazywac kapieli zaréwno
na krytym basenie, jak i w jeziorze
termalnym.

Wsrdd kuracjuszy byto sporo Niem-
cow. Niemieccy emeryci otrzymujg
dofinansowanie do takich pobytow,
na co — niestety — nie moga liczy¢
polscy kuracjusze z niepetnospraw-
noscig. W kierunku kapieliska
codziennie zmierzaty tumy ludzi,
czesto z nadmuchanymi kotami pod
pacha, utatwiajgcymi utrzymywanie
sie na wodzie.

Dno jeziora pokryte jest kilkume-
trowg warstwg torfu. Zostalo ono
uksztattowane przez sity wulkanicz-
ne, ktérych moc jest odczuwalna po
2,5 milionach lat od wygasniecia
wulkanéw. Woda oraz mut majg
wiasciwosci lecznicze, pomocne
zwlaszcza w schorzeniach reu-
matycznych i narzadéw ruchu.
Wody tego unikalnego jeziora
o powierzchni 4,4 ha i gteboko-
§ci dochodzacej do 38,5 m majg
temperature 24°C zimg i do 36°C
latem. Wydajno$¢ Zzrédta jest tak
duza, ze w ciggu 28-30 godzin na-
stepuje catkowita wymiana wody
jeziora. Rosna tu jedyne w Europie

Jeziora termalne w Heviz

rdzowe indyjskie lilie wodne, ktdre
nadajq temu miejscu troche bajko-
wego charakteru.

Cze$¢ jeziora jest zadaszona, co
pozwala ptawi¢ sie w wodzie na-
wet podczas ztej pogody. Dla oséb
z niepetnosprawnoscig wydzielono
specjalne molo, co dawafto troche
prywatnosci i pozwalato odpoczaé
od thumdw, ktorych zwykle tutaj nie

promenadzie  zdrojo-
wej, ktora latem wy-
glada jak kwietny dy-
wan, powstat ,szobor-
park” (park posagow),
gdzie umieszczono po-
mniki stawnych wegier-
skich pisarzy i poetow,
ktorzy utrwalili Heviz
w swych utworach.

Autorka przed wej$ciem na kapielisko w Heviz

brakuje. Ktdrego$ dnia byto jednak
zamkniete, gdyz odbywata sie tam
sesja zdjeciowa popularnego na
Wegrzech rosyjskiego piosenkarza
- Dimy Bilana, ktory w 2008 roku
wygrat festiwal Eurowizji.

Jesli chodzi o muzyke, to naj-
chetniej stuchaliSmy cyganskich
rytmow, czardasza lub popularnej
kiedy$ i u nas piosenki pt. ,Dziew-
czyna o pertowych wiosach” zespo-
lu Omega. Kazde jej wykonanie
budzito entuzjazm polskich stu-
chaczy. Zespot grajacy wieczorami
w naszym hotelu musiat czesto
bisowa¢, tym bardziej, ze wielu
z gosci umiato po kilku dniach cat-
kiem niezle zaSpiewaC prawie caly
refren (Igen, élt egy gyéngyhaju lany
Almodtam, vagy igaz talén Gyéngy-
haj azota mély Kék tengerben él...).
Heviz to miasteczko wymarzone
dla mito$nikéw spacerow, kafe-
jek, win i pikantnej kuchni. Przy

Przepiekng 0aza spokoju jest Park
Lesny (Parkerd®) z dorodnymi $wier-
kami, cennymi gatunkami jodty, dziki-
mi kasztanowcami i wieloma gatunka-
mi drzew lisciastych. W Heviz jest tez
niezwykly sklep, w ktorym sprzedaje
sie tylko produkty z marcepana (likier,
czekoladki, figurki). Niestety, do $rod-
ka prowadzi kilka stopni.

Obok znajduije sie siedziba lokalne-
go biura podrozy. Zapytatam o wy-
cieczke do Budapesztu. Wiasciciel-
ka zadzwonita do syna, ktory czesto
pracowat jako kierowca biura, by
zapyta€, czy zechce nam pomdc
w trakcie wycieczki. Zgodzit sig
i kilka dni pdzniej pojechatysmy do
stolicy Wegier.

Jeden dzien to na pewno za mato,
by zwiedzi¢ miasto oferujace tak
wiele aftrakcji. Nie wszedzie fatwo
sig dostac wozkowiczom, ale na-
wet objazd autokarem jest duzg
atrakcja, bo miasto jest malownicze

Budapeszt, widok na Parlament

Autorka w Keszthely

i naprawde niezwykte. Z mostu
Wolnosci  podziwialiSmy zaréwno
Bude jak i Peszt. W poblizu znajdu-
je sie Gora Gellerta i pomnik Wol-
nosci. To imponujacy posag, przed-
stawiajacy kobiete trzymajacq w
podniesionych rekach gatazke pal-
mowa, symbol zwycigstwa. Niezwy-
kle pigkna jest siedziba parlamentu,
szczegolnie od strony Dunaju.

W Budapeszcie jest wiele niezwyktych
obiektow i pomnikéw. Szczegdlnie za-
padt mi w pamie¢ pomnik Matego Ksie-
cia przy naddunajskiej promenadzie.
Charakterystyczna posta¢ siedzi na
balustradzie, spoglada w dal i przypo-
mina przechodniom, ze najwazniejsze
jest niewidoczne dla oczu...

Jednym z bardziej znanych obiek-
tow Budapesztu jest bazylika $w.
Stefana. Tutaj jest przechowywana
najwazniejsza wegierska relikwia
- zmumifikowana dton $w. Stefa-
na, wladcy, ktéry poprzez chrzest

REHABILITACJA a

ojczyzny w 1000 roku wprowadzit ja.
do grona éwczesnych panstw euro-
pejskich. Wegry przystapity do Unii
Europejskiej, podobnie jak Polska,
1 maja 2004 roku.
W czasie kilkudniowego pobytu w He-
viz wybratam sie, réwniez autobusem,
na wycieczke do pobliskiego Kesz-
thely. Neobarokowy pafac otoczony
jest przepigknym parkiem, uznanym za
pomnik przyrody. Przypomina troche
nasz Wilanéw. W miasteczku znajduje
sie m.in. Muzeum Marcepanu, ktory juz
chyba zawsze bedzie mi si¢ kojarzyt
z Wegrami.
Heviz okazato sie doskonalym
miejscem na regeneracjg sit fizycz-
nych i duchowych. W kraju ostrych
przypraw mozna liczy¢ na fagodny
klimat, dobrg baze turystyczng
i wiele atrakcji dla najbardziej wy-
magajacych turystéw o najrézniej-
szych oczekiwaniach.

]
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Tekst i fot. Marek Winiarczyk

W dniach 27-29 czerwca 2014 r. w Migedzynarodowym Centrum Zeglarstwa

i Turystyki Wodnej w Gizycku juz dziesiaty raz odbyta sie najwigksza

w Europie impreza Zeglarska dla osdb z niepetnosprawnoscia. Wzieto

w niej udziat 300 uczestnikéw, ktdrzy pod opieka kilkudziesieciu instruktoréw

i wolontariuszy na kilkudziesigciu jachtach przez trzy dni uczyli sie zeglarstwa.

rem Polski Zwiazek Zeglarzy Niepetnosprawnych.

Prognozy pogody nie byty optymistyczne, lecz na szczescie sie nie sprawdzity i przez
caly czas trwania Festiwalu nie padato.
W pigtek przeprowadzono wszystkie zaplanowane zajecia. Wieczorem byta zabawa plenero-
wa, do ktdrej przygrywata kapela z Kwidzyna.

G l6wnym organizatorem imprezy byta Mazurska Szkota Zeglarstwa, a wspétorganizato-

W sobote do obiadu w dalszym ciggu prowadzono zajecia na réznorodnym sprzecie. Ponie-
waz prognoza pogody na niedziele byta zta, po obiedzie organizatorzy zmienili plan i roze-
grano dwa pierwsze wyscigi regat, pierwotnie planowanych na niedziele. Walka byta bardzo
zacieta, gdyz puchary dla zwyciezcow regat ufundowat prezydent RP Bronistaw Komorowski.
Szczegoblnie wyréwnany pojedynek toczyty Sasanki, poniewaz sternikami na nich byli uczest-
nicy zakoriczonych bezposrednio przed Festiwalem XX Mistrzostw Polski Zeglarzy z Niepet-
nosprawnoscig — cztonkowie narodowej kadry Polski.

Po pierwszym dniu regat prowadzit
Andrzej Bury (siedmiokrotny mistrz
Polski) z dorobkiem 4 punktow, przed
Waldemarem Wozniakiem i Marianem
Zakowiczem, ktdrzy mieli po 6 punk-
tow. Tuz za nimi byta Olga Gérnas-
-Grudzien — 8 punktow i Leszek Krdl
-9 punktéw. Zapowiadat sie pasjonu-
jacy pojedynek na niedziele.
Wieczorem byta zabawa z zespo-
tem szantowym ,Ostatnie takie trio”
w hangarze ,Pod Rekinem” oraz grill.
Uczestnicy zajadali sie ,kurczakiem po
gizycku” ufundowanym przez Ubojnie
Drobiu Gérni i Synowie.

W niedziele udato sie rozegra¢ kolejne
dwa wyscigi. Wystartowato 20 Sasa-
nek, 8 DeZet i 8 Tang. Jak przewidy-
wali obserwatorzy, w klasie Sasanka
walka trwata do konca i wszystko
rozstrzygneto sie dopiero w koricowce
czwartego wyscigu. Na podium sta-
neli Andrzej Bury (5 punktéw) przed
Waldemarem Wozniakiem (réwniez
5 punktéw) i Olgg Goérnas-Grudzien
(6 punktow). Zwyciezcy otrzymali pu-
chary i dyplomy oraz losowali nagrody
ksigzkowe.

Komandor regat ztozyt podziekowania
kadrze za sprawng organizacje impre-
zy, za$ szczegblne zatogom ztozonym
z dziennikarzy Radia Gdansk i Ma-
gazynu Hokej pod dowodztwem Arka
Chomickiego.

Wyniki regat

Sasanki;

1. Andrzej Bury, Zbigniew Wilk,
Marek Nawrocki, Bozena Bien

2. Waldemar Wozniak, Beata Krasowiak, Jola
Kuznicka, Igor Polowczyk,
Damian Ochman

3. Olga Gornas-Grudzien, Robert Piotrowski,
Henryk Arkuszewski, Adam Wiectawski,
Andrzej Lech

Tanga:

1. Arkadiusz Chomicki, Karolina Szade,
Sebastian Kulczynski, Artur Lukasik,
Kazimierz Lukasik

2. Kazimierz Kulik, Wiktoria Ejm,

Ewelina Makowka, Kuba Rézanski,
Adam Rutkowski, Bartek Krolikowski

3. Waldemar Duzniak, Anna Gtowacka, Syl-
wia Krze$niak, Michat Stasiak,
Andrzej Witczak

DeZety:

1. Tadeusz Niewiadomski,
Mirostaw Lisiczynski, Mariusz Piasecki,
Gabriel Bednarek, Halina Krzeszewska,
Janina Skoweranda, Jadwiga Klimczuk,
Anna Bartczyk, Sylwester Bartczyk,
Teresa Jerzewska, Barbara Filipczak

2. Andrzej Szocik, Klaudia Stolarczyk,
Tomasz Stolarczyk, Marianna Piasecka,
Jadwiga Wypych, Leokadia Andrzejewska,
Dominik Bluszke, Jadwiga Jézciak,
Aneta Kubiak, Matgorzata Stolczyk

3. Leszek Szelag, Amanda Mela,
Agata Talarowska, Patrycja Gostawska,
Natalia Dylewska, Katarzyna Le$niewska,
Weronika Galas, Patrycja Sarowska,
Ewelina Batniak, Patryk Walczak,
Kamil Tomaszewski

Xl Puchar Polski
Zeglarzy z Niepetnosprawnoscia -
| edycja

| sPORT KX

Srebrni strzelcy

Bezposrednio po zakonczeniu Festiwalu Sportdw Wodnych Oséb Niepet-
nosprawnych, w terminie 30 czerwca — 2 lipca br., w tym samym miejscu
rozegrano pierwsza edycje tegorocznego Pucharu Polski Zeglarzy z Nie-
petnosprawnoscia.
Pogoda byta zmienna, ale mimo to przeprowadzono sze$¢ wyscigow sys-
temem przesiadkowym. Wszyscy spodziewali sie zacietej rywalizacji mie-
dzy kadrowiczami, do ktérych dotaczyt Wiestaw Borowiecki — mistrz Polski
z 2012 roku. Byto interesujaco, gdyz w zatodze wielokrotnych mistrzéw
Polski nastapita zmiana sternika. Andrzeja Burego (ktory wygrat polskie eli-
minacje i razem z zatogantkg Olga Gérnas-Grudzien bedg reprezentowac
Polske na mistrzostwach $wiata w klasie Skud 18, ktore bedq rozegrane
w sierpniu w Kanadzie) zastapit dotychczasowy, wieloletni szotmen Marian
Zakowicz. Zmiana ta okazata si¢ niezwykle korzystna i ,nowo-stara” zatoga
wygrata wszystkie wyscigi, nie dajac rywalom zadnych szans. Dla bardziej
obeznanych obserwatoréw nie bylo to duzg niespodzianka, poniewaz Ma-
rian wygrywat juz rézne regaty. Byt miedzy innymi sternikiem zatogi, ktéra
zdobyta tytuly Mistrzéw Polski Zeglarzy Niepetnosprawnych w 2010 roku.
Zwyciezcy otrzymali dyplomy, puchary i nagrody ksigzkowe. Wszyscy
zawodnicy uczestniczacy w tej edycji zostali zaproszeni na drugg edycje
Xl Pucharu Polski Zeglarzy z Niepetnosprawnoscia, ktéra zostanie rozegrana
w dniach 29-31 sierpnia 2014 .

Wyniki:

1. Marian Zakowicz, Andrzej Bury, Bozena Bien

2. Olga Gérnas-Grudzien, Waldemar Wozniak, Adam Wéjtowicz
3. Wiestaw Borowiecki, Marek Kupras, Monika Wisniewska

4. Rafat Szklarz, Bogdan Pienczykowski, Tomasz Pawlik

5. Dariusz Ku$nierz, Leszek Krol, Helena Stodulska

6. Michat Dzugan, Aleksandra Haliczyn, Marta Boniakowska

Obie imprezy odbyty sie przy wsparciu finansowym PFRON.

W miejscowosci Suhl w Niemczech 17-27 lipca odbyty sie
Mistrzostwa Swiata niepetnosprawnych w strzelectwie
sportowym. Jedyne medale dla Polski zdobyli
Aleksandra Janczek i Kazimierz Bysiek, zajmujac

w swych konkurencjach drugie miejsca.

ystartowato az 256 i
zawodnikow z 53
panstw. Polske re-

prezentowali strzelcy z Ka-
rolinki Chorzow, Startu Bia-
tystok, Skorpiona Polkowice,
KSI Start Szczecin oraz
ZS-R Start w Zielonej Gérze.

Aleksandra Janczek (na
zdjeciu obok) zdobyta srebr-
ny medal podczas pokazo-
wej konkurencji dla osdb
niedowidzacych.

W dziewigcioosobowym finale
wystrzelata 388/400 pkt, a lepszy rezultat uzyskat jedynie Michael Whap-
ples z Wielkiej Brytanii (393/400 pkt). Trzeci byt Stowak Stefan Kopcik
(383/400 pkt).

Kazimierz Bysiek startowat w najbardziej poszkodowanej grupie oséb
niepetnosprawnych. Po emocjonujacej walce w konkurenciji karabin pneu-
matyczny — FTR2 wszedt do czteroosobowego finatu i zdobyt srebrny
medal. W drugiej swojej konkurencji — karabin pneumatyczny 60 strzatow
stojac — zajat 55. miejsce. Jego wicemistrzostwo $wiata to pierwszy tak
duzy sukces i pierwszy medal mistrzostw $wiata, odkad w zielonogoérskim
Starcie dziata sekcja strzelectwa sportowego.

Rados¢ zielonogorzanom sprawit tez Szymon Sowinski, ktéry trenujac
zaledwie od roku, jest blisko czotéwki $wiatowej. W konkurencji P1 -
pistolet pneumatyczny 60 strzatow — wspoinie z Filipem Rodzikiem
(Skorpion Polkowice) oraz Stawomirem Okoniewskim (Start Szczecin)
otart si¢ 0 medal. Polacy ostatecznie zajeli (pechowo) czwarte miejsce.
Wystrzelali tyle samo punktéw, co brazowi medalisci z Turcji — 1660,
ale przegrali liczba trafionych ,dziesigtek”. Niemniej uzyskany wynik jest
nowym rekordem kraju.

Bezkonkurencyjni okazali sie Koreanczycy z 1677 pkt., na drugim miej-
scu Azerowie (1665 pkt). Indywidualnie ztoty medal z wynikiem 193,4 pkt
wywalczyt Heejung Lee z Korei Potudniowej.

Wsrod kobiet najlepsze byty Ukrainki, wygrywajac z zawodniczkami
z Iranu i Rosjankami. Indywidualnie najlepsza byta Sareh Javanmardido-
mani z Iranu.

W pozostatych licznych konkurencjach w strzelectwie sportowym Polacy
zajmowali odlegte miejsca.

Oprac. MarC,
fot. archiwum NS



http://bialystok.gazeta.pl/bialystok/0,0.html
http://bialystok.gazeta.pl/bialystok/0,0.html
http://szczecin.gazeta.pl/szczecin/0,0.html
http://zielonagora.gazeta.pl/zielonagora/0,0.html
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»,Niskopunktowcy” po raz
pigty w Katowicach

Stowarzyszenie Aktywne Zycie z Katowic dziata na rzecz oséb

z niepetnosprawnoscig ruchowa, m.in. prowadzi druzyne rughy na wézkach
Dragons Kiischall, ktéra gra w rozgrywkach ligowych w tej dyscyplinie.
Organizacja ta po raz piaty zorganizowata Katowicki Turniej Rugbhy na
Wozkach, ktdry odbyt sie 6-7 czerwca w Osrodku Sportu ,,Szopienice”.

sktadach druzyn znaleZli sie wytgcznie zawodnicy sklasyfikowani z najnizszg

Wliczbq punktéw, tzn. o najnizszej sprawnosci na skutek uszkodzenia rdzenia kre-
gowego — wtasnie ,niskopunktowcy”.

Triumfowat — jak na czwartym turnieju w roku ubiegtym — zespot

Four Kings z Warszawy, a kolejne miejsca zajeli: Jokers — Byd-

goszcz, Sitting Bulls — Racibérz, Jezdzcy — Mikotéw, Dragons

Kiischall - Katowice i Grom — Ostrow Mazowiecka.

T TLLCA B FAAL

Rugby na wdzkach jest najbardziej

widowiskowg i najszybciej rozwijajaca, mﬁ'
sie dyscypling sportu uprawiang przez y
0soby z niepetnosprawnoscia,

Sport (w szczegdlnosci zespotowy) jest
najskuteczniejszq i najatrakcyjniejszg
forma, rehabilitacji, bez ktérej nie ma
mowy o powrocie do aktywnego zycia
w spoteczenstwie przez osoby niepetno-
sprawne ruchowo, po ztamaniach i uszkodzeniach kregostupa, a korzysci z jego uprawia-
nia sg nieocenione.

Polska liga w krotkim czasie stata si¢ jedna z najwiekszych lig w Europie. Najwyz-
szy poziom sportowy prezentuja zawodnicy USA i Kanady.

Dodatkowymi atrakcjami katowickiego turnieju byly
m.in.: komentator sportowy, loteria fantowa, pokaz psow
terapeutycznych, mecz pokazowy ,Rugby Ruda Slaska
i owalna pitka’, pokazy tanca towarzyskiego, wystepy
cheerleaderek, porady  kosmetyczne, stylistyczne
i pokaz makijazu, atrakcje dla dzieci: malowanie twarzy,
gry, zabawy, konkursy.

Tekst i fot. (rhr)

Silesia Cup

W

PUEHAE POLSKI W GOALEALL

ZISILESIA OUp

Tekst i fot. Ryszard Rzebko

W Chorzowie w kompleksie sportowym HAJDUKI, 27-29 czerwca
br. odbyt sie 11l Puchar Polski w Goalball Silesia Cup. Otwarcia
zawoddw dokonat zastepca prezydenta Chorzowa Marcin
Michalik oraz prezes firmy Limatherm Components Grzegorz
Cisek. W tym sportowym przedsiewzigciu uczestniczyto siedem
druzyn meskich: Katowice I, Katowice II, Lublin, Wroctaw I,
Wroctaw I, Biatystok i Bierutow.

stwach Polski. Po zakoriczonym turnieju dolna czgs$¢ tabeli wygladata

identycznie jak na tych Mistrzostwach, natomiast zmiany zaszty w pierw-
szej trojce. Dwie poprzednie edycje Silesia Cup wygrat Lublin, tym razem lu-
bliniacy musieli uznaé wyzszo$é Slazakow — to druzyna Katowic | zwyciezyta.
tacznie w ten weekend rozegrano 21 meczy systemem kazdy z kazdym.
Gospodarze zapewnili sobie mistrzostwo, wygrywajac pie¢ meczy przed
czasem oraz remisujgc 13:13 w ostatnim, zacigtym meczu z Biatym-
stokiem. Drugie miejsce na podium zajat zesp6t z Lublina, na trzecim
uplasowata sig druzyna z Biategostoku. Kolejne miejsca zajety zespoty
z Wroctawia |, Bierutowa, Wroctawia Il i Katowic II.
Oprdcz meczowej klasyfikacji dokonano wyboru kréla strzelcow — Marka
Moscickiego z Lublina, ktdry strzelit az 50 bramek, najlepszego obrorncy
- Lukasza Eitnera z Katowic | oraz najwszechstronniejszego zawodnika
- Konrada Andrzejuka z Biategostoku.
Turniej zostat uatrakcyjniony wystepem cheerleaderek Ruchu Chorzéw
oraz mistrzowskiej pary Polski w akrobatyce sportowej: Agaty Jeczmyk
i Daniela Wichary.

Byiy to doktadnie te same zespoty, ktére w maju braty udziat w Mistrzo-

Patronat medialny nad imprezg objeta Telewizja TVP Katowice, magazyn
Nasze Sprawy oraz portal internetowy Chorzowianin.pl. Przedsiewziecie
dofinansowano ze $rodkéw PFRON, Urzedu Miasta Katowice, Urzedu
Miasta Chorzéw, Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Slaskiego
oraz $rodkéw Wojewodzkiego Stowarzyszenia Sportu i Rehabilitacji Nie-
petnosprawnych START Katowice, ktore byto jego organizatorem.

W niedzielne przedpotudnie o krotka rozmowe poprosilismy Piotra Szymale,
organizatora turnieju, zawodnika i trenera $laskich zespotdéw goalballa.

- Jaki przebieg ma dotychczasowa rywalizacja?
BT

- Weczoraj byto rozegranych
15 meczy, dzisiaj 6 systemem
kazdy z kazdym. Jak na razie
zespot Katowice | wszystko
wygrywa. Za chwile decydu-
jacy mecz z Biatymstokiem &
0 pierwsze miejsce. Cztery
mecze wygrali$my przed cza-
sem, jestesmy bardzo dobrze
przygotowani i prezentujemy to
na boisku.

- A jak wyglada drugi zespot
Katowic?

- Niestety nie ma Mateusza,
czyli najlepszego rzucajacego. W druzynie jest mtodo$¢ i rutyna, ale
brakuje rzucajacego. Jest obrona, ale stabszy atak i raczej na tych zawo-
dach to bedzie ostatnie miejsce.

- Pan juz sie pozegnat z goalballem jako czynny zawodnik kadry?
- Oficjalnie kariere sportowg zakonczytem na Mistrzostwach Polski,
ale trener Prazmo prosit, zebym nie wycofywat sie ostatecznie, bo jeszcze
mogtbym poméc kadrze Polski.

- A w tych rozgrywkach bierze Pan udziat jako zawodnik?

— Tak. Ja pozegnatem sie tylko z kadrg narodowa.

- Jak wyglada kalendarz rozgrywek goalballa do konca tego roku?
— Odbedzie sie jeszcze centralny Puchar Polski — 10-12 pazdziernika,
ktory organizuje Start Katowice i beda tez dwie edycje Pucharu Slaska
w Bierutowie i Dabrowie Gérniczej pod koniec roku. Ponadto turniej mie-
dzynarodowy w Laskach w pazdzierniku i Mistrzostwa Polski junioréw
w Lublinie w listopadzie. | oczywiscie najwazniejsza impreza — Mistrzo-
stwa Europy na Wegrzech 23-29 wrze$nia.

Kolejnym naszym rozméwca byt Robert Prazmo, trener kadry narodowej
i druzyny lubelskiej w goalballa.

- Jak Pan ocenia aktualny stan tej dyscypliny sportu w Polsce?

— Mozna powiedzie¢, ze sie rozwija, i to wyraznie. Widzimy duzy postep
miodych druzyn, szczegdlnie druzyny z Wroctawia. Co prawda zajmuje na
razie czwarte miejsce, ale wszystkim druzy-
nom, ktdre zajety podium, przysporzyta nie
lada probleméw i wyniki do korica nie byly
przesadzone. Na pewno druzyna Katowic,
niesamowity postep, piekne mecze w wy-
konaniu zwlaszcza tukasza Eitnera i Mar-
cina Lisowskiego oraz grajacego trenera
Piotra Szymali, $wietna dyspozycja.

- Chyba jednak nie bedzie Pan miat
z niego pociechy w kadrze, bo on zakon- |
czyt w niej kariere, prawda?

- Jego decyzja byta ogtoszona dwa miesia-
ce temu na Mistrzostwach Polski i zostatem
nig catkowicie zaskoczony. Mam nadzieje,
ze byta ona impulsywna, podyktowana ja-
kas chwilg i bede zabiegat, aby Piotrek nas
tak szybko nie opuscit.

- Jak Pan widzi szanse naszej kadry narodowej na Mistrzostwach
Europy?

SPORT [EJ
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5 Grupa B jest do$¢ wyréwnana, bardzo trudno . LFHT_ _rr. =

powiedzie¢, ktére z druzyn zajmg pierwsze trzy | e
miejsca i wywalcza awans do grupy A. Na pew- | e
no jesteSmy w gronie tych druzyn i liczymy na | | h
to. To realna szansa, mimo bardzo matych $rod- '

kow przekazanych w tym roku z ministerstwa, e Y
co nie pozwolito nam sie przygotowa¢ do tych

mistrzostw w stopniu w pei satysfakcjonujgcym.

- No rzeczywiscie, bo odbyt sie raptem jeden ; |
turniej w ramach Mistrzostw Polski, podczas _ of & i
gdy przedtem bywaly trzy... .

- Jeszcze ten turniej Silesia Cup, ale zadne- 4 i

go turnieju miedzynarodowego, pokazania sig, .
sprawdzenia.

- A co sie dzieje z zefiskim goalballem?

— Zenski goalball po roku 2010, gdy startowaligmy

w ME grupy B w Turcji, jakby ulegt wygaszeniu.

Spowodowane to jest bardzo niskim naktadem

$rodkéw na goalball, mamy potowe mniejszy

budzet. Nie tyko nasza dyscyplina jest poszkodo-

wana, ale wszystkie, ktére sg zrzeszone w Polskim Zwiazku Sportu Nie-
petnosprawnych START. Jest to decyzja przede wszystkim na szczeblu
ministerstwa. MusieliSmy zatem podja¢ trudng decyzje, czy ,odcinamy”
druzyne zenska i przekazujemy $rodki na meska, ktéra jest bardziej do-
$wiadczona i ma wigksze szanse, czy dzielimy na dwa. Na razie zefiski
goalball jest w poczekalni. Mimo to dziewczyny trenuja, mysle, ze jak sie
poprawig nasze finanse, to wréca.

- A jest nadzieja na wigksze $rodki?

- Co roku méwimy, ze gorzej by¢ nie moze, a jest coraz gorzej.

- No coz, zycze, aby na tych szczeblach zapadly jakie$ korzystniej-

sze decyzje dla polskiego sportu osdb z niepetnosprawnoscia, bo

i Londyn, i inne miedzynarodowe zawody dowodza, ze mamy tutaj
spore osiagniecia i warto inwestowac.

— Dzigkuje, zwtaszcza ze zawodnicy chcg trenowac.

— -  —
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